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tutan, ihtiyaci
olan seyi, intiyaci

oldugu zaman,
istedigi yere
ulastirabilen

ulke kazanir.
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EDITORDEN

Degerli okurlarimiz, aylar suren Ozveriyle
calismamizin ardindan ortaya koydugumuz
2023 sayisi nihayet sizler icin hazir!

Denizciligin farkl konulariyla ilgili yazilarin
bir araya getirildigi dergimiz, her sayisinda
sektordn gelisen yanlarina odaklandi.

Dergimizin en Onemli amaci, denizcilikle
ilgilenen herkesin ortak bir paydada
bulustugu bir ortam hazirlamaktir.

Siz degerli okuyucularimiza dergimizi
ulastirabilmek icin ekip arkadaslarimizla
beraber buyuk bir gayret gosterdik.
Sanilanin aksine en zor kisim dergimizi
tamamlamak degil; kendimizi, bir okuyucu
yerine koyup nasil ayni cizgide bulusur ve
okuyucu dikkatini dergimiz Uzerinde tutariz
kaygisindan gecti.

Ust devrelerimizden gelen bu kultiri
bizden sonraki kardeslerimize
aktarabilmenin ve sektérde yerlerimizi
aldigimiz zaman dergimizin hald devam
ediyor olmasini gdrebilmenin bizleri ¢ok
mutlu edeceginden eminiz.

Karsilastigimiz zorluklar, bir sonraki adimda

bize nasil bir aksiyon almamiz gerektigini
gosterdi. Bizi destekleyen sponsorlarimiza,
emegi gecen tum hocalarimiza ve ekip
arkadaslarima tesekkuru borg biliyor ve tim
okuyucularimiza selam gonderiyoruz.

FULYA YASSIBAS
EDITOR
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KARADENIiIZ TEKNiIK UNIVERSITESI
SURMENE DENiZ BiLIMLERIi FAKULTESI
DENiZ ULASTIRMA iSLETME MUHENDISLIiGi

BolUmumuz 1996 yilinda Guverte bolumu olarak kurulmus ve ayni yil denizcilik
orf ve adetlerine bagli olarak Uniformali egitim &gretime baslamistir. 1998
yilindan itibaren ingilizce hazirlik uygulamasina gecilmistir. Uygulama
egitimleri  Surmene Muammer Dereli ve Camburnu Yerleskesinde, teorik
egitimler ise Trabzon merkezdeki Sahil Yerleskesinde verilmektedir. Merkez
yerleskemizde teorik derslerin yapilabilmesi icin donatiimis siniflar ve amfi
salonu bulunmaktadir. SUrmene'de, teknolojinin guncel imkanlarini kullanan
simulatorler (2 Adet Kopruustu, ARPA RADAR, Makine, Sivi Yuk Ellecleme ve
GCMDSS Haberlesme Simulatoru), seyir, denizde guvenlik, gemicilik ve bilgisayar
laboratuvarlari yaninda, Camburnu'nda bolimumuze ait Yangin Egitim Unitesi
ile gemi terk sisteminden olusan Denizde Guvenlik Egitim Merkezi
bulunmaktadir. Surmene Yerleskesinde ogrencilerin  barinma ihtiyacini
karsilayan modern bir yurt ve kapalil bir spor salonu mevcuttur.

Bolumumuz Yeni Staj Uygulamasina Gecti

Denizcilik Genel Mudurlugu'nun girisimleri ve destekleri ile yapilan toplantilar
sonrasinda, deniz staji imkanlarini artirmak amaciyla KTU ilgili fakultelerinde
yaplilan dedisiklik ile 6grenciler stajlarini 2,5 + 2,5 + 7 ay yerine, |. Acik Deniz Stajl
ve ll. Acik Deniz Stajl olmak Uzere 6'sar aylik iki periyotta yapabilecekler.

|. Acik Deniz Stajl, 1. ve 2. yarlyilla devam etmis olan 6grencilerin yaz donemiyle
birlikte 3. yariyilda, 6 ay (180 gun) sureyle yapacaklari stajdir. Il. Acik Deniz Staji ise
6. yarlyllda yaz donemi ile birlikte 6 ay (180 gun) sureyle yapilir. OJrenciler
tamamlayamadiklari stajlar icin ek stajlar yapabilir. Deniz Ulastirma isletme
Muhendisligi Bolumu ogrencileri, Uzakyol Vardiya Zabiti yeterliligi sinavina
girebilmek icin 360 gunluk deniz stajlarini tamamlamis olmalidirlar.
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Yillara Gore Bolumumuzdeki Kadin-Erkek Mezun Verilerimiz

2000 yilinda ik mezunlarini veren Deniz Ulastirma isletme Muhendisligi bu
gune kadar 1102 6grenci mezun vermistir. Mezunlarimizdan 1006'sI erkek, 96's|
kadindir. Yillara gore sayilar tabloda belirtilmistir.

Hali hazirda egitim ogretime devam eden erkek 6grenci sayimiz 504 iken, kadin
ogrenci sayimiz 48'dir. Toplamda 552 6grencimiz bolumumuze kayithdir. Ayrica

bélumimiize devam edebilmek icin zorunlu ingilizce hazirlik sinifinda da 20
kadin, 84 erkek olmak Uzere toplamda 104 6grencimiz egitim almaktadir.

Kayitl Ogrencilerimiz

Grafikte mevcut kayith 6grencilerimiz hesaba alinmistir.



YERLESKELERIMIZ

SURMENE CAMBURNU
MUAMMER DERELI YERLESKESI YERLESKESI
SAHIL CAMBURNU YERLESKESI

YERLESKESI UYGULAMA EGITIMLERI
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TICARET ODASI

Denizcilik egitimi, gelisen sektér, Akdeniz'in
SECA Bolgesi olmasi hakkinda gelismeler...

Denizcilik uluslararasi boyutu olan, beraberinde getirdigi cesitli s6zlesme ve kodlarin icinde
oldugu mevzuatin uygulanmasini gerekli kilan bir is kolu. iste bu noktada denizcilikte yetismis,
kaliteli insan gucune olan ihtiya¢ ortaya cikiyor. Kisaca denizci olmak donanimli olmayi
gerektiriyor.

Denizcilik sektoriumuzin cati kurulusu olan Deniz Ticaret Odasi olarak oncelikli
hedeflerimizden biri, Tuark denizciliginin gelecegi olan gen¢ denizcilerimizin ulusal ve
uluslararasi standartlara uygun egitim almalari icin gerekli destegi saglamaktir. Bu kapsamda
goreve geldigimiz giinden itibaren denizcilik egitiminde nicelikten ¢ok niteligin arttiriimasi icin
imkanlarimiz élcisunde gerekli destegi veriyoruz. Bircok Universitemize ve lisemize 6zellikle
cok pahali bir yatirim olan simulatér temin etme konusunda énemli katkilarda bulunduk.
Hepinizin bildigi gibi denizcilik egitimi oldukca pahali bir egitimdir, ozellikle simudlator ve
uygulamali egitimlerin icra edildigi merkezlerin teknolojik gelismelere paralel gincellenmesi
veya yenilenmesi de gerekmektedir. Bahse konu ihtiyaclar bugtine kadar Odamizin mevcut
imkanlari dahilinde desteklenmis, bundan sonra da desteklenmeye de devam edilecektir.

Ulkemizde, bugiin denizcilik alaninda fakultede egitim verilmektedir. Kimilerinde deniz
ulastirma isletme muahendisligi, gemi makinalar isletme muhendisligi var, kimisinde de
denizcilik isletme bolimi var. Bunun haricinde bir de meslek yuUksekokullarimiz, onun
haricinde denizcilik meslek liselerimiz var. Sayisal olarak baktigimizda hakikaten arzu ettigimiz
yeterli seviyeye ulastigimiz kanaatindeyiz. Bundan sonra yapmamiz gereken bu egitimlerin
nitelik olarak da iyilestirilmesi olmalidir.

Denizcilik egitiminin bir diger 6nemli unsuru denizci egitmenlerdir. Universitelerimizde gorev
alacak akademisyenlerin yetistiriimesi konusundaki sorumluluk Ytksekodgretim Kurulu’'ndadir.
Oda olarak ancak talep edilmesi halinde yardimci olmaktayiz. Bu cercevede egitmenlerin yurtici
ve yurtdisi egitim, seminer vb. etkinliklere katihmlari hususunda maddi olarak destek
vermekteyiz. Ayrica, denizci akademisyenlerimizin ulusal ve uluslararasi mevzuat geregince
almalar gereken bazi egitimler ITU Denizcilik Fakiltesi ile Odamiz arasinda diizenlenen
Protokol geregi Ucretsiz olarak aldiriimaktadir.

Tamer KIRAN

Sn.
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Ulkemiz, Uluslararasi Denizcilik Orgiiti (IMO) catisi altindaki denizlerin kirlenmesinin
onlenmesine iliskin basta MARPOL S6zlesmesi olmak Uzere bir¢ok sdzlesmenin imzacisi
olup ayni zamanda bolgemizdeki Ulkelerle de bu amaclar icin Akdeniz’de Barselona
Sozlesmesi, Karadeniz'de ise Bukres S6zlesmesi'ne imza atmistir.

Son yillarda dunya gemi ticaret filosunun, denizasiri ticaretin ve denizyoluyla tasinan
yuklerin artmasiyla birlikte deniz tasimaciliginda emniyeti ve deniz cevresini etkileyen
daha fazla risk olusmaktadir. Deniz emniyetinde yuksek standartlarin belirlenmesi,
denizde can ve mal emniyeti ile deniz kirliliginin 6nlenmesi hususlarina katkida
bulunmak amaciyla denizcilik sektérine yonelik uluslararasi olgekte birtakim tedbirler
alinmakla birlikte tlkemiz de liman, bayrak ve kiyi devleti olarak bu duzenlemeleri takip
ederek uygulamaktadir.

Karadeniz, Ege ve Akdeniz'e kiyisi olan ve dinyanin en dnemli su yollarindan Tark
Bogazlarina sahip ulkemiz acisindan, deniz trafigine iliskin cevresel risklere karsi kendi
kiyllarimizi korumak, deniz canhlarinin ve bazi deniz alanlarinin korunmasi icin 6zel
onlemler almak ihtiyaci bulunmaktadir. Bu c¢ercevede ekolojik degeri yuksek, sosyo-
ekonomik faaliyet alani olarak olduk¢a yogun Turk Bogazlari ve Marmara Denizi
Bolgesi'nde uluslararasi gemi trafiginden zarar gorebilecek kiyr bolgelerimizin korunan
hassas deniz alanlari (PSSA) statistinde bulunmasi gerekmektedir.

Son yillarda etkisini daha ¢ok hissetmeye basladigimiz iklim degisikligi ile mtcadelede

deniz tasimacihiginda da alinmasi gereken tedbirler tim dinyada oldugu ulkemizde de
uygulanmakta olup bu konuda tamamlanan ve devam eden faaliyetler bulunmaktadir.
Bunlardan en 6nemlisi ise deniz tasimacihginda kullanilan yakit kaynakli emisyonlarin
azaltilmasi ve alternatif yakitlarin kullanimi icin yapilan c¢alismalardir. Bu kapsamda
Denizlerin Gemilerden Kirlenmesinin Onlenmesi Uluslararasi Sézlesmesi cercevesinde
dusuk kuakurtla yakitlarin kullanimi hali hazirda tlkemizde de uygulanmaktadir.
MARPOL S6zlesmesi'nin kural degisikligi ile gemi kaynakli hava kirliliginin azaltilmasina
yonelik olarak IMO tarafindan 1 Ocak 2020 tarihinden itibaren, gemilerde kullanilan
yakitlardaki kukurt icerigi %0,5 ile sinirlandirilmis olup, yeni dizenleme tum dunyada
uygulanmaya baslamistir.

TUum bu cevre hassasiyeti ve iklim degisikliginin olumsuz etkileriyle mucadele
kapsaminda, Aralik 2022 ayinda c¢evrim ici ortamda gerceklestirilen Uluslararasi
Denizcilik Orguti’'nin, Deniz Cevresini Koruma Komitesi'nin  79uncu  Dénem
Toplantisi'nda, MARPOL Ek VI'da yapilan degisiklikler cercevesinde, Kukurt Oksitler ve
Partikil Madde i¢in bir Akdeniz Emisyon Kontrol Bolgesi (Akdeniz SECA) olusturulmasi
kabul edilmistir. Diger Kukurt Emisyon Kukuart Alanlari ile ayni sekilde; kukart icerigi
%0,1'i asmayan yakit veya Egzoz GazI Temizleme Sistemi (Scrubber) kullanimi zorunlu
hale gelecektir. Sonug olarak ise degisiklikler 1 Mayis 2024 tarihinde yurarltge girecek
olup uygulama 1 Mayis 2025 tarihinde baslayacaktir.




IMO 2020 kuresel kukart Ust limiti uygulamasinin alternatif bir yontemi olan Scrubber
kullanimi da SECA Bolgelerinde dikkatle degerlendirilmesi gereken bir husus olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Actk dongu Scrubberlar da yikama sulari ¢alisma prensibi geregi
denize desarj edilmektedir. Yikama suyu yuksek pH icerigi sebebiyle deniz ortaminin
dengesini degistirecegi ve yilkama suyu ile deniz kirlenmesine neden olacagi i¢cin SECA
Bolgelerinde  Scrubber  kullaniminin  sdrdurdlebilir  bir  yontem  olmayacagi
degerlendirilmektedir. Bu sebeple SECA ilan edilmesi planlanan Akdeniz ve ¢evresinde
actk dongu Scrubber kullaniminin hassas sekilde degerlendirilmesi gerekmektedir.

Emisyon Kontrol Alanlarinda kullanilan %0,1 kakurt iceren yakitlar icin gerekli yakit
ikmal altyapisinin olusturulmasi bu durumun firsata c¢evrilmesi acisindan énem arz
etmektedir.

Marmara Denizi ve Karadeniz SECA'ya dahil edilmemistir. Bu denizlerin de dnemi ve
konumu dogrultusunda uzun kiyi seridimizin bulundugu Ege, Turk Bogazlari ve Marmara
Denizi ile Karadeniz'in bir batin halinde Baltik Denizi gibi SECA alani uygulamalarina tabi
olmasinin uygun olacagi degerlendirilmektedir.

Akdenizin SECA ilan edilmesi gemi isletenleri ve armatoérler agisindan
degerlendirildiginde; bu bodlgede seyreden gemilerin Fuel Oil yerine MDO/MGO
kullanmasi zorunlulugunun ek maliyetinin yaklasik 45-50 Milyon Dolar olacagi
ongorilmektedir. isletme acisindan bir diger zorluk ise; SECA'ya uygun yakitla sevk edilen
gemilerin Karadeniz'e ciktiginda %0,5 kukurt iceren yakita donmesi durumunun ilave is
yuku cikaracagl dusunulmektedir.

Boylece, “Akdeniz SECA"nin yUrurltge girmesi surecinde Ulkemizin Akdeniz Bolgesi'nde
deniz ticareti ve uluslararasi alanda rekabeti idame edebilmesi, 6ne gecebilmesi ve
surdurudlebilir temiz bir ¢evreye katki sunabilmesi icin; bu durumun gereklerini kesintisiz
yerine getirebilecek teknik ve lojistik altyapiya sahip olmasi ihtiyaci bulunmaktadir.

Turk gemiadamlari belgelerinin dunya filosunda 6nemli tonaja sahip bayrak
devletlerince taninmasi istihdami arttiracaktir.

Bu kapsamda son dénemde idaremizce Danimarka ve ingiltere arasinda karsilikli
belgelerin taninmasi protokolt yapilmistir. Yapilan bu iki anlasmayla gemiadami
belgelerini karsilikl taniyan Ulke sayisi 20 ulke, Turk gemiadami belgelerini taniyan tlke
sayisi da 17 tlke olmustur.

Bir diger ifade ile Turk gemiadami 37 adet Ulke bayrakh gemide calisma imkani
kazanmistir. Bu anlamda idaremizden talep edilen Singapur Bayrak devletiyle belgelerin
taninmasi konusunda protokol ¢alismalar devam etmektedir.
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Denizcilik
Psikolojisi

Bize derneginizden ve olusum slrecinizden
bahsedebilir misiniz?

Dernegimiz neredeyse 2, 2 buguk senelik bir ge¢cmise
sahip. Baslangicta organizasyon olarak kurulup
sonrasinda dernege doénustirdigumuz bir sireg. Biz
aslinda kurucu ekip olarak 3 denizci, 2 psikologtan
olusuyoruz. Bu asamada denizcilerin  kendi
gozlemlerini bizlerle paylasmalari, bizim de verdigimiz
tepkiler ile gelisti. Hem denizciler yasadiklar glclukleri
¢cok yakindan gozlemliyorlardi hem de psikolog
yakinlari olarak onlarin yasadiklari zorluklari ilk
agizdan dinleyen kisiler oluyorduk. Gemide travmatik
diyebilecegimiz olaylarin ne kadar rasyonellestirildigini
fark ettik. Ornegin, terapiye gelse durumu detayli
olarak inceleyecegimiz bir olay), denizci agzindan
dinledigimizde mizaha yordugunu goriyoruz. Kisinin
aslinda psikolojik anlamda zorlanabilecegini ve
travmatik etkileri olabilecegini disunmeye basladik.
Surec¢ de bu sekilde ilerledi ve dnce organizasyonla
baslaylp sonrasinda dernege dénuasturdik. Ayni
zamanda es zamanda ilerleyen bir de Marine Mental
Management adinda bir sirketimiz var. Orada da yine
denizcilik sektérine psikolojik hizmetler vermeye
devam ediyoruz.

Bir denizciye, gemiye ¢itkmadan dnce yaninda
goéturmesi icin neler tavsiye edilebilir?

Bu ¢ok glizel bir soru. Bavul hazirlarken ne
koyuyoruz? Bu nesneler veya belki soyut kavramlar
bizim gemideyken ulasamayacagimiz, ulasmakta
zorluk yasayacagimiz seyler olabilir. Denizci zaten
kendisini zorlayacak veya kaynaklara zor ulasabilecegi
bir yere gidiyor. Ornegin yanina bolca sampuan
aliyorsun, belki uygun sampuani yurtdisinda
bulamayacaksin ya da bulsan bile o anda
alamayacaksin, o yizden daha dncesinde yanina
aliyorsun. Denizcilik zaten bu gibi kaynaklara cok
rahat ulasamayacagimiz bir meslek grubu. Psikolojik
anlamda da kaynaklarimizdan biraz uzagz.

Sosyal kaynaksizliktan dolayi bizi psikolojik anlamda
zorlayacak bir yere gidiyoruz. O halde karadayken
donanimizi glzel, saglam bir sekilde kuralim.
Psikolojik bir bavul hazirlayalim. Ama bunu yanina bir
kitap almak gibi degil de, soyut kavramlar acisindan
dustinmek gerekiyor. Ornegin su clmle: Birinin
gosterdigi davranistan dolayr bunu kisisel algilama.
Stajyerlerden "ben yetersizim", "benimle ilgili" gibi
cimleler duymaya asinayiz. "Kontrol edebilecegin
seylere odaklan, kontrol edemeyeceklerini zaten
degistiremezsin.", "Neleri degistirebilirsin,
duzenleyebilirsin, bunlara odaklan." gibi baz
cimleleri bavulumuza ekleyebilir, yazabiliriz. Bir de
akis deneyimi olarak adlandirdigimiz, "zaman nasil
gecti hic anlamadim" dedigimiz bazi deneyimlerimiz
var. Ornegin, hobilerimizi gerceklestirirken zaman
nasil gecer anlamayiz. Gemide bunlari yapabileceginiz
imkanlar olursa, bu bir hobi de olabilir baska bir
durum da olabilir, onlari mdmkun olduk¢a gemide
yaniniza alip gerekli yerde c¢ikarmak ve kullanmak
gerekir. CUnkd o akis deneyimini yasadiginiz anlar
psikolojik anlamda sizi daha saglam ve saglikli olarak
koruyacak anlara donasur.

Gemide bir denizciden psikolojik zayifliklar
gostermemesi beklenir ve zayiflik géstermenin
tim mirettebatin moralini diisiirecegi varsayilir.
Bu nedenle sorunlarini paylasmaya c¢ekinen ve
gliclu durmaya calisan denizcilere tavsiyeleriniz
var mi?

Burada su c¢ok onemli, ozellikle Tuarkiye icin
dustnecek olursak, zorlu duygulari ifade etmek hem
kadin hem de erkekler icin glc, erkekler icin daha gug¢
maalesef. Erkek adam aglamaz gibi sOylemlerin
oldugu bir noktada yetiskin olan bir erkegin zorlu
duygusunu baskasina veya kendisine anlatmasini
zaten bekleyemeyiz. Bundan dolayi kisiler kimseyle
paylasmama egilimi gosteriyorlar.



Denizcilik sektért, motivasyonun ¢ok rahat
disebildigi ve bu yuzden “motivasyonunu
dusurmeyen” kisilerin tercih edildigi bir meslek grubu.
Bazen ise alimlarda dahi bu durum sartlar arasinda
gozlemleniyor. Peki kisi hi¢ mi duygusunu disari
yansitmayacak? Aksi durumda kisiden robot olmasini
bekleyelim. Uzilmeyen, kizmayan, 6fkelenmeyen;
tamamen mutlu olan, motive bir sekilde isini yapan
birisi varsa o, robotlardir. insanlarin cevresinde
gerceklesen olaylardan etkilenmesini bekleriz. Bizlerin
onerisi bunlari ifade etmek ve aktarmak Uzerine olur.
Gemide bunlar aktarabilecegimiz birisi varsa
paylasmak veya duygularimizi yaziya dékmek faydali
olabilir. O zaman bu duygular sembollesir. Cunki
kelimeler de birer sembol, ¢izim de bir sembol, dans
da bir sembol. Hatta danisanlara duygularinizi sesli
bir sekilde ifade edin de deriz. Bazen birinin orada
olmasina gerek de yok. Psikolojik anlamda
yasadigimiz guclukleri disariya aktarmak, disa vurmak
icin en fayda gérduglimuz yontemlerden biri yazmak.
Bununla birlikte, kisi durumun icinden ¢ikamayacak
gibi hissediyorsa ve sorunlarin bas edebileceginin
Ustinde olduguna inaniyorsa profesyonel destek
almasi ¢ok etkili olur. Psikolojik destek kapsaminda
bu tamamen etik ve gizlilik ilkesi dahilinde ilerler. Kisi
destek aldigini kiminle paylasmak isterse o kisilerle
paylasir. Sirketlerin, firmalarin veya Gc¢tinct sahislarin
bilgisi dahilinde olma zorunlulugunda degildir. Kisinin
kendi inisiyatifindedir ve konusulan her konu, bir
hukuki stre¢ olmadigl surece seans odasinda yani
terapist ile danisan arasinda kalir. Bu yuzden o
guclukleri ifade etmek, disa vurmak; uygun zamanda,
uygun ortamda ve uygun kisiyle yapiimalidir.

Perma+V modeli nedir ve bunu is hayatimizda
nasil uygulariz?

Perma V, Pozitif psikolojinin kurucularindan
Seligman'in  6nerdigi,  psikolojik  dayanikhlikla,
psikolojik iyi olusla i¢ ice olan bir model. Seligman,
kisilerin psikolojik anlamda saghgini koruyabilmeleri
icin bazi kavramlara ve adimlara ihtiyaclari var der ve
bunlar da séyle bulunmustur: Ornegin bir dogal afet
olur ve kimi daha az tepki verirken kimi daha
travmatik yasayabilir. Mesela bir kayip olur, yas olur,
herkes tepkisini farkli yasar. Zorlayici olaylardan
sonra psikolojik anlamda daha saglam kalabilen
insanlar ne yapiyorlar da digerlerinden daha saglam
duruyorlar diye sordugumuzda bunun sonucunda da
6 madde ortaya cikmis oluyor. Meaning, achievement,
positive emotions, engagement, relationship, ve
vitality.

Meaning: Ornegin, daha dindar insanlarin yasamda
daha anlamli olarak yasadigini goézlemleyebiliyoruz.
Ancak sadece dini acidan bakmamak gerekiyor, belki
dinlere inanmayan biri de yasamda farkli anlamlar
bulabiliyor. Anlam arayisinda yaptigimiz eylemin nasil
sonuclari olabilecegini de goéruyoruz. Ornegin bir
denizci gemideyken "Ben tasidiZim bu dranlerle
dinyanin su yerindeki insanlarin yasantisina
dokunmus oluyorum." gibi bir noktadan bakabilir.
Evrende her sey butinluk halindedir ve hepimiz
birbirimizi bir noktada etkileriz. Bu gibi durumlarin
hatirlanmasinin yine psikolojik sagligimiz agisindan
etkili oldugu belirtilir modelde.

Achievement: Hayatimizda basari deneyimini
yasadigimizda 6dul ve dopamin devreye giriyor, ve
daha iyi olusumuzu koruyoruz. Bunun icin hedefler
koyup onlari gerceklestirmek 6nemlidir. Bazen gun
icinde yaptigimiz kicuk hedeflere tik atmak aslinda
bizim icin olumlu dénusu olan bir eylemdir. Sabah ilk
uyandiginizda yataginizi toplayin diye bir cumle var,
hatta Yatagini Topla diye kitap dahi yazilmis.
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Positive emotions: Kisinin pozitif duygulari ne kadar
fazla yasarsa psikolojik dayanikhhginin ve psikolojik iyi
olus halinin o kadar daha fazla olacagina yonelik bir
maddemiz.

Engagement dedigimiz baghlik maddesi, akis
deneyimiyle cok i¢ ice olan bir madde. Kisi akis
deneyimini ne kadar yasarsa psikolojik iyi olusu o
kadar artacaktir. Zorlu bir olayla karsilastiginda belki
daha esnek tepkiler verebiliyor olacak.

Relationship: Burada da iligkiler, yani daha olumlu
ve saghkli iliskilerin  hayatimizda varligi bizim
psikolojik saglamligimiz i¢in ¢ok koruyucu. Belki bir
zorluk bir gi¢luk yasiyoruz. Hayatimizda saglikli olan
iliskimiz, o kisilerle olan iliskilenmelerimiz daha
saglkh bir sekilde yolumuza devam etmemizi saghyor
ve psikolojik iyi olusumuzu destekliyor.

Vitality ise saglam kafa saglam vicutta bulunur
cumlesiyle ic ice, biz ne kadar psikolojik saglamligimiz
onemsiyorsak fiziksel saglamligimiz da i¢ ice bir
noktada bu. Bunun en buyuk etkisi bence su yonde:

Biyo-feedback diye bir kavram var. Disaridan o
kadar cok uyaran var ki, bazen zihnimiz hizli yoldan
karar verebilmek adina o uyaranlari taramaktansa
bedenimize bakarak karar veriyor. ki tdrli
distinecegiz burada. Ornegin cok Gziilen, kendi icine
cekilen, ezilmis hisseden birisi omuzlari daha dusuk,
kambur durma egilimindedir. Beynimiz bu sekilde
durdugumuzda “Ben demek ki su an d&yle
hissediyorum.” diye dusunuyor. Cunku
vicudunuzdan bunu aldi. Bu yizden durusumuzu,
omuzlarimizi geriye atarak ve dik bir sekilde
duzelttigimizde; kisinin kendini daha 6zguvenli, cesur,
motive  hissettigini  gorlyoruz.  DUsuncemize,
duygumuza basta hicbir sey yapmadik; sadece
vicudumuzu degistirdik ve vicudumuzdan aldigimiz
geri bildirim beynimiz tarafindan degisti. O ipuclar
degisti. Ornegin botoks yaptiran kadinlarin fazla
mutlu olup gulimseyemedigi fark edilmis. Cunkl bu
kaslar durduruldugunda vicut o tepkiyi de veremiyor.
Bunu bildigimizde vicudumuzdan daha saglikli
ipuclari  alinz. Kendimizi fiziksel olarak kotu
hissettigimizde bu durum psikolojimize de yansiyor.

Derneginiz Uye alimlarina a¢ik mi ve denizde
yasadigi problemleri sizinle paylasanlarla nasil bir
iletisim halindesiniz?

Dernegimiz Uye olmak isteyen herkese acik bir
dernek; o6grenciler, farkh sektorlerden farkl kisiler,
calisanlar, ogretim gorevlileri Uye olabilirler.
Dernegimiz baskani da bir avukat. Ayni zamanda
kurucu  Uyelerimizden  denizcilik  fakdltesinden
profesdr hocamiz var. Psikologlarimiz, denizcilerimiz
var. Bu sekilde kurulduk ve ilerleyen asamada bir¢cok
farkli alandan kisiler ile bizim Uyelerimizden olmaya
devam ettiler.



Botas Web Sitesinden alinmustur.

FSRU (YUzer LNG Depolama ve Gazlastirma Unitesi), bunyesinde yer alan Gnite ile LNG

depolanmasini, depolanan LNG'nin gazlastirilmasini ve yuksek basincla ana iletim hattina
iletilmesini saglamaktadir. FSRU gemileri ise, bu Unitenin bulundugu LNG depolanmasi ve
transferi icin kullanilan 6zel gemilerdir.
FSRU Unitesi geminin kendisine monte edildiginde, geminin insasi, duzenli kuru
yerlestirme ile LNG ticaret operasyonu geciren ve gerekli olan tUm uluslararasi deniz
guvenligi standartlarina uyan diger LNG gemilerine benzer. Bu tUr tesisatin ana avantaji,
yakit ve yari-sivilastirma isleminin, yakitin yari dondurulmus sulu halde bosalmasina gerek
kalmadan, geminin icinde gerceklestirilebilmesidir.
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Botas Web Sitesinden alinmustr.

Enerji arz guvenligine esneklik kazandiriimasi ve kaynak cesitliliginin saglanmasinda
dev bir yatirrm olan ve BOTAS tarafindan insa ettirilen Tarkiye'nin ilk FSRU gemisi
Ertugrul Gazi, 25.06.2021 tarihinde Hatay'in Dortyol ilgesinde bulunan BOTAS Déortyol
Terminali'nde gerceklestirilen devreye alma téreniyle hizmete girdi. Gemide 35, iskele
ve 6lcum istasyonunda da 35 olmak Uzere 70 personelle bu hizmeti surdirmektedir.

Kendi sinifinda son teknolojiyle insa edilen Ertugrul Gazi Gemisi, ihtiyaca gore
Dortyol veya Saros terminallerinde gunluk 28 milyon metrekip gazlastirma
kapasitesiyle islem yapabilmektedir. Ayrica mevcut gazlastirma hacmiyle dinyadaki
mevcut FSRU'lar icinde en fazla gazlastirma kapasitesine sahip Ust segment bir
gemidir. Kendi bayragimizla hizmet verecek ilk FSRU Gemisi Ertugrul Gazi'nin bir
diger 6zelligi de kamyon, tank ve gemilere dogrudan yukleme yapabilme kabiliyetine
sahip olmasidir.

Boru hatlarina bagh kalmadan dogal gaz kullanilmasini saglayacak olan Ertugrul
Gazi FSRU gemisinin, ozellikle kis aylarindaki dalgalanmalara kargi Turkiye'ye dnemli
bir esneklik kazandiracak. 110 milyon metrekip depolama ve 28 milyon metreklp
gazlastirma kapasitesi itibariyla Ulkemizin dogal gaz ihtiyacinin yuzde 10'undan
fazlasini karsilama imkanina sahiptir.




Bu gemide 170 bin metrekutp sivi dogal
gazi depolaniyor. Gazlastirildiginda 110
milyon metrekupe denk geliyor. Bu gemi
tam kapasite calistinldiginda, yilda
yaklasik 7 milyar metrektpluk bir dogal
gazi gazlastirma kabiliyet ve kapasitesine
sahip olacaktir. Eger sivi degilde gaz
olarak alinmis olsaydi bu gemiden yan
yana tam 600 geminin dizilmesi
gerekiyordu. Swvilastirildigr icin  hacmi
dustyor ama kalitesinden de hicbir sey
kaybetmiyor. Bu geminin gunlik sisteme
gaz verme kapasitesi de 28 milyon
metrekUp. Sadece bu gemi butun
Akdeniz Bolgesi'nin kis ayinin Ug¢ ayhk
dogal gazini tek basina yetistirebilecek,
besleyebilecek bir imkana sahiptir.

Botas Web Sitesinden alinmstr.

Ertugrul Gazi'nin sadece devasa yapisiyla degil, sahip oldugu cevreci
dzellikleriyle de benzerlerinden ayriliyor. Gemi gazlastirma operasyonunda deniz
suyu yerine 'Glikol Water' adi verilen 6zel bir siviyr kullaniyor. Bdylece deniz
suyuyla temas etmeden butun operasyonu kendi 6zel teknolojisiyle yurutuyor.

295 metre uzunluga, 46
metre genislige ve 63 metre
yukseklige sahip Turkiye'nin
ilk FSRU Gemisi “Ertugrul
Gazi”, 108 milyon m3 dogal
gaza esdeger olan 170 bin
m3 LNG depolama ve
gunluk 28 milyon m3
gazlastirma kapasitesi ile
ulkemizin kesintisiz enerjiye
ulasmasinda 6nemli bir
paya sahiptir.
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OFFSHORE
PLATFORMLARI

Offshore kelime anlamiyla kiyidan uzak anlamina
gelmektedir. Kiyidan uzak yani bir gemi ya da denizin
ortasinda bulunan sabit bir platform olarak da anlayabiliriz,
yap! turtune bagl olarak cesitli amaclar icin kullanilan celik,
betonarme veya diger kompozit yapilardir. Genel olarak,
aclk deniz endustrilerindeki 6nemli acik deniz yapilari, petrol
ve dogal gaz Uretmek icin agk deniz platformlari
(rayser/boru hatti sistemi ile) ve temiz elektrik enerjisi
Uretmek icin acik deniz riizgar turbinleridir.

Acik deniz yapilarinin  kurulumu bir geminin yapim
asamalarina benzemektedir. Bu yapilarin kurulumunda sac
ve bazi celik elemanlari birlestiren kaynak teknolojisi ya da
celik elemanlarin ara baglanti elemanlari cok bayuk énem
kazanmaktadir. Bu yapilarin uzun dénemde etkilenecekleri
yuklerden dolayi kaynak dikislerinin kopmasi ya da baglanti
elemanlarinin gorevini yerine getirememesi gibi sorunlar
suyun icinde bulunan yapida cok buyuk sorun teskil edebilir.

insa edilecek bir acik deniz yapisinin tirina belirlerken
bazi kistaslar goz 6ntne alinmalidir. Bu kistaslar en genel
anlamiyla disunuldugtinde, yapinin kullanim amaci, calisma
alani ve etkilenecegi cevresel kosullar olarak sdylenebilir.
GUnUumuzde genel anlamda bilinen doért ana model acik
deniz yapisi vardir.

. Sondaj Gemileri

Yari Dalgi¢ Yapilar
Dalgi¢ Yapilar

. Yukselen Platformlar

P WN =

Sondaj Gemileri

Sondaj gemileri, iki ana tipte olabilir: denizalti sondaj
gemileri ve ylzen sondaj gemileri. Denizalti sondaj gemileri,
genellikle kuguk boyutlu ve karaya yakin calismalarda
kullanilirken, yizen sondaj gemileri daha buyuk boyutlarda
ve acik denizlerde kullanilir. Sondaj gemileri, petrol
kuyularinin agilmasi, sondajin yapilmasi ve Uretime hazir
hale getirilmesi icin kullanilan sondaj ekipmanlarina sahiptir.

Bu ekipmanlar soyle aciklanabilir; sondaj kulesi, sondaj
borulari, su enjeksiyon uniteleri, hidrolik sistemler, kaldirma
ekipmanlari ve guverte ekipmanlari. Sondaj kulesi, ay
havuzu denilen bir acgikhgin Uzerine oturtulmustur ve
geminin islevi icin ana parca denebilir.

Sondaj gemileri diger platformlara nazaran demirleme ve
DWT (Dead Weight Ton) bakimindan avantajli, fakat dalga
yuklerinin etkisiyle yalpa, dalip c¢ikma gibi hareketleri
yapmaya daha yatkindir. Sonu¢ olarak, sondaj gemileri,
petrol ve dogalgaz sektérindeki 6nemli araclardan biridir ve
enerji kaynaklarinin kesfi ve dretimi icin énemli bir rol
oynamaktadir.



DALGIC YAPILAR

insanlarin su altinda calismalarina ve yasamalarina
olanak taniyan yapilardir. Bu yapilar genellikle dalgiclarin
su altindaki faaliyetleri sirasinda gecici olarak
konaklamalari icin tasarlanmistir. Denizalti arastirmalari,
su alti kaynak arama, dalis turizmi, su alti onarim ve
bakim calismalari gibi ¢esitli amaclar icin kullanilabilir.

Boyutlari ve tasarima geldigimizde ise dalgic yapilar
farkl sekillerde olabilir. Buyuk dalgic yapilari, daha uzun
sureli su alti konaklamalari icin gereken tesislerle
donatilmistir. Bu yaplilar, su altinda yasamak icin gereken
oksijen, yiyecek, su ve diger malzemeleri saglayacak
sekilde tasarlanir. Yapisi konusunda ise dalgi¢c yapilari
genellikle sert, dayanikli malzemelerden yapilmistir, bu
da sualti kosullarinda yasamak icin gerekli olan
dayanikliligi saglar. Denizaltilarin tasarimina benzer
sekilde, su basincini  karsilamak icin guclendirilmis
duvarlara sahiptir. Dalgic yapilari, dalgiclarin givenli ve
konforlu bir sekilde su altinda calismalarini saglayarak, su
alti faaliyetlerinin cesitli alanlarinda buytk 6nem tasir.

YARI DALGIC
YAPILAR

Tabani deniz veya su altinda yer alan yapilar yari
dalgic yapilar olarak adlandirilir. Bu tur yapilar
genellikle petrol ve dogal gaz platformlar,
denizaltilar, batik gemi restorasyonlari, su alti
turizmi gibi amaclarla kullanilabilir.

Yari dalgi¢ yapilar iki ana kissmdan meydana
gelir. Birincisi yuzer gévde kismi, ikincisi su altinda
sabit kalan kismidir. Ytzer gévdenin amaci yapinin
dengesini saglamak ve su atlindaki kismina destek
olusturmaktir.

Su altindaki yapi ise genellikle kule veya direk
Uzerinde durur ve yapinin deniz tabanina
sabitlenmesini saglar. Deniz tabanin derinde
olmasindan kaynakli bu alt kissm basinca 0zel
olarak dayanikli bir formda yapilir. Bunun yani sira
bircok destekleyici ayak veya kolona sahip olabilir.

Yari dalgi¢c yapilar, su altindaki calismalarin
yapilabilmesi icin idealdir. Ornegin, petrol ve dogal
gaz platformlari, petrol Uretimini artirmak ve
cikarmak icin deniz altindaki kaynaklari kesfetmek
ve agmak amaciyla kullanilir.
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YUKSELEN
PLATFORMLAR

Acik deniz yapisi olan yukselen platformlar,
petrol ve dogalgaz Uretimi gibi amaclarla
denizlerde kullanilan buyuk yapilar olarak
tanimlanabilir. Bu yapilar, genellikle petrol ve
gaz Uretim tesisleri, deniz kuyulari, depolama
tanklari ve pompalama ekipmanlarl iceren
kompleks sistemlerdir. Bu yapilar, genellikle
yuzeyden deniz tabanina kadar uzanan uzun
borular araciligiyla petrol ve gazi cekerler.

YUkselen platformlar, ayni zamanda, cevresel
faktorlere dayanikli, saglam ve glvenli bir yapiya
sahip olmalari nedeniyle, sismik calismalar icin
de kullanilabilirler. Bu yapilarin insaat strecinde
oldukca zorlu asamalar mevcuttur. Yukselen
platformlar, deniz kosullarina dayanikli sekilde
tasarlanmaldir. Bu yapilar, agik denizlerdeki
degisken hava kosullarina, dalgalara ve ruzgar
karsi direncli olacak sekilde insa edilirler. Ayrica,
bu yapilar, su altindaki deniz yasamini olumsuz
etkilememek icin, cevresel etkileri de dikkate
alarak insa edilirler.
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Yikselen platformlar, genellikle celik veya
betondan yapilmistir ve su yuzeyinin altinda
uzanan destek kolonlarina sahiptirler. Bu yaplilar,
devasa vincler, denizalti araclari ve diger
ekipmanlari da barindirabilirler. Sonug olarak,
ylkselen platformlar, petrol ve gaz endustrisi
gibi denizlerde faaliyet gosteren endustriler igin
vazgecilmez bir yapidir ve acik denizlerdeki
kaynaklari kesfetmek ve ¢ikarmak icin dnemli bir
aractir.
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Tark denizcilik tarihi de bircok Ulke tarihinde oldugu gibi deniz felaketlerine sahne
olmustur. Dumlupinar kazasi gibi 88 Turk denizcinin sehit oldugu askeri gemi kazalarindan,
istanbul Bogazinda 27 gunliik bir yangina sebep olan Independenta tanker kazasina kadar
cesitli kazalara sahit olduk. Ancak Cumhuriyet tarihinin belki de en buyuk kazasi sayilabilecek
1 Mart 1958 tarihli Uskadar Vapuru faciasi, cogunlugu lise 6grencilerinden olusan 392 kisinin
0ldugu bir kaza olarak kayitlara gecti.

O yillarda kara yolunun uzun olmasi nedeniyle korfezdeki en popdler ulasim araci
Karamursel-izmit seferini yapan vapurdu. Golciik ve civarinda lise olmadigindan égrenciler
vapurla izmit'e gecer ve oradaki liselere giderdi. Vapurla yolculuk égrencilerin giinlik yasami
haline gelmisti, neredeyse tum yolcular birbirini tanirdi.

1950'lerin sonuna dogru korfezde calisan vapurlarin yolcu sayisini karsilayamamasi tzerine
halk tarafindan yeni bir gemi talep edildi. Talepler sonucu korfeze bir vapur gonderildi ama
bu vapur ne biiylk ne de yeni bir vapurdu, Sehir Hatlar’'nin 72 numarali Uskiidar vapuruydu.

33.1 metre uzunluga ve 6.6 metre genislige sahip 344 yolcu kapasiteli Uskiidar vapurunun
su cekimi 2.1 metre, gross tonu ise 148 tondu. Gemi 1901 yilinda Almanya’da insa edilip
Bremen'de feribot olarak kullaniimis, 26 yasindayken teknesi hari¢ yenilenerek Turkiye'ye
satilmisti, dolayisiyla gemi saci 57 yasindaydi. Gemide 430 can yelegi, 35 can simidi ve 2 filika
bulunuyordu.

1958 Mart ayinin ilk ginu hafta tatilini takiben bircok 6grenci ve calisan vapura bindi. O gun
kuvvetli bir lodos ediyordu. Kazadan yuzerek kurtulan kamarot Kadir Kursun'un daha sonra
anlattigina gore gemi iskelede dahi zor duruyordu, halatlari kopartmak tzereydi. Boylesine
sert bir havada iskelede bagl kalmanin da, acik denizde dalgalarla bogusmak kadar tehlikeli
olabilecegini dusunen 22 yillik kaptan Mehmet As¢l hareket saatinden 10 dakika o6nce,
12.20'de bir an 6nce Golcuk limanina varmak tzere gemiyi kaldirdi. Vapur iskeleden firtinanin
etkisiyle o kadar hizlh ayrilmisti ki, halatlari mola eden gemici Ali Kaya vapura geri
atlayamamisti.

Daha yolun baslangicinda dumen dolabinin kilittlenmesi sonucu manevra edilemeyen vapur
Sogucak mevkiinde birden siddetlenen lodosa karsi koymaya calisiyordu. Mehmet Kaptan
vapurun pruvasini binbir guclikle dalgalara dogru cevirmis, vapuru ayni yonde tutabilmek
icin savasmaktaydi. Kazazede Necdet Kuc¢Uk'in anlattigina goére gemideki bilet memuru
Kamil, can yeleklerinizi giyin demisti ve herkes can havliyle can yeleklerini takmaya
baslamisti. Gemi, art arda bordasina vuran dalgalarla yan yatiyordu. Birden dev bir dalgaya
maruz kalan kopraustu, Mehmet Kaptan ve Gv. Lostromosu Mustafa Denizle beraber
yerinden kopup denize uctu. Vapur artik kaptansiz bir sekilde kendini dalgalara teslim
etmisti, yolcular arasindaki panik bir kabusa déonmustu. Sular 6nce makine dairesine doldu,
yasam mahalli lumbuzlarinin patlamasiyla sular iceriye nifuz ediyordu. Gemi hizl bir sekilde
iskeleye yatarak 3 dakika icinde alabora oldu ve saat 12.53'te sulara gémuldu.



izmit'in 3.5 km ilerisinde
Petrol Ofisi ile Klor
Fabrikasi arasinda alabora
olan Uskidar Vapurunun
batis anina Petrol Ofisi'nde
calisan bir vatandas sahit
olmus, geminin adeta bas
tarafindan denize
saplandigini ve takla atarak
kaybolup gittigini
gormustu.

Yolcularininin bayuk bir
cogunlugu ortaokul, lise ile
erkek ve kiz sanat enstitisu
6grencilerinin olusturdugu
vapurun son seferi facia ile
sona ermisti. Denizde
saatler suren can pazari
sonrasi yuzlerce insan
olda.

N
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Kazanin oldugu gun sadece 40 kisinin kurtuldugu tespit edilmis, arama kurtarma
calismalari ilk ginden itibaren devam etmis, kazanin 3. giiniinde Uskidar Vapuru'nun yeri
tespit edilmis ve 35 metre derinde yatan vapurdan Kurtaran Gemisi'nden 14 dalgi¢ vapurdan
cesetleri ¢cikarmaya baslamistir. TGm arama calismalarina ragmen yakinlarini bulamayan
vatandaslar kayik ve motorlarla kendi aramalarini yapmisti.
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Halk tarafindan kazanin sorumlusu olarak gortlen Kaptan Mehmet Asci'nin cesedi olayin
13. Gununde arama kurtarma calismalarina katilan Et ve Balik Kurumu'nun aglarina takiimis
ve ilikli aniformalariyla ¢ikariimustir.

Kazanin 19. GUnunde Yarbay Vedat Dora komutasindaki Turgut Ali Kurtarma Gemisi ve 4
yardimci gemiyle beraber batik Uskiidar Gemisini 12 saatte ¢ikarmistir. Balcikla kapli
gemiden 4 ceset daha cikariimistir.

Mahkeme esnasinda olaya sebep olan ve 90 km/saat hizla estigi dne surulen firtinanin
kérfezde her zaman olanlar 6lcistinde bir lodos oldugu, acik deniz sartlarini tastyan izmir
Korfezi'ne tahsis edilen bu yeterli 6zellik ve saglamliga sahip olmayan gemiye teknik
eksiklikleri yani sira sonradan uygun olmayan ilaveler yapildigi, yonetim hatalari oldugu 6ne
saralar. Geminin kémuar almakta oldugu iskeleden derhal hareketle yolcu iskelesine gelip,
yolcularinin tamamini almadan zamanindan énce hareket etmesinin de gosterdigi Uzere
kaptanin firtinadan énceden haberdar oldugu ve bu haberin Liman Reis Yardimcisi Kenan
Ozer vasitasi ile iletilmis oldugu belirtilir.

Bu buyuk kazadan sonra sehir hatlari vapurlarinda can yeleklerinin nerede oldugunu ve
ka¢ adet oldugunu bildiren yazilar ve can yelegi kullanma talimatlari en géz alici yerlere asilir.
Olaydan sonra Golcuk'e Barbaros Hayrettin Lisesi kurulur ve hatta Sariyer adli daha buyuk bir
gemi tahsis edilir. Ancak 2 Nisan 1958'de, yolcu talebinin dibe vurmasi sonucu “izmir Kérfez
Hatti” tamamen kapatilir.
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MEDYA

14 EKIM  DENIZCiLiK PSiKOLOJiSi DERNEGi BOLUMUMUZ ZiYARETI
19 EKIM  ULUSAL DENiZCi OGRENCILER DERNEGI BOLUMUMUZ ZiYARETI
10 KASIM  ATATURK'U ANMA PROGRAMI
14 KASIM  KTU DENAR-1 BIiLIMSEL ARASTIRMA GEMiSi DENiZE iNDIRME TORENi
16 KASIM  87. ALAY TRABZON TABURU
21 KASIM  BALIK GUNU
21 KASIM  KARIYER GUNLERI
24 KASIM  OGRETMENLER GUNU
30 KASIM  ULUSAL KUTUP GALISTAYI
4 ARALIK  DODER SOSYAL SORUMLULUK PROJESI SAHILLERIMIZDEN GOP TOPLAMA ETKINLIGi
5 ARALIK  TEVFiK SERDAR LiSESi ZIYARETI
11 ARALIK  ULUSAL DENizCi OGRENCILER ZIiRVESI
14 ARALIK TRABZON ORTAHISAR BELEDIYE BASKANI iLE YEMEK
30 ARALIK  KAPTAN MEKAN ERDIL TANKER EGITiMi
6 OCAK  KAPTAN SADIK NAZIM ER VE KAPTAN UGUR AKSU BOLUM ZIiYARETI
7 MART  TURKIYE DENIZCILER SENDIKASI BOLUMUZ ZiYARETI

29-30MART  SEHIT OMER HALISDEMIR ANADOLU LiSESi ZiYARETi VE
SEHIT OGUZHAN YASAR ANADOLU LISESi ZIYARETI

7 NiISAN  MEZUNLAR DERNEGI iFTAR YEMEGi

27- 30 NiSAN  ULUSAL DENiZ KizI KONGRESi
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Turk denizciliginin yayginlasmasini
saglamak ve denizci 6grencileri
bilin¢glendirmek amaciyla yola ¢ikan
Denizci Ogrenciler Dernegi,
faklltemize ziyaretlerini
gerceklestirdi.

DODER y6netim kurulu, bizlerle bir araya geldikleri etkinlikte; hem sektérde

denizci 6grencilerin sorunlarini konusup ¢ézdmler Gretmeyi hem de denizci

ogrencilerin kendi aralarinda birlik ve beraberliklerini arttirarak dayanismayi
saglamayi hedeflediklerini dile getirdiler. Denizci Ogrenciler Dernegine
ziyaretlerinden dolayr memnuniyetlerimizi ve tesekkurlerimizi iletiyoruz.






KTU'DENAR-1" BILIMSEL

ARASTIRMA GEMISI

Surmene ilgesindeki Camburnu
tersaneler bolgesinde duzenlenen
DENAR-1 Bilimsel Arastirma Gemisi
Denize Indirme Toreni'nde
Ulastirma ve Altyapi Bakanligi
Denizcilik Genel Mudura Sn. Unal
Baylan torende bulunarak, her
zaman egitimin yaninda olduklarini
vurguladi ve daha 6nce de buraya
Sn. Bakanimiz Adil Karaismailoglu
ile ziyaretlerini gerceklestirdiklerini,
DENAR-1  gemisinin  yakindan
takibini yapacaklarini dile getirdi.

KTU Rektoru Prof. Dr. Hamdullah Cuvalci ise “Gemi neden énemli? Biz KTU olarak iklim
degisikligi konusunda yetkin bir Universiteyiz, pilot Universite secildik. YOK, hocalarimizin
yayinlarina, patentlerine, ¢alismalarina bakarak bizi yetkin Universite secti. Bu manada iklim
degisikligi deyince en 6nemli konulardan bir tanesi deniz. Surmene'deki deniz fakultemiz
gercekten en fazla cikti Greten, AB projesi yapan fakultemiz. Burada arastirma gemimiz olmazsa
olmaz.” seklinde ekledi. UZMAR Y6netim Kurulu Baskani Ahmet Noyan Altug da Turkiye'de bilim
insanlarinin ve Universitelerin cok degerli oldugunu vurguladi.
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DENAR-1 Gemisinin Ozellikleri
Nedir?

32,47 metre tam boya, 9,60
metre genislige sahip DENAR-1
gemisi A2 kiyisal sefer bolgesinde
sefer yapmak Uzere tasarlanmis, 8
personel 11 bilim insanina hizmet
edebilecek kapasiteye sahip, 10
gun sureyle sefer yapabilme
kabiliyetinde ve maksimum 11
knot surate sahip bir bilimsel
arastirma gemisidir. Gemi 6zellikle
Karadeniz ve Akdeniz sularinda,
her cesit Ulusal ve Uluslararasi
calismalara istirak  edebilme
kabiliyetine sahiptir.




Sehitlere saygi durusu ve istiklal Marsimin
okunmasiyla baglayan anma etkinligine;
Trabzon Buyuksehir Belediye Baskanvekili
Atilla Ataman, Ortahisar Belediye Baskani
Ahmet Metin Geng, Karadeniz Yazarlar
Birligi Baskani Sebahattin Saruhan, Cankiri
Karatay Universitesi Ogretim Gorevlisi
Kasim Bolat, Trabzon Garnizon Komutani
Albay Erdem Canbolat ile KTU Sirmene
Deniz Bilimleri Fakultesi 6grencileri, sehit
aileleri  dernekleri temsilcileriyle, STK
temsilcileri ve vatandaslar  katild!.

Balkan Harbi sirasinda 87. Alay
icinde yer alan Trabzon
Gonalluler Taburu'nu anmak
icin "Gidip de Dénmeyenler"
isimli anma program duzenledi.
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BALIK GUNU

17. kariyer gunlerimiz kapsaminda

bolimUmuizin 26. doneminde

dizenlenen balik glintine katilhm

oldukca yuksek seviyedeydi.

Karadeniz Teknik
Universitesi Deniz Ulastirma
isletme Miihendisligi
Mezunlar Dernegi ve
Bolumumuz tarafindan
organize edilen Balik GUnu
Etkinligi, SUrmene Deniz
Bilimleri Fakultesi Muammer
Dereli Yerleskesinde
gerceklestirildi.

Katilimcilar arasinda sektériin 6nemli
noktalarinda yer alan bélim
mezunlari, sektor temsilcileri, sivil
toplum kuruluslari, akademisyenler ve
dgrenciler yer aldi. Samimi bir
ortamda gerceklesen Balik GUnu
Etkinliginde 6grenciler ile katihmcilar
arasinda denizcilik sektoru tzerine
keyifli sohbetler gerceklestirilirken
Ogrenciler ve mezunlar arasinda sicak
bir ortam olustu.



MEZUNLARIMIZLA

Mezunlar Dernegi Yonetim Kurulu
Baskani Kapt. Ahmet ihsan Avcl, Yénetim
Kurulu Uyeleri Kapt. Fatih Atalay ve Kapt.
Seving Korukla konuklarimiz oldular.

Sektor temsilcileri ve 6grencilerimizin bir
araya geldigi bu 6zel gunlerde gelecegin
zabitleri, mezunlarimiz ile sohbetlerde
bulunup tecrubelerinden faydalanarak
kariyer planlamalari kapsaminda faydali
bilgiler edindiler. Katilim saglayan sektor
temsilcilerine katkilardan dolayi
canigdénulden tesekkurlerimizi sunariz.
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17. GELENEKSEL
KARIYER GUNLERI



21 Kasim-9 Aralik tarihleri arasinda gerceklesen KTU Deniz Ulastirma isletme
Muhendisligi 17. Geleneksel Kariyer Gunleri gérkemli bir acilisla baslad.

KTU DUIM Mezunlar Dernegi, Milestone Gemi isletmecili3i ve Yaf Diesel
sponsorlugunda gerceklestirilen Kariyer Gunlerinde Yaf Diesel ve Milestone Ship
Management'i temsilen Filo MUdurtd mezunumuz Kapt. Kerem Ersoy konugumuz
oldu.
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Columbia Ship Management'| temsilen Kapt. Ozgir Dogan GUNES, DFDS Denizcilik'i
temsilen Kapt. Ugur DEMIR, Devbulk Denizcilik insan Kaynaklari Muduri Kapt. Bilent
Akbulut, Giingen Denizcilik DPA Kapt. Tugrul Vural ve Egitim Muduru Kapt. ilkan Taskaya,
Medlog Lojistik Personel Mudiirii Kapt. Murat Sahin, insan Kaynaklari departmanindan Ezgi
Cinardall, Tankmarine Guverte Enspektdrd Kapt. Burak Orug, Armona Denizcilik Personel
Mudart Ozglr Cetinkaya, Diizgit Group insan Kaynaklari Midiri Kapt. Serhat Acar'i
okulumuzda agirladik.

Tum katihmcilarimiza tesekkur ederiz.

¥ COLUMBIA aPpizeGirt

] SHIPMANAGEMENT



Northern Light Crew Management Personel Muduri Mehmet Emre Yal¢in, Er Denizcilik
Personel Muduru Kapt. Atila Telli, YASA Denizcilik kuru yik Personel Muduru Kapt. Fatih
Ertem, ince Denizcilik Personel Muduri Kapt. Ersan Devrim, Ditas Denizcilik Personel
Muadurua Baris Bolat, Personel Mudur Yardimcisi Betul Pehlivan ve Personel Sorumlusu Didem
Delican, Mantagas Denizcilik Personel Muduru Seda Karakog, Guverte Enspektortd Kemal
Zengin, Makine Enspektéri Sercan Giizel ve TNS Denizcilik insan Kaynaklari Mudira Kapt.
Muammer Bicakcl, Lucent Denizcilik Genel Mudir yardimcasi Goékhan Bagis, ise Alim
Sorumlusu Aylin Oztiirk ve Beykim Denizcilik Personel Miidiirii Kapt. Serdar Gur, Personel
Muadur Yardimaisi Kapt. Mikail Sen’i okulumuzda agirladik.

Tum katihmcilarimiza tesekkur ederiz.

W YA SA'
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Besiktas Denizcilik Filo Miduri Kapt. Adil Kamil Ozkan, Personel Mudiri Kapt. Sadik Nazim
Er, YMN Tanker Personel Mudurd Suleyman Cansoy, DPA Kapt. Muhsin Demir, Elektrik
Enspektort Huseyin Sahinkaya, Operasyon Mudurd Kapt. Muhammed Akkaya, Kiran
Denizcilik Gliverte Bélimu Mudurl Yasar Biber, insan Kaynaklari Miduri Tolga Kiiclikceran,
Enspektér Serhan Bayraktar, Elektrik Enspektoér Zeki Sari, insan Kaynaklari Midur Yardimcisi
Aslihan GUng, Swan Tankers Kurucusu Kapt. Abdullah Kugu, Personel Mddurd Mine Goven
Ozdemir, Manta Denizcilik Personel Mudiiri Kapt. Yucel Calik, Personel Mudur Yardimcisi
Aylin Yucelli, Kaptan Group Personel Mudurt Kapt. Murat Akgdéz, Omikron Crew
Management kurucu ortagl Burak Sermet ve Kidemli Miirettebat Operatérii Eda Kefeli, imza
Denizcilik EZitim Enspektdrd Arda Tuncali, Gv. Enspektord Davut Sertoglu, Personel Muduar
Yardimcilari Ceren Serbetci Keser ve Faika Uluer Ozen konuklarimiz oldular.

Tum katihmcilarimiza tesekklr ederiz.

K1 R AN



Zenith Denizcilik Personel Mudur Yardimcisi Pinar Lok, Kapt. Mekan Erdil, Active Denizcilik
Personel Mudiri Dogan Askan, Aruna Denizcilik DPA Kutlay ileri, Personel Muduri Yasin
Kicikosmanoglu, Personel Mudir Yardimasi inci Kigiikosmanoglu, Atomar Denizcilik
Personel Midiri Fatih Agman, Teknik Madar Utku Turedi, VShips Management ise Alim
Muaduru Ebru Kasap, personel departmanindan Gorkem Kirmizioglu ve Erva Kepenek, ARKAS
Denizcilik Personel Mudiri Kapt. Ferit Gokdeniz, Scot Tanker insan Kaynaklari Yoneticisi
Zafer Cakir ve Personel Mudurd Kaan Guler konuklarimiz oldular.

Tum katihmcilarimiza tesekkur ederiz.
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17. Geleneksel Kariyer Gunlerimizde bizleri yalniz birakmayan Tiirkiye Denizcilik
Federasyonu Baskani Sn. Kapt. Arif Bostan ve Turk Uzakyol Gemi Kaptanlari
Dernegi Baskani Sn. Kapt. Zafer Akbulut, izmir Uzakyol Kaptan ve Bagmiihendisler
Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Sn. Kapt. Yigit Aykurt'u, T.M.M.O.B Gemi
Makineleri isletme Mihendisleri Odasrnin Yoénetim Kurulu Baskani Sn. Mih
Ahmet Yasar Canca'yi agirladik.



OGRETMENLER
GUNU
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Basta Gazi Mustafa Kemal Atatiirk olmak lizere tim sehit olmus 6gretmenlerimiz,
Atatiirk’e Bakanlar Kurulu tarafindan baségretmenlik unvaninin verilmesinin resmilestigi
giiniin yil déniimiinde anildi ve degerli 6gretim elemanlarimizin Ogretmenler Giinii, 24
Kasim 2022 tarihinde 6grencilerimizin organizasyonu ile kutlandi.

Ogretim elemanlarimiza gelecegin zabitleri olacak 6grencilerimize verdikleri emekler ve
kattiklari her sey icin kendilerine minnettariz. Bizlere meslege hazirlama yolunda
verdikleri caba ve gayretten dolayi kendilerine tesekkir ederiz.
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2019 yilinda Turkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu Marmara Arastirma
Merkezi Kutup Arastirmalari Enstitisid’'nun
(TUBITAK MAM  KARE) kurulmasiyla
Ulkemizde kurumsal cati gorevi Ustlenecek
bir bilimsel organizasyon yapisi hayata
gecirildi.

T.C. Cumhurbaskanligi himayelerinde ve
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi uhdesinde
“Ulusal Kutup Bilim Programi 2018 - 2022"
Arahk 2017'de vyayinlanarak yuarurluge
girmistir. Program kapsaminda her sene
kutup alaninda Turk bilim insanlari
tarafindan ydrutulen bilimsel proje ve
calismalarin, bilimsel
sonuclarinin  degerlendirildigi, ncelik
alanlar  konusundaki gelismelerin /e
alindigr "Ulusal Kutup Bilimleri Calig
dizenlenmektedir. -~

Bu sene 6.'si duzenlenen Ulusal Kutup
Calistayr 30 Kasim- 01 Arahk 2022 tarihleri
arasinda Karadeniz Teknik Universitesi ev
sahipliginde gerceklesti. Sirmene Deniz
Bilimleri Fakiltesi Deniz Ulastirma isletme
Muhendisligi bolimu olarak calistaya katilim
glamanin gururunu paylastik. Calistay
kapsaminda bdlumUmuz dgretim Uyesi sayin
Arof. Dr. Ersan BASAR'a, Ulusal Kutup Bilim



Denizci Ogrenciler Dernegi sosyal
sorumluluk komisyonu kapsaminda
bolimuimuiz 6grencileri ile ¢op toplama
etkinligi dizenlendi. Cevreye duyarli bir nesil
olusturmak adina ¢iktigimiz bu yolda, daha
temiz bir diinya diliyoruz.
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ULUSAL DENizCi OGRENCILER
ZIRVESI




LISE ZIYARETLERIMIZ

BolumuUmuz Ars. GOr. Burak Vardar ve bdlum 6grencileri ile Trabzon Tevfik Serdar
Anadolu Lisesi, bélumimuz égrencileri ile ise Ankara Sehit Omer Halisdemir Anadolu
Lisesi ve Ankara Sehit Oguzhan Yasar Anadolu Lisesi'ne ziyaretler gerceklestirildi.
Lisede okuyan 6grencilere bolumumuz tanitilarak, denizcilik bilgileri aktarildi. Her bir
kiymetli 6gretmenimize misafirperverliklerinden 6turd tesekkurlerimizi sunariz.
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TRABZON ORTAHISAR BELEDIYE BASKANI
AHMET METIN GENC ILE YEMEK

TURKIYE
DENIZCILER
SENDIKASI
BOLUMUMUZ
ZIYARETI




TANKER EGITIMI

Kariyer gelisimi etkinliklerimiz kapsaminda
Zenith Denizcilik'ten Kapt. Mekan Erdil
bélumumuzi ziyaret etti. Ogrencilerimize
tanker operasyonlari hakkinda ¢ok degerli
bilgiler aktaran Sn. Erdil'e vakit ayirip
kiymetli tecrubelerini bizlerle
paylasmasindan oturl tesekkur ederiz.

TEKNOLOJININ DENIZCiLIK SEKTORUNE
KATKILARI KONULU KONFERANS
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Besiktas Denizcilik Personel Md. Kapt.
Sadik Nazim Er ve Ugur Aksu'yu
okulumuzda agirladik. Konuklarimiz ile
hizla gelisen teknolojinin  denizcilik
sektorine katkilari, yapilan yeniliklerin
pratik, dogru ve etkili bir bicimde
kullanilmasina yonelik kariyer gelisim
calismasi gerceklestirildi. Degerli
katihmlarindan dolayi kendilerine
tesekkur ederiz.
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ULUSAL DENIZ KIZI KONGRESI

Denizci Ogrenciler Dernegi tarafindan dizenlenen 22. Ulusal Denizkizi Kongresi
27-30 Nisan tarihleri arasinda Antalya'da gerceklesti.

BAlumUmuzu temsilen katilim saglayan 6grencilerimiz, sektdr temsilcileri ile yuz
yuze gorusup, sektorde beraber calisacaklari denizci 6grenciler ve sektdr temsilcileri
ile tanisma firsati yakaladi.

Kongre boyunca duzenlenen panellerde konusmacilar bilgi ve birikimlerini
6grencilerle paylasti. Sektorin her boélumunden geng¢ denizcilerin  kariyer
planlamalarina yon veren ve network anlaminda gelismelerini saglayan etkinlik igin
DODER'e tesekklr ederiz.






FUTOSIKI OYUNU
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Futosiki oyunu nasil oynanir?

Futosiki oyunu ilk defa Japonya'da ortaya c¢ikan ve giderek diinyada
populerligi artan bir zeka oyunudur. Futosiki Japonca'da "esit degil"
demektir.

Oyunun mantigl, sudokuyla ¢ok benzerdir. Tek farki, oyunun
Japonca'daki anlamindan da anlasilacagi Uzere, bu oyunda
matematikten bilinen bayuktar kacuktur “< >" isaretleri mevcuttur ve
kolonlardaki koordinatlar arasina bu isaretleri koydugumuz zaman
aralarinda buyuk kucuk iliskisi dogmaktadir.



ABASO
BANDRA
GUVERTE
KURTAGZI
PRUVA
TANKER

ZOKA

BURGATA
KAMARA
LOSTROMOS
SANCAK
YELKENLI
ISKELE

ALDIS
FLAMA
KIRLANGIC
NETA
SUVARI

ZABIT
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2. Demirin vira edildiginde, deniz dibinden
kurtulup dimdik durdugu vaziyet, veya
dikkatli olarak beklemeye ne denir?

6. Deniz araclarinin iskele ve rihtim gibi
karaya yanasmalari amaciyla kenarlarina
baglanan plastik ve esnek malzemeler nedir?

8. Bir teknenin 6n tarafindan ileri istikameti
nedir?

9. Gemilerde ve teknelerde bastan kica
kadar désenmis tahta veya madeni platform
ddseme nedir?

10. Gemiyi istenilen yéne cevirmek icin sa¢
veya tahtadan yapilmis olup ki¢ tarafa
monte edilen yelpaze seklindeki parca nedir?

1. Vidayi, civatayi, irgat veya vinci sarma
yontinde cevirmeye verilen komut nedir?

2. Zincir veya halatin kisa bir zaman siiresi
icin elde tutulup birakilmamasina ne denir?

3. Postalarin tizerine boyuna kaplanan sag
veya tahtalar nedir?

4. Zincirin gamba almamasi icin aralara
konan bir eksene bagli olarak dénen iki
yarim bakladan olusan kilit nedir?

5. Gemideki pencerelere verilen isim nedir?

7. Deniz tasitlarinin sol tarafini ifade etmek
icin kullanilan bir terim nedir?




FUTOSIKI OYUNU CEVABI

‘Ceosekkiir

Dergimizin hazirlanisindan yayimlanisina kadar bizlere yol gésteren bélum baskanimiz
Dr. Ogr. Uyesi Umut YILDIRIM basta olmak lizere tim égretim elemanlarimiza,

Bizi kirmayarak réportaj talebimizi olumlu karsilayan IMEAK Deniz Ticaret Odasi ve Denizcilik
Psikolojisi Dernegi'ne,

Dergimizin basimi icin finansal kaynak saglayan saygideger sponsorlarimiza,
Fikirlerini ve géruslerini esirgemeyen devremize ve kardeslerimize,
Dergimizi iyilestirmek icin yapici elestirilerini paylasan tum sektér ¢alisanlarina,
tesekkuru borg biliriz.

Gelecegin zabitleri olarak Turk denizciligi icin yaptigimiz her isten buyuk keyif alyor, gurur
duyuyoruz.

X-RAY Devresi Adina
Polaris Dergisi 2023 Ekibi

Fulya YASSIBAS
Murat KAYA
llgin OZGUL
Kibra KIRIK







