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BiRIiM

Mikrobiyoloji Laboratuvari

GOREVIN ADI

Aragtirma Gorevlisi

AMIR VE UST AMIRLERIi

KTU Tip Fakiiltesi Tibbi mikrobiyoloji Anabilim Dali Bagkanlhigi, KTU Saglik Uygulama ve
Arastirma Merkezi (Farabi Hastanesi) Bashekimligi, KTU Tip Fakiiltesi Dekanlig

Yillik izin ve diger izin (hastalik, dogum izni vb.) durumlarinda, yonetici onayl izin yazisinda,

GOREV DEVRIi birimi igerisindeki diger bir ¢alisana gorev devri yapar. Gorevi devreden de devri alanda imzalar.

Izin disindaki gorev ya da degisikligi hastane ydnetimince yapilir.
- Laboratuvara gonderilen numunelerin kabul asamasindan sonu¢ verme asamasina kadar kaliteli

GOREV AMACI - . . . . e : .
ve giivenli sonug i¢in laboratuvar uzmaninin belirledigi iglemleri uygulamak ve takip etmek.
Saglik Bakanligi Saglik Meslekleri Kurulunun belirledigi saglik meslegi etik ilkeleri, kamu
gorevlileri etik davranis ilkeleri ve etik ilkelerle ilgili diger mevzuata uymali, hasta haklarmi
gozetmelidir.
663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin verdigi yetkiye dayanarak Saglik Meslekleri
Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerin amaci; Tiirkiye’de meslek icra yetkisine sahip saglik meslek
mensuplarinin meslek icrasi sirasinda hastalartyla, toplumla ve meslektaslariyla iliskilerini
belirleyen tutum, davranis ve eylem bicimlerini ortaya koymaktir. Etik ilkeler belirlenirken
toplumun deger yargilari, ulusal ve uluslararasi insan haklar1 ve etik belgeleri ile meslek
orgiitlerinin etik ¢aligmalar1 géz 6niinde bulundurulmustur.
Bu ilkelerin, mesleki ve toplumsal gelisimle birlikte degisebilir oldugu dikkatten uzak
tutulmamalidir.
Saglik meslek mensubu;

e Bireylerin ve toplumun sagligin1 birinci dnceligi sayar.

v" Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

v’ Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri
ve imkanlarimin kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde hizmet sunar.

e Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

e Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

SAGLIK MESLEKLERI v Hastanmn kendi sagh: ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun
ICiN ETIiK ILKELER icin hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna
6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

v/ Hastanin; wrki, etnik kokeni, kiiltiirli, politik goriisti, dini, inanci, meslegi, sosyal
durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel
ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlar1 temelinde ayrimeilik
yapmaz.

v' Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate
alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢evesinde yapar.

v' Hastanin saghk durumu, tanisi, hastalifin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim
tanimlanabilen bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6limiinden sonra bile gizli tutar.
Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diislince mahremiyetine saygi
gosterir.

e Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular

v' Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriigler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

v Bireye ve topluma karg1 diiriist davranir, aldatict olmaz.

e  Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri
ile belli bir uygulamay:1 kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak
kullanmaz.

e  Programlanan egitim programina aktif olarak katilmak.

e Hazirlanan aylik ndbet listesine uymak, ndbetlere zamaninda gelmek, nébetleri uygun

TEMEL is bi¢gimde ve zamaninda devretmek. ) ' ' ' ) .
VE e Hazirlanan aylik ¢alisma planina uyarak, sorumluluguna verilen mikrobiyolojik testleri
SORUMLULUKLAR uygulamak.

e Tibbi Mikrobiyoloji laboratuvarinda yapilan tetkiklerin sonuglarini kontrol ederek
Ogretim iiyesi denetiminde onaylamak.

e Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvarinda calisilan testlerin en dogru ve en gilivenilir sekilde
calisilmasini ve en kisa siirede sonu¢lanmasini saglamak.




Panik deger bildirimi yapmak.

Bildirimi zorunlu hastaliklar ile ilgili gerekli belgelerin diizenlenmesini saglamak.

Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvarinda verilen saglik hizmetlerinde hasta haklarina saygili
davranilmasini 6zendirmek ve denetlemek.

Programlanan arastirma etkinliklerine aktif olarak katilmak.

Kurumla ilgili hizmet i¢i egitimlere katilmak

Mezuniyet sonrasi egitim programlarina katilmak ve katildigini belgelemek.

Asistan karnesi olarak isimlendirilen mesleki bilgi ve beceri egitimini kapsayan iglemleri
yapmak, tamamlamak ve karnede belirtilmesi i¢in uzmanlik dgrencisinin yillik yeniden
atanmasi 0ncesi Anabilim Dali Bagkanligina basvurmak.

Rotasyon egitimleri sirasinda gittikleri Anabilim Dalinda egitim — Ogretim ve
uygulamalara katilmak.

Uzmanhk dalina ait bir konu iizerinde tez ¢aligmalarina zamaninda baglamak ve
kendisine &nerilen programa gore bitirmek.

Dekanlik tarafindan gorevlendirildiginde sinavlara gdzetmen olarak katilmak.
Mikrobiyoloji Laboratuvarinda kullanilan arag, gere¢ ve malzemeleri korumak.
Laboratuvar igin gerekli olan malzemelerin temini icin ihale hazirhg yapmayi
Ogrenmek.

Baghekimlige, dekanliga ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz
kisilerin eline gegmesini engellemek.

Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi Tipta Uzmanlik Ogrencileri Egitim-
Ogretim ve Smav Yonergesinde belirtilen usul ve esaslara uymak.

Kurumun belirledigi kilik kiyafet yonetmeligine uymak ve ise devam konusunda titiz
davranmak.

Meslektaslar1 ve galisma arkadaslar ile iligkilerinde isbirligine kolaylastiracak tutumda
olmak ve etik kurallara uygun davranmak.

Tip Fakiiltesi 6grencilerine Tibbi Mikrobiyoloji laboratuvari egitimi vermek.

Birim Sorumlusu; Laboratuvarinda galisan personelin hizmet i¢i egitiminden, denetlenmesinden
ve kurallara uyumundan sorumludur.

YETKILER

Farabi Hastanesi Bashekimligi, ilgili ABD ve saglik bakanlig1 yonetmeliginde belirlenmis
olan temel is ve sorumluluklarda tanimlanan tiim hizmetlerin yapilmasi denetim ve
kontroliinde yetkilidir.




