Karadeniz Teknik Universitesi Gazetesi

KTU Cazi

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Siileyman Baykal 2015 Bahar Donemini ve
uUniversitemiz ile ilgili gelismeleri degerlendirmek iizere Radyo KTU’ye konuk oldu.

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorii
Prof. Dr. Siileyman Baykal, KTU’niin
cazibe merkezi oldugunu belirterek,
““Bizim bir tek fakiltemizin
fiziksel alt yapisina sahip olmayan
tiniversiteler var. Ankara ve istanbul

gibi sehirlerin daha populer durumda
olmasinin nedeni gelismis sehirler ve
merkezi konumda olmasidir. KTU bu
anlamda olumsuzluk yasiyor ama yine
de universitemizde bolge disindan
gelen 0Ogrenci sayimz bolgemiz

ogrencilerinden daha fazladir. Yurt
dis1 6grenci sayimiz 1071’ dir ve
hemen hemen her iilkeden 6grencimiz
vardir. KTU, Ankara ve istanbul’daki
Universitelerden sonra kurulan ilk
universitedir.” dedi. devami 5’de
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lletisim Sistemi
Projesi

Yiriticuliguni KTU UZEM’in yaptigi
TUBITAK  tarafindan  desteklenen
ve duyma engelli ogrencilerin
iletisim problemlerinin c¢ozulmesini
amaclayan ALIS (Alternatif iletisim
Sistemi) Projesi hayata gecirildi.

devami 8’de

Harita Genel Komutanligrndan
Harita Mihendisligine Ziyaret

Harita Genel Komutanligi, Komutan
Yardimcis1 Tuggeneral Metin Kesap
baskanliginda bir heyet Karadeniz
Teknik  Universitesi  Mihendislik
Fakiiltesi Harita Miihendisligi
Bolumu’nu ziyaret etti. devami 8’de
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KTU'de "Horizon 2020"
Etkinligi

Plant Odiilleri Sahiplerini
Buldu

Teknoloji Transfer Ofisi q

Cerrahi ve Ameliyathane
Hemsireligi Sempozyumu



Trabzon Gelisim Stratejisi’ne Yeni Projeler Ekleniyor
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rabzon Ticaret ve Sanayi Odasi’nin
koordinatorliigiinde dizenlenen
“Trabzon Gelisim Stratejisi” toplantisi

Trabzon Vali Yardimcisi Necmettin
Yalinalp baskanliginda yapildi.
Toplanti  aciisim TTSO  Baskam

M.Suat Hacisalihoglu yaparken, daha
once vyapilan calismalar hakkinda
bilgilendirmede bulundu. KTU Rektorii
Prof. Dr. Siileyman Baykal’in da katildigi
toplantida soz alan konusmacilarin
ardindan Trabzon Buyuksehir Belediye
Baskani Dr. Orhan Fevzi Giimriikclioglu
genel bir degerlendirmede bulunarak
yurutilen calismalar hakkinda

bilgi

gelecege
yapilacak acilimlar hakkinda konustu.

verirken, yonelik
sonunda
daha  once
konularda alinan
degerlendirildigi  ifade
edildi.  Gelismelere paralel olarak
yeni ihtiyac  duyulan  konularin
da glindeme tasindigi kaydedildi.
“Trabzon icin Gelisim Strateji 2015
Toplantis’nin”  sonuc  bildirgesinde
toplantinin  basariyla tamamlandigi
belirtilirken, kamu, ozel sektor ve
sivil toplum temsilcileri bir araya
gelerek calisma kapsamindaki

Toplanti
aciklamada,
glindemindeki
mesafelerin

yapilan
sehrin

Trabzon Gelisim Stratejisi 2015 yil1 toplantis1 Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi'nda yapild.

degerlendirmelerini
Kamu yatinmlan gozden gecirilip,
durumlarinin  degerlendirildigi ifade
edilmistir. Ozel sektor sorunlarinin
glindeme geldigi toplantida, Trabzon’un
daha fazla gelismesi icin atilacak
adimlar, gelistirilecek projeler ve
yatinmlardan bahsedilmisdir. Toplantiya
katilan  temsilciler Trabzon’da
yurutilen proje konularinda goruslerini
dile getirmis, vyapilan calismalar
hakkinda degerlendirmelerde
bulunmuslardir. Aciklamada, yapilan
calismalarda ek  projelerin  de
glindeme getirildigi ifade edilirken

yapmislardir.
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yapilacak diger calisma programlarina
da dahil edilecegi ifade edildi.
2015 yiinda yapilacak olan genel
secimler oncesinde Trabzon Gelisim
Stratejisi’nin onemine vurgu yapilirken ,
Trabzon Gelisim Strateji Toplantisi’nda
katiimailar Trabzon Gelisim Stratejisi
calisma programinda gecmise
donik calismalann  degerlendirdiler.
Aynica yeni proje onerilerinde de
bulundular.  Onimiizdeki  calisma
doneminde buglinki toplanti
verilerinin  kayit edilerek calisma
programinin genisletilmesinde
faydali olacag ifade edildi.

KTU'de "Horizon 2020" Etkinligi

Horizon 2020" Arastirma Programi cercevesinde proje basvurusunda bulunmak isteyen KTU Ogretim Elemanlar icin TUBITAK Uluslararasi
Isbirligi Daire Baskanligi tarafindan, KTU Edebiyat Fakiiltesi Nazim Terzioglu Amfisinde bilgilendirme semineri diizenlendi.

B 7. cerceve programinin devami
niteliginde olan "Horizon 2020"

Arastirma  Programi, Ar-Ge ve
Inavasyon projelerine  basvuruda
bulunmak isteyen 0gretim

elemanlar icin diizenlenen etkinlige
Karadeniz Teknik Universitesi Rektor
Yardimcis1 Prof. Dr. Necati Tuyslz,
akademisyenler, 6gretim elemanlan
ve cok sayida davetli katildi.
Programin acilis konusmasini yapan

Prof. Dr. Necati Tuysuz;" Teknoloji
Transfer ~ Ofisi ve  TUBITAKIn
diizenlemis  oldugu, mikemmel
bilim,sanayi liderligi ve toplumsal
sorunlar gibi alanlanin yer almis
oldugu "Horizon 2020" programina
hosgeldiniz. Program aslinda AB 7.
cerceve programinin devami olarak
gorilmektedir. Biz Universite olarak
"Horizon 2020'yi daha iyi anlayabilmek
icin yeni yapilanma icine girdik
ve  Teknoloji  Transfer  Ofisi’ni
kurduk. Bu toplantida emegi gecen
herkese tesekkir ederim." dedi.
Katiimcilara AB  Arastirma ve
Gelistirme Programi "Horizon 2020"
kapsaminda Tirkiye'nin hedefleri,
TUBITAK  Uluslararast isbirlikleri
Destek ve  Odil  Programlan
hakkinda  bilgiler veren TUBITAK
Uluslararast Isbirligi Daire Baskam
Hakan Karatas, AR-GE ve yenilik
faaliyetlerine aktarilacak butcenin
arttinlmas1  gerektigini  belirterek,
“AB'nin ylizde 15'i kadar bir nufus ve
ancak yuizde 5 kadar gayri safi yurtici
hasila ve Uretim ile Turkiye'nin kisa bir
siire icinde bu birlige tam lye olarak

kabul  edilebilecegini  diisiinmek
cokta gercekci olmayacaktir. Bu
farki  kisa surede kapatabilmek

icin katma degeri yiiksek uriin ve

hizmet gerekmekte bunun icinde
Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerine
aktanlacak butcenin  arttinlmasi

onem arz ediyor. Cok yakin bir sure
oncesinde bu miktar arttinldi. Bu
artis mzinda dinyada Cin'den sonra
en hizli gayri safi yurtici hasiladan
yurt ici harcama yapan 2. iilke olma
konumuna gelmeyi basardik.” dedi.
TUBITAK Destek ve Odiil Programlar
Sorumlusu  Ebru  imamoglu ise
konusmasinda, “Bizim boyle bir
program tasarlamamizin nedeni,
tim katilimcilarimizin projelerde yer
almast icin destege ihtiyac1 oldugu
konularda yardimci olmak. Ayrica
bireysel basvurularda katiimcilar
cok giizel fikirlerle proje yaziyorlar
ancak; cok basit hatalardan dolayi
notlar kinlabiliyor ve bu nedenle
sunulacak  projelerin  kalitesinin
arttirilmast icin 6n degerlendirme
desteklerini tasarladik. Ayrica
koordinator adaylan icin koordinator

olma destek paketlerimizi uyguladik.
Bir de basarili olan projelerin
sahibi olan akademisyenlerimizin
motive edilmesi amaciyla odil
programini  tasarladik.”  diyerek
TUBITAK H2020 destek ve &diil
programlari hakkinda bilgiler verdi.
Tibitak Kidemli Ulusal irtibat
Noktasi’ndan sorumlu Okan Saldogan
ve Numan Géliikcii ise "KOBI araci
ve yenilige hizli erisim, Marie- S.
Curie alam” adli sunumu yapti.

Programin ardindan konusmacilara
plaket

takdim edildi.




Plant Odilleri Sahlplerlm Buldu

KTU Orman Fakiltesi Peyzaj Mimarlig1 Bolimi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mustafa Var’in hazirladigi “Villa

Bahcesi”

lant Peyzaj ve Sis Bitkiciligi

Dergisi onderliginde, Gida, Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi, Orman
ve Su Isleri Bakanligi, Sis Bitkileri
Ureticileri Alt Birligi (SUSBIR) Peyzaj
Mimarlar1 Odas1 istanbul Subesi ve
Orta Anadolu ihracatcilar Birligi’nin

duzenlenen  "Plant
Odiilleri”  yarismasim  kazananlarin
odulleri Ankara'da duzenlenen
torenle sahiplerini buldu. Torende
Orman Fakiiltesi Peyzaj Mimarligi
bolimi 6gretim elemanlarindan Prof.
Dr. Mustafa Var’in hazirladigi “Villa

destekleriyle
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adli projesiyle Plant Odiilleri Yarismasin’da odile layik goriildu.

Bahcesi” projesiyle Plant Odiilleri
yarismasinda odule layik goruldu.
Odilint alan Prof. Dr. Mustafa Var:
"Cok degerli dostlarim, arkadaslarim,
hocalarim, ogrencilerim almis
oldugum 6diil nedeniyle yaptiginiz tiim
tebriklere  cok tesekkir ediyorum.

Sagolunuz, eksik olmayimz. Bu &diile
konu olan projede birlikte calistigimiz
basta Sayin Prof. Dr. Ali Ozbilen'e,
yaptigimiz uygulamada bize basta

bitkisel kaynak temini saglayan
ve tum uygulamalarda onimizu
acan Emel-Orhan Oltan ciftine,
bakimin1 halen dahi yapan Senol
Ozcelep'e tesekkiirlerimi sunarim.
Bu odulu projenin uygulamasinda
ve bellirli bir sire bakiminda
cok biyik emegi gecen dostum,
agabeyim, giizel insan rahmetli
Omer Sirtkaya'ya ithaf ediyorum.
Mekan1  cennet olsun.” dedi.

KTU Haber, Radyo KTU’ye Konuk Oldu

KTU Haber ekibi sehrin en gen¢ ve dinamik radyosu
Radyo KTU ‘de gazeteciligi her yonuyle degerlendirdi.

KTU

niversitemiz yayin organ
\J Haber gazetesi muhabirlerinden
Ibrahim Celik ve Sema Kugcuksen

Radyo KTU’ye  konuk olarak
gazetecilik meslegi hakkinda
bilgiler verdi. Programda gazete,
gazetecilik, gundem ve sosyal
medya  konularindan  bahsedildi.
insanlarin bilgi ve merak duygusunun,
gazetenin tarih sahnesine girmesiyle
karsilandigim  vurgulayan ibrahim
Celik, gazetecilerin konular topluma
aktararak kamuoyunun olusmasina

katkr sagladigini belirterek “Gazeteci
toplumun gozii ve kulagidir.” dedi.
Sema Kucuksen ise; “Gazeteciler,
insanlarin bilgi ihtiyacim karsilayan
kisilerdir ve sosyal medya araciligi
ile gazetecilerle toplum anlik
iletisime gecmeye baslamistir.” dedi.
Dinleyicilerden gelen sorulan da
cevaplayan KTU Haber muhabirleri
Radyo KTU’ye konuk olmaktan
mutluluk  duyduklarint  belirterek
Radyo KTU ekibine ve dinleyenlere
tesekkurlerini sundular.

Mimarlik Fakiltesi Ogrencilerine Odiil

Bu yil ikincisi duzenlenen “Design Next 2014 Ulusal
Ogrenci Tasarim Yanismasi”’nda KTU I¢c  Mimarlik

ogrencileri mansiyon oduli kazand.

l-\ /I imarlik, Miihendislik ve Tasarim ic  Mimarlk Bolimii ~ Ggrencileri
ogrencilerinin, dijital tasanm Serap Yildinm ve Muhammed Cemal

yetkinliklerini gelistirmelerini ve daha  Komec, ovér- Gor.  Betdil ul'd

iyi bir gelecege iliskin 6zgiin tasarimlar ~ damsmantiginda "Design Next 2014
iiretmelerini tesvik etmek amaciyla Ulusal Ogrenci Tasarim Yarismasi'nda
diizenlenen yarismada Karadeniz Uriin tasarimi kategorisinde
Teknik Universitesi Mimarlik Fakiiltesi mansiyon oduli kazandr.
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Autodesk DesignNext 2014
nci Tasarim Yarism
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Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi’nin 2015 yilindaki itk meclis toplantisinin onur konugu
Karadeniz Teknik Universitesi Rektoru Prof. Dr. Suleyman Baykal oldu.

rabzon Ticaret ve Sanayi Odasi’nin

2015 yii ilk meclis toplantisi
Mustafa Sadan Eren baskanliginda
yapildi. TTSO Yonetim Kurulu Baskani
Mustafa Suat Hacisalihoglu aylik
konusmasini yaptiktan sonra meclise
konuk olarak katilan Karadeniz
Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr.
Siileyman Baykal, iniversite hakkinda
ayrnntii bir  sunumda  bulundu.
TTSO Yonetim Kurulu Baskan1 Mustafa
Suat Hacisalihoglu, meclise yaptig
aylik konusmasina toplantiya onur
konuguolarakkatilanKTURektoriiProf.
Dr. Siileyman Baykal ve yardimcilarina
tesekkiir ederek baslad1.
Hacisalihoglu, KTU’niin  sadece
egitime ve sosyal yasantiya degil
ekonomiye de c¢ok fazla katki
yapmakta oldugunu, bunu birinci
agizdan dinleyeceklerini  aktardi.
Hacisalihoglu, oda meclisine sehrin
birokratlarint ve onde gelenlerini
davet ederek meclisin bilgilenmesine
katki sagladigim soyledi.
Hacisalihoglu  KTU  Rektorliigiine
bu katkilanindan oturl  tesekkur
ettiklerini dile getirdi. Hacisalihoglu
“Bu toplantida egitim, universite,
teknoloji, Ar-Ge ve Inovasyon
konularina odaklanilacagim kaydetti.
Hacisalihoglu, KTU’niin sehrin
kalkinmasi ve gelismesine cok blyuk
katkis1 oldugunun asikar oldugunu
ifade etti. Gecmisten beri sehrimizde
KOSGEBzamanindabaslayaninovasyon
ve Ar-Ge destekleri ilk olarak KOSGEB
TEKMER Teknoloji Gelistirme Merkezi
olarak kuruldugunu animsatti.
Universite-Sanayi isbirligi belki daha
eski olabilir ama kamu ile birlikte
ilk buradan basladigin1 kaydetti.
“Orada is adamlarimiza, uyelerimize
bu kapilar acildi. TEMER’de islikler
kurularak sunulan projelerden basarili
bulunanlar is adamlarn ile birlikte
universitelerimizden  hocalarimzin
destekleriyle, onlarin  projelere
katilmas1 ile birlikte adimlarimizi
atmaya basladik.” seklinde konustu.
Universite sanayi isbirligi olarak

disiinildigiinde KTU ile TTSO
arasinda onemli birliktelikler ve
ortakliklar yapildigina dikkat ceken
Baskan M. Suat Hacisalihoglu 2010
yiindan 2014 yilina kadar yaklasik
18 projenin universite ile birlikte
baslandigimi, bitirilenlerin yam sira
devam edenlerinde  bulundugunu
kaydetti. Hacisalihoglu, “Bu belki
Turkiye’de Universiteler arasinda
birinci sirada olan bir isbirligi
olarak  tamimlayabiliriz.  Odamiz
ve KTU arasinda yaklasik tutan
22 milyon Euro civarinda olan
projeler yirutiulmektedir. Gercekten
ornek gosterilebilecek bir calisma
oldugu  gozlenmektedir.”  dedi.

Universite ile yiiriitiilen isbirlikleri
arasindan érneklerverenHacisalihoglu
soyle konustu: “Universitemiz ile
ylritmis  oldugumuz  Camburnu
Tersanesi’ndeki Uretim Destek ve
Hizmet Merkezi olarak tanimladigimiz
proje gemi sanayinde Uretim ile
ilgili yapilacak olan laboratuvar
ulkemizdeki ornek bir projedir. Daha
gelismisi istanbul Teknik Universitesi
bir digeri izmir‘de var. Bir tanesi
de Trabzon’da kuruluyor. Bu su

demektir; Uretim yapan tersanedeki
ureticilerimizin hazirlamis olduklan
projelerin modelleri bu laboratuvarda
bu havuzda test edilmek suretiyle
kendilerine daha da hizli bir sekilde

gelistirebileceklerdir. Yaklasik 150
metre boyunda bir havuz, burada
her tirli test ve deneylerini
yapabilecekleri bir projedir. Aym
zamanda bu tesiste gemi Ureten
firmalarimizin uluslararasi rekabetini
arttiracaktir. ~ Girdi  maliyetlerini
dusurecektir. Bu bakimdan bu iki
proje sehrimizde ve bolgemizde
gelecege doniik Ar-Ge ve Inovasyon

acisindan strekliligini devam
ettirecek projelerdir.” dedi.
Karadeniz  Teknik  Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Siileyman

Baykal, Trabzon Ticaret ve
Sanayi Odasi’nda KTU'yii anlatt

Rektor Baykal, 130.
yildonumindeki  Trabzon  Ticaret
ve Sanayi Odasi’min  varliginin
KTU icin bilyik bir sans oldugunu
nitelendirdi. Bu deneyimden KTU’niin
yararlanmakta olduguna isaret etti.

Kurulus

Meclis lyelerine yaptigi sunumda
Rektor Baykal, her yoniyle KTU
hakkinda bilgi verdi. KTU’niin

bugiinkli durumunu anlatti, 2014
yiinda KTU’de yapilanlan tek tek
siralarken 2015 yilinda yapilacak
yatinmlan aktardi. KTU’yii 2018 yilina
tasiyacak stratejik planlan paylasti.
Universite sanayi isbirligine genis
yer ayiran KTU Rektorii Baykal,
bu konuda yapilanlan rakamlarla
tek tek siraladi. Rektor Baykal,
gelecege ise soyle wvurgu yapti:
”Universitemizin; Trabzon'da kongre
ve saglik turizminin gelismesine,
Trabzon'un uluslararast taminirliginin
artinlmasina, Teknoloji Gelistirme ve
inovasyon Merkezleri ile is diinyasiyla
olan isbirliginin artirilmasina, bolge
ekonomisinin  gelismesine, olan

katkist devam edecektir.” dedi.

2018 wyilina KTU’yii tasiyacak dort

yii  kapsayan bir stratejik plan
ile  calismalarin  siirdirildigiini
ifade eden Rektor Baykal, bu

slirede egitim-ogretimin  kalitesini
gelistirmek, arastirma kapasitesini
gelistirmek ve  tesvik  etmek,
yonetim ve organizasyon yapisinin
gelistirilmesi, finansal kaynaklarin
gelistirilmesi, toplumsal hizmetlerin
gelistirilmesi ve uluslararasi
taninirlig artirmak stratejik
amaclarinin oldugunu dile getirdi.

Rektor Baykal; gectigimizyilicerisinde
ogrenci ve mezunlara yonelik olarak
Kariyer Merkezi’nin kuruldugunu ve
faaliyetlerine basladigim, KTU Odiil

Yonergesine 0Ogrenci  kategorisinin
eklendigini 6grenci memnuniyetinin,
e-anketler ile siirekli élclldugini ve
250 6grencinin Erasmus kapsaminda
yurt disina gonderildigini ifade etti.
KTU 2014 Yilinda Projelerini Arttirdi

2014 wibi icinde bilimsel arastirma
ve proje bilgilerine gore Karadeniz
Teknik Universitesi’nin  6nemli bir
basan yakaladigina dikkat ceken
Rektor Baykal, TUBITAK kapsaminda
devam eden 43 projeye gectigimiz yil
56 proje eklendigini ve yil icinde 18
projenin tamamlandigim1 aktararak
toplam yil icerisinde 6 milyon 236 bin
380 TL odenek saglandigim belirtti.
AB kapsaminda devam eden proje
sayisinin 7, yil icinde eklenen 2 olmak
uzere toplamda 9 projenin 2’sinin
tamamlandigini, odeneginin de 685
bin 550 Avro oldugunu dile getirdi.
BAB kapsaminda devam eden 375
projeye yil icinde 75 proje eklendigini
toplamda 450 projenin 125’inin
tamamlandigint ve 3 milyon 419 bin
222 TL 6denek kullanildigim soyledi.
SAN-TEZ projelerinde ise devam
eden 5 projenin yil icinde 2’sinin
tamamlandigint ve 2 milyon 27 bin
600 TL kaynak kullamldigim aktardi.

Proje Destek Birimi ve Teknoloji
Transfer Ofisimiz’in yapmakta oldugu
aktivitelerin sonucunu almaya
basladiklarini ifade eden KTU Rektorii
Baykal, 2014 1. Déneminde TUBITAK
tarafindan desteklenen 1001 projeleri
sayisina gore universiteler icerisinde
ilk 8‘de yer aldiklarin1 soyledi.
2015 Yiinda KTU Yatinmlan
Rektor Prof. Dr. Suleyman Baykal,
KTU’de vyeni yatinmlarinda hizla
faaliyete gecirildigini soyledi. Bu
kapsamda one c¢ikan yatinmlar soyle
siraladi. “Dis Hekimligi Fakiiltesi’nin
yaklasik 23 bin 295 m2’lik yeni binasi
icin ihale yapilmis ve sonuclanmistir.
Edebiyat Fakiiltesinin yeni binasinin
insaat1 devam etmekte olup 2015

yili sonunda hizmete girecektir.
Acil Servis insaat1 tamamlanmis
olup hizmete acilacaktir. Cocuk

Hastanesinin, 33 bin m2? ve 200 yatak
kapasiteli proje ihalesi yapilmistir.
Merkezi  Arastirma  Laboratuvan,
Kalkinma Bakanlig tarafindan
onaylanmis olup proje ihalesine
cikilma asamasindadir.” dedi. Rektor
Baykal konusmasinin ardindan
katilmcilarin ~ sorularin1  yanitladi.

Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi
meclis  Uyelerine yaptigi  genis
sunumun ardindan Meclis Baskan1 M.
Sadan Eren ve Yonetim Kurulu Baskan1
M.Suat  Hacisalihoglu tarafindan
KTU Rektorii Prof. Dr. Siileyman
Baykal’a plaket takdim edildi.



KTU Cazibe Merkezidir

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Siileyman Baykal Radyo KTU' niin konugu oldu ve merak
edilen bircok soruyu cevapladi.

KTU Rektorii Prof. Dr. Siileyman Baykal
ile soylesi; sorular ve cevaplar.

Biraz kendinizden bahseder misiniz?
1963 yilinda Trabzon’un Of ilce'sinde
dogdum. ilkokulu kendi kdyiimde,
ortaokulu ve liseyi de vyatii olarak
Trabzon Lisesinde bitirdim. Universiteyi
istanbul Universitesi Cerrah Pasa Tip
Fakiiltesinde tamamladim. Ardindan
mecburi hizmet gorevini yaparak KTU'ye
geldim. KTU'de Beyin Cerrahisi Uzmanligi
kazanarak Beyin Cerrahisi Ana Bilim
Dalim tamamladim. 1992 yilinda mecburi
hizmet gorevini tamamladiktan sonra
1994 yiinda tekrar KTU' ye dondim.
1994'ten bu yana once Yardima Docent
sonra Docent, daha sonra Profesor
oldum.3 yil boyunca Tip Fakiiltesinde
Dekan Yardimciligi yaptiktan sonra 6 yil
boyunca Tip Fakiiltesi Dekanlig1 gorevini
yuriittiim. 1.5 yil boyunca da Dis Hekimligi
Fakiltesinde Dekanlik yaptiktan sonra
2012 Agustos tarihinden bu yana da
KTU Rektorliigli gorevini yapmaktayim.

Sizin zamamnimzdaki Ogrenciligi ve
bugiiniin  ogrenciligini  karsilastinr
misiniz?

Benim Universite 6grencilik yillanm
1974'te basladi. O donem teror olaylarnn
yogun yasandig1 bir dénemdi. Okullarin,
simflarin, yurtlann hatta gectigimiz
sokaklarin bile paylasildig ciddi giivenlik
sorunlarinin yasandigi donemde okudum.
Boyle bir donemde 6grencilik gercekten
zordu. Bunlann yani sira ekonomik
sikintilanmiz da vardi. Bu donemde
egitim materyallerine ulasmak o kadar
kolay degildi. Bugiin bu sorunlann
cogunu yasamiyoruz. En azindan can
giivenligimiz var.

Suan 55 bin 0ogrencisi olan bir
iiniversitenin rektoriisiiniiz peki siz
nasil bir 6grenciydiniz?

Benim biraz once soyledigim gibi okul
donemim boyunca ailemden uzaktim.
Yatii  okulda yasamanin  verdigi
motivasyonla  hedefledigim  basarny
yakaladim. Universite okumak icin farkli
bir sehire gittim. Bu sehir terdrle bogusan
bir sehirdi. Lisede calistigim kadar
universitede calismadim ama donem
kaybim olmadi. Universiteyi de ortalama
puanin Ustiinde bir puanla bitirdim.
Donemin sartlanndan dolayr kiiltiirel
ve sosyal faaliyetlere katilmak icin pek
fazla imkamm olmazd.

Karadeniz Teknik Universitesi
ogrencilerinden beklentileriniz
nelerdir?

KTU koklii bir tniversite, iyi imkanlara
sahip. Mutlaka eksiklerimiz vardir.
Akademik alt yapisi cok giiclii. icerden
bunu anlamak pek mimkin olmuyor.
Diger Universiteler ile ilgili deneyiminiz
oldudu zaman KTU’niin farkliigin
daha iyi anlarsimz.  Ogrencilerin

sosyal faaliyetleri acisindan ornek
vermek gerekirse; 80’e yakin Ogrenci
kuliibli var. Ogrenciler diistindiiklerini
gerceklestirme imkanina sahipler.
Ogrencilerimiz sunu asla unutmasinlar,
calismak basan getirir. Hedef koyup o
dogrultuda calisacaksiniz. Sadece ders
calismak degil, ders disinda da bunlar
olmali. Mesela yabanci dil Ggrenciyi
diger ogrencilerden aywran onemli bir
etkendir. KTU de bu firsatlann hepsine
sahip. Universitemiz bircok giizelligi
icinde barindinyor.

KTU icinde begendiginiz  farkh
alternatifler var mdir?

Programlara baktigimizda cok zengin
programlanimiz  var. 80 programda
lisans egitimi yapiyoruz. Yiksek lisans
ve doktora imkanlanmiz cok zengin.

Ogrencilerimizin cift anadal yapma
sanslan mevcuttur.  O8renci yurtlan
ve 0grenci basina diisen yatak sayisi
bakimindan Trabzon en yiksek olan
illerden bir tanesidir.

Universitemiz batiya uzak kaldig
icin cazibesine golge diisiiriiyor
olabilir mi?

Bizim bir tek fakiiltemizin fiziksel alt
yapisina sahip olmayan Universiteler
var. Ankara ve istanbul gibi sehirlerin
daha popiiler durumda olmasinin nedeni
gelismis sehirler ve merkezi konumda
olmasidir. KTU bu anlamda olumsuzluklar
yasiyor ama yine de Universitemize bolge
disindan gelen 6grenci sayimiz bolgemiz
ogrencilerinden daha fazladi. Hemen
hemen her (lkeden ogrencimiz var,
yurtdisi 6grenci sayimiz 1071’ dir. KTU,
Ankara ve Istanbul’daki tiniversitelerden
sonra  kurulan ik  Universitedir.
Tirkiye'nin de 4. universitesidir. Boyle
bir Gniversitenin tabii ki farkliigi oluyor.

Son donemde Karadeniz Teknik
Universitesi'nin biiyiimesi icin biiyiik
ataklar yapildi ve bunlara imzasim
atan Kkisi sizdiniz. Bunlar nelerdir

bahsedebilir misiniz?

Bizden onceki rektorlerimiz,
dekanlarimiz, idarecilerimiz
Universitemize  bir ¢ok  katkida

bulundular. Biz ise yonetim anlayisimizi
stratejik bir plan cercevesine oturtmaya
calistik. Bizim mesaimiz sabah 7.30'da
baslar. Bu mesai cercevesinde KTU’niin
ic ve dis paydaslarin1 misafir ediyoruz ve
onlarla birlikte neler yapabilecegimizi
konusuyoruz. Miifredat bilgileri
guncellendi ve gilincel bilgilerle yeni
miifredatlar olusturuldu. Universitelerin
projeyapmast, projekiilturiuintingelismesi
Universiteler icin onemli. Bu anlamda
bir proje koordinasyon birimi kurduk.
Teknoloji Transfer Ofisi olusturduk.
Hem yurtici hem yurtdis1 projelerimizin
daha fazla olmasina yonelik adimlar
attik. Uluslararast tamnirbigimizi

artirmaya yonelik olarak da daha fazla
yabanci 6grenciyi nasil cekebiliriz diye
calismalanmiz oldu ve daha kaliteli
ogrencileri Universitemize alabilmek icin
de Ggrenci secimini sinavla yapmaktayiz.
Bunu sadece  Tirkiyede  degil
7 farkl Ulkede  yapmaktayiz.

Universitemizde 2014 yilinda yapilan
faaliyetler nelerdir? 2015 yiinda ne
gibi projeleriniz bulunmaktadir?

Universitemizde secmeli ders
havuzunu olusturduk. Farkli bolim ve
fakiiltelerdeki ogrencilerin istedikleri
fakiilteden ders almalanna olanak
sagladik. Kiitiiphane de 6grencilerimizin
sinav donemlerinde cok yogun ilgi
gosterdigi alanlardan biridir. Yasanan
yer sorunu nedeniyle kapasitesini %45
oramnda arttirdik. Buglin 950 kisilik
kapasitede bir calisma ortami hazirladik.
Ogrencilerimizin ders materyallerine
daha rahat ulasabilmeleri icin KTU
AVES sistemini olusturduk. Ogrenci
odakli Kariyer Merkezi’ni kurduk. Odiil
yonergemizi degistirdik. Bundan sonra
ogrencilerimize de odiller vermeyi
planliyoruz. Proje Destek Birimimiz ve
Teknoloji Transfer Ofisimiz calismalarina

devam  etmektedir. Bu  birimler
sayesinde projelerimiz hiz kazandi. Bu
cercevede, 186 Universite arasinda
8. sirada yer aldik. Siirekli Egitim
Merkezimizde 703 katilimciya,1742
saat ders verdik. Bunlar universite
dis1 katiimlardir. Bu merkezimizde, 1
lisans programi, 2 onlisans programi,
4 tezsiz yuksek lisans programi
mevcuttur. UZEM Merkezimiz 19
meslek hakkinda yetki belgesine
sahip ve bu alanda Tirkiye'de ikinci
Universiteyiz. Farabi Hastanemiz,
2014 wili icerisinde 94 bin hastaya
hizmet verdi. 590 bin hastamiza da
poliklinik hizmeti verdik. Elektronik
belge sistemine gectik ve bu sisteme
E-KTU adim verdik. Tirkiyenin en
buyuk acil servisini hizmete acmaya
hazirlaniyoruz. KTU TV hazirliklan
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da devam ediyor. 2015 yili icerisinde
tamamlanmis olacak.

Universitemiz  icinde  bulundugu
bolgeyi Kkiiltiirel, turizm ve is
hayat1 acisindan nasil etkiliyor?
Karadeniz Teknik Universitesi biitiin
olarak dusiniildiigiinde, sehrin bir
tasyicisidir. Ekonomik katkinin
otesinde kulturel katkida da ¢ok buytik
bir onemi vardir. Sehir bizden cok
talepkar olmaya basladi. Universitenin
sehre bir glinde katkis1 yaklasik 1,5
Milyon TL civarinda. Ogrencilerimiz
cok aktif yeme, icme ve eglence
kapsaminda sehire hareketlilik katiyor.
Universite sehrin olmazsa olmazidr.
Son olarak neler
istersiniz?

Benim istegim, KTU’niin hak ettigi
yerde olmasidir. Bunu saglayacak olan
akademisyenlerimiz,  6grencilerimiz
ve personelimizdir. Ogrencilerimiz
ne kadar calisirsa sadece kendilerini
degil KTUyl de gelistireceklerdir.
Genel olarak tiim o6grencilerimizden
memnunum.  Bu  program icin
Radyo KTUye tesekkiir ediyorum.

soylemek



Cerrahi ve Ameliyathane Hemsireligi Sempozyumu

Karadeniz Teknik Universitesi ‘Tp Fakultesi’nin duzenlemis oldugu “Cerrahi ve Ameliyathane
Hemsireligi Sempozyumu” KTU Farabi Hastanesi Aydin Inal Amfisi’nde diizenlendi.
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Sempozyumun acilis  konusmasini
yapan KTU Farabi Hastanesi’nin
Bashemsiresi Ayse Kavgaci;
sempozyumun hastane biinyesinde
gorev yapan hemsireler icin cok yarar
saglayacagini belirtti. Bu seminerde
hastanede gorev yapan hemsirelerin
kendilerindeki eksi ve artilar1 gormesi
acisindan cok onemli oldugunu
kaydetti. Kavgaci’nin  ardindan
Tip Fakiltesi Dekan1 Prof. Dr. Akif
Cinel; “Toplumun gereksinimlerinde
gliniin getirdigi farkliliklar, bilimsel
ve teknolojik alanda yasanan hizli
degisim, gelisim siireci, arastirma ve
incelemelerden elde edilen veriler,
hemsirelik bakim girisimlerini yogun
bir bicimde etkilemektedir. Bu
degisimler, dogal olarak ameliyathane
hemsirelerinin rol ve sorumluluklarini
da etkilemektedir.” dedi.
KTU Tip Fakiiltesi Farabi Hastanesi
Bashekimi Prof. Dr. Tevfik Ozli ise
konusmasinda; ameliyathane ve yogun

bakim hemsireleri de is yasamina baglh
stres olgusundan etkilenmektedirler.
Bu alanlarda calisan hemsirelere,
hizli hasta sirkilasyonu nedeniyle
dikkat ve yakin gozlem gerektiren,
cok yonlu, dinamik hemsirelik
egitimi verilmektedir. Bu calisma
kosullar1 ameliyathane ve yogun
bakim hemsirelerini etkilemekte ve
cesitli sorunlar yasamalarina neden
olmaktadir. Bu nedenle ameliyat
hemsireligin, diger hemsireliklere
gore daha ozveri isteyen bir meslek
oldugunu ifade etti. Ozliinin
konusmasi ardindan soz alan Doc.Dr.
Serdar Turkyilmaz; butipseminerlerin
hemsirelerimiz icin yararli olacagim
belirtmekle beraber alaninda
uzman kisileri burada gormekten
mutluluk duydugunu ifade etti.
Sempozyumda oturumlara
gecilmeden KTU Farabi
Hastanesi’nin Prof.Dr.

once
tarihcesini

Yavuz Ozoran, “Hemsirelik Tarihini”
Huri Ozgur ve “Cerrahide Hemsirelik
Felsefesine CerrahiBakis” konusunuda

Prof Dr. Kayhan Kuzeyli anlatti.
Uc oturum seklinde gerceklesen
sempozyumda ilk oturumda Yrd.Doc.
Dr. Ugur Yazar’in “ Spial Travmalar”
konulu sunumun ardindan, Yrd.
Doc.Dr Ali Riza Guvercin “Kranial
Travmalar” konulu sunumunu yapti.
Yrd.Doc. Dr. Ayse Colak baskanliginda
gerceklesen ikinci oturumda Prof.
Dr. Kayhan Kuzeyli’nin “Subaraknoid
Kanamalar”, Fulya Batmaz
“Subaraknoid Kanamalar ve Yogun
Bakimda Hemsirelik Sireci” son
olarak Merve Tarak¢t “Norosirur
Vakalarda Ameliyathane Hemsiresinin
Rol ve Sorumluluklar” sunumlarin
yaptilar. Uclincii ve son oturumda,
Yrd.Doc.Dr Giirkan Gazioglu “Beyin
Timorleri”, Doc.Dr Canan Demirbag
“Yataga Bagimli Hastalarda Evde

Bakimda Yasanan Giiclikler” adl
sunumlarint  yapti.  “Kranial ve
Spinal  Olgularin  Evde Bakim”

konulu sunumla seminer sona erdi.

Teknoloji Transfer Ofisi

Karadeniz Teknik Universitesi Edebiyat Fakiltesi Nazim Terzioglu Amfisi’nde “Tekno Girisim
Sermaye Destegi ve SAN- TEZ Programlari” hakkinda seminerler yapildi.

U niversite ogretim yeleri,
ogrenciler ve sanayi alaninda
faaliyet gosteren is adamlarinin
katildigi seminerde Bilim Sanayi
Teknoloji Bakanlig Genel
Miidirligii’nden gelen Turgut Deveci
“Tekno Girisim Sermaye Destegi ve
Universite - sanayi is birligi olan
SAN - TEZ programlan” hakkinda
bilgi ve tecrubelerini paylasti. Tekno
Girisim’in ulusal destek program
oldugunu ve %100 hibe seklinde
verildigini belirten Deveci; “Her yil
artarak devam eden hibelerimiz,
yapilan calismalarla birlikte Ulkemize
biylik katki saglayacak.” dedi.
“SAN-TEZ” programi icin bakanlik
tarafindan ayrilan butcenin 2006

yilindan beri diizenli olarak arttigin
ve 2014 yilinda butcenin 72 milyon
Tirk  Lirast  oldugunu belirten
Turgut Deveci en c¢ok basvurunun
Ankara’dan  geldigini  belirterek
Karadeniz Teknik Universitesi’nden
cok daha fazla proje beklediklerini
belirtti. Sanayi bolgelerinde bulunan
universitelerden gelen proje
sayilarinin giderek arttigin1 belirten
Deveci “Karadeniz Teknik Universitesi
ulkemizin  gluzide  universiteleri
arasinda yer almaktadir ve cok buyuk
bir potansiyele sahip, bu potansiyelin

en iyi sekilde kullanilacagina
yurekten inaniyorum.” dedi.
Seminer dinleyenlerin sorulan

ve plaket takdimi ile son buldu.




KTU’lu Ogrencilere I¢ Girisimcilik ve Kariyer Planlama Semineri

KTU’de Teknoloji Transfer Ofisi “I¢ Girisimcilik ve Kariyer Planlama’’ konulu ikinci seminer diizenlendi.

Universitesi
Teknoloj Transfer Ofisi’nin 2.sini

aradeniz  Teknik
diizenledigi  Transfer Ofisi  “ic
Girisimcilik ve Kariyer Planlama-2”
seminerine Murat Ozanlar konusmaci
olarak katildi. Farkli bolumlerden
katilan yaklastk 400 ©grencinin
katildig1 seminerde, “i¢c girisimcilik
nasil yapilir, elde ettigimiz kazanimlar
neler, kariyer planlamasi, kendini
gelistirme ve girisimcilik ruhunu
kazanma, kendini farketme ve
hedef belirleme, ilk adim konulan”
seminerin ana temasim olusturdu.
Ozanlar konusmasinda; ‘“Hayatta
basar icin radikal kararlar alinmas
gerektigini ve bu kararlarin direkt

cevrenin yonlendirmesi ile degil,
kisinin ne istedigi ve yetenegi ile
dogru orantili olarak kisinin kendisini
nasil yonetmesi gerektigini, bu
konuda bos zamanlarin en iyi sekilde
degerlendirilmesi gereklidir.” dedi.
Ozanlar konusmasina su sekilde
devam etti; “K.0.C olarak tim
Tirkiye’de iniversite 6grencilerinin

nabzin1 tutmaya, onlara is yasami
ve en onemlisi kendilerini tanima
ve gelistirme anlaminda destek
olmaya devam edecegiz, biz gelecek
neslin yeni is modelleri ile calisacag
kanaatindeyiz. Aslinda aramizda
bircok kesfedilmemis cevher var. Biraz
cesaret, biraz bilgi ve disiplin tlkemiz
adina bir cok basar1 hikayesinin

yazilmasina sebep olacaktir.” dedi.
Mezun olduktan sonra basamaklan
nasil cikacagiz ve bizi bekleyen is
diinyast nasil bir dinya? Bizden ne
bekleniyor, bize nasil bakiliyor?
Nasil fark vyaratinz? Gibi onemli
sorularin  yamit buldugu seminer,
yaklasik 3 saat sonunda Ozanlar’in
tesekkir konusmasiyla son buldu.
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Universiteler Arast Isbirligi

KTU
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ic Mimarlik Bolumii ve Konya SU i¢c Mimarlik Bolumi Ogretim

Elemanlarinin ortaklasa diizenledigi “Konya-Sille’nin Geleneksel Dokusunun

Turistik  Amacl

a gr. Gor. Dr. Sebnem Ertas

yiriticiliginde hazirlanan
ve 2004 yilinda TUBITAK’a sunulan
“Konya  Sille’de Geleneksel
Dokunun Turistik Amacli Fiziksel
Yenilemesi” baslikhi proje Ar-Ge
kapsaminda destek hakki aldi.
Projede Karadeniz Teknik
Universitesi’nden  Prof.Dr. ilkay
Masat Ozdemir, Ogr. Gor. Dr. Funda
Kurak Acici, Ars.Gor. Elif Sonmez,
Ars.Gor. Asli Tas ve Ars. Gor. Firdevs
Kulak, SU’den ise Yrd. Doc. Dr.
Ebru Erdogan ve Ars.Gor. Abdullah
Erdogan ile sanat tarihgisi Erdal
Zeki Tomar ve restorator-mimar
Emine Tirkoglu yer aldi. Proje
kapsaminda  yerleske dokusunu
ifade eden, ticari hayatina canlilik
getirecegi disiinilen sokak ve yapilar
belirlenerek, bunlarin icinden Sille’ye
kimlik kazandiran ve vurgu noktasi
olabilecek Haci Ali Aga Sokagi’nda
yer alan 10 tane yap1 ele alinarak
her yap1 icin en az 3’er tane olmak
uzere, toplam 39 tane alternatifli
ic mekan proje onerisi hazirland:.
Projeye ek olarak ogrenciler ile
olusturulan alternatif projeler, Yrd.
Doc. Dr. Ebru Erdogan editérliigiinde

Fiziksel

Yenilemesi” konulu

“Sille Dusleri" “imgeler-Semboller-
izler" ad altinda Selcuklu
Belediyesi’nin katkilariyla
dizenlenerek kitap olarak basildi.
TUBITAK  projesinde yer alan
isimler projenin temel amac
hakkinda sunlar1 soyledi. ‘“Proje

proje calismasi

yapildi.
yararlanilarak turizm amach
kullanilabilecegi konusunda
dogru bir planlama yapilmasinin
hedeflendigi ayrica bu projelerin
elde edildikten sonra  dogru
isletilmesi adina ozne olan halkin
bilinclenmesi de projenin amaclan

kapsaminda temel amag, bir
yoreyi herhangi baska bir yerden
farkli yapan ayricaliklarin dogru
olarak tanimlanmasi saglanarak
bunlarin hangilerinden, ne sekilde

arasindadir. Boylelikle surdurilebilir
kultur turizmi icin nitelikli projeler

ortaya konarak, tasarlanan
isletmelerin devamliliginin
saglanabilecegi ifade edildi.
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Yurutuculugunu KTU UZEM’in yaptigi TUBITAK tarafindan desteklenen ve duyma engelli ogrencilerin iletisim
problemlerinin cozulmesini amaclayan ALIS(Alternatif Iletisim Sistemi) Projesi hayata gecirildi.

i§itme engellilerin iletisim et o o T 0
problemlerini ¢cozmeyi amaclayan, ;

yuriitiiciligiini KTU Fatih Egitim
Fakiiltesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Bolim Baskani
Do¢. Dr. Hasan Karal’in yaptigi ve
TUBITAK tarafindan  desteklenen
Alternatif iletisim Sistemi (ALIS)
Projesi uygulamaya konuldu.
isitme engelli 6grencilerin isitme
eksikliklerinden dolayr Turkce
kelimeleri okuma ve yazma
konusunda problemler yasadigi ve bu
durumun ogrencilerin biitiin egitim-
ogretim siireclerini olumsuz yonde
etkiledigi dusiinilerek hazirlanan
ALIS projesinin, Tiirkce kelimelerin
ve bazi ek yapilarinin, grafik sembol
karsiliklarin1  olusturarak Turkceyi
daha kolay oOgretmeyi, kelimelerin
basit grafikler yardimi ile daha
somut bicimde anlasilmasini
saglamay1 hedefledigi ifade edildi.

Kelimeler ve ekler, grafikler ile isbirligi icerisinde hazirlanan calisma
somutlastinldigr  icin  6grencinin  kitaplari, miknatis sembol kartlari,
Tirkce kelimenin ne anlam ifade egitsel oyunlar ve animasyonlar
ettigini  anlamas1 ve kelimeyi yardimiile egitim 6gretim faaliyetleri
ogrenmesinin daha kolay ve siirdirilen proje, ogrencilerin
kalict olacagi, ogrencilerin kelime dagarciklarina ve iletisim
okulda isledikleri konularin, becerilerine biiyiik katkilar sagladig,
proje ekibi ve o0gretmenler proje kapsaminda hazirlanan
tarafindan senaryolastirilarak e-iceriklerin yakinda ulkemizdeki
cesitlianimasyon, etkinlik,calisma tim ogretmen ve o0grencilerin

kitaplar1 ve etkilesimli materyaller kullanimina sunulacagr belirtildi.

yardimi ile verimli ve eglenceli
bir sekilde ogretilecegi belirtildi.
3. ve 4. simif 6grenci ve 6gretmenleri
ile birlikte gerceklestirilen, Trabzon
Camlik isitme Engelliler ilkogretim
Okulu’nda vyiiriitiilen ALIS Projesinin
pilot uygulamasi, 6gretmenler ile

Karadeniz Teknik Univeritesi
Rektorliigli ile Milli Egitim Bakanlig
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Mudirliigiiarasinda proje kapsaminda
gelistirilen e-iceriklerin ‘Engelsiz
Eba’ aginda paylasimi konusunda
bir isbirligi protokolii de imzaland.
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Harita Genel Komutanligi'ndan Harita Mihendisligi'ne Ziyaret

Harita Genel Komutanligi, Komutan Yardimcis1 Tuggeneral Metin Kesap baskanliginda bir heyet Karadeniz
Teknik Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Bolimini ziyaret etti.
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K?Aradeniz Teknik Universitesi Harita bir sekilde gelistirmek icin yapilan Bolim Baskam Prof. Dr. Cemal Biyik yapildi.Ardindanhatirafotograficekilerek
Uhendisligi Bolimii ile Harita Genel ziyarette isbirligi protokolii hazilanmasi  tarafindan, heyete bolimiin tarihcesini Harita Genel Komutanligi  heyetine
Komutanligi arasindaki iliskiyi sistematik konusunda fikir alisverisinde bulunuldu.  ve bugiinkii durumunu anlatan bir sunum  ziyareti amsina hediye takdim edildi.



