KTU

FEN FAKULTESI

BiRIM IC DEGERLENDIRME
RAPORU

01 Ocak — 31 Aralik 2022

Bu belge giivenli elektronilk imza ile imzalbmmsgtrr.
Dogrulama Kod: 2058418E-3A5D-4DBF-BBE7-6£0E6DBSOEED D Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



http://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

A.1.1 Yonetisim Modeli ve idari Yapi

Fakiltemizin amaglari dogrultusunda gerceklestirecek egitim, arastirma ve hizmet faaliyetleri Fakiltemizin
akademik birimleri (Bolimler, Anabilim Dallari, Bilim Dallari) ve kurullari ve komisyonlari (Fakilte Kurulu,
Fakulte Yonetim Kurulu, Egitim/Kalite/Arastirma vb.) tarafindan yapilmaktadir, Faklltemiz teskilat semasi
web sayfamizda bulunmaktadir. Genel prensip olarak Fakilte kurul ve ¢calisma ekiplerinde var olan bitin
anabilim ve bilim dallari sayisal olarak dengeli bir bicimde temsil edilmektedir. Faaliyet alanlarinin
tamamina 6zgl raporlar yillik olarak hazirlanarak, Rektérliik makamina sunulmaktadir.

A.1.2 Liderlik

Universitemiz kalite giivence kiltiiriinii yayginlastirmayi kurumsal bir gérev haline getirmistir. Fakiilte
yonetimi bu dogrultuda Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakilte Kurulu ve Kalite Komisyonu aracihigi ile siirecin
takipgisidir. Ust ydnetimin “Kalite Giivence Bilgi Sistemi” araciligi ile sundugu veriler ile akademisyenler,
ogrenci ve dis paydaslarin goris ve onerileri stirekli izlenmektedir.

A.1.3 Kurumsal doniisiim kapasitesi

Fakiltemizin yilksekogretim ekosistemi icerisindeki degisimlere ve kiiresel egilimlere olan duyarhhg
yiiksek seviyededir. Ornegin; 28 Nisan 2010 tarih ve 27565 sayili resmi gazetede yayinlanan kararla Fen ve
Edebiyat branslari birbirinden ayrilmistir. Edebiyat Fakiltesinin kendi yerleskesine gegmesiyle 6nemli bir
fiziki altyapi kazanimi saglanmis, su haliyle fakiltemiz sadece fen disiplinlerinden mirekkeb olmasiyla da
arastirma ciktilari agisindan daha homojenize bir yapiya kavusmustur. Yine biyoloji bilimindeki tim
dinyadaki trendler dikkate alinarak 2547 sayili Kanun'un 2880 sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi
uyarinca 17.08.2011 tarihinde Molekiler Biyoloji ve Genetik Bélimi kurulmus ve kisa slre icerisinde
gelisim gostererek arastirma Universitesi vizyonumuza uygun bir sekilde ilk dnce yiiksek lisans programi
ardindan da 20.05.2020 tarihinde doktora programi agabilmistir.

A.1.4 i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Fakiltemizin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri, Gniversite lst yonetimi ve akademik takvimle uyumlu
olarak planli ve akis semalari ile bellidir. Sorumluluklar ve yetkiler tanimhidir. Kalite komisyonunca da siire¢
belirli periyotlarla (bir takvim yili icerisinde dort kez) degerlendirilmektedir.

A.1.5 Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik

Fakilte ve birimlerimizin web sayfalari, birimlerce gergeklestirilen tim faaliyetlerle ilgili bilgileri glincel
olarak kamuoyuyla paylasmaktadir. Dikkate deger sonug¢ ve ciktilar, Universitemiz web sayfasina
konulmakta ya da kurumsal iletisim koordinatorligline sunulmaktadir.

A.2.1 Misyon, vizyon ve politikalar

Misyonumuz ve vizyonumuz tanimhdir, web sayfamiz araciligl ile tim paydaslarimizca bilinmesi igin
paylasilmistir. Yerlesik kurumsal kiltird (1963-2023) ve performans izlenceleri ile benimsenmesi
saglanmaktadir.
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A.2.2 Stratejik amag ve hedefler

Fakiltemizin Gniversitemiz ile uyumlu Stratejik Plan kiiltliri ve gelenegi vardir. Orta ve uzun vadeli hedefler
hakkinda Ust yonetime periyodik sunumlar (ihtiyaglar/kaynak tahsisi) yapilmakta, fakiltenin fiziki ve mali
kaynaklari 6lglisiinde kisa vadeli ve alt hedeflerle ilgili calismalar diizenli gergeklestirilmektedir.

A.2.3 Performans yonetimi

Stratejik Plan kapsaminda anahtar performans gostergeleri (makale/proje vb.) belirlenmis ve
izlenmektedir. Sonuglar dizenli yapilan akademik kurullarda paylasilmakta ve iyilestirme tedbirleri Gzerine
degerlendirmeler yapilmaktadir. Stratejik Plan Bilgi Sistemi c¢iktilari ve Universite (st yonetiminin
fakiiltemizle her yil diizenli yaptig1 degerlendirme toplantisi rnek bir PUKO cevrimidir.

A.3.1 Bilgi y6netim sistemi

Universitemizin Bilgi Yonetim Sistemi(BYS) sayesinde egitim-dgretim faaliyetleri ile ilgili verilerin tamami
toplanmakta ve raporlanmaktadir. Yine arastirma ciktilarinin izlendigi ve analiz edildigi Avesis, Bapsis,
Dapsis gibi programlara entegrasyon saglanmistir.

A.3.2 insan kaynaklari yénetimi

Universitemizin insan kaynaklari politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalari (yetkinlik, ise alinma,
hizmet ici egitim, tesvik ve 6dilllendirme vb.) bellidir ve fakiiltemizce de titizlikle uygulanmaktadir.

A.3.3 Finansal yonetim

Temel gelir ve gider kalemleri tanimlidir, mali islemler, Bakanlk ve diger kamu kurumlari igin KBS, MYS,
DMIS, E-SGK, E-BUTCE (tahakkuk destekleme islemleri, satin alma ve ayniyat programlari) gibi sistemler
kullanilmaktadir. Bunlara dair veriler diizenli raporlanmakta ve izlenmektedir.

A.3.4 Suireg yonetimi

Fakiltede egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki sirecleri tanimhdir ve
icsellestirilmistir.

A.4.1 i¢ ve dis paydas katilimi

ic paydaslarin tiim faaliyetlere siirdiiriilebilir bir sekilde katilimini saglamak amaci ile her birimde gorev
tanimlari belirlenmis bircok komisyon kurulmus, ilgili faaliyetlerin koordinasyonu sorumlulugu verilmistir.
Birim Danisma Kurulu araciligi ile dis paydaslar belirlenmis, goris ve onerileri ile katki Gretecekleri
mekanizmalar olusturulmustur.

A.4.2 Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci gorisleri (ders, dersin 6gretim elemani, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb.) diizenli olarak
gerek BYS sistemi Uzerinden gerekse birimlerin kalite siiregleri ile ilgili anket ¢alismalari ile alinmakta,
bolim kurullari ve fakilte kalite komisyonunda degerlendirilmektedir.

A.4.3 Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemize 6zgii mezun izleme sistemi bulunmamakla beraber mezunlarimizin “KTU Mezun Bilgi Sistemi”
ve “KTU Kariyer Merkezi” uygulamalarina dahil olmalari saglanmaktadir.
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A.5.1 Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek, &gretim Uyelerinin uluslararasi is birligine katilimlar ve 6gretim
elemanlarinin uluslararasi kongrelere ve egitimlere katilimlari, uluslararasi proje ve yayin yapmalari temel
uygulamalardir.

A.5.2 Uluslararasilasma kaynaklari

AB egitim programlari, ERASMUS, MEVLANA ve FARABI biitcelerinin yanisira TUBITAK ikili antlasmalar
programlari, COST Aksiyonlari ile tniversitemizin BAP-05 Yurt Disi Arastirma Proje Destegi ve BAP-10 Es
Zamanli Finansman Gerektiren Uluslararasi Proje Destekleri bulunmaktadir.

A.5.3 Uluslararasilasma performansi

Stratejik Plan Bilgi Sistemine temel faaliyetler girilmekte boylelikle fakiilte bazl ¢ikti raporlama ve analizi
yapilabilmektedir. Ayrica KTU Dis iliskiler Ofisi ve Uluslararasi Ogrenci isleri Koordinatérligii (KTU YOS)
sayesinde ikili anlasmalarin ve ortak programlarin takibi yapilabilmektedir.

B.1.1 Programlarin tasarimi ve onayi

Programlarin amaclari ve 6grenme ciktilari (kazanimlari) olusturulmus ve kamuoyuna ilan edilmistir.
Tirkiye Yiksekodgretim Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC) ile uyumu Universitemizin YOKAK siirecinde
tamamlanmis, bu husus akreditasyon raporuna da olumlu olarak yansimistir. Su haliyle fakiiltemiz adina da
ornek bir PUKO dongisidir. Ogrencilerin ihtiyaclari dogrultusunda i¢ ve dis paydas gorisleri
dogrultusunda degerlendirilerek giincellemeler yapiimaya devam etmektedir.

B.1.2 Programin ders dagilim dengesi

Ogretim programi yapisi zorunlu/secmeli ders, alan/alan disi ders dengesi gdzetilmektedir. Ogrencilerin
meslek disi farkh disiplinleri tanimasi (USEC dersler), diger programlarin 6grencileri ile kaynasmasi ve
kiltdrel farkindahk saglanmaktadir. Bu husus, fakiltemizin akredite programlarinin FEDEK raporlarinda
belirtilmistir.

B.1.3 Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmustur. ilgili bilgiler Fakiiltemiz programlarinin web sayfalarinda sunulmustur. Ders égrenme
kazanimlari ara sinav, yariyil sonu ve bitiinleme sinavlarindan elde edilen sonuglar ile kontrol edilmekte
ayrica proje sunumlari, staj sunumlari ve mezuniyet projeleri ile 6grenci odakli ¢cagdas metotlar da
fakiltemizde uygulanmaktadir.

B.1.4 Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Tum programlarda derslerin, uygulamalarin, AKTS degerleri saptanmis ve Bilgi Paketi’'nde paylasiimistir.
Mezuniyet asamasinda verilen diploma ekinde derslerin AKTS degerleri yer almaktadir. Fakiltemiz
programlarinin 6grenci ¢calisma yika diger arastirma lniversiteleriyle uyumludur.

B.1.5 Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her akademik birim, lisans egitimi, lisanslstlu egitimi, arastirma/gelistirme calismalari hakkinda her
akademik donem toplanarak istatistiki gdstergelerin isiginda stratejik hedeflerine ulasip ulasmadigini
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incelemekte ve gerekli degerlendirmeyi yapmaktadir.
B.1.6 Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi

Egitim ve 6gretim sirecleri st yonetimin koordinasyonunda yirittlmekte olup bu sireclere iliskin gorev
ve sorumluluklar tanimhdir. ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

B.2.1 Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim elemanlarimizin pek ¢ogu pedagojik formasyona haiz olmakla birlikte, Giniversitemizin ilkesel
olarak ylrGttGigu Egiticilerin Egitimi programi sertifikasina sahip 6gretim elemanlariyla 6grenci merkezli
aktif 6gretim ve degerlendirme yontemlerinin Fakiiltemizde kullanilmasina 6zen gosterilmektedir.
Pandemi donemindeki zaruriyetin neticesinde kullanilan uzaktan 6gretim moddlleri, 6gretim teknolojileri
ve 6grenme kaynaklari, imkan ve kabiliyetleri dikkate deger 6lglide zenginlestirmistir.

B.2.2 Olgme ve Degerlendirme

Acik uclu sorular, dogru/yanlis sorulari, bosluk doldurma sorulari, test teknigi, yazili, yazili 6dev, proje
hazirlama, o6dev, proje sunumlari, sozIl, kisa sinav (quiz), ve sinif igi/laboratuvar ici performans
degerlendirmesi yapilir. Programlarimizin 6ngérdigi hedeflere ulasilip ulasilamadigini 6grencinin yariyil
sonunda aldig1 basari puanlari ortaya koyar. Olcme ve degerlendirme islemleri ile ilgili detaylar KTU
Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde ayrintili agiklanir.

B.2.3 Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

YOK mevzuati uyarinca, tercih yapan ve OSYM puanlari yeterli olan adaylar merkezi sistemle Fakiiltemize
yerlestirilmektedir. OSYM sinavi disinda farkli Universitelerden Fakiiltemize basvuru yapan adaylarin
degerlendirilmesi programlarimiz biinyesinde kurulan yatay gecis komisyonlari tarafindan yapilarak uygun
gorilmesi durumunda Fakiiltemiz 6grencisi olmaya hak kazanmaktadirlar. Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve
kurallar tanimlanmis ve Universitemiz web sayfasinda kamuoyu ile paylasiimistir.

B.2.4 Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari agik, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve web sayfamizda
kamuoyu ile paylasiimistir. Diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yurutilmektedir.

B.3.1 Ogrenme ortam ve kaynaklari

Fakiltemiz 6grenme kaynaklari (sinif, laboratuvarlar, ders kitaplari, online kaynaklar) uygun nicelik ve
niteliktedir. Bu YOKAK raporuyla da ortaya konmustur. Derslerde ve etkinliklerde cagdas arag gereglerin
kullanilmasi memnuniyet orani, 6grenci basina derslik blyuklGgl, 6grenci serbest calisma alani gibi
gostergeler kalite komisyonunca da takip edilmektedir. Ogrencilerin birbiri ve &gretim elemanlar ile
etkilesimine dayanan 6gretim ortami ve kaynaklari mevcuttur.

B.3.2 Akademik destek hizmetleri

Fakiltemizde kayit yaptiran her Ogrenciye, 6grencinin akademik gelisimini takip eden, akademik
sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olmakla sorumlu bir 6gretim Uyesi danisman olarak
atanmaktadir. Ogrenciler danismanlarina yiiz yiize ve cevrimici yollarla ulasabilmektedir. Akademik
danismanlik siireci, “KTU Onlisans ve Lisans Ogrencileri Akademik Danismanlig Yonergesi”, “KTU
Lisansusti Egitim-Ogretim Yonetmeligi” kapsaminda yiritilmektedir.
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B.3.3 Tesis ve altyapilar

Ogrencilerin ihtiyaclarini karsilamak (izere kantin, yemekhane, kiitiiphane, E-6grenme uygulamalari igin
bilgisayar salonu ile ¢alisma salonlari mevcuttur. Fakilte yonetimi tarafindan temizlik ve bakim sirekli
denetlenerek kontrol altinda tutulmaktadir. Ogrencilere sunulan hizmetler anket sonuglarina gére ic
paydaslarla birlikte degerlendirilerek ihtiyaclar, talepler dogrultusunda karsilanmaya calisiimaktadir.

B.3.4 Dezavantajli gruplar

Fakiltemizde engelli 6grenci bulunmamasina karsin gerekli dizenlemeler (rampa, asansoér, engelli birey
park yerleri, Braille alfabesi vb.) FEDEK akreditasyon siireclerinde yapilmistir. Kampus alani ile ilgili gerekli
diizenlemeler (kabartmali yollar) icin rektorlige rapor sunulmustur.

B.3.5 Sosyal, kiiltuirel, sportif faaliyetler

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine ydnelik mekan,
mali ve rehberlik destegi Dekanlik, 6gretim elemanlari, i¢ ve dis paydas katkilari ile saglanmaktadir. Yapilan
faaliyetlerin sonuclari gériismeler ve memnuniyet anketleri ile izlenmektedir.

B.4.1 Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiltemize 6gretim elemani atama, ylkseltme ve gorevlendirme siireg¢ ve kriterleri belirlenmis olup,
kamuoyuna aciktir. Kurum, arastirma personelinin ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmesi ile ilgili tim
siireclerde 2547 sayili kanunun ilgili maddeleri ve ilgili ydnetmelikleri, ayrica KTU Akademik Yiikseltiime ve
Atanma Olcitleri Yénergesi uyarinca islem yapmaktadir. Ogretim elemanlari arasinda atama, yiikseltilme
ve gorevlendirilmeye iliskin adil ve liyakate dayali bir siirecin isledigi yoniinde yiksek bir motivasyon
oldugu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeliginin i¢ paydaslarin goriisleri alinarak katilimci
bir anlayisla diizenlendigi ve dgretim elemanlari tarafindan onandigi YOKAK raporunca da belirtilmistir.

B.4.2 Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Genel olarak fakiltemiz 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari bulunduklari anabilim dallari biinyesinde
verdikleri lisans ve lisansisti dersler itibariyle uyum icindedir. Bu husus dekanlik tarafindan izlenmektedir.
SEM tarafindan diizenlenen egiticilerin egitimi sertifika programi, KTU UZEM tarafindan egitim
faaliyetlerinin sirdirilebilmesi icin gerekli altyapi ve teknoloji destegini saglanmasi ve canh destek,
Web'de yayinlanan kilavuzlar gibi uygulamalar o6gretim elemanlarinin gelisimi konusunda 6rnek
uygulamalardir.

B.4.3 Egitim faaliyetlerine tesvik ve dédiillendirme

Fakiiltemizde egitim faaliyetlerine yonelik 6diil bulunmamaktadir. Odil mekanizmasinin Rektérlikce
tasarlanacagi bilinmektedir.

C.1.1 Arastirma siireglerinin yonetimi

KTU; stratejik plan konum tercihini Arastirma Universitesi Statiisii olarak belirlemis bir niversitedir.
Performans degerlerinde Fakiiltemiz en ¢ok katki veren birimlerin basinda gelmektedir (ilk {i¢). Arastirma
performansi, KTU Stratejik Plan Yonetimi Bilgi Sistemi’ndeki gstergelerle, Rektérliik, Dekanlik ve Arastirma
Ust Kurulu koordinasyonunda izlenip degerlendirilmektedir. Ciktilarla dogru orantili olarak laboratuvar
imkanlari, insan ve mali kaynaklar agisindan birim ve arastirma gruplarina pozitif ayrimcilik yapilmaktadir.
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C.1.2 i¢ ve dis kaynaklar

Arastirma-gelistirme faaliyetlerini stratejik plan cercevesinde siirdiirebilmek amaciyla ic ve dis
kaynaklardan destek alinmaktadir. Universite ici kaynaklarin kullanimi “BAP Yénergesi” cercevesinde
tanimlidir. Arastirma Universitesi statiisii verilen Universitemizin BAP tarafindan desteklenen proje
cesitleri ve destek miktarlar artmistir. Kurum disi kaynaklar kapsaminda TUBITAK, AB, bakanliklar ve
DOKAP fonlarindan faydalaniimaktadir. Fakiilte yonetimi, destek birimleri TUYGAR ve Teknokent ile
koordineli sekilde proje hazirlama egitimleri, farkindalik toplantilari ve danismanlik hizmetlerinin periyodik
yapilmasini saglamaktadir.

C.1.3 Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiltemiz doktora programlarinin basvuru sirecleri, kayith 6grencileri ve mezun sayilari gibi géstergeler
K.T.U. Fen Bilimleri Enstitiisii ile izlenmektedir. Doktora sonrasi imkanlari (BAP12 “Doktora Sonrasi
Arastirmaci Projesi”, TUBITAK post-doc vb.) bulunmakta ve tesvik edilmektedir. Fakiiltemiz doktora
mezunlarinin agirlikh egilimi 6gretim elemani olarak gorev alabilmektir. Mezuniyet sonrasi faaliyetler,
doktora 0Ogrencilerinin geri donlslerinden alinan cevaplarla danisman 6gretim Gyeleri tarafindan
izlenmektedir.

C.2.1 Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek lzere destek birimleri (KTU TTO,
Teknopark, KTU SEM, KTU Uzaktan Egitim) tarafindan proje hazirlama egitimleri, farkindalik toplantilari ve
danismanhk hizmeti verilmektedir. Arastirma firsatlari ile ilgili kurum i¢i gerekli bilgi paylasimi
yapilmaktadir. Uygun proje cagrilar c¢iktiginda, 6gretim elemanlarimiz Universitemiz merkezi e-posta
sistemi, kurumsal sosyal medya hesaplari ve Dekanliktan gdnderilen yazilarla bilgilendirilmektedir. TTO
koordinasyonuyla proje bilgilendirme, proje yazma, proje sonuglarinin lisanslanmasi, arastirmacilarimizin
sirket kurmasi ve 6zel sektdrle bir araya gelmesi konusunda ¢alismalar yapilmaktadir. TAGEM, TUBITAK,
KOSGEB, Avrupa Birligi Fonlar, Sanayi Bakanhgi/SAN-TEZ proje alan 6gretim Uyelerimize kurum katki
paylarinin bir kismini yiriticilerin talebi dogrultusunda kullanmalari (cihaz tamiri, acil sarf ya da kiigtk bir
cihaz temini) icin Dekanligimizca tesvik destegi verilmektedir. Arastirma yetkinliginin gelistiriimesi amaciyla
Rektorlitkge “KTU Odiil Yénergesi” kapsaminda oddiller verilmekte, akademisyenlerin proje ve basarili
faaliyetleri KTU internet sitesinde ve KTU haber gazetesinde duyurulmaktadir.

C.2.2 Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal projelerdeki (BAP, TUBITAK, TAGEM, SAN-TEZ, vs) ortakliklar lizerinden Fakiiltemiz 6gretim
elemanlari diger Universiteler ile ortak calismalari bulunmaktadir.

C.3.1 Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma faaliyetleri yillik olarak hazirlanan Birim i¢ Degerlendirme Raporlari ve faaliyet raporlari ile
degerlendirilmekte ve sonuglar rektorlik ile paylasilmaktadir. Gostergeleri esas alan performans
raporunda iyilestirmeye yonelik dneriler diizenli olarak Dekanlik¢ca Rektorlige sunulmaktadir.

C.3.2 Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Kurum 06gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini, makale ve atif sayilari, proje sayisi,
biitgesi, tirleri gibi arastirma-gelistirme faaliyetlerinin sonuglarini KTU-AVESIS, BAPSIS, DAPSIS ve Stratejik
Plan Bilgi sistemi araciligiyla izlemektedir. Ogretim elemanlarinin arastirma performans sonuglarina gére
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takdir-tanima mekanizmasi uygulanmaktadir (Kurum Disi Proje alan arastirmacilarin édillendirilmesi, Q1
yayinlar icin maddi 6dil vb.).

D.1.1 Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

Toplumsal katki faaliyetleri stratejik amac¢ ve hedefler dogrultusunda yonetilmekte, bu faaliyetler
(Konferans, Sempozyum, Seminer gibi etkinlikler, sosyal faaliyetler, burslar, kismi zamanli 6grenci
istihdami, vb.) icin gerekli fiziki ve mali kaynaklar Dekanlik ve Rektorliik tarafindan saglanmaktadir.

D.1.2 Kaynaklar

Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicti) Dekanligimiz ve faaliyet alani ile
ilgili Anabilim/Bilim dali tarafindan belirlenmekte, paylastiriimakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

D.2.1 Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Toplumsal katki hedeflerinin ortaya konulmasi, ¢iktilarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi KTU Stratejik Plan
Veri Giris Sistemi Gzerinden yapilmaktadir.
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PUANLAMA (OLGUNLUK DUZEYI)

YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu

5
AlL X
Al2. X
Al3. X
Ald, X
Al5. X
A2l X
A22. X
A23. X
A3l X
A32. X
A33. X
A34, X
A4l X
A42. X
AL3. X
A5l X
A52. X
A5.3. X

LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE PUAN TOPLAMI 77
B.LI. X
B.1.2. X
B.1.3. X
B.1.4. X
B.1.5 X
B.l6 X
B21. X
B22. X
B2.3 X
B.2.4 X
B.3.1. X
B3.2. X
B.3.3. X
B.3.4 X
B.3.5 X
B.4.1 X
B.4.2 X
B.43 X

EGITIM VE OGRETIM PUAN TOPLAMI 80
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YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu
Olcirt 2 3 4 5

CllL X
Cl2. X
Cl2. X
c21. X
C22 X
C3l X
C32. X

ARASTIRMA VE GELISTIRME PUAN TOPLAMI 31
DI X
D.12. X
D21 X

TOPLUMSAL KATKI PUAN TOPLAMI 10
TUM OLCUTLERE AIT PUANLARIN TOPLAMI 198
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