
 

 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi ile Trabzon Çalışma ve İş 

Kurumu İl Müdürlüğü arasındaki “Girişimcilik Eğitimi” protokolü 30 Temmuz 2013 

tarihinde imzalandı. 

KTÜ Rektörü Prof. Dr. Süleyman BAYKAL ve Trabzon Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürü Mustafa 

SEZGİN tarafından imzalanan 

protokole göre; İŞKUR’a kayıtlı 

olmak şartı ile 18 yaşını 

tamamlamış, girişimcilik eğitim 

programında aynı modülden 

daha önce yararlanmamış, işsiz, 

çalışan veya emekli olanların 

katılabileceği eğitimler için 

adayların, Trabzon Çalışma ve 

İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne 

şahsen başvuru yapmaları 

gerekmektedir*. 

Her bir katılımcı toplam 

70 saatlik girişimcilik eğitimi 

alacaktır. 400 katılımcı ile sınırlı 

olan eğitimler, 19 Ağustos-26 

Eylül 2013 tarihleri arasında 16 

ayrı grup olarak 

planlanmaktadır. Eğitimler KTÜ 

Kanuni Kampüsü içerisinde 

yapılacak olup Trabzon Çalışma 

ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne 

şahsen başvuru yapan adaylar 

için aynı Müdürlük tarafından 14 

Ağustos 2013 tarihinde, eğitimlere katılabileceklerin seçiminin yapılacağı mülakatlar 

gerçekleştirilecektir. KTÜ Sürekli Eğitim Merkezi tarafından yürütülecek olan eğitimler ile 

katılımcıların, kendi iş yerlerini açabilmelerine yönelik iş planlarını hazırlayabilme noktasındaki bilgi 

ve becerileri geliştirilecektir. 

* 31 Temmuz-13 Ağustos 2013 tarihleri arasında Trabzon Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü’ne şahsen yapılacak olan başvurularda 

adaylardan; nüfus cüzdanı ve diploma fotokopisi ile SGK’dan alınacak müstehaklık belgesi istenmektedir. İletişim ve detay bilgi için 

İŞKUR- (462) 321 11 95 (dahili: 218) 
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