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Kurulus | Tarihce | Yeni Universiteler

KTU, 2006 vyilina kadar Turkiye'deki 53 devlet Universitesinden biri olarak
Dogu Karadeniz Bolgesindeki alfi ilde;

25 fakulte,

3 enstit|,

3 yUksekokul,

1 konservatuar,

16 meslek yUksekokulu ile 54 bin 6grencisi ile egitim ogrefim hizmetini
yUrUtmekteyd..

2006 yil ile 2018 yillar arasinda 6 Universite KTU biinyesinden dogmustur.

Rize Universitesi

Giresun Universitesi GUmushane
Ordu Universitesi 2007 Universitesi 2018
) » - »
2006 Artvin Coruh 2008 Trabzon
Universitesi

Universitesi
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KARADENIZ TEKNiIK UNIVERSITESI
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| Akademik Birimler
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. Enstito Meslek
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| Akademik Birimler

Akademik Birim | Fakolte (12)

Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacilik FakuUltesi

Edebiyat Fakultesi

Fen Fakultesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
Mimarlk FakuUltesi

MUhendislik FakUltesi

Of Teknoloji Fakultesi

Orman Fakuiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi
SUrmene Deniz Bilimleri FakUltesi
Tip Fakdltesi

Akademik Birim | YO (1)

Yabanci Diller YO

T.C.
KARADENIZ TEKNiIK UNIVERSITESI

Akademik Birim | MYO (8)

Arakll Ali Cevat Ozyurt MYO
Arsin MYO

Caykara MYO

Macka MYO

Of Meslek MYO

Saglik Hizmetleri MYO
Surmene Abdullah Kanca MYO
Trabzon MYO

Akademik Birim | Enstiti (6)

Adli Bilimler EnstitUsU

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi EnstitUsu
Fen Bilimleri EnstitUs0

Karadeniz Arastirmalari Enstitosu
Saglik Bilimleri EnstitGsu

Sosyal Bilimler EnstitUsu



Logo | Amblem

Acilista Kullanilan 1975 2000 yilhina kadar kullanilan
amblemler

2000-2015 2015-2020
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KTU

Karadeniz Teknik Universitesi ambleminin tasarim seriveni, 1968

o o AVREN
ylina kadar uzanmaktadir. ELIM
KTU amblemi; insan, bilim ve bunlari bir araya gefiren evren NSAN

kavramlarini icermektedir.
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Personel | Akademik KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI
26,4 1B ‘ 157
4
Bir Ogretim Uyesine Ogretim Elemanina
Dusen Ogrenci Sayisi Diisen Ogrenci Sayisi

Profesor

Docgent 209 149 155 182 193
Doktor Ogretim Uyesi 303 370 386 406 425
Ogretim Gorevlisi 329 281 282 297 310
Arastirma Gorevlisi 876 @51 871 754 744

TOPLAM 2,153 2216 2161 2129 2.206
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Personel | idari KARADENIZ TEKNiIK UNIVERSITESI

Genel idari Personel

Saglik Hizmetleri 811

Teknik Hizmetler

Yardimci Hizmetler 98

Surekli Isci
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KARADENIZ TEKNiIK UNIVERSITESI

GENEL YAPI
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- Rektorlige Bogh
Akodemik Birimler ngwg;'rm Kurul / Komisyon
Calsma Gruplan

Genel Sekreter Sandayl Iskiridi
Yardimces Colismo Grubu

H'E:'ﬁf’" Dijital DanGgim Enstito

Geligtirme —r o
Bagkanhd Ofisl Kovulu Colismo Grubu

Stratej

o et Dy STy Aragtrma UYGAR
- iy Ust Kurwiu Colismo Grubu
Baskanhip Fudiriugu



https://www.ktu.edu.tr/tr/organizasyonsemasi
https://www.ktu.edu.tr/tr/organizasyonsemasi

2547 sayih YUOKSEKOGRETIM KANUNU

Madde 13- Devlet ve vakif Universitelerine rektor,
Cumhurbaskaninca atanir.

Rektorlerin yas haddi 67 yastir. Ancak rektér olarak
atanmis olanlarda gorev sureleri bitinceye kadar yas
haddi aranmaz.

Rektorun gorev suresi 4 yildir,
Rektérimiz 13/08/2020 tarihinde gbreve baslamistir.

Rektor
Prof. Dr. Hamdullah
GCUVALCI
2547 sayih YUKSEKOGRETIM
KANUNU
m Madde 13- .. Rektor,
VVVVVVV 3, calismalarinda kendisine yardim

etmek Uzere, Universitenin
aylhkh profesdrleri arasindan
en ¢ok U¢ kisiyi kendi rektorlUk
gorev  suresiyle sinirh olmak
kaydiyla rektdr yardimcisi olarak
secger.

Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Omer Faruk
URSAVAS

Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Bunyamin ER

Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. Ali TEMIiZ
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2024-2028 Sfrafej‘k Plan KARADENIZ TEKNiK UNIiVERSITESI

4L AMAC / 20 HEDEF / 99 GOSTERGE

Nitelikli Mezunlar Igin EGitim ve Ogretimi Yenilikci ve Ogrenciyi Merkeze
Alan Bir Yaklogimia Guglendirmek

Arastirma Odakh Universite Olma Niteligini GU¢lendirerek
Toplumun ve Ekonominin Ihtiyaglarnina Duyarh Arastirmalar
Gerceklestirmek

Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Gelistirmek

Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kakinmaya Katkida Bulunmak ve
KTU Algisini GUclendirmek
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Arastirma Universitesi KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI

YUksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan yoritilen “Arastirma Odakll Misyon

Farkllasmasi Programi” kapsaminda;

> YOK tarafindan "Aday Adayi Arastirma Universitesi" olma taleplerine iliskin tom
Universitelere yazi goénderildi. (2020)

> Universitemiz Aday Adayi Arastirma Universitesi olma niyetine dair Senato karari
alarak bunu YOK’e bildirdi. (2020)

> YOK Universitemizden Oz degerlendirme Raporu istedi. (2020)

> YOK tarafindan adaylk basvurumuz kabul edilip Universitemizden gdsterge raporu
talep etti (2021)

Yiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan yurUtilen “Arastirma
Odakl Misyon Farklilasmasi

Programi” kapsaminda Universitemiz,
YOK tarafindan belirlenen “Turkiyenin
Arastirma Universiteleri” arasinda yerini

aldi. 13 Arahk 2021




Arastirma Universitesi

Arastirma
Universiteleri

Arastirma Kapasitesi

T.C.

KARADENIZ TEKNIiK UNIVERSITESI

Isbirligi

= Bilimsel Yayin Sayisi

= Atif Sayisi

=  Proje Sayisi

=  Proje Fon Tutari

= Ulusal ve Uluslararasi
Patent Basvuru Sayisi

= Ulusal ve Uluslararasi
Patent Belge Sayisi

Bilim Oduilu Sayisi

Faal Firma Sayisi

YOK 100/2000 Doktora
Ogrenci Sayisi
Akredite Program
Sayisi

Universite-Universite
isbirligi Yayin Sayisi
Universite-Sanayi
isbirligi Yayin Sayisi
Uluslararasi Ogretim
Uyesi Orani
Universite-Sanayi
isbirligi Proje

Arastirma Universitelerine Verilen Destekler

Ogretim Elemani
Destegi

MEB Yurtdisi Lisansusty
Ogrenim Bursluluk
Programi ilave Destek

TUBITAK Mukemmeliyet
Merkezi Destek
Programina Basvuru
Hakki

TUBITAK Projeleri %
50 Kurum Hisseleri
Hakki

Arastirma Universiteleri
Destek Programi
kapsaminda Strateji
BUtce Baskanhidindan
ek mali destek

. 2.700.000 TL
» N |

- 7.490.000 TL



Merkez Orgiit

Geneal Sekretar
Genel Sekreler
Yardimcis:




Merkez Orgit | Genel Sekreterlik

2547 sayih YUKSEKOGRETIM KANUNU

Madde 51- .. Universitelerde rektére bagdl, merkez ydnetim &rgutinin basinda bir genel sekreter ve
hizmetlerin gerekli kildigi daire baskanlari, mudurler, danismanlar, hukuk musavirleri, uzmanlar ile buro ve ic

hizmet gdrevlerini yapmak Uzere, 657 sayill Devlet Memurlari Kanununa tabi memurlar ve diger goérevliler
bulunur.

» Daire baskanliklari ve muduorlUkler ... Oniversitelerde ydnetim kurulunun karari ile genel hUkUmlere goére
kurulur.

» Her fakUltede, dekana bagh ve fakilte ydnetim 6rgitinin basinda bir fakUlte sekreteri, enstit ve
yUksekokullarda ise enstity veya yuksekokul mudurine bagl enstit veya yUksekokul sekreteri bulunur.

» Genel sekreter ve sekreterler oy hakki olmaksizin bagh bulunduklari kurumun kurullarinda raportdrlok
yaparlar.

124 sayih "Yiksekdgrenim Ust Kuruluslan ile YiUksekégretim Kurumlarinin idari Teskilah Hakkinda
Kanun Hiokminde Kararname" ile Genel Sekreterin gorevleri ve yeftkileri;

Universite teskilatinda bulunan birimlerin verimli, dizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak,

Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda oylamaya katiimaksizin raportérlik gorevi yapmak; bu

kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak, kararlarini Universiteye bagl
birimlere iletmek,

Universite idari teskilatinda goérevlendirilecek personel hakkinda Rektére 6neride bulunmak,
Rektorin yazismalarini yiritmek,

Rektorlogun protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,




T.C.
Genel Sekreterlik | Eylem Planlan KARADEN'Z TEKN'K UN'VERS'TES'

Universitemiz Genel Sekreterligi 124 sayih KHK Kararnamede belirtilen
goérevlerden verimli, dizenli ve uyumlu sekilde calismasini saglamak Uzere;

2020 vyilindan beri Genel Sekreterlik
koordinasyonu ve her bir eylem icin
olusturulan calisma gruplarinin
katkilariyla 180 GUnluk Eylem Planlari
hazirlanmaktadir.

180 Ginlik Eylem Plam

(01/10/2020 - 31/03/2021)

EEEEEEEEE 180 G:;::!}:o'; E&':;g?) Plam 180 Ginlik Eylem Plam
Eylem Plani
( i Q £ ( \ KTU .o .
— |d.CII’-I Sgreglerde GD KARADENIZ TEKNIK @KTU KARADENIZ TEKNIK @KTU KARADENIZ TEKNIK
Iy|Ie§’r|rmeIer UNIVERSITESI UNIVERSITESI UNIVERSITES]
R 8 Eylem
|ldari Yapinin cyen
== EP » . Ddnemi
GUclendirilmesi
Diji.l.ql 180 GUn!Uk Eﬁenj Planl : ;
e ee e R /' 180 Gunluk Eylem Plani
— Donusum \ J Nisan 2022 Ee e _
Calismalari Ekim 2022 Hlisen 2023




Merkez Orgiit | Daire Baskanliklari

Genel Sekretfer

2547 sayili YUKSEKOGRETIM
e R KANUNU

Madde 52- Genel Sekreter ile daire
baskanlari  Universitelerde  yoénetim
kurulunun goéristo alinarak rektor
tarafindan atanir.

1 1
> Fakilte,  enstitt  ve  yiksekokul
sekreterinin  atfanmasi, ilgili dekan ve
| mUdiron oOnerisi Uzerine rektor
2 6 tarafindan yapilir.
3 7
4 3 6 Daire Baskanhgi




Merkez Orgit | Bilgi islem Daire Baskanhidi

Yazilim Birimi

Ag (Network) Birimi

EBYS Birimi

Teknik Destek Birimi

. Universitenin idari ve Akademik birolarinda yapilan islerin bilisim ortamina

tasinmasi i¢in yazihim planlamalari ve Uretimi yapmak,

- Windows ve linux tfabanli sunucularin kurulum, ydnetim ve denetimi,

Sunucularin performans dlcimu, bakimi ve guncellenmesi

- KampUs ag altyapisinin fiziksel kurulumunun saglanmasi, dozenlenmesi ve

bakiminin yapilarak, 7/24 faal olmasinin saglanmasi, Ag ydnetimin saglikli
calisabilmesi icin gerekli donanim ve yaziim altyapisinin olusturulmasi.

- EBYS ile gerek kurum ici birimlerimiz arasindaki yazismalarimizi, gerekse

diger kamu kurum ve kuruluslari ile olan yazismalarimizin bilgisayar
ortaminda yapilimasini saglamaktadir.

. Bilgi islem Daire Baskanligina iletilecek tOm destek talepleri, destek.ktu.edu.tr

adresi Uzerinden ilgili kategoriyi secerek iletilebilecedi gibi Bilgi islem Cagri
Merkezi tarafindan da cevaplanacaktir.

- Universite akademik ve idari birolarinda bulunan bilgisayarlarin donanim

ariza taleplerinde arizanin tanimi ve gerekiyorsa kullaniciya yedek parca
temin eftirip onarmin yapilmasi.



Merkez Orgiit | Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

Stratejik Plan

Performans Programi

Faaliyet Raporu

Gelir Takip ve Tahsil

. Universitenin Stratejik Planinin hazirlanmasi, sonuclarinin izlenmesi sorecini

Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorligo ile beraber yUritmek

- Universitenin Yillk performans programi ve bitcesinin hazirlanmas, yil icinde

Odenek islemlerinin yUrotmek.

. Universitenin Yilik Faaliyet Raporunu hazirlamak, diger birimler tarafindan

hazirlanan birim rapor surecini koordine etmek.

- Mali kanunlarla ilgili uygulanmalarda Ust yéneticiye ve harcama yetkililerine

gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

- Muhasebe hizmetlerini yoritmek. | On mali kontrol faaliyetini yuritmek.

- Universitenin gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil

islemlerini yuUrotmek.

. ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi

konularinda ¢alismalar yapmak..



Tasit isletme Birimi

Marangozhane isletme
Birimi

Su Tesisat Onarim
Birimi

Merkez Orgiit | Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg:

. Universitemizin telefon haberlesme sistemlerinin yer alti ve yeristy tom bakim
onarim islerinin yUruUtUlmesi,

- Universitenin envanterinde yer alan araclarin isletilmesi

- Binalarin, Yol ve cevre aydinlatmalarin elekirik tesisatlarinin bakim ve
onarimlari

- Isitma, havalandirma, sogutma sistemlerinin bakim onarim hizmetlerini

. Universitemizin ihtiyaci olan biro masasi, etgjer, kitaplik ve mobilya Uretimi
yapmak

- Cevre duzenleme isleri, bahce, park, dinlenme ve oturma alanlari, arag
yolari, yaya yollari, sUs havuzlarinin tUm temizlik bakim-onarimi

- Universitemizin Su depolarinin bakim ve onarimlarini, binalarin su ve sihhi
tesisat onarim hizmetlerini yapmak,
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Merkez Orgit | Saghk Kiltir ve Spor Daire Baskanhd

. Universitemiz 6Jrenci, akademik ve idari personelin yemekhane ihtiyaclari
Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanligina bagl yemekhanelerden
karsilanmaktadir. Yemek Hizmeti alim ihale sureci, denetimi faaliyetleri

- Kampus kart basvuru islemleri

- Yemekhane yemek listesi

- Universitemiz spor alanlarinin yénetimi, kurum ici ve kurum disi sportif

Spor Hizmetleri organizasyonlarin duzenlenmesi ve organizasyonu

- Spor tesislerinin rezervasyonu online olarak, Bilgi Yonetim Sistemi (BYS)'nde
yer alan “Spor Sahalari Yonetimi” modUlU Uzerinden yapabilmektedir.

. Universitemiz dgrencileri ile akademik ve idari personeline birinci basamak
saglik hizmeti sunulmaktadir.

. Universitemiz dezavantajli 6grencileri ile akademik ve idari personelinin
ogrenim-is hayatlarini kolaylastirmak, sosyal yasamlari icin gerekli tedbirleri
almak faaliyetlerini yOritmektedir.

Engelli Ogrenci Birimi

. Universitemizde sinema, tiyatro, konser, konferans ve panel gibi her tirli
bilimsel ve kultUrel faaliyetin yUrutiimesine imkén taniyan mekanlarin

Koltior Hizmetleri yonetimi
Birimi - Prof. Dr. Osman Turan Kuiltir ve Kongre Merkezi

. Atatirk Koltior Merkezi
- Bilim, Sanat, Koltir Evi



Merkez Orgiit | idari ve Mali isler Daire Baskanhg:

Tasinmaz Yoénetimi

Koruma Givenlik

Tahakkuk Birimi

- Rektérluk ve Genel Sekreterlik butcesinden;
- Universitemizin Makine techizat, bilgisayar, yaziim, lisans gibi almlar ve

sdzlesmeleri

. Universitemizde yer alan harcama birimlerinin (Tip, Dis, MUhendislik,

SUrmene harig)

- Elektrik, su, telefon ve dogalgaz fafturalarinin ddenmesi
- Yine ayni birimlerin kirtasiye temizlik malzemesi ve diger satim alma

islemlerinin yapilmasi
. Universitemizin mulkiyetinde olan kantin, kafeterya, bife, fotokopi odas, ATM
vb. gibi yerlerin U¢guncU sahislara kiraya verilme islemleri,

- Kira gelirlerinin takibi ve kiracilarin kullandigi Elektrik, Su, Ismma Bedeli gibi
giderlerin tahsili

. Universitemizin mulkiyetinde olan lojmanlarin yazismalari, Lojman dagitimina

iliskin sUrecin koordinasyonunu.

- BYS-Lojman Basvuru modilu

- Universitemize bagh birimlerinin - koruma ve givenliginin  sadlanmasi

konusunda mesai saatleri ici ve disinda kontroli saglamak,

- BYS-Plaka Tanima Sistemi

- Universitemizin merkez 6rgitte yer alan iscilerin maas, 6zIUk, emekli kesenedi ile

ilgili islemlerinin takip ve tahakkuku



Merkez Orgiit | Ogrenci isleri Daire Baskanhg:

Belge islemleri

Ogrenci Cagri Merkezi

- Ogrencilerin kayit-kabuly ile ilgili gerekli islemlerini organize etmek.
- Katki payi, 6grenim Ucreti ve burs kazanan égrencilerin takibini yapmak.

. .Ogrencilerin Yatay gecis, Yandal, Cift Anadal vs. basvurularini almak ve
kayitlarini yapmak. (Yabancl uyruklu égrenciler dahil)

- Ogrencilere talep ettikleri belgeleri vermek ve e-devletten belge alabilmeleri

icin verileri YOKSIiS'e iletmek.

- Ogrencilerin her tirl0 basvurularini alarak islemlerini yapmak veya

akademik birimlere iletmek.

- Ogrencilerin notlara itirazlarini almak ve islemlerini yapmak.
- Ogrencilerin not bilgilerini sistemde muhafaza etmek.
- On lisans, Lisans ve Lisansustd Ogrencilerle ilgi her trly verileri

muhafaza etmek, gerektiginde akademik ve idari birimlere iletmek.

- Mezuniyete hak kazanan &grencilerle ilgili islemleri yapmak,

- Mezun Ogrencilerimizin mezun sistemine kayit olmasi ile diplomalari online
talep etmeleri halinde kargo ile gonderimi saglanmaktadir.

. Ogrencilerimizin, 6grenim sirecindeki tUm islemlerine cevap verilmesi, merak
ettikleri sorularin yanitlanmasi ve sorunlari hakkinda bilgi almasi amaciyla
kurulan Ogrenci Cagdri Merkezi 08:00-12:00, 13:00-17:00 saatleri arasinda
hizmet vermektedir.



Merkez Orgit | Kitiphane Dokimantasyon Daire Baskanhg

- Universitemizin Kanuni Yerleskesi dahilindeki fakiltelerde ve bélimlerde
bulunan bolum kitUphaneleri, Mayis 1986'da Kitiphane ve DokUmantasyon
Dairesi Baskanh@i'nda birlestirilerek Merkez KUtUphanesi haline getirilmistir.

. Karadeniz Teknik Universitesi Senatosu'nun 05.02.1988 gin ve 74/1 sayili karari
ile Merkez KUtUphanesine "Faik Ahmet Barutcu KitUphanesi' adi verilmistir.

- TOm idari personelimiz kitUphanemizin Uyesidir. KTU kimlik kartlari ile
KUtUphanemizin sundugu hizmetlerden faydalanir.

- KUtUphanemiz hafta ici 08:00 - 21:00 saatleri arasi, hafta sonlari ise 09:00 -
17:00 saatleri arasi aciktir.

- GUz yaryili ile Bahar yariyill hafta ici 08:00-17:00 saatleri arasi, hafta sonlari
ise 09:00 - 17:00 saatleri arasi agiktir.
KUtUphane -1 ve -2'de bulunan Bagimsiz Calisma Salonlart 7/24 agiktir.

- KUtUphanemizden 6dung alinabilecek yayin sayisi ve 6ding alma sureleri (3
ay sire ile en ¢ok 2 kitap ) uvzatma gibi hususlar kitiphane web
sayfasindan

- KUtUphane Oryantasyon programiari,
- Veritabani (abone olunan) tanitim ve kullanici egitimleri,
- Arastirmaci Dijital Kimlik Bilgileri Tanimlama

- Referans hizmetleri

Uyelik ve Kullanim




idari- isci Personel
Sube Mudirligo

Merkez Orgit | Personel Daire Baskanhg:

- 2547 ve 2914 sayil kanunlar uyarinca akademik personelin (Prof, Do¢. Dr. Or.
Uyesi, Ogretim Gorevlisi, Arastirma Gor.)

- Kadro islemleri, Serbest birakma, akademik personel alimina iliskin ilanlar, atama,
ayrilma, nakil, sUrelerinin uzatim islemleri, hizmet degerlendirmeler;,
- Universite ydneticileriyle ilgili atama ve géreviendirme yazilari

- Memurlar ile sézlesmeli ve is kanuna tabi is¢i personelin 6zIluk islemleri,

- Yillik terfi islemlerinin dUzenli olarak kontrolU, disiplin cezasini gerektiren hallerin
takibini

- Nakil isteginde bulunan (kurum ici ve disi) personelden uygun gérilenlerin atama
islemleri ile ayrilanlarin maas nakil bildirimlerinin yapilmasini saglamak.

- S&zlesmeli ve isci personelimizin Cumhurbaskanhidi ile yUrUtUlecek kadro talep,
kullanim izinleri, ise alim surecleri

. Akademik ve idari personellerin istatistiki kayitlarinin tutulmasi ve gincellenmesi.

emeklilik isleminin online olarak yapilimasi. personelin isten ayrilis ve ise qiris
bildirgelerinin hazirlanmasi.

- Hizmet belgesi ve sicil 6zetfinin hazirlanmasi, akademik personelin mecburi

hizmetlerini takip etmek.

. Personelin izin durumlarinin onay sonrasi takibi . Universitemizde calisan yabanci

uyruklu personel islemlerinin yUrGtolmesi.



) Personel
Odemeleri Sube
Midirlogo

Merkez Orgit | Personel Daire Baskanhg:

. KTU insan kaynaklari yénergesi kapsaminda performans ydnetimi sistemi

olusturmak,

- Memur Akademisi Modil 1 kapsamindaki;
. Universitede géreve yeni baslayan idari personeller icin oryantasyon

egitim planlamasi yapmak. Aday memurlarin Temel, Hazirlayici Egitim
programinin hazirlanmasi, sinav sireglerinin planlanmasi.

- Memur Akademisi Modil 2 kapsamindaki;
- EQitim i¢in analiz ¢alismasi yapmak, egitim sonunda olgme ve

degerlendirmeler yaparak katilanlarin basarilarini degerlendirmek sureclerini
yUrutmek

. Universiteden emekli olan personelimiz icin veda téreni programinin

organizasyonunu yurutmek.

- Universite harcama birimlerine ait maas (kadrolu, sézlesmeli, yabanci uyrukly,

gecici personeller), ek ders, jiri Odemesi, gecici ve sUrekli gorev yollugu
Odemeleri, mesai Odemeleri, emekli kesenekleri muhtasar prim ve hizmet
beyannameleri vb. ile ilgili islemleri yUritmek.

- Yapilan maas ek ders, juri 0demesi, gecici ve surekli gorev yollugu odemeleri,
mesai 6demeleri, emekli kesenekleri, muhtasar prim ve hizmet beyannamelerine
ait kullanilan bilgi sistemlerine (KBS, MYSV2) veri girislerinden sorumludur.
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