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1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

Misyon

Sahip oldugu meslegin gerektirdigi caga uygun bilgi, beceri ve yetkinliklerle donatiimig nitelikli bireyler yetistirmektir.

Vizyon
Egitimin teorik, teknik ve uygulamali tim sireclerinde kaliteyi esas alan, sektérle ig birligiicinde, mezunlariile bolgesel ve
ulusal dizeyde 6nci ve saygin bir bolim olmaktir.



1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

BolUm Kadrosu

Ogr. Gor. Dr. Damla EKER (B6lUm Bagkani)

lletigim:

e posta: damlaeker edu.tr

telefon: +90 462 3771327

kisisel sayfa: https://avesis.ktu.edu.tr/damlaeker



mailto:damlaeker@ktu.edu.tr
https://avesis.ktu.edu.tr/damlaeker

1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

BolUm Kadrosu

Ogr. Gér. Sevgi DEGER (BslUm BaskanYrd.)

lletigim:

e posta: sdeger@ktu.edu.tr

telefon: +90 4623771326

kisisel sayfa: https://avesis.ktu.edu.tr/sdeger


mailto:sdeger@ktu.edu.tr
https://avesis.ktu.edu.tr/sdeger

1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

BolUm Kadrosu

Ogr. Gér. Dr. Gisil ERKAN BAL

lletisim:
| e posta: cisilerkan@ktu.edu.tr
telefon: +90 462 3771325

| kisisel sayfa: https://avesis.ktu.edu.tr/cisilerkan



mailto:cisilerkan@ktu.edu.tr
https://avesis.ktu.edu.tr/cisilerkan

1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

BolUm Kadrosu

Dgr. Gor. Dr. HUseyin BALCI

lletigim:

e posta: huseyinbalci@ktu.edu.tr
elefon: +90 462 3771323

kisisel sayfa: https://avesis.ktu.edu.tr/huseyinbalci


mailto:huseyinbalci@ktu.edu.tr
https://avesis.ktu.edu.tr/huseyinbalci

1. BOLUM: MISYON, VIZYON VE BOLUM KADROSU

BolUm Kadrosu

Ogr. Gor. EsraCAVDAR DEMIRC]

lletisim:
e posta: ecavdar@ktu.edu.tr

telefon: +90 462 3771324

kisisel sayfa: https://avesis.ktu.edu.tr/ecavdar



mailto:ecavdar@ktu.edu.tr
https://avesis.ktu.edu.tr/ecavdar

2. BOLUM: EGITIM AMACLARIVE PROGRAM OGRENME

CIKTILARI

Egitim Amaclarimiz

Lojistik sektérinin, diger tum sektorlerin lojistik, tedarik ya da satin alma departmanlarinin ve mahiyeti lojistik sireglerin
kapsaminda yer alan bilgi, beceri ve yetenek gerektiren isgucy ihtiyaci olan 6zel sektér lojistik firmalari, kargo firmalar,
Uretim firmalari ile T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanligi ve PTT gibi kamu sektdrinde hizmet veren organizasyonlara etik
bilinci yUksek mesleki ara eleman yetistirmek.

B6lum mifredatinda yer alan derslerle, 6grencilerin mesleki egitim sonrasinda piyasada nitelikli is gicU olarak yer almasini
saglamak.

Egitim hayatinin devami olan lisans programlarina gegen égrencilerin bu sirece uyum saglayabilmesine yardimci olmak.
Calisma alant ile ilgili olarak yasal, mesleki ve etik cerceve hakkinda saglam bir temele dayanarak gérevlerini zamaninda ve
eksiksiz yapabilme, problem ¢ozebilme ile bireysel ve takim elemani olarak hareket edebilme yeteneklerine sahip olmasini
saglamak.

Lojistik alaninda edindigi temel dUzeydeki bilgi ve becerileri aktif egitim felsefesi ile elestirel bir yaklasimla degerlendirme
ve kullanma becerisini kazandirmak.

Lojistik alaninin gerektirdigi temel dizeyde bilgi teknolojilerinin yazilim ve donanimlarini kullanilmasini saglamak.

Egitim sUresi sonunda lojistik alanindaki gincel bilimsel ve teknolojik gelismeler hakkinda bilgi sahibi ve sektérin mevcut
durumu ile gelecek beklentilerine hakim olarak is yasamina kolay uyumunu saglamaktir.



2. BOLUM: EGITIM AMACLARIVE PROGRAM OGRENME

CIKTILARI

Program Ogrenme Ciktilarimiz

POG-1:Meslegiile ilgili temel, gincel ve uygulamali bilgilere sahip olur.

POC-2:Issagligi ve guvenligi, cevre bilinci ve kalite suregleri hakkinda bilgi sahibi olur.
POC-3:Meslegiicin gincel gelismeleri ve uygulamalari takip eder, etkin sekilde kullanir.
POC-4:Meslegiile ilgili bilisim teknolojilerini (yazilim, program, animasyon vb.) etkin kullanir.

POG-5:Mesleki problemleri ve konulari bagimsiz olarak analitik ve elestirel bir yaklagimla degerlendirme ve ¢6zUm 6nerisini
sunabilme becerisine sahiptir.

POC-6:Bilgi ve beceriler dizeyinde dustncelerini yazili ve s6zIU iletisim yolu ile etkin bicimde sunabilir, anlasilir bigimde
ifade eder.

POGC-7:Alani ile ilgili uygulamalarda karsilagilan ve 6ngoérulemeyen karmagsik sorunlari ¢dzmek igin ekip Uyesi olarak
sorumluluk alir.
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2. BOLUM: EGITIM AMACLARIVE PROGRAM OGRENME

CIKTILARI

Program Ogrenme Ciktilarimiz

«  POC-8:Kariyer yonetimi ve yasam boyu 6grenme konularinda farkindaliga sahiptir.

*  POC-g:Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda toplumsal, bilimsel,
kilturel ve etik degerlere sahiptir.

»  POGC-10:Biryabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile iletisim kurar.

*  POGC-11:Lojistik alani ile ilgili edindigi bilgileri ekonomi, isletme, pazarlama, sosyoloji, psikoloji, hukuk gibi disiplinlerle
iliskilendirir.

«  POC-12:Lojistik operasyonlari isgUictnd verimli bir sekilde kullanarak planlar ve yurGtr.
«  POC-13:Maliislemleri kayit altina alir ve bunlari siniflandirip 6zetleyerek mali raporlar sunar.

*  POG-14:Musteri hizmetleri, tagimacilik ydnetimi, envanter yonetimi ve veri hazirlama sureglerini agiklar ve uygular.
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2. BOLUM: EGITIM AMACLARIVE PROGRAM OGRENME

CIKTILARI

Istihdam Olanaklari

*  Ur0nve Hizmet Isletmeleri Lojistik Birimleri

* Lojistik Sirketler (3. Parti Lojistik Hizmet Saglayicilar)

«  Tasima lsleriOrganizatérleri (Freight Forwarders)

* Kara, Hava, Deniz, Demiryolu ve Intermodal Tagimacilik Sirketleri

* Sigorta, Finansman, Denetim ve DigTicaret Sirketlerinin Lojistik Birimleri

*  Lojistik Danismanlik ve Egitim Kuruluglari

*  Universite ve Aragtirma Kurumlarinin Lojistik Bolimleri

» Ulastirma ve Altyapi Bakanlgi, vb. Devlet Kurum ve Kuruluslarininilgili Birimleri
* Iletisim ve Bilisim Teknolojileri Sirketlerinde

* Lojistik Uygulama Birimleri ve Ticaret Bakanligi

-« PTT
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3. BOLUM: WEB SAYFAS|

Arakli Ali Cevat Ozyurt Meslek YUksekokulu Ana Web Sayfasi Linki
https://www.ktu.edu.tr/aacomyo

Yonetim ve Organizasyon BolimU Web Sayfasi Linki
https://www.ktu.edu.tr/arakliyonetim

13
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3. BOLUM: WEB SAYFASI

Arakli Ali Cevat Ozyurt MeslekYiuksekokulu Web Ana Say/fas

KARADENIZ gt
TEKNiK ONiVERSITESI
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Karadeniz Teknik Universitesi Rektérlugu

=B & Zu 5H = = @

BYS EBYS Webmall Arastirma Strate]l & Kalite Kurumsal iletisim KOtOphane UZEM
Bigi Yonetim Blektronik Beige KTU E-Posta Arastrmo Pian, Performans Web, Radyo TV, KTU KTU Uzoktar

I duyvurular

2026-2027 Egtim Ogretim Yik Gz Yanyih Ders Kayit 2026-2027 Egtim-Ogretim Yih GOz Dénemi Ders Program, Ogrend Affi Baswurusu Hakkinda Onemli Duyuru
i Sinav Programian ve Yanyl I Degerlendirme Yontemleri

& B B




3. BOLUM: WEB SAYFASI
KTU Arakli Ali Cevat Ozyurt MeslekYuksekokulu Web Ana Sayfasi Etkinlikler

MeslekYUksekokulumuzda yapilan etkinlik duyurular web ana sayfasinin ve bolim ana sayfasinin altinda yer almaktadir.
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) 3. BOLUM: WEB SAYFASI
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3. BOLUM: WEB SAYFASI
Yonetim ve Organizasyon BoIUmU Web Sayfasi

KARADENIZ o
TEKNIK UNIVERSITESI

1 ISKUR

Is ve Meslek
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Kariyer Danismanligi
Hizmeti ile
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KTU 3. BOLUM: WEB SAYFASI
D Yonetim ve Organizasyon BolUmu Web Ogrenci Sekmesi

KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI

Egitim - Ogretim Muatiyetier

OGRENCI Memrr

Formiar
Stajlar
Aday Ogrenci




= 3. BOLUM: WEB SAYFASI
KTU Yénetim ve Organizasyon BolumU Web Ogrenci Sekmesi

KARADENIZ
TEKNIK UNiVERSITESI

Yonelmelier [ Yonergeler /)RR womimiogen  CmeElEeMe
Ml_Joﬁyeﬂer Lojistik Programi Sinav Programi Oryantasyon El Kitabi
»  Ders Dakimanian Ders Bilgi Poketi
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KTU 3. BOLUM: WEB SAYFASI
o Yonetim ve Organizasyon BolumiU Web Ogrenci Sekmesi

KARADENIZ
TEKNIK ONIVERSITESI

Ders Edeme Cikarma Formu

Yonetmelikler / Yonergeler /

ﬂmﬁveﬂer Opziir Sinow Bagvuru Formu
Egitim - Ogretim ligk Kesme Islerlesi

OGRENCI Mezunlar Snav Soruaina firoz Dietgest

‘ Stajlar

Aday Orenci
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KARADENIZ

TEKNiK ONIVERSITESI

OGRENCI
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3. BOLUM: WEB SAYFASI
Yonetim ve Organizasyon BolumiU Web Ogrenci Sekmesi

OGRENCI

Yénetmelikler / Yénergeler / R L

Muafiyetier Stoj Yonetim Sistemi Kullanm Klavuzu

Egitim - Ogretim colsitobdid
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KTU ., BOLUM: DERLER  SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

2026-2027 EGITIM OGRETIMYILI GUZ DONEMI LOJISTIK PROGRAMI 1. SINIF OGRENCILERININ SORUMLU OLDUGU
DERSLER

GUzDonemi

«  Ataturkilkelerive Inkilap Tarihi-I
e TurkDili-l

* Ingilizce-|

*  Genellgletme

* Ticari Matematik

*  Temel Hukuk

*  Genel Ekonomi

* Lojistige Girig
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KTU .

BOLUM:

DERLER,  SINAVLAR,

OLCME

DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

2026-2027 EGITIM OGRETIMYILI GUZ DONEMI LOJISTIK PROGRAMI 1. SINIF OGRENCILERININ SORUMLU OLDUGU

Ataturk lkeleri ve Inkilap Tarihi-Il
Turk Dili-ll

Ingilizce-ll

Genel Muhasebe

Tedarik ZinciriYonetimi
Uluslararasi Ticaret

Tasimacilik Sistemleri ve Yonetimi

s Sagligi ve Guvenligi

DERSLER

Bahar Donemi
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KTU . BOLOM DERLER  SINAVLAR

OLCME

DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

2026-2027 EGITIM OGRETIMYILIGUZ DONEMI LOJISTIK PROGRAMI 2. SINIF OGRENCILERININ SORUMLU OLDUGU

Depolama ve StokYonetimi
Kiresel Lojistik
Tehlikeli Madde Tagimacilig
GUmrik IslemleriYonetimi
Mesleki Ingilizce-|
Lojistik Yonetimi
Secmeli Dersler ( - Kalite Yonetim Sistemleri
- E-Ticaret
- Kariyer Gelistirme ve Planlama)

Staj-|

DERSLER

GUzDonemi
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KTU . soom

DERLER,  SINAVLAR,

OLCME

DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

2026-2027 EGITIM OGRETIMYILIGUZ DONEMI LOJISTIK PROGRAMI 2. SINIF OGRENCILERININ SORUMLU OLDUGU

Lojistik ve Nakliye Mevzuati
Liman ve Terminal Ydnetimi
Dagitim Kanallari ve Planlamasi
Mesleki Bilgisayar
Mesleki Ingilizce-|
Lojistik Bilgi Sistemleri
Secmeli Dersler (- Meslek Etigi
- Lojistik Hizmet Pazarlamasi
- Is ve Sosyal GUvenlik Hukuku )
Staj-ll

DERSLER

Bahar Donemi
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KTU ., BOLUM: DERLER  SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

%8 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Yariyil Igi Calismalar

Derslerimizde bilgi, beceri ve yetkinlik kazanimini cok yonli 6lgmek amaciyla yariyil i¢i degerlendirmelerinde farkli
yontemler bir arada uygulanmaktadir. Bu yariyil uygulayacagimiz élgme ve degerlendirme yontemlerinin dagiimi asagida yer

almaktadir

GUZ YARIYILI DERSLERININ

YARIYIL iCi DEGERLENDIRME DAGILIMLARI

& | peRs ) ) SAAT YARIYIL iCi CALISMALAR YARIYIL
z DERSIM ADI DERSIN SORUMLUSU SONU
o ||l yye= SINAVI
T|U|L T Kisa Sinav | Odev | Uygulama | Proje
ALCID0S Genel Isletme O, Gar, Dr. Damla EKER Zlo|0 %50 %50
ALONDOT Lojistidie Giris Oigr. Gor. Dr. Hiseyin BALCI I|0|0 50 ®50
ALCJon Genel Ekonomi Ogr. Gir. Dr. Cisil ERKAMN BAL Flo|o *50 50
% ALCNDOS Ticarl Matematik Sigr. G Sevgl DEGER I|0|0 50 ®50
"_"_ ALCIODS Temel Hukuk Oar. Gir. Dr. Mehmet Ali ENGIN Z|l0|0 %50 %50
~ Ivoewooz Ingilizee - 1 O, Gir. Bekir St OFGEN 2lo0|0 %S0 50
AITBIOM Atatirk llkeleri ve inklap Tarihi - | Ogr. Gar, Aziz ASAN 2l0|0 %50 %50
TOBI0O Tork Dili - | Prof. Dr. Ulki ELIUZ 2|l0|0 %50 #50
ALDIZOZT Lojistik ¥ &nefimi O, Gar, Dr. Damla EKER 2110 %20 30 #*50
ALOI2021 Kariver Gelistirme ve Plonlama Oigr. Gor, Dr. Damla EKER 2|00 *®25 *®25 x50
ALCIZON Tehlikeli Modde Tasimacikd Ogr. GEr., D, Hiseyin BALCI 3|10|0 30 20 #*50
W | ALCI2025 Mesleki Ingilizee -1 Oigr. G, Dr. Cisil ERKAM BAL I|0|0 ®50 ®50
% ALCI2001 Depoloma ve Stok Yonetimi Oar.Gar. Esra €. DEMIRCI 211|0 %30 %20 50
o | ALDIZ02E Gimrik Islemler Y anetimi Ogr.Gar. Esra . DEMIRCI Zlo|0 %50 50
ALCI2003 Kalite Y&netim Sistemleri OgraGar. Esra €. DEMIRCI 2l0|0 %50 %50
ALCIZ007 Kiresel Lojistik Gar. Gir. Sevgi DEGER 3|10|0 30 20 #*50
ALOIZON E- Ticaret Or. Gor. Sevgl DEGER z|lo|o ) %650
lan Tarihi: 07.09.2024



KTU ., BOLUM: DERLER  SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Dénem I¢i Faaliyetler

Ogrenme amaclarimiz ve sektor is birligi hedeflerimiz dogrultusunda gerceklestirdigimiz teknik gezi, fuar ziyareti ve sektor

temsilcisi bulugmalarimizdan bazi kareler:
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KTU . BOLUM: DERLER SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

1958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Donem i Faaliyetler

Donem icerisinde sektdr temsilcisi kuruluglara yonelik teknik geziler yapilabilmektedir.

@ "'
i B ;
1 W LONSTEC
PROGRAMI

R ALi CEVAT OZYURT
IMESLEK YUKSEK OKULU
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KTU ., BOLUM: DERLER  SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Dénem Ici Faaliyetler

Sektéruzmanlar egliginde egitim, etkinlik ve ders ici katilimlar dizenlemekteyiz

29



KTU . BOLUM: DERLER SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

1958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Doénem I¢i Faaliyetler
Dénem igerisinde sektdr temsilcilerinin yaninda genel is hayatina yonelik is insanlarinin katilimlariyla seminer, konferans,

egitim ve tanitim gibi etkinlikler dGzenlenmektedir.

30




KTU . BOLUM: DERLER SINAVLAR, OLCME DEGERLENDIRME

1958 YONTEMLERI, DONEM ICI CALISMALARVE FAALIYETLER

Dénem I¢i Faaliyetler
Mezunlarimizi davet ederek is arama suregleri, is hayati tecrUbeleri ve DGS hazirliklari gibi konulardaki deneyimlerini aktif

ogrencilerimizle paylasmalari saglanmaktadir
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5. BOLUM: AKADEMIK DANISMANLIK SISTEMI, DESTEKVE SOZ HAKKI

Akademik Danismanlik Sistemi

Her 6grencimize egitim-6gretim sirecinde rehberlik etmek Gzere bir akademik danisman goérevlendirilmektedir.
Danigmaniniz;

*Ders kayit ve ders secimi sureclerinde rehberlik eder.

*Akademik sireglerde karsilastiginiz sorunlarda yol gdsterir.
*Egitim siUreciniz ve akademik gelisiminiz konusunda destek saglar.
*Gerektiginde sizi ilgili akademik veya idari birimlere y6nlendirir.

Danismaniniza nasil ulasgabilirsiniz?

Danismanlik gérisme giin ve saatleri 6gretim elemanlarinin ofis kapilarinda ilan edilmektedir. Gerektiginde kurumsal e-
posta yoluyla da danismaninizla iletigim kurabilirsiniz.
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5. BOLUM: AKADEMIK DANISMANLIK SISTEMI, DESTEKVE SOZ HAKKI

Gorus, Oneri, Talep Ve Sikayetleriniz

Ogrencilerimizin egitim-6gretim sireclerine iliskin gorusleri bolimumuz igin 6Gnemlidir.
Karsilastiginiz sorunlari veya gelistirilmesini istediginiz konulari;

* Akademik danismaniniza,

* llgili 6gretim elemanina,

* Bolim Baskanligina,

*  Okulweb sayfasindan MiduUre Yazin veya BizeYazin linkini kullanarakYiksekokul yénetimine,
«  B&lum web sayfasinda Oneri/Sikayet Formu ‘da kullanarak da iletebilirsiniz.

GOris ve Onerileriniz yalnizca alinmaz; degerlendirilir ve iyilestirme sUreglerinde dikkate alinir.
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5. BOLUM: AKADEMIK DANISMANLIK SISTEMI, DESTEKVE SOZ HAKKI

Sorununuzu Birlikte Takip Ediyoruz

Danismanlik sireci yalnizca 6grencinin sorununu dinlemekle sinirli degildir.
Ogrenci Bagvurusu — Degerlendirme — C6zim/Y6nlendirme — Takip — Ogrenci Geri Bildirimi
Ogrencilerimizin ilettigi akademik sorun, talep veya 6neriler degerlendirilerek mmkin olan ¢6ztm yollari belirlenir.

Gerekli durumlardailgili birimlere ydnlendirme yapilir ve sonrasinda dgrenciyle yeniden iletisime gegilerek sirecin sonucu
takip edilir.

Amacimiz: Sorunun yalnizca iletilmesi degil, ¢6zUm sirecinin izlenmesi ve 6grenci geri bildiriminin alinmasidir.
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