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CEK 4000 BİTİRME TEZİ HAZIRLAMA USUL VE ESASLARI
1. Son sınıf öğrencileri, lisans eğitimleri süresince almış oldukları teorik ve uygulamalı derslerin bütünleşik bir çıktısı niteliğindeki 'Bitirme Tezi' dersi kapsamında bağımsız bir araştırma çalışması (bilimsel makale taslağı, araştırma raporu, hukuki-normatif analiz, vaka incelemesi vb.) hazırlar.
2. Bitirme tezinin amacı; öğrencilerin çalışma ekonomisi, endüstri ilişkileri, sosyal politika, çalışma psikolojisi, çalışma sosyolojisi, iş hukuku ve sosyal güvenlik hukuku ile ilgili disiplinlerarası alanlarda bağımsız araştırma yapabilme, akademik yazım kurallarına uygun biçimde çalışmalarını kaleme alma, elde ettikleri bulgu ve sonuçları jüri önünde sözlü olarak sunma ve savunma yeterliliklerini kazanmalarını sağlamaktır. Bu kapsamda dersin program öğrenme kazanımlarına katkısı aşağıdaki şekildedir:
• PÖK4 (%50): Alanı ile ilgili çalışmalarda ve sorunların çözümünde bireysel veya ekip üyesi olarak sorumluluk alabilirler. 
• PÖK5 (%50): Alanı ile ilgili bilgi ve düşüncelerini ilgili kişi ve kuruluşlara teknoloji destekli araçlarla yazılı ve sözlü bir şekilde sunabilirler.
3. Bitirme tezi konuları, bölümün disiplin alanlarını kapsamak üzere pek çok alandan seçilebilir. Konunun özgünlüğü ve güncelliği, tez değerlendirmesinde göz önünde bulundurulur.
4. Dönem boyunca ders, öğrenci ile danışman arasında ders programında belirtilen saatlerde düzenli görüşmeler biçiminde yürütülür. Öğrenci, tez sürecinde danışmanıyla sıklıkla görüşme yapmak ile yükümlüdür.
5. Bitirme tezi sunum tarihleri, ilgili yarıyılın başında bölüm tarafından ilan edilir. Tez savunması, danışman öğretim üyesi veya üç kişilik bir jüri (danışman ve iki öğretim üyesi) huzurunda gerçekleştirilir. Öğrencilerin sunum süresi 15 dakika olup ardından jüri sorularına yönelik savunma aşaması en fazla 10 dakika sürer. Tez sunumu; konunun seçilme gerekçesi, araştırma soruları, kavramsal/kuramsal çerçeve, yöntem, bulgular, sonuç ve öneriler bölümlerini kapsamalıdır. Eğer eğitim-öğretim uzaktan eğitim biçiminde gerçekleşiyorsa sunum, Uzaktan Eğitim Portalı üzerinden yapılır.
6. Öğrenci, belirlenen sunum tarihinden en az 5 (beş) iş günü önce bitirme tezinin baskıya hazır halini danışmanına ve bölüm sekreterliğine teslim etmek zorundadır. 
7. Bitirme tezleri, KTÜ İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Tez Yazım Kılavuzu'na göre hazırlanır (bkz. https://www.ktu.edu.tr/iibf/bitirmetezi). Yazım kurallarına uygunluk, Ek 1'de yer alan puanlandırma sistemini ile değerlendirilir. 
8. İntihal, veri uydurma, veri tahrifi veya diğer akademik usulsüzlük biçimleri tespit edilen tezler hiçbir koşulda değerlendirmeye alınmaz; ilgili mevzuat hükümleri uygulanır. Birincil veri toplayan (anket, mülakat, odak grup vb.) araştırmalar için gerekli durumlarda etik kurul onayı aranabilir.
9. Nihai not; jüri üyelerinin EK 1’deki üç ana kriter grubuna göre verdikleri puanların ortalaması alınarak hesaplanır. Hesaplanan ortalama, KTÜ 100'lük – harf notu dönüşüm tablosuna göre başarı notuna çevrilir.
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ÇEİ4000 BİTİRME TEZİ PUANLANDIRMA SİSTEMİ
	Kriter Grubu
	Değerlendirme Kriteri
	Üye 1 (Danışman)
	Üye 2
	Üye 3

	Şekli/ Biçimsel Yeterlilik (Her kriter maks. 4 puan; toplam 20p)
	1. Yazım kılavuzuna uygunluk
	
	
	

	
	2. Tezin başlığı ile içeriğinin uyumu
	
	
	

	
	3. Amaç, önem, kapsam ve yöntemin yeterince açıklanması
	
	
	

	
	4. Akademik dil kullanım düzeyi
	
	
	

	
	5. Araştırılan konunun özgünlüğü ve güncelliği
	
	
	

	Şekli/Biçimsel Ara Toplam / Ara Ortalama
	
	
	

	Bilimsel / Etik Yeterlilik (Her kriter maks. 5 puan; toplam 35p)
	1. Tezin, araştırma amacı doğrultusunda tasarlanma düzeyi
	
	
	

	
	2. Kullanılan kaynakların güncelliği, alandaki yerindeliği ve yeterliliği
	
	
	

	
	3. Etik ilkelere uygunluk ve akademik dürüstlük
	
	
	

	
	4. Bulgular ile verilerin doğru ve anlaşılır biçimde ifade edilmesi
	
	
	

	
	5. Sonuçların yerinde yorumlanması ve tartışılması
	
	
	

	
	6. Alana yönelik çözüm önerileri geliştirilebilmesi
	
	
	

	
	7. Öğrencinin teze katkısı / tezin ulusal ve uluslararası literatüre katkısı
	
	
	

	Bilimsel/Etik Ara Toplam / Ara Ortalama
	
	
	

	Sunum Yeterliliği (Her kriter maks. 5 puan; toplam 45p)
	1. Sunuma başlarken gerekli takdimi yapabilme
	
	
	

	
	2. Sunum materyali ve ekipmanı etkin biçimde kullanabilme
	
	
	

	
	3. Konuya ilişkin kavram, terim ve teorileri açıklayabilme
	
	
	

	
	4. Verilen süreyi planlı ve etkin biçimde kullanabilme
	
	
	

	
	5. Konuya hâkimiyet ve özgün görüş geliştirme kapasitesi
	
	
	

	
	6. Jüri sorularını doğru ve anlaşılır biçimde yanıtlayabilme
	
	
	

	
	7. Sunumun akıcılığı ve anlaşılabilirliği
	
	
	

	
	8. Alanıyla ilgili sözlü ve yazılı iletişim kurabilme
	
	
	

	
	9. Disiplin içi ve disiplinlerarası tartışmalara katkı sağlayabilme
	
	
	

	Sunum Ara Toplam / Ara Ortalama
	
	
	

	GENEL TOPLAM (100 PUAN)
	
	
	

	GENEL ORTALAMA (3 Jüri Ortalaması)
	


Not: Her bir kriter için puanlar aşağıdaki beşli derecelendirme ölçeğine göre verilir:
	5 – Çok İyi
	4 – İyi
	3 – Orta
	2 – Zayıf
	1 – Yetersiz




