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B R M YÖNET C S  SUNUŞU 

 
 

Günümüzde bilim ve teknolojideki h zl  ilerlemeler her alanda oldu u gibi diş hekimli i bilim alan nda 

da önemli de işimlere yol açmaktad r. Karadeniz Teknik Üniversitesi Diş Hekimli i Fakültesi olarak bizler 

de bu gelişmeleri mümkün oldu unca e itim sistemimize ve toplumumuza sundu umuz a z ve diş sa l  

uygulamalarm za uyarlama gayreti içindeyiz. Fakültemiz, kuruldu u 2003 y l ndan beri hem tedavi edici 

hem de koruyucu diş hekimli i uygulama alanlar nda ve lisans / lisansüstü e itim programlar n n evrensel 

standartlara ulaşt r lmas  yönündeki hedeflerinde kararl l kla yürümektedir. Fakültemizde bölge halk n n a z 

ve diş sa l  gereksinimlerini en üst seviyede karş layabilen, yeniliklere aç k, meslek eti ine ve hasta 

haklar na sayg l , sorumluluk sahibi diş hekimleri, uzman diş hekimleri ve akademisyenler yetiştirilmektedir. 

E itim ve sa l k hizmet uygulamalar na ilaveten ülkemizin uluslararas  bilim arenas ndaki yerini güçlendirecek 

Ar-Ge faaliyetlerinin say  ve niteli inin artt r lmas  da yine öncelikli hedeflerimiz aras ndad r. 

Rutin hasta tedavileri yan nda özellikle engelli çocuk ve erişkinlere ve diş hekimi fobisi olan çocuklara 

yönelik olarak KTÜ Farabi Hastanesi bünyesindeki ameliyathanelerinde genel anestezi alt nda diş tedavi 

işlemleri yap lmakta olup bölgemizde bu hizmeti sa layabilen en ileri merkez olma sorumlulu unu 

taşmaktay z. Ayr ca genel anestezi alt nda maksillofasiyal cerrahi girişim gereksinimi olan hastalar n 

ameliyatlar  da yine Farabi Hastanesi bünyesinde gerçekleştirilmektedir. 

Üniversitemiz 2019-2023 Stratejik Plan nda yer alan hedeflerden biri de akredite program say s n  

art rmakt r. Bu ba lamda 2022 y l nda başvurusunu yapt m z akreditasyon çal şmalar nda son aşamaya 

gelinmiş olup süreç devam etmektedir. Fakültemize tahsis edilen mali ve insan kaynaklar  en rasyonel 

şekilde yönetilerek azami verim elde edilmeye çal ş lmaktad r. 5018 say l  Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 

Kanunu’nun hesap verme sorumlulu u çerçevesinde 2023 Y l  Birim Faaliyet Raporumuzu kamuoyunun 

bilgisine sunar, Fakültemiz bünyesinde gerçekleştirilen faaliyetlere katk  sunan herkese çok teşekkür ederim. 

Sayg larmla, 

 
 
 
         Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R 

             Dekan V. 
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I. GENEL B LG LER 

A. M SYON, V ZYON, DE ERLER VE HEDEFLER 

Misyon 

Etik de erlere uyan, günümüz teknolojisini bilen ve uygulayan yetkin diş hekimleri ve uzmanlar yetiştirmek, 

yap lan nitelikli araşt rmalarla yeni bilgiler üreterek diş hekimli i biliminin gelişimine katk da bulunmak ve 

toplumun a z ve diş sa l  düzeyini yükseltmektir. 

 

Vizyon 

nsan haklar na sayg l , ulusal ve uluslararas  

alanda yetkin ve tercih edilen diş hekimleri 

yetiştiren, lisans ve lisansüstü çal şmalar  ile 

gündemde kalan ve toplumun a z-diş sa l  

gereksinimlerine en üst seviyede cevap verebilen bir e itim ve sa l k kuruluşu olmakt r.  

De erler 
Yukar da belirtilen misyon ve vizyonumuzu gerçekleştirirken kurum 

olarak vazgeçmeyece imiz ve koruyaca m z ilke ve de erler aşa da 

belirtilmiştir. 

 Dürüstlük   Sürekli E itim-Ö retim 

 Şeffafl k   Hesap Verebilirlik 

 Adalet   Etik De erlere Ba l  Olmak  

 Liderlik   Liyakat 

 Akademik Mükemmellik   Kurum Aidiyetine Sahip Olmak 

 Sorumluluk Bilinci   Hoşgörülü Olmak 

 Yenilikçilik   dealist Olmak 

 Takm Bilinci   Estetik Duyarl l k 

 Kat l mc l k   Çevre Bilinci  

 Toplumsal Sorumluluk   Veriye ve Bilgiye Dayal  Karar Almak 
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Hedefler 
 Lisans e itim programmz n akredite edilmesi, 

 Ö renci odakl  bir e itim stratejisi uygulamak, 

 Diş hekimli i uzmanl k e itiminde üst s ralarda tercih edilen bir fakülte olmak, 

 Koruyucu diş hekimli i uygulamalar yla toplumun a z ve diş sa l  düzeyini yükselten bir sa l k 

kuruluşu olmak, 

 Hasta memnuniyet oran n  yüksek tutmak, 

 Sayg n dergilerde bas lan makaleler yay nlamak, 

 Ulusal ve uluslararas  patent ve faydal  modeller tescil ettirmek, 

 Üniversite-sanayi işbirli i yoluyla ülkeye katma de er kazand ran 

ürünler geliştirmek.  

B. YETK , GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
Fakültemizde e itim-ö retim, bilimsel araşt rma, yay n yapan, a z ve diş sa l  alan nda tedavi 

hizmetleri sunan bir yüksekö retim kurumu olarak; 

Dekan 
Fakültemiz Klinik Bilimler Bölümü Endodonti Anabilim Dal  ö retim üyesi Prof. Dr.Tamer TAŞDEM R, 2547 

say l  Kanunun 16. maddesinin (a) f kras  uyar nca Yüksekö retim Kurulu Başkanl n n 11.12.2020 gün ve 

1003-79696 say l  yaz s  ile Dekan olarak atand  bildirilmiş, 18.12.2020 tarihinden itibaren görevine 

devam ederken Rektörlük Makam ’n n 12.12.2023 tarihli oluru ile 10.12.2023 tarihinde sona eren Dekanl k 

görevini vekâleten yürütmeye devam etmektedir. 

Dekan n görev ve sorumluluklar ; 

 Fakülte kurullar na başkanl k etmek, fakülte kurullar n n kararlar n  uygulamak ve fakülte birimleri 

aras nda düzenli çal şmay  sa lamak,  

 Her ö retim y l  sonunda ve istendi inde fakültenin genel durumu ve işleyişi hakk nda rektöre rapor 

vermek,  

 Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlar n  gerekçesi ile birlikte rektörlü e bildirmek, fakülte bütçesi ile 

ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü ald ktan sonra rektörlü e sunmak, 

 Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini yapmak,  

 Bu kanun ile kendisine verilen di er görevleri yapmak. 

 Fakültenin ve ba l  birimlerinin ö retim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullan lmas nda ve 

geliştirilmesinde gerekti i zaman güvenlik önlemlerinin al nmas nda, ö rencilere gerekli sosyal hizmetlerin 

sa lanmas nda, e itim-ö retim, bilimsel araşt rma ve yay n  faaliyetlerinin düzenli bir şekilde 

yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yap lmas nda, takip ve kontrol edilmesinde 

ve sonuçlar n n al nmas nda Rektöre karş  birinci derecede sorumludur. 
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Dekan Yard mc s  
Fakültemiz Klinik Bilimler Bölümü Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dal  Ö retim Üyesi Prof. Dr. Fatih Mehmet 

KORKMAZ ve Endodonti Anabilim Dal  Ö retim Üyesi Doç. Dr. Davut ÇEL K Dekan taraf ndan kendisine 

çal şmalar nda yardmc  olmak üzere Dekan Yardmc s  olarak atanm şlard r.  

Fakülte Sekreteri 
Gerçekleştirme Görevlisi, dari ve Sürekli şçi personel ve dari Birimlerin işleyişinden sorumludur. 

Fakültemizin kurulmas ndaki hedefler; ça daş standartlarda bir e itim modeliyle diş hekimi ve uzman 

diş hekimi yetiştirmek, diş hekimli i bilimine katk  sa layacak bilimsel araşt rmalar yapmak ve bölge 

halk na yüksek kalitede a z ve diş sa l  hizmeti sunmakt r.  Kanun, Yönetmelik, Yönerge ve Kararlar;  

 2547 Say l  Yüksekö retim Kanunu   

 657 Say l  Devlet Memurlar  Kanunu 

 2914 say l  Yüksek Ö retim Personel Kanunu  

 Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeli i  

 4982 Say l  Bilgi Edinme Hakk  Kanunu  

 5510 Say l  Sosyal Sigortalar ve Genel Sa l k Sigortas  Kanunu 

 5018 Say l  Kamu Mali Yönetimi ve  Kontrol Kanunu 

 4734 Say l  Kamu hale Kanun 

 4857 Say l  ş Kanunu 

 Ö retim Üyeli ine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeli  

 Ö retim Üyesi D ş ndaki Ö retim Elemanlar n n atanma Yönetmeli i 

 Mal Bildiriminde Bulunulmas  Hakk nda Yönetmelik  

 Kamu Görevlileri Etik Davran ş lkeleri le Başvuru Usul Ve Esaslar  Hakk nda Yönetmelik 

 Akademik Teşvik Ödene i Yönetmeli i 

 T pta ve Diş Hekimli inde Uzmanl k E itimi Yönetmeli i 

 KTÜ Diş Hekimli i Fakültesi E itim-Ö retim ve S nav Yönetmeli i  

 Taş n r Mal Yönetmeli i  

 Yüksekö retim Kurumlar  Ö renci Disiplin Yönetmeli i 

 KTÜ Yatay Geçiş Senato Esaslar  Yönergesi 

 KTÜ Ders Muafiyeti ve Uyum şlemleri Yönergesi 

 T pta ve Diş Hekimli inde Uzmanl k Kurulu Kararlar  (TUK) 

 Resmi Yaz şma Kurallar  

 

http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.12295&MevzuatIliski=0
http://www.ktu.edu.tr/dosyalar/06_00_00_76b8b.pdf
http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.8044&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=
http://www.ktu.edu.tr/dosyalar/personel_4e877.pdf
http://www.ktu.edu.tr/dosyalar/oidb_3edbf.pdf
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2015/02/20150202-1-1.pdf
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Fakülte Yönetimi 
Ad  Soyad  dari Görevi Atanma Tarihi Görev Süresi 

Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R Dekan V. 10.12.2023 Asaleten atama yap lana kadar 

Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ Dekan Yardmc s  10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

Doç. Dr. Davut ÇEL K Dekan Yardmc s  10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

srafil B L C  Fakülte Sekreteri 09.09.2021 Görevi Boyunca 

Fakülte Kurulu 
Akademik bir organ olup, üç y ll na Profesörlerin kendi aralar ndan seçtikleri üç, Doçentlerin kendi 

aralar ndan seçtikleri iki, Dr. Ö r. Üyelerinin kendi aralar ndan seçtikleri bir ö retim üyesinden oluşmuştur. 

Her e itim-ö rtim y l n n yar y l  baş nda ve sonunda toplan r. Ayr ca e itim-ö retim, bilimsel araşt rma 

ve yay n faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar , plan, program ve e itim-ö retim takvimini 

kararlaşt rmak, Fakülte Yönetim Kuruluna üye seçmek, Kanun ve Yönetmeliklerle verilen di er işlerde 

karar almak üzere Dekan n gerekli gördü ü durumlarda toplan l r. Al nan kararlar uygulanabilmesi için 

Rektörlük Makam ’na sunulur. 

Ad  Soyad  dari Görevi Atanma Tarihi Görev Süresi 

Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R Dekan V. 10.12.2023 Asaleten atama yap lana kadar 

Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ FK Üyesi 10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

Doç. Dr. Davut ÇEL K FK Üyesi 10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

Prof. Dr. Tamer TÜZÜNER FK Üyesi 27.02.2022 3 Y l 

Prof. Dr. Özgül BAYGIN FK Üyesi 03.06.2023 3 Y l 

Doç. Dr. Güneş BULUT EYÜBO LU FK Üyesi 02.08.2023 3 Y l 

Dr. Ö r. Üyesi Senem Tu ra DÖNMEZ FK Üyesi 27.09.2022 3 Y l 

Fakülte Yönetim Kurulu 
dari faaliyetlerde Dekana yardmc  bir organ olup, Dekan n başkanl nda Fakülte Kurulunun üç y l için 

seçti i; üç Profesör, iki Doçent ve bir Dr. Ö r. Üyesinden oluşmuştur. Fakülte Yönetim Kurulu Dekan n 

ça r s  üzerine toplan r. Gerekli gördü ü hallerde geçici çal şma gruplar , e itim-ö retim 

koordinatörlükleri kurar ve bunlar n görevlerini düzenler. Böylelikle Fakültenin e itim-ö retim plan ve 

programlar  ile akademik takvimin uygulanmas n  sa lar. Fakültenin yat r m, program ve bütçe tasar s n  

onaylar. Dekan n fakülte yönetimi ile ilgili getirece i bütün işlerde karar al r. Ö rencilerin kabulü, ders 

intibaklar , mezuniyetleri, e itim-ö retim ve s navlar na ait işlemler hakk nda karar verir. Ayr ca Kanun 

ve Yönetmeliklerle verilen di er görevlerin yürütülmesinde Dekana yardmc  olur. 

Ad  Soyad  dari Görevi Atanma Tarihi Görev Süresi 

Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R Dekan V. 10.12.2023 Asaleten atama yap lana kadar 

Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ FK Üyesi 10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

Doç. Dr. Davut ÇEL K FK Üyesi 10.12.2023 Atanma süreleri dolana kadar 3 Y l 

Prof. Dr. Tamer TÜZÜNER FK Üyesi 27.02.2022 3 Y l 

Prof. Dr. Özgül BAYGIN FK Üyesi 03.06.2023 3 Y l 

Doç. Dr. Güneş BULUT EYÜBO LU FK Üyesi 02.08.2023 3 Y l 

Dr. Ö r. Üyesi Senem Tu ra DÖNMEZ FK Üyesi 27.09.2022 3 Y l 
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Bölüm Başkan  
Dekan taraf ndan Bölümün ayl kl  profesörleri, bulunmad  takdirde doçentleri, doçent de bulunmad  

takdirde doktor ö retim üyeleri aras ndan önerilir ve Rektör taraf ndan 3 y l süre ile atan r. Fakültemiz, 

Klinik Bilimler ve Temel Diş Hekimli i Bilimleri olmak üzere iki bölümden oluşmaktad r.  

Anabilim Dal  Başkan  
lgili Anabilim Dal n nda görevli Profesörlerin, bulunmad  takdirde Doçentlerin, bulunmad  takdir de 

Dr.Ö r. Üyelerinin aras ndan, o anabilim dal nda görevli ö retim üyelerince seçilir. Atamalar Dekan 

taraf ndan yap l r ve Rektörlük Makam na bildirilir. Anabilim Dallar  e itim-ö retim ve uygulama 

faaliyetlerinin yürütüldü ü birimlerdir.  Fakültemiz Klinik Bilimler Bölümü 8 (sekiz) Anabilim Dal  

Başkanl ndan oluşmaktad r. 

Ad  Soyad  Anabilim Dal  Atanma Tarihi Görev Süresi 

Prof. Dr. Yavuz Tolga KORKMAZ A z, Diş ve Çene Cerrahisi 06.06.2021 3 Y l 

Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ A z, Diş ve Çene Radyolojisi 09.08.2023 3 Y l 

Doç. Dr. Davut ÇEL K Endodonti 22.12.2023 3 Y l 

Dr. Ö r. Üyesi Bar ş BAŞER Ortodonti 10.01.2022 3 Y l 

Prof. Dr. Tamer TÜZÜNER Pedodonti 26.10.2023 3 Y l 

Prof. Dr. Esra BALTACIO LU Periodontoloji 12.02.2022 3 Y l 

Prof. Dr. Sedanur TUR UT Protetik Diş Tedavisi 14.04.2021 3 Y l 

Doç. Dr. Güneş BULUT EYÜBO LU   Restoratif Diş Tedavisi 23.02.2021 3 Y l 

C. DAREYE L ŞK N B LG LER 

Kuruluş ve Tarihsel Gelişim  
Fakültemiz e itim-ö retim, bilimsel araşt rma, yay n yapan, a z ve diş sa l  alan nda tedavi hizmetleri 

sunan bir yüksekö retim kurumu olarak; 03 Temmuz 2003 tarih ve 25157 say l  Resmi Gazete’nin 

2003/5782 say l  Karar  ile Karadeniz Teknik Üniversitesi Rektörlü ü’ne ba l  olarak Milli E itim 

Bakanl ’n n 09 Haziran 2003 tarihli ve 14407 say l  yaz s  üzerine, 28.03.1983 tarihli ve 2809 say l  

Kanun’un de işik ek 30 uncu maddesine göre, Bakanlar Kurulu’nca 17.06.2003 tarihinde kurulmas  

kararlaşt r lan Fakültemiz de 2006-2007 E itim-Ö retim Y l ’nda 25.09.2006 tarihi itibariyle E itim-

Ö retime başlanm şt r. 

 A z ve diş sa l  klinik hizmetlerine 19.09.2005 tarihinde başland . 

 Lisans program na ilk ö renci 2006-2007 E itim-Ö retim Y l  Güz Yar y l nda al n rken Doktora 

programlar na ise 2007-2008 E itim-Ö retim Y l  Güz Yar y l nda başland . 2011 y l nda ise 8 Anabilim 

Dal nda Diş Hekimli inde Uzmanl k E itimi verilmeye başland .  
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a) Klinik Bilimler Bölümü / Anabilim Dallar  

A z, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dal  
A z, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dal , dişlerin normal ve cerrahi çekimleri, gömülü diş operasyonlar , 

implant yerleştirilmesi, çene kist ve tümörlerinin operasyonlar  ve rekonstrüksiyonu, preprotetik cerrahi 

operasyonlar , çene- yüz k r klar n n cerrahi tedavileri, ortognatik cerrahi operasyonlar  ve çene eklemi 

operasyonlar  gibi çene-yüz bölgesi ile ilgili operasyonlar n yap ld  bilim dal d r. 

Prof. Dr. Yavuz Tolga KORKMAZ Anabilim Dal  Başkan  

Prof. Dr. Cem ÜNGÖR Ö retim Üyesi 

Doç. Dr. Onur YILMAZ Ö retim Üyesi 

Doç. Dr. Efecan S VR KAYA Ö retim Üyesi 

Uzman Dt. Halenur ATEŞ Ö retim Eleman  

Uzman Dt. Ayşe Nur SAKAL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Fatih G RG N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Emre ULUBAY Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Helin Merve ÖZALP Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ayşe BAYRAKTAR Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Nazl  Gizem AK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ahmet YAY Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Cavad BAKHT YARLI Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Emil MAHAMMADLI Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gizem ŞAH N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Emine D KER Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Zaur YUS FBAYL  Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Osman YAVAŞ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve Nur TURKAN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sezgin PEÇE Ö retim Eleman  

A z, Diş ve Çene Radyolojisi Anabilim Dal  
Hastalar n fakülteye ilk başvurular nda muayenelerinin yap ld  bölüm A z Diş ve Çene Radyolojisi 

bölümüdür. A z Diş Çene klini i ve Radyoloji klini i olarak çal şan bu iki ayr  klinikte, diş çürü ü, dişeti 

hastal klar , di er hastal klar n a zda oluşturabildi i baz  de işiklikler ve a zda ve çenelerde meydana 

gelen hastal klar n teşhisleriyle ilgilenilmektedir.  Oluşan bu hastal klar n teşhis ve tedavilerinde genellikle 

görüntülenmesi de gerekli olmakta ve bu görüntüleme yöntemleri ve ayr ca di er kliniklerin ihtiyac  olan 

radyografi ihtiyaçlar  da Radyoloji klini imizde karş lanmakta ve gerekli görüldü ünde ileri görüntüleme 

ve tetkikler için T p hekimli i branşlar ndan faydalan lmaktad r. Bu işlemler sonucunda hastalar n 

planlanan tedavileri fakültemizin ilgili di er klinikleri taraf ndan yap lmaktad r. 

Prof. Dr. Saadettin KAYIPMAZ Anabilim Dal  Başkan  

Dr. Ö r. Üyesi Senem Tu ra DÖNMEZ Ö retim Üyesi 

Arş. Gör. Dt. Asya ATASOY YÜCESAN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ayşenur BAKAL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sezen layda LKUL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gizem ŞAH N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sevde EFE Ö retim Eleman  

http://www.ktu.edu.tr/dents-agizdisveceneradyolojisianabilimdali
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Endodonti Anabilim Dal  
Endodonti; insan dişinin morfolojisi, fizyolojisi, patolojisi ve özellikle de pulpa (diş özü), diş kökü ve kök 

ucunu saran dokularla ilgilenen diş hekimli i dal d r. Endodontinin çal şma alan , diş pulpas , diş kökü ve 

kökü saran dokular n biyolojisini ve bu dokular  etkileyen hastal klar n ve yaralanma-lar n etyolojilerini, 

teşhislerini ve tedavilerini içerir.  Endodonti klini inde pulpa ve periapikal kaynakl  a r lar n tedavisi, 

pulpa kaplamas  ve amputasyonu gibi vital pulpa tedavileri, kök kanal tedavisi, pulpa kaynakl  patolojik 

dokular n cerrahi olarak uzaklaşt r lmas , avulse (yerinden ç kan) dişlerin replantasyonu (yerine konmas ) 

ve bilinçli replantasyon işlemleri, endodontik implantlar, renklenmiş diş mine ve dentin dokular n n 

a art lmas  ve kök kanal boşlu unu içeren koronal restorasyonlarla ilişkili post ve/veya core 

restorasyonu gibi tedavi işlemleri yap lmaktad r. Endodonti anabilim dal nda lisans düzeyinde e itim, 

bilimsel araşt rmalar, ve hasta tedavi hizmetleri yürütülmektedir. 

Doç. Dr. Davut ÇEL K Anabilim Dal  Başkan  

Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Tu ba KOŞAR Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Nihan ÇEL K UZUN Ö retim Üyesi 

Arş. Gör. Dt. Tunahan AKTAŞ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sevil ZIRHLI Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ece Ezgi ERD NÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Murat TAŞDEM R Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. zel TOPAL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Şeyma KANDEM R GENÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Münevver KAYA Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Damla AKKAYA Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gizem ÇET N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Simge UZUN Ö retim Eleman  

Ortodonti Anabilim Dal  
Ortodonti; Latince'de "düzgün diş" anlam na gelmektedir. Genel olarak; çocuklar ve yetişkin bireylerin 

diş ve çene yap lar nda meydana gelen bozukluklar n teşhisi, tedavisi ve önlenmesi için u raşan bir diş 

hekimli i dal d r. Bu işlemler, ortodonti alan nda özel e itim alm ş ve "ortodontist" olarak tanmlanan 

kişiler taraf ndan gerçekleştirilmektedir.  Ortodontist; dişlerin ve çenelerin kötü pozisyonlar n , ortodontik 

tedavi için haz rlanm ş çeşitli ayg tlar ve teller yardm yla düzeltir. Hastaya güzel bir yüz esteti i ve 

etkileyici bir gülüş kazand rmak, sa l kl  bir çi neme ve konuşma için gerekli olan diş ve çene ilişkisini 

elde etmek, ortodontistin temel hedefleri aras ndad r.  

Dr. Ö r. Üyesi Bar ş BAŞER Anabilim Dal  Başkan  

Dr. Ö r. Üyesi Buket PALA MUTLU Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Nurver KARSLI Ö retim Üyesi 

Arş. Gör. Dt. Esra TUHAN KUTLU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Tu ba ÇARKACI Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Emre Ç MEN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Burak SEV NÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve ATA  Ö retim Eleman  

http://www.ktu.edu.tr/dents-endodontianabilimdali
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Arş. Gör. Dt. Gizem Mine TÜRKSEVER Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sibel Ş MŞEK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Müge AKYILDIZ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sevil GÖKCEK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Bahanur Hilal KISBET Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Fazilet YILDIRIM Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ayça UYGUÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Nilay KARABULUT Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. H kmat GUL YEV Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gözal ABDURAH ML  Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Afet AM RASLANOVA Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ramil AKHUNDOV Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. layda KAYA Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Veysel KAYI Ö retim Eleman  

Pedodonti Anabilim Dal  
Çocuklara uygulanan her türlü tedavi ve koruyucu diş hekimli i işlemlerini yapan diş hekimli i dal na 

pedodonti denir.  Pedodonti, ortodonti hariç çocuk diş tedavilerini kapsar. Çocuk tedavisi özel ilgi 

gerektirmektedir. Çocuk psikolojisini iyi bilmek, onlar  korkutmadan diş hekimi koltu una al şt rmak ve diş 

temizli i hakk nda bilgilendirerek hayatlar  boyunca sa l kl  dişlerle yaşayabilmelerini sa lamak 

gerekmektedir.  Anne ve babaya kendi tedavileri yap l rken çocuklar n  da beraberlerinde getirmelerini 

önerilmektedir. Özellikle daha önce hiç diş hekimine gitmemiş çocuklar, anne ve babalar n n tedavileri 

yap l rken onlar  seyredebilmekte, korkulacak bir şey olmad n  görmektedirler. Bu şekilde zamanla diş 

hekimine al şmalar  mümkün olabilmektedir. 

Prof. Dr. Tamer TÜZÜNER Anabilim Dal  Başkan  

Prof. Dr. Özgül BAYGIN Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Nagehan YILMAZ Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Ömer Faruk GÜDÜK Ö retim Üyesi 

Arş. Gör. Dt. Aleyna KALAYO LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Hüsna Selin TAKAO LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve Nur ÖZTÜRK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. pek Nur BERBERO LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ayşe Kübra ACAR Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Elif Nahide ALBAYRAK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. rem GÜZEL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Nihan ÇAKIR Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Münevver Ça la ASLAN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve YAZ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gülşah GÜVENÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Neslihan KAR Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gülcan YILDIZ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Muhammed Emin KARADA  Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Elif Büşra ERM Ş Ö retim Eleman  
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Periodontoloji Anabilim Dal  
Periodontoloji, dişeti ve dişi çevreleyen destek dokular  inceleyen bilim dal d r.  Periodontolojinin tedavi 

kapsam ; a z hijyen motivasyonu, diş taş  temizli i, diş eti iltihaplar , dişeti büyümeleri, diş ve dişeti 

iltihaplar n n kombine tedavileri, erken ve geç dönemde görülen periodontal hastal klar, diş eti çekilmeleri, 

periodontal hastal a ba l  diş mobilitelerinin tedavisi, çene kemi inin içine implant yerleştirilmesi 

oluşturur. Periodontoloji ayr ca, sistemik, hormonal ve genetik hastal klara ba l  a z içi bulgular n n tan s  

ve diş eti hastal klar n n tedavisi ile klinik ve temel t p bilimlerine yardmc  olmaktad r. 

Prof. Dr. Esra BALTACIO LU Anabilim Dal  Başkan  

Dr. Ö r. Üyesi Erkan ŞÜKÜRO LU Ö retim Üyesi 

Arş. Gör. Dt. An l ÖZTÜRK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve C HAN MIHÇIO LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sedanur KABASAKAL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Muhammed Enes TELL O LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Hamdi Efekan YILMAZ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Fahri DÖNMEZ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Burak ALEMDA  Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Jasarat HIDAYATOV Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sedanur YARBAŞI Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Şevval Gözde Nas KARTAL Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Sefa DURSUN Ö retim Eleman  

Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dal  
Protez anlam olarak vücuttaki herhangi bir eksikli in veya işlevini tam olarak yerine getiremeyen organ 

veya dokunun yapay olarak yerine konulmas  demektir. Diş Hekimli inde Protetik Diş Tedavisi, eksik 

veya kaybedilmiş dişlerin yerine yapay olarak yenilerinin getirilmesi anlam na gelmektedir. Diş eksikli inin 

say s , konumu ve çevre dokular n durumuna göre tedavi şekli: sabit restorasyonlar, bölümlü protezler 

ve tam protezler ile yap labilmektedir. mplantolojinin gelişmesiyle beraber implantlardan da destek 

ald m z protezler yapabilmekteyiz. Çene, dil ve yüz bölgelerindeki eksikliklerin veya deformitelerin de 

ço u zaman protetik olarak tedavisi yap labilmektedir. Temporomandibular eklem rahats zl klar nda da 

okluzal rehabilitasyon ve tedavinin yönlendirilmesi protetik diş tedavisinin görevleri içerisinde yer al r. 

Tüm restorasyonlarm zda amaç, hastaya kaybetti i veya eksikli ini duydu u fonksiyon, fonasyon ve 

esteti i yerine getirmektir. 

Prof. Dr. Sedanur TURGUT Anabilim Dal  Başkan  

Prof. Dr. Fatih Mehmet KORKMAZ Ö retim Üyesi 

Prof. Dr. Elif AYDO AN AYAZ Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi Mehmet U UR Ö retim Üyesi 

Uzman Dt. Gamze Yaren BAŞKENT Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve Nur TÜLÜ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Nesim ŞAH N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Halil Emre UYGUN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Büşra Ekin KESK N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Merve YILMAZ GÜNGÖR Ö retim Eleman  



 

KTÜ Diş Hekimli i Fakültesi - 2023 Y l  Birim Faaliyet Raporu 

 

14. S a y f a  
 

Arş. Gör. Dt. Güzin ŞAH N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Asl han YA CIO LU Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Muhammet Fatih BULUT Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Mücahit GÜNER Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Melek KARA Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Şeyma Nur BAL  Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. rem ÖZTÜRK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Ahmet Bilal SA LAM Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Rumeysa ŞEN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Beyza Zeynep BORA Ö retim Eleman  

Restoratif Diş Tedavisi Anabilim Dal  
Dişlerdeki şekil, konum veya renk bozukluklar  fonksiyon ve fonasyonda oldu u kadar,estetik aç dan da 

önemlidir. Gülümsedi imiz zaman yüzümüzün önemli bir bölümünü oluşturan dişler, güzel bir görünüme 

sahip olmam zda oldukça önemli bir paya sahiptir. Estetik de eri oldu u kadar genel sa l k üzerinde 

de etkisi olan diş sa l  konusunda toplumun bilinçlendirilmesi, yönlendirilmesi, gerekli tedavilerin 

uygulanmas  ve böylece toplumun yaşam kalitesinin art r lmas  temel amacm zd r. Klini imizdeki 

uygulamalar, a z ve diş hastal klar na karş  koruyucu, önleyici tedavi uygulanmalar n n yan  s ra, çürük, 

travma, renklenme ve çeşitli anomaliler nedeni ile dişlerde meydana gelen yap  ve şekil bozukluklar n n 

restoratif materyallerle yeniden düzenlendi i, estetik ve restoratif uygulamalar  içermektedir. 

Doç. Dr. Güneş BULUT EYÜBO LU Anabilim Dal  Başkan  

Doç. Dr. Tu ba SER N KALAY Ö retim Üyesi 

Dr. Ö r. Üyesi K vanç DÜLGER Ö retim Üyesi 

Uzman Dt. Leyla DEVLETL  ÖZY T Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Mürüvvet ÇA LAR Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. S la DA LIO LU SA LAM Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Elif Gül COŞKUN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Umut Bark n AKBUDAK Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Yusuf KILIÇ Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Hande SARAÇ D LBER Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Cansu DAŞKIN Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. rem ESK N Ö retim Eleman  

Arş. Gör. Dt. Gizem YILDIRIM Ö retim Eleman  

 

b) Temel Diş Hekimli i Bölümü 
Temel Diş Hekimli i Bölümü’nde henüz e itim-ö retim ve hasta tedavisi hizmetine başlanmam şt r. 

1. Fiziksel Yap  

1.1. Kardeniz Teknik Üniversitesinin Taş nmazlar n n Da l m  

1.2. Kapal  Alanlar n Da l m  

Birimimize ait e itim, araşt rma, idari, sosyal, sa l k ve di er hizmet alanlar n da l m  aşa da 

gösterilmiştir. 
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Diş Hekimli i 
Fakültesi 

Idari Alanlar E itim Alanlari 

Akademik Idari Derslik Amfi 

Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 

33 529 20 287 4 447 - - 
 

 

Diş hekimli i 
Fakültesi 

Araştirma Alanlar  

Laboratuvarlar 
Kütüphane 

(Okuma Salonu) 
E itim Lab. Tematik Lab. 

Mekan Say s  m2 
Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 

1 24 - - - - 
 

 
 

Diş Hekimli i 
Fakültesi 

Sosyal Alanlar 

Yemekhane Ö renci Kulüpleri Kantin-Kafeterya Kongre-Konferans 

Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 

- - - - 1 16 2 49 
 

 

Diş Hekimli i 
Fakültesi 

Sa lik Alanlar  Di er Hizmet Alanlar  Di er Alanlar 

Sa lik Depo Arşiv-Atölye-Ambar Sirkülasyon-Tesisat-Wc 

Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 Mekan Say s  m2 

44 1876 16 138 4 190 88 1865 

 
1.3.  E itim Alanlar n n Teknolojik Donan m  

Birimimize ait e itim alanlar n n teknolojik donanm  aşa da gösterilmiştir. 

 
 

Derslik Say s  (Anfi+S n f), 
Bilgisayar Laboratuvar  

Projeksiyon Cihaz  
Olan Derslik, 
Bilgisayar 

Laboratuvar  say s  

Dersliklerde ve Laboratuvarlarda 
Projeksiyon Cihaz  Oran  

(Projeksiyon Cihaz  Olan Derslik, 
Laboratuvar Say s  /Derslik, 

Laboratuvar Say s )*100 
Derslik Say s  (Amfi+S n f) 4 4 % 100 

Bilg. Lab. ve Ders Verilen Di er Lab.  2 1 % 50 
 

 

 
Derslik Say s  (Anfi+S n f), 
Bilgisayar Laboratuvar  

Ak ll  Tahta Olan 
Derslik, Bilgisayar 
Laboratuvar  Say s  

Dersliklerdeki Ak ll  Tahta Oran  
(Ak ll  Tahtas  Olan Derslik, 

Laboratuvar Say s  / Derslik, 
Laboratuvar Say s  )*100 

Derslik Say s  (Amfi+S n f) 4 - % 0 

Bilg. Lab. ve Ders Verilen Di er Lab.  2 - % 0 
 

1.4. Sosyal Alanlar 

1.4.1. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar 

1.4.2. Spor Tesisleri 

1.4.3. Kongre ve Kültür Merkezleri/Çok Amaçl  Salonlar 

1.5. Hizmet Alanlar  

 
 

Birimin Ad  Kampüs Ad  
Toplant  Salonu,  Konferans Salonu,  E itim Salonu 

Salon Ad  Alan (m2) Kapasite (Kişi) 

Diş Hekimli i Fakültesi Kanuni Yerleşkesi Toplanti Salonu 21 15 
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1.5.1 Akademik/ dari Personel Hizmet Alanlar  
 Say s (Adet) Alan  (m2) Kullanan Say s  (Kişi) 

Akademik Personel Çal şma Odas        33 529 124 

dari Personel Çal şma Odas  20 287 25 

Toplam 53 816 149 

 
   1.5.2 Kütüphane Hizmet Alanlar   

  Say s  (Adet) Alan  (m2) Kapasite (Kişi) 

Ba ms z Çal şma Salonu 1          155 40 

Toplam 1 155 40 

 
 

1.6. Hastane Alanlar  

 2003 y l nda kurulan Fakültemiz, Sa l k Hizmetleri Meslek Yüksekokulu olarak yap lan ancak 

kullan lmayan binada faaliyetine başlam ş olup söz konusu binan n yeniden projelendirilmesi sonucu 

2005 y l nda A blok, 2006 y l nda B blok ve C ön bloklar n, 2008 y l nda da C arka blo un tadilatlar  

yap lm şt r. 

 Fakültemiz 19.09.2005 tarihinde 8 ünit ile hasta kabulüne başlanm ş olup hali haz rda kliniklerde 126 

diş üniti bulunmaktad r. Ayr ca Fakültemiz’de 1 araşt rma laboratuvar , 80 kişi kapasiteli preklinik 

laboratuar , 50 kişi kapasiteli fantom laboratuvar  ve 4 adet derslik bulunmaktad r.  

 Say  (Adet) Kapal  Alan (m2) 

Ameliyathane 2 84 

Klinikler 14 644 

Laboratuar 1 24 

Radyoloji Alan  1 105 

Çamaş rhane 1 5 

Depo 3 104 

Ortak Alanlar 8 545 

Merkezi Sterilizasyon Ünitesi 1 95 

dari Alanlar 53 816 

Toplam 84 2.422 

 
  



 

 
 

2. Örgüt Yap s  
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 Fakültemizde teknolojinin sundu u imkânlar kullan lmaya hizmetlerin kesintisiz ve ulaş labilir olmas  

sa lanmaya çal ş lmaktad r. Hastane hizmetleri kapsam nda tedavi için başvuran tüm hastalara hasta 

tan tm kart  (rfid) verilerek tedavi sürecine ilişkin bilgilere h zl ca erişilmekte, kabul ve tedavi hizmetlerinde 

hastaya ilişkin bilgi girişinin elle yap larak oluşacak hatalar engellenmiş evrak ve prosedürler azalt larak 

kâ t ve zaman israf  ortadan kald r lm şt r. 

 Hastane yönetim sistemiyle sa l kta sunulan hizmetlere ilişkin tüm verilere şifre ve rol tanmlamas  

yap lan personel taraf ndan pratik bir şekilde kullan lmakta yap lan güncelleme ve de işikliklere ilişkin 

zaman zaman personele e itimler verilkmektedir. 

 Randevu sisteminde e-randevu sistemi kullan larak hastan n mekândan ba ms z olarak randevu 

oluşturmas  ve tedavisini planlanmas  sa lanm şt r. 

 Fakültemizde bulunan tüm bilişim sistemlerin ba l  oldu u server bilgi işlem birimimizde içerisinde 

ayr ca Üniversitemiz Bilgi şlem Daire Başkanl  bünyesinde yedeklenerek veri ve bilgi kayb n n önüne 

geçilmiştir. 

3.1. Kullan lan Bilişim Sistemleri 
Birimler Bilişim Sisteminin Ad  Kullan c  Say  

Mali şler 

Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi (KBS) 4 

Taş n r Kay t ve Yönetim Sistemi (TKYS) 2 

Elektronik Kamu Al mlar  Platformu (EKAP) 2 

Döner Sermaye Mali Yönetim Sistemi (DMIS) 7 

Bütçe Yönetim Enformasyon Sistemi (E- BÜTÇE) 2 

Sosyal Güvenlik Kurumu Borç Sorgulama şlemleri (E-SGK) 2 

Mali Yönetim Sistemi V’2  3 

F2 Formu Haz rlama Platformu 2 

Ödenek Takip Uygulamas  (22/d) 2 

Hastane Bilgi Yönetim Sistemi (HBYS) 1 

Yönetim şleri 

Mekan Yönetim Sistemi 1 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) 244 

Stratejik Plan Bilgi Yönetim Sistemi (SPBYS) 3 

Toplu SMS ve Mesaj Gönderme Sistemi (TMESAJ) 2 

Bilgi Yönetim Sistemi (BYS) 244 

E itim şleri 
S nav Yönetim Sistemi  2 

Mezun Bilgi Sistemi (MBS) 3 
 

3.2. Yaz l mlar ve Bilgisayarlar 

Cinsi 

Kullan mda Olan 

Depoda 
Bulunan 

Toplam dari Amaçl  
(Adet) 

E itim Amaçl  
(Adet) 

Araşt rma Amaçl  
(Adet) 

Yaz l m  (Haz r program, lisans gibi) 1 - - - 1 

Masa Üstü Bilgisayar 24 136 8 3 171 

Taş nabilir (Dizüstü) Bilgisayar 8 - - 2 10 
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3.3. Di er Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 Cinsi  
dari 

Amaçl  
(Adet) 

E itim 
Amaçl  
(Adet) 

Araşt rma 
Amaçl  
(Adet) 

Cinsi 
dari 

Amaçl  
(Adet) 

E itim 
Amaçl  
(Adet) 

Araşt rma 
Amaçl  
(Adet) 

Ak ll  Tahta - - - Faks 2 - - 

Projeksiyon 2 5 2 Foto raf Makinesi - - 4 

Slayt Makinesi - - - Kameralar 104 - - 

Tepegöz - - - Televizyonlar 17 - - 

Episkop - - - Taray c lar 2 - - 

Barkot Okuyucu 6 - - Müzik Setleri 1 - - 

Bask  Makinesi 1 - - Mikroskoplar - - - 

Fotokopi Makinesi 1 3 - DVD’ler - - - 

Optik Okuyucu - 1 - Güç Kayna  1 - - 

 
4. nsan Kaynaklar  

4.1. Akademik Personel 
 2021 2022 2023 

Profesör 7 7 10 

Doçent 5 4 5 

Doktor Ö retim Üyesi 14 13 11 

Ö retim Üyeleri Toplam  26 24 26 

Ö retim Görevlisi - - - 

Araşt rma Görevlisi 80 78 103 

Ö retim Üyesi D ş ndaki Akademik Personel Toplam  -   

Genel Toplam 106 102 129 

 

 
 

4.2. Ö retim Eleman na Düşen Ö renci Say s  
 2021 2022 2023 

Bir Ö retim Üyesine Düşen Ö renci Say s  21 24 23 

Bir Ö retim Eleman na Düşen Ö renci Say s  7 8 6 
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4.3. Yabanc  Uyruklu Akademik Personel 
Yabanc  Uyruklu Ö retim Elemanlar  

Unvan Ad  Soyad  - Geldi i Ülke Çal şt  Bölüm 

Profesör - - 

Doçent - - 

Doktor Ö retim Üyesi - - 

Ö retim Görevlisi - - 

Araşt rma Görevlisi 

Dt. Emil MAHAMMADLI-Azerbaycan A z, Diş ve Çene Cerrahisi 

Dt. Cavad BAKHT YARLI-Azerbaycan A z, Diş ve Çene Cerrahisi 

Dt. Zaur YUS FBAYL -Azerbaycan A z, Diş ve Çene Cerrahisi 

Dt. H kmat GUL YEV-Azerbaycan Ortodonti 

Dt. Gözal ABDURAH ML -Azerbaycan Ortodonti 

Dt. Afet AM RASLANOVA-Azerbaycan Ortodonti 

Dt. Ramil AKHUNDOV-Azerbaycan Ortodonti 

Dt. Jasarat HIDAYATOV-Azerbaycan Periodontoloji 

Dt. Rumeysa ŞEN-Bulgaristan Protetik Diş Tedavisi 

 
4.4. Di er Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

4.5. Başka Üniversitelerden Biriminizde Görevlendirilen Akademik Personel  
Ad  ve Soyad  Çal şt  Fakülte Bölüm Geldi i Üniversite Kanun No 

Dr. Ö r. Üyesi Taner BAŞFIRINCI Beşikdüzü MYO/Muhasebe ve Vergi Trabzon 40/a 

Dr. Ö r. Üyesi Soner DEM RTAŞ Hukuk Fakültesi/Kamu Hukuku Trabzon 40/a 

   * E itim-Ö retim faaliyetleri kapsam nda ders görevlendirmesi yap lmaktad r. 
 

4.6. Akademik Personelin Yaş tibariyle Da l m  
Akademik Personelin Yaş tibariyle Da l m  

 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Say s  24 69 17 8 8 3 

Yüzde % %19 %54 %13 %6 %6 %2 

 
 

 
 
 
 

Akademik Personelin Yaş tibariyle Da l m

21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri
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4.7. dari Personel  

 Hizmet S n flar  
Kadrosu Biriminizde Bulunup ayn  zamanda 

Biriminizde Çal şan Personel Say s  
13/b-4 ile Biriminizde 

Görevlendirilen Personel Say s  

Genel dari Hizmetleri 2 10 

Teknik Hizmetleri S n f  - 1 

Sa l k Hizmetleri S n f  - 4 

Yardmc  Hizmetler S n f  - 1 

Toplam 2 16 

 
4.8. dari Personelin E itim Durumu 

dari Personelin E itim Durumu 

Kişi Say s  lkö retim Lise Ön lisans Lisans Yüksek L.isans ve Doktara 

Fakülte Kadrosu - - 1 2 1 

13/b-4 - 4 4 7 - 

4/B - 10 12 2 - 

Yüzde % - %32 %42 %24 %2 

 

 
 

4.9. dari Personelin Hizmet Süreleri 
dari Personelin Hizmet Süresi 

Kişi Say s  1-3 4 – 6 Y l 7 – 10 Y l 11 – 15 Y l 16 – 20 Y l 21 - Üzeri 

Fakülte Kadrosu - - - - 3 1 

13/b-4 1 - - - 11 4 

4/B 24 - - - - - 

Yüzde % %57 - - - %32 %11 
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4.10. dari Personelin Yaş tibariyle Da l m  
dari Personelin Yaş tibariyle Da l m  

Kişi Say s  21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Fakülte Kadrosu - - - 2 1 1 

13/b-4 - 1 - 7 6 2 

4/B 7 10 4 2 1 - 

Yüzde % 16 25 9 25 18 7 

 

 
 

4.11. Personelin Cinsiyet Da l m  
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Kad n Erkek Personel Da l m  Say lar  

  Kad n Erkek Toplam K % E % 

Akademik Personel 84 45 129 65 35 

dari Personel - 4 4 - 100 

13/b-4 5 11 16 31 69 

4/B 17 7 24 71 30 

Toplam 106 67 173 61 39 
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4.12. Sözleşmeli Personel ve şçiler 
şçiler (Çal şt klar  Pozisyonlara Göre) 

 Dolu Boş Toplam 

Sürekli şçiler 73 - 73 

Vizeli Geçici şçiler (adam/ay) - - - 

Sözleşmeli Personel 24 - 24 

Toplam 97 - 97 

 

4.13. Y llar tibar  ile Personel Say lar n n Da l m  
Personel S n f  2021 Y l  2022 Y l  2023 Y l  

Akademik Personel 106 96 129 

Yabanc  Uyruklu Akademik Personel 9 6 9 

dari Personel 4 4 4 

Sözleşmeli Personel - 1 24 

Sürekli şçiler - - - 

Sürekli şçiler (696 KHK) 82 81 73 

Toplam 201 188 239 

 

 
 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

Akademik Personel dari Personel 13/b-4 4/B

Kad n Erkek Personel Da l m  Say lar

Kad n Erkek

0

20

40

60

80

100

120

140

Akademik Personel Yabanc  Uyruklu
Akademik Personel

dari Personel Sözleşmeli
Personel

Sürekli şçiler Sürekli şçiler (696
KHK)

Y llar tibariyle Personel Say lar n n Da l m

2021 Y l 2022 Y l 2023 Y l



 

KTÜ Diş Hekimli i Fakültesi - 2023 Y l  Birim Faaliyet Raporu 

 

24. S a y f a  
 

5. Sunulan Hizmetler 
 

5.1. E itim Ö retim Hizmetleri  

 Fakültemizde en gelişmiş yöntem ve tekniklerin ş nda ülkemiz insan n n a z sa l  gereksinimlerini 

sa layabilecek, yeniliklere aç k, meslek eti ine ve hasta haklar na sayg l , sorumluluk sahibi diş hekimleri, 

uzmanlar ve akademisyenler yetiştirilmektedir.  

Fakültemizde Kilinik Bilimler Bölümüne ba l  A z, Diş, Çene Radyolojisi Anabilim Dal , A z, Diş ve 

Çene Cerrahisi Anabilim Dal , Endodonti Anabilim Dal , Ortodonti Anabilim Dal , Pedodonti Anabilim 

Dal , Periodontoloji Anabilim Dal , Restoratif Diş Tedavisi Anabilim Dal  ve Protetik Diş Tedavisi Anabilim 

Dal nda e itim-ö retim verilmektedir.  

Fakültemiz Lisans E itimi; beş y ll k e itimlerini Programda mevcut olan derslerin tümünü başar yla 

tamamlayarak Toplam 300 AKTS karş l  4.00 üzerinden en az 2.4 a rl kl  not ortlamas  elde eden ve 

mesleki staj  ile haz rlad  staj raporundan geçer not alan ö rencilere Diş Hekimli i alan nda Lisans/ 

Yüksek Lisans diplomas  verilir.  

Doktora E itimine; Fakültemizde Doktora E itimi Sa l k Bilimleri Enstitüsü bünyesinde, Endodonti 

Anabilim Dal nda 2005-2006, ,Ortodonti Anabilim Dal nda 2007-2008 E itim–Ö retim y l nda, 

Periodontoloji Anabilim Dal nda 2007-2008 E itim–Ö retim y l nda başlanm şt r.  

Uzmanlik E itimi; Lisans Program ndan mezun olan Diş Hekimleri, Diş Hekimli inde Uzmanl k E itimi 

Giriş S nav  (DUS) ile Uzmanl k E itimlerini tamamlamak üzere Araşt rma Görevlisi kadrosuna 

atanmaktad rlar. A z, Diş, Çene Radyolojisi Anabilim Dal , A z, Diş ve Çene Cerrahisi Anabilim Dal , 

Endodonti Anabilim Dal , Ortodonti Anabilim Dal , Pedodonti Anabilim Dal , Periodontoloji Anabilim Dal , 

Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dal , Restoratif Diş Tedavisi Anabilim Dallar nda Uzmanl k e itimlerini 

tamamlamaktad rlar.  

E itim-ö retim program süreçlerinin planlanmas , ö retim üyeleri, E itim Komisyonu, Fakülte Yönetim 

Kurulu aras nda gerçekleştirilen işbirli i ile sa lanmaktad r. Bu kurullar iç ve d ş paydaşlar n görüş ve 

katk lar n n e itim süreçlerine dâhil edilmesini güvence alt na al r. E itim süreçlerine dair süreçlerin 

kontrolü, ders de erlendirme anketleri, ç k ş ve mezun mülakatlar , memnuniyet anketleri, periyodik olarak 

ç kar lan iç raporlar (Program Özde erlendirme Raporlar ) de erlendirilerek sistematik bir şekilde 

gerçekleştirilir  

Program ö renme ç kt lar  ile TYYÇ aras ndaki kurulan ba lant  fakültemiz web sitesindeki bilgi 

paketi bölümünün amaç ve ö renme ç kt lar  k sm nda verilmektedir. 
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5.1.1. E itim Ö retim Hizmeti Sunan Birimler/Programlar 
Fakülte Program Ad  E itim Süresi 

Diş Hekimli i Fakültesi Lisans E itimi Diş Hekimi (Dentist) 5 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi A z, Diş ve Çene Cerrahisi 4 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi A z, Diş ve Çene Radyolojisi 3 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Endodonti 3 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Ortodonti 4 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Pedodonti  3 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Periodontoloji 3 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Protetik Diş Tedavisi 3 Y l 

Diş Hekimli i Fakültesi Uzmanl k E itimi Restoratif Diş Tedavisi 3 Y l 

 
5.1.2. Ö renci Say lar  

Ö renci Say lar  

I. Ö retim 

Erkek 252 

K z 350 

Toplam 602 

II. Ö retim 

Erkek - 

K z - 

Toplam - 

Uzaktan E itim 

Erkek - 

K z - 

Toplam - 

Toplam Erkek 252 

Toplam K z 350 

Genel Toplam 602 
 
 

Aktif Ö renci Say lar  

Tarih K z Erkek Toplam 

03.11.2008 56 58 114 

02.11.2009 91 85 176 

01.11.2010 142 107 249 

04.11.2011 176 125 301 

01.11.2012 221 166 387 

01.11.2013 253 181 434 

01.11.2014 283 187 470 

02.11.2015 309 212 521 

01.11.2016 300 288 588 

01.11.2017 323 218 541 

06.11.2018 315 227 542 

01.11.2019 312 246 558 

10.11.2020 305 248 553 

08.11.2021 326 233 559 

04.11.2022 334 251 585 

20.12.2023 350 252 602 
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5.1.3. Yabanc  Dil Haz rl k S n f  Ö renci Say lar  

5.1.4. Ö renci Kontenjanlar  ve Doluluk Oranlar  

 Bölüm/Program Genel Kontenjan Toplam Yerleşen Ek Kontenjan Toplam Kay t Olan Doluluk Oran  

Diş Hekimli i 100 103 - 103 %100 

 
Yerleştirme Taban Puan ve Başar  S ras  

 Kontenjan Yerleşen Say s  Yerleşen Son Kişinin Puan  

Genel Kontenjan 100 122 475,55547 

Okul Birincisi Kontenjan  3 3 463,86393 

 
Yerleştirme Cinsiyet Da l m  

Cinsiyet Say  % Oran 

 K z 67 %65,0 

 Erkek 36 %35,0 

 
Yerleşenlerin Geldikleri Co rafi Bölgeler 

Bölge Yerleşen Say s  % Oran 

Karadeniz 66 %64,1 

Marmara 8 %7,8 

ç Anadolu 10 %9,5 

Akdeniz 7 %5,8 

Güneydo u Anadolu 4 %3,9 

Do u Anadolu 6 %5,8 

Ege 2 %1,9 

Toplam 103 %100,0 
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Yerleşenlerin Geldikleri ller 

  Yerleşen Say s  % Oran   Yerleşen 
Say s  

% Oran   Yerleşen Say s  % Oran 

Adana 1 %1.0 Çorum 2 %1,9 Kütahya 1 %1,0 

Ad yaman 1 %1.0 Erzincan 1 %1,9 Malatya 1 %1,0 

A r  1 %1.0 Erzurum 2 %1.0 Manisa 1 %1,0 

Aksaray 1 %1.0 Eşkişehir 1 %1,9 Mersin 3 %2,9 

Amasya 3 %2,9 Gaziantep 1 %1.0 Ordu 2 %1,9 

Ankara 2 %1,9 Giresun 4 %1.0 Rize 4 %3,9 

Artvin 2 %1,9 Gümüşhane 2 %3,9 Samsun 12 %11,7 

Bal kesir 1 %1.0 stanbul 1 %1,9 Şanl urfa 2 %1,9 

Bayburt 1 %1.0 Kastamonu 1 %1.0 Tokat 7 %6,8 

Bitlis 1 %1.0 Kayseri 2 %1.0 Trabzon 24 %123,3 

Bolu 1 %1.0 K rklareli 1 %1,9 Yozgat 3 %2,9 

Bursa 5 %4,9 K rşehir 1 %1.0 Toplam 103 %100 
        

5.1.5. Yüksek Lisans ve Doktora Programlar  

5.1.6. Yabanc  Uyruklu Ö renciler 

Yabanc  Uyruklu Ö rencilerin Say s  ve Bölümleri 

Bölüm K z Erkek Toplam 

Diş Hekimli i Fakültesi 32 51 83 

Toplam 32 51 83 

 
 

K talara Göre Yabanc  Uyruklu Ö renci Say lar  
 

Birim K ta K z Erkek Toplam 

Diş Hekimli i Fakültesi 

Asya 28 47 75 

Afrika 2 2 4 

Avrupa 1 3 4 

 
 

Ülkelere Göre Yabanc  Uyruklu Ö renci Say lar  
 Birim Ülke K z Erkek Toplam 

Diş Hekimli i Fakültesi ran 14 19 33 

Yerleşenlerin Geldikleri Co rafi Bölgeler

Karadeniz Marmara ç Anadolu Akdeniz Güneydo u Anadolu Do u Anadolu Ege
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Suriye 7 19 26 

Sudan 1 0 1 

Irak 1 1 1 

Bangladeş 1 0 1 

M s r 1 1 2 

Almanya 1 1 2 

Afganistan 3 0 3 

Yemen 1 0 1 

Moldova 0 1 1 

Hollanda 0 1 1 

Srilanka 0 1 1 

Tayvan 0 1 1 

Somali 0 1 1 

 
Türki Cumhuriyetler Ö renci Say lar  

 
Birim Ülke K z Erkek Toplam 

Diş Hekimli i Fakültesi 
Azerbaycan 0 6 6 

Kazakistan 1 0 1 

 
 

5.1.7. Engelli Ö renci Say lar  

5.1.8. Mezun Ö renci Say lar  (2022-2023) 

Mezun Ö rencilier (Lisans) 

  Fakülteler Yüksekokullar 
Enstitüler Meslek 

Yüksekokullar 
Toplam 

Yükseklisans Doktora 

I. Ö retim 96     96 

II. Ö retim       

Uzaktan E itim       

Toplam 96     96 

 
Mezun Ö renci Say lar  

Takvim Y l  K z Erkek Toplam 

2010-2011 10 9 19 

2011-2012 10 8 18 

2012-2013 31 24 55 

2013-2014 29 31 6 

2014-2015 37 20 57 

2015-2016 57 28 85 

2016-2017 39 39 78 

2017-2018 64 33 97 

2018-2019 64 26 90 

2019-2020 68 44 112 

2020-2021 52 54 106 

2021-2022 54 29 83 

2022-2023 56 35 96 
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2023 Y l nda Mezun Olan Uzmanl k Ö rencilieri ve Tez Başl klar  
Ad ve Soyad 

Uzmanl k Bitirme 
S nav  Tarihi Tez Ad  

rem Nur ÇAKMAK 07.01.2023 
Farkl  içeceklerin restoratif materyallerin sertli i ve pürüzlülü ü üzerindeki etkisinin 
in vitro olarak incelenmesi 

Zühal ATA 10.01.2023 Farkl  yapdaki kor materyallerinin tamir ba lanma dayanmlar n n de erlendirilmesi 

Özge M M R 10.01.2023 
P cea or ental s reçine özütünün kavite dezenfektan  olarak de erlendirilmesi: In 
v tro çal şma 

rem GÜRSES 07.02.2023 
NAOCL uygulanan dentinin ba lanma dayanm na farkl  antioksidanlar n etkisinin 
yaşland rma işlemi sonras  karş laşt rmal  olarak incelenmesi 

Sefa Merve ARIKAN 08.02.2023 Bruksizm hastalar nda masseter ve temporal botoksun temporomandibular eklem 
diski üzerinde stres oluşumu etkilerinin sonlu elemanlar analizi ile incelenmesi 

Hilal ŞENOCAK 21.03.2023 Ebeveynlerin çocuklar n n kulland klar  a z ve diş sa l  bakm ürünlerini seçme 
kriterleri ve ilişkili faktörlerin de erlendirilmesi 

Şeyba Sara DO AN 17.05.2023 Dentin Tübülleri çinde Kolonize Olan Bakterilerin Yok Edilmesinde Beş Farkl  
rrigasyon Protokolünün Etkinli i: Bir Konfokal Lazer Çal şmas  

Leyla DEVLETL  ÖZY T 23.05.2023 
Güncel Bulk Fill Kompozitlerle Geleneksel Rezin Kompozitlerin Eroziv-Abraziv 
Uygulamalar Sonras  Yüzey Özelliklerinin Karş laşt r lmal  Olarak ncelenmesi 

Zeynep MUTLU 07.06.2023 Ortodontide kullan lan şeffaf plaklar n renk stabilitelerinin in-vitro olarak 
de erlendirilmesi 

Merve BÖLÜKBAŞI 07.06.2023 
skeletsel CL II maloklüzyonlu bireylere fonksiyonel tedavileri s ras nda uygulanan 
kinesio bant terapisinin mandibular kondil hacmi üzerine etkilerinin üç boyutlu 
de erlendirilmesi 

Ça atay Mert AYDIN 22.06.2023 
Kontrol alt nda olan ve olmayan tip 2 diyabetli bireylerden elde edilen geliştirilmiş 
trombositten zengin fibrin (G-TZF) uygulamalar n n periodontal fibroblastlardaki 
yara iyileşmesi üzerindeki etkinli inin in vitro incelenmesi 

Gamze YAREN TEK N 08.11.2023 Farkl  Protez Temizleme Prosedürlerinin Akrilik Rezinlerin Pürüzlülük ve Kandida 
Tutulumuna Etkisinin De erlendirilmesi 

Ayşe Nur SAKAL 27.11.2023 
Bruksizmli hastalarda peek, zirkonyum ve titanyum dental implant materyallerinin 
D1-D4 kemik densitelerinde oluşturduklar  stres da l mlar n n sonlu elemanlar 
metodu ile incelenmesi 

Halenur ATEŞ 27.11.2023 
Maksillofasiyal Cerrahi Sonras  Oluşan nferior Alveolar Sinir Hasar na Düşük 
Seviyeli Lazer Tedavisinin Etkisi 

 
5.1.8.1. Kuruluşundan Bugüne Kadar Mezun Ö renci Say lar  

 

Kuruluşundan Bugüne Kadar Mezun Ö renci Say lar  

Bölüm/Program K z Erkek Toplam 

Klinik Bilimler/Diş Hekimli i 573 384 957 

Toplam 573 384 957 
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5.1.9. Yatay Geçiş Say lar  

Bölüm/Program 
Yatay Geçiş Merkezi Yatay Geçiş Merk. Yatay Geçiş ve Yatay Geçiş Kurum çi 

Gelen Gelen Giden Geçiş yapan 

Klinik Bilimler/Diş Hekimli i 3 - - 5 

Toplam 3 - - 5 

 
5.2. Sa l k Hizmetleri 

 Diş Hekimli i Fakültemizde en gelişmiş yöntem ve tekniklerin ş nda ülkemiz insan n n a z 

sa l  gereksinimlerini karş layabilecek, yeniliklere aç k, mesleki eti ine ve hasta haklar na sayg l , 

sorumluluk sahibi diş hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetiştiren Diş Hekimli i Fakültesi 19.09.2005 

tarihinde 8 ünit ile hasta kabulüne başlanm ş olup, ünite say s  2022 y l nda 126’d r.  

 2023 y l  sonuna kadar 145.504 hastaya toplam 331.067 tan -tedavi seans  uygulanm şt r. 

Fakültede rutin hasta tedavileri yan nda özellikle engelli çocuklar ve diş hekimi fobisi bulunan erişkinler 

için 01 Ekim 2007 tarihinden itibaren sedasyonla tedavi uygulamalar  başlat lm şt r. Ayr ca büyük cerrahi 

girişim gerektiren hastalar n cerrahi işlemleri, yap lan protokol gere i 2023 y l  Eylül ay  sonuna kadar  

Kanuni E itim ve Araşt rma Hastanesi’nde yap lm ş olup Ekim ay  ve sonras nda Sa l k Uygulama ve 

Araşt rma Merkezi Farabi Hastanesinde yap lmaya başlnm şt r. 

Fakültede modern diş hekimli i e itiminin gerektirdi i bütün imkânlar mevcut olup, klinik hizmetleri 

verilmektedir. Fakülte ö rencileri e itim hizmetlerinde ülkemizde ilk olan simultane demo görüntüleme 

sistemine sahip fantom laboratuvar nda e itim görmektedir. Dental tomografi ve dijital radyografi 

üniteleri ile birkaç saat içinde estetik porselen restorasyonlar (lamine, kron, köprü, dolgu) yapmay  

sa layan CAD-CAM sistemi, Sert ve yumuşak doku lazer cihazlar n n bulundu u lazer klini imiz için 

Klinik Bilimleri Bölümü Protetik Diş Tedavisi Anabilim Dal  ö retim üyelerinden Dr. Ö r. Üyesi Mehmet 

U UR taraf ndan CAD-CAM sistemi çal şmalar  kapsam nda 2023 y l  içerisinde yap lan BAP proje 

başvurusu kabul edilerek 2024 y l nda projenin çal şmalar n n tamamlanmas  planlanmaktad r. Mikroskop 

alt nda endodontik tedavilerin yap ld  mikro-endodonti klini i ve sedasyon/genel anestezi alt nda diş 

tedavisi uygulanmaktad r. 

Halkm za koruyucu ve tedavi edici sa l k hizmetleri sunmak, ülkemizin sayg n Diş Hekimli i 

Fakültelerinden biri olmak için eldeki ekonomik, fiziki ve insan kaynaklar n  en etkin şekilde kullanarak 

azami verim elde etmek anlay ş  ile sa l k hizmetlerini yürütmektedir. 

2023 Y l  Sa l k Hizmet Verileri şlem Say s  

Kliniklerimize Başvuran Hasta Say s  145.504 

Tan -Tedavi şlemleri 331.067 

Panaromik, Sefalometrik Ve Periapikal Radyograf Say s  44.711 

Dental Tomografi 802 

Dolgu 28.832 

Kök Kanal Tedavisi 7.171 

Tam ve Bölümlü Çene Protezi 1.133 
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Sabit Protez(Üye Başi) 11.722 

Diş Çekimi 23.874 

Diş Eti Ameliyat  4.410 

Diş Taş  Temizli i 49.365 

Subgingival Küretaj 2.035 

Kemik çi mplant 145.504 

Sabit Ortodontik Tedavi 331.067 

 

 
 

Y llar tibariyle Hasta ve şlem Say s  

  Hasta say s  şlem say s  

2015 185.013 562.708 

2016 193.539 567.653 

2017 195.324 551.454 

2018 219.927 623.959 

2019 170.981 453.854 

2020 59.290 126.807 

2021 84.995 180.740 

2022 127.048 289.636 

2023 145.504 331.067 
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5.3. Araşt rma Hizmetleri 
Üniversitemizin Araşt rma politikas , 2019-2023 Stratejik Plan nda belirtilmiş olan “Yenilikçi Üretim çin 

Araşt rma Kapasitesini Geliştirmek” amac  do rultusunda birimimiz akademisyenleri taraf ndan yürütülen 

kurum içi ve kurum d ş  projelere ilişkin bilgiler aşa da sunulmuştur. 

5.3.1. 2023 Y l  BAP Proje Bilgileri 

Birim Ad  
2022 Yili çinde Açilan Önceki Yillardan Devredenlerle Beraber Toplam 

Proje Sayisi Toplam Bütçe (₺) Proje Sayisi Toplam Bütçe (₺) 

Diş Hekimli i Fakültesi 11 762.559,68  13 790.633,12  

 

5.3.2. 2023 Y l nda Kabul Edilen BAP Projelerinin Türlerine Göre Da l m  
Proje Türü Proje Say s  Projelerin Toplam Bütçesi (₺) 

BAP01- Temel Araşt rma Projesi   

BAP02- H zl  Destek Projesi   

BAP03- Başlang ç Destek Projesi 2 48.510,20  

BAP04- Araşt rma Altyap  Projesi   
BAP05-Yurt D ş  Araşt rma Projesi 2 415.350,00  

BAP06-Lisansüstü Tez Projesi   

BAP07-Kamu-Üniversite Sanayi şbirli i Araşt rma Projesi 7 298.699,48  

BAP08-Öncelikli Alanlar Araşt rma Projesi   

BAP09-Lisans Ö renci Projesi   
BAP10 -Eş Finansmanl  Bilimsel Araşt rma Projesi   

BAP11 Disiplinler Aras  şbirli i Projesi   

BAP12 Doktora Sonras  Araşt rma Projesi   

Toplam 11 762.559,68  

 

5.3.3. 2023 Y l  Kurum D ş  Proje Bilgileri 
5.4. Kültür Hizmetleri 

5.5. Spor Hizmetleri  

5.6. Ö renci Kulüpleri Faaliyetleri 

Kulübün Ad  Gerçekleştirilen Faaliyetler 

Psikodent 

 Dönemler Aras  Tecrübe Aktarm  ve Kafan zdaki Sorular çin Üst Dönemler Yan n zda Etkinli i 
 Doç. Dr. Davut ÇEL K taraf ndan Antibiyotik Kullan m nda Bilinçlendirmeye Yönelik Sunum 
 Dt. Vedat OCAK taraf ndan mesleki deneyim, mezuniyet sonras  dönemde izlenecek yollara ve 

mesleki eti in önemini bilgilendirme toplant s . 
K.T.Ü Diş Hekimli i Araşt rma 
Toplulu u Kulübü 

 Futbol Turnuvas   
 Trabzon Huzurevi ve Rehabilitasyon Merkezi Ziyareti 
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5.7. E itim Ö retim ve Di er dari Faaliyetler 

5.8. Talep, Şikâyet ve hbarlar 

 

C MER/Denetleme 
KURULU/REKTÖRLÜK/BÖLÜM 

Aç klama 

Ö renci Personel Di er C MER üzerinden Dekanl m za yap lan Başvurulardan; 
Başvurular n 1 tanesi teşekkür için. Hasta şikâyetleri; daha 
erken sürede tedavi olabilmek, tedavi s ras nda karş laş lan 
yaklaşmlar ile ilgili, 1 Personel taban ek ödemesi hakk nda 
bilgi talebinde bulunmuştur. 279 Ö renci ise sene sonu 
yap lacak olan s navlar n çevrim içi olarak düzenlemesi 
konusunda talepte bulunmuştur. 
Tüm şikâyetler Dekanl m zca de erlendirildi ve tümü 
sonuçland r ld . 

Şikâyet - - 28 
Talep/Öneri/Bilgi/Teşekkür 279 1 4 
hbar - - - 

Toplam 279 1 32 

 

Fakültemiz Web Sitemizde Yer Alan Bize Yaz n Modülü 

Başvuru Say s  95 

 
 Başvuru Say lar  Aç klama 

Şikâyet (Nitelikli- letişim Bilgisi Var) 51 

Fakültemizde bulunan dilek/şikâyet kutular na hasta ve 
hasta yak nlar  taraf ndan doldurulup at lan formlar n 
tamam  incelenerek ilgili kişiler (nitelikli) iletişim bilgilerini 
vermiş ise kendilerine gerekli bilgilendirme yap larak 
sonuçland r lm şt r. 

Şikâyet (Niteliksiz- letişim Bilgisi Yok) 31 

Öneri 24 

Teşekkür 49 

E-Posta Başvurusu 141 

Direkt Gelen Şikâyetler 35 

Toplam 331 

6. ç Kontrol ve Kalite Güvence Sistemi 

6.1. Yönetim ve ç Kontrol Sistemi 

6.1.1. ç Kontrol  

Üniversite ç Kontrol Eylem Plan  kapsam nda mevcut durum ve 2023 y l ndaki y l  içerisinde 

gerçekleştirilen faaliyetler aşa daki tabloda gösterilmiştir. 

 Standartlar Gerçekleştirilen Eylemler 

K
on

tr
ol

 O
rt
am

 

Standart 1: Etik 
De erler ve Dürüstlük 

 Y l içerisinde yeni atanarak göreve başlayan 37 akademik  personel ve 24 4/B sözleşmeli 
personele  “Etik Sözleşme” imzalat larak özlük dosyalar na konuldu. 

Standart 2: Misyon, 
Organizasyon Yap s  ve 
Görevler 

 Ünvan bazl  (Bölüm başkan , Daire Başkan , Şube Müdürü, Memur vb.) “Görev Tan m ” 
Fakültemiz personeline tebli  edildi. 

Standart 3: Personelin 
Yeterlili i ve 
Performans  

 Personelin yeterlili i ve performans n  artt rmak amac yla Genel Sekreterlik taraf ndan 
düzenlenen Memur Akademisi e itim programlar na personelin kat l m  sa land . 

Standart 4: Yetki Devri  
(Yetki Devretme, mza 
Yetkisi) 

 mza Yetkisi: ç Kontrol çal şmalar  kapsam nda yetki devirleri düzenlenecektir. 

R
is
k 

D
e

er
le

nd
ir
m

e 

Standart 5: Planlama 
ve Programlama 

 2019-2023 dönemi stratejik plan için, veri girişi yap lm şt r. 

Standart 6: Risklerin 
Belirlenmesi ve 
De erlendirilmesi 

 Üniversitemiz Risk Strateji Belgesi haz rl k çal şmalar na katk  verilmiş olup, Birimimiz Birim Risk 
Koordinatörü ve Risk De erlendirme Çal şma Grubu oluşturulmuş/güncellenmiştir. Risk tespiti ve 
de erlendirme çal şmalar  yap lm şt r.Risk kay t formu oluşturulmuş ve riskler raporlanm şt r. 
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K
on

tr
ol

 F
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liy
et

le
ri 

Standart 7: Kontrol 
Stratejileri ve Yöntemleri 

 Birimimizin 2023 y l  bütçesi; birim bütçe tavanlar , önceki y l harcamalar , hizmet genişlemeleri 
ve personel/ö renci say lar  varsa bütçe gelir tahminleri esas al narak yap lm şt r. 

 Süreç ve risk de erlendirme çal şmalar n  desteklemek amac yla iş ak şlar  haz rlanarak 
Fakültemiz web sayfas nda yay nlanm ş olup güncellemeler devam etmektedir. 

Standart 8: 
Prosedürlerin 
Belirlenmesi  

 Genel Sekreterlik Koordinatörlü ünde haz rl nan iş ak şlar /prosedürler Fakültemiz web 
sayfas nda yay nland . 

Standart 9: Görevler 
Ayr l  

 2023 y l nda mali karar ve işlemlerin onaylanmas , uygulanmas , kaydedilmesi ve kontrol edilmesi 
görevleri mevcut personel aras nda paylaşt r larak, yeni Piyasa Fiyat Araşt rma Komisyonu,  
Demirbaş ve Sarf Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile  Taş n r Saym Kurulu 
oluşturuldu/güncellendi. 

K
on

tr
ol

 F
aa

liy
et

le
ri 

Standart 10: Hiyerarşik 
Kontroller 

 Raporun 5.8. Talep, Şikayet ve hbarlar (syf. 33) başl kl  tabloda konuya ilişkin bilgi verildi. 

Standart 11: 
Faaliyetlerin Süreklili i 

 Vekil Personel Listesi güncellendi, personele duyuruldu.  

Standart 12: Bilgi 
Sistemleri Kontrolleri 

 Veri kayb na karş  bilgileri yedekleme ve lisansl  virüs program  (ESET ENDPOINT SECURITY) 
kullanma gibi koruyucu tedbirler al nd .  

 Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girişi yapacak uygun personele görevleri resmi yaz  ile bildirildi. 
 Görevden ayr lan, veya görev yeri de işen personelin yetkileri kald r ld , yeni göreve 

başlayanlara yetki verildi. 
 Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri için de uygun personele yetki verildi. 

Bi
lg

i 
ve

 
le

tiş
im

 

Standart 13: Bilgi ve 
letişim 

 Üniversitemiz taraf ndan ve di er kamu kurumlar  taraf ndan geliştirilen lisansl  yaz l mlar n yetki 
verilen kişiler taraf ndan kullan lmas  sa land . 

 Birim web sayfam z n sürekli olarak güncel tutulmas n n sa layacak şekilde veri giriş sorumlular  
tanmlanm ş ve web güncelli inde güvence sa lanm şt r. 

 Üniversitemizde kullan lan personel/ö renci say s  gibi yaz l mlar n entegrasyonu ile birimimize 
ait veriler yetki s n rlar  dahilinde takip edilebilmektedir.  

Standart 14: 
Raporlama 

 Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfas ndan yaymlanarak, kamuoyu ile 
paylaş ld . 

 2019-2023 Stratejik Plan nda birimimiz sorumlulu unda yer alan hedeflerin gerçekleşme sonuçlar  
da birimimizce de erlendirilmekte ve faaliyet raporu ile raporlanmaktad r. 

Standart 15: Kay t ve 
Dosyalama Sistemi 

 ELEKTRON K BELGE YÖNET M S STEM  (EBYS)  ile 2023 y l  içerisinde Fakülte 6.266 kurum içi 
yaz şma, 220 harici giden ve 396 harici gelen yaz şma yap ld .  

 2023 y l nda “Memur Akademisi“ kapsamnda yap lan EBYS ve Resmi Yaz şma Esaslar  konulu 
e itimlere personelimizin kat l m  sa lanm şt r. 

Standart 16: Hata, 
Usulsüzlük ve 
Yolsuzluklar n Bildirilmesi 

 Mali konularla ilgili olarak 365 işlem gerçekleştirildi. (Tablo 6.1.3) 
 Geri bildirim araçlar ndan “Bize Yaz n” arayüzü ile birimimize ulaşan 95 şikayet, görüş 

s n fland r larak ilgili birimlerce de erlendirilmiştir. 

iz
le
m

e 

Standart 17: ç 
Kontrolün 
De erlendirilmesi 

 Üniversitemiz taraf ndan yap lan personel/ö renci anketine personelin ve ö rencinin kat l m n  
sa lamak için gerekli duyuru ve bilgilendirmeler yap lm şt r.  

 Uyum eylem plan  kapsam nda yürütülen faaliyetler bu raporla paylaş ld . 

Standart 18: ç/D ş 
Denetim 

 ç Denetim: 
2023 y l  içerisinde Fakültemizde Diş Sa l  Hizmetleri Sat ş Geliri ve Faturaland rma sürecine 
yönelik ç Denetçi Hasibe USTA taraf ndan denetim faaliyeti yap ld . 
2023 y l  içerisinde Fakültemizde Do rudan Temin ve hale Yoluyla Mal ve Hizmet Al m  
süreçlerine ilişkin ç De netçi Muhammet ATASU taraf ndan yap lan 2022 y l  iç denetiminin 2023 
y l  izlemeleri gerçekleştirildi. 

 D ş Denetim: 
Say ştay Başkanl  taraf ndan Üniversitemizde gerçekleştirilen denetimleri sonucunda 
Fakültemize ait 2023 y l na ilişkin mali evraklar incelenmiş olup sürece ilişkin raporlar henüz 
tarafm za ulaşmam şt r. 

 

6.1.2. Düzenlenen ve Kat l m Gerçekleştirilen E itimler 

 Fakültemiz personeline yönelik haz rlanm ş olan https://isg.ktu.edu.tr:8075/ sayfas  üzerinden 

çevrimiçi (online) gerçekleştirilen aşa da bilgileri verilen e itimlere akademik ve idari personelin 

kat l m  sa lanm şt r. 

E itimin Ad  Katilim Say s  Katilim Oran  % 

Acil Durum Kodlar  140 58 

Afet Bilinci E itimi 142 59 
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Atik Yönetimi 136 57 

Bilgi Güvenli i E itimi 20 48 

El Hijyeni 124 51 

Enfeksiyonlarin Önlenmesive Izolasyon Önlemleri 17 76 

Hasta Haklari-Mahremiyeti-Güvenli i 124 56 

Hastane Temizli i ve Bölüm Bazl  Temizlik 17 100 

Istenmeyen Olay Bildirim Sistemi 132 55 

Temel Iş Sa li i ve Güvenli i (Personele) 135 56 

Temel Iş Sa li i ve Güvenli i (5.S n f ntörn Ö rencilere) 72 78 

 
 Fakültemiz akademik ve idari personelin Üniversitemiz Memur Akademisi kapsam nda çevrimiçi (online) 

veya yüzyüze olarak gerçekleştirilen aşa da bilgileri verilen e itimlere kat l m  sa lanm şt r. 

E itimin Konusu  E itimci E itim Tarihi 

Temel Düzey Uygulamal  Microsoft Excel E itimi M.E.B Yerleştirme ve Geliştirme Müdürlü ü 
Hakan YARDIM Ocak 2023 

leri Düzeyde Uygulamal  Microsoft Excel E itimi 
M.E.B Yerleştirme ve Geliştirme Müdürlü ü 
Hakan YARDIM Ocak 2023 

Enerji ve Enerji Verimlili i Mühendis zzet KÖMÜRCÜ Ocak 2023 

Etkili letişim Prof. Dr. Hatice ODACI Ocak 2023 

Elektronik hale E itimi Kamu hale Kurumu Ocak 2023 

Sözleşmeli Personelin Memur Kadrosuna Geçiş Süreci Funda GÜLEŞ Şubat 2023 

Ba ml l k Fark ndal k E itimleri/Yeşilay Tütün Ba ml l  E itimi Prof. Dr. Murat TOPBAŞ Mart 2023 

Finansal Okuryazarl k e itimi Prof. Dr. Bünyamin ER Mart 2023 
3071 Say l  Dilekçe Hakk n n Kullan lmas na Dair Kanun ve 4982 Say l  
Bilgi Edinme Hakk  Kanunu Ali Bu rahan DO U Mart 2023 

Birim Web Sayfalar -2 Kubilay ATALAY-Muammer ALBAYRAK Mart 2023 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi(EBYS)-2 Osman BÜLBÜL Mart 2023 

4734 Sayl  Kamu hale Kanunu Kamu ihale Kurumu Grup Başkan  Nilhan 
ÖZKAN 

Nisan 2023 

657 Say l  Devlet memurlar  Kanunu Hazine ve maliye Bakanl  vegi Müfettişi 
Nizamettin KÖRÜKMEZ-Zehra TÜFEKÇ  

Nisan 2023 

Görev Verme/Delegayon(Yetki Devri)/Geri Bildirim Verme/Geri Bildirim 
Alma Ostim Teknik üniversitesi Prof. Dr. Ünsal SI RI May s 2023 

lk Yardm Arş. Gör. Dr. Leyla ADIGÜZEL May s 2023 

5018 say l  Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu Hazine ve maliye Bakanl  Uzman Hac  
Bayram ÇOLAK 

May s 2023 

Muhtasar ve Hizmet Beyannamesi Orhan YILDIRIM May s 2023 
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 Fakültemiz personeline yönelik yüz yüze gerçekleştirilen aşa da bilgileri verilen e itimlere akademik 

ve idari personelin kat l m  sa lanm şt r. 

E itimin Ad  Kat l m Say s  Kat l m Oran  % 

Araşt rma Görevlileri Uyum E itimi 29 100 

At k Ayr ş m  ve Tehlikeli Madde Bertaraf  66 95 

Cihaz Kullanm E itimi (Flaş Otoklav) 9 100 

Cihaz Kullanm E itimi (Röntgen Cihaz ) 6 100 

Doküman Yönetimi 9 95 

Hastane Bilgi Yönetim Sistemi Güncelleme 15 95 

laç Güvenli i 61 80 

letişim E itimi 14 100 

Preklinik Labr. Güvenli Çal şma Ortam  ve Cihaz Kullan m  100 100 

Protez Laboratuvar  şlem Kodlar  E itimi 12 95 

Protez Laboratuvar Programn n Kullanm  23 95 

Radyasyon Güvenli i ve Çekim Protokolleri 8 100 

R za Belgelerinde Dijital Siteme Geçilmesi 26 95 

Temizlik Dezenfeksiyon Kurallar  32 100 

Temel Yaşam Deste i (CPR) (Trabzon l Sa l k Müdürlü ü) 257 100 

Temel Yaşam Deste i (CPR) (KTÜ Farabi Hastanesi)  24 100 

Temizlik Personeline Yönelik Hizmet çi E itim 13 95 

Temel Iş Sa li i ve Güvenli i (Personele) 88 80 

Temel Iş Sa li i ve Güvenli i (5.S n f ntörn Ö rencilere) 72 80 

 

6.1.3. Ön Mali Kontrol 
Birimimizce 2023 y l  içerisinde gerçekleştirilen mali işlemlerin tür ve say lar na ait bilgiler aşa daki 

tabloda gösterilmiştir. 

şlem Say  şlem Say  şlem Say  

Maaş 17 Mesai 0 Telefon 7 

Ek Ders 18 Sat n Alma 156 Jüri Ödemesi 31 

Yolluk 0 Hakediş Dosyas  108 Döner Sermaye Ödemesi  28 

 

6.2. Kalite Güvence Sistemi 
KTÜ Kalite Güvence Sistemi Yönergesi kapsamnda ve Fakültemiz Kalite süreçlerinin iyileştirilmesi 

(E itim-Ö retim, Araşt rma Geliştirme, Toplumsal Katk  ve Yönetim Sistemi) kapsam nda, 2023 y l  

çal şmalar  hakk nda özet bilgi aşa da tabloda verilmiştir. 

Gelişmeye Aç k Yönler De erlendirme 

Mezunlarla letişim Kurulmas  kapsam nda 
yap lan faaliyet varsa özet. 

Fakültemizde e itimlerini tamamlam ş lisans ve uzmanl k ö rencilerimiz Üniversitemiz WEB 
sayfas nda yer alan ve Fakültemiz web sayfas nda ba lant s  verilen (https://mezun.ktu.edu.tr/) 
link üzerinden üye girişlerini yapabilmektedirler.Fakültemiz mezun olup kurumumuzda çal şmaya 
devam etmekte olan ö rencilerimize ilişkin 27.12.2023 tarihinde toplant  yap lm şt r. 

Birim Kalite Komisyonu’nun 2023 y l  
içerisindeki toplant lar nda al nan kararlar 
kapsamnda yap lan iyileştirmeler k saca 
belirtilecektir. 

28.12.2023 tarihinde gerçekleşen toplant da Fakültemiz lisans e itim program n n akreditasyon 
süreci hakk nda bilgilendirme yap ld ,  

2023 y l  içerisinde yap lan Birim Dan şma 
Kurulu toplant s nda al nan kararlar 
kapsamnda yap lan iyileştirmeler. 

 28.12.2023 tarihinde Birim Dan şma Kurulu Toplant s  çevrimiçi olarak gerçekleştirildi. 
 Fakültemiz lisans e itim program n n akreditasyon süreci hakk nda bilgilendirme yap lmad . 
 2023-2024 E itim-Ö retim Y l  Güz Yar y l ’nda 09- 13 Ekim 2023 tarihleri aras nda 

gerçekleştirilen Akademik Dan şmanl k Günleri hakk nda bilgilendirme yap ld . 
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 Fakültemiz lisans derslerine bölgemizin sa l k turizmine yönelik seçmeli derslerin eklenmesi 
hususunun görüşüler bildirildi. 

 09.11.2021 tarih ve 4 say l  Birim Dan şma Kurulu’nda görüşülerek başlat lan boyama kitab  
projemizin revizyonu görüşüldü. 

 Güncel üretim teknolojileri ve diş hekimli inde kullan lan materyaller hakk nda bilgilendirme 
yap lmad . 

 30.11.2023 tarih ve 5 say l  Birim Dan şma Kurulu’nda görüşülerek Türk Diş hekimleri Birli i 
Trabzon Şubesi ile koordineli olarak başlat lan muayenehane gözlemleri hakk nda 
bilgilendirme yap lmad . 

 09.11.2021 tarih ve 4 say l  Birim Dan şma Kurulu’nda görüşülerek T.C. Sa l k Bakanl  
Trabzon A z ve Diş Sa l  Hastanesi’nde görev yapan hekimlere yönelik 
sunum/e itimler hakk nda bilgilendirme yap ld . 

 Birim Dan şma Kurulu Üyemiz ö renci temsilcisi Merve SALMAN’ n talep ve önerilerinin 
görüşüldü 

Ö renci Kalite Komisyonu için Biriminizi 
temsilen ö renci seçildi mi? 

Ö renci Kalite Komisyonu için Fakültemiz Dönem III ö rencisi Yaren Başak MANAT ve Dönem 
V ö rencisi Merinaz ZE LNAL YEVA seçilmiştir.    

Biriminiz “Bize Yaz n” modülüne gelen 
geri bildirimlere ve cevaplara ait say   

Raporun 5.8 Talep, Şikayet ve hbarlar (syf. 33) bölümünde bilgi verilmiştir. 

2023 y l  içerisinde Biriminiz taraf ndan 
(akademik, idari, ö renci, paydaş vb.) 
anket yap ld  m ? Anket sonuçlar na 
istinaden faaliyetleriniz özet 

Fakültemiz Akedemik ve idari personellerine yönelik y lda 1 defa HBYS kullan c  hesaplar  ve 
karedod uygulamas  üzerinden çal şan memnuniyet anketi, hastalara her ay hasta memnuniyet 
anketi, Ö retim üyesi de erlendirme, Akademik personel e itim dönemi de erlendirme, renci 
Deneyimi, Diş Hekimli i Fakültesi ş Dünyas n n Mezun Yeterliliklerine lişkin Memnuniyet, Klinik 
uygulama dersinin de erlendirme, El hijyeni inanç ölçe i ve uygulama envanteri, Mezun iletişim, 
mezun anketleri yap lm şt r. 

 

6.2.1. 2023 Y l  Sa l kta Kalite Standarlar  Kapsam nda Yap lan Faaliyetler 
 Hizmet çi E itimler E itimler: 2023 Y l nda toplam 30 e itim düzenlenmiş olup, bunlar n 11’i Hizmet 

çi Uzaktan E itim Sistemi üzerinden online olarak, 19’u yüz yüze/uygulamal  e itim şeklinde verilmiştir. 

Personelin E itimlere Kat l m Oran  % 83’dür. 

 Personel Uyum E itimleri: 2023 Y l nda kuruma yeni başlayan ve kurum içinde yer de iştiren toplam 

53 personele genel ve bölüm uyum e itimi verilmiştir. 

 Toplant lar: Sa l kta Kalite Standartlar kapsam nda Fakültemizde oluşturulan komiteler ve ekipler 

2023 y l nda toplam 20 (yirmi) komite toplant s  düzenleyerek kalite çal şmalar na destek vermiştir. 

 Fakültemizde kullan lmakta olan tüm dokümanlar n tamam  2023 y l nda revize edilmiştir. 

 Toplum a z diş sa l  kapsam nda sosyal sorumluluk projeleri, özel gün ve haftalarda kurum içi 

etkinlikler düzenlenmiştir. 

 Personel Sa l k Taramalar  kapsam nda sa l k taramas na kat l m oran n  yüksek tutmak amac yla 

yap lan planlamalar sonucunda %81 kat l m oran  sa lanm şt r. 

 Fakültemizde S f r At k Projesi kapsam nda çal şmalara başlanm şt r. 

 Hastalardan gelen toplam 331 adet dilek, şikâyet, öneri ve teşekkür bildirimlerine geri dönüş yap ld . 

 Toplam 300 hastaya yap lan Hasta Memnuniyet Anketi sonuçlar na göre memnuniyet oran  %87,5 

ç km şt r.  

 KTÜ Diş Hekimli i Fakültesi Kalite Yönetimi web sayfas  (https://www.ktu.edu.tr/diskalite) oluşturuldu. 

Web sayfam zda SKS kapsam nda haz rlanan tüm dokümanlar personelin kullan m na sunuldu. 

 Sa l k Bakanl  taraf ndan 05.12.2022 tarihinde Fakültemizde gerçekleştirilen Sa l kta Kalite 

Standartlar  De erlendirmesi sonucunda Fakültemiz 92,93 puan alm ş olup SKS A z Diş sa l  
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Hastanesi(ADSH) 2023 versiyon 4 rehberi kapsam nda Fakültemizde revizyon çal şmalar  devam 

etmektedir.   

 Artan ka t ve bask  maliyetini azaltmak ad na Dijital Hasta Onam Formu sistemine geçiş yap lm şt r. 

 Fakültemizde yürütülen kalite çal şmalar na tüm personelin kat l m  sa lanarak Fakültemizde kalite 

kültürünün oluşmas  sa lanm şt r. 

Fakültemiz Web Sitesi Ziyaretçi Say lar  

Y l Ziaretçi Say s  

2017 326702 

2018 375646 

2019 219736 

2020 205145 

2021 386317 

2022 457943 

2023 563523 

 

 
 

Hasta Memnuniyet Oranlar  

Y l Ay Genel Memnuniyet Oran  

2023 

Ocak 0,98 

Şubat 0,92 

Mart 0,92 

Nisan 0,91 

May s 0,94 

Haziran 0,92 

Temmuz 0,96 

A ustos 0,91 

Eylül 0,74 

Ekim 0,81 

Kasm 0,83 

Aral k 0,67 

0
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2022 

Ocak 0,9 

Şubat 0,89 

Mart 0,79 

Nisan 0,85 

May s 0,89 

Haziran 0,98 

Temmuz 0,97 

A ustos 0,98 

Eylül 0,95 

Ekim 0,90 

Kasm 0,97 

Aral k 0,92 

2021 

Ocak 0,83 

Şubat 0,79 

Mart 0,83 

Nisan 0,971 

May s 0,99 

Haziran 0,99 

Temmuz 0,98 

A ustos 0,99 

Eylül 0,91 

Ekim 0,85 

Kasm 0,84 

Aral k 0,88 
 

II. STRATEJ K PLAN AMAÇ ve HEDEFLER 

A. KTÜ 2019-2023 Stratejik Plan  Amaç ve Hedefler 

A
M

A
Ç
 V

E 
H
ED

EF
LE

R 

Amaç 1 - E itim-ö retimde kaliteyi geliştirerek de işime ve gelişime aç k ö renciler yetiştirmek ve mezun etmek. 

Hedef 1. 1 E itim programlar n n niteli i geliştirilecektir. 

Hedef 1. 2 E itim-ö retim altyap s  iyileştirilecektir. 

Hedef 1. 3 Ö retim eleman  niteli i art r lacakt r. 

Hedef 1. 4 Ö renci niteli i art r lacakt r. 

Amaç 2 - Yenilikçi üretim için araşt rma kapasitesini geliştirmek. 

Hedef 2. 1 Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü ile sanayi iş birli i geliştirilecektir. 

Hedef 2. 2 Araşt rmac  insan kayna  geliştirilecektir. 

Hedef 2. 3 Araşt rma altyap s  geliştirilecektir. 

Hedef 2. 4 Uygulama ve Araşt rma Merkezleri daha etkin hâle getirilecektir. 

Amaç 3 - Kurumsal kapasiteyi art rmak ve kurumsal kültürü yayg nlaşt rmak. 

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirilecektir. 

Hedef 3. 2 Mezunlarla iletişim ve iş birli i güçlendirilecektir. 

Hedef 3. 3 Kalite kültürü yayg nlaşt r lacakt r. 

Amaç 4 - Toplumsal sorunlara duyarl  ve çözüm odakl  üniversite olmak. 

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yönelik faaliyetler art r lacakt r. 

Hedef 4. 2 Bilginin topluma yay lmas  art r lacakt r. 

Hedef 4. 3 Sa l k alan nda tan , tedavi ve bakm süreçlerinde hizmet kalitesi art r lacakt r. 

Amaç 5 - Uluslararas laşmak 

Hedef 5. 1 De işim programlar  etkin hale getirilecektir. 

Hedef 5. 2 Uluslararas  iş birli i süreçleri geliştirilecektir. 
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Hedef 5. 3 Yabanc  dilde e itim veren programlar n say s  art r lacakt r. 

Hedef 5. 4 Uluslararas  görünürlülük daha da art r lacakt r. 

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2022 Y l  zleme ve De erlendirmesi 
  Üniversitemizin 2019-2023 Stratejik Plan n n üçüncü uygulama y l  tamamlanm şt r. Plan içerisinde 

birimimizin sorumlu oldu u hedefler (göstergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere ilişkin bilgiler aşa daki 

tabloda verilmiştir. 

 

E itim programlar n n niteli i geliştirilecektir. 2022 2023 

Akredite olan lisans programlar n n Toplam lisans program içindeki oran  (Akreditasyon) - - 

Disiplinleraras  lisansüstü program say s  - - 

Müfredatlar  konu alan d ş paydaşlarla yap lan toplant  say s  2 1 

E itim-ö retim altyap s  iyileştirilecektir. 

Ö renci serbest çal şma alan  (m²)   155 m2 155 m2 

Ö retim eleman  niteli i art r lacakt r. 

Ö retim üyesi baş na düşen yay n (SCI, SSCI-exp, AHCI) say s  0,53 0,38 

E iticilerin e itimine kat lan ö retim üyesi say s  41 80 

Yurtd ş  bilimsel etkinlikler için yap lan akademisyen görevlendirme say s  1 1 

Ö renci niteli i art r lacakt r. 

Kurum d ş  ödüllendirilen ö renci say s  - - 

Ö rencilerin kişisel ve mesleki gelişimlerine yönelik düzenlenen etkinlik say s  14 20 

Ö renciler taraf ndan (Ön lisans, lisans, lisansüstü) başvuru yap lan kurum d ş  proje say s  - - 

Amaç 2- Yenilikçi üretim için araşt rma kapasitesini geliştirmek. 

Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü ile sanayi işbirli i geliştirilecektir. 
Üniversite-Sanayi ş birli i kapsam nda yap lan proje say s  (içerisinde bir sanayi kuruluşunun yer ald  
TÜB TAK, AB, Bakanl klar, kontratl  ve benzeri projeler) 

- - 

Üniversite-Sanayi ş birli i kapsamnda yürütülen lisansüstü tez say s  - - 

Araşt rmac  insan kayna  geliştirilecektir. 
Kamu kurumlar  veya özel sektör taraf ndan fonlanan Toplam kurum d ş  proje say s  (TÜB TAK, AB, 
DOKA, DOKAP, TAGEM, Sektör Kontratl , Bakanl k, BAP 08 ve benzeri) 

- - 

Lisansüstü (tezli yüksek lisans +doktora) ö renci say s n n Toplam ö renci (ön lisans, lisans, tezli ve tezsiz 
yüksek lisans ile doktora) say s na oran  - - 

Y ll k (ulusal + uluslararas ) patent belge say s  - - 

YÖK 100/2000 doktora burs program na kay tl  ö renci say s  - - 

Araşt rma altyap s  geliştirilecektir. 

Akredite olan altyap  (laboratuvar vb.) say s  - - 

Kurum d ş  destek, ba ş vb. katk  alan altyap  (UYGAR, laboratuvar vb.) say s  - - 

Kütüphane veri taban  say s  - - 

Kurum içi (BAP) desteklenen altyap  proje say s  1 5 

Uygulama ve Araşt rma Merkezleri (UYGAR) daha etkin hâle getirilecektir. 

UYGAR’lar taraf ndan yap lan etkinlik (e itim, seminer, konferans) say s  - - 

UYGAR’lar taraf ndan yürütülen (kurum içi veya kurum d ş ) proje say s  - - 

Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR say s  - - 

UYGAR’lar taraf ndan d ş paydaşlarla yap lan toplant /ziyaret say s  - - 

Kurumsal kapasiteyi art rmak ve kurumsal kültürü yayg nlaşt rmak. 

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirilecektir. 

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik say s  10 9 

Mezunlarla iletişim ve işbirli i güçlendirilecektir. 

Mezunlarla yap lan toplant  say s  1 1 
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Toplumsal sorunlara duyarl  ve çözüm odakl  üniversite olmak. 

Toplumsal sorunlara yönelik faaliyetler art r lacakt r. 

Belirli gün ve haftalara yönelik yap lan etkinlik say s  * 5 11 

Dezavantajl  gruplara yönelik yürütülen faaliyet say s  - 4 

Bilginin topluma yay lmas  art r lacakt r. 

Sürekli E itim Uygulama ve Araşt rma Merkezi taraf ndan topluma yönelik yürütülen e itim say s  - - 

Uzaktan E itimUygulama ve Araşt rma Merkezi taraf ndan topluma yönelik yürütülen e itim say s  - - 

Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin ziyaretçi say s  ** 457,943 563,523 

Sa l k alan nda tan , tedavi ve bak m süreçlerinde hizmet kalitesi art r lacakt r. 

Acile başvuran hastalar n memnuniyet oran  - - 

Ayaktan bakm alan/yatan hasta memnuniyet oran  *** %91 %87,5 

Sa l k hizmeti çal şan  memnuniyeti oran  %65 %74 

Çocuk Hastanesi ve Diş Hekimli i Fakültesi binas n n hizmete aç lmas    - - 

Kalite çal şmalar  kapsam nda sa l k çal şanlar na yönelik düzenlenen e itim say s   14 30 

Uluslararas  işbirli i süreçleri geliştirilecektir. 

Di er üniversitelerle aç lan uluslararas  ortak program say s  - - 

Yurt d ş  üniversiteler, kurum ve kuruluşlar ile yürütülen faaliyet say s  - 1 

Yabanc  dilde e itim veren programlar n say s  art r lacakt r. 

E itimini % 100 yabanc  dilde yürüten program say s  - - 

Yabanc  dilde verilen ders say s  1 1 

Uluslararas  görünürlük daha da art r lacakt r. 

Tan t m amaçl  kat l m sa lanan uluslararas  fuar vb. etkinlik say s  - - 

Yabanc  uyruklu ö retim eleman  say s  6 9 

Yabanc  uyruklu ö renci say s  75 83 

Birimlerimiz taraf ndan düzenlenen uluslararas  sempozyum vb. etkinlik say s  - - 

 

Belirli Gün ve Haftalara Yönelik Yapilan Etkinlikler 

- Beyaz Önlük Giyinme Töreni 
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- 13. Dönem Mezuniyet Töreni  
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- 8 Mart Dünya Kad nlar Günü 
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- Cumhuriyet Bayram   
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- Okul Ziyaretleri 

Yüksekö retim Kurumlar  S nav  (YKS) öncesi mesleki tan t m ve tercih rehberli i çal şmalar  

kapsam nda 2023 y l  içerisinde aşa da bilgileri bulunan okul ö rencileri Fakültemizi ziyaret ederek 

e itim-ö retim faaliyetleri ve sa l k hizmetleri hakk nda bilgi alm şlard r. 

 Çarş baş  Anadolu Lisesi  
 Piraziz Anadolu Lisesi  
 Akçaabat Anadolu Lisesi  
 Ünye Anadolu Lisesi  
 Sürmene Hasan Tahsin K rali Anadolu Lisesi  

 

- Toplum A z ve Diş Sa l  E itimleri 
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 Özel Neşem Anaokulu  
 Fatma Tuna K z lay Anaokulu  
 Erdo du Anaokulu  
 Beşirli Anaokulu  
 Hüseyin Hüsnü Aker Anaokulu  
 Özel Küçükşeyler Anaokulu  
 Pelitli Maraşel Fevzi Çakmak Anaokulu  
 Özel Yal ncak Teol Anaokulu  
 Trabzon Huzurevi, Yaşl  Bak m ve Rehabilitasyon Merkezi  
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C. Faaliyetlere Ilişkin Bilgi ve De erlendirmeler 

a. Mali Bilgiler 

1. Bütçe Uygulama Sonuçlar  
 

1.1. Bütçe Giderleri 
 

1.1.1 Program ve Alt Program Düzeyinde 2023 Bütçe Giderleri  
Program ve Alt Program Düzeyinde Harcamalar 

Program ve Alt Faaliyet Türü 
Başlang ç Ödene i 

(₺) 
Toplam Ödenek 

(₺) 
Harcama (₺) 

H/T.Ö 
Oran  % 

56- Araştirma, Geliştirme Ve Yenilik     

210- Araştirma Altyapilari     

178- Yüksekö retimde Bilimsel Araştirma Ve Geliştirme     

 54- Tedavi Edici Sa lik     

167- Tedavi Hizmetleri 6.111.000 ₺ 28.203,000 ₺ 25.728,344 ₺ 91,22 

 62- Yüksekö retim     

240- Ö retim Elemanlarina Sa lanan Burs Ve Destekler     

239- Ön Lisans E itimi, Lisans E itimi Ve Lisansüstü E itim 29.856.500 ₺ 57.674,502 ₺ 57.669,863 ₺ 99,99 

241- Yüksekö retimde Ö renci Yaşami     

 98- Yönetim Ve Destek Programi     

901- Teftiş, Denetim Ve Danişmanlik Hizmetleri     

900- Üst Yönetim, dari Ve Mali Hizmetler     

 Programlar Toplam 35.967.500 ₺ 85.877.502 ₺ 83.398.207 ₺ 93.21 

 
1.1.2 Ekonomik Düzeyde 2023 Bütçe Giderleri 

Ekonomik Düzeyde 2022 Bütçe 

 Başlang ç Ödene i (₺) Toplam Ödenek (₺) Harcama (₺) H/T.Ö Oran  % 

Bütçe Giderleri Toplam  35.967.500₺ 63.785.502 ₺ 63.774.232 ₺ 99,98 

Personel Giderleri 26.910.000₺ 52.780.654 ₺ 52.780.653 ₺ 100 

Sgk Devlet Primi Giderleri 2.940.000₺ 4.887.348 ₺ 4.887.348 ₺ 100 

Mal Ve Hizmet Alimi Giderleri 6.500₺ 6.500 ₺ 1.863 ₺ 28,66 

Cari Transferler   1.111.000₺ 1.111.000 ₺ 1.111.000 ₺ 100 

Sermaye Giderleri 5.000.000₺ 5.000.000 ₺ 4.993.368 ₺ 99,87 
 

 
 

1.2. Bütçe Giderlerine lişkin Aç klamalar 
 

Mali tablolar için başlang ç ödenekler ve harcamalar I. Ö retim ve II. Ö retim baz al narak 

haz rlanm şt r. Birimimize 2023 y l nda tahsis edilen 63.785,502 ₺’nin 63.774,232 ₺’s  harcanm şt r. 

Kurumumuzun amaçlar na, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik 

ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varl k ve kaynaklar n korunmas n , muhasebe kay tlar n n do ru ve 

tam olarak tutulmas n , malî bilgi ve yönetim bilgisinin zaman nda ve güvenilir olarak üretilmesini 

sa lamak üzere oluşturulan organizasyon, yöntem, süreç ile iç denetimi kapsayan malî ve di er 

kontroller yap lm şt r. 
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a) Personel Giderleri: 
Personel giderleri için başlang çta ayr lan 26.910,000 ₺ miktarl k ödene e 25.870,654 ₺ eklenerek  

toplam 52.780,654 ₺ liral k bir ödenek tahsis edilmiştir. 

Bu ödene in, 52.780,653 ₺’si Fakülte personelinin maaş, ek ders, jüri ücretleri, sosyal haklar vb. giderler 

için yap lan ödemelerde kullan lm şt r. 

 

b) Sosyal Güvenlik Kurumlar na Devlet Primi Giderleri: 
Birimimizin işveren s fat yla, çal şanlar  için ödenecek sigorta ve sa l k primi ödemeleri ile ilgili ekonomik 

gider kodunda 2.940,000   bütçe başlang ç ödene i öngörülmüş, y l  içinde Sosyal Güvenlik Kurumlar na 

Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yap lan ekleme/düşme işlemleri sonucunda oluşan 4.887,348   

toplam ödenekten 4.887,348   harcama yap lm ş, 

 
c) Mal ve Hizmet Al m  Giderleri: 
Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan büro ve k rtasiye malzemesi, su ve temizlik malzemeleri, yak t, 

elektrik al mlar , laboratuvar malzemeleri, büro ve işyeri demirbaş  onar mlar , rutin bakm onarm giderleri, 

telefon ve haberleşme giderleri, personelimize mevzuatlar  çerçevesinde ödenen yurtiçi ve yurtd ş  geçici 

ve sürekli görev yollu u giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 6.500   bütçe başlang ç ödene i 

öngörülmüştür.Bütçe y l  içerisinde ihtiyaç duyulan tertiplere toplam 0   ekleme işlemi yap lm ş; Toplam 

ödenekten 1.863   harcanm şt r. 

 
d) Cari Transferler: 

2023 y l  baş nda Cari Transferler için başlang ç ödene i 1.111,000 ₺ öngörülmüş olup 1.111,000₺’lik 

tutar y l içerisinde kurumun döner sermaye hesab na aktar lm şt r. 
 

2. Mali Denetim Sonuçlar   
 

2.1. ç Denetim  

ç Denetim Birimince haz rlan p Rektörlük Makam nca onaylanan 2021-2023 ç Denetim Plan  ve 

2023 y l  iç denetim program nda Fakültemizde denetim, dan şmanl k ve izleme yap lm şt r. 

Denetim Ve Danişmanlik Yapilan Birim Süreç Görevli Iç Denetçi 

Diş Hekimli imli i Fakültesi Do rudan Temin Yöntemiyle ve Aç k hale Usulü ile Mal Al m ve 
Ödeme Süreçleri le lgili zleme Yap lm şt r. 

Muhammet ATASU 

Diş Hekimli imli i Fakültesi Diş Sa l  Hizmetleri Sat ş Geliri ve Faturaland rma Süreci le lgili 
Denetim Yap lm şt r. Hasibe USTA 
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2.2. D ş Denetim  

Say ştay Başkanl  taraf ndan Üniversitemizde gerçekleştirilen denetimleri sonucunda Fakültemize ait 2023 

y l na ilişkin mali evraklar incelenmiş olup sürece ilişkin raporlar henüz taraf m za ulaşmam şt r. 

b. Performans Bilgileri 

1. Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yay n ve Fikri Sinai Mülkiyet Haklar  Bilgileri 

1.1. Faaliyet Bilgileri 

Kurum ve Di er Kuruluşlar/ Üniversiteler Taraf ndan Düzenlenen Ulusal ve Uluslararas  Bilimsel Toplant  Say s /Kat lan say s  

 Biriminiz taraf ndan düzenlenen  Di er Üniversiteler ve di er kuruluşlar taraf ndan düzenlenen  

 Ulusal Uluslararas  Ulusal Uluslararas  
 

Faaliyet/Et
kinli in Ad  

Etkinli e 
kat lan 
yabanc  

akademisy
en/araşt r
mac  say s  

Faaliyet/Et
kinli in Ad  

Etkinli e 
kat lan 
yabanc  

akademisyen/
araşt rmac  

say s  

Faaliyet /Etkinli in Ad  

Kat lan 
Ö retim 
Eleman  
Say s  

Faaliyet /Etkinli in 
Ad  

Kat lan 
Ö retim 
Eleman  
Say s  

Kongre 

- - - - 
AÇB D 16. Uluslararas  
Kongresi- AÇB D 
AsianAOMS 2023 

5 
EAO-DGI joint 
meeting 2023 1 

- - - - 
16th AÇB D International 
Congress 3 

70. Orca 
Congress Egmond 
Ann Zee- 
Netherlands 

1 

- - - - 
Recep Tayip Erdo an 
Uluslararas  Diş Hekimli i 
Kongresi 

2 
Susana Palma 
Education 1 

- - - - 4th EAS CONGRESS 1 
4th EAS 
CONGRESS 1 

- - - - 
2. Uluslararasi Türk 
Aligner Derne i Kongresi 1   

- - - - 
ACBID2023 16th 
International Congress 
with ACBD-AsianAoms 

1   

- - - - 
Restoratif Dişhekimli i 
Derne i 24. Uluslararas  
Bilimsel Kongre 

3   

- - - - Türk Ortodonti Kongresi    

- - - - 

Türk Oral ve 
Maksillofasiyal Cerrahi 
Derne i 30. Kongre 
TAOMS 2023 

6   

- - - - 
27. Uluslararas  Türk 
Dişhekimleri Birli i 
Kongresi 

5   

- - - - 

26. uluslararas  Türk 
Prostodonti ve 
mplantoloji Derne i 
Bilimsel Kongresi 

11   

- - - - 27. uluslararas  dişhekimli i 
kongresi 

1   

- - - - Türk Periodontoloji 
Derne i Kongresi 1   

- - - - 

Türk Diş Hekimleri Birli i 
27.Uluslararas  Diş 
Hekimli i Kongresi 26-29 
Ekim 2023 

1   

- - - - 
29. Uluslararas  Türk 
Pedodonti Derne i 
Kongresi 12-15 Ekim 2023 

1   

- - - - 
29. Uluslararas  Türk 
Pedodonti Derne i 
Kongresi 

1   
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- - - - Clear Correct Şeffaf Plak 
Sistemi Sertifikasyon Kursu 

3   

- - - - 
15. Uluslararas  Türk 
Endodonti Derne i 
Kongresi 

1   

- - - - 
7. Uluslarararas  Adezyon 
Kongresi IAD 2023 3   

- - - - 2. Uluslararasi Türk 
Aligner Derne i Kongresi 

2   

- - - - 
ACBID2023 16th 
International Congress 
With ACBD-Asianaoms 

5   

- - - - 4th EAS Congress 1   

- - - - 
Recep Tayyip Erdo an 
Üniversitesi Uluslararas  
Diş Hekimli i Kongresi 

2   

Sempozyum 

- - - - 
Plan my case aligner 
forum 4  - 

- - -  
IV. Çürümeden Koru 
Sempozyumu 1   

- - - - Nobel Biocare Türkiye 
Sempozyumu 

3   

- - - - Idex 2023 stanbul A iz 
Ve Diş Sa li i 

1   

- - - - Iv. Çürümeden Koru 
Sempozyumu 1   

- - - - 

7. Balkan Ortodonti 
Uzmanlari Birli i Kongresi 
Ve 18. Uluslararasi Türk 
Ortodonti Derne i 
Sempozyumu 

5   

Konferans - - - -    - 

E itim 
Semineri 

- - - - 
Clear Correct E itim 
Modülü-Ataşman 
Sistemleri 

1 
IDS23 Dental 
Cihaz Fuari 1 

- - - - 
Clear Correct E itim 
Modülü-Ataşman 
Sistemleri Ii 

1 Clearcorrect 
Speaker Summit 

1 

- - - - Clear Correct Şeffaf Plak 
Sistemi Sertifikasyon Kursu 

2   

- - - - nvisalign E itim 2   

- - - - 
Clearcorrect Şeffaf Plak 
Sertifikasyon Kursu 2   

- - - - 

stanbul A iz Ve Diş 
Sa li i Cihaz Ve 
Malzemeleri Fuari dex 
2023 

2   

- - - - Clear Correct Case 
Reports Modul Ii 1   

- - - - 
Plan My Case Aligner 
Forum 2   

Aç k Oturum - - - - - - - - 

Söyleşi - - - - - - - - 

Toplam  0  0  88  6 

 
2.1. Bilimsel Yay nlar ve Fikri Sinai Mülkiyet Haklar na lişkin Bilgiler 

Üniversitemizin Araşt rma Politikas  ve 2019-2023 Stratejik Plan ’nda yer alan “E itim-ö retimde 

kaliteyi geliştirerek de işime ve gelişime aç k ö renciler yetiştirmek ve mezun etmek.” amac  
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alt nda yer alan “Ö retim eleman  niteli i art r lacakt r.” hedefi do rultusunda birimimiz 

akademisyenlerine ait y llar itibar  ile yay n bilgileri aşa da sunulmuştur. 

 2021 2022 2023 
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer alan KTU adresli 
yay nlar n 14  20 10 

Ö retim Eleman  Baş na Yay n Say s  0,53 0,53 0,38 

 
Üniversitemizin Araşt rma Politikas  ve 2019-2023 Stratejik plan nda yer alan “Yenilikçi üretim için 

araşt rma kapasitesini geliştirmek.” amac  alt nda yer alan “Araşt rmac  insan kayna  

geliştirilecektir.” Hedefi do rultusunda birimimiz akademisyenlerinin buluşçu ve başvurucu/ ortak olarak 

bulundu u Fikri Sinai Mülkiyet Haklar na ilişkin bilgiler aşa da sunulmuştur. 

Belge Türü 
2023 Y l  çerisinde Tescillenen Say  

(Başvuru tarihi önceki y llarda olup tescili 
2023 y l nda olanlar da dahil) 

Başvuru Türü 
Sadece 2023 Y l nda Yap lan 

Başvurular 

Patent Belge 
Say s  

Ulusal - 
Patent Başvurusu 

Ulusal - 

Uluslararas  - Uluslararas  - 

Faydal  Model 
Ulusal - Faydal  Model 

Başvurusu 
Ulusal - 

Uluslararas  - Uluslararas  - 

Tasar m 
Ulusal - 

Tasar m Başvurusu 
Ulusal - 

Uluslararas  - Uluslararas  - 

 
1.3 Ödüller 
* Ödül Ad  ve Derecesi Ödülü Veren Kurum/Kuruluş 

AKADEM K 
PERSONEL N ALDI I 
ÖDÜL SAYISI 
(Ö retim eleman n n, 
kadrosunun bulundu u 
kurum taraf ndan 
verilenler hariç.) 

Ulusal 
- - 

- - 

Uluslararas  

30. Uluslararas  Türk Oral Ve Maksillofasiyal Cerrahi 
Derne i Bilimsel Kongresi Poster Bildirisi 1.Lik Ödülü 

30. Uluslararas  Türk Oral Ve 
Maksillofasiyal Cerrahi Derne i 

26.Uluslararas  TP D Bilimsel Kongresi Poster 
Sunumu 2.Lik Ödülü 26.Uluslararas  TP D 

18. Uluslararas  Türk Ortodonti Derne i Sempoyumu 
Araşt rma Poster 2.’lik Ödülü 

Türk Ortodonti Derne i 

** Ödül Ad  ve Derecesi Ödülü Veren Kurum/Kuruluş 

 
Kurum D ş  Ödüllendirilen Ö renci Say s  

Ulusal 
- - 

- - 

Uluslararas  
- - 

- - 

c. KURUMSAL KAB L YET VE KAPAS TEN N DE ERLEND RiLMES  
A.  Üstünlükler  

 Araşt rma Üniversitesinin bir birimi olunmas , 

 Köklü bir T p Fakültesi ve ona ba l  hastaneyle ayn  kampüste olunmas , 

 Teknik üniversite olarak kurulan üniversitemizde güçlü fen ve mühendislik fakültelerinin bulunmas , 

 Do u Karadeniz bölgesindeki ilk Diş Hekimli i Fakültesi olunmas , 

 Üniversite bünyesinde TEKNOKENT’in olmas   

 Üniversitemizin ulusal ve uluslararas  sempozyum ve kongre düzenleyebilecek fiziki imkanlara sahip 

olmas , 
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B. Zay fl klar 
 Özellikle son y llarda ülkemizin gelişmiş büyükşehirlerinde çok say da diş hekimli i fakültesinin aç lmas  

ve ek ödemelerdeki düşüş nedeniyle yetişmiş akademik personel kayb na maruz kal nmas ,  

 Ö renci kontenjanlar n n derslik, preklinik ve fantom laboratuarlar  ve stajer kliniklerimizin 

kapasitesinin üzerinde aş r  artmas   

 Bütçe sorunlar   

 l ve il d ş ndan kapasite üstünde hasta başvurusu  

 Şehrimizin sahip oldu u sosyal imkânlar n s n rl  olmas  

C. F rsatlar 
Donanm bakm ndan modern bir alt yap ya sahip olunmas . Ayr ca Üniversitemizin 2019-2023 

Stratejik Plan nda yer alan hedeflerinden biride akredite program say s n  art rmakt r. Bu nedenle 

şeffafl k ve hesap verebilirlik ilkesi do rultusunda kalite ve akreditasyon çal şmalar na 

başlan lm şt r. Ülkemizin ve fakültemizin mevcut ekonomik ve insan kaynaklar  en rasyonel şekilde 

kullan larak azami verim elde edilmeye çal ş lmakta olup, sürecin devaml l  sa lanmaktad r.  

 
D. Tehditler 

Yeni Bina inşaat n n halen tamamlanmam ş olmas . 2020 y l nda yaşanan Covid-19 Pandemisi 

nedeniyle karş laş lan olumsuzluklar. 

d. ÖNER  VE TEDB RLER 
 KTÜ Diş Hekimli i Fakültesinin 2011 y l  sonu itibariyle gelece ini de tehdit eder biçimde 

karş laşt  en önemli sorun fiziki mekân yetersizli idir. Hem ö renci e itimine ayr lan alanlar hem 

de hastalara a z ve diş sa l  sunumunun yap ld  klinikler art k ihtiyac  karş layamamaktad r. 

Mevcut binaya ilave bloklar n yap lmas  soruna uzun vadeli çözüm getirmeyecektir. Çünkü halen 

kullan lan klinikler ve hasta bekleme alanlar  genişlik olarak yetersiz olduklar  gibi yükseklik olarak 

da bas k ve yetersiz kalmaktad r. Bu nedenle, 2015 y l nda inşaat na başlanan yeni bina projemizin 

en k sa zamanda tamamlanmas  oldukça önemlidir. 
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Ç KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

do ru oldu unu beyan ederim.  

Bu raporda aç klanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynaklar n etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullan ld n , görev ve yetki alanm çerçevesinde 

iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasall k ve düzenlili i 

hususunda yeterli güvenceyi sa lad n  ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak 

uyguland n  bildiririm.   

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldu um bilgi ve de erlendirmeler, iç kontroller, 

iç denetçi raporlar  ile Say ştay raporlar  gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktad r.   

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakk nda 

bilgim olmad n  beyan ederim. (Trabzon-25.01.2024) 

 

 

 

 

          Prof. Dr. Tamer TAŞDEM R 

                  Dekan V. 
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