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A.LIDERLIK,YONETISIM VE KALITE
Al LIDERLIK VE KALITE
A.ll Yoénetisim Modeli ve idari Yapi

FakUltemizde 2547 sayili YUksekdgretim Kanunu'nda belirtilen organizasyon ve idari yapilanmasina uygun olarak

karar verme mekanizmalari olusturulmus olup yuksekdgretim mevzuat hikimleri yerine getirimektedir. EGitim-6gretim,
arastirma gelistirme sUreclerinde karar mekanizmalarinda komisyon ve koordinatérlUklerimiz (ic dis paydaslarin yer
aldidn) bulunmaktadir. Fakiltemizde yonetisim ve faaliyetlerin yeniliklere agik/strdirebilirlidini saglamak icin toplantilar
yapllarak komisyon ve koordinatorluk Uyeliklerinde revizeler yapilir.

A2, Liderlik

FakUltemizin &érgutsel yapisi Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi cercevesinde faaliyet gésteren yapiya
sahiptir. Fakiltemiz Dekan V. Prof. Dr. Tamer TASDEMIRin baskanliginda kalite calismalan (kalite, akreditasyon,
sadlkta kalite, vb.) dederlendirmeleri icin akademik genel kurul toplantilari yapimaktadir. Fakilte ydnetimimiz

akademik ve idari personelimize yénelik mofivasyon destekli calismalari yOrotmektedir.

A.1.3. Kurumsal Dénisim Kapasitesi

FakUltemizde degisen dinya standartlarina uyum ¢ergevesinde misyon, vizyon, deder ve hedeflerimiz dogrultusunda,
egitim-6gretim calismalarinda aktif olarak Planla, Uygula, Kontrol Etf, Onlem Al (PUKO) déngisU is akisi Uzerinden
¢alsmalar yapilmaktadir.

A.l4. i¢ Kalite Givencesi Mekanizmalari

Kalite glvence sisteminin énemli bir parcasi olan Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngUsit  Fakiltemiz
kurul ve komisyonlari tarafindan benimsenmis ve dzdeslesmistir. Takvim yili icerisinde Stratejik Plan, ic Degerlendirme
ve Kalite Kurullari Komisyonu tarafindan toplantilar planlanarak alinan kararlar sonucunda iyilesme oranlari
hesaplanip raporlar olusturulur.

A.l.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verilebilirlik

FakUltemizde kurumsal iletisim politikasi benimsenmistir. Kamuoyunu bilgilendirmek ve bilgilerin paylasimasini saglamak
icin FakUltemiz sosyal medya hesaplari (instagram, x) aciimistir. EGitim-6gretim programlari hakkinda faaliyetler dogru
ve guncel bilgiler kamuoyu ile paylasimaktadir. Saglik alaninda kalite standartlarinda hizmet verebilmek adina
Anabilim Dallarimiza ait randevular agik, seffaf sekilde kamuoyu ile paylasimakta ve randevu siregleri hakkinda
bilgilendirmeler gincel olarak web sitemizden yapilmaktadir. Fakiltemizde 2023 yili icerisinde Universitemiz ic Denetim
Birimi Baskanlidi tarafindan denetim ve izleme suregleri gerceklestiriimis olup bulgularda yer verilen bagliklarda
dizeltmelere gidilmistir.

A2MISYON VE STRATEJIK AMAGLAR
A2.1. Misyon,Vizyon ve Politikalar

Universitemiz misyon ve vizyonuna uygun/paralel Fakiltemiz misyon, vizyon ve temel degerleri belirlenmis olup birim
calsanlarinca bilinmekte ve benimsenmekte yOrUtllen is ve islemlerde misyon ve vizyona uygun politikalar
yUrUtilmektedir.

A2.2 Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Fakiltemiz stratejik amag ve hedefleri Universitemiz 2019-2023 Strateji Plani'na uyumlu ve destekleyici olarak devam
etmekte olup yine Universitemiz 2024-2028 Strateji Plan'ndaki hedeflere uygun fiziki ve mali kaynaklar dlcisinde
calismalar gerceklestirilecektir.

A.2.3 Performans Yonetimi
Fakiltemiz akdemik personellerine iliskin performans yonefimi sistemlerini bUtUnsel bir yaklasimla ele alarak villik
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takipleri dizenli olarak raporlanir ve bu raporlar sonucunda éduillendirme ¢alismalari gerceklestiriimektedir. 2023 yili
idari personel performans degerlendirimesine ydnelik performans dederlendirimesine iliskin anket ¢alismalari yapilmisg
ve &dullendirme calismalari gerceklestirilmistir.

A.3. YONETIM SISTEMLERI
A.3.1 Bilgi Yonetim Sistemi

FakUltemizin her tUrlU faaliyeti ve siUreclerine iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak icin bilgi
yénetim sistemi, dijital dénusum sistemleri, HBYS kullaniimaktadir. Riza belgelerinin dijital ortama aktariimasiyla
kagit israfi _azaltlmistir (madde 3). Ayrica verinin gUvenlidi dederlendirilerek karekod ile ulasilan hasta
memnuniyet, dgrenci ve calisan geri bildirim anketleri yapiimaktadir. Ulkemizde ilk kez Saglikta Kalite Standartlari
(SKS) kapsaminda olusturulan birim ve ise 6zglu web sitesi formlar ve egitimlerin tamami dijital alt yapi ve
online erisilebilir bilgi yonetim sistemine aktariimistir.

A.3.2 insan Kaynaklan Yénetimi

Fakiltemizde yUrotdlen egitim ve sagdlk hizmetlerinin - aksamamasi adina  akademik personel istihdaminda
Universitemiz_ Ogretim Uyeligine Yikselime ve Atama Yoénergesi, idari personel istihdaminda 657 sayill Devlet
Memurlari Kanunun hokUmleri uyarinca gerceklestirimektedir. FakUltemiz insan kaynaklari ydnetimi sUreclerinde
akademik ve idari personel 6dul esaslari belirlenmis olup idari personelin 360° performans degerlendirme ydntemi
uygulanarak her bir calisma grubunda yiUksek performans gdsteren idari personel &dullendirimektedir. Akademik
personel performans degerlendirmesinde Fakiltemiz Og&retim Elemanlarinin Akademik Performanslari énceki yilda
yaptiklari bilimsel yayinlar dederlendirilerek her yil akademik kurulda basarill olan &gretim Uyelerimiz &dullendirilmistir.
Prosedir 2023 yilinda gincellenerek “KTU Dis Hekimligi Fakiltesi Akademik ve Idari Personel Odul Esaslari” belirlenmis
ve ilan edilmistir. Universitemizde idari ve destek hizmetleri sunan birimlerimizde gérev alan personelin gérevde
yukselmeleri "YUksekégretim Ust Kuruluslart ile  YUksekdgretim Kurumlari Personeli Gérevde Yikselme ve Unvan
Degisikligi  Yonetmelidi" hikimleri dogrultusunda yerine getirilmektedir. Fakiltemiz personellerine ydnelik verilen
egitimler fakUlte yénetimimiz tarafindan takip edilerek belgelendirimektedir.

A.3.3 Finansal Yénetim

Fakiltemizde &zel ve déner sermaye butcesine iliskin ayrintill finansman programi (AFP) hazirlanmakta yil icerisinde
gerceklestirilen faaliyetler sonucunda ilgili harcama kalemlerinde konuya iliskin dijital alt yapr ve sayfalar (Mekan
Yoénetim Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Stratejik Plan Bilgi Yénetim Sistemi (SPBYS), Toplu SMS ve
Mesaj Gonderme Sistemi (TMESAJ), Bilgi Yénetim Sistemi (BYS), BUtUnlesik Kamu Mali Yoénetim Bilisim Sistemi (BKMBYS),
vb.) ilgili personellerce aktif olarak kullaniimaktadir. (Syf 18) . Her mali yilin basinda tahmini fakilte bUtcesi hazirlanarak
gelir ve giderlerimiz birim faaliyet raporunda (Syf 47 tablo 1.1.1 ve 1.1.2) sunulmustur.

A.3.4. Sureg Yonetimi
FakUltemizde yuUrUtilen is ve islemler tanimli olup is akisilari  web sitesinde ilan edilmistir. SKS kalite ve i¢ kontrol
standartlarina gére  dokiman ydnetimi prosedurU olusturulmus ve tUm dokUmanlarimiz bu prosedire uygun sekilde

hazirlanmistir. Kurul, komisyon ve ekiplerin isleyis prosedurleri web sitesinde ilan edilmistir. E§itim organizasyon semasi

guncellenmis ve &gdrenci merkezli yapilan iyilestirmeler gdsterilmistir. E@itim programinin yapisi ve igerigi web
sayfamizdan paylasimistir. Ek olarak egitim komisyonu tarafindan yapilan ¢alismalar kapsaminda alinan kararlarin

takibi icin bir sonraki toplantiya sunulmak Uzere alinan kararlarin gergeklesme oranlarinin analizleri yapilir ve bu
sonuglarin %100 gergeklesmesi icin iyilestirme ¢alismalarina baslanir ve ilgili paydaslara bilgi verilir.

A.4. PAYDAS KATILIMI
A4l i¢c ve Dis Paydas Kahlimi

Kurumsal iletisim faaliyetlerinin kurum amac ve hedefleri dodrultusunda etkin sekilde yUritilmesi icin Kurumsal iletisim
Stratejileri Prosediry olusturulmus, paydas analizi yapiimis ve ilan edilmistir. ic ve dis paydaslarmizia etkilesim srecleri
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yonetimine ydnelik odak grup toplantilari yapilmakta ve motivasvon saglanmaktadir. Fakiltemizde isleyis, yonetim,
personel, egitim-6gretim, dis paydaslar ile yapilan egitimler vb. faaliyetlere ydnelik dederlendirme anketleri yapilarak
takip edilir. ic paydas katilimcilari olan égretim Uyelerimiz ve égrencilerimiz tarafindan yapilan etkinlikler sonucunda
ivilestirme faaliyetleri planlanir. Dis paydas katiimcilarimiz ile yil i¢erisinde yapilan foplantilar sonucunda alinan gorus
ve Oneriler degerlendirilerek gerekli ¢calismalar gergeklestirilir.

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Fakiltemiz 6grencilerinin geri bildirimlerinin daha etkin ve icsellikle gerceklestiriiebilmesi adina bir ¢cok ydntem
kullanimaktadir. Oncelikle Fakiltemizin Oz Degderlendirme Kurulu (Syf 8) ve Birim Darnisma Kurulunda (Syf 7) daimi
Uye olarak lisans ve mezun &grenciler, egitim komisyonu ve alt kurullarinda ise belirli araliklarla égrenci temsilcilerinin
katiimlari saglanarak goéris ve dnerileri alinmaktadir. D8nhem temisilcileri ile aktif kullanilan  watsapp grubu, bize yazin
modulu, akademik danismanlik gUnleri ve anket calismalari vasitasi ile égrencilerden gelen &neriler (Madde 13)
degerlendirilerek iyilestirme ¢alismalari yapilir.

A.4.3. Mezun lliskileri Yonetimi

2023 yili icerisinde mezunlarimizin istihdam takiplerini ve dederlendiriimelerine iliskin mezun dederlendirme anketi
planlayarak ¢alismis olduklari kurumlar tarafindan aldiklari egitimlerin dederlendiriimesi istendi ve sonucunda 2024-
2025 yili Egitim-Ogretim dénemi mifredatinda  kullaniimak Uzere faydall éneriler saglandi. Fakiltemiz lisans
programindan mezun olarak Dis Hekimligi Uzmanlik EGitimi Giris Sinavi (DUS) sounucunda tekrar atamasi kurumumuza
yapllan ve uzmanlik egitimi almakta olan mezunlarmiz ile toplanti yapilarak mezunlarla bulusma toplantilarinin
arttiriimasina iliskin géris ve Sneriler alindi, bu éneriler dogrultusunda mezunlarla kahvalti etkinlidi gergeklestirildi.

A.5. ULUSLARARASILASMA
A.5.1. Uluslararasilasma

FakUltemiz Uluslararasilasma sureglerinin yonetimi égrenciler icin Erasmus, Farabi ve Mevlana dedisim programlarinin
isleyislerinin  yUrGtUlmesi icin sorumlular belirlenmistir (Syf 8). Uluslararasilasma kapsaminda Fakiltemizin  yabanci
ogrenciler tarafindan fercih edildigini gdsteren Ulke dadilimlari sunulmustur. Fakdltemiz Klinik Bilimleri B&IUmU
Pedodonti Anabilim Dall 6gretim Uyelerinden Prof. Dr. Ozgul BAYGIN arastirma calismalarini gerceklestirmek icin 1
(bir) yiligina “Washington Universitesi (UW), Cocuk Dis Hekimligi Anabilim Dali ve Timothy A. DeRouen Kiresel Agiz
Saghdr Merkezinde” gdrevlendirilmistir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklari

Fakiltemizde uluslararasilasma kaynaklari olarak Erasmus, Mevlano, Farabi gibi degisim programlari TUBITAK
anlasmalari, BAP yurtdisi arastirma projeleri, Cost aksiyonlari vb. olarak nitelendirilebilir. FakUltemiz ikili anlasmalari
kapsaminda Nahcivan Devlet Universitesinden  Fakiltemiz kliniklerinde gézlem ve incelemelerde bulunmak Uzere
gelen misafir égrenciler bulunmaktadir. Dis Hekimligi Fakultesi olarak dinyadan meslektaslart ve dgrencileri arastirma
ve bilimsel isbirligi, gdzlem ve egitime davet etmek icin web sitemizde uluslararasi gdzlemci &grenci basvuru bilgi

sekmesi olusturulmustur.

A.5.3 Uluslararasilasma Performansi
FakUltemizde halihazirda yabancr uyruklu 82 lisans odrencisi egitim gdrmekte ve 9 arastirma gorevlisi (Syf 20)
uzmanlk egitimi kapsaminda gérev yapmaktadir. Uluslararasilasma performansi takip edilmektedir.

B. EGITiM ve OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI,DEGERLENDIRILMESI VE GUNCELLENMESi
Bl.1. Programlarin Tasarim ve Onayi

Programin amaglar, kazanimlari ve &drenim c¢iktilart olusturulmus, TYYC ile uyumlarn belirfimis ve kamuoyu ile
paylasiimistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun Misyon, Vizyon kriterleri géz énUnde bulundurulmustur. Ders
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bilgi paketleri, ulusal cekirdek programi SlgUtleri (akreditasyon dlgitleri v.b) dikkate alinarak hazirlanmistir.
Ogrencilerimizin kolaylikla bilgi sahibi olabilecekleri mezuniyet éncesi egitim sekmesi bulunmaktadir.

B.1.2 Programin Ders Dagilim Dengesi

FakUltemize aqit ders planlar yilllk olarak yapilarak web sayfamizda yayinlanmaktadir. Eitim programimizda
Ogrencilerin bilimsel ilke ve ydntemleri kullanarak deneyimledidi klinik strecler Uzerinde analiz yapma, elestirel
diusinme ve degerlendirme, problem ¢dzme ve karar verme gibi becerilerini gelistirebilecekleri egitim etkinliklerine
yer verilmistir. 2023 yili igerisinde Dénem Il &grencilerine ydnelik klinik gézlem planlamasi olusturulmustur. Dénem 1V,
Doénem V 6grencilerimize ydnelik klinik uygulama dersleri bulunmaktadir. Ayrica Dénem V &grencilerimizin akademik
¢alsmalarina katki saglamak icin seminer programlari olusturulmustur. FakUltemiz lisans akreditasyon faaliyetleri
kapsaminda denetleyici  kurulus olan Dis  Hekimligi  E@itimi  Programlari  Akreditasyon Derneginin  (DEPAD)
yénlendirmeleri, mezun égrencilerimizin mesleki hayatlarindaki ihtiyaclari, kiltirel gelisimleri icin Universitemiz secmeli
dersler havuzundan belirlenen dersler, gelisen teknoloji dikkate alinarak ders dagiim dengesi olusturulmaktadir.

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Egitim programimizin program &grenme cikhlari TUrkiye YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), Dis Hekimligi
Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) ile uyumlu bicimde, hekimin mesleki ve toplumsal beklentileri
karsilamasina yonelik 7 ana baslk alfinda belirlenerek  FakUltemiz  internet  sayfasinda yayimlanmistir. Egitim-
Ogretim faaliyetlerinin program gelistirme kurulu tarafindan degerlendirilerek matriksleri olusturulmustur.

B.1.4. Ogrenci Is Yikine Dayali Ders Tasarimi

TUm derslerin AKTS degeri kurum resmi internet sitesi Uzerinden i¢ ve dis paydaslarla paylasiimigtir. EGitim sistemimizin
daha ¢ok egitici merkezli gibi g&zUkmesi ve dnceki ¢calismalarin arsivienmesindeki eksikliklerin dUzeltiimesi icin gincel
gelismeler de dikkate alinarak 6grenci merkezli uygulamalardan, probleme dayall 6§renme, seminer ve arastirma
yontemleri kullanildi. Bu badlamda Dénem V &drenci gruplari igin seminer planlamalar olusturuldu.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Fakllte programi 2023 yilinda yayinlanan DUCEP'e gére gincellenmistir. Mezuniyet 6ncesi EGitim Komisyonu
bunyesinde yer alan Mifredat Gelistirme, Olcme Degerlendirme ve Program Degerlendirme Kurullari programin
yapllandirimasi, izlenmesi ve gelistiriimesi icin isletiimektedir. Ogrenci temsilcileri ve &Jrenci gérismelerinden gelen
geri bildirimler egitim sisteminin gézden gegirilerek sUrekli gelisimine katki saglamaktadir. Fakdlte Birim Danisma
Kurulunda (Syf 3) 6grenci temsilcisi tarafindan bildirilen gorisler degerlendirilerek calismalar yapilmistir. Ayrica Dénem
V 6grencilerimize y&nelik seminer programlari olusturulmustur.

B.1.6 Egitim ve Ogretim Siregleri Yonetimi

Egitim ve &gretim sUreclerinin organizasyonel yapilanma ve bu yapilanma i¢cinde yer alan kurul, komisvon ve birimlerin
is akislar, gérev tanimlari mevcut olup Fakiltemiz web sayfasinda ilan edilmistir. Akademik takvime bagh olarak
yUrUtUlen egitim ve &gretim faaliyetleri ile dlgme ve degerlendirme isleyis sureci belirlenmis olup mezuniyet dncesi
egitim komisyonu ve alt kurullarinda calismalar devam etmektedir. Fakiltemizde editimi glclendiren siregler olarak
strekli olarak akademik ve idari personele spesifik konularda egitimler dozenlenmistir.

B.2 PROGRAMLARIN YURUTULMESI
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

KTU Dis Hekimligi Fakultesinde teorik editimin ¢odunlugu yiz yize anlatim ve sinif/amfi temelli olarak verilmektedir.
Dénem Il ve Donem Il égrencilerimizin ise pratik bilgilerini gelistirmeleri icin preklinik ve fantom uvygulamall derslerine

yer verilmektedir. Ayrica AJiz, Dis ve Cene Cerrahisi teorik dersi Uygulamall SUtur Teknikleri egitimi ile desteklenmistir.
ihtiyac duyuldugu durumlarda cevrimici editim modullerinden yararlanimaktadir. Dénem |V ve Dénem V &grencilerine

yénelik klinik uygulamalar direkt olarak hasta Uzerinde yurUtiimektedir. O&renci merkezli uygulamalara érnek olarak
Dénem V &grencileri ve dis hekimleri odasi is birligi ile muayehane gézlem uygulamasi, Restoratif Dis Tedavisi ve
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Endodonti Dénem V klinik uygulama sirecinde seminer/makale sunumlari yapildi ve Dénem V &6grencilerinin gruplar
halinde bir 6gretim Uyesi koordinatérligunde seminer yapmasi karari alindi.

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
Ogrenci merkezli dlcme dederlendirme, yetkinlik ve performans temelinde Egitim-Ogretim yUritiimektedir. Ders
kazanimlarina ve egitim tirlerine gére uygun sinav  programlari  planianmaktadrr. Olcme  Degerlendirme

Komisyonunda Ddnem | ve Il Temel Bilimler ders kurullari sinav sorulari sekil yoninden kontrol edilmekte ve gerekli
dizeltmeler yapimaktadir. Faklltemizde  dlgme-dederlendirme yaklasim ve olanaklarini &drenci ve 6gretim
elemanlarini geri bildirimlerine dayall dlcme dederlendirme uygulamalarinin gecerlilik ve guvenilirlik analizlerinin
yapllabilecegi yaziim programi (YODES) alinmis ve kullanimaya baslanmistir.

B.2.3 Ogrenci Kabuli, Onceki Ogrenimin Taninmasi ve Kredilenmesi

Dis Hekimligi FakUltesi dgrenci kabulune iliskin kurallar kurumsal internet sitesinde yer alan bilgi paketinde
yayinlanmistir.  Diplomalar  hazrlandiktan  hemen  sonra  Sagdlk Bakanligrna gdénderilmektedir.  Ogrenci
transkriptlerinde ders ve stajlarin kredilendiriimesi yapiimaktadir. Onceki égrenmenin taninmasi ve kredilenmesi
ile ilgili olarak Universite tarafindan yayinlanan yénerge cercevesinde FakiUlte derslerimize ait esaslar
belirlenmistir. OFrenim ve staj hareketliligi konusunda Fakiltemiz Yurt Disi lliskiler Komisyonu (Syf 7) &drencilere
danismanlik yapilmaktadir.

B.2.4 Yeterliliklerin Sertifikalandiriimasi ve Diploma
Mezuniyet sartlari ve mezun yeterlilikleri FakUltemiz web sitesinde ilan edilen bilgi paketinde yer almaktadir.
Aday 6grenci bilgilendirme sayfasi olusturulmus ve ilan edilmistir.

B.3. S5GRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

FakUltemizde teorik dersler teknoloji destekli dersliklerde, uygulamall dersler uygulama laboratuvarlarinda ve klinik
uygulamalar Dis Hekimligi FakUltesi 6grenci kliniklerinde yUrGtUimektedir. Bina kosullarimizin elverisizligi sebebiyle
FakUltemizin yetersiz kapasiteye sahip dersliklerinin ses sorunlarini ve modern 6grenme tekniklerinden yararlanabilmek
icin iyilestirme c¢alismalart yapilmistir.  Fakiltemiz  &Jrencilerinin pratik el becerilerini laboratuvar ortamlarinda
gelistirebilmek icin Fakiltemiz ortodonti laboratuvar, protez teknisyen laboratuvari, fantom laboratuvar ve preklinik
laboratuvari mevcuttur.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

FakUltemiz &grencilerinin her biri icin akademik gelisimini takip eden, ydn gdsteren, akademik sorunlarini ve kariyer
planlamasina destek olan danisman ogretim Oyesi belirlenmistir. Akademik danismanlik _gunlerine ait veriler takip
edilmekte ve sonuclarina gdére iyilestirmeler planlanmaktadir.

B.3.3. Tesis ve Altyapi

Fakiltemizde 6drenci, personel ve tedavi icin basvuranlarin ihtiyaclarini karsilamak Gzere Universitemiz Turizm EQitim
ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi'ne bagdh olarak kantin faaliyete gecirilmis olup yetersiz fiziki kosullara ragmen
Egitim-Ogretim ve saglk hizmetleri sunulmaktadir. Halen insaati devam eden binamiza tasinmamiz durumunda fiziki
sarflarda biyik oranda iyilesme saglanacaktir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

YUksekégretim Kurulu (YOK) tarafindan Gniversitelerde engelsiz bir ekosistemin olusturulmasini tesvik etmek amaciyla
gerceklestirilen 2022 Yili Engelsiz Universiteler Odilleri kapsaminda Fakiltemiz 2021 ve 2022 yillarinda Ust Uste 2
(ik) yil turuncu bayrak alarak 3 (U¢) yil gecerli olmasi suretiyle dezavantdjli gruplara yoénelik fiziki iyilestirmelerinin
sonucunu  belgelendirmistir. Trabzon Kamu Dis Hekimligi Fakdltelerini Guglendirme Dayanisma ve Yardimlasma
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Dernegi tarafindan yardma muhtag¢ égrencilerimize maddi yardim saglanmistir.

B.3.5. Sosyal, Kiiltirel, Sportif Faaliyetler

Fakiltemiz dgrenci grup ve kulUplerini ilan eftiimiz web sayfamiz mevcuttur. Fakilfemiz 6Jrencileri tarafindan
olusturulan Psikodent ve KTU Dis Hekimligi Arastirma Toplulugu kulipleri tarafindan gerceklestirilen (sportif, sosyal/
kilturel, akademik v.b) etkinlikler izlenmekte/talepleri dogrultusunda fadliyetlerin  gesitlendirimesine  yardimci
olunmaktadir.

B.4. OGRETIM KADROSU
B.4.1 Atama, Yukseltme ve Goéreviendirme Kriterleri

Fakiltemizde akademik personel istihdaminda; arastirma géreviileri icin Olcme Secme Yerlestirme Merkezi Baskanhid
(OSYM) tarafindan yapilan Dis Hekimligi Uzmanlik EGitimi Giris Sinavi (DUS) ile gerceklestirimektedir. Ogretim elemani
ve Uyesi noktasinda ise 2547 sayil yuksekdgretim Kanunu ve ilgili madde, yénetmelik, ydnerge uyarinca islem
yapilmaktadir. idari personel acisindan 657 sayill Devlet Memurlari Kanunu dikkate alinarak Kamu Personel Secme
Sinavi (KPSS), kurumlar arasi gecis vb. yollar ile Universitemiz Genel Sekreterligi koordineli Personel Daire Baskanigi
tarafindan yiritilen ise alim ve gérevlendirmeler yapimaktadir. idari personelin gérevde yikselmesi ilan edilen
takvim ile belirli periyot araliklari ile ger¢eklestiriimektedir.

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Fakiltemiz ogretim elemanlarinin dgretim  yetkinliklerini  gelistirmeleri icin  dizenli olarak egitim komisyonumuz
toplanarak, toplanti sonucunda alinan kararlarin uygulanmakta ve sonuclari izlenmektedir.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odillendirme

Arastirma sUreglerimin yonetfimi ve takipleri Fakiltemiz ydnetim birimi farafindan yUritiimekte ve &gretim Uyelerimiz
icin tesvik ve odillendirme uygulamalari yapilmaktadir. Ogretim Uyelerimizin akademik faaliyetlerinde daha etkin
cahsmalarini fesvik etmek amaciyla 2023 yilinda ftesvik ve &dillendirme mekanizmasinda iyilestirmeler yapilmistir,

C. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
Cl. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Sireglerinin Yoénetimi

KTUnUn Arastirma Universitesi stratejik plani dogrultusunda Fakiltemiz &&retim Uyeleri tarafindan Uretilecek
ciktilarin kalite ve kantitesini arfirmak ve gen¢ akademisyenlere yol gdstermek amaciyla Bilimsel Projeler ve
Arastirmalar Koordinasyon Kurulu olusturulmus ve isleyis prosedirU hazirlanmigtir.

C.1.2. i¢c ve Dis Kaynaklar
Fakiltemiz &gretim Uyeleri dis hekimliginde uzmanlk alanlarinda dgretim elamani yetistirmek Uzere Universitemizin
BAP Birimince desteklenen arastirma projelerine agirlik vermistir.

C.1.3. Doktora Programi ve Doktora Sonrasi imkanlar
Fakiltemiz doktora programlarina bagvurular ve dgrenci verileri (aktif-mezun) Universitemiz Saglik Bilimleri Enstitis0
tarafindan takip edilmektedir.

C.2.ARASTIRMA YETKIiNLIGIi, i$ BIRLIKLERIi VE DESTEKLER
C.2.1. Arashirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Fakiltemiz &gretim elamanlarinin bilimsel arastirmalarina katki saglomak ve guncel dijital teknoloji tasarimlarini
kullanmalarina iliskin bilgiler aktarmak amaciyla egitimler planlanmis ve  Universitemiz Medikal Cihaz Tasarim ve
Uygulama Arastirma Merkezi (METAM) akademik personeli Ogr. Gér. Dr. Hiseyin IPEK tarafindan egitim verilmistir.

B
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C.2.2 Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Fakiltemiz &gretim Uyelerinin, Uluslararasi ve ulusal arastirma isbirlikleri ile gerceklestirmis olduklari yayin ve makaleler
bulunmaktadir. Ayrica Uluslararasi yapmis olduklari makalelere ait basari édulleri web sitemizde yayinlanmaktadir.

C.3.ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arashrma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinligini gelistirmelerine yonelik sire gelen editimler devam etmektedir. Fakiltemiz
arastirma faaliyetleri yillk bazda faaliyet raporlar ile izlenir ve degerlendirilir. Ayrica FakUltemiz akademik
personellerinin uluslararasi gérinurlUk, uzmanlik iddiasi konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz
edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalari kullanilir. Performans yénetimin sisteminin gincel ve kalici
olmasini saglamak adina akademik genel kurul toplantilart yapilir ve degerlendirmeler gdrusulir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

FakUltemiz akademik personelinin arastirma performansi yil bazinda izlenir ve bunu takip eden tanimli sUregler
bulunmaktadir. Ayrica yil bazinda akademik performanslarin dederlendirmelerine iliskin - raporlama  sistemi
bulunmakta ve web sitemizde paylasimakiadir. Akademik performans sonu¢ raporlarina gére ilk Uge giren
akademik personelimiz &dullendiriimektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI
D.1.1. Toplumsal Katki Sureclerinin Yénetimi

Fakiltemiz toplumda agiz ve dis sadldr kdlturinin olusmasi igin okul éncesi dgrenim gdren &drencilere ydnelik
okul ziyaretlerinde bulunularak egitim ve bilgilendirmeler yapiimistir. Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda 6 Subat
2023 tarihinde meydana gelen biyUk afetten etkilenip Universitemiz ev sahipliginde otel ve misafirhanelerinde konuk
edilen depremzede ailelerine ve Fakiltemiz &drencileri ile birlikte bakima muhtag¢ bireyler icin  Huzurevi ziyareti
dizenleyerek agiz, dis sagligi/bakimi hakkinda egditim verilmistir. FakUltemizi ziyarete gelen YUksekdgretim Kurumlari
Sinavi'na hazirlik sirecinde olan &grencilere mesleki tanitim ve bilingli meslek tercihi yapmalari noktasinda faaliyetler
her yil dizenli sekilde devam etmektedir. Bilginin topuma yaylmasi amaciyla Fakiltemiz akademik personelleri
tarafindan bir¢ok editimler veriimekte ve okul ¢adindaki ¢ocuklarin bilgilendiriimesi amagh mesleki tanifim panelleri
yapllmaktadir. FakUltemiz énemli gin ve haftalara ydnelik aktiviteler planlayarak uvygulamaktadir.

D.1.2. Kaynaklar
Fakiltemize bagh Agdiz ve Dis Saghdr Uygulama ve Arastirma Merkezinde en son teknoloji ve bilimsel ydntemler

kullanilarak adiz ve dis sadligl tani ve tedavileri yapilarak foplumsal katki saglanmakta olup sadlik sunucularindan
elde edilen gelir kaynak olarak kullanimaktadir. (Syf 47-48)

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz stratejilk amac ve hedefleri dogrultusunda toplumsal katki performansi izlenmekte ve degerlendirme
raporu sunulmaktadir. Fakiltemiz toplumsal sorunlara duyarll ve ¢&zim odakl bir yaklasim benimseyerek
hastalarimizin géris ve &Onerilerine dnem vermekte ve bu dodrultuda anket calismalari yapilmaktadir. Bu anket
calgmalart  kapsaminda  vyillk  degerlendirme  oranlari  ¢ikarilarak iyilestirme  faaliyetleri  planlanmakta  ve
uygulanmaktadir. Dezavantaji gruplarin  adiz, dis saghdr bakimi ihtiyaglarini  gidermeye yoénelik faaliyetler
yapilmaktadir. Ayrica Cocuk Dis Hekimligi klinigimizde Farabi Hastanesi ile yapilan profokol kapsaminda uyumsuz
veya &zel gereksinimli cocuklara sedasyon veya genel anestezi altinda fedaviler uygulanmaktadir. OgFrenci

kulUplerimiz araciligi ile foplumsal duyarliik faaliyeti gergeklestiriimektedir.
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https://www.ktu.edu.tr/dents/haber/rezorbe-kretlerde-egimli-ipmlantlar-ile-farkli-tedavi-protokolleri
https://www.ktu.edu.tr/dents/haber/mesleki-tanitim-paneli
https://www.ktu.edu.tr/dents/haber/cumhuriyetimizin-100-yili-kutlu-olsun
https://ktu.edu.tr/dents/duyuru/agiz-ve-dis-sagligi-uygulama-ve-arastirma-merkezinin-kurulmasi
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/dents_3bb23.pdf
https://ktu.edu.tr/dosyalar/dents_EyZML.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/dents_Q6ZjP.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/diskalite_1c981.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/dents_566a3.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dents/haber/depremzede-aileler-ve-cocuklarina-yonelik-agiz-dis-sagligi-bakimi-konu-basliklarinda-bilgilendirme-ve-uygulamali-egitim
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/dents_Wy2eM.pdf
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/dents_sjXf7.pdf

SONUC VE DEGERLENDIRME
A.LIDERLIK,YONETISIM VE KALITE

< Gucli Yénleri: Universitemiz YUksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan verilen Tam Akreditasyon Belgesi
ile ayni zamanda Arastirma Universitesi olmasi nedeniyle cift etiketi olan sekiz Universiteden birisi olup k&klU bir
Tip Fakdltesi ve ona bagll hastaneyle ayni kampuUste olunmasi,

% lyilesmeye Acik Yonleri: Ozellikle son vyillarda Ulkemizin gelismis bUyUksehirlerinde cok sayida dis hekimligi
fakUltesinin aciimasi ve ek ddemelerdeki disis nedeniyle yetismis akademik personel kaybina maruz kalinmas,

B. EGITIM ve OGRETIM

< Gicly Yonleri: Universitemiz istanbul ve Ankara illeri disinda kurulan ilk Oniversite olup binyesinde teknokent ile
tip, fen ve mihendislik fakulteleri yer almaktadir. FakUltemizin ilgili anabilim dallarinda yeterli ve yetkin akademik
personele sahipfir.

% lyilesmeye Acik Yonleri: Ogrenci kontenjanlarinin derslik, preklinik ve fantom laboratuvarlar ve stajyer
kliniklerimizin kapasitesinin Uzerinde olup insaasi devam eden yeni bina ile modern ve ferah ¢alisma ve egitim
alanlarina sahip olacaktir.

C. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

% Gigli Yénleri: Universitemizin ulusal ve uluslararasl sempozyum ve kongre dizenleyebilecek fiziki imkanlara
sahip olmasi.

% lyilesmeye Acik Yonleri: Butce sorunlari.

D. TOPLUMSAL KATKI

% Gic¢li Yonleri: Koruyucu dis hekimligi uygulamalariyla toplumun agiz ve dis sadigi dizeyini yikselten bir saglik
kurulusu olmak,

% lyilesmeye Acik Yonleri: Sehrimizin sahip oldugu sosyal imkanlarin sinirli olmasi.
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PUANLAMA (OLGUNLUK DUZEYi)

_ YOKAK Dereceli Degerlendirme Puan Tablosu
Olciit 1 2 3 4 5
All. 5 5
Al.2. 5 5
A.l3. 5 5
A.l4. 5 5
A.15. 5 5
A2.1. 5 5
A2.2. 5 5
A.2.3. 5 5
A3.1. 5 5
A3.2. 5 5
A.3.3. 5 5
A.3.4. 4 4
A4l 4 4
A4.2. 4 4
A.4.3. 4 4
A5.1. 3 3
AS5.2. 3 3
A.5.3. i i i} . i 4 4
LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE PUAN TOPLAMI 77
B.1.1. 5 5
B.1.2. 5 5
B.1.3. 5 5
B.1.4. 4 4
B.1.5. 4 4
B.1.6. 4 4
B.2.1. 4 4
B.2.2. 4 4
B.2.3. 4 4
B.2.4. 5 5
B.3.1. 3 3
B.3.2. 4 4
B.3.3. 2 2
B.3.4. 5 5
B.3.5. 4 4
B.4.1. 4 4
B.4.2. 3 3
B.4.3. ] __ _ 4 4
EGITIM VE OGRETIM PUAN TOPLAMI 73
_ YOKAK Dereceli Dederlendirme Puan Tablosu
Olciit 1 2 3 4 5
C.1.1. 4 4
C.1.2. 4 4
C.13. 3 3
C.2.1. 4 4
C.2.2 3 3
C.3.1. 5 5
C.3.2. . 5 5
ARASTIRMA VE GELISTIRME PUAN TOPLAMI 28
D.1.1. 5 5
D.1.2. 5 5
D.2.1. 5 5
__TOPLUMSAL KATKI PUAN TOPLAMI 15
TUM OLCUTLERE AIT PUANLARIN TOPLAMI 193
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