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BIRIM YONETICiSI SUNUSU

Insanhigin evrensel vizyonunun en hayati kuramlarindan biri olan tiniversitenin iilkemizde
tecessiim edisindeki ilk bes insadan biri Karadeniz Teknik Universite'si olmustur. Bu insa,
ayni zamanda yerelden evrensele bir¢ok misyonu da beraberinde getirmistir. Tim
insanligin ortak miilkiyeti olan bilgi ve onun tretildigi ana merkez olarak iiniversite, 21.
yuzyillin ilk c¢eyreginde onceki yiizyillarla kiyaslanamayacak bir noktaya gelmistir. Bu,
evrensel boyutta insa olan kurumlar i¢cin muhtesem sonuglara da ufuk olusturmaktadir. Bu
yonde Edebiyat Fakiiltesi, sik ve sikilasan kiiresel iletisim ve iliski aginda Karadeniz Teknik
Universitesi'nin insan ve beseri bilimler konusunda bilgi iireten ve onu paylasimlara sunan
temel birimlerindendir. Yarim asr1 asan iniversite deneyimiyle birlikte hizla biiyliyen ve
kurumsallasan biinyenin bir unsuru olan Edebiyat Fakiiltesi, bugiin iiniversitenin disa ag¢ilan
cehresi goriinlimiindedir.

Edebiyat Fakiiltesi, aydinlik ve gili¢lii yarinlar icin en temel dayanak olan beseri sermayenin
gelistirilmesi yoniinde bilgi ve bilim faaliyetlerinde bulundugu gibi bu {liretimini 6ncelikle
ogrencileriyle sonrasinda paydas tiim Kkisi ve kurumlarla paylasma ve onlarla etkilesim ve
esglidim halinde hizmet sunma pratigini bir gurur kaynagl gérme anlayisiyla yerine
getirmektedir. Dolayisiyla bir yandan c¢agin gelismelerine katki sunma hedefine dair
faaliyetler stirdiiriiliirken bir yandan da bu evrensel birikimlerin basta gencler olmak iizere
ilgili herkese ulastinlmas1 cercevesinde de faaliyetler yapilmaktadir. KTU, tarihsel
mirasimizda beliren egitim kurumlarinin yildizinin 1s18inda ve yarim asri1 asan tecriibesiyle
bilimsel ¢alismalar ve etkinlikler konusunda kendisini ispatlamis bir kurumdur. Edebiyat
Fakiiltesi, bu tecriibenin daha da ileriye taginmasi icin vizyonu ve misyonu dogrultusunda
katkilarini sunmaktadir. Boylece giiclii idari ve akademik kadrosu ile yoluna devam eden
Edebiyat Fakiiltesi, egitimini kaliteli ve glincel tutmanin yami sira kiiltiir ve sanat
etkinliklerini destekleme misyonunu da yiiklenmektedir. Bu yolda gayemiz, sosyal bilimler
alaninda ¢agdas bilgi donanimina sahip, arastiran, sorgulayan ve paydaslariyla is birligi
yaparak 6grendiklerini hayata gecirebilen, mevcut sorunlara ¢oziimler iiretebilen ve katma
deger yaratabilen bireyler yetistirmektir.

Bugiin biinyesindeki bes blokta faaliyet gosteren Edebiyat Fakiiltesi yeni agilan boltimleri,
yetismis 96 akademik ve 18 idari kadrosu, 1997 6grencisi ve nitelikli yapisiyla gittikce
biiyliyen merkezi kampiisiin  6nemli birimleri arasinda yer almaktadir. Ilgili
boélimlerimizden mezun olan 6grencilerimiz, akademik hayata adim atmak, “Pedagojik
Formasyon Egitimi Sertifika Programi”’ni tamamladiktan sonra devlete bagh ve 06zel
sektorde faaliyet gosteren okullarda 6gretmen olarak gorev alma, bakanliklarin ilgili
birimlerinde, belediye kurumlarinda, arastirma merkezlerinde, arsiv ve kiitiiphanelerde
calisma vb. olanaklara kavusmaktadirlar. Seffafik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin
belirlemesiyle etkinliklerinin cetvelini, paydaslar1 ve kamuoyuyla paylasma nosyonu ve
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu
cercevesinde Fakiiltemiz tiim birimlerinin katillmi ile hazirlanan 2021 Yihi Faaliyet
Raporumuzu kamuoyunun bilgisine sunar, Edebiyat Fakiiltesinin gelismesine ve
faaliyetlerin gerceklesmesine katki verenlere tesekkiir ederim. Saygilarimla.

Prof. Dr. Mehmet Alaaddin YALCINKAYA

Dekan
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

KTU Edebiyat Fakiiltesinin misyonu; uluslararasi 6lcillerde cagdas egitim ve
ogretim yontemlerini uygulayarak Atatiirk Ilke ve Inkilaplar ile toplumsal degerlerimizi
ozlimsemis, lilkemizin ihtiya¢ duydugu insan giiclinii yetistirmek; evrensel, akademik ve etik
degerlerden 6diin vermeyen bir yonetim anlayisi ile yiiksek diizeyde kaliteli egitim vermek
ve genel anlamda toplumun sosyal ve Kkiiltiirel gelisimine katkida bulunacak bilimsel
arastirmalar yaparak bilimsel ve teknolojik tiriinlerin ortaya ¢ikmasina, toplumun
kalkinmasi ve refahina onciiliik etmektir.

Vizyon

Edebiyat Fakiiltesi’nin vizyonu, hem Karadeniz Teknik Universitesi biinyesinde
hem de uluslararasi 6lceklerde kendisine saygin bir konum elde eden, 6grenci ve
akademisyenler tarafindan oncelikle tercih edilen, Sosyal ve Filoloji Bilimlerinin
dogasini 6zlimsemis, gelecek kusaklarin yetistirilmesinde ulusal menfaatlerin 6nemini
istiin tutan bir fakilte olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
2547 sayili yiksekogretim yasasina gore Fakiiltenin yasal yiikiimliilik ve mevzuati:

Cagdas uygarlik ve egitim-06gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun
ihtiyaclar1 ve kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortaggretime dayal cesitli
diizeylerde egitim-6g8retim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmalk,

Kendi ihtisas glici ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar ve Fakiiltenin imkanlar:
dogrultusunda, iilke ihtiyacini karsilayacak sekilde insan giicti yetistirmek,

Turk toplumunun yasam diizeyini ytikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini
s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak; sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari
sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim teknolojisini kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-68retim esaslarini gelistirmek ve
faaliyetlerin desteklenmesine yardimci olmaktir.
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Dekan

2020 yilinda Prof. Dr. Mehmet Alaaddin YALCINKAYA dekan; 2020 yilinda Doc¢.Dr. Badegiil CAN
EMIR ve 2020 yilinda Dog. Dr. Serkan DEMIREL dekan yardimciliklarina atanmistir. Tiilay
KUKUL fakiilte sekreterligi gérevini devam ettirmektedir.

Dekan’in gorev, yetki ve sorumluluklari:

1.Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2.Her 6gretim y1li sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore
rapor vermek,

3.Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarim1 gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

4 Faktltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
surdirmek,

5.Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan ; Fakiltenin ve baglh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman glivenlik o6nlemlerinin alinmasiyla,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

Fakilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli bolimlerin baskanlar ile ii¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sectikleri tig, dogentlerin kendi aralarindan
sectikleri iki, yardimc dogentlerin kendi aralarindan sectikleri bir 6gretim iiyesinden
olusmaktadir. Fakiiltenin egitim- 6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmakta, fakiilte
yonetim kuruluna iiye segmek gorevlerini yiirtitmektedirler.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun ti¢ y1l igin segecegi {i¢ profesor,
iki dogent ve bir yardimc1 dogentten olusur. Gorevleri, fakiilte kurulunun kararlari ile tespit
ettigi esaslarin uygulamasinda dekana yardim etmek, Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve
programlari ile takvimin uygulanmasini saglamaktir. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce
tasarisin1 hazirlamak, dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,
ogrencilerin kabult, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara ait islemler
hakkinda karar vermek de gorevleri arasindadir.

C- idareye iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi Edebiyat Fakiiltesi; Fen-Edebiyat Fakiiltesi biinyesinde
1994 yilinda egitim 6gretime baslamis, 2010 yilinda giiniimiizdeki statlisiine kavusmustur.
Fakiiltemiz halen 6 normal 6gretim, 3 ikinci 68retim olmak tlizere 9 béliimii, 3 doktora programi,
tezli 4 yliksek lisans programi, 2531 6grencisi, 83 akademik ve 20 idari personeli; tam donaniml
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bircok amfi, derslik, seminer salonu, arkeoloji ve bilgisayar laboratuvarlar ile egitim-6gretim
hizmetini siirdiirmektedir. Yapilanmasina devam eden 2 bo6liimiimiiz (Sanat Tarihi ve Psikoloji
Bolimleri) bulunmaktadir.

1- Fiziksel Yap1

(Birimin kullaniminda olan hizmet binas, tasit araci, varsa is makineleri, telefon, faks, bilgisayar,
yazicl vb. varliklara iliskin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve
kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler

tablolastirilarak rapora eklenir

1.1 Edebiyat Fakiiltesinin /Meslek Yiiksekokulunun Tasinmazlarinin Dagilimi

Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alani (m2)
Yerleske Ad1 Toplam (m2)

Universite Hazine Diger

EDEBIiYAT FAKULTESI 11.638,2m? - - 11.638,2m2
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1.2 Kapali Alanlarin Dagilimi (*)
Birimimize ait egitim, arastirma, idari, sosyal, saglik ve diger hizmet alanlarin dagilimi asagida gosterilmistir.

IDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI
AKADEMIK IDARI DERSLIK AMFI
. .. . Mekan Sayisi 2 Mekan Sayisi 2 Mekan Sayisi 2 Mekan Sayisi 2
EDEBIYAT FAKULTESI Y m i m Y m y m
104 2.222,09 37 845,71 46 3.344,6 2 302,38
ARASTIRMA ALANLARI
KUTUPHANE
LABORATUVARLAR (Okuma Salonu)
. .. . Egitim Labor. Tematik Labor.
EDEBIYAT FAKULTESI Mekan Sayisi m?2
Mekan Sayisi m?2 Mekan Sayisi m?2
2 281 1 165,73
SOSYAL ALANLAR
. . . YEMEKHANE OGRENCI KULUPLERI KANTIN KAFETERYA KONGRE-KONFERANS
EDEBIYAT FAKULTESI Mekan Sayisi m?2 Mekan Sayisi m?2 Mekan Sayisi m?2 Mekan sayis1 m?2
1 330,28
SAGLIK ALANLARI DIiGER HIZMET ALANLARI DiGER ALANLARI
SAGLIK DEPO ARSiV-ATOLYE-AMBAR SIRKULASYON-TESISAT -wc
EDEBIYAT FAKULTESI Mekansayist | m2 | Mekan sayisi m?2 Mekan Sayisi m?2 Mekan Sayisi m?2
26 798,79 12 275,73 5684,72

1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gosterilmistir.

Proieksivon Cihazi Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Dersliklerdeki Akilli Tahta
Derslik Sayisi (])Ian ]};erslik Projeksiyon Cihazi Orani Akilli Tahta Olan Derslik, Orani (Akilli Tahtasi Olan
(Anfi+Sinif), o ’ (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, Bilgisayar Laboratuvari Derslik, Laboratuvar
g Bilgisayar : :
Bilgisayar Laboratuvar savisi Laboratuvar Sayis1 /Derslik, Sayis1 Sayisi / Derslik,
Laboratuvari y Laboratuvar Sayis1)*100 Laboratuvar Sayis1 )*100
Derslik Sayist (Amfi+Sinif) 44 46 44/46*100=95,7 44 44/46*100=95,7
Bilgisayar Laboratuvari ve % _ 2 % _
Ders Verilen Diger Lab. 2 2 2/2*100=100 2/2*100=100
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1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Boliimler Yerleske ve Boliim Sayis1 | Kapali Alani Kapasitesi (Kisi)
(Adet) | (m?)
Kantin Kanuni Yerleskesi- 1 330,28 m2 150
Edebiyat Fakiiltesi Kantini
TOPLAM 1 330,28 m? 150

1.4.2 Spor Tesisleri

1.4.3 Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amach Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu

Birimin Adi Kamptis

K it

Adl Salon Ad1 Alan (m?) apt_ls_' €
(Kisi)

EDEBIYAT . PROF.DR.HIKMET OKSUZ KONFERANS
FAKULTESI KANUNTY. SALONU 151,19 150
EDEBIYAT KANUNI Y FA-B02
FAKULTESI 151,19 150

1.5 - Hizmet Alanlar

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar (*)

Akademik Personel Calisma

Odasi

Idari Personel Calisma Odasi

Toplam

Sayisi(Adet) Alani(m?2)
74 1.438,91
34 790,01
108 2.228,92

1.5.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlan (*)

Kitap Salonu

Toplam

1.6 Hastane Alanlari (*)

Sayisi (Adet) Alani (m2)
1 164
1 164

Kullanan Sayisi
(Kisi)
86

28
114

Kapasite (Kisi)
60

60
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2- Orgiit Yapisi

Fakiiltemizin en iist yoneticisi Dekanimiz Prof. Dr. Mehmet Alaaddin YALCINKAYA'dir. Dekana
bagli akademik ve idari islerde yardimc1 Dog. Dr. Badegiil CAN EMIR ve Dog. Dr.Serkan DEMIREL

dekan yardimcilig1 gérevini yiiriitmektedir. Idari personelden sorumlu Fakiilte Sekreteri Tiilay
KUKUL'dur.

FAKOLTE | FAKOLTE YONETIM
KURULU . KURULU
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
doneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-devlet uygulamalarina yer verilir. Ayrica birimin
bilisim sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin

bilgilere yer verilir.)

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Ad1 Kullanici Say1
Harcama Y6netim Sistemi (HYS) 4
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
. Elektronik Belge Yonetim Sistemi 114
Yoénetim Isleri
Egitim isleri
3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)
Cinsi Kullanimda Olan
idari Amach Egitim Arastirma Depoda Toplam
(Adet) Amach Amach Bulunan
(Adet) (Adet)
Yazihim (Hazir program,
lisans gibi
Masa Ustii Bilgisayar 26 61 75 - 162
Tgsl.nablllr (Diziistii) 5 22 26 i 53
Bilgisayar
3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Cinsi idari Egitim  Arastirma Cinsi idari Egitim Arastirma
Amach Amach Amach Amach Amach Amach
(Adet)  (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)
Akill1 Tahta 44 Faks
Projeksiyon 93 Fotograf mak. 2 17
Slayt makinesi Kameralar 7
Tepegoz Televizyonlar 6
Episkop Tarayicilar 1
Barkot Okuyucu 1 Miizik Setleri
Baski makinesi 2 Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 3 4 DVD’ler
Optik Okuyucu Gii¢ Kaynagi
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4- insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel

Yillar itibariyla
2019 2020 2021
Profesor 14 13 14
Docent 9 8+1* 9+1*
Doktor Ogretim Uyesi 28 25+4** 23+4**
Ogretim Uyeleri Toplami 51 51 51
Ogretim Gorevlisi N N N
Okutman E2 E2 E2
Cevirici D3 74320 OB 9+1* D D Gk
Egitim-Ogretim Planlamacisi :88 :’8’8 :’8’8
Uzman
Arastirma Gorevlisi 25+8** 31+6*** 30+5***
Ogretim Uyesi Digindaki Akademik 45 47 45
Personel Toplami
Genel Toplam 96 98 96

*Yabanci Uyruklu Personel }
**Dogent Unvani Almis Dr. Ogr. Uyesi Kadrosunda.
***Sosyal Bilimler Enstitiisinden ve Yabanci Diller Yiiksekokulundan Birimimizde Gdrevlendirilenler.

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

2019 2020 2021

Bir Ogretim 33 32 46 45 40 39

desine Disen (1642/50) . (1642/51) (2275/50) (2275/51) (2997/50) | (1997/51)
Ogrenci Sayisi

Ogretim 41 37 57 48 57 44
Elemanina (1642/40) (1642/45) @ (2275/40) (2275/47) | (1997/35) | (1997/45)
Dusen Ogrenci
Sayisi
v
NOT: Gorevlendirilen ve Yabanci Tiim Akademik
Uyruklu Personel Harig Personel Dahil

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistigi Bolim
Dogent Rusya Rus Dili ve Edebiyati Bolumu
Ogretim Gorevlisi Rusya Rus Dili ve Edebiyati Bolumu
Toplam 2

4.4 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

I Gorevlendirildigi s Kanun
Adi ve Soyadi Unvan Boéliimii Universite/Fakiilte/Kurum Tarihi No
Mehmet YAVUZ Prof. Dr.  Sanat Tarihi Aba__ntilzzet. Baysal PSR S
Universitesi
Miislime Melis Dr. Ogr. Sosyal Trabzon Universitesi 15.09.2021 2547 40/a
SAVAS Uyesi Bilgiler Ogr.
fhsan ERDINCLI Dr. Ogr. Sl Trabzon Universitesi LI A

Uyesi Bilgiler Ogr.
TOPLAM 3
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4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gérevlendirilen Akademik Personel

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 3 10 20 15 26 13
Yiizde %3 %11 %23 %17 %30 %15

* Sosyal Bilimler Enstitiistinden ve Yabanci Dillerden birimimizde géreviendirilenler harig.
4.7 idari Personel

Hizmet Siniflari Kadrosu Biriminizde Bulunup ayni

zamanda Biriminizde Calisan

13/b-4 ile Biriminizde
Gorevlendirilen Personel

Personel Sayis1 Sayisi
Genel idari Hizmetleri 4 7
Teknik Hizmetleri Sinifi 2 4
Yardimci Hizmetler Sinifi 1 -
7 11
* 13/b-4 ile baska birime gbreviendirilen personel harig.
4.8 Idari Personelin Egitim Durumu
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu
[Ikogretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L..ve
Kisi Sayisi1 Doktara
2 4 4 6 2

Yiizde %11 %22 %22 %33 %11
* 13/b-4 ile baska birime gbreviendirilen personel harig.
4.9 Idari Personelin Hizmet Siireleri

Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1 4-6Yl 7-10Yil  11-15Yi1l 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 - - 6 1 2 9
Yiizde - - %33 %6 %11 %50
* 13/b-4 ile baska birime gbrevlendirilen personel harig.
4.10 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Kadrosu Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi - 1 3 5 6 6
Yiizde - %6 %17 %11 %33 %33

* 13/b-4 ile baska birime gbreviendirilen personel harig.
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4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadrosu Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E%
Akademik Personel 40 47 87 %46 %54
Idari Personel 11 7 18 %61 %39
TOPLAM 51 54 105 %49 %51

* [dari Personelden 13/b-4 ile baska birime géreviendirilen personel harig.

*Akademik Personelden Sosyal Bilimler Enstitiisiinden ve Yabanci

Birimimizde Gérevlendirilenler harig.

4.12 Soézlesmeli Personel ve isciler

4.13 Yillar itibar ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Diller Yiiksekokulundan

Personel Sinifi 2019 Yih 2020 Yih 2021 Yih
Akademik Personel 83 90+6*** 85+9***
Yabanci Uyruklu Akademik Personel 2 2 2
idari Personel 20 20 18
Siirekli isgiler 2 1 1
Srekli isgiler (696 KHK) 8 8 9
TOPLAM 115 127 124

*** Sosyal Bilimler Enstitiisiinden ve Yabanci Diller Yiiksekokulundan Birimimizde Géreviendirilenler.

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Fakiilte Ad1
Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Program Adi

Arkeoloji

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 (Ingilizce)

Ingiliz Dili ve Edebiyat1 (Ingilizce) (10)
Rus Dili ve Edebiyati (Rusga)
Sosyoloji

Tarih

Tarih (10)

Tirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Dili ve Edebiyat (10)

Siire

IS S O B O2 B &) B
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5.1.2 Ogrenci Sayilar (*)

Erkek 557
I. Ogretim Kiz 1027
Toplam 1584
Erkek 173
II. Ogretim Kiz 240
Toplam 413
Erkek
Uzaktan Egitim Kiz
Toplam
Toplam Erkek 730
Toplam Kiz 1267
Genel Toplam 1997

5.1.3 Yabanc Dil Hazirhik Sinifit Ogrenci Sayilar:

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar: ve Toplam Ogrenci
Sayisina Orani
Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim Lvell Toplam Yiizde*
Ogretim Ogrenci
Toplam
E K Top. E K Top. Say1 Say1
Edebiyat 43 71 114 1997 5,70
Fakiiltesi

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar:

Boliim/Program Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan  Kayit Olan Orani

Tarih 82 82 8 74 %91,4634
Tiirk Dili ve Edebiyati 82 82 2 80 %100
Bat1 Dilleri ve Edebiyati 82 82 3 79 %100
Sosyoloji 52 52 2 50 %100

Rus Dili ve Edebiyati 21 21 2 19 %095,2381

Arkeoloji 31 31 21 10 %35,4839

5.1.5 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar (*)
5.1.6 Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Edebiyat Fakiiltesi 22 24 46

5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilar:

Engel Tiirt Erkek Kiz Toplam
Gorme Engelli 1
Isitme Engelli 1
Kronik Engelli
Fiziksel Engelli

Dil ve Konusma Engelli
Dikkat Eksikligi
Diger
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5.1.8 Mezun Ogrenci Sayilar1 (2020-2021)

. . Enstitiiler Meslek
Fakiilteler = Yiiksekokullar - Yiiksekokullar Toplam
Yiikseklisans Doktora
I. Ogretim 459 459
II. Ogretim 196 196
Uzaktan Egitim
Toplam 655 655
5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari
Boliim/Program Kiz Erkek Toplam
Tarih 956 910 1866
Bat1 Diileri ve Edebiyati 1096 377 1446
Sosyoloji 241 34 275
Rus Dili ve Edebiyati 25 7 32
Toplam 3524 1836 5360
5.1.9 Yatay Gegis Sayilar1
Bolim/Program . Merkezi Merk. Yatay Gecis ve -
Yatay Gecis Yatay Gecis Yatay Gecis LT
Gelen Gelen Giden Gegls
yapan
Tarih 6 - 7 -
Tiirk Dili ve Edebiyati 4 - 2
Sosyoloji 3 - 3
Bati Dilleri ve 3 2 7 -
Edebiyati
Rus Dili ve Edebiyati 3 1 2 -
Arkeoloji 1 - 1
Toplam 20 3 22 -
5.2 Saghk Hizmetleri
5.3.1 2021 Y11 BAP Proje Bilgileri (*)
ONCEKI YILLARDAN
2021 YILI iCINDE ACILAN DEVREDENLERLE BERABER
BIRIM ADI TOPLAM
PROJE SAYISI | TOPLAM BUTCE PROJE SAYISI TOPLAM
(TL) BUTCE (TL)

Edebiyat Fakiiltesi

5.3.2 2021 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gére Dagilimi
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PROJELERIN TOPLAM

PROJE TURU PROJE SAYISI BUTCESI (TL)

BAPO1- Temel Arastirma Projesi

BAPO02- Hizli Destek Projesi

BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi

BAPO04- Arastirma Altyapi Projesi

BAPO5-Yurt Dis1 Arastirma Projesi

BAP06-Lisanststil Tez Projesi

BAP07-Kamu-Universite Sanayi Isbirligi
Arastirma Projesi

BAP08-Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi

BAP09-Lisans Ogrenci Projesi

BAP10 -Es Finansmanl Bilimsel Arastirma
Projesi

BAP11 Disiplinler Arasi Isbirligi Projesi

BAP12 Doktora Sonrasi Arastirma Projesi

TOPLAM

5.3.3 2021 Yil1 Kurum Dis1 Proje Bilgileri

. Projelerin Toplam
Proje Sayisi Biitcesi
2021 Yilinda agilan TUBITAK Projesi 2 702.945,00 -TL
2021 yilinda Agilan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP,BOREN, TUSEB vb.) 2 33.780 -TL

5.4 Kiiltiir Hizmetleri (*)

Tiyatro ve
Oyunlar
Konser ve
Miizikal
Gosteri
Prof. Dr. H. Abdullah SENGUL ile sdylesi; “Tirk Diinyasi ve Anadolu’da Nevruz Térenleri ve
Drama Gelenegi
Avukat Siireyya TURAN ile sdylesi; insan Haklari Baglaminda Kadin Haklari ve Toplumsal
svlesi Cinsiyet Esitligi
Soylesi Dog. Dr. Vehbi BAYHAN ile soylesi; “Tirkiye'de Sosyologlarin istihdam Sorunlari”
Prof. Dr. Veysel BOZKURT ile sdylesi; “Covid-19’un Psiko-Sosyal Etkileri”
Prof. Dr. Nevin GUNGOR ERGAN ile sdylesi; “Tirkiye’de Sosyoloji: Ekoller ve isimler

5.5 Spor Hizmetleri
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5.6 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

Kuliibiin Ad1 Gerceklestirilen Faaliyetler

Tarih Kuliibii Online Konferans: 06.04.2021 - Prof. Dr. Ahmet TaGagil -
“Tonyukuk “un Tiirk Tarihi A¢isindan Onemi”

Tarih Kuliibii Online Konferans: 15.04.2021 - Dr. Ogr. Uyesi Glhami Tekin Cinemre -
“Zalimlerin Oliimii: Gmparatorlar, Paganlar ve Hristiyanlar”

Tarih Kuliibi Konferans: 27.10.2021 — Prof. Dr. Hikmet Oksiiz — Cumhuriyeti
Anlamak

Tarih Kuliibii Konferans: 21.12.2021 — Dog. Dr. Miisliime Melis SavaG — 1050.
Yilinda Gazneli Mahmut ve Sosyal-Kiiltiirel Faaliyetleri

5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.8 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CiMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
imer araciligi ile yapilan
Sikayet 12 C © ciigl e yap
sikayetler

Talep/Oneri/Bilgi
ihbar

TOPLAM 12
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6-i¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1.1 i¢ Kontrol

Universite i¢ Kontrol Eylem Plan1 kapsaminda mevcut durum ve 2021 yilindaki yili
icerisinde gerceklestirilen faaliyetler agagidaki tabloda gosterilmistir.

RISK

KONTROL

KONTROL ORTAMI

DEGERLENDIRME

KONTROL FAALIYETLERI

FAALIYETLERI

Standart 1: Etik
Degerler ve Diiriistliik

e Etik ilkeler giincellenerek WEB sayfasina konuldu.

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

e Unvan bazli (Béliim baskani, Daire Baskani, Sube Miidiirii, Memur vb.
)“g6rev tanim1” teblig edildi.
¢ Organizasyon yapisl, glincellenerek duyuruldu.

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve
Performansi

¢ Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik
tarafindan diizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katilimi saglandi.

e 2021 yili icersinde Birimimizde gorevli 3 personel Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi sinavina girip miilakatta degerlendirilip terfi etmislerdir.

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza

e imza Yetkisi: Fakiilte Sekreteri Tiilay KUKUL’a maas, 6zlik haklar, teklif
mektuplari, 6grenci transkriptleri, ders planlari, diploma gibi belgelerinin
ash gibi yapip imzalanma yetkisi verildi.

Yetkisi)
Standart 5: Planlamave | e 2019-2023 donemi stratejik plan igin, veri girisi diizenli olarak yapilmistir,
Programlama birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim i¢ci degerlendirme

toplantilar1 gergeklestirilmistir.

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

e  UniversitemizRisk Strateji Belgesi hazirhk ¢alismalarina katki verilmis

olup, Birimimiz Birim Risk Koordinatéri ve Risk Degerlendirme Calisma
Grubu giincellenmistir. Risk tespiti ve degerlendirme ¢alismalari
yapilmistir. Risk kayit formu olusturulmus ve riskler raporlanmistir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve Yontemleri

e Birimimizin yih biitgesi; birim biitge tavanlari, 6nceki yi1l harcamalari,
hizmet genislemeleri ve personel/6grenci sayilari varsa biitce gelir
tahminleri esas alinarak yapilmistir.

e Birimlerimimiz Harcama Yetkililerince Tasinir Yonetim hesabr hazirlik
kapsaminda yil sonu sayimi yapilmakta ve ilgili tutanaklar tutulmaktadir.

Standart 8:
Prosediirlerin
Belirlenmesi

Genel Sekterlik Koordinatorliigiinde hazirlinan prosediirlere birimimiz
hazirlanarak yayimlandi.

Standart 9: Gorevler
Ayrilhig

e 2021 yilinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi,
kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda
paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf
Malzemesi Muayene ve Kabul Komisyonu ile Tasinir Sayim Kurulu
olusturuldu/giincellendi.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

e Yl icerisinde yapilan toplam 12 adet yazili talep, 6neri, sikayet ve ihbar
incelendi, 12 tanesi sonuglandirildi.

Standart 11:
Faaliyetlerin Siirekliligi

o Vekil Personel Listesi giincellendi, personele duyuruldu.

Standart 12: Bilgi

e Veri kaybina kars: bilgileri yedekleme ve lisansh viriis programi (ESET
ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alindu.




BILGI VE ILETiSIM

IZLEME
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Sistemleri Kontrolleri

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri
resmi yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirilds,
yeni goreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri i¢in de uygun personele yetki verildi.

Standart 13: Bilgi ve
fletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlar tarafindan gelistirilen
lisansh yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan kullanilmasi saglandi.

Birim web sayfamizin siirekli olarak giincel tutulmasinin saglayacak sekilde
very giris sorumlular1 tamimlanmis ve web giincelliginde gilivence
saglanmistir.

Universitemnizde kullanilan personel/égrenci sayis1 gibi yazilimlarin
entegrasyonu ile birimimize ait veriler yetki sinirlari dsahilinde takip
edilebilmektedir.

Standart 14: Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan yayimlanarak,
kamuoyu ile paylasildi.

2019-2023 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer alan
hedeflerin gerceklesme sonuglar1 da birimimzce degerlendirilmekte ve
faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI (EBYS) ile 2021 yili icerisinde
Fakiiltemize 2729 kurum i¢i yazisma yapildi.

2021 yilinda “Memur Akademisi“ kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi
Yazisma Esaslari konulu egitimlere personelimizin katilimi
saglanmistir.

Standart 16: Hata,
Usulstizlik ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak 96 islem gerceklestirildi.

Geri bildirim araglarindan “Bize Yazin“ araytzii ile birimimize ulasan 9
kadar sikayet, gorus siniflandirilarak ilgili birimlerce
degerlendirilmistir.

Standart 17: i¢
Kontroliin
Degerlendirilmesi

Unirsite tarafindan yapilan personel/ 6grenci anketine personelin ve
6grencinin katilimini saglamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
yapilmis.

Uyum eylem plam1 kapsaminda yiiritilen faaliyetler bu raporla
paylasildi.

Standart 18: i¢ Denetim

IC DENETIM: 2021 yil icerisinde Fakiiltemizde yapilmadi.

DIS DENETIM: 2021 yilinda gergeklestirilen mali islemle ilgili Sayistay
Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmadi.
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6.1.2 Diizenlenen ve Katilim Gergeklestirilen Egitimler

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2021 yili icerisinde gergeklestirilen mali islemlerin tiir ve sayilarina ait bilgiler

asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI ISLEM SAYI ISLEM SAYI
Maas 23 Mesai 4 Telefon 11
Ek Ders 15 Satin Alma 25 Jiiri Odemesi 18
Déner Sermaye
Yolluk - Hakedis Dosyas - . -
ot e Odemesi
6.2- Kalite Giivence Sistemi
Gelismeye A¢ik Yonler Degerlendirme

Mezunlarla iletisim Kurulmasi
kapsaminda yapilan faaliyet varsa dzet.

Mezunlarla iletisim kapsaminda hem Fakiiltemiz hem de
Boliimlerimiz ~ biinyesinde Mezun Izleme Komisyonlar
kurulmustur. Her Bolimiimiiz mezun izleme toplantilarini
yapmis, alinan geri bildirimlerle giincel durumlar gézden
gecirilmistir. Ayrica bazi Bolimlerimiz mezunlarina anketler
uygulamistir,  bazilar1 da mezunlar vasitasiyla seminer
toplantilar diizenlemistir.

Birim Kalite Komisyonu'nun 2021 yil
icerisindeki toplantilarinda alinan
kararlar kapsaminda yapilan
iyilestirmeler kisaca belirtilecektir.

-Mezun izleme Komisyonu, Egitim Komisyonu ve Ogrenci Kalite
Komisyonu kuruldu. Bu komisyonlarin Béliimlerimizde de
kurulmasi istendi. Komisyonlarimiza égrenciler dahil edildi,
ayrica komisyonlar da yabanci uyruklu ve mezun 6grenciler de
yer ald1.

-Ogrenci Kalite komisyonumuz yaptig1 ilk toplantida aldig
tavsiye kararlar1 Dekanligimizla paylasti ve gelen talep iizerine
kiitiiphanede tasnif ve diizenleme ¢alismalari basladi.

-Birim Web sayfamiz giincellenmistir ve 6grenci el kitabimiz
giincellenmistir.

-Akreditasyon bagvuru takvimi ve basvuru rehberi
hazirlanmistir. Stratejik planimizda gosterge olarak yer alan
akredite olmus bdlim sayis1 oraminda artis hedefiyle
Boliimlerimiz ~ harekete  ge¢sin  diye  konu  Kalite
komisyonumuzca tavsiye edilip akreditasyon komisyonumuzca
gorilisiilmiis ve bir akreditasyon basvuru takvimi ve basvuru
yapacak boélimlerimiz zorlanmasin diye bir akreditasyon
basvuru rehberi hazirlanmis ve Web sitemizde ilan edilmistir.

-Dilek sikayet kutularimizdan alinan geri bildirim yoluyla
Dumansiz hava sahasi basvurusu 6nerildi iist yonetime ve
basvurusu yonetimce yapilip sari ¢izgiler binamiz 6ntine ¢izildi
ve durup 6grencilerimizle paylasildi.

-Temizlik personelinin Boliim Baskanliklari biinyesinde
gorevlendirilmesi saglandi (iletisimin hizli olmasi ve

zaman tasarrufu).

-Fakiiltemiz yayinlarindan olan “Zamanin izleri” kitabinda tema
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degisikligine gittik. Kuruldugu giinden bu yana 100. Y1l
kutlamalarina adanan dergi agirlikli olarak sosyal bilimler
disiplinlerinin yayinlarini gonderebildigi bir yayin olmus,
filoloji bilimlerimize hitap edememistir. Filoloji bilimlerimizin
sozli

sikayetleri goz dniine alinarak herkesin yazabilecegi giincel
temalara doniilmis ve bu y1l icinde “salgin” temasi
belirlenmistir.

-Edebiyat Fakiiltesi Dergimiz yayin hayatina baslad1.

2021 y1li igerisinde yapilan Birim
Danisma Kurulu toplantisinda alinan
kararlar kapsaminda yapilan
iyilestirmeler varsa 6zet

-D1s paydaslarimizla son Damisma Kurulu toplantimizda il
Kiiltiir'den gelen iiyemizin karsilikli etkinliklerin bilinmesi ve
katki saglayici iletisimin kurulabilmesi i¢in Fakiilte sitemizde
bir kisim ayrilmasi dnerisi yerine getirilmis ve Web sayfamizda
Toplumsal Faaliyetler sekmesi agcilmistir. Burada hem ilde
yapilan hem de Universitemiz ve Fakiiltemizde yapilan sosyo-
kiiltiirel etkinlikler paylasilacaktir.

- Yine “saha izleme dersi’nin agilmasi teklifleri tizerine Tarih
Boliimiizde dersin acilmasi gerceklesemese de “Saha Ogretimi
ve Saha Arastirmalar1” adiyla bir etkinlik takvimine
dokiilmiistiir ve Boliim her ay bir dersini sahada
gerceklestirmektedir. Diger B6liimlerimiz etkinlik takvimine
baglamasalar da teknik geziler gibi saha calismalari
yapmaktadir.

-Danisma  kurulumuzdan gelen gezici kiitiiphane, goc
arastirmalari gibi dneriler icin de ¢alismalarimiz siirmektedir.

Ogrenci Kalite Komisyonu i¢in
Biriminizi temsilen 6grenci se¢ildi mi?

Evet. Fakiiltemizi temsilen Bora Onur EGLENGUL Rektorliik
Kalite komisyonumuzda yer almaktadir. Ayrica birimimizde de
her Bolimiizden temsilcinin oldugu, yabanc uyruklu
ogrencilerin de yer aldigi Ogrenci Kalite komisyonumuz da
vardir.

Gelen Mesaj Yanitlanan Mesaj

Derse Yazilim Sorunlari 3 2

Biriminiz “Bize Yazin” modiiliine gelen | Sinav itiraz Talepleri 2 2
geri bildirimlere ve cevaplara ait say1 Belge Talepleri 3 2
Diger 1 1

Toplam 9 9

2021 yiliigerisinde Biriminiz tarafindan
(akademik, idari, 6grenci, paydas vb.)
anket yapildi m1 ? Anket sonuglarina
istinaden faaliyetleriniz 6zet

Boliimlerimiz biinyesinde ders degerlendirme ve mezun 6grenci
anketleri yapilmaktadir. Heniiz net bir iyilestirme s6z konusu
degildir.

Ancak Universitemizin Ders Degerlendirme anketlerine istinaden
bir iyilestirme yapilmistir. Bir 6gretim tiyemizin derslerini
iizerinden alarak egitimin kalitesinde bir iyilestirmeye yaptik. Bu
Ogrenci sikayetleri, 6gretim iiyesinin lizerine tanimh dersleri yliz
ylize yapmak istememesi, 6gretim {iyesi tarafindan teknoloji
kullanim eksikliginin yarattig1 sikintilar sebebiyle yapildi. Durum
rektorliige bildirildi, 6grenci anketleri incelendi, Cimer sikayetleri
20z Oniine alinarak dersler iizerinden alindu.
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II- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plan1 Amag ve Hedefler

AMAC VE HEDEFLER

Amac¢ 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agik
_ogrenciler yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirilacaktir.

Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Amag 2- Yenilik¢i liretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2. 1 Girisimcilik ve yenilikgilik kiltiri ile sanayi is birligi gelistirilecektir.
Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin hale getirilecektir.

Amacg 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kultura yayginlagtirmak.

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birligi gticlendirilecektir.
Hedef 3. 3 Kalite kulttrl yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakli Uiniversite olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yonelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim slreclerinde hizmet kalitesi

artirilacaktir.

Amacg 5- Uluslararasilagsmak

Hedef 5. 1 Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi strecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi artirilacaktir.
Hedef 5. 4 Uluslararasi goéranarlilik daha da artirilacaktir.

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2021 Y1l izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2019-2023 Stratejik Planinin iigiincii uygulama yili tamamlanmstir.
Plan igerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili
faaliyetlere iligkin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Amac1-Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime
acikégrencileryetistirmek ve mezun etmek.

Egitim programlarinin niteligi gelistirilecektir. 2020 2021

Akredite olan lisans programlarinin toplam lisans program
icindeki orani (Akreditasyon)

Disiplinlerarasi lisanstistii program sayisi

Miifredatlari konu alan dis paydaslarla yapilan toplanti sayisi

Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.

Ogrenci serbest calisma alani (m?) 290m? 290m?
Ogretim eleman niteligi artirilacaktir.

Ogretim liyesi basina diisen yayin (SCI, SSCI-exp, AHCI) sayis1

Egiticilerin egitimine katilan 6gretim tiyesi sayisi 2

Yurtdisi bilimsel etkinlikler icin yapilan akademisyen 1 3

gorevlendirme sayisi
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Ogrenci niteligi artirilacaktir.

Kurum dis1 édiillendirilen 6grenci sayisi

Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine yonelik diizenlenen
etkinlik sayisi

21

Ogrenciler tarafindan (On lisans, lisans, lisansiistii) basvuru
yapilan kurum dis1 proje sayisi

Amac 2- Yenilikgi iiretim icin arastirma kapasitesini gelistirm

Girisimcilik ve yenilikgilik Kiiltiirii ile sanayi isbirligi
gelistirilecektir.

Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda yapilan proje sayisl
(icerisinde bir sanayi kurulusunun yer aldigi TUBITAK, AB,
Bakanliklar, kontrath ve benzeri projeler)

Universite-Sanayi [s birligi kapsaminda yiiriitiilen lisansiistii tez
say1sl

Arastirmaci insan kaynag gelistirilecektir.

Kamu kurumlari veya 6zel sektor tarafindan fonlanan toplam
kurum dis1 proje sayisi (TUBiTAK, AB, DOKA, DOKAP, TAGEM,
Sektor Kontratli, Bakanlik, BAP 08 ve benzeri)

Lisanstistii (tezli yliksek lisans +doktora) o6grenci sayisinin
toplam 6grenci (6n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yiiksek lisans ile
doktora) sayisina orani

Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi

YOK 100/2000 doktora burs programina kayith 6grenci sayisi

Arastirma altyapisi gelistirilecektir.

Akredite olan altyap1 (laboratuvar vb.) sayisi

Kurum dis1 destek, bagis vb. katk: alan altyap: (UYGAR,
laboratuvar vb.) sayisi

Kiitiiphane veri tabani sayisi

Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin hale
getirilecektir.

UYGAR’lar tarafindan yapilan etkinlik (egitim, seminer,
konferans) sayisi

UYGAR’lar tarafindan yiiriitiilen (kurum i¢i veya kurum dis1)
proje sayisi

Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR sayisi

UYGAR’lar tarafindan dis paydaslarla yapilan toplanti/ziyaret
sayisl

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginlastirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi

Mezunlarla iletisim ve isbirligi giiclendirilecektir.

Mezunlarla yapilan toplanti sayisi

Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6ziim odakl iiniversite olma

Toplumsal sorunlara yoénelik faaliyetler artirilacaktir.

Belirli giin ve haftalara yonelik yapilan etkinlik sayisi

Dezavantajli gruplara yonelik yiiriitiilen faaliyet sayisi

Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.

Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
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topluma yonelik ylriitiilen egitim sayisi

Uzaktan EgitimUygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan
topluma yonelik yiiriitiilen egitim sayisi

Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin ziyaretci sayisi

Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim siireclerinde hizmet
kalitesi artirilacaktir.

Acile basvuran hastalarin memnuniyet orant

Ayaktan bakim alan/yatan hasta memnuniyet orani

Saglik hizmeti calisani memnuniyeti orani

Cocuk Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakdiltesi binasinin hizmete
acilmasi

Kalite calismalar1 kapsaminda saglik calisanlarina yonelik
diizenlenen egitim sayisi

Uluslararasi isbirligi siirecleri gelistirilecektir.

Diger Uiniversitelerle acilan uluslararasi ortak program sayisi

Yurt dis1 tiniversiteler, kurum ve kuruluslar ile yiiriitiilen faaliyet
sayisl

Yabanci dilde egitim veren programlarin sayisi
artirilacaktir.

Egitimini % 100 yabanci dilde ytiriiten program sayisi

Yabanci dilde verilen ders sayisi 2

Uluslararasi goriiniirliik daha da artirilacaktir.

Tanitim amach katilhim saglanan uluslararasi fuar vb. etkinlik
sayisl

Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi 2 2

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi 79 75

Birimlerimiz tarafindan diizenlenen uluslararasi sempozyum vb. 1

etkinlik sayis1

I1I- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGI VE DEGERLENDiRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1. Biit¢e Giderleri

1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2021 Biit¢e Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar
H/T.
. . Baslangig Toplam 0
Program ve Alt Faaliyet Tiirii Odenegi (TL) Odenek (TL) Harcama (TL) Oran

1%

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

54- TEDAVI EDIiCi SAGLIK
167- TEDAVI HIZMETLERI
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62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

239- ON LISANS EGITIMi, LISANS EGITIiMi VE
LISANSUSTU EGITiM

241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI

11.738.500,00

13.931.839,50

13.807.334,83 99,11

1.1.2 Ekonomik Diizeyde 2021 Biitce Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2021 Biitce

Baslangi¢ Toplam Odenek H/T.0
Odenegi (TL) (TL) Harcama (TL) | 501 04

BULCECIDERTERTTOREAMISS gl e 13.931.839,50 13.807.334,83 99,11
PERSONEL GIDERLERI 9.881.000,00 11.764.900,37 11.729.840,65 99,70
SGK DEVLET PRIiMI GIDERLERI 1.469.500,00 1.714.119,73 1.714.119,73 100,00
MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 388.000,00 452.819,40 363.374,45 80,25
CARi TRANSFERLER
SERMAYE GIDERLERI

1.2. Biitge Giderlerine iliskin Agciklamalar

Mali tablolar icin baslangic édenekler ve harcamalar 1. Ogretim ve II. Ogretim baz alinarak
hazirlanmistir. Birimimize 2021 yilinda tahsis edilen 13.931.839,50 TL'nin 13.807.334,83 TL

liras1 harcanmistir.

Kurumumuzun amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak ilizere olusturulan organizasyon, yontem, siirec ile ig
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmistir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri i¢in baslangicta ayrilan 9.881.000,00 TL miktarlik 6denege 1.883.900,37 TL
eklenerek toplam 11.764.900,37 TL lirallk bir 6denek tahsis edilmistir. Bu &denegin,
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11.729.840,65 TL’si Fakiilte personelinin maas, ek ders, jiiri ticretleri, sosyal haklar vb. giderler
icin yapilan 6demelerde kullanilmistir.

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, calisanlari i¢in 6denecek sigorta ve saglik primi 6demeleri
ile ilgili ekonomik gider kodunda 1.469.500,00 TL biitce baslangi¢c 6denegi 6ngorilmiis, yil
icinde Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan
ekleme/diisme islemleri sonucunda olusan 1.714.119,73 TL toplam 6denekten 1.714.119,73
TL harcama yapilmis,

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlar1 ¢ercevesinde 6denen yurti¢i ve yurtdis1 gecici ve siirekli gorev yollugu
giderleri ile ilgili ekonomik kodunda 388.000,00 TL biitce baslangic 6denegi
ongorulmustir.

Biitge yili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam ... ekleme islemi yapilmis;
Toplam 6denekten 363.374,45 TL harcanmistir.

2- Mali Denetim Sonuclari

2.1.i¢ Denetim

2.2. D1s Denetim
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B- Performans Bilgileri

1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklari Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Sayis1/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan diizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige
katilan Etkinlige katilan Katilan Katilan
Faaliyet/Etkinligin yabanc1 Faaliyet/Etkinligin yabanc1 Faaliyet/Etkinligin Ogretim Faaliyet/Etkinligin Ogretim
Adi akademisye Adi akademisyen/ar Adi Elemani Adi Elemani
n/aragtirm astirmaci say1si Sayisi Sayisi
acl sayisl
Kongre
8. Uluslararasi Ogretim
Teknolojileri ve
Sempozyum Ogretmen Egitimi | 1
Sempozyumu  (ITTES
2021)

International Conference
on Social Sciences and

Humanities !
(ICSSH2021)

Uluslararasi Gogmen
Cocuklarin Egitimi | 1
Sempozyum, Mardin

Tiirkiye Yiizey

Aragtirmalart Webinar1 2 2
Orta Anadolu -

Karadeniz

Russkaya | abhazskaya
literaturt:

vzaimootnoseniya, 1
kontakti,

issledovatelskiye
perspektivi (9 Aralik
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2021)
Mejdunarodnoy naugnoy
konferentsii molodih

issledovateley tvorgestva
S.S.  Turgenyeva (29

Mayis 2021)
Uluslararast  Giiniimiiz
Dil ve Edebiyat
Aragtirmalarinda

Yenilikgi Egilimler:
Kuram, Yontem ve
Teknikler Sempozyumu

Istiklal Marsi’nin
Dogumunun 100. Kabuliiniin 100. Yili ve
Yilinda Necati Cumali Tiirk Diinyast
Sempozyumu Edebiyatlarinda Hiirriyet
Fikri
Kafkas Tiirkoloji Istlkla} i Mars1’nin
< Kabuliiniin 100. Yili ve
Bulugmalar1 II Caginm y
Yunus Emre’nin
Kurgulayan Yazar

Omer Seyfettin Cagrili
Cevrim  i¢ci  Ulusal
Sempozyum

Vefatinn ~ 700.  Yili
Miinasebetiyle XIIIL.
Uluslararast  DiinyaDili
Tiirkce Sempozyumu

Kabuliiniin  100. Yili
Miinasebetiyle Istiklal
Mars1 Sempozyumu

XIII. Uluslararas1 Diinya
Dili Tiirkce
Sempozyumu

14th International

IDEA Conference
Studies in English

Konferans

Postmodern Roman
(CESA)

Ulkiicii Bir Aydin ve
Varolus Destanimiz:
Mehmet Akif Ersoy ve
Istiklal Mars1 (Trabzon
Tiirk Ocagi)

Milli Kimlik Insasi
Baglaminda  Mehmet
Akif Ersoy ve Istiklal

Mars1 (Trabzon
Biiyiiksehir Belediyesi
ve Ortahisar
Kaymakamlig)

Mehmet Akif Ersoy ve
Istiklal Marsi

(KarsTiirk Ocag1) Omer
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Seyfettin Hikayeleri
(Trabzon  Ogretmen

Akademisi)

Milli Bilincin Kutsal
Soylemi: Istiklal
Marsimiz (Trabzon

Faruk Basaran Bilsem)

20. Yuzyll Tirk Siiri
(istanbul ~ Ogretmen
Akademileri)

Ars. Gor. Dr. Berk
Yilmaz-Mutfak
Kiilttiriinde Yeni
Arayislar: Yiikselis ve
Diistisiiyle Lokma
Taths1 Ornegi (TDE
Boliim Semineri)

Ars Gor. Dr. M. Esra
Ozgiirbiiz-Kiilkedisi
Masaliyla  Elestirel
Bir Diyalog Kurmak:
Vejetaryen Kiilkedisi
ile Kiilprensi Adh
Resimli Kitaplarin
Karsilastirmali
Egitim Incelemesi(TDE
Semineri Boliim Semineri)

Ars Gor. Dr. Pelin
Seckin-Yeni Bir
Kiiresel ~ Degistirim
Ogesi: Covid-19 (TDE
Boliim Semineri)

Ars Gor. Dr. Betiil
Bayraktar-“Seksen
Giinde Devri Alem”
Romaninin
Postkolonyal
Elestirisi (TDE Bolim
Semineri)

Ars  GOr.  Aysun
Kanmaz-El¢in
Efendiyev'in  “Susa
Daglarini Duman
Biirtidi”




Romanindan Soz
Varligimiza Katkilar
(TDE B6liim
Semineri)
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Ars Gor. Emre
Tiirkmen-Yazinin
Dogusu ve Alfabenin
Gelisimi (TDE Bolim
Semineri)

Ars  Gor. Emine
Biricik-Kadim
Biiytisel
Uygulamalarin Sosyal
Medya  Uzerinden
Siirdiiriilmesine
Yonelik Bir Inceleme
(TDE Bolim
Semineri)

Ars Gor. Burhan-Can
Farabi, ibn Sina ve
ibn Riisdiin Poetika
Serhlerinden
Hareketle
Tezkirelerdeki
Terceme-Te'lif
Konusuna Bir Bakis

Necdet Subasi-Aliya
izzetbegovic
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Kenan Tastan-
Terapide Mubhayyile
Us Miskisi
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Sadik Yalsizuganlar-
Edebiyat-Gelenek-
Gelecek
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Prof. Dr. F. Gilay
Mirzaoglu-

Tirkilerde Ask
Sembolleri
(Biiytli/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Buket Uzuner-




Edebiyatta Cevre
Sorunlari
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)
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Dog. Dr. Erkin Emet-
Dogu Tiirkistan
(Biiyti/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Inci Aral
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

Giirer Giilsevin-
Diinya Dili Tiirkce
(KTU Edebiyat
Fakiiltesi ve TDE
Boliimi Konferans)

Do¢. Dr. Shurubu
Kayhan-Halk
Inanislar
(Biiyii/Yorum
Edebiyat Atolyesi)

KTU Sosyoloji
Boliimii Webinar
Egitim Etkinlikleri I-
Maxqda ile Nitel ve
Karma Arastirmalar
icin Veri Analizi:
Temel Diizey Egitimi

Tarih Bolimi : 1 (Prof Dr.
Cevrimici Suraiya
Seminerleri (13 adet) : Faroghi)

1st KTUDELL

Seminar Days

Karadeniz Technical
Universtiy Online
Educational Seminar
Series 2-4

KTUDELL Mezunu
Akademisyenlerin
Goziyle
Akademisyenlik

KTUDEL1 Mezunu
Ogretmenlerin
Gozilyle Ogretmenlik

KTUDELL
Mezunlarimizin
Cesitli Is




Kollarindaki
Seriiveni
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Acik Oturum

Soylesi

Dog. Dr. Vehbi
BAYHAN ile soylesi;
“Tiirkiye’de
Sosyologlarin
Istihdam Sorunlar1

Prof. Dr. Veysel
BOZKURT ile soylesi;
“Covid-19'un Psiko-
Sosyal Etkileri”

Prof. Dr. Nevin
GUNGOR ERGAN ile
soylesi; “Tiirkiye’de
Sosyoloji: Ekoller ve
Isimler

Prof. Dr. H. Abdullah
SENGUL ile soylesi;
“Tirk Diinyast ve
Anadolu’da  Nevruz
Torenleri ve Drama

Gelenegi”

Avukat Siireyya
TURAN ile soylesi;
“Insan Haklari

Baglaminda  Kadin
Haklar1 ve Toplumsal
Cinsiyet Esitligi”

Toplam
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1.2.  Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklarina iliskin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikas1 ve 2019-2023 Stratejik planinda yer alan “Egitim-
ogretimde Kkaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime acik 6grenciler yetistirmek
ve mezun etmek..” amac altinda yer alan “Ogretim elemam niteligi artirilacaktir.
hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait yillar itibari ile yayin bilgileri
asagida sunulmustur.

2019 2020 2021
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer 1 1 7
alan KTU adresli yayinlarin
Ogretim Elemani Basina Yayin 0,01 0,01 0,07
Sayisi

Universitemizin Arastirma Politikas1 ve 2019-2023 Stratejik planinda yer alan
“Yenilik¢i tiretim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.” amaci altinda yer alan
“Arastirmaci insan Kkaynagi gelistirilecektir. hedefi dogrultusunda birimimiz
akademisyenlerinin bulus¢u ve basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri Sinai Miilkiyet
Haklarina iligkin bilgiler asagida sunulmustur.

2021 Yili igerisinde Tescillenen
BELGE Say1 (Basvuru tarihi 6nceki BASVURU Sadece 2021 Yilinda
TURU yillarda olup tescili 2021 TURU Yapilan Basvurular
yilinda olanlar da dahil)
PATENT ULUSAL ULUSAL
HoLlE ULUSLARARASI e ULUSLARARASI
SAYISI BASVURUSU
ULUSAL ULUSAL
FAYDALI II:AAOY[])) EALLI
MODEL ULUSLARARASI ULUSLARARASI
BASVURUSU
TASARIM ULUSAL TASARIM ULUSAL
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
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1.3 Odiiller
* Odiil Ad1 ve Derecesi Kl?:::::;;ﬁ:ﬁ;lus
. 1-
AKADEMIK ULUSAL 5
g]lz)II{JSLOSlt]L\E;;‘IISl\II ALDIGI 1- Uuslar arasi Insanlik Yararina
(Oretim elemaninin Teknoloji Yarismasi- Engelli Tiirkiye Teknoloji Takimi
kadrosunun bulundugu ULUSLARARAS  yategorisi- Teknofest 2021 1.'lik Vakfi (T3 vakfi)
kurum tarafindan verilenler odula
harig.) 2.
*k Odiil Ad1 ve Derecesi Kl(l)r(llll:tlll;l‘(ll(i;fl:lus
1-
. .. . . ULUSAL
KURUM DISI ODULLENDIRILEN OGRENCI 2-
SAYISI -
ULUSLARARASI

* Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile bulunmaktadir.
**Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A1.04.1 kodu ile bulunmaktadir
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDiRiLMESi
Ustiinliikler

Mevcut binalarin ve hizmet alanlarinin artan 6grenci ve personel sayisina rahatca cevap
verebilecek dlizeyde olmasi, egitim 6gretim ortamlarinin teknoloji siniflari, derslikler ve
amfilerin ¢agin gereklerine uygun bir sekilde tanzim edilmis olmasi fakiiltemizin tstiinliikleri
arasindadir. Ayrica huzurlu bir egitim-6gretim ortami, taninirligi olan bir iiniversitede olmak da
Ogrencilere, idari ve akademik kadroya rahat bir ¢alisma ortami sunmaktdadir.

Deneyimli idari ve teknik personel bulunmasi, yenilik ve cesitlilige acik, iyi yetismis akademik
bir kadronun yaninda gen¢ akademisyen sayisinin ¢oklugu, farkli alanlarda lisansiistii egitim
programlarinin olmasi ve basarili bir lisansiistii egitiminin stirdiiriilmesi, diger tiniversiteler icin
Ogretim lyesi yetistirme potansiyeline sahip olunmasi, disiplinler arasi bakis a¢isinin kurumasla
héle getirilmesi, AKTS sisteminin uygulanmasi ve mezunlarimizin bu uygulamalardan
yararlanmasi Fakiitemizin gii¢li yonleridir.

Ogrenci danismanhk sisteminin uygulaniyor olmasi, égrenci ve ogretim iiyeleri arasindaki
diyalogun giicii, akademik alanda ¢ok sayida yayin yapilmis ve yapiliyor olmasi, iyilestirilmeye
miisait ve gelisen arastirma olanaklari, kurum ici ve dis1 iletisim ve sosyal etkilesimin ileri
diizeyde ve seviyeli olmas1 ve sehirdeki idari, siyasi ve sivil yapilarla siirekli iletisim halinde
bulunulmasi, paydaslari ile birlikte organizasyon gerceklestirme yetenegi ve kapasitesine sahip
olunmasi Edebiyat Fakiiltesinin iistiin yanlar1 arasinda siralanabilir.

Fakiilteye ulasimin kolay olmasi, Fakiilte hakkinda genel ve iletisim bilgilerinin yer aldig1 aktif
web sayfasinin olmas1 6grencilerimiz ve Trabzon’'da yasayanlar icin erisilebilir, etkilesime
gecilebilir sartlar sunmaktadir.

Ogrenci alarak lisans diizeyinde faaliyetlerine baslamis Arkeoloji Boliimiimiiziin diinyanin en
eski sehirlerinden biri olan mazisiyle ¢aglara taniklik etmis Trabzon sehrinin Tiirk ve diinya
tarihindeki 6nemini yeni arkeolojik bulgularla ortaya koyacak tecriibeli akademik personele
sahip olmasi Fakiiltemizin bu dénemdeki kazanglar1 arasinda sayilabilir.

Ogrenci merkezli egitim sisteminin benimsenmesi, 6grenci sorunlarina duyarh bir yonetim
anlayisy; seffaf, cogulcu, demokratik egitim ortami; 6grencilerin 6gretim elemanlarina kolayca
ulasabilme hakki, sosyal kiiltiirel 6grenci kuluplerinin olusturulmus olmasi, dinamik akademik
kadro akademik ve idari personelin uyum igerisinde ¢alisiyor olmasi Fakiiltemizin giiclii oldugu
diger alanlardir.

Zayifliklar

Sanat Tarihi ve Psikoloji B6liimlerinin heniiz 6grenci almaya baslayamamis olmalari, akademik
olusumlarinin heniiz tamamlanmamis olmasi dolayisiyla lisans diizeyinde egitim 6gretime
baslanamamis olmas.

Arastima alaninda yeterli kadronun bulunmamasi, arastima gorevlisi teminindeki zorluklar,
lisanstistli programlarda ihtiya¢ duyulan yeni derslerin 6grenci taleplerindeki yetersizlikten
dolay1 agilamamasi.

Sempozyum ve bilimsel-kiiltiirel etkinliklerde disa bagimlihigin devam etmesi. Oz kaynak
yaratma konusunda imkanlarin siirli olmasi. Fakiiltenin egitim-68retim ve arastirma
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faaliyetleri acisindan gerekli mali imkanlarinin yetersiz olmasi, doner sermaye destegi
alinamamasi.

Temizlik personeline duyulan ihtiyac.

Tercih eden 6grencilerin yeterliliklerinin, hazir bulunusluluklarinin her gecen sene daha da
azalmasi bununla birlikte 6grenci sayisinin artmasi, bu parallelede is yiikiinlin artmasi, mevcut
kaynaklarin yetmemesi; akademik personelin yurtdisi bilimsel toplant1 ve kongrelere katitim
icin yeterli mali destegin sunulamamasi,

Fakiilte binalarinin yeni olmalarina karsin, binalarda siklikla yapisal sorunlarla karsilasilmasi.
Cat1 ve pencerelerden su akitma, bazi1 boliimlerde tavanlarda ¢okmeler, 6zellikle amiflerdeki

havalandirma sorunlar,

Mevcut akilli tahtalarin bir boliimiimiin kullanilabilir durumda olmamalar, teknik sorunlarinin
giderilememesi onlardan istifadeyi engellemekteddir.

Fakiiltenin biitiin b6liimlerinin aktif olmamasi; her programda lisansiistii egitimin yapilamamasi.
Psikolji Boliimiiniin heniiz akademik kadrosunun tamamlanmamis olmasi, Felsefe Boliimiiniin
kapanmasi; Sosyoloji B6limiiniin bu didiplinlerden alacagi destekten mahrum birakmistir.
Boliimlerdeki akademik kadro sayilarinin dengeli olmamasi, kismen eksikliklerin olmasi.
Boliimlerin akreditasyon ¢alismalarinin tamamlanmamis olmasi.

Yurt i¢cindeki ve yurt disindaki {iniversitelerle kurumsal isbirliginin istenilen seviyede olmamasi.

Ulusal ve uluslararasi projelere katilimin az olmasi.

Universite Merkez Kiitiiphanesinin -bilhassa siireli yayin acisindan- sosyal alanlarda istenilen
seviyede olmamasi.

Ogrenci psikolojik rehberlik ve damismanlik hizmetlerinin profesyonel bicimde yiiriitiilememesi.
Mezunlarla yeterli diizeyde iletisim kurulamamasi.

Mezuniyet sonrasi is imkanlarinin kisitli olmasi.

Firsatlar

II. 6gretim programlarinin kapatilmasi ile azalan 6greci sayisi akademik personel basina diisen
Ogrenci sayisinin azalmasini saglayacak bu da daha 6grecilerle daha etkin bir 6gretim faaliyetini

temin edecektir.

Psikoloji Boliimiine atanan akademik personelle birlikte tilke genelinde 6grencilerin tercih ettigi
bir boéliimiin Edebiyat Fakiiltesine kazandirilmasi bir kazang olarak degerlendirilmektedir.

Fakiiltemizin fizikl imkanlarinin yeterliligi akademik, idari personle ve 6grencilerimiz icin ideal
bir calisma ortami sunmasi calismalrin verismliligini artiracak en énemli firsatlardan biri olarak
degerlendirilmelidir.
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Tehditler

Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin fazla olmasi nedeniyle akademik calismalara
ayrilan zamanin azalmasi, arastirma ve iiretim giiciiniin diismesine neden olacaktir.

Gittikgce dilisen 6grenci profiline karsi 6grenci kontenjanlarinin degismemesi; hedefleri olan
Ogrencilerin Fakiiltemizi nasil sececegi argiimaninin gelistirilmesi geregini dogurmustur.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Karadeniz Teknik Universitesi gibi koklii bir tiniversitenin biinyesinde yer alan Edebiyat
Fakiiltesi; tecriibeli, dinamik akademik ve idari kadrosuyla 2020 yilin1 basarili bir sekilde
tamamlamis durumdadir. Bununla birlikte Psikoloji, Sanat Tarihi, Rus Dili ve Edebiyati
Boliimlerinde hedeflenen akademik kadroya ulasilamamasi, Psikoloji, Sanat Tarihi boliimlerinde
lisans diizeyinde egitim Ogretime gecilememesi, Felsefe Boliimiiniin ise YOK'iin karariyla
kapatilmis olmasi ¢6ziilmesi gereken haller olarak giindemdeki yerini korumaktadir.

2011 yilinda resmi anlamda kurulan Sanat Tarihi ve Psikoloji Boélimlerinin 2021 yilina
gelindiginde yeterli akademik kadroya sahip olamamasi, heniiz lisans diizeyinde 6gretime
gecememesi sonucunu dogurmustur. Bu iiniversitemiz ve boliimlerimizin gelecegi adina tiziinti
verici bir eksiklik olarak goziikmektedir. Sanat Tarihi ve Psikoloji Béliimlerinin egitim-6gretim
anlaminda faaliyete gecebilmeleri icin YOK'iin o6ngordigii gerekli akademik kadronun
zenginlestirilmesi beklenmektedir.

Kurumun birim c¢alisan basina yayin, kaabiliyet ve kapasitesi yiiksektir. Bununla beraber,
Universitemizin belirledigi performans 6lgiitleri sosyal bilimcilerin performansimi élgmekten
uzak goziikmektedir. Yayinlarda SCI, SSCI ve AHCI indekslerinde yayinlanan makaleler ile ilgili
bilgi istenirken hakemli ve hakemsiz itibarh ulusal dergilerde yer alan yayinlar performans
tablosuna girememektedir. Bu itibarla mevcut yayin performans olgiitleri, sosyal bilimlerin
performans derecesini net olarak gostermekten uzak olup kriterlerin yeniden bu durumu
dikkate alarak yeniden dizayn edilmesi gerekmektedir.

Fakiiltemiz dersliklerinde bulunan teknelojik imkénlardan biri de dersliklerin pek ¢ogunda yer
alan akilli tahtalardir, Birtakim teknik sorunlardan dolayr bu imkénlardan gerektigi gibi
faydalanilamamamistir. Maliyeti oldukca yiiksek bu teknelojik araglarin ¢ogunda goriilen ve
daha kullanilamadan ortaya ¢ikan arizalar iniversitemize mali bir yiik getirmistir. Yapilan
tetkikler neticesinde akilli tahtalarin diizgiin ¢calisir bir hale getirilmesi 6nemli bir mali ytiki de
beraberinde getireceginden akilll tahtalarla ilgili istenilen ilerleme saglanamamistir.

Uluslarasi bilimsel toplantilara katilim desteginin artirilmasi akademik verimliligi artiracaktir.
Cok geng bir boliim olmasina ragmen uyum icinde bir kadroya sahip Sosyoloji Boliimii'ne ait
akademik kadronun sayica desteklenmesi verimliligi, akademik faaliyetleri daha da
giiclendirecektir. Psikoloji Boélimiinde yeterli akademik personlelin omayisi ve Felsefe
Boliimiiniin kapanmasi bu alanlara ait derslerin verilmesinde de problem olusturmaktadir.

Trabzon’un bulundugu cografya itibariyle Soci, Batum, Tiflis gibi Rusca konusulan sehirlere
yakinligi; Rusya’dan go¢ edip sehre yerlesmis ya da Bakii, Batum gibi sehirlerden calismak i¢in
Trabzon’a gelmis Rus¢a konusan insanlarin varhg, Karadeniz Teknik Universitesi gibi koklii bir
tiniversitenin bilinyesinde yeni kurulmus ve biiylimekte olan Rus Dili ve Edebiyat1 B6liimi icin
bir avantaj olarak degerlendirilmektedir. Yabanci akademik kadro sayisinin artmasi, boéliimiin
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yurt ici ve disinda taninmasini hizlandiracak, egitim kalitesi ile Tiirkiye'nin ilk sirada gosterilen
Rus Dili ve Edebiyat1 Boliimleri arasina girecektir.

“Kalite Siireclerini Benimsemis Bir Yonetim Anlayisi Dogrultusunda Insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi” icerisinde yer alan hedefler dogrultusunda binalarinin temizlik sorununu
gidermek icin mevcut personelle ¢calismalar siirdiiriilmekle birlikte personel yetersizligi zaman
zaman bazi aksamalara da yol acmaktadir. Bu itibarla personel ihtiyacinin giderilmesi
gerekmektedir.

Sempozyum ve bilimsel-kiltiirel etkinliklerde disa bagimliligin devam etmesinin Oniine
gecilmesi amaciyla Fakiiltenin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri acisindan gerekli mali
imkanlarla desteklenmesi bir beklenti olarak giindemdeki yerini muhafaza etmektededir.



Edebiyat Fakultesi 2021 Birim Faaliyet Raporu

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon-24/01/2022)

Prof. Dr. Mehmet Alaaddin YALCINKAYA
Dekan
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