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BiRIiM

Mikrobiyoloji Laboratuvari

GOREVIN ADI

Mikrobiyoloji Tibbi Laboratuvar Analisti

AMIR VE UST AMIRLERIi

Isleyis Acisindan Tlgili Anabilim Dali Baskani
Idari Ac¢idan Hastane Basmiidiir V.
Birim Sorumlusu

Yillik izin ve diger izin (hastalik, dogum izni vb.) durumlarinda, yonetici onayl izin yazisinda,

GOREV DEVRI birimi icerisindeki diger bir ¢alisana gorev devri yapar. Gorevi devreden de devri alanda imzalar.

izin disindaki gorev ya da degisikligi hastane ydnetimince yapilir.
- Laboratuvara gonderilen numunelerin kabul asamasindan sonu¢ verme asamasina kadar kaliteli

GOREV AMACI i : . P ¥ .
ve giivenli sonug i¢in laboratuvar uzmaninin belirledigi islemleri uygulamak ve takip etmek.
Saglik Bakanligi Saglik Meslekleri Kurulunun belirledigi saglik meslegi etik ilkeleri, kamu
gorevlileri etik davranis ilkeleri ve etik ilkelerle ilgili diger mevzuata uymali, hasta haklarin
gozetmelidir.
663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin verdigi yetkiye dayanarak Saglik Meslekleri
Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerin amaci; Tiirkiye’de meslek icra yetkisine sahip saglik meslek
mensuplarinin meslek icrasi sirasinda hastalariyla, toplumla ve meslektaslariyla iligkilerini
belirleyen tutum, davranis ve eylem bigimlerini ortaya koymaktir. Etik ilkeler belirlenirken
toplumun deger yargilari, ulusal ve uluslararasi insan haklar1 ve etik belgeleri ile meslek
orgiitlerinin etik ¢aligmalart gz 6niinde bulundurulmustur.
Bu ilkelerin, mesleki ve toplumsal gelisimle birlikte degisebilir oldugu dikkatten uzak
tutulmamalidir.
Saglik meslek mensubu;

e Bireylerin ve toplumun sagligin1 birinci dnceligi sayar.

v" Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

v Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri
ve imkanlarimin kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde hizmet sunar.

e Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

e  Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

SAGLIK MESLEKLERI v Hastanin kendi saghg ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun
ICiN ETIiK ILKELER icin hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna
6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

v' Hastanin; irki, etnik kokeni, kiltiirii, politik goriisi, dini, inanci, meslegi, sosyal
durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel
ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik
yapmaz.

v" Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate
alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢evesinde yapar.

v' Hastanin saghk durumu, tamisi, hastalifin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim
tanimlanabilen bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar.
Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diislince mahremiyetine saygi
gosterir.

e Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular

v' Saglik hizmetini, almig oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriigler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

v Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatic1 olmaz.

e Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri
ile belli bir uygulamay: kisi ya da kuruma yo6nlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak
kullanmaz.

e Laboratuvarina numune kabul birimlerinde numuneyi kabul eder.

e Numunelerin analizi i¢gin 6n hazirligini yapar.
TEMEL i$ e Laboratuvari bagvuran kisilerden usuliine uygun olarak klinik érnekleri alir
VE e Acil olan testleri ayirarak calisir ve muhafazasi gerekenleri usuliine gore ayirir, saklar.
SORUMLULUKLAR e Ret kriterlerine gore ret edilmesi gereken Ornekleri ret ederek yeni 6rnek  ister.

Durumu, laboratuvar uzmani, 6rnegi génderen hemsire ve/veya hekime bildirir.
e Laboratuvar arag-gereglerini kullanarak hekim tarafindan istenilen deney, test ve
analizleri yapar, bulgularini rapor haline getirerek onaya sunar, ¢cikan panik degerleri




e Laboratuvar uzmanina ve/veya ilgili klinik hekimine ve/veya hemsiresine bildirilir.

o Internal ve eksternal kalite kontrol ¢alismalarini yapar, kayit altna alr. Islem
sirasindaki gozlemlerini kalite ¢alismalari dogrultusunda formlara kaydeder.

e Laboratuvar istatistik ¢aligmalari, malzeme ve kit sayimi ile miad kontrollerini yapar,
kayit altina alir.

e Laboratuvar arag- gereglerinin temizlik ve dezenfeksiyonunu saglar.

Laboratuvarina test cihazlar1 ve araclarmin, ginlik bakimim1 ve kullanim

Oncesi kalibrasyon kontrollerini yapar.

Dekontaminasyon islemlerini ve atiklarin giivenli bir sekilde bertaraf edilmesini saglar

Gorev siiresince gizlilik, dogruluk, cabukluk ve giivenirlilik ilkelerine bagli kalmak.

Kilik-kiyafet yonetmeliklerine uymak.

Bashekimlige ya da kisilere ait her tiirlii bilgi ve belgeyi korumak, ilgisiz kisilerin eline

geemesi onlemek.

e  Hazirlanan aylik ndbet listesine uymak, nobetlere zamaninda gelmek, ndbetleri uygun
bi¢imde ve zamaninda devretmek Standart soliisyonlari, boyalar1 ve besiyerlerini
usuliine uygun olarak hazirlamak.

e  Standart soliisyonlar1, boyalar1 ve besiyerlerini usuliine uygun olarak hazirlamak.

e  Laboratuvar isletim sistemine (LIS) kayitli olan hastalarin laboratuvara kabul edilmis
olan drneklerinin bakteriyoloji, mikoloji, parazitoloji, seroloji, mikobakteriyoloji ve
molekiiler mikrobiyoloji boliimlerine dagitimini saglamak.

e  Laboratuvar isletim sistemine (LIS) kayitli olan hastalarin laboratuvara kabul edilmis
olan 6rneklerinin istenen mikrobiyolojik testlerini ¢alismak.

e  Tibbi Mikrobiyoloji Laboratuvarinda calisilan testlerin en dogru ve en giivenilir
sekilde ¢aligilmasini ve en kisa siirede sonuglanmasini saglamak.

e  Test sonuglarinin LIS sistemine aktarilmasini saglamak.

e  Panik deger bildirimi yapmak.

e  Programlanan hizmet i¢i egitimlerine aktif olarak katilmak.

e  Meslektaslar1 ve calisma arkadaslart ile iligkilerinde is birligine kolaylastiracak
tutumda ve etik kurallara uygun davranmak.

Birim Sorumlusu; Laboratuvarinda galisan personelin hizmet i¢i egitiminden, denetlenmesinden
ve kurallara uyumundan sorumludur.

YETKILER

Farabi Hastanesi Bashekimligi, ilgili ABD ve saglik bakanlig1 yonetmeliginde belirlenmis
olan temel is ve sorumluluklarda tanimlanan tiim hizmetlerin yapilmasi denetim ve
kontroliinde yetkilidir.




