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Birim

Tzci

GOREVIN ADI

Bulasic1 Hastaliklar Siirveyans ve Erken Uyari Sistemi

AMIR VE UST AMIiRLER

Hastane Bagmiidiirii

GOREV DEVRIi

Yillik izin ve diger izin (hastalik, dogum izni vb.) durumlarinda, EBYS {iizerinden goérev devri
yapar.

GOREV AMACI

Bulasici hastaliklar siirveyansi kapsaminda bulasici hastalik ve etken bildirimlerinin, sendromik
stirveyans verilerinin ve saha ¢aligsmalarinin (saha inceleme, vaka incelemesi, temasl takibi, vb.)
zamaninda, etkin ve dogru sekilde yiiriitilebilmesi amaci ile tan1 konulan bildirimi zorunlu bulasici
hastalik vakalari ve etken bildirimleri ile sendromik siirveyans kapsaminda yer alan semptom ve
hastaliklara ait verilerin toplanmasi, bildirimi yapilan vakalara yonelik yiiriitilen saha
calismalarinin kayit altina alinmasi, bu ¢alismalara yonelik raporlama ve analizlerin elektronik
ortamda yapilabilmesi icin olugturulan sistemdir. Bulasici hastalik siirveyansi kapsaminda
yiriitiilecek olan ¢aligmalarda, kullanicilarin vakaya dair ihtiya¢ duydugu tiim verileri, mahremiyet
esaslarina uygun olarak, dogru kaynaklardan, hizli sekilde saglayip kullanicinin hizmetine sunmasi
amaglanmaktadir.

SAGLIK MESLEKLERI
ICIN ETIK iLKELER

Saglik Bakanligi Saglik Meslekleri Kurulunun belirledigi saglik meslegi etik ilkeleri, kamu
gorevlileri etik davranis ilkeleri ve etik ilkelerle ilgili diger mevzuata uymali, hasta haklarim
gozetmelidir.

663 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’nin verdigi yetkiye dayanarak Saglik Meslekleri

Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerin amact; Tiirkiye’de meslek icra yetkisine sahip saglik meslek

mensuplarmin meslek icrasi sirasinda hastalariyla, toplumla ve meslektaslariyla iliskilerini

belirleyen tutum, davranig ve eylem bigimlerini ortaya koymaktir. Etik ilkeler belirlenirken
toplumun deger yargilari, ulusal ve uluslararasi insan haklari ve etik belgeleri ile meslek
orgiitlerinin etik ¢alismalar1 goz d6niinde bulundurulmustur.

Bu ilkelerin, mesleki ve toplumsal gelisimle birlikte degisebilir oldugu dikkatten uzak

tutulmamalidir.

Saglik meslek mensubu;

e Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

v" Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

v Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri
ve imkanlarinim kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde hizmet sunar.

e Daima en st diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

v’ Hastanin kendi sagligi ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in
hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen
gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

v Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisii, dini, inanc1, meslegi, sosyal durumu,
medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da
fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlar1 temelinde ayrimcilik yapmaz.

v' Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate
alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢er¢evesinde yapar.

v Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen
bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda,
saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

e Meslegini mesruiyet ve diiriistliik cergevesinde uygular

v Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

v’ Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatici olmaz.

e  Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri
ile belli bir uygulamay1 kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak
kullanmaz.

TEMEL i$
VE
SORUMLULUKLAR

e 1ZCI Sorumlusu bildirimi zorunlu bulasici hastaliklarin bildirimlerinin dogru ve tam
zamanli olmasi i¢in takiplerini yapar.

e Bildirimi zorunlu bulasici hastalik tanisi alan hastalarin kigisel bilgileri gizlilik
cercevesinde korur.

e  Bildirimi zorunlu bulasici hastaliklarla ilgili egitimleri verir.




e Giinlik Grip ve Akut Bagirsak Enfeksiyon verilerini Trabzon Halk Sagligi Bulasici
Hastaliklar Birimi’ne mail yoluyla bildirir.

e Haftalik Akut Flask Paralizi ,Bakteriyel ve Kizamik wveri sonuglarin1 Trabzon Halk
Sagligi Birimine mail olarak bildirir.

e {ZCI Modiiliine yansiyan bulasic1 hastalik tanilarini hekim ve hasta ile goriiserek sistem
kaydin1 yapar.

e  Genelge ve rehber giincelleme bilgileri anabilim dallarina resmi yazi yada sistem duyurusu
yapilarak bilgi verir.

e  UTS iizerinden tiiberkiiloz hasta bildirimlerini yapar.

e Kayip Tiiberekiiloz Hastalarin1 sisteme yiikler ve danigmanlik yapar.

e Aylik Tiberkiiloz verileri sonuglar1 aktif siirveyans doktoruna ve Verem savas birimine
mail olarak gonderilir.

e Aktif Siirveyans Sorumlu doktoru ile bir araya gelinerek aksakliklar ve yapilmasi
gerekenler planlanir.

e Hatali tanilar {inite doktoru ve bilgi islem ile goriisiilerek diizeltilip dogru tanilarin
gonerilmesi konusunda bilgilendirme yapilir.

o  Sifiliz tanisi alan hastalar icin frengi bildirge fisi ve HIV tanisi alan hastalar i¢in ise D-86
formlar1 i1 Saglik Miidiirliigii’ne kapali zarfla gonderilir.

e  Veri kacislarini 6nlemek i¢in bilgi islem destegiyle gerekli uyari sistemleri yiikletilerek
(SYS Takip Kodu ile hasta arama,E-Nabiz Sistemi,Hasta Sorgulama sistemi vb)hasta
takipleri kontrol edilir.

YETKILER

Farabi Hastanesi Baghekimligi olarak, temel is ve sorumluluklarda tanimlanan tim hizmetlerin
yapilmasi, denetim ve kontroliinde yetkilidir.




