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Mutfak Isleyisi A¢isindan Bas Diyetisyen

GOREV DEVRI

Yillik izin ve diger izin (hastalik, dogum izni vb.) durumlarinda, ydnetici onayl izin
yazisinda, birimi igerisindeki diger bir Uretim sorumlusuna gorev devri yapar. Gorevi
devreden de devri alanda imzalar. Izin digindaki gérev ya da degisikligi hastane
yonetimince yapilir.

GOREV AMACI

Hastane mutfagina giren hammadde girdisinden iiriin c¢ikisina kadar olan biitiin
siireclerde giivenli gida iretimini saglamak, Gida Giivenligi Yonetim Sistemlerinin
olusturulmasi, yiiriitiilmesi ve giincellestirilmesini saglamak

SAGLIK MESLEKLERI
ICIN ETiK iLKELER

Saglik Bakanligi Saglik Meslekleri Kurulunun belirledigi saglik meslegi etik ilkeleri,
kamu gorevlileri etik davranis ilkeleri ve etik ilkelerle ilgili diger mevzuata uymali, hasta
haklarin1 gézetmelidir.
663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’nin verdigi yetkiye dayanarak Saglik
Meslekleri Kurulu’nun belirledigi etik ilkelerin amaci; Tiirkiye’de meslek icra yetkisine
sahip saglik meslek mensuplarinin meslek icrasi sirasinda hastalariyla, toplumla ve
meslektaslariyla iligkilerini belirleyen tutum, davranis ve eylem bigimlerini ortaya
koymaktir. Etik ilkeler belirlenirken toplumun deger yargilari, ulusal ve uluslararasi
insan haklar1 ve etik belgeleri ile meslek orgiitlerinin etik c¢alismalar1 géz 6niinde
bulundurulmustur.

Bu ilkelerin, mesleki ve toplumsal gelisimle birlikte degisebilir oldugu dikkatten uzak

tutulmamalidir.

Saglik meslek mensubu;

e Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar.

v" Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

v Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu
bilgi, beceri ve imkéanlarinin kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde hizmet
sunar.

e Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.

Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.

v Hastanin kendi sagligi ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar.
Bunun i¢in hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve
ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.

v Hastann; irki, etnik kokeni, kiiltiirt, politik gériist, dini, inanci, meslegi, sosyal
durumu, medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi,
zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlar
temelinde ayrimcilik yapmaz.

v" Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini
dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢ercevesinde
yapar.

v Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim

tanmimlanabilen bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, 6liimiinden sonra bile gizli

tutar. Aym1 zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince
mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diriistliik ¢ercevesinde uygular

v Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel
goriisler dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.

v Bireye ve topluma karg1 diiriist davranir, aldatici olmaz.




Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim
faaliyetleri ile belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar
araci olarak kullanmaz.

TEMEL iS VE

SORUMLULUKLAR

Kontrol Teskilatinda gorevlidir. Hizmetin yiiriitilmesi ve kontrolii amaciyla
kontrol teskilatinda yer alir.

Mutfaga girecek olan biitiin iiriinlerin sartnameye gore uygunlugunu kontrol
eder.

Mutfaga gelen iriinlerin fiziksel duyusal olarak (tat-koku-renk-son kullanma
tarihi-fiziksel goriintii-yabanci madde vb.) kontrol eder. Kritik limit agimi tespit
edilen durumlarda red formunu olusturarak iadesini saglar.

Mutfakta kullanilacak olan gida maddeleri i¢in kritik kontrol noktalarini
belirlenmesini saglar ve bu kriterler de iiriin kabuliinii depolanmasini ve
kullanilmasin1 asama asama kontrol eder.

Kabulii gergeklesen tiim tiriinlerin uygun sekilde depolanmasini, muhafazasini
ve son kullanmim tarihlerinin takibini yapar. Depolarin diizenini, stoklarmn
talimatlara uygunlugunu kontrol eder.

Depolarda uygun sicaklik ve nem takibini kontrol eder. Olusabilecek sorunlara
karsi tedbir alir.

Mutfakta hazirlanmis ¢i§ veya pismis yiyeceklerin kontrollii bir sekilde
depolanmasini ve depodan ¢ikisini denetler. Hizmetin her asamasinda besin,
personel, fiziksel alan ve ara¢ gereglerin temizlik ve hijyeni icin gerekli
onlemlerin alinmasini saglar.

Mutfak, kat mutfagi ve yemek sunum alanlarinin hijyen kurallarina ve teknik
sartnameye uygun kullanilmasini, hizmetin verimli bir sekilde yiiriitiilmesini
kontrol eder.

Mutfak hizmetlerinde kullanilmak iizere olusturulan talimatlara ¢alisanlarin
uymast hususunda gerekli tedbirlerin alinmasimi kontrol eder ve denetimini
yapar.

Mutfak hizmetlerinde kullanilmak {izere olusturulan girdi kontrol formu, aylik
ve haftalik temizlik kontrol formlarimin takibini yapar. Sicaklik ve nem kontrol
formlarmin da kontroliinii yapar.

Diyetisyen tarafindan olusturulan menii listelerine gore bir giin sonra ¢ikacak
olan yemegin iase memuru tarafindan hazirlanan miktarlar1 kontrol eder.
Mutfak hizmetlerinde calisan personelin denetimini yapar. Teknik sartnameye
uygunlugunu, ¢aligma vardiyalariin uygunlugunu kontrol eder.

Mutfak personelinin planlanan hizmet igi egitim programinin takibini yapar.
Mutfak icerisindeki fiziki ve demirbas ihtiyaclar belirleyip bashekimlige iletir
ve takip eder.

YETKILER

Hastane Bashekimligine ve bagmiidiirliige bagl, temel is ve sorumluluklarda tanimlanan
tiim hizmetlerin yapilmasi denetim ve kontroliinde yetkilidir.

Teblig Eden

Tebelliig Eden







