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Amag¢ ve Kapsam

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) akademik ve idari personelleri ile &grencilerinin
calsmalarinda gbstermis  olduklar  Ustin  basari  ve hizmetlerin  de@erlendirilmesi,
performanslarinin artirimasi ve calismalarinin desteklenmesi amaciyla KTU Odil Yonergesi
kapsaminda KTU 2024 Yili édulleri verilecektir.

TUm &dul kategorilerinde adaylarin 2023 yiindaki faaliyetleri esas alinacaktir.

Odil Basvuru Takvimi

15 Nisan - 21 Nisan 2024 Odil basvurularinin alinmasi (online)

22 Nisan - 28 Nisan 2024 llgili komisyonlarca degerlendirmelerin yapimasi
29 Nisan 2024 Degerlendirme sonuglarinin Rektérlige bildirilmesi
20 Mayis 2024 Odul Téreni

Onemli Bilgi Notlar

& Basvurular  https://www.ktu.edu.tr/genelsekreterlik/kiXtK3AbXI/tab3  adresi
Uzerinden yapilacaktir.

(& Herhangi bir &dul tUrinde birim ydneticileri tarafindan “aday &neri formu” Uzerinden
yapilacak &dul onerisi icin fakUltelerde dekan ve fakllte sekreteri; yuksekokul, enstity,
MYCO'larda, yiksekokul, enstiti, myo midirU ve sekreterleri; UYGAR'lardg, uygar mudurleri;
daire baskanlklarindg, daire baskanlari yetkilendirilmistir. S&z konusu forma BYS kullanic
adi ve sifresi ile giris yapilabilecekfir.

¢ Odul Degerlendirme Komisyonlari, basvurular arasinda édile layik aday bulunmadigina
karar verebilir.

¢ Odul basvurulari icin, basvuru rehberinde ve 6dil yénergesinde istenilen kanitliayici ve
destekleyici dokimanlar tek bir dosya olarak (Word, pdf, zip, rar) sisteme yuklenecektir.

(& Basvuru surecine iliskin sorulariniz icin i¢ hat 4567 veya 4336 numaral telefonlar ile
iletisime gegebilirsiniz.
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1- Akademik Oduller

1.1- Akademik Odul

Bilim insani yetistiren, mensup oldugu bilim dalinin kurumsallagsmasi icin ¢alismalar
yapan, gelistirdi§i metot, teknoloji ve ortaya koydudu eser ve etkinlikler ile
Ulkemizin bilimsel, ekonomik gelisimine katkida bulunan, mesleki kariyerinde
ilerlemis akademisyenlere verilir. Adaylarin  degderlendirimesinde SCI, SCI
Expanded, SSCI, AHCI veri tabanlarindaki yayinlari, bu yayinlara yapilan atiflari,
ulusal ve uluslararasi projeleri, Turk Patent EnstitUsU tarafindan onaylanmis ve
yayinlanmis patentleri, faydall model/endUstriyel tasarimlari, ulusal ve uluslararasi
bilim kurum veya kuruluslarinda godsterdigi performanslari ve bu kuruluslardan
aldigr édulleri temel kriterler olarak dikkate alinr.

Basvuru: Ogretim elemanlari kendileri basvuru yapabilecekleri gibi birim yoneticileri
tarafindan da Onerilebilirler. Basvuru yapan ya da Onerilen adayin basvuru
dosyasinda; 6dule hangi gerekce ile aday oldugu ya da gosterildigini aciklayan sunus
yazis, adayin bilim ¢alismalarini iceren ayrintil zgegmisi, édile aday olmasi ya da
gosteriimesine gerekge teskil eden ¢alisma, arastirmaq, proje, eser ya da etkinlige iliskin
tom belgeler, varsa adayin daha 6nce kazandigr édullerin listesi yer almaldir.

¢z Odul; Fen, MUhendislik, Saglik ile Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarinda verilir.

1.2- Geng Bilim insani Odulu

Arastirma ve calismalar ile bilime gelecekte evrensel dizeyde katkida bulunabilecek
potansiyele sahip olan, 6dulun verilecedi gin (20 Mayis 2024) 35 yasini doldurmamis
Ogretim elemanlarina verilir. Adaylarin dederlendirimesinde SCI, SCI Expanded, SSC],
AHCI veri tabanlarindaki yayinlar, bu yayinlara yapilan atiflar, ulusal ve uluslararasi
projeleri, TUrk Patent EnstitisU tarafindan onaylanmis ve yayinlanmis patentleri, faydal
model/endUstriyel tasarimlari, ulusal ve uluslararasi bilim kurum veya kuruluslarinda
gosterdigi performanslar ve bu kuruluslardan aldidr éduller temel kriterler olarak dikkate
alinir.

Basvuru: Ogretim elemanlari kendileri basvuru yapabilecekleri gibi birim yéneticileri
tarafindan da onerilebilirler. Basvuru yapan ya da dnerilen adayin basvuru dosyasindag;
Odule hangi gerekce ile aday oldudu ya da gosterildigini agiklayan sunus yazis, adayin
bilim ¢alsmalarini iceren ayrintih - 8zgegmisi, 6dUle aday olmasi ya da goésteriimesine
gerekge teskil eden calisma, arastirma, proje, eser ya da etkinlige iliskin tUm belgeler,
varsa adayin daha énce kazandidi édullerin listesi yer almaldir.

¢ Odul; Fen, Mihendislik, Saglik ile Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarinda verilir.
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1.3- Kamu-Universite, Sanayi-Universite is Birligi Odili

Kamu-Universite,  Sanayi-Universite  veya  Kamu-Universite-Sanayi  isbirliginin
gelismesine calismalari ile katki saglayan 6gretim elemanlarina Kamu-Universite-
Sanayi is birligi 6dUlU verilir.

Basvuru: Ogretim elemanlari kendileri basvuru yapabilecekleri gibi birim yoneticileri
tarafindan da &nerilebilirler. Basvuru yapan ya da onerilen adayin basvuru dosyasindg;
6dule hangi gerekge ile aday oldugu ya da gosterildigini agiklayan sunus yazisi, adayin
bilim ¢alismalarini iceren ayrintil 6zgeg¢misi, 6diUle aday olmasi ya da godsteriimesine
gerekce teskil eden c¢alisma, arastirma, proje, eser ya da etkinlige iliskin tUm belgeler
yer alr.

¢¢ Odul; Fen, MUhendislik, Saglik ile Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarinda verilir.

1.4- Lisansistu Tez Odilu

Her Egitim-Ogretim yili sonundaq, ilgili enstity tarafindan belirlenen kriterlerin
degerlendirilmesi sonucundag, basarili bulunan ve ilk U¢ sirada yer alan lisansustu
tezlerinin, tez sahibine ve danismanina verilir.

Basvuru: Bu 0Odul kategorisinin 6dUl kriterleri ve basvuru takvimi ilgili enstitOler

tarafindan belirlenerek ilan edilir. Tez dgrencisi veya danisman tarafindan bu takvime
gore ilgili enstitUye basvuru yapilir.

2- Ogrenci Oddulleri

KTU Fakilte, Enstity, YUksekokul ve Meslek YUksekokullarinda égrenim géren 6n lisans, lisans
ve lisansUstl dégrencilerine verilir. Odile aday &éJrencinin dégrenim siresince disiplin cezasi
almamis olmasi gerekir.

2.]- Ulusal/ Uluslararasilasmaya Katki Odilo: KTU'yU ulusal ve uluslararasi yarismalarda
temsil ederek dereceye giren &6grencilere,

2.2- Toplumsal Sorumluluk Odili: Toplumsal sorumluluk kapsaminda sosyal amagcl 6grenci
etkinliklerinde bulunan &grencilere,
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2.3- Kulop/Topluluk Odild: Ogrenci etkinliklerini yUriten topluluk/kulip temsilcilerine
ogrenci basari édulleri verilir.

Basvuru: Ogrenci veya topluluk/kulip temsilcilerini, badl olduklari akademik birim ya
da daire baskanh@r aday olarak gosterir.

3- Universite Disi Kurum ve Kisi Odilleri

31- KTU'de arastrma ve egitim fadliyetlerine énemli katki saglayan kisi ve kuruluslarg,

3.2- Universitenin alt yapisina bagis ve yardmlariyla katkida bulunan kisi ve kuruluslara,

3.3- Bilimsel ve sosyal etkinliklerini kamuoyuna tarafsiz ve egitici bicimde yansitan yazil ve
gorsel basin kuruluglar ile bunlarin mensuplarina 6dul verilir,

Basvuru: Basvuru alinmamakla birlikte bu kategoride verilecek édile KTU Yonetim
Kurulu karar verir.

4- Kalite Odulleri

41- Akreditasyon veya Belgelendirme Odili: Ulusal veya uluslararasi kurum/kuruluslar
(TURKAK, MUDEK, FEDEK, TSE ve benzeri badmsiz dis kuruluslar) tarafindan akredite
edilen veya belgelendirilen birimlere o6dul verilir,

Basvuru: Bu &dul kategorisi icin herhangi bir basvuru yapllmasina gerek olmayip &dul
ylll igerisinde akredite olan veya kalite belgesi alan birimlere dogrudan &dul verilir,
Akreditasyon veya belge ara dederlendirmeleri kapsam disindadir.

4.2- Kalite Odoilu: Birimler tarafindan her yilin tamamlanmasi sonrasinda hazirlanan
Birim ic Degerlendirme Raporlari (BIDR) KTU Kalite Komisyonu tarafindan YOKAK
Dereceli Degerlendirme Anahtari dikkate alinarak puanlanir. Bu puanin %70 orani ile
birimin o yila ait stratejik plan performans puaninin % 30'u toplanir. Elde edilen toplam
puanlara gore birinci sirada yer alan birime Kalite OdUI0 verilir. Bu 6dUl; fakilte, enstit,
yUksekokul-meslek yuUksekokul, uygulama ve arastirma merkezleri ve daire baskanliklari
icin ayri ayri verilir. Bir birimin bu 6duli alabilmesi icin gerek BIDR gerekse stratejik
plan performans puaninin her iki kategoride de en az tam puanlarin yarisini gegmesi
gerekir.

Basvuru: Bu 6dil kategorisi icin basvuru yapilmamakta olup KTU Kalite Komisyonunun
6dul hakkindaki karari esas alinmaktadir.
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¢z Odul; Fakilte, Enstity, Yiksekokul, Meslek Yuksekokul, Uygulama ve Arastirma
Merkezi ile Daire Baskanlidi icin ayri ayri verilir.

4.3~ Kaliteye Katki Odilo: Universite veya biriminin kalite calismalaring, kalite farkindaligina
ve kalite koltrindn yayginlastiriimasina performansi ile katki veren akademik, idari personel
veya ogrenci ile bu tir etkinlikleri dizenleyen gruplara &dul verilir.

Basvuru: Akademik veya idari personeller kendileri basvuru yapabilecekleri gibi birim
yoneticileri tarafindan da aday gosterilebilir. Ogrenciler ise birim yoneticileri tarafindan
aday gosterilirler. Basvurularda gerekgeli bir basvuru dosyasi sunulur.

5- Egitim Odulleri

51- Ogretim Yéntem ve Teknikleri Odili: Odrenciyi aklif hale getiren, ddrenci
merkezli, yetkinlik temelli, sUre¢ ve performans odakl, disiplinler aras, bUtUnleyici,
vaka/uygulaoma temelinde édrenmeyi dnceleyen yaklasimliara yer veren, bilgi aktarimindan
¢ok derin 6grenmeye, Ogrenci ilgi, mofivasyon ve badgliigini dne c¢ikaran, teknolojinin
sundugu olanaklar ve proje temelli 6grenme gibi yaklaosimlarla &Jretmeyi zenginlestiren,
ogrencilerin arastirma sUreclerine katilimini mifredat, yontem ve yaklasimlarla destekleyen
ders sorumlularina 6dul verilir.

Odulin veriimesinde Yénergede yer alan Tablo Tdeki kriterler (Uzerinden hesaplanan
performans puanlart  dikkate alinr. Bu &duile basvuracak  adaylarin ders  bilgi
paketlerinde/ders izlencelerinde belirtlen yenilik¢i uygulamalar yer vermis ve Dbilgi
paketlerinin eksiksiz olmasi gerekmektedir.

Ogrenci Ders Degerlendirme Anketleri_ortalamasi 3,5 altinda olan égretim elemanlari bu

o6dule bagvuramaz.

Basvuru: Ders sorumlusu akademisyenler kendileri basvuru yapabilecekleri gibi
akademik birim yoneficileri tarafindan da aday gdsterilebilir. Her iki basvuruda da
gerekgeli bir basvuru dosyasi sunulur.

¢ Odul; Fen, MUhendislik, Saglik ile Sosyal ve Beseri Bilimler alanlarinda verilir.

5.2- Akademik Danisman Odili: Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gdsteren,
akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan, danismanlik sistemini &égrenci
portfolyosu gibi yéntemlerle takip eden akademik danismanlara &dil verilir. Odulon
veriimesinde Ydnergede yer alan Tablo 2'deki kriterler Uzerinden hesaplanan performans
puanlari dikkate alinir.
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Basvuru: Akademik danismanlar kendileri basvuru yapabilecekleri gibi akademik birim
yOneticileri tarafindan da aday gdsterilebilir. Her iki basvuruda da gerekgeli bir basvuru
dosyasi sunulur.

5.3- Egitim Kalitesine Katki Odili: Gerek Universitenin, gerekse bagl bulundugu birimin
egitim-6gretim kalitesinin arthriimasinda akfif rol alan ve katki saglayan akademik personel
ddullendirilir. Odulin verilmesinde Yonergede yer alan Tablo 3'deki kriterler Uzerinden
hesaplanan performans puanlari dikkate alinir.

Basvuru: Akademik danismanlar kendileri basvuru yapabilecekleri gibi akademik birim
yOneticileri tarafindan da aday gdsterilebilir. Her iki basvuruda da gerekgeli bir basvuru
dosyasi sunulur.
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