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KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI ISLETME BOLUMU

Isletme Boliimil, yonetim ve organizasyon, iiretim yonetimi, pazarlama, finansman, muhasebe,
sayisal yontemler ve hukuk alanlarinda ayrintili teorik ve uygulamaya yonelik bilgiler sunmak
amactyla  kurulmustur. Egitim  siiresi dort yil  olan Isletme  Béliimiiniin temel
amaci, dgrencilerimizin mesleki hayatinda gereksinim duyacagi teorik ve uygulamali bilgi
birikimine haiz olmalarini ve ilgi duyduklar1 alanlarda yetkinlik kazanmalarin1 saglamaktir.

Isletme Boliimii biinyesinde aktif olarak muhasebe ve finansman, yonetim ve organizasyon,
iretim yoOnetimi ve pazarlama, sayisal yontemler, pasif durumda ise ticaret hukuku ve
kooperatif¢ilik olmak iizere toplam 6 anabilim dali bulunmaktadir. Isletme Boliimii lisans
dersleri; “Muhasebe ve Finansman”, “Yonetim ve Organizasyon”, “Uretim Yonetimi ve
Pazarlama”, “Sayisal Yontemler” Anabilim Dallar1 dahilinde agilan zorunlu ve se¢cmeli
derslerden olusmaktadir. S6z konusu dersler 17 profesor, 2 dogent, 3 doktor dgretim tyesi, 1
ogretim gorevlisi, 9 arastirma gorevlisinden olusan 32 kisilik zengin bir akademik kadro ile
yuriitiilmektedir.

Isletme Boliimii olarak dgrencilerimize {iniversitemiz biinyesindeki ilgili béliimler arasinda ¢ift
anadal ve yan dal uygulamalarindan yararlanma imkani sunmaktayiz. Bununla beraber
iiniversitemizin uluslararasi diizeyde gerceklestirmis oldugu anlagmalarla
ogrencilerimiz, Erasmus Programi ile yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumunda 6grenim
gorme ya da yurtdist menseili bir sirkette ya da herhangi bir kurum/kurulusta staj yapma olanagi
elde etmektedir. Ayrica Farabi ve Mevlana Degisim Programlar1 kapsaminda 6grencilerimiz
yurti¢i ve/veya yurtdisindaki yliksekogretim kurumlarinda belirli donem/donemler itibariyle
egitim ve 6gretim gorebilmektedir.

Isletme Boliimiinden mezun olan dgrencilerimiz, ¢esitli kamu kurum ve kuruluslar ile &zel
sektorde is bulma imkéanina sahiptir. Nitekim Kamu Personeli Secme Sinavi (KPSS) ile
gergeklestirilen yazili ve ardindan yapilan kurum miilakatlarinda basarili olan 6grencilerimiz,
cesitli kamu kurum ve kuruluslarinda birtakim uzman yardimciligi unvani ile goreve
baslayabilmektedir. Bununla birlikte meslege giris, staj ve yeterlilik gibi kriterleri basariyla
tamamlayan Ogrencilerimiz Serbest ~ Muhasebeci ~ Mali ~ Misavirlik meslegini de icra
edebilmektedir. Ozel sektdrde ise sirketlerin, ydnetim, iiretim, pazarlama, finans, muhasebe,
insan kaynaklari, halkla iligkiler, dis ticaret gibi departmanlarinin ¢esitli kademelerinde
gorevler alabilmektedir. Bunlarin da 6tesinde girisimcilik ruhuna sahip 6grencilerimiz kendi
sirketlerini kurarak isletmecilik alaninda faaliyet gosterebilmektedir.



https://www.ktu.edu.tr/ofinaf
https://www.ktu.edu.tr/farabidegisim
https://www.ktu.edu.tr/mevlana
https://www.osym.gov.tr/TR,8837/hakkinda.html
https://www.tesmer.org.tr/
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TERCIH ZAMANI: YKS 2023

YKS 2023 | KTU isletme Béliimii Tercihe Hazir
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rProlesU a7 Ogretim Gorevisi (1)
Dogent (2) Arastrma Goreviisi (8)
~ Dr. Ogretim Uyesi (4) Misafir Personel (3)

2023-YKS tercih islemleri 27 Temmuz-8 Agustos tarihlerinde yapilacak.Karadeniz Teknik
Universitesi Isletme Boliimii hakkindaki bilgilere sitemiz araciligiyla ulasabilirsiniz:

e Bolim Tanitim Videosu

e Bolim Tanitim Brosiiri

e Neden Isletme Bolimii?

e Akademik Kadro

e Bolim Tanitimi

e Misyon ve Vizyon

o Bolim Baskaninin Mesaji

e Boliim Istatistikleri
e Bolim Danisma Kurulu
e YOnetim

e Tarihce
e Biilten

e Cift Anadal ve Yan Dal

isletme Boliim Bilgi Paketi

Onayli Ders Icerikleri

Ogrenci El Kitabi

Burslar

Engelli Ogrenci Birimi

Ogrenci Isleri

Ogrenci Boliim Oryantasyon
Ogrenci Universite Oryantasyon
Psikolojik Danismanlik ve
Rehberlik Hizmeti

Sosyal Medya
Mezunlarimizdan

Iletisim



https://www.ktu.edu.tr/isletme
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumtanitimvideosu
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumtanitimbrosuru
https://www.ktu.edu.tr/isletme/nedenktuisletmebolumu
https://www.ktu.edu.tr/isletme/akademikpersonel
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumtanitimi
https://www.ktu.edu.tr/isletme/misyonvevizyon
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumbaskaninmesaji
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumistatistikleri
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumdanismakurulu
https://www.ktu.edu.tr/isletme/yonetim
https://www.ktu.edu.tr/isletme/tarihce
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bulten
https://www.ktu.edu.tr/oidb/kurumicimevzuat
https://katalog.ktu.edu.tr/DersBilgiPaketi/generalinfo.aspx?pid=75&lang=1
https://www.ktu.edu.tr/iibf/onaylidersicerikleri
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/iibf_5c5e6.pdf
https://www.ktu.edu.tr/isletme/burslar
https://www.ktu.edu.tr/isletme/engelliogrenci
https://www.ktu.edu.tr/oidb
https://www.ktu.edu.tr/isletme/bolumoryantasyon
https://www.ktu.edu.tr/dosyalar/med_2ead9.pdf
https://www.ktu.edu.tr/sks/duyuru/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik-hizmeti
https://www.ktu.edu.tr/sks/duyuru/psikolojik-danismanlik-ve-rehberlik-hizmeti
https://www.ktu.edu.tr/isletme/sosyalmedyahesaplarimiz
https://www.ktu.edu.tr/isletme/mezunlarimizdan
https://www.ktu.edu.tr/isletme/iletisim

Mezunlarimiz KTU Isletme Bliimiinii Anlatryor

Lokman ERCIN

KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI
Isletme B&IUMU

MEZUNLARIMIZDAN

Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Boliimii mezunlar1 izlenimlerini paylasmaya devam
ediyor. Bolimiimiiz 2004 mezunu olan Saym Lokman Ercin‘'in (Danone — Tiirkiye Satis
Miidiirli) mesaji 6nemli ipuglar1 sunuyor:

"Karadeniz Teknik Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi isletme Boliimii’nden 2004
yilinda mezun oldum. 2004-2009 yillar1 arasinda Pepsi de Satis yoneticisi ve Ticari pazarlama
yoOneticisi rollerinde gorev yaptim. 2010 yilinda Danone’de caligmaya basladim. Farkli
bolgelerde sirasiyla; Bolge yoneticisi, bolge miidiirii, bolgeler miidiirii pozisyonlarinin ardindan
Mart 2022 itibariyle Tiirkiye Satis Miidiiri olarak gorev yapmaktayim. Karadeniz Teknik
Universitesi Isletme boliimiinde okudugum dénemde Isletme Kuliibii faaliyetleri
sayesinde akademik bilginin yaninda; organizasyon yapabilme, ekip ¢alismasi ve network
anlaminda emsalsiz birikimler sagladim. Tiim 6grenci arkadaglarima da onerim akademik
basarmin yaninda; Staj, yabanci dil ve kullip faaliyetlerine de katilmay1 ihmal etmemeleri
olacaktir. Tiim hoca ve 6grenci arkadaslarima saygi ve sevgilerimi sunarim."




Birgiil META

2004, Maliye ve Isletme Béliimleri Cift Anadal Mezunu Diinya Bankasi - Kidemli Kredi Risk
Uzman:

Merhabalar! Karadeniz Teknik Universitesi Maliye ve Isletme béliimlerinden c¢ift ana dal
yaparak 2004 yilinda mezun olduktan sonra Hazine Uzmani olarak 2004-2010 yillar1 arasinda
Hazine Miistesarliginda ¢alistim. Sonrasinda Amerika'da George Washington Universitesinde
Finans Yiiksek Lisans programini tamamladim. Su anda Amerika'da Diinya Bankasinda
kidemli kredi riski uzmam olarak c¢alismaya devam etmekteyim. Iletisim kurmak isterseniz
bmeta@worldbank.org adresimden bana ulasabilirsiniz

ilker Murat AR

2003, isletme Béliimii Mezunu | T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhg — Genel Miidiir

Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme Béliimii’'nden 2003
yilinda mezun oldum. Ardindan Isletme Ana Bilim Dali’ndan doktora derecesini alarak
akademik hayata da mezun oldugum bolimde devam ettim. Kamu kurumlarinda ¢esitli
gorevlendirmeler sonrasinda halen T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 Stratejik Arastirmalar
ve Verimlilik Genel Miidiirliigii gorevini ytiriitmekteyim. Cok severek okudugum ve mezunu
olmaktan gurur duydugum Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Isletme Boéliimii niin, sagladii mesleki bilginin yani sira sundugu sosyal ve sportif imkanlar
ile kisisel gelisimimize de ¢ok Onemli katkilar sagladigini belirtmek isterim. Bu vesileyle,
lizerimizde biiyiik emekleri olan basta Isletme Boliimii’ndeki Hocalarimiz olmak iizere tiim
Fakiilte mensuplarina siikranlarimi sunarim.




Cihan CELIK

2007, Isletme Boliimii Mezunu T.C. Adalet Bakanlig1 — Idari Hakim

“Merhabalar, KTU Iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme B&liimii’nden mezun oldum. Bir
siire 6zel sektorde galistiktan sonra 2013 yili idari hakimlik sinavim1 kazandim. 2014 yilinda
Trabzon hakim aday:1 olarak meslege basladim. 2015-2020 yillar1 arasinda Istanbul idare
Mahkemesi iiyesi olarak calisttm. Halen Erzurum idare mahkemesi iiyesi olarak gorev
yapmaktayim."

Yaman ALKADRI

2023, isletme Béliimii Mezunu | Boliim Birincisi
"[sletme boliimiine katilacak degerli arkadaslarim,

Oncelikle hepinizi tebrik ederek yazima baslamak istiyorum. Bildiginiz iizere giin gittikce
yasadigimiz diinyanin sartlar1 daha karmasik hale geliyor ve bize yiiklenen yiikiimliiliikler
artirtyor. Bu degisimin farkinda olmayan bireyler maalesef bu zor sartlara ayak uyduramayarak
hem maddi hem de manevi sorunlara maruz kaliyor. Bu yiizden herkesin belirledigi hedef i¢in
gerekli olan becerileri edinerek kendini hazirlamasi ve bu sartlarda basarili olmaya c¢aligsmasi
gerekir.

Isletme boliimii 6grencileri olarak ilk senede goreceginiz dersler, sizlere isletmedeki
fonksiyonlarin genel isleyisini ve bu fonksiyonlarin birbirleriyle nasil bir iliski i¢cinde oldugunu




gosterecektir. Bu yilin sonuna kadar herkesin belli bir alan1 segmesi (Muhasebe mi? Pazarlama
mi1? Yoksa yonetim ve organizasyon mu?. vs.) ve bu alanla ilgili secmeli derslere girmesi
yararina olacaktir.

Benim tecriibeme gore bu boliimde nasil basarili olunur sorusuna nagizane bazi tavsiyelerim
olacak.

Bu yolculugun baslangict derslere diizenli olarak girmek ve kendi notunuzu tutmak. Derste
anlamadigimiz veya sikinti yasadiginiz bir konu olursa hocaniza mutlaka sorun, hocaya
soramadiysaniz boliimdeki arastirma gorevlilerine gidip istediginiz soruyu sorabiliyorsunuz
(egitim kadrosu ¢ok anlayish yeter ki ilk adimi siz atin ve onlardan yardim isteyin). Dersleriniz
bitince o giin tuttugunuz notlar1 temize ¢ekin ve bunu yaparken anlamadiginiz bir sey kalirsa
ilgili kitaba bakarak o giinkii derslerin cebinizde oldugundan emin olun. Bu siire¢ bazilarina
cok zor ve zaman alic1 gelebilir ama emin olun en fazla 2 ile 3 saat arasinda biitlin konular1
tamamlayabilirsiniz. Vize ve final doneminde kendi notunuzdan c¢alisip sikint1 yasadiginiz
yerleri kitaptan tekrar okursaniz okul dersleriyle ilgili isiniz tamamdir. Okulda goreceginiz
dersler size is hayati ile alakali gerekli ipuglarini verecek ama bunlar yeterli olmayabilir.

Yasadigimiz diinyanin siirekli degisimine ayak uydurmamizi saglayacak sey siirekli
ogrenmedir. Eskiler icin ozellik olan bazi1 beceriler bizim icin gereklilik oldu. Temel
diizeyde de olsa yabanci dil, bilgisayar kullanimi, bilisim teknolojileri ve yapay zeka hakkinda
fikir sahibi olmak bir isletme 6grencisi i¢in olmazsa olmazdir. Bunlar1 4 yillik lisans egitimi
stirecinizde yayarak fikir sahibi olabilirsiniz. Artik kursa gitmenize bile gerek yok, internette
her seyi bulabilirsiniz. Tabii ki bazen sikilabilirsiniz, yorulabilirsiniz ama mutsuzluga ve
iimitsizlige kapilmadan hedefinizi hatirlayarak kendinizi motive edebilirsiniz.

Cok uzatmadan bir konuyu tekrar hatirlatmak istiyorum; bu siirecin en énemli agamasi ve size
rotanizi olusturmanizi saglayacak sey, ilk yilin sonuna kadar hedefinizi belirlemek ve ona gore
planlama yapmaktir (Akademisyen mi, mali miisavir mi, pazarlamaci mi, yonetici mi... vs).

Inanin bu 4 y1l ¢cok hizli bir sekilde gecer ve herkes ektigi tohumlarin meyvesini toplamaya
baslar. Belli bir hedef dogrultusunda derslere girerek, not tutarak, fikir aligverisi yaparak,
arkadas edinerek ve birbirinize yardimci olarak ¢ok keyifli bir lisans hayat1 gegirebilirsiniz.
Hepinize basarilar diliyorum."




HABERLER

Béliimiimiiz Ogretim Uyesi Bilgen AKMERMER Tarafindan Hazirlanan Avrupa Birligi
Projesi Destek Almaya Hak Kazandi!

KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI
Isletme BoIUMU

BOLUMUMUZ OGRETIM UYESI
SN. BILGEN AKMERMER'DEN
AB PROJESI

Karadeniz Teknik Universitesi ortakliginda ve Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi
ylriitiiciiliigiinde; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali
Yardimlar Daire Baskanlig1 tarafindan fonlanan “Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin Insana
Yakisir isleri Yaklasimimin Desteklenmesi Hibe Programi”na sunulan "Future Skills Academy”
isimli proje desteklenmeye hak kazanmistir.

Universitemiz Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii 6gretim {iyesi Dr. Ogr. Uyesi
Bilgen AKMERMER tarafindan hazirlanan ve KTU’yii temsilen yiiriitiiciisii olacagi proje
261.991,62 Euro biitge ile 1 yil slireyle uygulanacaktir.

Projede; bulut bilisim, nesnelerin interneti, kodlama, blockchain okuryazarligi, fintech ve e-
ticaret gibi yiikselen trendler kapsaminda insana yakisir is gelecegi konusunda farkindalik
yaratmak ve bolgedeki insan kaynaklarinin istihdamimin ve istihdam edilebilirliginin
gelistirilmesine katkida bulunacak faaliyetler yiiriitiilecektir.

Projede yer alan akademisyenimizi ve proje ekibini tebrik eder, basarilarinin devamini dileriz.




Béliimiimiiz Arastirma Gorevlisi Dr. Tugba KAPLAN "Doktor Ogretim Uyesi" Olarak Atand:

_ KARADENIZ
TEKNIK UNIVERSITESI
Isletme BOIOMU

| DR,_OGR. UYESI
| TUGBA KAPLAN

Béliimiimiiz Arastirma Géorevlisi Dr. Tugba KAPLAN "Doktor Ogretim Uyesi" Olarak
Atandi

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) Isletme Béliimii Yonetim ve Organizasyon Anabilim
Dali Arastirma Gorevlisi Dr. Tugba KAPLAN, KTU Isletme Bolimii Yonetim ve
Organizasyon Anabilim Dalma "Doktor Ogretim Uyesi" olarak atandi. Sayin KAPLAN"
ictenlikle kutlar, yeni goérevinde ve ¢calismalarinda basarilar dileriz.

KTU isletme Boliimiine Yeni Baskan Yardimcis1 Atandi

Karadeniz Teknik

: Universitesi Isletme

KARADENIZ Boliimiiniin yeni bagkan

TEKNIK UNIVERSITESI yardimeist -~ Dr.  Ogr.

Isletme B&IGMG Uyesi Tugba KAPLAN
oldu
KTU Isletme Boéliimiine
baskan yardimcisi olarak
atanan Saym Dr. Ogr.
Uyesi Tugba KAPLAN
hocamizi tebrik eder, yeni
gorevinde basarilar dileriz.

YENIi BOLUM BASKAN YARDIMCISI ATAMASI
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Karadeniz Teknik Universitesinde Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 41. Donem
Mezuniyet Toreni Diizenlendi
Karadeniz Teknik Universitesinde iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme B&liimii 2023 y1l1
41. Dénem Mezuniyet Toreni coskulu bir sekilde sona erdi. Mezun olan 6grencilerimize hayat
boyu basarilar dileriz.




Boliim Ogretim Uyelerimize Tesekkiir

05.07.2023 tarihinde gergeklestirilen Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Akademik Kurul Toplantis1 sirasinda asagida belirtilen alanlarda &diil alan Isletme
Boliimii Ogretim Uyelerimize tesekkiir ederiz.

GD KTU WOS INDEKSLI YAYINLAR KATEGORISI

Akademik yayinlari igin;

Prof. Dr. Taner ACUNER

Prof. Dr. Birdogan BAKI

Prof. Dr. Selcuk PERCIN

Prof. Dr. Kader SAHIN

Ars. Gor. Dr. Tugba KAPLAN

Ars. Gor. Mustafa OZGUN ATALAY

H-indeks (WoS) degeri icin;

Prof. Dr. Selcuk PERCIN

Proje faaliyetleri icin;

Prof. Dr. Kader SAHIN

25 yilin iizerinde goreyv siireleri icin;

Prof. Dr. Taner ACUNER
Prof. Dr. Selguk PERCIN

Prof. Dr. Engin DINC

Doc. Dr. Hatice Dilara KESKIN
Ogr. Gér. Ali Haydar DOGU




Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Béliimii Akademik Kurul Toplantis1 Sona Erdi

Isletme BAlUmU
Akademik Kurul
Toplantisi

2022-2023 BAHAR DONEMIi DEGERLENDIRMESI

Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Boliimii Akademik Kurul Toplantis1 Sona Erdi

Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Boliimii Akademik Kurul Toplantisi, 05.07.2023
tarihinde saat 11:00'da Isletme Boliim Baskami Prof. Dr. Kader SAHIN'in baskanliginda
gerceklestirildi. Toplantida "Akreditasyon Calismalar" bashg altinda "Olgme ve
Degerlendirme Calismalari, Yapilan Giincellemeler, Yeni Uygulamalar, Ozdegerlendirme
Raporu Hazirliklari" hakkinda bilgi paylasimi yapildi. "Dénem Icinde Gergeklestirilen
Calismalar" basliklar1 altinda boliim bagkanligi ve bolim 6gretim {iyeleri tarafindan ilgili
donemde boliimiimiize sunulan katkilar ortaya konuldu. Boliimiimiize katki sunan tiim 6gretim
iyelerimize tesekkiir edildi. Soru ve Oneriler kismmin tamamlanmasi ile donem
degerlendirmesi gergeklestirildi.




Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Boliimiinde haftalik Akreditasyon Siireci Degerlendirme
Toplantist Sona Erdi

Karadeniz Teknik Universitesi (KTU) IiIBF Isletme Boliimiinde haftahk Akreditasyon
Siireci Degerlendirme Toplantis1 Sona Erdi.

\

Isletme Boliim Baskani Prof. Dr. Kader SAHIN'in baskanliginda gergeklestirilen toplantida
akreditasyon ¢alismalar1 kapsaminda gelinen son durum ele alindi. Isletme Béliimii arastirma
gorevlileri irem GURAN, Mustafa Ozgiin ATALAY, Muhammet NEGIZ, Denizhan
TIRYAKI, Fatih YILDIRIM, Dr. Tugba KAPLAN, Dr. Nimet KALKAN ve Dr. Zekiye
AKTAS'm katildig1 toplantida, gelecek haftaya kadar tamamlanmasi gerekenler islere
dair goérev dagilimi hakkinda bilgi verildi.
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https://www.ktu.edu.tr/isletme/haber/karadeniz-teknik-universitesi-isletme-bolumunde-haftalik-akreditasyon-sureci-degerlendirme-toplantisi-sona-erdi

Karadeniz Teknik Universitesi [IBF Isletme Boliimii haftalik Akreditasyon Siireci
Degerlendirme Toplantisi Sona Erdi

Karadeniz Teknik Universitesi IIBF Isletme Boliimii haftahk Akreditasyon Siireci
Degerlendirme Toplantis1 Sona Erdi

N,

—

Isletme Bolim Baskam Prof. Dr. Kader SAHIN'in baskanhgmda gergeklestlrllen toplantida
akreditasyon calismalarinin genel seyri ele alindi. Isletme Boliimii arastirma gorevlileri
Siimeyye CEBI, Irem GURAN, Mustafa Ozgiin ATALAY, Denizhan TIRYAKI, Fatih
YILDIRIM, Dr. Tugba KAPLAN, Dr. Nimet KALKAN ve Dr. Zekiye AKTAS"m katildig:
toplantida ayrica mezuniyet toreni hazirliklar1 degerlendirildi.



https://www.ktu.edu.tr/isletme/haber/karadeniz-teknik-universitesi-iibf-isletme-bolumu%C2%A0haftalik-akreditasyon-sureci-degerlendirme-toplantisi-sona-erdi

Karadeniz Teknik Universitesi [IBF Isletme Boliimii Haftalilk Akreditasyon Siireci
Degerlendirme Toplantis1 Gergeklestirildi

Karadeniz Teknik Universitesi IIBF Isletme Béliimii haftahk Akreditasyon Siireci
Degerlendirme Toplantisi gerceklestirildi.

Isletme Boliim Baskani Prof. Dr. Kader SAHIN'in baskanliginda gergeklestirilen toplantida
akreditasyon c¢aligmalari kapsaminda ders degerlendirme formu giincellenip son haline
getirildi. Isletme Boliimii arastirma gorevlileri Siimeyye CEBI, Irem GURAN, Mustafa Ozgiin
ATALAY, Denizhan TIRYAKI, Fatih YILDIRIM, Dr. Tugba KAPLAN, Dr. Nimet
KALKAN, Dr. Zekiye AKTAS ve Isletme Bélim Baskan1 Yardimcisi Dog. Dr. Pelin
SENTURK'iin katildig1  toplantida ayrica ders bilgi  paketinin (rezive edilmis POK
kazanimlarinin ve ders igeriklerinin) gilincellenmesine karar verildi.
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GORUS
Ogr. Gor. Ali Haydar DOGU: 'Kisisel Verilerin Korunmasi Temel Bir insan Hakkidir'

-
..
-

KTU isletme Boliimii Ogretim Gorevlisi Sn. Ali Haydar DOGU, temel bir insan hakki
olarak Kkisisel verilerin korunmasi iizerine bir degerlendirmede bulundu.

Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Boliimii Uretim Yonetimi ve Pazarlama Anabilim Dali
Ogretim Gorevlisi Sn. Ali Haydar DOGU, "Temel Bir Insan Hakki: Kisisel Verilerin
Korunmast' baslikli bir yazi kaleme aldi. Herkesin kendisiyle ilgili kisisel verilerin
korunmasini isteme hakkina sahip oldugunu belirden Ogr.Gér. DOGU, bireyin dzellikle kimlik,
iletisim, saglik ve mali bilgileri, dini inanc1, siyasi goriisii gibi kisisel verilerinin mahremiyetini
korumanin biiyiik 6nem arz ettiginin altini ¢izdi:

Temel Bir insan Hakki: Kisisel Verilerin Korunmasi
Herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir.

Bugiin devlet kurumlari, lniversiteler, yerel yonetimler veya 6zel kuruluslar, yiiriittiikleri
faaliyetler kapsaminda ¢ok sayida kisiye ait cesitli bilgilere ulasabilmektedir. Bu bilgiler, bilgi
ve iletisim teknolojilerindeki gelismelere bagli olarak kolaylikla islenebilmekte ve
paylasilabilmektedir. Bu bilgiler arasinda kisisel veriler de yer almakta ve bu durum verilerin
korunmasi ihtiyacimi giindeme getirmektedir. Bireyin 6zellikle kimlik, iletisim, saglik ve mali
bilgileri, dini inanci, siyasi goriisii gibi kisisel verilerinin mahremiyetini korumak biiylik 6nem
arz etmektedir.

Kisilerin, 6zel hayatinin gizliligini saglayabilmek i¢in iiclincii kisilerin eline ge¢mesinde
sakinca bulunan verilerinin hukuken korunmasi gereklidir. Kisisel veriler, “6zel hayatin
gizliligi ve korunmas1 hakki” kapsaminda Anayasa giivencesi altindadir. Herkes, kendisiyle
ilgili kisisel verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle ilgili
kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme, bu verilere erisme, bunlarin diizeltilmesini veya
silinmesini talep etme ve amagclar1 dogrultusunda kullanilip kullanilmadigini 6grenmeyi de
kapsar. Kisisel veriler, ancak kanunda 6ngdriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilir.




Ulkemizde; kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizlili§i olmak iizere kisilerin
temel hak ve ozgiirliikklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve tiizel kisilerin
ylkiimliiliikleri ile uyacaklar1 usul ve esaslar1 diizenlemek i¢in 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu (KVKK) 7 Nisan 2016 tarihinde yiirtirliige girmistir.

Gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi, kisisel veridir

Kisisel veri, bireyin sahsi, mesleki ve ailevi 6zelliklerini gosteren, o bireyi diger bireylerden
ayirmaya ve niteliklerini ortaya koymaya elverigli her tiirli bilgidir. Kanunda kisisel veri;
“kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi” seklinde tanimlanmustir.
Bu bilgiler, belli bir kimsenin kimligi, etnik kdkeni, fiziksel 6zellikleri, saglik, egitim, istihdam
durumu, ayakkabi numarasi, cinsel yasami, aile hayati, baskalar1 ile yaptig1 haberlesmeler,
ikamet adresi, kredi kart1 bilgisi, kisisel diisiince ve inanclari, dernek, vakif ya da sendika
iyelikleri, aligveris aliskanliklar1 gibi bir¢ok hususu kapsamaktadir.

Bazi Kigsisel Veriler Daha Hassas Veri Olarak Degerlendirilmekte

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika tyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri 6zel nitelikli kisisel veridir. Sekilden de goriilecegi gibi en
distan merkeze dogru gidildik¢e bazi kisisel veri kategorilerinde
hassasiyetin arttig1, koruma tedbirlerinin sikilastirildigr  ve
verilecek cezalarin agirlastirildignr  goriillmektedir. Bu agidan
bireyin en korunmaya muhtag veri kategorisi saglik ve cinsel hayatina iligkin verileridir.

Kigisel
Veriler

~ Ozel Nitelikli
Kisisel Veriler

Saghkve
Cinsel Hayata
iliskin Kisisel
Veriler

Paylagirken Lyi Diisiinmek ve Dikkatli Olmak Gerekiyor

Kisisel verilere iliskin suglar, TCK’nin “Ozel Hayata ve Hayatin Gizli Alanina Iliskin Suglar”
boliimii igerisinde ele alinmigtir. Hukuka aykiri olarak kisisel verileri kaydeden kimseye bir




yildan {i¢ yila kadar hapis cezasi verilir. Kisisel verinin, kisilerin siyasi, felsefi veya dini
goriislerine, 1rki kokenlerine; hukuka aykiri olarak ahlaki egilimlerine, cinsel yasamlarina,
saglik durumlarina veya sendikal baglantilarina iligskin olmast durumunda birinci fikra uyarinca
verilecek ceza yar1 oraninda artirilir.

Kisisel verileri, hukuka aykir1 olarak bir baskasina veren, yayan veya ele gegiren kisi, iki yi1ldan
dort yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir. Bu suglarin kamu gorevlisi tarafindan ve gérevinin
verdigi yetki kotliye kullanilmak suretiyle, islenmesi halinde, verilecek ceza yari oraninda
artirilir.
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