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KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ İŞLETME BÖLÜMÜ 
İşletme Bölümü, yönetim ve organizasyon, üretim yönetimi, pazarlama, finansman, muhasebe, sayısal 

yöntemler ve hukuk alanlarında ayrıntılı teorik ve uygulamaya yönelik bilgiler sunmak amacıyla kurulmuştur. 

Eğitim süresi dört yıl olan İşletme Bölümünün temel amacı, öğrencilerimizin mesleki hayatında gereksinim 

duyacağı teorik ve uygulamalı bilgi birikimine haiz olmalarını ve ilgi duydukları alanlarda yetkinlik 

kazanmalarını sağlamaktır. 

İşletme Bölümü bünyesinde aktif olarak muhasebe ve finansman, yönetim ve organizasyon, üretim yönetimi 

ve pazarlama, sayısal yöntemler, pasif durumda ise ticaret hukuku ve kooperatifçilik olmak üzere toplam 6 

anabilim dalı bulunmaktadır. İşletme Bölümü lisans dersleri; “Muhasebe ve Finansman”, “Yönetim ve 

Organizasyon”,  “Üretim Yönetimi ve Pazarlama”, “Sayısal Yöntemler” Anabilim Dalları dâhilinde açılan 

zorunlu ve seçmeli derslerden oluşmaktadır. Söz konusu dersler 17 profesör, 2 doçent, 3 doktor öğretim 

üyesi, 1 öğretim görevlisi, 9 araştırma görevlisinden oluşan 32 kişilik zengin bir akademik kadro ile 

yürütülmektedir. 

İşletme Bölümü olarak öğrencilerimize üniversitemiz bünyesindeki ilgili bölümler arasında çift 

anadal ve yan dal uygulamalarından yararlanma imkânı sunmaktayız. Bununla beraber üniversitemizin 

uluslararası düzeyde gerçekleştirmiş olduğu anlaşmalarla öğrencilerimiz, Erasmus Programı ile 

yurtdışındaki bir yükseköğretim kurumunda öğrenim görme ya da yurtdışı menşeili bir şirkette ya da herhangi 

bir kurum/kuruluşta staj yapma olanağı elde etmektedir. Ayrıca Farabi ve Mevlâna Değişim Programları 

kapsamında öğrencilerimiz yurtiçi ve/veya yurtdışındaki yükseköğretim kurumlarında belirli 

dönem/dönemler itibariyle eğitim ve öğretim görebilmektedir. 

İşletme Bölümünden mezun olan öğrencilerimiz, çeşitli kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde iş bulma 

imkânına sahiptir. Nitekim Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS) ile gerçekleştirilen yazılı ve ardından 

yapılan kurum mülakatlarında başarılı olan öğrencilerimiz, çeşitli kamu kurum ve kuruluşlarında birtakım 

uzman yardımcılığı unvanı ile göreve başlayabilmektedir. Bununla birlikte mesleğe giriş, staj ve yeterlilik 

gibi kriterleri başarıyla tamamlayan öğrencilerimiz Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik mesleğini de icra 

edebilmektedir. Özel sektörde ise şirketlerin, yönetim, üretim, pazarlama, finans, muhasebe, insan 

kaynakları, halkla ilişkiler, dış ticaret gibi departmanlarının çeşitli kademelerinde görevler alabilmektedir. 

Bunların da ötesinde girişimcilik ruhuna sahip öğrencilerimiz kendi şirketlerini kurarak işletmecilik alanında 

faaliyet gösterebilmektedir. 

YÖNETİM 

 

 

 

https://www.ktu.edu.tr/ofinaf
https://www.ktu.edu.tr/farabidegisim
https://www.ktu.edu.tr/mevlana
https://www.osym.gov.tr/TR,8837/hakkinda.html
https://www.tesmer.org.tr/
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Mesleki İngilizce Dersinde Deneyim Paylaşımı 

 

 

Mesleki İngilizce dersinde İtalya ve İngilltere'den konuklarından katılımıyla deneyim paylaşımı 

etkinliği gerçekleştirildi.  

Dr. Öğretim Üyesi Nimet KALKAN'ın yürütmekte olduğu Mesleki İngilizce dersine sektörden ve 

akademiden temsilciler konuk olarak deneyim paylaşımında bulundular. İngiltere'den University 

College London'da doktora adayı olan Sn. Şengül DURAN ile İtalya-Napoli'den Segmentify şirketinde 

Bölge Satış ve Ortaklık Müdürü Sn. Ayşegül Sağlam, uluslararası kariyer planlamasında İngilizcenin 

rolü ve akademik dil geliştirme pratiklerine yönelik tecrübelerini öğrencilerimizle paylaştılar. 
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Girişimcilik Dersinde Deneyim Paylaşımı 

 

Bölümümüz girişimcilik dersine deneyim paylaşımı etkinlikleri kapsamında iş insanı Sn. Buğra 

PEHLEVAN konuk oldu.  

KTÜ İşletme Bölümünde sektör temsilcileri deneyimlerini öğrencilerimizle paylaşmaya devam ediyor. 

Son olarak girişimcilik dersinde iş insanı Sn. Buğra Pehlevan öğrencilerimizle bir araya geldi. 

Bölümümüz mezunu da olan Sn. Pehlevan, tecrübelerinden yola çıkarak öğrencilerimize önerilerde 

bulunurken başarılı girişim deneyimine giden yolculukta risk, güven ve kazanç arasındaki ilişkiyi nasıl 

yönettiğine dair anılarını paylaştı.  

Etkinlik sonrasında KTÜ İşletme Bölüm Başkanı Prof.Dr. Ahmet Kurtaran tarafından Sn. Pehlevan'a 

teşekkür belgesi takdim edildi. Kendilerine katkılarından dolayı teşekkür ederiz. 
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Bölümümüzden Ortahisar İsmetpaşa İlkokulu Öğrencilerine Girişimcilik Eğitimi 

 

Ortahisar İsmetpaşa İlkokulu Öğrencilerine Girişimcilik Semineri Verildi 

Bölümümüz Yönetim ve Organizasyon Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Muhammet Negiz tarafından 

Genç Girişim Projesi kapsamında Ortahisar İsmetpaşa İlkokulu öğrencilerine "Örneklerle Çocuk 

Girişimciliği" başlıklı seminer verildi.  

Projeye dahil olan sınıfların öğrencileri, öğretmenleri ve okul yönetici temsilcilerinin katıldığı 

seminerler periyodik olarak düzenlenmeye devam edecek. 
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Web Sitemiz Fakülte İçinde En Çok Takip Edilen Adres Oldu 

 

Web Sitemiz Fakülte İçinde En Çok Takip Edilen Adres Oldu 

Web sitemiz yıl içerisinde toplam 123 bin 340 tıklama ile Fakültemiz bünyesinde en çok ziyaret edilen 

site oldu. Öğrencilerimize ilgilerinden dolayı teşekkür ederiz. 

BİRİM Adres Anasayfa Alt Sayfalar Toplam 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
/iibf 40.661 87.621 128.282 

• İşletme /isletme 30.613 92.727 123.340 

• Ekonometri /ekonometri 9.630 7.741 17.371 

• İktisat /iktisat 26.477 22.620 49.097 

• Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri 
/ceko 16.852 10.274 27.126 

• Kamu Yönetimi /kamuyonetimi 18.723 17.392 36.115 

• Maliye /maliye 28.062 14.104 42.166 

• Uluslararası İlişkiler /uls 38.050 38.794 76.844 

• Yönetim Bilişim Sistemleri /ybs 23.943 26.835 50.778 
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Önceki Yıl Verileri 

KTÜ İşletme Bölümü web sayfasının 2023 yılı ziyaretçi sayısı 75.067 olmuştu. 

BİRİM                                                                       Adres               Anasayfa 
Alt 

Sayfalar 
Toplam 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 
/iibf 49.642 102.086 151.728 

• ÇALIŞMA EKONOMİSİ VE ENDÜSTRİ 

İLİŞKİLERİ 
/ceko 13.827 7.181 21.008 

• EKONOMETRİ /ekonometri 8.623 6.862 15.485 

• İKTİSAT /iktisat 28.333 20.289 48.622 

• İŞLETME /isletme 33.388 41.679 75.067 

• KAMU YÖNETİMİ /kamuyonetimi 19.272 16.158 35.430 

• MALİYE /maliye 25.803 13.854 39.657 

• ULUSLARARASI İLİŞKİLER /uls 35.658 42.162 77.820 

• YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMİ /ybs 21.348 13.668 35.016 

 

Bölümümüz Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) Logosu Kullanmaya Hak 

Kazandı 

 

Bölümümüz Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) logosu kullanım hakkı kazandı.  
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Karadeniz Teknik Üniversitesi İşletme Bölümü TYÇ logo kullanım hakkı için izlenen süreç 

tamamlandı ve bölümümüz logo kullanım hakkı kazandı. Emeği geçen akademik ve idari personele, 

paydaşlarımıza teşekkür ederiz.  

*** 

Türkiye Yeterlilik Çerçevesi  nedir? 

Türkiye Yeterlilik Çerçevesi (TYÇ): YÖK tarafından düzenlenen diplomalar, sertifikalar ve belgelerin 

öğrenme kazanımlarına göre tanımlandığı ve kalite güvencesi sağlanmış olanların sekiz farklı seviyeye 

yerleştirildiği bir sınıflandırma aracıdır. 

Bir yeterliliğin TYÇ’ye yerleştirilmesi: 

• Kalite güvence süreçlerinin etkin bir şekilde işletildiği, 

• Avrupa Yeterlilik Çerçevesi’ne açık bir referans taşıdığı, 

• Yeterliliğe erişim süreçlerinin güvenilir ve şeffaf olduğu 

anlamına gelmektedir. 

• TYÇ logolu programlardan mezun olan öğrencilerin diplomalarında, diploma eklerinde ve 

mezun belgelerinde TYÇ logosu kullanılabilecektir. 

Mezunların sahip oldukları diploma ve belgeleri kullanarak yurt içinde ve yurt dışında eğitim ve 

istihdam fırsatlarına erişimlerinin kolaylaşması sağlanacaktır. 

TYÇ Logoları ve diğer görseller 

 

 

 

https://portal.tyc.gov.tr/testview/yeterlilik/isletme-lisans-diplomasi-TR0030029936.html
https://www.tyc.gov.tr/uploads/galeri/0fd4ac3c-0b53-4268-97f7-8a913832beaa/thumb/lg_54lbvvty7f.jpg
https://www.tyc.gov.tr/uploads/galeri/0fd4ac3c-0b53-4268-97f7-8a913832beaa/thumb/lg_2c8oj17nqx.png
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Staj Bilgilendirme Etkinliği 

 

İkinci sınıf öğrenci temsilcilerimize  "Staj Bilgilendirme Etkinliği" düzenlenmiştir.  

İkinci sınıf öğrenci temsilcilerimizin İşletme Bölümü Öğrenci Komisyonu toplantısında talep etmesi 

üzerine 25.12.2024 tarihinde "Staj Bilgilendirme Etkinliği" düzenlenmiştir. Ulusal Staj Programı, 

gönüllü stajlar, staj usul ve esasları, staj belgeleri konularında bilgi aktarımı yapılan toplantıda 

öğrencilerimizin stajlara ilişkin yönelttiği sorular yanıtlanmıştır. 

• Staj İmkanları 

• İşletme Bölümü Staj Usul ve Esasları / Formlar 

• Staj Başvurusunda İzlenecek Süreçler 

• Erasmus Stajları 

• Ulusal Staj Programı 

• İŞKUR Stajları 

• Gönüllü Stajlar 

• Öğrencilerimizin Staj İzlenimleri 

• Staj Komisyonu 

 

 

 

 

 

 

https://www.ktu.edu.tr/isletme/staj-imkanlari
https://www.ktu.edu.tr/isletme/isletme-bolumu-staj-usul-ve-esaslari-formlar
https://ktu.edu.tr/isletme/staj-basvurusunda-izlenecek-surecler
https://ktu.edu.tr/isletme/erasmusstajlari
https://www.ktu.edu.tr/isletme/ulusal-staj-programi
https://ktu.edu.tr/isletme/duyuru/iskur-staj-portali
https://www.ktu.edu.tr/isletme/gonullu-stajlar
https://ktu.edu.tr/isletme/ogrencilerimizin-staj-izlenimleri
https://ktu.edu.tr/isletme/stajkomisyonu
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Bölümümüz Akademik ve İdari Personeline Ajanda ve Kalem Hediye Edildi 

 

Bölümümüz akademik ve idari personeline 2025 yılı ajandaları ve kalem hediyeleri teslim 

edildi. Başarılı ve sağlıklı bir dönem dileriz. 

Hediyelerimize sponsor olan Ortahisar Belediyesi'ne ve Trabzon Serbest Muhasebeci ve Mali 

Müşavirler Odası (TSMMMO) Başkanı Sn. Mustafa Alkan'a katkılarından dolayı teşekkür ederiz.  

 

Üniversitemiz Araştırma Koordinatörlüğü Koordinatör Yardımcılığına Atama 
 

Üniversitemiz Araştırma 

Koordinatörlüğü 

Koordinatör 

Yardımcılığına, Rektörlük 

makamınca Bölümümüz 

Üretim Yönetimi ve 

Pazarlama Anabilim 

Dalı öğretim üyelerinden 

Dr. Öğr. Üyesi Bilgen 

AKMERMER, 3 (üç) yıl 

süreyle atanmıştır. 

Kendisini tebrik eder, 

başarılarının devamını 

dileriz. 
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Bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu Toplandı 

 
Bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu, ölçme ve değerlendirme süreçlerine ilişkin 

21.01.2025 saat 14:00'da İşletme Bölümü Toplantı Salonunda toplandı. Toplantıda Program Öğrenim 

Kazanımları'nın (PÖK) hesaplanması, 2023-2024 Güz Dönemi ders çıktılarının değerlendirilmesi ve 

iyileştirme önerilerinin kalite ve akreditasyon kuruluna sunulması konuları ele alındı.  
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Bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme, İnsan Kaynakları ve Mezunlarla İletişim, 

Eğitim & Geliştirme ve Kalite Komisyonları Güncellendi 

 

Bölümümüz Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu, İnsan Kaynakları ve Mezunlarla İletişim 

Komisyonu, Eğitim ve Geliştirme Komisyonu ve Kalite Komisyonu Güncellendi 

ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

• Bölüm faaliyetlerine ilişkin ölçme, değerlendirme ve öz değerlendirmeler kapsamında 

inceleme, anket ve benzeri yöntemler geliştirerek uygular, 

• Akademik Bölüm Kurulu gündemindeki ilgili konuları ölçme ve değerlendirme tekniklerine 

uygunluk açısından inceler ve görüş belirtir, 

• Anketlerin ne zaman yapılacağı, nasıl değerlendirileceğini tasarlayıp akademik kurula sunar, 

• Öğretim elemanı değerlendirme anketlerini hazırlar, uygular, değerlendirir ve raporlar, Ders 

dosyalarını izler, eksiklikleri bildirir, 

• Bölüm amaç ve çıktılarını ölçmek ve değerlendirmek için gerekli yöntemleri belirler ve 

uygular, 

• Ölçme sonuçlarını değerlendirir ve Kalite ve Akreditasyon Komisyonu’na iletir 

• Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ile iletişim halinde olur. 

 

Komisyon Üyeleri 

Başkan: Dr. Öğr. Üyesi M. Özgün ATALAY 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Tuğba KAPLAN 

Üye: Arş. Gör. Fatih YILDIRIM 
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Üye: Arş. Gör. İrem GÜRAN BODUR 

  

İNSAN KAYNAKLARI VE MEZUNLARLA İLETİŞİM KOMİSYONU 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

• Yeni öğrencilere oryantasyon programı düzenler. 

• Mezun öğrencilerle bağlantıları sağlar ve öğrencilerin iş ve staj imkanlarını artıracak 

faaliyetlerde bulunur. 

• Personel birlikteliği ve dayanışmayı artırıcı faaliyetler yapar. Çalışma raporlarını Kurumsal 

Akreditasyon Komisyonu’na sunar. 

• Bölüm içinde yapılan bilimsel etkinliklerden sektörel kuruluşlara, sektörel kuruluşlardaki 

etkinlikleri ise bölüm içerisindeki öğrencilere, öğretim elemanlarına tanıtılması için gerekli 

etkinlikleri düzenler. 

• Aktif bir danışmanlık hizmeti için gerekli çalışmaları organize eder. 

• Mezun günleri düzenleyerek mezunlar ve öğrenciler arasında etkileşim sağlar. 

Komisyon Üyeleri 

Başkan: Prof. Dr. Fikret ÇANKAYA 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Nimet KALKAN 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi M. Özgün ATALAY 

Üye: Arş. Gör. Muhammet NEGİZ 

Üye: Arş. Gör. Sümeyye ÇEBİ KUDAL 

Üye: İşletme ve Ekonomi Kulübü Temsilcisi 

        

EĞİTİM VE GELİŞTİRME KOMİSYONU 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

• Bölüm programı eğitsel hedeflerinin ve çıktılarının gerçekleştirilmesi ve en iyi düzeye 

çıkarılması konusunda faaliyet gösteren bir komisyondur. 

• Ders içeriklerindeki boşlukları ve tekrarları izler ve azaltılmaları konusunda önermelerde 

bulunur. Bölüm misyonu ve vizyonunu gözden geçirerek Üniversitenin, Fakültenin misyonu 

ve vizyonu ile uyumlu bir misyon ve vizyonun ifadesi taslağı hazırlar. 

• Bölümün program eğitim amaçlarını ve çıktılarını ifade eden bir taslak hazırlar. Bu çalışmada, 

yurtiçi ve yurtdışı benzer bölümlerin çalışmalarından da dil ve ifade yönünden yararlanılabilir. 

• Kalite ve Akreditasyon Komisyonu ile eşgüdüm halinde eğitim çalıştaylarını planlar. 

• Eğitim çalıştayları ve danışma kurulu toplantılarının sonuçlarının eğitim programına 

yansıtılmasını planlar. 

Komisyon Üyeleri 
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Başkan: Prof. Dr. Ahmet KURTARAN 

Üye: Prof. Dr. Kader ŞAHİN 

Üye: Doç. Dr. Pelin ÇELİK 

Üye: Doç. Dr. Semra BANK 

Üye: Doç. Dr. Hatice Dilara KESKİN 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Muhammed NURVERDİ 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Nimet KALKAN 

Üye: Dr. Arş. Gör. Zekiye AKTAŞ 

Üye: Arş. Gör. İrem GÜRAN BODUR 

  

KALİTE VE AKREDİTASYON KOMİSYONU 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

• Kalite Güvence Sisteminin geliştirilmesi konusunda komisyonlar oluşturulmasına yönelik 

Bölüm Kuruluna öneriler sunar ve komisyonların çalışma sonuçlarının kalite çevrimlerinde 

kullanılmasını denetleme görevlerini yürütür. 

• Bölümün komisyonları arasında bağlantı kurarak yapılan faaliyetler ile ilgili koordinasyonu 

sağlar. Komisyonların raporlarını inceler, bu raporların Bölüm Akademik kurulunda 

tartışılmasını, olgunlaştırılmasını ve geri beslemede kullanılmasını sağlar. 

• Fakülteye, Üniversiteye ve Mesleki Kamuoyuna bölümün Kalite Güvence Sistemine ilişkin 

çalışma raporlarını sunar, çalışmaları tanıtır. 

• Bölümün Uluslararası ve Ulusal Akreditasyon başvuruları için bölümü hazır tutar. Bölümün 

Öz Değerlendirme Raporunun güncelliğini sağlar. 

• Bölüm kurulu ile 6 (altı) ayda bir ortak yapılan toplantıda yazılı dokümanlara dayalı olarak 

çalışmaları hakkında bilgi verir. 

• Danışma kurulu toplantılarını organize eder, gündemi belirler. 

Komisyon Üyeleri 

Başkan: Prof. Dr. Ahmet KURTARAN 

Üye: Prof. Dr. Kader ŞAHİN 

Üye: Prof. Dr. Hasan ABDİOĞLU 

Üye: Prof. Dr. Taner ACUNER 

Üye: Prof. Dr. Birdoğan BAKİ 

Üye: Prof. Dr. Abdulkerim DAŞTAN 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Bilgen AKMERMER 
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Üye: Dr. Öğr. Üyesi Semra BANK 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Kaplan 

Üye: Öğr. Gör. Ali Haydar DOĞU 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Dr. Nimet KALKAN 

Üye: Dr. Öğr. Üyesi Dr. Mustafa Özgün ATALAY 

Üye: Dr. Arş. Gör. Zekiye AKTAŞ 

Üye: Arş. Gör. Denizhan TİRYAKİ 

Üye: Arş. Gör. Fatih YILDIRIM 

Üye: Arş. Gör. Sümeyye ÇEBİ KUDAL 

Üye: Arş. Gör. Muhammet NEGİZ 

Üye: Arş. Gör. İrem GÜRAN BODUR 

Üye: Öğrenci Temsilcisi 
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Öğrenci Temsilcileri 

 

KTÜ İşletme Bölümü Öğrenci Komisyonunu oluşturan sınıf temsilcileri belirlenmiştir. Öğrencilerimiz 

karşılaştıkları sorun, öneri ve isteklerini öğrenci komisyonu bünyesindeki sınıf temsilcilerine ileterek 

kurumsal gelişim ve değişimin bir parçası olma imkanını yakalayabilirler. KTÜ İşletme Bölümü sınıf 

temsilcileri ve iletişim bilgileri aşağıdaki tabloda yer almaktadır: 

KTÜ İşletme Bölümü Öğrenci Komisyonu Üye Bilgileri 

1.Sınıf Sınıf Temsilcisi İletişim Adresi 

1 Nisanur Taşkıran nisanur6599@gmail.com 

1 Nisanur Ayçiçek nisanuraycicek839@gmail.com 

1 Furkan Temuroğlu furkantemuroglu8@gmail.com 

1 Mustafa Uğur Böler mustafaugurboler@gmail.com 

1 Ömer Faruk Müsellim omerfaruk241092@gmail.com 

2.Sınıf Sınıf Temsilcisi İletişim Adresi 

2 Arda BİNBAŞI Arda.ktu@hotmail.com 

2 Enisa KÜLTEPE enisaktu@gmail.com 

2 Esma ÇOŞAR esmacosar66@gmail.com 

2 Gizem KARABULUT gizemkarabulut9999@gmail.com 
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2 Hale Nur SARAL Saralhalenur@gmail.com 

2 Nisa KILIÇ helinkilic2134@gmail.com 

2 Öykü Neval TUTKUN laven.oyku@gmail.com 

3.Sınıf Sınıf Temsilcisi İletişim Adresi 

3 Berkay BALTACI bberkay.5323@gmail.com 

3 Rümeysa SAPANLI rsapanli@gmail.com  

3 Sara Tayfour GAZİ tayfoursara@gmail.com 

3 İrem GÜL iremgul453@gmail.com 

4.Sınıf Sınıf Temsilcisi İletişim Adresi 

4 Aghalar KAZIMOV agalarkazimov356@gmail.com 

4 Mukadder AKGÜL mukoakgul123@gmail.com 

4 Nazlıgül GÜL gInzl796@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DUYURULAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
22 

GAİB tarafından gerçekleştirilen ücretsiz ve sertifikalı çevrimiçi eğitimler 
 

 
 

GAİB tarafından gerçekleştirilen ücretsiz ve sertifikalı çevrimiçi eğitimlere dair ayrıntılar 

aşağıdadır: 

Akreditif Uygulamalarındaki Güçlü ve Zayıf Yönler (2 Oturum) - Reşat Bağcıoğlu, 5-6 Şubat 2025, 

14:00-17:00 

Linkedin Social Selling Stratejileri ile İhracat - Abdullah Oskay, 12 Şubat 2025 Çarşamba, 14:00-17:00 

İhracatta Rota Amerika: Amerika'da Şirket Kuruluşu ve Bilinmesi Gerekenler - Grape Law Firma 

Yetkileri, 19 Şubat 2025 Çarşamba, 14:00-15:00 

Döviz Riski Yönetimi ve Kur Stratejileri - Tuğba Gider, 26 Şubat 2025 Çarşamba, 14.00-17.00 

İhracat Bedellerinin Yurda Getirilmesinde Güncel Uygulamalar, Bülent Demirbağ, 5 Mart 2025 

Çarşamba, 14:00-17:00 

Şirketlerde Kurum Kültürü-Mehpare Şayan Kileci,12 Mart 2025 Çarşamba, 14:00-17:00 

Dış Ticarette Tedarik Zinciri ve Lojistik Süreçlerinde Risk Yönetimi, Aysel Evran, 19 Mart 2025 

Çarşamba, 14:00-17:00 

Excel ile Etkili İhracat Raporu Oluşturma (2 Oturum) - Ali Erdönmez, 26-27 Mart 2025, 14:00-17:00 

Kayıt için linke tıklayınız. 

  

 

 

 

 

 

https://www.gaib.org.tr/tr/formlar/gaib-online-egitimleri-712.html
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Staj İlanları İŞKUR Staj Portalı'nda! 

 

STAJ İLANLARI İŞKUR STAJ PORTALI’NDA 

 

Daha fazla staj ilanından haberdar olmak ve staja başvurmak için İŞKUR Staj Portalını takip 

edebilirsiniz. 

 

Kayıt: esube.iskur.gov.tr 

Staj ilanı arama ve başvuru: staj.iskur.gov.tr 

http://esube.iskur.gov.tr/
http://staj.iskur.gov.tr/
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