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1. Madde: Amac ve Hedefler Grubu

Prof. Dr. Murat KESIM

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Mehmet Armagan
OSMANAGAOGLU

Kadin Hastaliklar1 ve Dogum Anabilim Dal Ogretim
Uyesi

Prof. Dr. Nese KAKLIKKAYA

Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Bircan SONMEZ

Niikleer Tip Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Gokalp ALTUN

Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Ogrenci Emre GOBEL

Donem V Ogrencisi

Ogrenci Azer ABBASOV

Donem 11T Ogrencisi

2. Madde: Egitim Program Grubu

Prof. Dr. Mustafa YILMAZ

I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Bahanur CEKIC

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dal
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Savas YAYLI

Deri ve Ziihrevi Hastaliklart Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Dog. Dr. Emine CANYILMAZ

Radyasyon Onkolojisi Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Deniz AKSU ARICA

Deri ve Ziihrevi Hastaliklar1 Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Fulya BALABAN
YUCESAN

Tibbi Biyokimya Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Ogrenci Furkan OZOGLU

Donem 11T Ogrencisi

Giilseren KARAAGACLI

Ogrenci Isleri Birimi Sekreteri

3. Madde: Ogrencilerin Degerlendirilmesi Grubu

Prof. Dr. Mine K. DUMAN

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Figen CELEP EYUBOGLU

Tibbi Biyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Rukiye Kiibra KAYNAR

I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Omer Faruk KALKAN

Fizyoloji Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Ogrenci Kamran HAMIDOV Dénem VI Ogrencisi
Ogrenci Cansu GURLEK Dénem IV Ogrencisi
Nese KUCUK Ogrenci Isleri Birimi Sekreteri

4. Madde: Ogrenciler Grubu

Prof. Dr. Siikran GEZE SAATCI

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dal
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Selcen ABIDIN

Biyofizik Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Ali Faruk OZYASAR

Anatomi Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Elif ACAR ARSLAN

Cocuk Saglig1 ve Hastaliklart Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Ogrenci Ibrahim SONKAYA

Doénem V Ogrencisi




5. Madde: Program degerlendirme Grubu

Prof. Dr. Kemal TURHAN

Biyoistatistik ve T1p Bilisimi Anabilim Dal1 Ogretim
Uyesi

Dog. Dr. Celal Kurtulus BURUK

Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Bur¢in KURT

Biyoistatistik ve Tip Biligimi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Hiilya COSKUN

I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dal1 Ogretim Uyesi

Uzm. Dr. Volkan ATASOY

Aile Sagligi Merkezi Aile Hekimligi Uzmamn

Ogrenci Aysenur ACAR

Doénem IV Ogrencisi

6. Madde: Ogretim Elemanlar1 Grubu

Prof. Dr. Ahmet EROGLU

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dali
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Engin YENILMEZ

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dali Ogretim
Uyesi

Dog¢. Dr. Aysenur BAHADIR

Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Anabilim Dal Ogretim
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Gokge Pinar REIS

Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Anabilim Dal Ogretim
Uyesi

Ars. Gér. Dr. Oguz ERKUL

Genel Cerrahi Anabilim Dal1 Arastirma Gorevlisi

7. Madde: Egitsel Kaynak ve Olanaklar Grubu

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Emre ERCIN

Tibbi Patoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin YAMAN

Tibbi Biyokimya Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Ogrenci Atakan SENGOR

Dénem IV Ogrencisi

8. Madde: Yonetim ve Yiiriitme Grubu

Prof. Dr. Faruk AYDIN

Tibbi Mikrobiyoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Funda OZTUNA

Gogiis Hastaliklart Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Emel CAKIR

Tibbi Patoloji Anabilim Dali Ogretim Uyesi

9. Madde: Siirekli Yenilenme ve Gelisim Grubu

Prof. Dr. Mehmet Haluk ULUUTKU

Anatomi Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Kemal TURHAN

Biyoistatistik ve Tip Biligimi Anabilim Dal1 Ogretim
Uyesi

Prof. Dr. Turan SET

Aile Hekimligi Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Gok¢en KERIMOGLU

Histoloji ve Embriyoloji Anabilim Dal1 Ogretim
Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Samiye CILEM
BILGINER

Cocuk Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Illknur ERKOSEOGLU

Tibbi Farmakoloji Anabilim Dali1 Ogretim Uyesi




l. Degisikliklerin Ozetlenmesi

1. Amacg ve Hedefler

Fakiiltemizin sosyal yiikiimliiliiklerini de iceren kurumsal hedefleri Universitemiz 2019-
2023 Stratejik Plan1 kapsaminda belirlenmistir. I¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda mezun
yeterlikleri, amag¢ ve 6grenim hedefleri giincellenmektedir.

2. Egitim Program

Fakiiltemizde egitim programinin yeniden yapilandirilmasi ¢aligmalar1 devam etmektedir.
Bu kapsamda yeniden yapilandirilan Dénem I egitim programi 2018-2019, Dénem II ve Dénem
IV egitim programlar1 ise 2019-2020 egitim 6gretim doneminde uygulanmaya baslanmistir.
2020-2021 egitim Ogretim donemi i¢in Donem III, Donem V ve Doénem VI egitim
programlarinin yapilandirmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Ogrenci merkezli egitim aktivitelerinin artirlmas1 amaciyla bagimsiz c¢alisma saatleri,
Probleme Dayali Ogrenim (PDO), interaktif paneller ve klinik beceri egitimlerinin sayilart
artirilmis, Dénem IV egitim programinda Olgu Temelli Ogrenim (OTO) uygulamalari, Dénem
VI egitim programinda {yi Hekimlik Uygulamalar1 ve Tibbi Simiilasyon Merkezinde sertifikali
kurs programlari uygulamalarina baslanmistir. PDO ve OTO uygulamalart ile ekip ¢alismasina
dayali Ogrenim etkinliklerinin artirilmast saglanmistir. Dikey entegrasyonun artirilmasi
amactyla Donem I ve Donem Il egitim programinda klinikle erken temas dersleri, Donem IV
programinda preklinik dersleri eklenmistir. 2019-2020 Dénem IV egitim programinda dokuz
adet se¢meli staja yer verilmistir.

Egitim sistemindeki tiim bilesenlerin sistematize edilmesi amaciyla “MEDU” bilgi yonetim
sistemi (https://medu.ktu.edu.tr/login) kullanilmaya baslanmustir.

3. Ogrencilerin Degerlendirilmesi

Donem IV staj bloklarinda formatif sinav seklinde degerlendirilen ara siavlar yapilmaya
baslanmistir. Giincel 6lgme degerlendirme yontemlerine iligkin egitici egitimleri verilemeye
devam edilmektedir.

Olgme degerlendirme ile ilgili uygulamalarin yararliligmi degerlendirmeye iliskin dgrenci
ve 0gretim {iyesi geri bildirimleri alinmakta, 6grenci basarilar1 izlenmekte ve egitici egitimleri
geri bildirim formlar1 araciligi ile degerlendirilmekte, gerektiginde diizenlemeler yapilmaktadir.

4. Ogrenciler

Hekimlik meslegine 6zellesmis kariyer damismanliginin yapilandirilabilmesi amaciyla
Universitemiz Kariyer Merkezi ile planlamalar yapilmaktadir.

Donem II’nin son ders kurulu icerisinde sosyal sorumluluk projeleri ile ilgili ders saatleri
tanimlanmustir.

Fakiiltemiz o6grencilerinden olusan dokuz 6grenci kuliibli ¢ok sayida sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif etkinlik diizenlemektedir.


https://medu.ktu.edu.tr/login

Ulusal ve uluslararas1 degisim olanaklarindan daha fazla 6grencinin faydalanmasinin
saglanmasi icin bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmektedir.

5. Program degerlendirme

Program Degerlendirme Komisyonu (PDK) her ay diizenli olarak bir araya gelmekte, CIPP
modeline uygun olarak, tim doénemleri kapsayacak sekilde program degerlendirme
calismalarin1  siirdiirmektedir.  Verilerin  sistematik  olarak elde edilebilmesi ve
degerlendirilebilmesi amaciyla “MEDU” bilgi yonetim sistemi kullanilmaya baslanmistir.

6. Ogretim Elemanlar

12.02.2020 tarihli Fakiilte Yonetim Kurulunda; “Karadeniz Teknik Universitesi Tip
Fakiiltesinde gorev yapan tiim O&gretim {yelerimizin siire uzatimi ve akademik
yiikseltilmelerinin yapilabilmesi icin, Karadeniz Teknik Universitesi Tip Fakiiltesi Egitici
Egitimleri YoOnergesinde tanimlanan Egitici Egitimi Programina katilarak basarili olmast
gerekmektedir” karari alinmistir.

7. Egitsel Kaynak ve Olanaklar

Okuma salonlar1 disinda, siniflarda projeksiyonlu bilgisayar sistemi randevulu olmak
sartiyla 23:00’a kadar agik tutulmaktadir.

Universite genelinde engelli dgrencilere yonelik etkinlikler yapilmaktadir.

Donem VI 6grencilerine sertifikali simiilasyon uygulamalari (Travma, Erigkin Temel ve
Ileri Kardiyak Yasam Destegi ve Cocuklarda Ileri Yasam Destegi) yapilmustir.

8. Yonetim ve Yuriitme

12.02.2020 tarihli Fakiilte Yonetim Kurulu kararinda; Ogretim Uyelerimizin Egitim
Y&netimi ile ilgili gérevlendirilmelerinin yapilabilmesi igin, Karadeniz Teknik Universitesi Tip
Fakiiltesi Egitici Egitimleri Yonergesinde tanimlanan Egitici Egitimi Programina katilarak
basarili olmasi gerektigi vurgulanmstir.

9. Siirekli Yenilenme ve Gelisim

Akreditasyon siireci i¢inde kurulan komisyonlarin faaliyetleri devam etmekte olup tiim
caligmalar ile ilgili raporlarin1 Dekanlik Makamina sunmaktadirlar. Akademik faaliyetlerin
izlendigi, islendigi ve 6gretim elemanlarinin geri bildirimlerini de verebildigi “MEDU” bilgi
yonetim sistemi faaliyete ge¢mistir.

Universitemizde Kalite Komisyonu tarafindan kurum igi akran degerlendirmeleri
yapilmaktadir.

Fakiiltemiz Donem I ders program ve miifredatinda yapilan degisiklikleri takiben Donem
IT ve Donem IV programlari yapilandirilmistir. Bunlarla baglantili olarak yeni Donem III ve
Dénem V miifredat ve programlari hazirlanmakta olup 2020-2021 Egitim Ogretim yilinda
uygulamaya geg¢ilecektir.

Yeni ve giincel egitim 6gretim yontemleri ve 6lgme degerlendirme ile ilgili kurslar devam
etmektedir.



Akreditasyon Sonrasinda Yapilan Calismalar

TEPDAD onerileri

TEPDAD onerileri
dogrultusunda yapilanlar

EKk olarak yapilanlar
ve gelecege yonelik
planlar

1. Amacg ve
Hedefler

1. Fakiiltenin Kurumsal
hedefleri iginde
sosyal yiikiimliiliikleri
bulunmakla birlikte
yeterince agik
degildir. T1p
Fakiiltesinin sosyal
yiikiimliiliiklerine ait
hedefleri gelistirilip
ayrintilandirilarak
yeniden
giincellenmesi

Fakiiltemizin sosyal
yiikiimliiliiklerini de i¢eren
kurumsal hedefleri
Universitemiz 2019-2023
Stratejik Plan1 kapsaminda
belirlenmistir.

Bu hedeflere ulagilmasi
amactyla kullanilan
performans gostergeleri
Stratejik Plan Bilgi Sistemi
araciligi ile kayit altina
alinmakta ve izlenmektedir.

Fakiiltelerin sosyal
giivenirlik/hesap
verebilirlik durumunun
belirlenmesi amaciyla
hazirlanan “Tip
Fakiilteleri Sosyal
Giivenirlik / Hesap
Verebilirlik
Degerlendirme Formu”
Fakiiltemiz Oz
Degerlendirme Kurulu
tarafindan
doldurularak bu konuda
0z degerlendirme
yapilmasi saglanmistir.

Tip Fakiiltesinin sosyal
yiikiimliiliiklerine ait
hedeflerinin gelistirilip
ayrmtilandirilarak
yeniden gilincellenmesi
amaciyla i¢ ve dis
paydaglarin katilimu ile
bir ¢alistay yapilmasi
planlanmustir.

2. Fakiiltenin amag ve
hedefleri yaziminda
kurallara uyulmasi,

Universitemiz 2019-2023
Stratejik Plan1 kapsaminda
hazirlanan Fakiiltemizin amag
ve hedefleri yaziminda
kurallara uyulmasina 6zen
gosterilmistir.

3. Egitim danigma
kurulunun ¢alismalari
kapsaminda amag ve
Ogrenim hedeflerinin
stirekli
giincellenmesinin
saglanmasi,

Birim Danigsma Kurulu
(6nceki adi ile Egitim
Danigma Kurulu) toplantisinda
“UCEP-2020 Taslag1” ve “Tip
Fakiiltesi Mezununun Sahip
Olmas1 Gereken Temel Ulusal
Yetkinlikler ve Yeterlikler
Listesi Taslag1” hakkinda
kurul {iyelerinin goriis ve
Onerileri alinmistir.

Bu kapsamda Fakiiltemiz
egitim amag ve 6grenim
hedefleri gilincelleme
calismalar1 devam etmektedir.




TYYC ile uyumunun
giincellenmesi ve tip

Egitim Programimizin yeniden
yapilandirilmasi asamalarinda

KTU Tip Fakiiltesi Ders
Katalogu/AKTS Ders

paylasimi etkin bir
sekilde yapilmakla
beraber, fakiiltede
tim donemlerde,
kurullarda ve
stajlarda standart
sekilde olmasi,

donemi itibari ile baslayan,
KTU Tip Fakiiltesi egitim
programinin yeniden
yapilandirilmasi ¢aligmalari
kapsaminda tiim kurullar,
stajlar ve staj bloklarinin amag
ve 6grenim hedeflerinin
giincellenmesi ve standardize
edilmesi calismalar1 devam
etmektedir. Bu amacla

KTU Tip Fakiiltesi biinyesinde
kurulan “MEDU” bilgi
yOnetim sistemi ile standardize
edilmeye caligilmaktadir.

fakiiltesi diizeyine TYYC ile uyum g6z 6niinde Bilgi Paketlerinin
uygun bulundurulmaktadir. gbzden gegirilerek
yapilandirmanin yeniden giincellenmesi
yapilmasi, planlanmistir.

. Amag ve hedef 2018-2019 egitim 6gretim

. Uluslararas1

yetkinlikler goz
Oniline alinmasina
ragmen c¢aligmada
birbirini tekrar eden
basliklarin oldugu
goriilmiistiir. Bu
basliklarin tekrar
gozden gegirilmesi
onerilir.

Fakiiltemiz mezun
yetkinliklerinin yeniden
gozden gegirilmesi amaciyla
T1p Dekanlar1 Konseyi
tarafindan hazirlanan “T1p
Fakiiltesi Mezununun Sahip
Olmas1 Gereken Temel Ulusal
Yetkinlikler ve Yeterlikler
Listesi Taslag1” egitim ile
ilgili kurul ve komisyonlar ve
Birim Danigsma Kurulumuz ile
paylasilmis, yapilan toplantilar
ile gorlis ve Onerileri
alinmistir.

Mezun Yetkinlikleri ve
Yeterliklerini gézden
gecirme galismasi
yapilmast, bu ¢calisma
kapsaminda uluslararasi
yetkinliklerin de goz
ontinde bulundurulmasi
VE mezun
yetkinliklerinin
tekrarlar1 icermeyecek
sekilde yapilandirilmasi
planlanmugtir.

2. Egitim
Program

. Egitim programi

paylasilmis olmasina
ragmen
degisikliklerin ve
tanimlamalarin
tamaminin
uygulamaya
gecmedigi
goriilmektedir.
Egitim programini
olusturan tim
Ogelerin bir biitiin
halinde tanimlanmasi
ve raporlanmasi,

2018-2019 Egitim-Ogretim
doneminde Donem I egitim
programi yapilandirilmis ve
uygulamaya gecilmistir. 2019-
2020 Egitim-Ogretim
doneminde Donem II ve
Donem IV egitimi, yeniden
yapilandirilmis program
tizerinden gercgeklestirilmistir.
Tiim degisiklikleri igeren
egitim programi her y1l oldugu
gibi diizenli olarak internet
ortaminda paylagilmaktadir.
Yeniden yapilandirilan dénem
I, Il ve IV egitim programlari

2020-2021 Egitim-
Ogretim donemi igin
Donem III, V ve VI’nin
egitim programi
yapilandirma
calismalarina baslanmas,
bu programin 2020-
2021 egitim doneminde
uygulamaya ge¢mesi
planlanmuistir.




“MEDU” bilgi yonetim
sistemi tizerinden de
paylasilmaktadir.2020-2021
Egitim Ogretim yilinda biitiin
donemler i¢in yenilenmis
egitim programi uygulanacak
hale getirilmistir.

Ogrenci merkezli baz1
uygulamalarin heniiz
gerceklestirilmedigi,
programin genelinde
ogrenci merkezli
uygulamalarin
sayisinin ve sikliginin
az oldugu
gorilmiustir.
Planlanan 6grenci
merkezli
uygulamalarin
yapilmasi ve
uygulamalarin
degerlendirilmesi ve
ogrenci merkezli
uygulamalarin
sayisinin artirilmast,

Tiim donemlerde teorik ders
yiikii azaltilmis, 6grencilerin
bireysel calismalarina imkan
saglamak amaciyla bagimsiz
calisma saatleri artirilmistir.

Daha 6nceki yillarda
uygulanan 6grenci merkezli
egitim yontemleri 2019-2020
egitim 6gretim déneminde de
devam etmektedir. Bunlara
ilave olarak;

Doénem II’de 2 Probleme
Dayal1 Ogrenim (PDO)
etkinligi, 5 interaktif panel ve
sosyal sorumluluk projesi
tanitimi ve planlanmasi ile
ilgili uygulamalar egitim
programina eklenmistir.

Doénem IV igin Solunum ve
Dolasim Sistemleri Staj
Blogunda 3 interaktif panel ve
6 Olgu Temelli Ogrenim
(OTO) etkinligi, I¢
Hastaliklar1 Staj Blogunda

8 interaktif panel ve 8 OTO,
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
Staj Blogunda 2 interaktif
panel ve 9 OTO, Cerrahi
Bilimler Staj Blogunda 3
interaktif panel, 4 OTO
Ogrenci merkezli
uygulamalara 6rnek teskil
etmektedir. i¢ Hastaliklar1 ve
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar
staj bloklarinda 6grenci
sunumlart yapilmaktadir.
Ayrica ¢ok sayida beceri
egitimleri programda yer
almaktadir.

KTU MEDSIM - Iyi Hekimlik
Uygulamalar1 ve Tibbi

Yeniden
yapilandirilmasi
planlanan Donem 3
egitim programina
mevcut 6grenci
merkezli uygulamalara
ek olarak interaktif
paneller, PDO ve
prepddotik egitimleri
(anamnez alma ve fizik
muayene) gibi
uygulamalarin
eklenmesi
planlanmaktadir.

Ayrica Donem V egitim
programi yeniden
yapilandirilirken
ogrenci merkezli
uygulamalarin
artirilmasi da
planlanmaktadir.




Simiilasyon Merkezinde
Donem VI 6grencilerine
yonelik sertifikali kurs
programlari baglatilmistir.

Doénem 2’den
baslayarak diger
donemler icin de
program gelistirilmesi
planlandig1
anlasilmakla birlikte
yeni yapilacak
programlarda da
yatay ve dikey
entegrasyona 6zen
gosterilmesi,

2019-2020 Egitim
programinda yer alan tiim
ders, staj ve staj bloklarinda
derslerin yatay entegrasyona
uygun olarak yerlestirilmesine
Ozen gosterilmistir.

Doénem |, Il ve IV i¢in
yapilandirilmis egitim
programinda yatay ve dikey
entegrasyonun saglanmasi
dikkate alinarak program
yeniden yapilandirtlmistir.

Dikey entegrasyona drnek
olarak; “Bilimsel Arastirma”
ve “Iletisim ve Davranis
Bilimleri”, “Tip Tarihi,
Deontoloji ve Tibbi Etik”
dikey koridoru dersleri 6rnek
teskil etmektedir.

Doénem I ve II egitim programi
icerisinde yer alan “Klinikle
erken temas” dersleri dikey
entegrasyon orneklerindendir.

Ayrica preklinik donem ile
dikey entegrasyonun
saglanmasi amaciyla, Donem
IV ders staj bloklarinda
Anatomi, Fizyoloji ve Tibbi
Farmakoloji derslerine yer
verilmistir.

Doénem I — VI arasinda
yapilandirilan beceri
egitimlerinde de dikey
entegrasyona onem verilmistir.

Dénem LII ve IV egitim
programinda yer alan interatif
panel dersleri de dikey ve
yatay entegrasyona drnek
teskil eden bir diger
uygulamadir.

Doénem III ve V egitim
programlarinin yeniden
yapilandirilmasi
caligmalarinda da yatay
ve dikey entegrasyon
dikkate alinmaktadir.




Se¢meli stajlarin
cesitliliginin
artirilmasi, bagimsiz
caligma saatlerinin de
ogrenci merkezli
(probleme dayali
ogrenme) etkinlikler
icin hazirlik
donemlerine
dagitilarak
planlanmasi,

2019-2020 Donem 1V egitim
programinda;

-Radyasyon Onkolojisi
-Radyoloji

-Gogiis Cerrahisi

-Niikleer Tip

-Kalp ve Damar Cerrahisi
-Cocuk Cerrahisi

-Goglis Hastaliklari

-T1bbi Mikrobiyoloji

- T1bbi Biyokimya

olmak tizere 9 adet segmeli
staj egitim programina
eklenmistir.

Bagimsiz ¢alisma saatleri
Ogrenci merkezli egitimler i¢in
(6rnegin PDO igin) hazirlik
yapilabilmesi amaciyla

Yapilandirilmasi
planlanan donem
Donem V egitim
programinda se¢meli
stajlara yer verilmesine
karar verilmistir.

yapilandirilmistir.
. Tim donemleri Egitim programinda; TSM ve | Toplum i¢inde egitim ve
kapsayacak sekilde, Saglikli Yasam Merkezi, tiglincii basamak dis1

toplum i¢inde egitim
ve lclincii basamak

Kanuni Egitim Arastirma
Hastanesi Kadin Hastaliklar

saglik kurumlarinda
yapilandirilmis

hasta ve toplumun
saglik sorunlartyla
karsilasma ile ilgili
programlarin
miifredata
yerlestirilmesi,

erken temas” dersleri ve
iletisim becerileri
uygulamalar ile 6grencilerin
erken donemde hastaliklar ile
karsilagsmalar1 saglanmistir.

dis1 saglik ve Dogum Klinigi, Adli Tip egitimlerin tiim

kurumlarinda Kurumu ve Cocuk Izlem donemleri kapsayacak

yapilandirilmis egitim | Merkezi gibi dis kurumlara sekilde miifredata

etkinliklerinin yapilan 6grenci ziyaretleri yerlestirilmesi ile ilgili

miifredata devam etmektedir. olarak egitim

yerlestirilmesi, komisyonunda 6n
caligmalarin yapilmasi
planlanmugtir.

. Uygulamaya yo6nelik | Dénem I ve II egitim programi | Yeniden
erken donemlerde icerisinde yer alan “Klinikle yapilandirilmasi

planlanan Dénem 3
egitim programina
anamnez alma ve fizik
muayene yapma becerisi
eklenmesi ile
ogrencilerin erken
donemde hasta ve
toplum sagligi ile ilgili
sorunlarla karsilagsmasi
planlanmigtir.

. Buuygulamanin tiim
evrelere
yayginlastirilmasi ve
Tip Fakiiltesi’nin
hizmet verdigi
toplumun
ihtiyaclarina gore
belirlenmesi,

Bu konu ile ilgili egitim
komisyonunda 6n
caligmalarin yapilmasi
planlanmuistir.




bilimleri ve iletisim
koridoru etkinlikleri
planlanmig olup
siirlt sayida
uygulamast
baslamistir. Bu
uygulamalarin
yayginlastirilmast,

becerileri ile ilgili
uygulanmalar yapilmaktadir.

Donem 1’in 4. kurulunda
davranis bilimleri ile ilgili
“Davranis Penceresi” ve
“Empati”, “Davranisin Temel
Bilimsel Degerlendirilmesi”,
“Davranisin Belirleyicileri” ve
“Davranisin Norobiyolojik
Temeli” dersleri programda
yer almistir.

8. Kanita dayal1 tip Ogrencilerden alinan geri
dikey koridorunun bildirimler ile ders ve
etkilerinin izlenmesi, | uygulamalarin etkileri

izlenmekte ve
degerlendirilmektedir.

9. Alan dis1 segmelilerin | Hayata Bakis, Alan dis1 se¢meli
artirilmasi ve [letisim ve Sunum Teknikleri, | derslerin
yayginlagtirilmasi, Iletisim Becerileri, yayginlastirilmasi i¢in

Web Tasarimi, her yil biitiin akademik
Yaratict ve Eglenceli birimlerden alan i¢i ve
Mikrobiyoloji, alan dis1 ders Onerileri
Egzersiz Anatomisi, alinmaktadir. Segmeli
Olasiliga Giris, Dersler Koordinatorliigii
Rusca I, Rusca 11, tarafindan

Saglik Sosyolojisi, degerlendirilerek
Siyasal Diisiinceler Tarihi, programa entegrasyonu
Temel Sanat Egitimi, saglanmaktadir.

Tip Tarihi,

Yaratic1 Yazarlik I ve II,

Drama

gibi alan dis1 segmeli dersler

verilmektedir.

10. Egitim programinda | Egitim programinda yapilan Doénem 111, V ve VI'ya
yapilan son son degisiklikler Dénem I’in ait egitim programinin
degisiklikler Donem | yani sira Donem Il ve IV i¢in | yapilandirilmasi
1’1 kapsamakta olup | de yapilandirilmig ve 2019- caligmalarina devam
diger donemlere 2020 egitim Ogretim yilinda edilmektedir. 2020-2021
yansimamistir. uygulamaya koyulmustur. Egitim Ogretim yilinda
Planlanmis olan uygulamaya
donemlere ait yeni gecilecektir.
yapilanmanin
tamamlanmasi,

11. Kurum zorunlu Bu konunun egitim
egitim programinda komisyonunda ele
UCEP’e ilave olarak alinmasi planlanmustir.
bolge saglk
sorunlarina
miifredatta daha fazla
yer verilmesi,

12. Ogrencilerin davranis | Dénem I ve II’de iletisim [letisim ve Davranis

Bilimleri ile ilgili
uygulamalarin diger
donemlerde de
yayginlastirilmast
planlanmuistir.




13. Bilimsel Arastirma ve
Etik dikey koridoru
uygulamalarinin
yayginlagtirilmasi,
izlenmesi ve
degerlendirilmesi,

Bilimsel Arastirma ve Etik
dikey koridoru
uygulamalarinin izlenmesi ve
etkilerinin degerlendirilmesi
kurul bitiminde yapilan
Ogrenci ve 0gretim liyesi geri
bildirimleri araciligz ile
yapilmaktadir.

Bilimsel Arastirma ve Tip
Tarihi, Deontoloji ve Tibbi
Etik Dikey Koridorunda yer
alan

“Derleme Okuma”,

“Makale Okuma” ve

“Poster Hazirlama” gibi
etkinlikler, ilgili 6gretim
tiyeleri tarafindan belirli
kriterler ile degerlendirilmekte
ve her dgrenci i¢in bu
kriterlere gére not
verilmektedir.

14. Bu etkinliklerin ve
benzerlerinin daha
fazla yayginlasmasini
saglayacak, ilgi ve
motivasyonu artirici
girigimler
onerilmektedir.

Bu konunun egitim
komisyonunda ele
alinmasi planlanmistir

15. Ekip caligmasi firsati
veren etkinliklerin
yeterli sayida ve
cesitlikte olmamasi.
Su an planlanmis olan
diger donemlere ait
olan yeni
yapilanmanin
tamamlanmasi
onerilmektedir. Ekip
caligmasi firsat1 veren
etkinliklerin sayisinin
ve ¢esitliliginin

Egitim programi igerisinde
Dénem I ve II’de PDO,
Dénem IV’te OTO
uygulamalar1 ve hasta bas1
anamnez alma gibi
uygulamalar ekip ¢alismasina
firsat veren egitim etkinlikleri
seklinde programa eklenmistir.

Donem III ve V’e ait
egitim programinin
yapilandirilmasi
calismalarinda
ogrencilere ekip
caligmasi firsati veren
etkinliklerin miifredata
eklenmesi
planlanmaktadir.

artirilmasi,.

16. Tip fakiiltesi egitim 10-11 Mart 2020 Dogu Universitemiz Kariyer
programinda Karadeniz Kariyer Fuari’na Merkezi Temsilcileri ile
ogrencilerin ogrencilerin katiliminin Ogrenci Kuliipleri

mezuniyet sonrasi
egitim ve ¢alisma
kosullarindan
haberdar olmalarini
saglayan etkinlik

saglanmasi planlanmigtir.
Karadeniz Tip Ogrencileri
Birligi (TurkMSIC-Karadeniz)
tarafindan 30 Aralik 2019
tarihinde “CV ve Motivasyon
Mektubu nasil hazirlanir”

Temsilcilerinin katilim1
ile bir toplant1 yapilmis
ve sonraki egitim
Ogretim donemi icin
kariyer gelisimi ile ilgili




firsatlarinin
artirilmasi,

baslikl1 kurs Prof. Dr. Ahmet
AYAR’1n katkilar ile
gergeklestirilmistir.

ASM, Saglikl1 Hayat Merkezi,
Adli Tip Kurumu ve Kanuni
Egitim Arastirma Hastanesi
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum
Kliniginde etkinlikler devam
etmektedir.

kurslar diizenlenmesi
planlanmustir.

17.

Egitim programi
ogrencilere
mesleklerarasi bakis
acis1 vermeyi
saglamak i¢in yapilan
faaliyetlerin
yapilandirilmasi ve

Bu konunun egitim
komisyonunda ele
alimmas1 planlanmistir.
Yeniden
yapilandirilmakta olan
Doénem I1I egitim
programi icin Dis

zorunlu egitim Hekimligi Fakiiltesi,
programi i¢inde Saglik Bilimleri
goriliniir hale Fakiiltesi Hemsirelik
getirilmesi, Boliimii ve Eczacilik
Fakiiltesinden
mesleklerarasi bakis
acis1 kazandirmak
amaciyla destek
alinmasi planlanmgtir.
18. SMG ve yasam boyu | SMG yonelik etkinlik 6nerileri | Bu konunun Fakiiltemiz
ogrenmeye yonelik her y1l diizenli olarak dekanlik | Egitim Komisyonunda
etkinliklerin tarafindan biitiin akademik ele alinmasi ve bir

bulundugu, ancak
yapilandirilmadig: ve
Olgme-
degerlendirmeye tabii
tutulmadigi
gozlemlenmistir. Bu
caligmalarinin
yapilandirilmasi
onerilmektedir.

birimlerden alinmaktadir.
Oneriler dogrultusunda
planlanan etkinlikler duyuru
panolarindan, elektronik posta
ve “MEDU” bilgi yonetim
sistemi aracilig1 ile
paylasilmaktadir.

Tiim donemlerde Carsamba
giinleri 15.00-17.00 saatleri
SMG aktiviteleri igin
ayrilmustir.

KTU Tip Fakiiltesi biinyesinde
bulunan 6grenci kuliipleri
tarafindan SMG ve yasam
boyu d6grenmeye yonelik
etkinlikler yapilmaktadir.
Bunlardan bazilar1 agagida yer
almaktadir:

Bilimsel Arastirma Toplulugu
(KTU-BAT) ¢esitli
faaliyetlerinin yaninda iki

karara baglanmasi
planlanmustir.




yilda bir ulusal 6grenci
kongresi diizenlemektedir.

30-31 Mayis 1 Haziran 2020
tarihlerinde "Romatizmal
Hastaliklara Giincel Bakig"
konulu Uluslararas1 Ogrenci
Kongresinin 7.'sini
diizenlemektedirler.

KTU BAT; Tipta Kariyer
Giinleri'nde Prof. Dr. Murat
Kartal’in konuk oldugu 17
Nisan 2019 tarihinde
“Dogadan Sifaya: Fitoterapi”
adli sdylesi
gerceklestirmislerdir.

Karadeniz Tip Ogrencileri
Birligi (TurkMSIC-Karadeniz)
tarafindan 30 Aralik 2019
tarihinde “CV ve Motivasyon
Mektubu nasil hazirlanir”
baslikli kurs Prof. Dr. Ahmet
AYAR’1n katkilar ile
gerceklestirilmistir.

Ayrica dgrenciler i¢in oldukga
ilgi ceken USMLE siavina
girmis olan Int. Dr. Bahadir
Emre BAKI tarafindan
“USMLE ILE AMERIKA”
konulu etkinlik
gerceklestirilmistir.

16 Kasim 2019 tarihinde
Karadeniz Tip Ogrencileri
Birligi ev sahipliginde Rize
RTE TOB, Giresun TOB ve
Ordu TOB katkilariyla
Motivasyon ve Gelisim Kampi
gerceklestirilmistir.

Meme Kanseri Farkindalik
Ay1 kapsaminda 19 Ekim
2019 tarihinde Trabzon Forum
AVM’de Prof. Dr. Feyyaz
OZDEMIR ve Prof. Dr.
Adnan CALIK 1n katildig1 ve
Derya BAYKAL’1n
moderatorliigiinii yaptigi
etkinlik gerceklestirilmistir.




Oli Health Magazine Ulusal
Ogrenci Kongresi
diizenlenmistir.

3. Madde.
Ogrencilerin
Degerlendirilmesi

. Ara smavlarin

formatif sinav olarak
degerlendirildigi
goriilmekle birlikte,
egitim programinin
Oleme degerlendirme
yontemlerinin
o0grenmeyi
desteklemesi i¢in
bi¢imlendirici sinav
uygulamalarinin
(Ornegin, soru
tartisma oturumlari ve
gelisim sinavi vb.)
gelistirilmesi ve
arttirilmasi,

Formatif siavlarin sayisinin
artirilmasi amaciyla 2019-
2020 egitim o6gretim
doneminde Donem 4 staj
bloklarinda (Ornegin; Cerrahi
Bilimler Staj Blogu ve
Solunum-Dolasim Staj
Blogunda) formatif sinav
seklinde degerlendirilen ara
siavlar yapilmaya
baslanmustir.

Bu sinavlarin diger
Doénem 4 ve Donem 5
staj bloklarinda da
uygulanmasi
planlanmaktadir.

Doénem 1, 2 ve 3 igin alt
yap1 saglandiktan sonra
2021-2022 yilinda
formatif sinavlarin
yapilmasi
planlanmaktadir.

Tiim 6grencilerin
(D6nem 1-6)
katilabilecegi gelisim
smavlarin 2021-2022
yil1 itibariyle
uygulanmasi
planlanmustir.

Giincel 6lgme
degerlendirme
yontemlerine iliskin
baslatilan ¢alismalar
kapsaminda planlanan
sinav yontemlerinin
uygulanabilmesi i¢in
6lgme degerlendirme
egitimlerinin hizla
verilmesi ve
siavlarin
uygulamaya
konulmas,

2019-2020 yillar1 iginde 6lgme
degerlendirme yontemlerine
ait egitici egitimleri
yapilmistir (Haziran 2019°da
Egitim Formasyon Kursu,
Temmuz 2019°da Probleme
Dayali Ogrenme (PDO) (2
kez), Klinik Beceri Egitimi
Uygulama ve Degerlendirme,
Olgu Temelli Ogrenme
(OTO), Uygulamal1 Coktan
Se¢meli Soru Hazirlama (2
kez), Klinikte Isbas1 Olgme
Degerlendirme Yontemleri
kurslar1 ve Ocak 2020°de
Egitim Formasyon Kursu).
2020 y1l1 i¢inde de Subat
aymda yapilmasi planlanan
PDO ve OTO kurslar1 hava
muhalefeti nedeniyle
ertelenmis, Mart ay1 igerisinde
yapilmasi planlanmistir.

Stirekli mesleki gelisim
aktiviteleri kapsaminda
diizenlenen, giincel
Olgme degerlendirme
yontemlerine iligkin
kurslarin yilda en az iki
kez olacak sekilde
yapilmasi
planlanmaktadir.

. Yapilan

uygulamalarin
yararliligin
degerlendirmeye
iliskin sistematik bir

Olgme — degerlendirme
uygulamalarinin yararhiliginin
degerlendirilmesi amaciyla
yapilan ¢alismalar {i¢ baslik
altinda degerlendirilebilir:

Bu konudaki ¢aligmalar
ogretim iiyeleri ve
ogrencilerin katiliminin
artirllacagi sekilde her




degerlendirme
yapildiginda dair
herhangi bir belgeye
rastlanmamistir. Bu
konuyla ilgili
sistematik
degerlendirmelerin
yapilmast
onerilmektedir.

1. Ogrenci ve dgretim iiyesi
geri bildirimleri ile
simavlarin degerlendirilmesi:
Daha onceki yillarda manuel
ya da web yonetimli anketler
ile alinan 6grenci ve dgretim
iiyesi geri bildirimlerinin
ilgili Kurul /Staj/Staj Blogu
Baskanlar1 ve Yardimcilari,
Program Degerlendirme
Kurulu Baskan ve
Yardimecilar tarafindan daha
sistematik olarak
izlenebilmesi amaciyla
“MEDU” bilgi yonetim
sistemi kullanilmaya
baslanmistir.

2. Ogrenci bagarilarinin
degerlendirilmesi: Ogrenci
basarilar1 kurul /staj/staj
blogu sonu toplantilarinda
degerlendirilmekte, ayrica
Program Degerlendirme
kapsaminda sistematik
olarak izlenmektedir.

3. Egitici egitimlerinin
degerlendirilmesi: KTU Tip
Fakiiltesi Egitici Egitimi
Y onergesi dogrultusunda
hazirlanan Egitim
Formasyonu kursu ve
Stirekli Mesleki Gelisim
Aktiviteleri kapsaminda
diizenlenen kurslarin geri
bildirimleri alinarak
degerlendirilmekte, gerekli
durumlarda giincellemeler

sene yeniden
yapilandirilmaktadir.

yapilmaktadir.
. Klinik 6ncesi Klinik 6ncesi
4. Madde. donemdeki donemdeki 6grencilerin
Ogrenciler ogrencilere ait ayr1 gorev ve

gorev ve sorumluluk sorumluluklarini ayrica
tanimlamalarina tanimlayacak olan
ulasilamamustir. “Donem I, 1T ve III
Klinik 6ncesi Ogrencilerinin Gorev,
donemdeki Yetki ve Sorumluluklari
ogrencilerin gorev ve ile Tlgili Yonerge”
sorumluluklarinin hazirlanmast
ayrica tanimlanmasi, planlanmaktadir.

. Hekimlik meslegine | KTU Kariyer Merkezi ile Bu toplantida ayrica Tip

ozellesmis bir kariyer
danigmanliginin

29.01.2020 tarihinde yapilan
ilk toplantida T1p Fakiiltesi’ne

Fakiiltesi Ogrenci
Kuliiplerinin de




varligi
saptanmamistir.
Hekimlik meslegine
ozellesmis bir kariyer
danigmanligimin
yapilandirilmast,

0zel bir kariyer danismanligi
yapilandirilmasi i¢in gerekli
hazirliklara baslanmistir.

isbirligiyle KTU
Kariyer Merkezi
tarafindan hekimlik
mesleginin e
gerekliliklerinden olan
kurslarin (CV
Hazirlama, Etkili
Sunum Teknikleri,
Uygulamal1 Miilakat,
Diksiyon, Beden Dili ve
Zaman Y onetimi gibi
sertifikali egitimlerin
verilebilecegi
bildirilmistir.

Zorunlu ve se¢meli
programda sosyal
sorumluluk
projelerine
rastlanmamustir.
Zorunlu ve segmeli
programda sosyal
sorumluluk
projelerinin
programlandirilmast
ve degerlendirilmesi,

Doénem 2’°nin son ders kurulu
igerisinde Sosyal Sorumluluk
Projeleri saati tanimlanmis ve
programa yerlestirilmistir.
Sosyal Sorumluluk
Projelerinin
programlanmasinda
fakiiltemizde faaliyet gosteren
9 6grenci kuliibii ile
bilgilendirme toplantilar
yapilacaktir.
Degerlendirmelerin ise klinik
oncesi donem ders
kurullarinda yapilmasi
planlanmaktadir.

Sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif
etkinliklerin yeterince
yaygin olmadig1
tespit edilmistir.
Ogrencilerin ve
ogretim uyelerinin
etkinliklere katilim ve

Fakiiltemizde faaliyet gosteren
ogrenci kuliiplerinin sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinlikleri giin gectikge
artmaktadir, etkinlik
duyurulart fakiiltenin resmi
web sayfasindaki 6grenci
kuliipleri sekmesinde sosyal

etkilesimlerinin medya linkleri seklinde
artirtlmasi, duyurulmaktadir.
Ogrencilerin KTU Yardim Vakfi ve KTU | “MEDU” bilgi yonetim

gereksinimlerine gore
ekonomik destek
kaynaklarinin nitelik
ve niceliginin
artirilmasi,

Tip Fakiiltesi Mezunlar1
Dernegi’nin yan1 sira
fakiiltemizde faaliyet gosteren
Trabzon Kamu Tip Fakiilteleri
Yardimlagma Dernegi’nin
giiglendirilmesi i¢in ¢caligmalar
baslatilmistir.

sistemi lizerindeki
danismalik formlarina
ekonomik destek
secenedi eklenmis ve bu
sayede ekonomik
destege ihtiyaci olan
ogrencilerin tespiti
kolaylagmustir.

Ogrencilere ulusal ve
uluslararasi degisim
olanaklarindan daha
fazla 6grencinin

Erasmus+ programlarindan
yararlanan 6grenci sayisinin
artiriimasi amaciyla KTU Dig
[liskiler Ofisi tarafindan




faydalanmasinin
saglanmasi ve
anlasma yapilan iilke
alternatiflerinin
olusturulmasi ve
artirilmasi onerilir.

bilgilendirme toplantilar
yapilmuistir.

5. Madde.
Program
Degerlendirme

1. Program
degerlendirmenin
uygun bir model
tanimlanarak
yeniden basladig1
gorilmiistiir.
Program
degerlendirme
caligmalarinin
biitiinciil bir
yaklasimda
siirdiiriilmesi,

Program Degerlendirme
Komisyonu (PDK) her ayin ilk
Pazartesi giinii saat 12:30°da
toplanarak sistematik bir
sekilde degerlendirme
calismalarin stirdiirmektedir.
Biitiinciil yaklagimin
saglanmasina yonelik olarak
PDK iiyeleri arasina her
dénemden birer 6grenci
temsilcisi eklenmistir.

CIPP modeline uygun olarak,
eksik olan gruplara yonelik
anket formlar1 (Dénem 1V, V
stajlari, Donem VI Aile
Hekimligi staji ve mezunlar)
hazirlanmistir. “MEDU” bilgi
yOnetim sistemi lizerinden
yapilandirilabilmesi i¢in bu
anket formlar: egitim
yonetimine iletilmektedir.
Ogrencilerin dgretim iiyesi
degerlendirme anketleri
“MEDU” bilgi yonetim
sistemine eklenmistir.

2. Dais degerlendirme

Fakiiltemiz TEPDAD, YOK

yontem ve ve Universite Kalite
stirecleri Komisyonu tarafindan
kullanmasi yiiriitiilen dis degerlendirme
yoniindeki siireclerini ylriitmektedir.
calismalarin Birim Danigsma Kurulu
stirdiiriilmesi ve toplantilart yilda en az iki kere
yayginlastirilmasi, | yapilmaktadir.

3. Program KTU Tip Fakiiltesi egitim
degerlendirme stirecinin planlandig,
caligmalarinin yonetildigi ve izlendigi

yonetimsel ve
Ogretim iiyesi
hareketliliginden
olusabilecek
degisikliklerden
etkilenmeyecek
bir sistemle

“MEDU” bilgi yonetim
sistemi kullanilmaktadir. PDK
fakiiltemizde yapilandirilmis
olan bu sistem lizerinden,;
a) Kurul sonu toplanti
tutanaklari
b) Ogrenci anketleri




yapilmasi
Onerilmektedir.

c) Ogrenci yazili
geribildirimleri
d) Staj bloklar1 sonu
toplant1 tutanaklari
e) Ogrenci basarilari
f) Mezun anketleri
g) Egitim altyapisi
bilgilerine bagimsiz bir sekilde
erisip, degerlendirerek
sonuglart ilgili paydaslara
sunmaktadir.

6. Madde.
Ogretim
Elemanlar

. Yeni olusturulacak

Anabilim/bilim dallar1

Istenecek 6gretim

stratejik planlarda, baskanliklarindan 2020 yili iiyelerinin kadro
ozellikle kadro icin norm Ve norm dist kadro | planlamasi igin,
planlamasinda, talepleri gerekgeli olarak Anabilim/bilim
analitik analizlerin alinmustir. dallarindan, hedef
yapilmasi, kadrolarinin gerekceleri
ile iletilmesinin
istenmesi planlanmustir.
Universitenin 12.02.2020 tarihinde yapilan | Universitemiz Siirekli
Ogretim Uyeligine Fakiilte Yonetim Kurulunda; Egitim Merkezi

Yiikseltilme ve
Atanma yonergesine
Tip Fakiiltesine 6zgii

“Karadeniz Teknik
Universitesi Tip Fakiiltesinde

tarafindan tim 6gretim
iiyelerine ve 6gretim
iiyesi adaylaria yonelik

Egiticilerin Egitimi gorev yapan tiim ogretim Egitici Egitimleri
ve benzeri kriterlerin | {iyelerimizin siire uzatimi, verilmeye baslanmistir.
eklenmesi, akademik yiikseltme ve Egitim

Yonetimi ile ilgili

gorevlendirilmelerinin

yapilabilmesi i¢in, Karadeniz

Teknik Universitesi Tip

Fakiiltesi Egitici Egitimleri

Yonergesinde tanimlanan

Egitici Egitimi Programina

katilarak basarili olmasi

gerekmektedir” seklinde karar

alinmistir.

. Fakiiltenin SMG Yillik genel biitge
etkinliklerine hazirlanirken, SMG
sagladig1 ekonomik etkinliklerine yonelik
destegin de destek istenmesi icin,
artirilmasi, Rektorliik Makami ile

gorilistilmesi
planlanmugtir.
Fakiiltemizde yapilan
SMG etkinliklerinin
Mezuniyet Sonrasi
Egitim Komisyonu
tarafindan incelenmesi,




degerlendirilmesi ve
gerekirse eylem planinin
yapilmasi
kararlagtirilmigtir.

SMG etkinliklerinin
daha sistematik
olarak izlenip
degerlendirilmesi,

SMG etkinlikleri i¢in
hazirlanan geri bildirim
formlarinin Tiirk
Tabipler Birligi Stirekli
Tip Egitimi
Kredilendirme
Kurulu’na gonderilerek
kredilendirilmesinin

saglanmasi
planlanmisgtir.

. Egitici gelisimi ve Egitim Formasyon Kurslar1 ve
SMG programlarinin | SMG etkinlikleri i¢in geri
etki ve etkinliginin bildirimler alinmakta,
daha sistematik degerlendirilmekte ve gelisim
olarak amactyla kullanilmaktadir.
degerlendirilmesi,

Ogrenci Bilisim Okuma salonlar1 disinda
7. Madde. Egitsel Salonu’nun sadece smiflarda projeksiyonlu
Kaynak ve 08.00-17.00 saatleri bilgisayar sistemi randevulu
Olanaklar arasinda agik oldugu | olmak sartiyla 23:00’a kadar
bu nedenle acgik tutulmaktadir.
ogrencilerin Bilisim
salonundan yeterince | Kiitiiphane Bilisim Salonu 24
yararlanamadiklari saat hizmet vermektedir.
goriilmiistiir. Ogrenci
kullanimina yonelik
bilgisayarlarin
bulundugu uygun
ortamlarin
olusturulmasi,

. Engelli 6grencilere Universite genelinde dis Engelli Ogrenci
yonelik paydaslarin katilimlarmnin yer | birimine KTU Tip
diizenlemelerin aldig1 birgok etkinlik Fakiiltesi 6grenci
kampiis genelinde yapilmistir. Etkinliklere ait temsilcisi se¢imi
daha yaygin bir gorseller ve bilgiler yapilmasi planlanmaigtir.
sekilde hayata tiniversitemizin engelli
gecirilmesi 6grenci birimi web sayfasinda
onerilmektedir. paylasilmistir.

https://www.ktu.edu.tr/engelli
Toplum iginde TSM ve Saglikli Yagam Bu konunun Fakiiltemiz

O0grenme firsatlarin
sayica artirilmast
onerilmektedir.

Merkezi, Kanuni Egitim
Aragtirma Hastanesi Kadin
Hastaliklar1 ve Dogum
Klinigi, Adli Tip Kurumu ve
Cocuk Izlem Merkezi gibi dis

Egitim Komisyonunda
ele alinmast
planlanmustir.



https://www.ktu.edu.tr/engelli

kurumlardaki egitimler devam
etmektedir.

Simiile/standardize
hasta ile egitim ve
degerlendirme
uygulamalarin sayica

MEDSIM - Iyi Hekimlik
Uygulamalar1 ve Tibbi

Simiilasyon Merkezinde
Donem VI 6grencilerine

Standardize hasta
ihtiyaci ile ilgili
Rektorliik Biriminden
talepte bulunulmasi

artirilmasi, akademik | yonelik sertifikali kurs planlanmustir.

kaliteyi arttirmak ve | programlar1 baslatilmistir.

etik sorunlara yol

acmamak i¢in

standardize hasta

olarak 6grencilerin

kullanilmamasi,

Fakiiltede yenilesme | Cocuk hastanesinin ve ¢ok

cabalarinin katl1 otoparkin inga edilme

sirdiirilmesi, siireci devam etmektedir.
Egitim programlari
giincellenmistir.
Altinct sinif 6grencilerine
sertifikali simiilasyon
uygulamalari (Travma, Erigkin
Temel ve Ileri Kardiyak
Yasam Destegi ve Cocuklarda
Ileri Yasam Destegi)
yapilmugtir.
http://www.ktu.edu.tr/medsim-
arsiv

Fakiiltede var olan KTU Merkez Arastirma

arastirma
olanaklarinin tim
ogrencileri
kapsayacak sekilde
genisletilmesi
onerilmektedir.

Ogretim iiyelerinin bilimsel
arastirmalarina 6grencilerin
dahil edilmesi yoniinde tesvik
edilmektedir.

Ogrencilerimizin yurtici ve
yurtdis1 bilimsel kongre ve
arastirmalara katilmalari
Ozendirilmektedir.

Laboratuvarinin, KTU
T1p Fakiiltesine ait
bilimsel aragtirmalari
kapsaminda
kullanilabilmesi igin
girisimlerde
bulunulmaktadir.

8. Madde.
Yonetim ve
Yiiriitme

Egitim yOnetimi ile
ilgili gorevler igin
egitici gelisim
programlarina
katilimin kriter olarak
degerlendirmeye
alinmas1
onerilmektedir.

12.02.2020 tarihinde yapilan
Fakiilte Yonetim Kurulunda;

“Ogretim Uyelerinin
Karadeniz Teknik Universitesi
Tip Fakiiltesinde Egitim
Yonetimi ile ilgili
gorevlendirilmelerinin
yapilabilmesi i¢in, Karadeniz
Teknik Universitesi Tip
Fakiiltesi Egitici Egitimleri
Yonergesinde tanimlanan
Egitici Egitimi Programina
katilarak bagarili olmasi



http://www.ktu.edu.tr/medsim-arsiv
http://www.ktu.edu.tr/medsim-arsiv

gerekmektedir” karari
alimmustir.

Madde.
Siirekli
Yenilenme ve
Gelisim

1. Calismalarin
stirekliligin
saglanmasi iligkin
cabalarin goriiniir
hale getirilmesi,

1. Akreditasyon siireci i¢inde
kurulan komisyonlarin
faaliyetleri devam etmekte
olup tiim ¢alismalar ile ilgili
raporlarint Dekanlik
Makamina sunmaktadirlar.

2. Akademik faaliyetlerin
izlendigi, islendigi ve dgretim
elemanlarinin geri
bildirimlerini de verebildigi
“MEDU?” bilgi yonetim
sistemi faaliyete gegmistir.

1 Akreditasyona ait
faaliyetlerin, diizenli
olarak tekrarlanan
egitim planlarinin
duyurulacagi bir pano
hazirlanacaktir.

2. Ayrica fakiiltemiz
web sayfamizda
akreditasyon
caligmalarinin ve iliskili
diizenli egitim
planlarinin duyurulacagi
bir boliim ayrilarak
akreditasyon
calismalarinin
stirekliligi
ogrencilerimiz, 6gretim
tiyelerimiz ve dis
paydaslarimiz ile
paylasilacaktir.

2. Ulusal ve uluslararasi
farkli akreditasyon
siirelerine katilmasi,

Fakiltemiz, Karadeniz
Teknik Universitesi’nin
akreditasyon ¢alismalari
kapsaminda tiniversite kalite
komisyonu tarafindan kurum

ict akran degerlendirmelerine
dahildir.

KTU 2014 yilinda, Avrupa
Kredi Transfer Sistemi
(AKTS), Diploma Eki (DE) ve
ERASMUS Kalite Etiketi
odiillerini almistir.

Akademik kadromuzun yaym
ve atiflari, projeleri ve
danismanlik yaptiklari
lisanstistii 6grencileri ile
tiniversitemiz URAP Mayis-
2017 Diinya Siralamasinda
dort alanda ilk bin iiniversite
arasinda “Tip ve Saglik
Bilimleri alaninda 892. Sirada
yer almistir.

Mezuniyet sonrasi tip
egitiminde iki anabilim

Mezuniyet sonrasi tip
egitimi akreditasyonu
i¢in tim anabilim dallar
hazirlik ¢calismalarini
siirdiirmektedirler.




dalimiz akredite olmaya hak
kazanmistir.

Egitim ve dlgme
degerlendirme
yontemlerinin
gelistirilmesi i¢in
alinan kararlarin ve
yapilan planlarin
tamamlanmasi
onerilmektedir.

1. Fakiiltemiz Donem I ders
program ve miifredatinda
yapilan degisiklikleri takiben
Doénem II ve Donem IV
programlari yapilandirilmistir.

2. Bunlarla baglantili olarak
yeni Dénem III ve Dénem V
miifredat ve programlari
hazirlanmuistir.

3. Yeni ve giincel egitim
Ogretim yontemleri ve 6lgme
degerlendirme ile ilgili kurslar
yapilmaktadir.

1. Hazirlanan Dénem 111
ve Dénem V
programlari
ontimiizdeki egitim
Ogretim doneminde
uygulamaya
konulacaktir.

2. Diger donemlerdeki
degisiklikler g6z oniine
alinarak Donem 6
program ve miifredati
yeniden
diizenlenecektir.

3. Yeni ve giincel egitim
Ogretim yontemleri ve
Olegme degerlendirme ile
ilgili kurslar devam
etmektedir.




