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1.0.AMAG: KTU Tip Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi kapsaminda kurulan
Doénem Koordinatorluklerinin kurulus isleyis ve godrevlerine iliskin usul ve esaslari belirlemek.

2.0.KAPSAM: KTU Tip Fakiltesi Mezuniyet Oncesi EZitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi kapsaminda
olusturulan, D6nem KoordinatorlUklerini ve ¢alisma faaliyetlerini kapsar

3.0.KISALTMALAR
MOEK: Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu
TEAD : Tip Egitimi Anabilim Dali

4,0.TANIMLAR
Dénem Koordinatéri: Dekan tarafindan her bir dénem icin secilen; ders, ders kurullari, stqj, klinik,
poliklink egitim-6gretim programlarini ve sinavlarini koordine eden Fakdltenin 8gretim Oyesini,

Dénem Koordinatér Yardimcisi: Dekan tarafindan her bir dénem icin secilen; ders, ders kurullar, stqj,
klinik, poliklinik editim-6gretim programlarini ve sinavlari koordine etmede Doénem Koordinatdérine
yardimci olan, FakuUltenin 6gretim Uyesini,

Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu: Fakiltede gorevii 6gretim Uyeleri arasindan Dekan tarafindan
gorevlendirilen; bir baskan, baskan yardimcilari ile Dénem Koordinatdrleri, Olcme Degerlendirme kurulu
baskan ve baskan yardimcis, Program Degerlendirme Kurulu baskan ve baskan yardmcis, MiUfredat
Gelistirme Kurulu baskan ve baskan yardimcis,  &drenci temsilcisi ve sekreterden olusan komisyonu
tanimlar.

5.0.SORUMLULAR

= Dekan

= Fakilte Kurulu

= Fakilte Yonetim Kurulu

= Mezuniyet Oncesi EJitimden Sorumlu Dekan Yardimcisi

*  Mezuniyet Oncesi EGitim Komisyonu

= Doénem Koordinatdrlukleri

6.0.FAALIYET AKISI

6.1.DONEM KOORDINATORLUKLERININ OLUSTURULMASI USUL VE ESASLARI
6.2DONEM KOORDINATORLUKLERININ GOREV VE SORUMLULUKLARI
6.3.DONEM KOORDINATORLUGU CALISMA USUL VE ESASLARI

6.4 TOPLANTILARININ KAYIT ALTINA ALINMASI
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6..DONEM KOORDINATORLUKLERININ OLUSTURULMASI USUL VE ESASLARI

6.11.Dénem Koordinatérlikleri KTU Tip FakUltesi Mezuniyet Oncesi EGitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
kapsaminda kurulur ve faaliyet gésterir.

6.1.2.D6nem Koordinatérlukleri her dénem icin bir koordinatér ve bir koordinatdr yardimcisindan olusur.

6.1.3.D6nem Koordinatéri ve koordinatdr yardimcaisi Dekan tarafindan 3 yillik sure icin gdreviendirilir,
suresi biten Uye yeniden atanabilir.

6.1.4.Bir takvim yill icinde, izinsiz veya mazeretsiz olarak Ust Uste U¢ toplantiya katimayan koordinatér ve
koordinatér yardimcisinin yerine Dekan tarafindan yeni bir Koordinatér ya da Koordinatér Yardimcis
atanir.

6.1.5.06nem Koordinatdéri ve Koordinatér Yardmceiidindan herhangi bir nedenle ayrilan Uyenin yerine
atanan Uye, ayrilanin suresini famamlar.

6.1.6.D6nem Koordinatéri ayni zamanda Mezuniyet Oncesi Egitim  Komisyonunun (MOEK) dogal
Uyesidir.

6.1.7.D6nem Koordinatdér Yardimceisi ayni zamanda Mifredat Gelistirme Kurulunun dogal Uyesidir.

6.2.DONEM KOORDINATORLUKLERININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

6.21Ders Kuruly, Staj ya da Staj Blogu Baskanliklarinin mufredat gelistirme, dlcme dederlendirme ve
program dederlendirme ile ilgili ¢alismalarin duzenli olarak yUrUtiimesinin saglanmasini ve denetlenmesini
yapmak,

6.2.2.Ders Kurullari, Staj ya da Stgj Blogu baskanliklarinin mifredatin yUritilmesi ve dlcme dederlendirme
uygulamalari hakkinda bildirdidi gereksinimleri Dekanlida sunulmak Uzere MOEK Baskanligrna iletmek,
623 Kurul ve Staj Blogu Baskanlarinin kurul/staj blogu ile ilgili raporlarini de@erlendirmek, onerileri ile
birlikte MOEK’e sunmak,

6.2.4.Egitim 6gretim yill baslaomadan 2 (ki) hafta énce sorumlu oldugu dénemin sinav gozetmenlerini
belirlenip Dekanliga iletimek Uzere MOEK Baskanligina iletiimek,

6.2.5.D6nem koordinatdriUkleri ders yili basinda ilgili oldugu dénemin ddnem temsilcileri ve yardimcilarinin
secimi icin gerekli hazrliklar yapmak, secimi yiritmek ve sonuclarini Dekanlida sunulmak iUzere MOEK
Baskanligina iletmek,

6.2.6.Yatay gecis basvurularini degerlendirmek konu ile ilgili hazirladigi raporu Dekanliga sunulmak Uzere
MOEK Baskanligina iletmek,

6.2.7.0grencilerin devamsizik mazeretleri, baska fakiltelerden gecis yapan veya degisim programlarina
katlan dgrencilerin intibaklarini degerlendirmek, Dekanliga sunulmak Uzere MOEK Baskanhgina iletmek,

6.2.8.Hazrrlk sinifi koordinatérlugu vyillik faaliyet raporu hazirlamak, egditim-6grefim dénemi sonunda
MOEK toplantisinda sunmak,

62.9.D6nem |, Il ve Ill icin karar verdirici sinaviarin (final, bitinleme, yilsonu vb.) uygulanmasi strecinden
takip etmek, Bu sinavlar igin;

= MOEK tarafindan belirlenen dlcme-degerlendirme yéntemleri ve katsayilarin uygulanmasi icin
gerekli hazirliklar yapmak
= Egiticiler tarafindan sorularin zamaninda hazirlanmasi ve sisteme yUklenmesini saglamak,

= Sorularin sekil/yapr bakmindan uvygunlugunu degerlendirmek,


http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/08/20160819-8.htm

=  Sinaviarin  uygulanmasi surecinden sorumludur. Bu amagcla sinavlarin yeri ve zamani, sinava
girecek 6grenci gruplarinin belirlenmesi, sinav icin gerekli alt yapinin belirlenmesi ve saglanmasina
yonelik ¢alismalari yuritmek,

= Sinavlarinin hazirlanmasi, yiz yUze yapilacak sinaviar igin soru kitapg¢iklarinin bastirimasi ile sinav
oncesi, sinav sirasi ve sonrasl guvenligin ve dizenin saglanmasini ve sinav sonucglarinin dogru
olarak hesaplanip agiklanmasini saglamak,

= Ogrencilerin sinavlara veya sorulara itirazlarinn degerlendirimesini saglamak,

=  Gerekli durumlarda Olcme Degerlendirme Kurulundan soru ve sinav itirazlari ile ilgili géris almak.

6.3.DONEM KOORDINATORLUGU CALISMA USUL VE ESASLARI

6.3.1.D6nem Koordinatorlikleri en ge¢ Mayis ayinin ikinci haftasi icinde, bir sonraki egitim dgretim yili icin
akademik takvimin belirlenmesi amaciyla en az 1 (bir) kez, egitim 6gretim yili baslamadan 2 (iki) hafta
once egitim faadliyetlerine iliskin is akisi/takvimlendirme, sinav gdzetmen gdrevlendirmeleri vb. basliklarin
netlestiriimesi/tartisimasi icin - en az bir, akademik yiin sonunda ise vyil igerisindeki faaliyetlerin
degerlendirimesi icin en az bir toplanti yapar.

6.3.2.Gerektiginde Tip Egitimi Anabilim Dalindan (TEAD) goris alinabilir veya toplantilara davet edilebilir.

6.3.3.D6nem koordinatéru ihtiyag duydugunda ilgili Ders Kurullari, Staj ya da Staj Bloklarinin baskanliklari
ile toplantilar dizenleyebilir.

6.3.4Yatay gecis takvimine uygun olarak en az 1 toplanti dizenler.

6.3.5.D6nem Koordinatéri MOEK toplantilarina katilir.

6.3.6.D6nem Koordinatér Yardimcisi Mufredat Gelistirme Kurulu toplantilarina katilir.
6.3.7.Dénem Koordinatérlikleri hazirlanan raporlart MOEK Baskanligina iletir.

6.3.8.Toplanti zamanlarini egitim-6gretim yill basinda belirler ve MOEK'e iletir.

6.4TOPLANTILARININ KAYIT ALTINA ALINMASI
6.4.1.Toplanti daveti Dénem Koordinatérd tarafindan yapilir,

6.4.2Toplanti periyodu vilik planlamasina goére en az 1 hafta dnceden ftoplanti gindemi, yeri ve saafi
yazili olarak gonderilerek Uyelere hatirlatma yapilir. Yazismalardan ilgili  koordinatorlok — sekreteri
sorumludur,

6.4.3 Koordinatorluk sekreteri tarafindan toplanti tutanadr hazirlanir ve komisyon Uyelerine foplanti katiim
formu imzalatilir.

6.4.4Toplantida alinan kararlarin gergeklestiriimesi icin gerekli ¢alismalar Koordinatdér veya yardimcisi
tarafindan baslatilir.

6.4.5 Alinan her karar bir sonraki toplantida yeniden gindeme alinir sonuclanip sonug¢lanmadidr gbzden
gegirilir.



