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GOREV DAGILIMI LISTESI

BiRiMIN ADI: DEKAN YARDIMCILIGI

SORUMLU OLDUGU YONETICi: DEKAN

BIRIMDE YURUTULEN HIZMETLER: KTU Tip Fakiltesi Dekanligi olarak: Rektdrlok Makami 04112024 tarihli, 44710342-050.02.01-52149 sayili Dekanlk gérevlendirmesi
‘Dekanlik Gérev Dagilimi Listesi’ olusturulmustur. Karadeniz Teknik
Universitesi Rektérligu tarafindan belirlenen amag ve hedeflere uygun olarak; Fakiltenin vizyonu-misyonu ve hedefleri dogrultusunda egitim-6gretimin ve diger
hizmetlerin yUrUtilmesinde Dekana yardimcr olmak.

geregince, Dekanlik isleyisini dUzenlemek, yetki devrinin sinirlarini yazili olarak belirlemek amaciyla

AD_SOYADI GOREV/KADRO GOREVLERI YETKILERI iZINLERDE VEKALET
UNVANI EDECEK CALISAN

= Mezuniyet Sonrasi Uzmanlik Egitimi Yetki:

Prof. Dr. Turan SET Profesdr, . ,IZETITGHDG};O“ Tip Kimisyonu Tg.melI i§ vekSofrurlr]Iquklordo dfonn;wlqngn Prof. Dr. Uit

) N " ller llag Kullanimi Komisyonu gorevlerin ontroll  ve enetiminde OBANOGLU
Alle Hekimligi AD = Kalite, ic Kontrol, Stratejik Plan ve | yetkilidir. ¢
Akreditasyon Birimi

= Hukuk isleri Yetki devri:
= Bilgi Islem Birimi, Web Tasarimi = Dekan; imzalamakla yUkimIU
= Yazi isleri, Personel ve Ozlik Isleri oldugu evraklarin  bir  kisminin

Tasinr  Kayit  Birimi, Safln  Alma  ve
Tahakkuk birimi

Hastane Koordinasyonu

Arastirma Gelistirme SUrecleri

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Asistan Temsilcileri

imzalanmasi isini hizmetlerin daha
hizh  ve  verimli  yOrOtUlmesini
saglamak  zaman  isglcU  ve
kaynak israfini édnlemek amaciyla
gérev ve yetkilerinden bazilarinin
sinirlarini - agikca  belirtmek,  yazil
olmak ve Kanuna aykiri olmamak
sartiyla, Dekan Yardimcilarina




devreder

= Gecgici olarak goérevinin basindan
ayrildigi  zaman veya kendisinin
katima imkdni bulamadigr foplanti
ve gbrUsmelerde, diger dekan
yardimcisi vekdleten yerine bakar.

= Yetki devri ik gorevlendirmede ve
gerektikce “Yetki Devri Formu’
doldurularak yaplilir  ve ydnetici
onayina ¢ikarilir

= VYetki devri yetki devreden amirin
sorumlulugunu kaldirmaz.

= Yetki devri ile birlikte gdrev tanmi
ilgili kisiye imza karsiidi teblig edilir

= VYetki devri ve Dekan Yardimcilari
gdrev dagiimi  Fakilte Sekreteri
tarafindan  ilgili  tUm  birimlere
duyurulur.

Prof. Dr. Umit
COBANOGLU

Profesor,
Tibbi Patoloji AD

Mezuniyet Oncesi Egitim Komisyonu
Kurumsal EGitim Y&netim Birimi

-Olcme Degerlendirme Komisyonu
-Program Degerlendirme Kom.
-MUfredat Geligtirme Komisyonu

Oz Degerlendirme Kurulu

Akademik Danismanlik Koordinatorligo

Secmeli Dersler Koordinatérlogu
Klinik Beceri EGitimi Koordinatdrligu
Ogrenci Kulipleri Koordinatérligu
Birim Danisma Kurulu

Egitici EGitimi Koordinatdrlugu

Mezuniyet Oncesi Ogrenci Temsilcilikleri
Mezunlar Ofisi 12. Ogrenci Temsilcileri

Degisim Programlari Koordinatorligu
Aktif Ogrenme Merkez

Yetki:
Temel Is ve Sorumluluklarda tanimlanan

gdrevlerin  kontroli  ve  denetiminde
yetkilidir.
Yetki devri:

= Dekan; imzalamakla yUkimIU

oldugu evraklarin  bir  kisminin
imzalanmasi isini hizmetlerin daha
hizh  ve  verimli  yOrGtUlmesini
saglamak  zaman  isglcU  ve
kaynak israfini édnlemek amaciyla
gérev ve yetkilerinden bazilarinin
sinirlarini - acgikca  belirtmek  yazil
olmak ve Kanuna aykiri olmamak
sartiyla Dekan Yardimcilarina
devreder

= Gecgici olarak gdrevinin basindan

Prof. Dr. Turan SET




ayrildigi  zaman veya kendisinin
katima imkdni bulamadigr foplanti
ve gbrUsmelerde, diger dekan
yardimcisi vekdleten yerine bakar

= Yetki devri ik gbérevlendirmede ve
gerektikce “Yetki Devri Formu’
doldurularak yaplilir ve ydnetici
onayina ¢ikarilir

=  VYetki devri yetki devreden amirin
sorumlulugunu kaldirmaz

= Yetki devri ile birlikte gdrev tanmi
ilgili kisiye imza karsiigi teblig edilir

= Yetki devri ve Dekan Yardimcilari
gdrev dagiimi Fakilte Sekreteri
tarafindan  ilgili  tUm  birimlere

duyurulur
GOREV TANIMI VE GOREV DAGILIMI TEBLIG EDILMESI
TEBLIG ALAN TEBLiIG EDEN YONETICIi
AD_SOYADI: Prof. Dr. Turan SET AD_SOYADI: Prof. Dr. Sevdegil AYDIN MUNGAN
DEKAN
iMZA:
iIMZA:
AD_SOYADI: Prof. Dr. Umit COBANOGLU
iMZA: TEBLiG TARIiHi:

KTU Tip Fakiltesi Kurumsal Kalite ve i¢ Kontrol ¢alismalan gercevesinde birim gérev tanimi izerinden c¢alisanlarin gérev dagilimi yapilmis ve kendilerine imza karsiig teblig
edilmigtir.







