KTU TIP FAKULTESI

STRATEJIK PLAN AMAC-4 EYLEM PLANI

2024
AMACLAR HEDEFLER
Hi Programlarin taninirh@r artirllacak ve nitelikli dgrenciler icin tercih edilirlik dUzeyi yUkseltilecektir.
H2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite odakl gelistirilecektir.
Al Nitelikli mezunlar icin egifim ve &gretimi yenilikci ve H3 LisansUstU egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
dgrenciyi merkeze alan bir yaklasimla giclendirmek “
H Odretme ve 6grenme hizmetleri sUrekli iyilestirilecektir.
H5 EQitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.
Hi Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
Ho Arastirmalarda kalite dUzeyi artirlacaktir.
A2 SGZEeTI;ZI:?erekO:)%ITBmu:r:/i\ée;i:)enom(i)nlir:ci‘h’riygzijnr?g H3 Arastirmalarda etkilesim ve is birlidi gelistirilecektir.
duyarli arasfrmalar gerceklesfirmek H Ogrencilerin arastirma sireclerine katlim sadlanacak ve girisimcilik potansiyelleri desteklenecektir.
H5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirlacaktir.
Hi Yonetsel sureclerde verimlilik artinlacak ve nitelikli idari is gicU gelistirilecektir.
A3 | Kurumsal kapasiteyi kalite odakii gelistirmek hp | Kaliteye derinlik kazandiniacakhr.

H3

Mekdansal ihtiyaclar karsilanacak, alt ve Ustyapr gelistirilecektir.




a4 Kurum cidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiltord gelistirilecektir.
H5 Finansal kaynaklar artirilacak ve Universitenin hedefleri dogrultusunda yénetilecektir.
Hi Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.
H Dis paydaslarla is birlidi gelistirilecektir.
Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya H3 Sagdlik hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitlilidi ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara gére guglendirilecektir.
A4 Katkida Bulunmak ve KTU Algisini Guglendirmek
Ha SUrdUrdlebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar yayginlastirilacaktir.
Mezun iliskileri yonetimi guUclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri, isveren/mezun memnuniyet
H5 | oranlar izlenerek iyilestirilecektir.

A4- YEREL, BOLGESEL, ULUSAL VE ULUSLARARASI KALKINMAYA KATKIDA BULUNMAK VE KTU ALGISINI GUGLENDIRMEK

H4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

sayisi

toplantisi yapiimasi
= 2024 yili sosyal sorumluluk
proje planinin hazirlanmasi

Ogrenciler

. " . - . I IR, Uygulanma Durumu . Onlem
Hec.ie‘ﬁ Gostergeyi Seciniz Eylemin Adi Eylemin Sorumlusu Eylemin » Eylemlr) Flfl§ Is BlrI!g'l Yapilacak (Uygulandi/Uygulan Eylemin Ciktisi (Uygulanmadi Agiklama
Seciniz Baslangic Tarihi Tarihi Birim (ler) Performansi )
mad) Ise)
= Projelerin artirimasina Birimler veya &grenciler]
Birimi . i yonelik, 6grenci kulUpleri tarafindan yUrUtilen|
irimler veya &grenciler| . TR Lo . . . . . i
va egdrenc koordinatérligl ve dgrenci Ogrenci KulUpleri sosyal - sorumluluk  proje
farafindan yUrotdlen temsilcileri ile planlama Dekan Koordinatorlugu sayisi gosfergesi 2024 yil
PG4I sosyal  sorumluluk  proje| Dekan Yardimcisi 15.02.2024 | 31.03.2024 icerisinde basarill olara

tamamlanmistir. 2025 il
icerisinde ayni basarinin|
devam etmesi

Ongdrilmektedir

Gostergenin Aciklamasi:

Sosyal Sorumluluk Projesi: Kisi ve kurumlarin kendi cikarlarini gézetmeksizin ortak ve surdirUlebilir yasam dusturu ile toplumun ve insanligin ihtiyaglarini gidermek ve sorunlarini ¢ézmeki

amaciyla yaptiklar ¢alismalari ifade etmektedir.

Birim Sosyal Sorumluluk Projesi: Belirli bir bUtcesi hedefi ve ¢iktilari olan en az iki ay sUreli projeleri ifade etmektedir.

Ogrenci Sosyal Sorumluluk Projesi: Ogrencilerin il, bélge veya Ulke bazinda yurittikleri sosyal sorumluluk projelerini ifade etmektedir. Ders veya proje ddevi kapsaminda yaptirian vel

belirli bir kredisi olan sosyal sorumluluk projeleri dahildir.

Daire Baskanligi yénetiminde &drenciler tarafindan yuritilen sosyal sorumluluk projeleri ilgili daire baskaniigi tarafindan girilecektir. Ogrencinin b&lUmU tarafindan ayrica giriimeyecekir.




iGostergenin Aciklamasi:

Bilginin topluma yayilmasi
lamaciyla dizenlenen/icrd
ledilen faaliyet (kitap veyd
kitap bSIimU, sempozyum),
calistay, sergi, konferans,
tv-radyo programi,
konferans, seminer,
gazete roportaj,  halkd
acik  bilgilendirme  vb.
sayisi

= Ulke genelinde kutlanilan
dnemli gin ve haftalarin,

saglik ile ilgili gin ve
haftalarin ilgili uzman

tarafinda toplum bilgilendirme

planinin hazirlanmasi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.03.2024

Sorumlu Ogretim
Uyeleri
Yazili ve Gorsel
Basin

Bilginin topluma yayilmasi

amaciyla

dUzenlenen/icra  edilen
faaliyet sempozyum,
calistay, sergi, konferans,
tv-radyo programi,
konferans, seminer,|

gazete roportaj, halkd
acik  bilgilendirme  sayis|
gOstergesi 2024 yili
icerisinde basarili olarak
tamamlanmistir.  Ancak
2025 vyili igerisinde ayni
basarinin artirimasi
konusu gindeme alinmasi|
eylem plani yapiimasi vel
PUKO doéngiisy
baslatiimasi
hedeflenmektedir

Bilginin topluma yayilmasi amaciyla dizenlenen/icra edilen faaliyet (kitap veya kitap bsIimd, sempozyum, ¢alistay, sergi konferans, tv-radyo programi, seminer, gazete réportaj, halkd
lacik bilgilendirme vb,) sayisini ifade etmektedir.

Bilimsel ve teknolojik
gelismeler kapsaminda

toplumun bilgilendirilmesinil

ve farkindalik dUzeyinin
artinimasini saglamak
lamaciyla dergi, gazete,
bllten ve benzeri yayin
clkaran birim sayisi

KTU BAT ve Traktis
dergilerinin yaynlarinin

e-bilten olarak ¢ikarimasi
konusunda desteklenmesi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.03.2024

Ogrenci Kulupleri

Bilimsel ve teknolojik
gelismeler kapsamindd|
toplumun
bilgilendirilmesini ve
farkindalik dizeyinin
artinimasini saglamak
amaciyla dergi,
gazete, bilten ve
benzeri yayin sayisi
gostergesi 2024 il
icerisinde basarili
olarak tamamlanmistir.
2025 yil icerisinde




ayni basarinin devam
etmesi

Ongorulmektedir

Gostergenin Agiklamasi:

Gosterge ile amaglanan toplumun bilgilendiriimesi ve farkindalik dizeyinin artiriimasidir.

H4.2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

yerel yonetimler
PG4.2.] [orotokol

Kamu kurumlari, STK veya

ile]

kapsamindd
L]
\yOrUtUlen faaliyet sayisi

= Sosyal sorumluk projeleri icin
ornek protokol hazirlanmasi
Rektorlik Protokol inceleme
Komisyonuna Gonderilmesi
Baslatilan sosyal sorumluluk
projelerinin hepsine protokol
hazirlanmasi

Dekan
Dekan Yardimcisi 15.02.2024

31.03.2024

Dis Paydaslar

Kamu  kurumlari,  STK|
veya yerel ydnetimler ile
protokol kapsamindaj
yUritllen  faaliyet  sayis|
2024 yili icerisinde basarili
olarak  tamamlanmigtir,
IAncak 2025 yili icerisinde]
ayni basarinin - artirilimasi
konusu gindeme alinmasi|
leylem plani yapiimasi ve
PUKO doéngUsy
baslatiimasi
hedeflenmektedir

Gostergenin Agiklamasi:

Karsilikl olarak imza altina alinmig bir protokol ile baslatilan faaliyetleri ifade etmektedir. Birimler tarafindan haz

ge¢mis olmalidir.

irlanan protokoller Rektérlik Protokol inceleme Komisyonu incelemesinden

Dis paydas geri
PG4.22

sayisi

bildirimleri sonucunda
uygulanan iyilestirme

= 2024yl dis paydas anketi Dekan
yapilmasi ve analiz raporu Dekan Yardimcisi 15.02.2024
hazirlanmasi

31.03.2024

Dis Paydaslar

Gostergenin Agiklamasi:

Universite disindaki paydaslardan alinan geri bildirimler sonucunda (Ornedin organizasyon yapisinda, mevzuatlar icerisinde, fiziki mekanlar kapsaminda, ders planlarinda vb.) yapilan
ivilestirmeleri ifade etmektedir. PG3.2.2-Alinan geri bildirimler sonucunda gerceklestirilen iyilestirme sayisi numarall géstergeye girilen “Alinan GERI BILDIRIM TURU: Dis Paydas” olanlar sistem

tarafindan otomatik olarak bu gdstergeye aktarilacaktir.

Dis  paydaglarin
PGL23 Imekanizmalarina

personel sayisi (kimdlatif)

karar|
katilan|

= Ogretim Uyesi ve idari
personelin paydas olarak
katiim ve destek sagladigi ve Dekan
resmi olarak tanimlanmig Dekan Yardimcisi 15.02.2024
faaliyetlerinin listelenmesi,
mevcut durumun ortaya
cikariimasi

31.03.2024

ic ve Dis
Paydaslar

Dis  paydaslarin  karar
mekanizmalarina  katilan|
personel sayisi gdstergesi
2024 yili icerisinde basarill
olarak  tamamlanmistir|
2025 yili igerisinde ayni
basarinin devam etmesi
6ngdrulmektedir

Gostergenin Agiklamasi:

KTU disindaki dis paydaslarin (kamu kurum ve kuruluslar, sivil toplum &rgitleri, yerel yénetimler, Universiteler vb) yénetim, denetim, danisma, calisma grubu ve benzeri yapilarinda resmi

yazismalar sonucunda gorevlendirilen/davet edilen personeli ifade etmektedir.




Doner sermaye

paydas talep
(danismanlik, analiz, test,

vb.) sayisi

kapsaminda karsilanan dig|

letUt, egitim, tesis kullanimi

. Déner Sermaye Danismanlik
Hizmetleri Tablosu
Hazirlanmasi

. Yurtdisi egitim taleplerine
basvurulari kolaylastiriimasi ve
artiriimasi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.06.2024

KTU Doner
Sermaye Bagkanlig
Bilgi Islem Daire
Baskanlg

Gostergenin Agiklamasi:

Déner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik, analiz, test, etit, egitim, tesis kullanimi vb.)

sayisini ifade etmektedir.

PG4.2.5

Dis paydaslarin kurumsal
letisimden/is birliginden
memnuniyet dizeyi

. Birim danisma kurulunun
genigletilmesi ve faaliyetlerinin
artirmasi

. Dis paydas anketi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.06.2024

Birim Danisma
Kurulu

Gostergenin Agiklamasi:

KTU disindaki paydaslarin KTU'nin kendileri ile olan iletisim ve is birliginden duydugu memnuniyeti ifade etmektedir. Yilsonunda Rektérlik tarafindan yapilacak olan memnuniyet anketi yoly
ile dlcUlecektir.

H4.3 Saghk hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara goére giclendirilecektir.

H4.4 Surdurilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar yayginlastirilacaktir.

PG4.4]

SurdUrdlebilir kalkinma
hedeflerine yonelik yil

= Yeni ders plani mifredatinin

icerisinde surdurulebilir kalkinma
hedeflerini kapsayan derslerin

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.06.2024

Halk Saghgi
Anabilim Dali

SurdUrdlebilirlik kalkinma
hedeflerine yonelik yil
icerisinde agillan yeni
ders sayisi gostergesi

2024 yil igerisinde




icerisinde agilan yeni ders
sayisi

eslestirimesi ve ders kodlarinin
guncellenmesi
. SurdUrUlebilir kalkinma hedefleri
konusunda 6ncelikle halk saghid
ve aile hekimligi anabilim dallari
ile isbirligi yapilmasi

basaril olarak
tamamlanmistir. 2025 yil
icerisinde ayni basarinin

devam etmesi

6ngdrUlmektedir

Gostergenin Agiklamasi:

SUrdurUlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (I-Yoksulluga Son, 2- Acliga Son, 3- Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli EGitim, 5- Cinsiyet Esitligi, 6- Temiz Su ve Sanitasyon, 7- Erisebilir ve
Temiz Enerji, 8- insana Yakisir is ve Ekonomik BUyUme, 9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azalhimasi, 11- Surdirilebilir Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tuketim,
13- iklim Eylemi, 14-Sudaki Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Gucld Kurumlar, 17-Amaclar icin Ortakliklar) agllan ders sayisini ifade etmektedir.

SUrdurUlebilir kalkinma
hedeflerine yonelik yil
icerisinde dUzenlenen
PG4.42|isansUstU tez sayisi
(kumuilatif)

SUrdUrUlebilir kalkinma
hedeflerine yonelik yil
icerisindeki yayin sayisi

PG4.43

. SUrdurUlebilir kalkinma hedeflerine
icerisinde halk sagiigi anabilim
dal miufredatinda eslesen
konulardaki bilimsel yayinlarin
belirlenmesi

. SUrdurdlebilir kalkinma hedefleri
konusunda &ncelikle halk saghdi
ve aile hekimligi anabilim dallari
ile isbirligi yapilmasi

Dekan

Halk o|lle
Dekan Yardimcisi alk Saghg

15.02.2024 Anabilim Dall

31.06.2024

Gostergenin Agiklamasi:

SUrdUrlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (I-Yoksulluga Son, 2- Aglida Son, 3- Sagdlik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Esitligi, 6- Temiz Su ve Sanitasyon, 7- Erisebilir vel
Temiz Enerji, 8- insana Yakisir is ve Ekonomik BUyUme, 9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azalhimas, 11- Surdirilebilir Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiketim,

13- iklim Eylemi, 14-Sudaki Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Guclo Kurumlar, 17-Amaglar icin Ortakliklar) yapilan yayin sayisini ifade etmektedir.

SUrdUrUlebilir kalkinma
hedeflerine yonelik yil

icerisinde bagslayan proje
PGA.A.ASOYISI

= Fakuilte kapsaminda yapilan
sosyal sorumluluk projelerinde
surdurilebilir kalkinma
hedeflerine yer verilmesi

Dekan

Dekan Yardimcisi | 15.02.2024 | 31.06.2024 ic Paydas

Gostergenin Aciklamasi:

SUrdurdlebilir Kalkinma Hedeflerine yonelik (I-Yoksulluga Son, 2- Agliga Son, 3- Sagdlik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli EGitim, 5- Cinsiyet Esitligi, 6- Temiz Su ve Sanitasyon, 7- Erisebilir ve
Temiz Enerji, 8- Insana Yakisir is ve Ekonomik BUyUme, 9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azalhimasi, 11- Surdirilebilir Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiketim,

13- iklim Eylemi, 14-Sudaki Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Gucli Kurumlar, 17-Amaclar icin Ortakliklar) baslatilan proje sayisini ifade etmektedir.

kalkinma|
yonelik il

SUrdurilebilir

FER hedeflerine

Dekan

= Fakulte k d |
arxutie kapsaminda ydapian Dekan Yardimcisi

egitim faaliyetlerinde 15.02.2024

31.06.2024 ic Paydas

SUrdurulebilir kalkinma
hedeflerine  yonelik il
icerisinde dUzenlenen




icerisinde dUzenlenen
etkinlik sayisi

surdurdlebilir kalkinma
hedeflerine yer verilmesi

etkinlik sayisi  gdstergesi
2024 yili icerisinde basarill
olarak  tamamlanmigtir)
2025 yili igerisinde ayni
basarinin - devam  etmesi
6ngdrUlmektedir.

Gostergenin Agiklamasi:

SUrdUrUlebilir Kalkinma Hedeflerine ydnelik (I-Yoksulluga Son, 2- Acliga Son, 3- Saglik ve Kaliteli Yasam, 4- Nitelikli Egitim, 5- Cinsiyet Esitligi, é- Temiz Su ve Sanitasyon, 7- Erisebilir vel
Temiz Enerji, 8- insana Yakisir Is ve Ekonomik BUyUme, 9-Sanayi, Yenilikcilik ve Alt Yapi, 10-Esitsizliklerin Azalhimas), 11- StrdurUlebilir Sehirler ve Topluluklar, 12-Sorumlu Uretim ve Tiketim,
13- iklim Eylemi, 14-Sudaki Yasam, 15-Karasal Yasam, 16-Baris, Adalet ve Guclo Kurumlar, 17-Amaglar icin Ortakliklar) dizenlenen etkinlik sayisini ifade etmektedir.

HA4.5 Mezun iligkileri yo

netimi gi¢lendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri, isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

PG4 .5,1Mezun bilgi sistemindeki
mezunlarin orani

Her yil mezun olan
dgrencilerimizin ayrimadan dnce
mezun bilgi sistemine aktariimasi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.12.2024

Ogrenci isleri
Daire Bagkanhgi
EgGitim
Koordinatorlugu

Gostergenin Agiklamasi:

Yilsonu itibarlyla mezun bilgi sisteminde kayith 6grencilerin toplam mezun 6grencilere oranini ifade etmektedir.

Mezunlarla birlikte yapilan
PG4.5.2etkinlik sayisi

Geleneksel olarak duzenlenen Tip
FakUltesi  mezun  bulusmasinin
devam ettirimesi

Anabilim dal akademik veda
kutlamalarinda mezun uzmanlarin
bir araya gelmesi

Yillara gére mezun bulusmalarinin
yapilamasi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31122024

Mezunlar
Anabilim Dallari

Mezunlarla birlikte
yapilan  etkinlk  sayis|
g&stergesine yonelik]

calisma yeterli olamadig|
gdzlenmigtir. 2025 il
icerisinde ilgil
gdstergenin geredi
mezun etkinlikleri konusy
gUndeme alinmasi eylem|
plani yapiimasi ve PUKO
dSngUsU baslatiimas
hedeflenmektedir

Gostergenin Aciklamasi:

Birimin herhangi bir faaliyet alaninda mezunlarindan geri bildirim almak veya mezunun kariyer gelisimini, is ve istihdam durumunu takip edebilmek amaciyla dizenledigi etkinlikleri ifade
etmektedir.

is dUnyasinin mezunlarin
yeterlilikleri ile ilgili
PG4.5.3lmemnuniyet orani




Mezunlarin KTU'nON
kendilerine yonelik iletigim)
PG4.5.5)ve is birliginden duydukiari
memnuniyet dizeyi

Tip fakUltesi mezun anketi
uygulamasi

Dekan
Dekan Yardimcisi

15.02.2024

31.03.2024 Mezunlar

Gostergenin Agiklamasi:

Mezunlarin, RektorlUk veya mezun olduklar birimlerin kendilerine yonelik iletisim ve is birliginden duyduklari memnuniyet dizeyini ifade etmektedir.




