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BiRiIM YONETICISi SUNUSU

KTU Mimarlik Fakiltesinin 01 Ocak 2023-31 Aralik 2023 dénemine ait “Egitim-Ogretim, Bilimsel Calisma ve Etkinlikleri’ne ait
tim faaliyetler aciklanmistir. Rapor, séz konusu dénem faaliyetlerinin yani sira, daha sonraki 8gretim yillarinin hedeflerini
de kapsamaktadir.

Mimarlik Fakiltesi misyonu ve vizyonu geredi her zaman egitim ve dgretimi &ncelemektedir. Bu anlamiyla yenilikci ve
dinamik egitim modelini sirekli hale gefirmek adina fiziksel altyapiyr giclendirmeyi, cok disiplinli ve disiplinlerarasi egitim
ve ogrefimi hdkim kimay, uluslararasi standartlarda &édrenci ve &Jrefim elemanina sahip olmay, lisans ve lisansisti
egitimlerin sUrekli iyilestirilmesini ve kalitesinin her gegen il arttinlmasini hedeflemektedir. Fakilte binyesinde uluslararasi
iliskileri 6n planda tutan, mevcut &gretim Uyesi ve dJrenci degisim programlari daha da desteklenerek bu programlara
ilginin artinimasinin saglanmasi hedeflenmektedir. Mimarlik BSlimUmizde oldudu gibi, Fakiltemizin diger boélimlerinin de
tam akredite olma sirecini tamamlamasi, ana hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.

TUm dinyada yasanan Covid 19 pandemi sUreci sonrasi birde Ulke olarak 6 subat deprem felaketini yasamis olmamiz,
dgrencilerimizle aramizda kismen kopukluk olusturduysa da tekrar bu gibi felaketleri yasamamak arzusuyla, egitim-
ogretime yUz yUze baslama mutlulugunu yasamaktayiz. Bu sirecte, egitim-6gretimin yani sira kongre, seminer, sdylesi ve
sergi gibi diger etkinliklerimizin de kesintisiz olarak sirdirilmesine &zen gdsterilmektedir. Fakilte olarak, Universitemizin
aragtirma Universitesi olma misyonuna/vizyonuna katki saglamak amach TUBITAK, AB Cerceve Programiari tarafindan
desteklenen projelerin yani sira Kamu Kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge niteligindeki projelerin yUritilmesine de
onem gostermekteyiz. Onceligimiz, bilimsel etik cercevesinde, uluslararasi, ulusal ve bdélgesel olmak Uzere her &lcekte
meslek alanimiza ydnelik sorunlari ¢ézimlemeye ydnelik bilimsel arastirmalara katki vermektir.

FakUltemizin her yénuyle én plana cikan bir egitim kurumu olma misyonuyla, basarisini daha da artirmak icin niteligi ve
kurumsalligl én planda tutabilmek, genis katiimla desteklenerek ortaya koyulan bir stratejik planla mimkin olabilir. Bu
nedenle Fakiltemizin mevcut yapisi ve gelecekfe ulasmayi hedefledigi dizey ile ilgili akademik ve teknik dederlendirmeler
GZFY (SWOT) andlizi ile yapimistir. Mimarlik FakUltesi Stratejik Planinda éncelikli olarak; égrenci nitelidini arttirmaya yénelik
egitim-6gretim programinin planl olarak kurum paydas gérusleri alinarak gelisimi, ulusal ve uluslararasi dizeyde aragtirma
ve projelerin artirimasi, &égrenci sayisina badl olarak egitim kalitesini arttirmaya ydnelik akademik kadronun genisletimesi
6ngUrilmustir. Yine stratfejik hedeflerimiz arasindag, dijital dénisimiU sUrekli hale getirmek, uluslararasilasma faaliyetlerini
derinlestirerek Universitemizin gorunirliguni artiirmak ve Mimarlik Faklltesini bélgede, ulusal ve uluslararasi alanda etkin
rol oynayan ve daha fazla fercih edilen bir kurum haline getirmek yer almaktadir.

Fakilte, bunyesindeki egitim 6gretim mekanlarini KTU yerleskesindeki mekan kurgusu, sosyal yasami ve iletisimi es dizeye
tasiyarak guclendirmektir. Sonugc olarak fakilte bUnyesindeki mekanlarin - olanaklarini cogaltarak sirekli iyilesmeyi
benimseyen kurumsal yapiyl gelistirmek de hedeflerimiz arasinda belirgin bir yer tutmaktadir.

Prof. Dr. Cenap SANCAR
Dekan
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GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon

v

Bilimsel, sosyal, kUltUrel etkinlikleri gUclendirmek, bélge ve kent kamuoyu ile iliskiler agi olusturmak ve
nitelikli, yarismaci, toplum yararlarini mesledinde 6n planda tutacak meslek adamlari yetistirmek,

FakUltemize, Ulkenin her yanindan ve komsu Ulkelerden &grenci ¢ekmek,

Ulusal ve uluslararasi akademik ve uygulayicl cevrelerle iletisim icinde olmak, sUrekliligini sagdlamak,
gelistirmek,

Yonetimde kurumlasmayi, seffaflasmayi ve kurumsal kimligi giclendirmek.

Mimarlik Fakulteleri arasinda &n siralarda arastirma adirlikl, yenilikci, yaraticr egitim programiari ile yer
almak,

Arastirma-egitim-uygulama botinlogunu guglendirmek,
Lisans ve yiiksek lisans dizeyinde egitimi ile &ncU bir fakdlte olmak,

Uluslararasi esdegerlendirme olcUtlerini karsilayan bir egitim ve kurumsal yapilanma; egitim ortaminin
ve programinin niteligini artirmak,toplumsal katki amagl projeleri tesvik etmek,

Editimde, sosyal-kUltUrel etkinliklerde 6grenci merkezli olmak,

Ulusal ve uluslararasi editim-6dretim adinda, bilim ve bilgi Uretmede yarismaci, etkin bir Uye olmak;
ozellikle akademisyen ve &drenci transferleri yoluyla disa agilimak,

Ogretim kadrosunun ve altyapinin nicelik ve nitelik yoninden yeterli olmasini saglamak,

Yiksek kalitede akademik etkinlikleri ile: kongre, sempozyum, seminer, panellerle ve degisim
programlariyla “mUkemmeliyet merkez”lerinden biri olmak, benzer yurt ici-yurt disi etkinliklere katiimaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fakilte

FakUlte; yUksek dUzeyde egditim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin yapan ve kendisine enstitl, yuksekokul ve
benzeri kuruluslar baglanabilen bir yUksekdgretim kurumudur ve kanunla kurulur. Fakilte, genellikle her biri en
az ayri bir egitim programi yUriten bélimlerden olusur. Bir egitim programi uygulayan fakultelerde bir bélum
bulunur.YuksekOgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore Fakilt organl
arini Dekan, Fakilte Akademik Kurulu, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulu olusturmaktadir.

2|Sayfa
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Dekan

FakUltenin ve birimlerinin temsilcisi olan ve rektérin dnerecedi, Universite icinden veya disindan U¢ profesér
arasindan YUksekdgretim kurulunca U¢ yil sUre ile secilen dekan, fakiltenin kaynaklarinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasi ve gelistirimesinden, gerektigi zaman guvenlik &nlemlerinin alinmasindan, dgrencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasindan, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yUrUtilmesinden, bitin
fadliyetlerin gbézetim ve denetfiminin yapilmasindan, takip ve control edilmesinden, sonuglarinin alinmasindan ve
raporlanmasindan rektére karsi birinci derecede sorumlu olan yéneticidir. Gorey, Yetki ve Sorumluluklar; Fakdlte
kurullarina bagkanlik etmek, fakdlte kurullarinin kararlarini uygulomak ve fakilte birimleri arasinda dizenli
calismayi saglamak, fakiltenin 6denek ve kadro intiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek, fakilte

bitcgesi ile ilgili ©6neriyi fakllte yénetim kurulunun da gorisUinU aldiktan sonar rektérlige sunmak.

Fakiilte Kurulu

Fakilte kuruly, dekannin baskanliginda fakilteye bagl bélumlerin baskanlari ile varsa fakilteye badh enstitt ve
yUksekokul mUdUrlerinden ve Uc il igin fakiltedeki profesdrlerin kendi aralarindan sececekleri Ug, dogentlerin
kendi aralarindan sececekleri ki, doctor 6gretim Uyeleri kendi aralarindan sececekleri bir &dretim Uyesinden
olusur.FakUlte kurulu olagan toplantilarini her yariyill basinda ve sonunda yapar. Fakilte kurulunun Goérevleri;
FakUltenin egitim-&gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetleri ve bu faailyetlerle ilgili esaslari, plan, program
ve egitim-6gretim takvimini kararlastirmak, Fakilte yonetim kuruluna Uye secmek ve Kanun ve ydnetmeliklerle
verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakilte Yonetim Kurulu

Fakilte yonetim kurulu, Dekanin baskanlidinda fakilte kurulunun U¢ yil sececedi Uc profesor, iki docent be bir
doktor 6gretim Uyesinden olusur. Fakilte yonetim kurulu dekanin cadrisi Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli
gérdiugdu hallerde gecici calisma gruplari, editim-6dretim koordinatérlUkleri kurabilir ve bunlarin gdrevlerini
dizenler.Fakulte yonetim kurulunun gorevleri, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagdidaki
gorevleri yapar. Fakilte kurulu kararlar ile tespit eftigi esaslarin uygulamasinda dekana yardim etmek,
fakiltenin egitim-6gretim plan ve programilari ile akademik takvimin uygulanmasini saglamak; FakUltenin yatirim,
program ve bitce tasarisini hazirlamak; Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecedi bUtin islerde karar almak;
ogrencilerin kabuly, ders infibaklar ve ¢karimalari ile egitim-6gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar
vermektir.

BOllUim

Bolumler; fakiltelerin amag, kapsam ve nitelik yonunden bir bltiin - olusturan ve lisans diizeyini  de icerenenaz
bir egitim-&gretim, bilim ve sanat dallarinda arastirma ve uygulama yapan birimlerdir.

3|Sayfa
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B&lim Baskani

Birden fazla anabilim dall bulunan bélimlerde bolim baskan, o bdélimin aylikl profesorleri,
bulunmadigi takdirde docgentleri, dogcent de bulunmadigi takdirde doctor 6grefim Uyeleri arasindan o
bOIUmMU olusturan anabilim veya ana sanat dall baskanlarinin 15 gin icinde verecekleri yazili gorUslerini
dikkate alarak bir hafta icinde Dekan tarafindan atanir. BSIOm Bagkan;; bélimin her dizeydeki
egitimogretim ve arastirmalarindan, bolimle ilgili her torld faaliyetin dizenli ve verimli olarak
yUrUtilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde kullanimasindan sorumludur.

BOIUM bagkani fakilte kuruluna katilir ve bolimU temsil eder. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin
gorevlerini yapmalarini izler ve ¢alismalarini denetler. Her 6grefim yili sonunda bolimon gegcmis yildaki
egitim-6gretim ve arashirma faaliyeti ile gelecek yildaki ¢alisma planini agiklayan raporu, dekana
sunar.

Boliim Kurulu ve Gorevleri

Bolum kurulu, bolim ile varsa bolime bagdl anabilim veya ana sanat dallarinin egitimégretim uygulama ve arastir
ma faaliyetlerinin programlarinin, arag, gereg ve fiziksel imkanlarindan en etkin bigcimde yararlanmak igin gerekli
planlarin ve isbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda gorus bildirir. BoIum kurulunun bu konularda hazirlayacadi
Oneriler, bélim bagkaninin onayindan sonra uygulanir. BOIUm baskani bélumdeki 6gretim Uyelerinden iki kisiyi
U¢ vyl icin baskan yardimcisi olarak atayabilir. BOIim baskani gerekli gérdigunde yardimcilarini
dedistirebilir. BOIUm baskaninin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin gérevleri de sona erer.

Anabilim Dali

Anabilim dal, ilgili anabilim veya ana sanat dall programlarinin planlanmasi ve uygulanmasinda anabilim veya
ana sanat dal baskanina gorus bildirir.

OGRETIM ELEMANLARI
Ogretim Uyelerinin Gérevleri

YUksekogretim kurumlarinda, bu kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde ©n lisans, lisans ve lisansusti diizey
lerde egitimodgretim ve uygulamali calismalar yapmak ve yaptrmak, proje hazirlklarini ve seminerleri
yonetmek, Yiiksekdgretim kurumlarinda, bilimsel arastrmalar ve yaymlar yapmak, ilgili birim baskanlignca
dizenlenecek programa gore, belirli giinlerde égrencileri kabul ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, bu
kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek, yetkili organlarca verilecek gore
vleri yerine getirmek.

Ogretim Gorevlileri

Ogretim gorevlileri; Universitelerde ve bagl birimlerinde bu kanun uyarinca atanmig &gretim tiyesi bulun
mayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularinin egitim - égretim ve uygulamalari
icin, kendi uzmanlik alanlarindaki calisma ve eserleriile taninmis kisiler, stireli veya ders saati ucretiile  gdrevlendiri
len 6gretim elemanlardir.

Ogretim Yardimcilan

Arastirma gorevlileri, yUksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde yardmcar olan ve
yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapan 6gretim yardimcilaridir.

Fakilte Sekreteri
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Her fakiltede, dekana bagll ve fakilte yonetim Orgltinin basinda bir fakilte sekreteri, enstitli ve yiksek
okullarda ise enstitl veya yuksekokul muduriine bagl enstitii veya yuksekokul sekreteri bulunur. Sekretere
bagl biro ve i¢ hizmet gbrevlerini yapmak Gizere gerekli gorildigu takdirde, yeteri kadar midur ve  diger gorevli
ler calistiriir. Bunlar arasindaki is bolumi dekanin veya midurin onayindan sonra uygulanmak Uzere ilgili
sekreterce yapilir. Fakulte sekreteri oy hakki olmaksizin kurullarda raportorlik yapar.

C- Birime iligkin Bilgiler
Orgit Yapisi
FAKULTE YONETIM KURULU

Prof. Dr.Cenap SANCAR Dekan 11.02.2021

Prof. Dr.Omer iskender TULUK  Profesér Temsilci Uye 8.11.2021 8.11.2024
Prof. Dr.Tuilay ZORLU Profesor Temsilci Uye 27.12.2020 27.12.2023
Prof. Dr.Dilek BEYAZLI Profesor Temsilci Uye 20.10.2022 20.10.2025
Dog. Dr.Ozlem AYDIN Dogent Temsilci Uye 26.09.2023 26.09.2026
Doc.Dr. Ozge iISLAMOGLU Docent Temsilci Uye 20.03.2023 20.03.2026
20, O Lyl Zsiuss Dr. Ogr. Uyesi Temsilci Uye 04012023 04.01.2026

YILMAZ BAYRAM
Fakiilte Sekreteri Salim
OZBAKIR

Raportor

FAKULTE KURULU

Prof. Dr.Cenap SANCAR Dekan 11.02.2021

Prof. Dr. Nilgin KULOGLU Mimarlik B&IUm Baskani 31.01.2023 | 31.01.2026
Prof. Dr.Filiz TAVSAN ic Mimarlik BSIUm Baskan 08.12.2023 08.12.2026
Prof. Dr.Dilek BEYAZLI EZT&}V‘;OZ%QH‘T Planiama 19112021 19112024

Prof. Dr.Nihan ENGIN Profesor Temsilci Uye 9.06.2021 9.06.2024
Prof. Dr. Cengiz TAVSAN Profesor Temsilci Uye 15.03.2023 15.03.2026
Prof. Dr.Asu BESGEN Profesor Temsilci Uye 21.10.2021 21.10.2024
Doc. Dr. Ozge iISLAMOGLU Docent Temsilci Uye 26.09.2023 | 26.09.2026
Dog¢. Dr. Murat TUTKUN Docent Temsilci Uye 11122023  1112.2026

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan Huseyin | Ogr. Uyesi Temsilci Uye 17102022 | 17.10.2025

ERKAN
Fakilte Sekreteri Salim
OZBAKIR

Raportor
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AKADEMIK KADRO (kadro Unvani)

Boluimler Profeso6r Dr. Ogr. Ogretim Arastrma Arastrma Toplam
Uyesi Gorevlisi  Gorevlisi  Gorevilisi
Enstitll
ic Mimarlik 3 4 | 2 5 3 18
Mimarlik 12 9 8 5 7 7 48
Sehir ve Bolge Planlama 4 2 6 5 1 18
Toplam 19 15 15 7 17 1 84
Yonetim

Prof.Dr. Serap DURMUS OZTURK Dekan Yardimcis

Dog. Dr. Erkan AYDINTAN Dekan Yardimcisi
Salim OZBAKIR Fakiilte Sekreteri

Mimarlk BOIOmU

Doc. Dr. Reyhan MIDILLI SARI Baskan Yardmcisi

Dog. Dr. Sibel MACKA KALFA Baskan Yardimcisi

ic Mimarlik BSIGmU

Do¢. Dr. Funda KURAK ACICI Baskan Yardimcisi

Doc. Dr. Ozge iISLAMOGLU Baskan Yardimcisi

Sehir ve Bolge Planlama BSIUmU

Dog. Dr. Ersin TURK Baskan Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Gékhan Huseyin Baskan Yardimcisi
ERKAN
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BSIOm Bagkanhd

Prof. Dr. Omer iskender TULUK'un gérevinden ayrimasi nedeniyle bosalan Mimarlk Bélim Baskangina
31.01.2023 tarihinden itibaren Prof. Dr. Nilgin KULOGLU, Prof. Dr. Tulay ZORLU'nun gérev siresinin dolmas|
nedeniyle bosalan ic Mimarlk Bslim Baskanhigina Prof. Dr. Filiz TAVSAN 08122023 tarihinden itibaraen 3(ic)

yil sure ile atanmis bulunmaktadir.

Mimarhk BolUm Baskanhidgr devir teslimi ic Mimarlik Bélim Baskanhigr devir teslimi

Fakilte Yénetim Kurulu'na

Doc. Dr.Sengil YALCINKAYA ve Doc. Dr. Reyhan MIDILLI SARI'nin yerine Doc. Dr. Ozlem AYDIN ve Doc. Dr.
Ozge ISLAMOGLU 26.Eylill 2023 tarihinden Dogent Uyesi olarak |,

Dr. Ogr. Uyesi Fulya USTUN DEMIRKAYA'nin yerine Dr. Ogr. Uyesi Zeynep YILMAZ BAYRAM 20 Mart 2023

tarihinden itibaren 3(0¢) yil sire ile Doktor Ogretim Uyesi olarak secilmistir.

Fakilte Kurulu'na

Prof. Dr. Nilgin KULOGLU'un ikinci Uyelinden ayrimasi nedeniyle 15.03.2023 tarihinden itibaren Prof. Dr. Cengiz
TAVSAN, Profesor lye, Doc. Dr. Filiz TAVSANIn yerine 26 Eylil 2023 tarihinden itiberen Dog. Dr. Ozge
ISLAMOGLU ve Doc. Dr Nilhan VURAL'In yerine 1112.2023 tarihinden ifibaren 3(U¢) yil sUre ile Dog. Dr. Murat
TUTKUN Dogent uye olarak clarak secilmistir.

Universite Senato Uyeligi
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Universitemiz Senatosu Fakilte Temsilci Uyesi Prof. Dr. TUlay ZORLUnun gdrev siresinin dolmasi
nedeniyle bosalan temsilci Uyeligine 26.09.2023 tarihinden itibaren 3 (U¢) yil sUre ile Prof. Dr. Asu BESGEN

secilmistir.

Anabilim Dali Baskanhgi

Mimarlik BolUmU Mimarlk Tarihi Anabilim Dah Baskanhi@ina 09 Eylil 2023 tarihinden itibaren yeniden
Prof. Dr. Omer iskender TULUK, Sehircilik Anabilim Dali Baskanhgina 12 Eylul 2023 tarihinden itibaren
yeniden Prof. Dr. Ahmet Melih OKSUZ, Yap: Bilgisi Anabilim Dali Baskanigina Prof. Dr. Mustafa KAVRAZ'In
yerine 10.10.2023 tarihinden itibaren Dog. Dr. Nilhan VURAL,

Sehir ve Bolge Planlama Bolimi Bolge Planlama Anabilim Dali Baskanhdina Prof. Dr. Cenap
SANCAR'In yerine 19 Eylil 2023 tarihinden itibaren Prof. Dr. Dilek BEYAZLI, Sehir Planlama Anabilim Dali
Baskanigina Prof. Dr. Yelda AYDIN TURKUn yerine 19 Eylol 2023 tarihinden itibaren Prof. Dr. Aygin
ERDOGAN 3 (i¢) yil sUre ile secilmistir.

1-  Fiziksel Yapi

1.1 Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlk Fakiltesi Tasinmazlarinin Dagiimi (*)
8|Sayfa
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Tesis, Makine ve Cihazlar
Tesisler Grubu

Tasinmaz olarak degerlendirildiginden Tasinir Kod

Listesine alinmamistir. Sadece muhasebe detay

hesap planlarinda yer alacaktir.

Makineler ve Aletler Grubu Adet

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

insaat Makineleri ve Aletleri

Atolye Makineleri ve Aletleri Adet
is Makineleri ve Aletleri

GUc¢ Elektronigi ve Basing Makineler ile Aletleri Adet
Posta Makineleri

Paketleme Makineleri

Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

Ayirma, Siniflandirma Makineleri

Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler Adet
Cihazlar ve Aletler Grubu

Yikama, Temizleme ve Utlleme Cihaz ve Araclari
Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

Kurtarma Amacl Cihaz ve Aletler

Olcum, Tart, Cizim Cihazlari ve Aletleri

Tibbi ve Biyolojk Amaclh Kullanilan Cihazlar ve

Aletler

Arastrma ve Uretim Amaclh Cihazlari ve Aletleri

Muzik Aletleri ve Aksesuarlari

Spor Amaclh Kullanilan Cihaz ve Aletler

Demirbaslar Grubu
Déseme ve Mefrusat Grubu

Déseme Demirbaslari
Temsil ve Toéren Demirbaslari Adet
Koruyucu Giysi ve Malzemeler

Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amach Demirbas
Niteligindeki Tasinirlar
Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Adet

Tasinirlar

22
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Buro Makineleri Grubu

Bilgisayarlar ve Sunucular

Bilgisayar Cevre Birimleri

Teksir ve Cogaltma Makineleri
Haberlesme Cihazlari

Ses, Goruntl ve Sunum Cihazlari
Aydinlatma Cihazlari

Diger BUro Makineleri ve Aletleri Grubu
Mobilyalar Grubu

Buro Mobilyalari

Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacli
Mobilyalar

Kafeterya ve Yemekhane Maobilyalari
Bebek ve Cocuk Mobilyasi ve Aksesuarlar
Seminer ve Sunum Amach Urinler
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslari Grubu
Yemek Hazirlama Ekipmanlari

Canli Demirbaslar Grubu

Ciftlik Hayvanlari

Hizmet Amach Hayvanlar

Gosteri Amacl Hayvanlar

Koruma Altina Alinan Hayvanlar

Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu

Etnografik Eserler

Arkeolojik Eserler

Geleneksel Turk Siuslemeleri
Gulzel Sanat Eserleri

Kitap, Belge, El Yazmalari ve Nadir Eserler
Para, Pul, Sikke ve Madalyonlar
Tabletler

MUhUr ve MUOhUr Baskilari

Arsiv Vesikalar

Fosiller

KUtUphane Demirbaslart Grubu
KUtOphane Mobilyalari

Basil Yayinlar

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

Adet
Adet

Adet

Adet

363
56

65
109

4116
227

48
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99
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Gorsel ve Isitsel Kaynaklar

Bilgi Saklama Uniteleri

Egitim Demirbaslari Grubu

Egitim Mobilyalarr ve Donanimiari Adet
Ogrenmeyi Kolaylastirici Ekipmanlar Adet
Derslik Suslemeleri

Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

Spor Amach Kullanilan Demirbaslar Grubu

Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

Diger Spor Amacl Kullanilan Demirbaglar

GUvenlik, Kontrol ve Tedbir Amach Demirbaslar

Grubu

GuUvenlik ve Korunma Amach Araclar

Kontrol ve Guvenlik Sistemleri Adet
Yangin Séndirme ve Tedbir Cihaz ve Araclari Adet
Demirbas Niteligindeki SUs Esyalari

Vitrinde Sergilenen Esyalari

Duvarda Sergilenen SUs Esyalari Adet
Masa, Sehpa ve Zeminde Sergilenen SuUs Esyalari
Kullanmda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli

Esyalar

Yemek, Servis ve Catal-Bicak Takimlar

Buro Malzemeleri Adet
Seyyar Tanklar ve Tipler

Sergileme ve Tanitim Amacl Tasinirlar

120

12
19

15
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1.2 Kapah Alanlarin Dagiimi (*)

iDARI ALANLAR EGITIM ALANLARI ARASTIRMA ALANLARI
AKADEMIK iDARI DERSLIK AMF LABORATUVARLAR KUTUPHANE
. (Calisma  Salonu ,Toplanti Salonu)
MIMARLIK Editim Labor Tematik Labor Calism Salonu Toplanti Salonu
FAKOLTESI | Mekan Mekan Mekan Mekan B : : 2 b
Sei m2 Sei m2 Se m2 Says m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2
Sayisi Sayisl Sayisl Sayisi
69 1084,99 9 219,64 201393 3 505,56 2 43,03 2 79,81
SOSYAL ALANLAR DIGER HIiZMET ALANLARI DIGER ALANLARI
YEMEKHANE OGRENCI KANTIN KONGRE- ARSIV-SEMINER DEPO /TiCAIi&SLXQLiSLAK SIRKULASYON-TESISAT -wc-
KULUPLERI KAFETERYA KONFERANS ODASI- ATOLYE ZEMIN DIGER
Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 Mekan m2 ke Sem m2
Sayisi Sayisl Sayisl sayisi sayisl sayisi Sayisl
8 308,95 9 329,78 1 8,97 91 4098,84

1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

Derslik Sayisi
(Amfi+Sinif)
Bilgisayar

Laboratuvari ve Ders
Verilen Diger Lab.

Derslik Sayis
(Anfi+Sinif),
Bilgisayar

Laboratuvari

16

Projeksiyon Cihazi
Olan Dersilik,
Bilgisayar
Laboratuvari
sayisl

16

Dersliklerde ve
Laboratuvarlarda
Projeksiyon Cihazi Orani
(Projeksiyon Cihazi Olan
Derslik, Laboratuvar Sayisi
/Derslik, Laboratuvar
Sayis))*100

%100

%100

Akl Tahta Olan
Derslik, Bilgisayar
Laboratuvari Sayisi

Dersliklerdeki Akill

Tahta Orani

(Akili Tahtasi Olan

14

)*100

%87,5

Derslik, Laboratuvar
Sayisi / Derslik,
Laboratuvar Sayis

12|Sayfa
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1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

1.4.2 Spor Tesisleri

1.4.3 Kongre ve Kiltir Merkezleri/Cok Amach Salonlar
15 - Hizmet Alanlar

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)

Akademik Personel Calisma 69 1084,99 82
Odasi
Idari Personel Calgma 9 219,64 12
Odasi
Toplam 78 1304,63 94

Orman Fakiltesi Peyzaj Mimarhdi icinde yer alan Sehir ve Bolge Planlama BSIOmU

Akademik Calisma 8 196,76 21
Odasi

idari Calisma Odasi 3 98,30 3
Toplam 1 295,06 24
Genel Toplam 89 1.599,69 1

1.5.2 Kotophane Hizmet Alanlan (*)

Bagimsiz Calisma 6 500 400
Salonu
Toplam 6 500 400

1.6 Hastane Alanlar (*)

13|Sayfa
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2- Orgotsel Yapi

MIMARLIK FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI

Dekan Yardimcisi Dekan Yardimcisi

Fakiilte Sekreteri

Bolum Bagkanhklan

Sehir ve Bolge
Planlama Balimi
Bolm Bagkam

Mimarhk B&limi Ig Mimarhk BolGmG
Bdélim Baskani Boliim Bagkan

1l4|Sayfa
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.1 Kullanilan Biligim Sistemleri

Fakiltemizde bilgi ve iletisim konusunda idari birimler ve badl bdlimlerimiz de EBYS, WEB
SAYFASI ve “LCD TV” (egitim-6gretim fadliyetlerinin  duyurular) gibi  araclardan
yararlanimakta, mali islemler, Bakanlik ve diger kamu kurumlari icin KBS MYSV2, DMIS, E-
SGK, E-BUTCE (tahakkuk, satin alma ve ayniyat programilari) gibi sistemler kullaniimaktadir.
Yonetim ve Egditim-Ogretim faaliyetleri icin e-imzaq, sinav yonetim sistemi, sinav degerlendirme
sistemi, bilgisayar laboratuyarlarinda bélimlerin bazi alan  dersleri icin, Universitemizin
NETCAD Isbirligi ile “KTU-NETCAD AKADEMI” Programi Protokoli ile saglanan NETCAD
programi Fakuiltemiz BolUmlerinde ve Bilgisayar Salonlarinda lisansh Autocad, Archicad,
SketchUp, 3ds Max, V-Ray (3ds Max programiyla uyumlu), Revit, Photoshop programlari
kullaniimaktadrr.

Mali Yonetim Sistemi ( MYSV2) 5
. Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
Mali Igler DMIS 3
Bltce Yonetim Enformasyon Sistemi (ebitce) 1
Elektronik Belge Ydnetim Sistemi (EBYS) TUum Personel
Y&netim isleri Web Sayfasi 6
Stratejik Plan Bilgi Yonetim Sistemi (SPBYS) 4
Mekan Yé&netim Sistemi (MEKSIS) 1
EGitim isleri AVES Akademik Perosnel
Bilgi Y6netim Sistemi (BYS) Tdm Personel
Mezun Bilgi Sistemi (MBS) 8

3.2 Yazihmlar ve Bilgisayarlar (*)

idari Amacli Arastirma
(Adet) Amaclh Amaclh
(Adet) (Adet)

Yaziim (Hazir
program, lisans gibi)
Masa Usti 27 143 2 172
Bilgisayar
Tasinabilir (DizUst0)
Bilgisayar 5 27 45 77
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3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynakla

Akl Tahta 14 Faks
Projeksiyon 1 51 Fotogrof 13
mak.
Slayt makinesi 5 Kameralar 5
Tepeg6z Televizyonlar 4
Episkop Tarayicilar 5
Barkot Okuyucu Mazik Setleri
Baski makinesi 3 Mikroskoplar
Fotokopi makinesi 3 DVD'ler
Optik Okuyucu GU¢ Kaynad 2
4-insan Kaynaklari(*)
4.1 Akademik Personel
2019 2020 2021 2022 2023
Profesor 11 1 13 13 19
Docent 23 22 16 16 15
Doktor Ogretim Uyesi 12 12 13 15 15
Ogretim Uyeleri Toplami 46 45 43 44 49
Ogretim Gorevlisi 8 8 7 7 7
Arastirma Gorevlisi 1 16 18 16 17
Ogretim Uyesi Disindaki 19 24 25 23 24
Akademik Personel Toplami
Genel Toplam 65 69 67 67 73
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Akademik Personel Kadro Unvan Dagilimi
(Yillara Gore)

25
20
15
10
| -
0 Doktor Ogreti
Profesor Docgent ° %ryegire im Ogretim Gorevlisi Arastirma Gorevlisi
m 2019 11 23 12 8 11
= 2020 11 22 12 8 16
m2021 13 16 13 7 18
m 2022 13 16 15 7 16
m2023 19 15 15 7 17

4.2 Ogretim Elemanina Disen Ogrenci Sayisi

Bir Ogretim Uyesine Diigen 29,51 29,93 32,95 30,76
Ogrenci Sayisi

Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci 19,25 20,10 21,64 20,64
Sayisi

4.3 Yabana Uyruklu Akademik Personel

4.4 Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Erkan AYDINTAN | Dog. Dr. | ic Mimarlk Atatiirk Unv. 17.7.2023/19.01.2024 |2547/39

gz‘gl‘“" MIDILLL 506 br | Mimarik Atatiirk Unv. 17.7.2023/19.01.2024 [2547/39

Aslihan OZTURK Dl_;’ySS?’ Mimarlik Artvin Coruh Un. 28“03'202%02'08'20 2547/41

. | o 2022-2023 Egt.  |2547/40
Cengiz TAVSAN Prof. Dr Mimarlk Ataturk Unv. Bahar Y.Y d

. . o 2023-2024 E&t.  |2547/40
Cengiz TAVSAN Prof. Dr Mimarlik Atatirk Unv. Gz Y d

TOPLAM 5
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45 Bagka Universitelerden Biriminizde Gdorevlendirilen Akademik Personel

375

Emine Saka AKIN Dog. Dr. Mimarlik Yozgat Bozok Unv 25.09.2023-(BIRYIL) SAY SKHK

TOPLAM {

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-45 Yas | 46-50 Yas | 51- Yas
Uzeri

Kisi Sayisi 1 10 7 1 16 10 18

Yuzde 137 13,7 959 15,07 21,01 13,7 24,66

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

m21-25 Yas
m26-30 Yas
= 31-35 Yas
m 36-40 Yas
m41-45 Yas
= 46-50 Yas
m 51- Yag Uzeri
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4.7 idari Personel

Genel idari Hizmetleri 3 4 3

Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1 1

Yardimci Hizmetler Sinifi 1 |
Toplam 4 6 5

Idari Personel Durumu

Birimde Kadrolu

13/b-4 ile Gelen

13/b-4 ile Giden

Calisan
¥ Genel Idari Hizmetleri 3 4 3
® Teknik Hizmetleri Sinifi 1 1 1
® Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 1
[ 4 6 5

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

ilkagretim Lise On lisans Lisans Yiksek Lisans

Kisi Sayisi ve Doktara
1 1 2 5 i
Yizde 11 1 22,22 55,56 -
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4.9 idari Personelin Hizmet Sireleri

Kisi Sayist | 1 -3 Yl 4 - 6 Yl 7-10Yil [ 1-15YI| 16 -20 Y 21 - Ozeri
- - - - 1 8
Yizde - - - - 11 88,89

Idari Personelin Hizmet Siireleri

=16-20 Yl

m 21 - Uzeri
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410 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

idari Personel Yas Dagilimi
26-30 Yas || 3640 vas
11%

0%

41-45 Yas
11%

46-50 Yas
11%

51- Yas Uzeri
67%

m21-25Yas m26-30Yas =31-35Yas m36-40 Yas
m41-45Yas m46-50 Yas  ®51- Yas Uzeri

Fakultemizde 10 (on) kadrolu idari personel bulunmaktadir. Bu personelin 5 (bes)i 2547 Sayili
Kanun'un 13-b/4 maddesi uyarinca diger Fakilte ve YUksekokullarda géreviendirimistir. Ayrica,
diger birimlerden 6&(alt) personel fakiltemizde goreviendirimis olup, Fakiltemizde toplamda 10
(on) idari personelimiz mevcuttur. 2023 yilinda Universitemizin personel alimlaridan fakiltemize
2 (iki) bUro personeli ve 3 (U¢) destek personeli goreviendirmistir. Suanda fakiltemizde goérev
yapan personellerimizin %66,7'si emeklilide hak kazanmis durumdadir. Bu tablo dikkate

alindiginda 2024 yilinda ve sonrasinda yeni idari personele ihtiyaci olacaktir.
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411 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kadin

Toplam

K %

E %

Akademik Personel

53

73

72,6

274

idari Personel

4

9

44,44

55,56

TOPLAM

57

82

69,51

30,49

Personel Cinsiyet Dagilimi

m Akademik Personel 53 20
m [dari Personel 4 5

4,12 Sozlesmeli Personel ve isciler

4.13 VYillar itibari ile Personel Sayillarinin Dagiimi

L GGREEET oUW PR A

Akademik Personel 69 67 67 73

Yabanci Uyruklu Akademik - - -

Personel

Idari Personel 10 9 9 9

Soézlesmeli Personel

Surekli isciler

Surekli isciler (696 KHK) 7 5 5 4

Biiro-Destek Personeli - - - 5
TOPLAM 86 81 81 91

2547 Sayili Kanun'un 13-b/4 maddesi uyarinca Universitemiz Trabzon Meslek yiiksekokulu

kadrosunda olan Doc¢. Dr. Nihan CANBAKKAL ATAOGLU 26.07.2019 tarihinden itibaren

Mimarlik B&lUmi‘nde, Arsin Meslek Yiiksekokulu kadrosunda olan Hande GUL KANCA 14.06.2021

tarihinden itibaraen ic Mimarlk Béliminde, goreviendirlmistir.

Tabloda da gérildugu gibi Faklltemizde 4 (dort) sirekli isci personelden bir personel Satin

Alma biurosunda goérev yapmaktadir.
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HAK
. ) Atama ve
ADI ve SOYADI N KAZ-ANDI BOLUMU ABD/ ATAMA Unvan
UNVANI Gl . .
Aldig1 Tarih
UNVAN
Cengiz TAVSAN Dog. Dr. Prof. Dr. Mimarlik Bina Bilgisi 17.02.2023
FiLiZ TAVSAN Dog. Dr. Prof. Dr. ic Mimarlik e Mimarlik 07.09.2023
Anasanat
Aygin ERDOGAN Doc. Dr. Prof. Dr. | N Ve BOIge | o i planiama | 15.01.2023
Planlama
. L ic Mimarlik
Sengil YALCINKAYA Dog. Dr. Prof. Dr. Ic Mimarli Anasanat 15.09.2023
Serbillent VURAL Dog. Dr. Prof. Dr. Mimarlik Bina Bilgisi 24.11.2023
Serap DURMUS . . o
AZTURK Dog. Dr. Prof. Dr. Mimarlik Bina Bilgisi 05.12.2023
Dr. Ogr. . . I
Hare KILICARSLAN Uyesi Dog. Dr. Mimarlik Bina Bilgisi 03.02.2023
. Dr. Ogr. . N
Sibel MACKA KALFA Uyesi Dog. Dr. Mimarlik Yap! Bilgisi 10.11.2023
Ozge ISLAMOGLU Dr. Ogr. Dog. Dr. ic Mimarlik 'c Mimarlk 24.05.2023
Uyesi Anasanat
Fulya USTUN Dr. Ogr. . . -
DEMIRKAY A Oyesi Dog¢. Dr. Mimarlik Mimarlik Tarihi 23.10.2023
Gurkan TOPLAOGLU | Ars. Gor. Dr. Dayggr' Mimarlik Bina Bilgisi 26.10.2023
Selda AL SENSOY Acikan Dog. Dr. Mimarlik Bina Bilgisi 8.05.2023
Atama
Aslihan OZTURK Aciktan Dr. Ogr. Mimarlik Bina Bilgisi 1032023
Atama Uyesi
Sinem DEDEOGLU Naklen Dr. Ogr. Sehir ve Bdlge )
OZKAN Atama Uyesi Planlama LSS HECTIIEN A
Berna sezen OZEN Naklen Dr.. Ogr. >ehir ve Bolge Bolge Planlama 27.06.2023
Atama Uyesi Planlama
Tugce Nur ORUC Aciktan N Sehir ve Bolge ..
KAYHAN Atama Ars. Gor. Planiama Bolge Planlama 2.03.2023
Asude BALI - Ars. Gor . Mimarlik Bina Bilgisi 24.04.2023
Selim ®KSUZ Naklen Bilgisayar Dekanlik 8.05.2023 8.05.2023
[sletmeni
Gilsen KOLOGLU Naklen Sef Dekanlik 23.06.2023 23.06.2023
Rimeysa DURMUS ; Buro Mimarlik 24.08.2023 24082023
Personeli
. Biro ; .
Hatice YILMAZ - . Ilc Mimarlik 24.08.2023 24.08.2023
Personeli
Ismail OZDEN - Destek Dekanlik 22.08.2023 22.08.2023
Personeli
Murat SIVRIKAYA - Destek Dekanlik 22.08.2023 22.08.2023
Personeli
Sekine Nevanur Destek Sehir ve Bolge
NACAR ) Personeli Planlama 22,08.2023 22/08.2023
- L Destek Sehir ve Bolge
Ummugulsim KONAK - . 16.10.2023 16.10.2023
Personeli Planlama
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Yeni Unvan tebridi

Profesdr Unvani almalari dolayisi ile Mimarlk Fakoltesi 6gretim Gyelerimiz sayin Prof.Dr.
Cengiz TAVSAN, Prof. Dr. Aygin ERDOGAN, Prof. Dr. Filiz TAVSAN, Prof. Dr. Sengil
YALCINKAYA, Prof. Dr. Serbilent VURAL ve ProfDr. Serap DURMUS OZTURK'e
FakUlte Kurulu Toplantisinda gerceklesen seramoni ile Mimarlik Fakultesi Dekani sayin
Prof.Dr.Cenap SANCAR tarafindan tebrik belgeleri takdim edilmistir.  Ogretim
Uyelerimizin basarlarinin devamini dileriz.

Prof.Dr. Cengiz TAVSAN Prof. Dr. Aygin ERDOGAN

Prof.Dr. Serbilent VURAL

Prof. Dr. Sengil YALCINKAYA Prof. Dr. Filiz TAVSAN
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N AYRILIS AYRILDIGI
ADI ve SOYADI UNVANI BOLUMU NEDENI TARIHI

Torkan YILMAZ SEN Ayn. Saym. Vekili | Dekanlik Emeklilik 16.04.2023
. . o . g Birim

Ozlem GUNAYDIN Bilg. Isl. Mimarlik BAIOmU i 18.10.2023

degisikligi
Ayse AKBULUT Strekii isci Dekanlik Birim 29082023
& vredise degisikiig oo

Sekine Nevanur .| Sehir ve Bolge Birim

NACAR Destek Personeli Plan. iRl 16.10.2023

2023 yiinda emekli veda tdteni Ayn. Say. Vekli Turkan YILMAZ SEN
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5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

19 Eylil 1963 tarih ve 336 sayill kanunla insaat-Mimarlik Fakiltesi binyesinde yer alan Mimarlik
Bolumi 1981 Universiteler Yasasiyla Muhendislik-Mimarlk Fakiltesi icinde yer almis, Bakanlar
Kurulu'nun 04.07.2005 tarih ve 9127 Sayili karari ile de Muihendislik Fakiltesi binyesinden
ayrilarak Mimarlk Fakultesi ¢catisi altinda 3 baélim ile kurulmustur,

Fakiltemizin Mimarlk B&IGmU 19 Eyldl 1963, ic Mimarlk 13 Haziran 1991 ve Sehir ve Bdlge
Planlama BoIUmU 13 Haziran 2003 yilinda kurulmustur.  Fakiltemizin 2 doktora, 3 yiiksek lisans,

1 tezsiz yUksek lisans programi mevcuttur,

Lisans programlarina giris sadece sinavdan alinan puana baglidir. Ogrenciler, sinav sonucunda
aldiklarr puanlara gore, girebilecekleri bolum tercihlerini siralayarak, tercih formlarini égrenci
secme yerlestirme merkezine (OSYM) gonderirler. OSYM, bitin basvurulart alir, basvurulari
puan turine gOre gruplar, puanlari en yUksekten en dusuge dogru siralar, tercih edilen puan
tUrine gbére bitun mevcut programlarn listeler ve &grencileri tercih ettikleri programlardan
birine yerlestirir. Ukemizdeki Universitelere girecek yabancl égrencilerin secimi, Yabanc OJrenci
Sinavi (YOS) adi verilen merkezi bir sinav ile yilda bir kez yapilr.

Mimarlk BoIUMU mezunlar istihdam alanlari arasinda Bakanlklar, belediyeler, Universiteler,
enstitUler, bankalar, dzel Sirketler, &zel birolar vb. yer almaktadir. ic Mimarlk BSIimU mezunlari
mesleki anlamda Belediyeler, bakanliklar, Universiteler gibi kamu sektdrinde, cesitli ic mimarlik,
mimarlik, tasarim blro ve sirketlerinde, cesitli mobilya tasarlayan ve pazarlayan kuruluslardao,
banka ve magaza gibi sube sistemiyle calisan kurumlarda icmimar olarak calisabilmektedir.
Ayrica mezunlarimizin bazilari ise kendi tasarim burolarini olusturarak mekén tasarimina katkida
bulunmaktadirlar. Sehir ve Bdlge Planlama mezunlarimiz yerel yonetimlerde, merkezi yonetimin
cesitli kurumlarinda / kuruluslarinda ve 6zel sektdrde, serbest planc olarak ya da planlama

ofislerinde calisabilirler.

Fakiltemiz Sehir ve Bélge Planlama BolUmU ders planlarinda degisiklik yapilmasi hususu
Universitemiz 28.07.2023 tarih ve 340 sayil senato karari ile yeniden gincellenmistir.

Sehir ve Bolge Planlama Bolumu ders planlarinin; 2023-2024 egitim-&gretim yili giz yariyiindan
itibaren kayit yaptiran 6grencilere uygulanmak lzere belirtilen sekilde gincellenmistir.

FakUltemiz Mimarlk BSIUmMU'nin
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Mimarlk Akreditasyon Kurulu'mun 20 Temmuz 2023 tarihli 9. Dénem 8. Toplantis’rnda alinan 1
no'lu kararla KTU Mimarlk (Tirkge) Lisans Programimiz, MiAK Sirecler (2021) belgesinin 7.2
maddesinde belirtlen “KOSULLU 6 YILLIK AKREDITASYON”a hak kazanmighr. ic Mimarlk
BoIUmUmUz TAPLAK Dernegi, Sehir ve Bolge Planlama BolUmU ise TUBOP Dernedi
akreditasyonung, akreditasyon komisyonlari énderliginde hazirlanmaktadrr. TAPLAK Dernegi

YOKAK tarafindan yetkilendiriimis, TUBOP Dernegi ise heniz yetki alma surecindedir.

M ' AK
ravadity 1 IV DERNa] TARIH 20 Temmuz 2023

BELGE ND :A8-2023/24-1a

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
Mimarhk Fakiiltesi Mimarlik Lisans Program (Tiirkce)

MIMARLIK AKREDITASYON KURULU (MIAK-MAK) tarafindan
MIAK-MAK Akreditasyon Kosullar (2021) kapsaminda yapilan degerlendirme sonucunda
MIAK-MAK Akreditasyon Sdregleri (2021)'nin 7.2. maddesinde belirtilen
KOSULLU 6 YILLIK AKREDITASYON’a (20 Temmuz 2023 - 20 Temmuz 2029) hak kazanmustir.

MIAK Bagkam

MIAK-MAK Bagkan:
Prof, Or. ORHAN HACIHASANOGLU

Prof. Dr, MINE OZKAR

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler
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Mimarlik FakuUltesi ic Mimarlik 4
Mimarlik FakuUltesi Mimarlik 4
Mimarlik FakuUltesi Sehir ve Bélge Planlama 4

5.1.2 Ogrenci Sayilari

K E K E| K E K E K E K E K E
iC MIMARLIK 1 2

0 0 67 1|64 | 21 55 | 14 | 49 0| 79 39 | 314 | 105 419
MIMARLIK 3 4| 10

0 0 89 9 | 94 | 39 97 | 45 79 9 8 66 | 467 | 238 705
SEHIR ve
BOLGE 4 2
PLANLAMA 0 2 38 1| 47 | 28 16 | 41 40 9 65 36 | 206 | 177 383
GENEL 9| 20 10 9 | 25
TOPLAM 0 2 194 | 1 5 88 | 168 | 0 168 | 8 2 141 | 987 | 520 1507

uiC MIMARLIK wMIMARLIK  mSEHIR ve BOLGE PLANLAMA

28|Sayfa



Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakoltesi 2023 Yil Birim Faaliyet Raporu

Mimarlik Fakiiltesi Ogrencilerinin 2023 itibariyle Tiirkiye Genelindeki Dagilimi

Kirkiareli

2

Tekirdag

1

Kocaeli

5

Canakkale Bilecik

1 2

Bahkesir
9
Kutshya

4

Denizii

Burdur

4

12

Diizce

6

Eskigehir

5

Zonguldak

Bolu

5

Kastamonu

Kara.. 1 1
! 55

Cankart

4 Corum Amasyz

Kirikkale
7 Yozgat

16

Kirsehir

12

Nevsehir

8

Kayseri

18

Karaman

3

Kahraman Maras

18

Gaziantep

12

Rize
46
Giresun

34 Gumdshane Bayburt

31 18

Erzincan
9

Tunceli

3

Diyarbakir

8

Mardin
Sanliurfa 6

8

Artvin

37

Erzurum

17

14

Ardahan

8

Bitlis

5
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1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

Yillara gore akademik personel
ve ogrenci sayllari

690

= Ogrenci sayilari

1354 1328 1365

m Akademik Personel sayilari

14501297

782 864

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.1.3 Yabanci Dil Hazirlhk Sinifi Ogrenci Sayilarn

IC MIMARLIK - -
MIMARLIK = =
SEHIR ve BOLGE PLANLAMA 2 2
GENEL TOPLAM 2 2
5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari
i¢ Mimarlik 74 78 4 82 267,15 350,93 %100
Mimarlik 118 120 1 121 299,53 409,97 %100
Sehir ve Bolge
Planlama 72 76 1 77 257,60 307,89 %100

5.1.5 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlan (*)

Birimin Adi Program Sayisi Yiksek Lisans | Doktor | Toplam
Yapan Sayisi a
Tezli | Tezsiz | Yapan
Sayisi
ic Mimarlik 50 50
Mimarlik 153 92 245
MIMARLIK Sehir ve Bdlge Planlama 88 9 97
FAKULTESI Genel Toplam 291 101 392
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Yuksek Lisans ve Doktora
Programlari

YUKSEK LISANS YAPAN DOKTORA YAPAN SAYISI TOPLAM
SAYISI

mic Mimarlk = Mimarlik = Sehir ve Bolge Planlama = Genel Toplam =

5.1.6 Yabanac Uyruklu Ogrenciler

MIMARLIK FAKULTESI Kiz Erkek Toplam
ic Mimarlik 9 8 17
Mimarlk 17 14 31
Sehir ve Boélge Planlama 8 7 15
TOPLAM 34 29 63

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin
Sayisi ve Bolumleri

K1z ERKEK TOPLAM

= ic Mimarlik
= Mimarlik
= Sehir ve Boélge Planlama

m Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boélimleri
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Yabanci Uyruklu Ogrencilerin
UlKelerine Gore dagilim

1
: -~ -~
. <
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5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilan

FakUltemizde dezavantqgjli bireyler icin egitim ve ogrenim hayatini kolaylastiracak
adimlar atlmaya devam edilmistir. FakUlte binasi girisine yakin bir noktaya dezavantqjl
bireyler icin otopark icerisinde rampa yapilmis olp bunlarin haricinde  fakdlte sinirlar
icerisindeki mekdanlara ulasmalari konusunda ¢alismalara devam edilecekcektir.

5..8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilari

ic Mimarlik 697 250 947
Mimarlik 1.825 1.585 3.410
Sehir ve Bolge Planlama 351 157 508
FAKULTE TOPLAMI 2.873 1.992 4.865
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Mezun Ogrenci Sayilari (Yillar itibariyle)

i¢ Mimarhk 55 61 45 33 33 45
Mimarhk 100 86 105 9l 91 85
Sehir ve Bolge Planlama 26 48 38 34 34 50
FAKULTE TOPLAMI 215 181 195 188 158 180

MEZUN OGRENCI SAYILARI

=g Mimarlik = ®Mimarlik  =Sehir ve Bolge Planlama

120 100 105
100 86 o1 85
80 61 =
60 = 48 45 50
40 E=E= Sad| — ===
== == ==
bk === === ===
J 2019-20 2021-22 2023-24

5.1.9 Yatay Gecis Sayilar

Gecis yapan
ic Mimarlik 5 2 5 1
Mimarlik 6 9 10 2
Sehir ve Bdlge Planlama 3 2 1 -
FAKULTE TOPLAMI 14 13 26 3

5.2 Saglik Hizmetleri

5.3 Aarastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastirma politikasi, 2019-2023 Stratejik Planinda belirtimis olan “Yenilikci Uretim
icin - Arastrma  Kapasitesini Gelistirmek” amaci  dogrultusunda  birimimiz - akademisyenleri

tarafindan yUritilen kurum ici ve kurum digi projelere iliskin bilgiler asadida sunulmustur.

5.3.1 2023 Y1l BAP Proje Bilgileri (*)

PROJE  TOPLAM PROJE TOPLAM
SAYISI  BUTGE (TL) SAYISI BUTCE
(TL)
Mimarhk Fakdltesi 3 $239.410,23 9 $1.991.268, 11
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5.3.2 2023 Yiinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Turlerine Goére Dagiimi

BAPOL- Temel Arastirma Projesi

BAPO2- Hizli Destek Projesi

BAPO3- Baslangic Destek Projesi
BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi
BAPOS5-Yurt Digi Arastirma Projesi
BAPOG6-Lisansiistli Tez Projesi
BAPO7-Kamu-Universite Sanayi isbirligi
Aragtirma Projesi

BAPO08-Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi
BAPO09-Lisans Ogrenci Projesi

BAP10 -Es Finansmanl Bilimsel Arastirma
Projesi

BAP1I Disiplinler Arasi isbirligi Projesi
BAP12 Doktora Sonrasi Arastirma Projesi
BAP13 Arastirma Universiteleri Destek

Programi Projesi
TOPLAM

5.3.3 2023 Yili Kurum Digi Proje Bilgileri

$29.432,62

$37.534,31

$172.443,30

$239.410,23

2023 Yilinda acilan TUBITAK Projesi 638.067,00 TL
2023 yiinda Acilan Diger (TAGEM, DOKA, 125.000 TL
DOKAP,BOREN, TUSEB vb.)

Toplam 763.067TL
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TORITAN-COST 2513 ANSIYON OVELER| AR-GE DESTEX PROGRAMI

Proje Adh

Mimarlik Fakiltesi Mimarlk BolomU Ogretim Uyesi Doc. Dr. Serap DURMUS OZTURK'On
“Yasayan Kent imgesinin Kentsel Anlati Kodlari ile Arastirimasi (Unarcode®)” baslikli projesi,
TUBITAK-COST 2515 Aksiyon Uyeleri Ar-Ge Destek Programi kapsaminda desteklenmistir.

Fakiltemiz Mimarlk BoIumU Ogretim Uyelerinden Dog Dr. Selda AL SENSOY’unTUBITAK Bilim
insani Destek Programiari Baskanligi (BIDEB) tarafindan yUritilen, 2209-A Universite Ogrencileri
Arastirma Projeleri Destekleme Programi 2023 yili 1. dénem kapsaminda 1919B012304145
numarall basvuru destek almaya hak kazanmustir. "Kullanici Katilimli Tasarim Yéntemi ile Ornek
Acik Hava Sinifi Modelleri Gelistirme Uzerine Bir Arastirma" baslikli projede Akademik Danisman
olarak gorev alan Dog. Dr. Selda AL SENSOY'u tebrik eder basarilarinin devamini dileriz.

Prof. Dr. Serbllent VURAL, Do¢. Dr. Nilhan VURAL ve Ars. GoérDr. Selin OKTAN (Proje
YUriticist) vd.(2023). Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi / DOKA Girisimcilik ve Geng istihdami
Teknik Destek Programi, “Gen¢ Mimar ve Mimar Adaylarinin Dijital Teknoloji Kullaniminin
Artirilmasina Yonelik EGitim DUzenlenmesi” Projesi, 18.07.2023

Prof. Dr.Serbilent VURAL, Dog¢. Dr. Nilhan VURAL ve Prof. Dr. Nihan ENGIN vd. (Proje

YUr0tocis) (2023). Trabzon Mimarlik Rehberi Projesi, Destekleyen Kuruluslar: TMMOB Mimarlar
Odasl Trabzon Subesi ve KTU Mimarlk Fakiltesi Mimarlik BaIimU (isbirligi Protokoli ile)

Projesi desteklenen akademisyenimizi ve proje ekibini tebrik eder, basarilarinin devamini
dileriz.

35|Sayfa



Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakoltesi 2023 Yil Birim Faaliyet Raporu

e
o aevenne |

Dog. Or
Serap DURMUS OZTURK

€rces oy enties S
na TEmym Reseon (T

T39I g »
Pt e Qotapees G Dyew (WG v
*

Ahodecninyervmisl tabeit edet
Savprruict 00 LOjorkey ey

5.4 Kiltir Hizmetleri (*)
5.5 Spor Hizmetleri
5.6 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

Eskiz Kulubi izzet Met DUMANOGLU
ic Mimarlk Kulubii Giinay KOZ
Sehircilik Kulubii Gézde CEROGLU
Sehircilik Kulibi 20-21 Ekim 2023 tarihlerinde “Taktiksel Sehircilik (Sokak
Akademisi) baslkh workshop dizenlenmesi.
Sehircilik Kullibi 13 Aralik 2023 tarihinde Trabzon DSi Bdlge

Mudurlogoundeki Tagkin Mizesini 6grencilerle ziyaret.

Sehir ve Bolge Planlama BOIGMU

Etkinligin TOro Tarih
SEMINER
Kent Planlamada Afetlere Karsi Direnclilik ve Dayaniklilik 13.04.2023
(Konusmaci Prof.Dr. Handan TURKOGLU-ITU) T
Ulasim Planlamasinda Sirdurdlebilir ve Yenilikgi Yaklasimlar 02.06.2023

(Prof.Dr. Ela BABALIK-ODTU)
Cumhuriyetin 100.YIl Soylesileri-“Erken Cumhuriyet Donemi Kent

Planlama Pratikleri” (Doc.Dr. Emel KARAKAYA AYALP-izmir DEM 31.10.2023
Universitesi

Cumbhuriyetin 100.Y1l Séyle@iIe“ri—”Cumhuriye’r ve Trobzop: 100 Yilik 31102023
Surece BUtUNncUl Bir Bakis” (Ogr.Gor. Veysel USTA-KTU)

SOYLESI

Yol Haritasi : Mezun Plancilar icin Mesleki Deneyim Paylasimi 03.05.2023

Kazim ONUR KURT
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(Cevre Sehircilik iklim Degisikligi Bakanhgr Mifettis)
Zeynep ERDOGAN

(Bursa Teknik Universitesi)

Rahman ONCUER

(Tokat Belediyesi)

BILGILENDIRME SEMINERLERI

Staj Kilavuzu Bilgilendirme Toplantisi

(Prof.Dr. Yelda AYDIN TURK-KTU 16.05.2023
Prof.Dr. Aygin ERDOGAN-KTU)

Rapor Yazim Teknikleri

(Prof.Dr. Aygiin ERDOGAN-KTU) 06112023
Ogrenci Forumu

(Bolum Hocalarr) 07.12:2023
SERGI

Dijital Sergi 13.04.2023

(2022-2023 Egitim-Ogretim Dénemi Giz Yariyih Ogrenci Projeleri)

Mesleki Tanitim Fuari

(Dr.Ogr.Uyesi Zeynep YILMAZ BAYRAM-
Ars.Gér. Buket KOSA-

Ars.Gér. Tu§ee Nur ORUC KAYHAN)

17-18 Mayis 2023

Dijital Sergi
(2022-2023 Egitim-Ogretim Dénemi Bahar Yariyili OJrenci Projeleri)

07.12.2023

SAVROMEIMARIN Y{TESHZHI

taktiksel T g
sehircilik: | /‘@

Imlvanalviaines:

o | Q
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& BASVURU FORML ®

ICATSCTYE MM b et

BALL + TANISMA YEM
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GuUneydogu Gezisi

Mimarlk BOIOMU

ESKiz 13-16 Ocak
KULUBU 2023
ESKizZ Renk Workshopu 25-26 Mart
KULUBU 2023
ESKiz LiveArch Master 1 Haziran
KULUBU Etkinligi 2023
".‘}I/'"—"
(. |
ESK'Z Geleneksel Ton|§m0 utunnfs‘u?lvzgu.u‘..:.;‘:’gv‘snu
N Kahvaltisi ve 29 Ekim 22 Ekim 2023
KULUBU .. .
Atolyesi

ESKiz . . . . .
KULUBUO Yiizey Eskiz Atolyesi 25 Ekim 2023 i

'. T AR = _'

‘;a'."é":?.';;.:a.'.?s!',’.‘. kg zarh
ESKiz 10 Kasim Temall Atélye ver
KULUBU Dergi Calismasi 3 Kasim 2023
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iletisim komisyonunun gerceklestirdigi Faaliyetler (etkinlik turleri cesitlenebilir)

Etkinligin Toro Etkinligin Adi Tarih Gorsel

Gercekler ve
Gerekgeler

_ (Dog¢. Dr. Murat 15 Mart
Seminer SONMEZ) 2023

Dijital iletisim
Caginda Mesleki
Kariyer YoOnetimi

19 Nisan
2023

Seminer (Dog. Dr. Emre S.

ASLAN)

NKY'nin BIM'e Gecis
Siireci ve Gelecek
Vizyonu

13 Ekim
2023

Seminer (Mimar Cagla

OMUR)

Dogu Karadeniz
Kirsal Kenutlarinda
Duvar Malzeme ve

Teknikleri
Seminer 1> Kasim
(Dr. Mustafa Resat 2023

SUMERKAN)

Ge¢ Ortagcag
Anadolusunda Tas
Kenar Tonozlarin
insaat ve Tasarim

: ikeleri Uzerine:Bir 22 Kasim
seminer Divrigi Kulliyesi 2023
Ornegi

(Dr. Sevda ATAK)
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ESKiZ: #RENK
(KTU Mimarlk
BoIOmU Ogretim
Elemanlarr) 25-26 Mart
Workshop 2023
ESKiZ: #YUZEY —_—
| #YIZEY
(KTU Mimarlik > # Y U L
BoIOmU Ogretfim ESKIZ aTdLy. sl
Elemanlar) 1 Kasim '
Workshop 2023
T
£ RO A/HL-V/0V- VIV I KABIM 2023
Toplanti Oryantasyon 4 Ekim 2023 rrrrre—
Toplantisi &
ESKizZ: #YUZEY
atdlye calismasi
dijital sergisi
(https://drive.google. 8 K
Dijital Sergi com/drive/folders/lp Zogsi’l,m
8lIgIPSBKYDnOk|CPt52
uT2-
kAeH11?usp=sharinq)
serai Geleneksel Proje 21 Aralik
9 Sergisi 2023
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ic Mimarlk BoIGmo

KULUBUN ADI GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLER

icmimarlik Kulobi 23.09.2023: Jeyo Mimari ile Mimari Pafta Workshop'u yapildi.
icmimarlik Kulobi 25.09.2023: BolumUn yarisma komisyonu hocalari ile toplanti yapild.
icmimarlik Kulobi 12.10.2023: Tasarim Bulusmalari (Tasarim Sureci Nasil Baslar?)
icmimarlk Kulibi 15.10.2023: Kulip tarafindan organize edilen ilk yurt disi gezisi olan

Batum’a Uyeler ile gidildi.

icmimarlk Kulibi 29.10.2023: 29 Ekim Story Paylasimi

icmimarlk Kuliibi 02.112023: Tasarim Bulusmalari (Mimar Girol Ustadmeroglu ile ilkeli
Tasarim)

icmimarlk Kulibi 10.11.2023: 10 Kasim 3’10 Gonderi Paylasimi

icmimarlik Kulobi 10.11.2023: Atamizi anmak adina Uyelerimizle birlikte Atatirk Késki'nd

Ziyaret ettik.

icmimarlk Kulibi 2411.2023: Ogretmenler ginine 6zel hocalara yénetim ekibi tarafindan
tasarlanan kartlar, defterler dagitildi ve onlarla sohbet edildi.

icmimarlik Kulobi 2510.2023: Tasarim Bulusmalari (Prof. Dr. Muteber Erbay ile Sanaft,
Tasarim, Konsept)

icmimarlk Kulibi 08.12.2023: MaskParty isminde konsept parti diizenlendi
icmimarlik Kulobi 01.01.2024: Yibasl 310 Goénderi Paylasimi
23.09.2023: Jeyo Mimatri ile Mimari Pa

9.20 fta Workshop'u yapildi.

‘xXy
5 TOSHO

o P
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08.10.2023: KulUp tarafindan organize edilen fanisma kahvalfisi yapildi.

N

10.10.2023: Kulup danisman hocamiz Dog. Dr. Funda Kurak Acicr'ya kulip etkinlikleri ile ilgili
sunum yapildi.

TASARIM

20 FKIM

BAYRAMIMIZ
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02.11.2023: Tasarim Bulusmalari (Mimar Girol Ustadmeroglu ile ilkeli Tasarim)
.

BUOON 1M T
BULUGMALAR,

EEET]

10.11.2023: 10 Kasim 310 Godnderi Paylagimi

10 KASIM

\ ATATURK

AplYORUZ

2411.2023: OFretmenler ginine dzel hocalara yénetim ekibi tarafindan tasarlanan kartlar,
defterler daditildi ve onlarla sohbet edildi

2510.2023: Tasarim Bulusmalari (Prof. Dr. Muteber Erbay ile Sanat, Tasarim, Konsept)
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5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiiltiirii yayginlagtirmak

TMMOB Mimarlar Odasi Trabzon Sube Baskanlidi ile Protokol imzalandi

TMMOB Mimarlar Odasi Trabzon Sube
Baskanigy ile  KTU Mimarlk Fakiiltesi
arasinda "Trabzon Mimarlk Rehberinin

Hazirlanmas!" konusunda karsilikh
isbirligi  Protokolii imzaland.. TMMOB
Mimarlar Odasi Trabzon Sube Bagkanlgi
le yapilan protokoli, Fakiltemiz adina

Mimarlk Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Cenap
SANCAR ile TMMOB Mimarlar
Odasi Trabzon  Subesi Yonetim  Kurulu
Baskani Miislim HAMZACEBI imzaladi.

5.8 Talep, Sikayet ve ihbarlar

Ogrenci Personel
Sikayet 6 - - Bilgi belge talebi
Talep/Oneri/Bilgi - - -
ihbar - - -
TOPLAM 6 - - Bilgi belge talebi

Fakiltemizdeki dilek- sikGyet ve 6neri kutusuna 2023 yilinda 6 (alt) adet talep iletilmistir.

Taleplerle ilgili Fakiltemiz Dekanligi tarafindan iyilestirme calismalari yapilmistir
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6-ic Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

6.11 i¢c Kontrol

Universite

ic Kontrol

Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2023 vyili igerisinde

gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gdsterilmigtir.

KONTROL
ORTAMI

RISK
DEGERLENDIRME

KONTROL
FAALIYETLERI

Standart 1. Etik
Degerler ve
Durastlik
Standart 2:
Misyon,
Organizasyon
Yapisl ve
Gorevier
Standart 3:
Personelin
Yeterliligi ve
Performansi
Standart 4: Yetki
Devri

(Yetki Devretme,
imza Yetkisi)
Standart 5:
Planlama ve
Programlama

Standart 6:
Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirimesi

Standart 7:
Kontrol Stratejileri
ve Yontemleri

Standart 8:
Prosedirlerin
Belirlenmesi

Standart 9:
Goreviler Ayriligi

Etik ilkeler gincellenerek WEB sayfasina konuldu.

Organizasyon yapisi, gincellendi.

Personelin yeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla
Genel Sekreterlik tarafindan dizenlenen Memur Akademisi
egitim programlarina personelin katilimi saglandi.

2023 yili icerisnde yetki devri surecini gerektiren bir durum
olmamistir.

2019-2023 donemi stratejik plan icin, veri girisi dizenli
olarak yapilmistir.

Fakiltemzide 2023 yili icerisinde Universitemiz is Saghgi ve
GUvenligi Birimi tarafindan Risk Belirleme Degerlendirmesi
yapllmistir.

2024-2026 vyilllarina ait Fakiltemzi butcesi hazirland.

Prosedirlerin belirlenmesi ile ilgili islem yapilmamaistir.

2023 vyilinda
uygulanmasl, kaydediimesi ve kontrol edilmesi gorevleri

mali  karar ve islemlerin onaylanmasi,

mevcut personel arasinda paylastirilarak, yeni Piyasa Fiyat
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KONTROL
FAALIYETLERI

BILGI VE ILETISIM

IZLEME

Standart 10:
Hiyerarsik
Kontroller

Standart 11:
Faaliyetlerin
Sdrekliligi

Standart 12;

Bilgi Sistemleri
Kontrolleri

Standart 13:
Bilgi ve lletisim

Standart 14:
Raporlama

Standart 15: Kayit
ve Dosyalama
Sistemi

Standart 16:
Hata, Usulsiizliik
ve Yolsuzluklarin
Bildiriimesi

Standart 17: ic
Kontroliin
Degerlendirimesi

Standart 18: ic
Denetim

Arastirma Demirbas ve Sarf Malzemesi

Muayene ve Kabul Komisyonu olusturuldu.

Komisyonu,

Yil icerisinde yapilan toplam 6 adet CIMER yazill bilgi
belge talebinin famami cevaplandi, Dilek 6neri ve sikayet
icin 6 adet basvurudan 4’0 sonuclandirild.

Faaliyetler web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi
personele gérevleri resmi yazi ile bildirildi.
Gorevden ayrilan, veya gérev yeri dedisen perscnelin
yetkileri kaldirildi, yeni géreve baslayanlara yetki verildi.
Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun
personele yetki verildi.

yapacak uygun

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan
gelistirilen lisansh yaziimlarin yetki verilen kisiler tarafindan
kullaniimas! saglandi.

Faaliyet raporu web sayfasindan yayimlanarak, kamuoyu
ile paylasild.

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ile 2023 il
icerisinde Fakiltede 2479 kurum igi yazisma yapildi.

2023 Yil Akademisi

yapllan egditimlere personelimizin katiimi saglanmistir.

icerisinde  Memur ve kapsaminda

Mali konularla ilgili 107 islem gerceklesmis olup herhangi
bir bulguya rastlanmamistir.

is Saghgr ve givenligi tarafindan Ris belirleme ve

degerlendirmesi yapilmistir.

IC DENETIM: 2023 yili icerisinde Fakiltemizde herhangi bir
denetim veya izleme faaliyeti yapimad.

DIS DENETIM: 2023 yilinda gerceklestirilen 107 mali islemle
ilgili Sayistay Denefgileri tarafindan herhangi bir sorgu
alinmadu.
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6.1.2 Diizenlenen ve Kahlim Gergeklestirilen Egitimler

Oryantasyon Egitimi ise yeni baslayan personele Organizasyon yapisi, goérev tanimi ve
oryantasyon egitimi

Universitemiz s Saghgr ve Guvenligi Birim tarafindan Fakiltemiz Risk Belirleme ve
Degerlendirme Komisyonuna verilen egitimler.

Setifikall ilyardimei Egitimi

Cumhurbaskanligr insan  Kaynaklari  Ofisi Baskanldi  koordinasyonunda  “Deprem
Farkindalik EGitim Programi

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2023 vyl icerisinde gerceklestirilen mali islemlerin tUr ve sayilarina ait bilgiler

asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Maas 14 Mesai - Telefon 12

Ek Ders 10 Satin Alma 28 Jiri Odemesi 24

Yolluk 8 Hakedis Dosyasi = Doner Sermaye 1
Odemesi

6.2- Kalite Giivence Sistemi

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kOltor0 yayginlastirma

Bilim, KuUltUr, Sanat Haftasi

Karadeniz Teknik Universitesinin kurulus yil dontimiinde Bilim, Kultir, Sanat

haftasi etkinlikleri kapsaminda gerceklestirilen 7. KTU ve Meslek Tanitim

Fuarinda Mimarlik Fakultesi tarafindan hazirlanan stantlarda katilimcilara bilgilendirme
yapildi.

47|Sayfa



Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakoltesi 2023 Yil Birim Faaliyet Raporu

Mimarlik Fakiltesinin 2022-2023 EgZitim-Ogretim Yill Mezuniyet Téreni
Gerceklestirildi.

Mimarlk Fakiltesinin  2022-2023 Egitim-Ogretim  Yili Mezuniyet Toreni, 23.06.2023
tarininde 9:.00-12200 saatleri arasinda, KTU Atatirk Koltir Merkezi biyUk salonda
gerceklestirildi. Térenimiz Universitemiz Rektér Yardimaist Sayin Prof. Dr. Halil ibrahim
OKUMUS ve Mimarlk Fakiltesi Dekani Sayin Prof. Dr. Cenap SANCAR'n agilis
konusmalari ardindan 2022-2023 Egitim-Ogretim yili Fakilte Birincisi Aysu AKMAN’in
mezuniyet konusmalari ile devam etti.

Mimarlk FakUltesi mezuniyet térenine; TMMOB Mimarlar Odasi Trabzon Sube Baskani,
Sayin Mislim HAMZACEBI, ic Mimarlar Odasi Trabzon Sube Baskani Sayin Muhittin
INCE, Sehir Plancilari Odasi Trabzon Sube Baskani Sayin Ercan SEN, akademik ve idari
personellerimiz ve kiymetli veliler katiim saglad.

Fakiltemizde dereceye giren 6grencilere édulleri, ilgili bodlom &Jretim Uyeleri tarafindan
mezuniyet belgeleri ile takdim edildi. Térenimiz, Mimarlik Fakoltesi Ogretim Uyesi Sayin
Prof. Dr.Sonay CEVIK tarafindan 6grencilere yaptirlan Mezuniyet Andi ve kep atma
seremonisi ile tamamland..

2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda dereceye giren ve 6dil alan 6grencilerimiz

Fakiilte Birincisi, Aysu AKMAN (ic Mimarlik Bolimii)

Fakiilte ikincisi, Mehmet Can BERBER (Mimarlik Bolimi)

Fakiilte Uciinciisii, Gilsah BILGIN (Mimarlik Bolimii)

Erdem AKSOY Diploma Projesi Basari Odiilii, Berke Atay SIMSEK (Mimarlik
Bolumu)

Prof. Dr. Kutsal OZTURK Bitirme Calismasi Oduli, Mert Can SUCU (ic Mimarlik
Bolimi)

Prof. Dr. Saliha AYDEMIR Bitirme Projesi Oduli, Melisa YIGITER (Sehir ve Boélge
Planlama Bolimu)
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Mimarlik FakUltesi Akademik Genel Kurul Toplantisi Gergeklestirildi

KTU Mimarlk Fakiltesi akademik kurul toplantis, Yonetmelik geredi her ogretim il
sonunda fakultenin genel durumu ve isleyisi hakkinda degerlendirme yapmak Uzere
toplaniyor. Bu yl da 5 Temmuz 2023 tarihinde Universitemiz Rektéri Prof. Dr.
Hamdullah CUVALCI'nin katiimiyla Mimarlk FakUltesi Akademik Genel Kurul Toplantisi
Gerceklestirildi gerceklestirildi.

Universitemiz Mimarlk Fakiltesinin 2022 yilina iliskin - Akademik Kurul Toplantisi,
Rektoromoz Prof. Dr. Hamdullaoh CUVALCI bagkanhginda, Mimarlk Fakultesi Dekani
Prof. Dr. Cenap SANCAR, Dekan Yardimcilari Dog¢. Dr. Erkan AYDINTAN, Dog¢. Dr.
Serap DURMUS OZTURK, Muhendislik Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Gencaga PURCEK,
Meslek odalari temsilcileri ile akademik ve idari personelin katiimiyla TTO Toplant
Salonunda gercgeklestirildi.

Universitemiz Rektori Prof. Dr. Hamdullaoh CUVALCInin Mimarlik Fakiltesine yonelik
genel bir degderlendirmesi ve beklentilerine yodnelik konusmasindan sonra toplantida
Mimarlik FakUltesi Dekani Prof. Dr. Cenap SANCAR bir sunum yapti. Prof. Dr. SANCAR
sOzlerine, dinya genelinde yasanan Covid-19 Pandemisi ve son yasadigimiz deprem
nedeniyle Onceki yillarda genel kurul toplantilarinin yapillamadigr belirtilerek basladu.
Toplantida yakin tarihlerden baslanarak 2022 yiina kadar yapimis olan ulusal ve
uluslararasi akademik ¢alismalar, yorotilen projeler, 6grenci degisimleri, yarismalarda
elde edilen O6grenci basarlar degerlendirildi. Ayrica fakdlte binasinda yapilan
ivilestirmeler ve teknik dizenlemeler hakkinda bilgiler de verildi. Universitemizin,
kuruldugu gunden ginumuze gelisimi ile bu gunkU durumunun karsilastinldigr ve oldukca
verimli gecen akademik kurulda, &zellikle Universitemizin YOKAK tarafindan 5 yillik
akreditasyonu, arastirma Universitesi olmasi ve mimarlk bolinin akredite olmasi
Uzerinde vurgu yapilarak surecin devamiiigina ve surdurdlebilir kilinmasinin: dnemine
vurgu yapildi.

Toplantida ayrica, bazi édretim elemanlarina ¢esitli éduller verildi. Prof. Dr. Aygin
ERDOGAN'a Ar-Ge Projesi YOr0tocOlok Kurumlararasi 6éduls, Doc. Dr. Ozge
ISLAMOGLU'na Bilimsel Performans &duly, Ars. Gor. irem BEKAR'a Akademik Tesvik
Performans Odiilii, Dog. Dr. Erkan AYDINTAN'a Bilimsel Performans &dili, Dog. Dr.
Fulya USTUN DEMIRKAYA'ya, Ars. Goér. Dr. Caglar AYDIN'g, Ars. Gor. Edanur
FETAAHOGLUna, Prof. Dr. Dilek BEYAZLI'Ya TUBITAK Arastirmaci OdUIO verildi. Ars.
Gor. irem BEKAR ve Ars. Gor. Ezel Yagmur CEBI OKUMUS'a Geng Akademisyen
Performans Odulu takdim edildi.

Ayrica, gdrevde 25 yilini tamamlayan Prof. Dr. Omer iskender TULUK, Prof. Dr. Asu
BESGEN ve Dog. Dr. Filiz TAVSAN'a Akademik Oduller, gérevde 25 yilini tamamlayan
Sef Nuri ADANUR, Bilg. isl. Ozlem GUNAYDIN ve Teknisyen Ercan BULBUL'e idari
Odiller takdim edildi. Yodun bir katiim ile gerceklesen toplant, katiimcilar icin
duzenlenen kokteylin ardindan sona erdi.
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29 Ekim Cumhuriyet Bayrami

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesinde Cosku
le Kutlondi. Mimarlk Fakiltesi ic Bahce'de, Sehir ve Bdélge Planlama BaIUmi'nde
Fakiltemiz Dekani Prof. Dr. Cenap SANCAR, Akademik, idari personel ve

ogrencilerimizin katiimiyla gercgeklestirilen 100.Y1l kutlamalan biyUk bir coskuya sahne
oldu.
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ic Mimarlk Bélimi Sehir ve Bolge Planlama Bolimo

UM U NEY BT IN i anl
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24 Kasim Ogretmenler GUnU Kutlamasi ve Yil Sonu Degerlendirmesi Yapild..

Tayfur Emre YAV...

Mimarlik Fakiltesi Prof. Dr. Sinasi AYDEMIR
Toplanti Salonunda 24.11.2023 tarihinde
Fakultemiz Dekani Prof. Dr. Cenap SANCAR,
Dekan Yardimcilari Dog. Dr. Erkan AYDINTAN
,Dog. Dr. Serap DURMUS OZTURK Fakiilte
Sekreteri Salim OZBAKIR ve Fakiltemizin tim
idari personelleri ile 24 Kasm Ogretmenler
gunu  kutlmasi icin ve yIl sonu degerlendirme-
motivasyon etkinligi icin bir araya geldi.

Danisma Kurulu Toplantisi

Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesinin 5. Birim
Danisma Kurulu Toplantis, 01 Aralik 2023 tarihinde Muhendislik
Fakoltesi Cok Amach Kullanim Salonunda  Fakiltemiz  Dekani
Prof. Dr Cenap SANCAR baskanliginda hibrit (gevrimici ve
yUzyize olacak sekilde) olarak gerceklestirildi.

Toplantiya Dog. Dr. Erkan AYDINTAN, Dog. Dr. Serap DURMUS
OZTURK, Prof. Dr. Gilsin SAGLAMER , Prof. Dr. Zihni TURKAN,
Mimar Necdet Kirhan YAZICI, Dr. Ogr. Uyesi Mustafa R.
SUMERKAN, Prof. Dr. Rabia KOSE DOGAN, Mimar Levent
DURMUS, Mimar Sezgin ATASQY, Mimar Mislim HAMZAGCEBI,
Mimar Girol USTAOMEROGLU, ic Mimar Muhittin INCE, Sayim
ADANUR, Salih  SAHIN, ing. Mih. Muzaffer AYDIN
katildilar.Toplantida Fakiltemizin 2022 Yili Birim Danisma Kurulu
kararlarinin ~ de@erlendirimesinin ardindan  gindem maddesi
olan “Toplumsal Katki” Uzerine fikir, goris ve onerilerin
tarhisldig) tfoplantt gerc¢eklestirildi.

BIM; binanin mimarisi, tasityici sistemi, mekanigine iliskin bilgilerin cakistirilarak bir veri tabani
olusturmasi, diger bir degisle bina bilgilerinin  modellenmesidir. BIM bu noktada, bina
tasarlamaktan ¢ok, slregte yapilan ve vyapilabilecek hatalarin énine gecebilme firsati
tanimaktadir. Burada teknoloji, mimarlk &grenimini  destekleyip, kontrol edilebilir hale
getirmektedir. BiM, tabanl modeller egitim sistemine entegre edilecekse bu durum egitim
strecinin son vyillarinda olmaldr. ik yillarda 6grencide kafa kariskid yaratabilecedi
dusUnUlmektedir.
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BiM, gercek binanin, dijital ikizidir ve dijital arsiv olarak, belediyelerde bulunabilir. Binanin, yasam
boyu, tUm ydnleri ile saglikh bir sekilde takibi icin bu gereklidir. Bu bilgi, odalar tarafindanmesleki
denetim amaclh da kullanilabilir. lyi proje yapmak, dinyada kabul gérmek icin yeterli degildir.
BiM disiplinler arasi ortak bir platform olarak bu konuda bir firsat sunmasi yanindag; yapay
zek& kullanimi da isin bir baska boyutu olarak yayginlasmalidir ve alt yapi hazirliklar yapiimaldir,
Yabanci dil bilmek, dinya ile entegre olmada, her alanda gelisimin saglanmasinda énem arz
etmektedir. BiM sisteminde farkl meslek disiplinin temsilcilerinin piyasada bir arada calismas,
ogrencilerin ise egitim sUrecinde bir arada &grenmesi s6z konusudur. FakUlte tarafindan bu
konuda bir atilm yapilacaksa bu atiimin, yaratilacak multidisipliner bir ortamda gerceklesmesi
dogru olacaktir.Daha sonrg, bu toplantinin temasi olan “Toplumsal Katki Satratejileri” Ozerine
birim danisma kurulu Uyelerinin gorUs ve onerilerine yer verilmistir.

icisleri Bakanlginin yaphd bir arastirmaya gore toplumun, idari kararlara katlim orani %30'dur.
Benzer sekilde, Universitelerin topluma, toplumun da Universitelere yeterince katki saglamadidi
sdylenebilir. Universitelerin, bu konuda yaratilan firsatlar kacrmamasi, hatta yeni firsatlar
yaratmasi gereklidir.

Mimari tasarimcilar, insana ait tUm sorunlar ile ilgilenmektedir. Bu bakis acisi ile fakUlteler, ulusal
katki konusunda tasarim derslerinde toplumsal sorunlara iliskin konular ile 8grenciyi yizlestirmeli
ve dgrencilerin farkindaliklarini arttirmalidirlar. Dogu Akdeniz Universitesinde bu konuda érnek
olabilecek projeler yapiimaktadir.

Ogrencilerin yani sira halk da egitimelidir. Kirsal alanda yasayan halk, begendidi apartmanlari
kirsal alana insa etmek istiyor. Sonucta kirsal alanlarin, kdylerin, geleneksel mimariden
uzaklashdini gdzlemlemekteyiz. Bizler, &grencilerimize kirsal mimari tasarim 6rnekleri gosterip,
bunun énemini, pragmatik yénlerini ve dederini anlatirsak ve bu konhuda projeler yaptirip,
ornedin yayla senliklerinde bu fikirleri sergilesek, kirsal alanda yasayan halkin zihninde yeni
ufuklar acabiliriz. Bir dénem bir yayla senlidinde karikatur sergisi aciimis ve 6zellikle cocuklarimiz
tarafindan oldukca ilgi gérmistir. Ozetle kiresel ve toplumsal sorunlar baglaminda toplumu
bilinclendirmek adina sergiler ve seminerler planlanabilir. Toplumsal Katk Stratejileri agisindan
mekansal erisilebilirlik, dnemli bir konudur. Engelli bireylere yodnelik her tirl0 caba 6nem
tasimaktadir. Bu noktada YOK tarafindan, basvuru yapan ve yeterli bulunan Universitelere,
fakiltelere “Engelsiz Universite Bayraklar” ve “Engelsiz Program Nisanlar’” verilmektedir. Bu
basvurulari yapmak bu noktada énem arz etmektedir.

Diger taraftan YOK zaman zaman; “Sosyo-Kultirel Sorunlar”, “Sifir Atk”, “iklim Krizi”, “Dijital
Bagmlik” vb. konularda kongre, sempozyum, vyarismag, panel gibi  organizasyonlari
duyurmaktadir. Universite olarak, séz konusu organizasyonlara aktif katlim saglanmasinin
yararh oldugu disunUlmektedir. EQitim sUreci sonunda her yil gergeklestiriien proje sergilerinin,
kampUs icinde degil, halka agik noktalarda, erisilebilir olarak organize edilmesi faydall clacaktir.
Boylece toplumsal bilincin, vizyonun gelisimine katki verilebilir Mimarlk temel alanindg, bilim ve
teknolojiye dayall yeni fikir ve buluslarin, yeni Urin veya iyilestirme (iklim degisikligi ve bunun
yaplll cevreye efkisi gibi) ile ilgili projelerin hayata gecirimesi icin TUBITAK, Uluslararasi Proje
Destek Programlar, Kalkinma Ajanslar, KOSGEB, Yerel yénetimler vb. kurumlara proje
hazirlama ve sunuslari bzendiren ¢alismalar yapilabilir,

Kent sorunlarina ydnelik bdlge belediyeleriyle isbirlidi yapilarak sorunlari ¢ézmeye/Snlemeye
yonelik eylemleri ele alan konular tartisilabilir, yerel ydnetimler ile projeler gelistirilebilir. Kent
planlamasinda KTU olarak daha etkin rol almak, érnedin cephe sadlamlastirmasi ve benzer
konularda kent ile ilgili projeler Uretmek ve bu sUrecte proje paydaslarini Universite semsiyesi
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altinda toplamak faydal olacaktir. DAU Mimarlik Fakiltesi ile KTU Mimarlik Fakiltesi ortakiiginda
toplumsal sorunlari konu alan workshop ¢calismasi veya iki ayakll bir sempozyum dizenlenebilir,

Siralanan géris ve éneriler 1si8inda BDK toplantisindg; fakilte binyesinde yapilan, toplumsal
katkiya yonelik tUm ¢alismalarin temall olmasi ve kent ile paylasimasi, sorunlari fanimlamada
ve ¢6zUm Uretmede basta meslek odalari olmak Uzere tUm dis paydaslar ile is birligi icinde
olunmasi, karara baglamistir.

- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A- KTU 2019-2023 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

Amagc 1- Egitim-6gretimde kaliteyi gelistirerek degisime ve gelisime agk oOgrenciler

yetistirmek ve mezun etmek.

Hedef 1. 1 EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.
Hedef 1. 2 EgQitim-6gretim altyapisi iyilestirilecektir.
Hedef 1. 3 Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.
Hedef 1. 4 Ogrenci niteligi artirlacaktr.

Amag 2- Yenilik¢i Urefim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Hedef 2. 1 Girisimcilik ve yenilikcilik kiltorU ile sanayi is birligi gelistirilecektir.
Hedef 2. 2 Arastirmaci insan kaynadi gelistirilecektir.
Hedef 2. 3 Arastirma altyapisi gelistirilecektir.
ﬁ Hedef 2. 4 Uygulama ve Arastirma Merkezleri daha etkin héle getirilecektir.
LI-IDIJ Amag¢ 3- Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal kiltoro yayginlastirmak.
% Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.
3 Hedef 3. 2 Mezunlarla iletisim ve is birlidi glclendirilecektir.
:EE Hedef 3. 3 Kalite kOItOr0 yayginlastirilacaktir.

Amag 4- Toplumsal sorunlara duyarh ve ¢6zom odakh Universite olmak.

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yénelik faaliyetler artirilacaktir.
Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayilmasi artirilacaktir.
Hedef 4. 3 Saglik alaninda tani, tedavi ve bakim sireglerinde hizmet kalitesi

artirlacaktir,
Amag¢ 5- Uluslararasilasmak

Hedef 5. | Degisim programlari etkin hale getirilecektir.

Hedef 5. 2 Uluslararasi is birligi sUrecleri gelistirilecektir.

Hedef 5. 3 Yabanci dilde egditim veren programlarin sayisi artirilacaktr.
Hedef 5. 4 Uluslararasi gorunurliluk daha da artirilacaktr,
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B. 2019-2023 Stratejik Plan 2023 Yili izleme ve Degerlendirmesi

EGitim programlarinin niteligi gelistirilecektir.

2022

2023

Akredite olan lisans programlarinin toplam lisans program
icindeki orani (Akreditasyon)

%33,33

Disiplinlerarasi lisansusti program sayisi

Muifredatlarn konu alan dis paydaslarla yapilan toplant
sayisi

Egitim-6gretim altyapisi iyilestirilecekfir.

Ogrenci serbest calisma alani (m?)

167

Ogretim elemani niteligi artirlacaktir.

Ogretim Uyesi bagsina diosen yayin (SCI, SSCl-exp, AHCI)
sayisi

Egiticilerin egitimine katilan 6gretim Oyesi sayisi

Yurtdigi bilimsel efkinlikler icin yapilan akademisyen
gorevlendirme sayisi

Ogrenci niteligi artirlacaktir.

Kurum disi 6dullendirilen 6grenci sayisi

Ogrencilerin kisisel ve mesleki gelisimlerine yénelik
dizenlenen etkinlik sayisi

44

Ogrenciler tarafindan (On lisans, lisans, lisansisti) basvuru
yapilan kurum disi proje sayisi

Amag 2- Yenilik¢i Urefim icin arastirma kapasitesini gelistirmek.

Girisimcilik ve yenilikcilik kultory ile sanayi isbirligi
gelistirilecekfir.

Universite-Sanayi is birligi kapsaminda yapilan proje sayisi
(icerisinde bir sanayi kurulusunun yer aldigi TUBITAK, AB,
Bakanliklar, kontrath ve benzeri projeler)

Universite-Sanayi is birligi kapsaminda yuritilen lisansisti
tez sayisi

Arastirmaci insan kaynagdr gelistirilecektir.

Kamu kurumlari veya 6zel sektér tarafindan fonlanan
toplam kurum digi proje sayisi (TUBITAK, AB, DOKA,
DOKAP, TAGEM, Sektor Kontrath, Bakanlik, BAP 08 ve
benzeri)
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LisansUstu (tezli yUksek lisans +doktora) ogrenci sayisinin

toplam 6grenci (6n lisans, lisans, tezli ve tezsiz yiiksek lisans %28,62 %26,30
ile doktora) sayisina orani

Yillik (ulusal + uluslararasi) patent belge sayisi

YOK 100/2000 doktora burs programina kayith égrenci 5 i
sayisi

Arastirma altyapisi gelistirilecekdir.

Akredite olan altyapi (laboratuvar vb.) sayisi

Kurum disi destek, badis vb. katki alan altyapi (UYGAR,

laboratuvar vb.) sayisi

KiOtiophane veri tabani sayisi

Kurum ici (BAP) desteklenen altyapi proje sayisi )

Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR) daha etkin hdle

getirilecektir.

UYGAR'lar tarafindan yapilan etkinlik (egitim, seminer,

konferans) sayisi

UYGAR'lar tarafindan yoritilen (kurum ici veya kurum

dis)) proje sayisi

Akredite olan veya Kalite Belgesi alan UYGAR sayisi

UYGAR’lar tarafindan dis paydaslarla yapilan

toplanti/ziyaret sayisi

Kurumsal kapasiteyi artirmak ve kurumsal koltUr0 yayginlastirmak.

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu gelistirilecektir.

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayisi 5 24
Mezunlarla iletisim ve isbirlidi giclendirilecektir.

Mezunlarla yapilan toplanhi sayisi 4
Toplumsal sorunlara duyarl ve ¢6zUm odakl Universite olmak.

Toplumsal sorunlara yénelik faaliyetler artirlacaktir.

Belirli gun ve haftalara yodnelik yapilan etkinlik sayisi | 6
Dezavantajli gruplara yonelik yiritilen faaliyet sayisi | )
Toplumsal hizmetlere ait web sitelerinin ziyaretci sayisi 974585 280,650
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Uluslararasi isbirligi strecleri gelistirilecektir.

Diger Universitelerle agilan uluslararasi ortak program
sayisi

Yurt disi Oniversiteler, kurum ve kurulusglar ile yOrotilen
faaliyet sayisi

Yabancl dilde egditim veren programlarin sayisi artirilacaktr,

Egitimini % 100 yabanci dilde yUriUten program sayisi

Yabanc dilde verilen ders sayisi

Uluslararasi gérunirlUk daha da artirilacaktir.

Tantim amacgh katilim saglanan uluslararasi fuar vb.
etkinlik sayisi
Yabanci vyruklu 6gretim elemani sayisi

Yabanci vyruklu égrenci sayisi 58 63

Birimlerimiz tarafindan dizenlenen uluslararasi
sempozyum vb. etkinlik | 1
sayisl

Universitemiz Kalite Komisyon Uyelerinden Fakiiltemize Saha
Ziyareti Gerg¢eklestirildi.

320 Kasim 2023 tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi
Kalite Komisyon Uyelerinden Fakiltemize Saha Ziyareti
Gerceklestirildi. Toplantiya FakUltemiz  Dekani Prof.  Dr.
Cenap SANCAR, Universitemiz Kalite Komisyon
tyelerinden Prof. Dr. Semra COLAK, Rektér Damsmani Ogr.
Gor. Ali Haydar DOGU, Dog. Dr. Badegiil CAN EMIR, Dog.
Dr. Arzu ERDEN, Ars. Gor. Ferit SEVIM, Bilgisayar isletmeni
Berna GUNCICEK CELIK, Fakiiltemiz Kalite ve Akreditasyon
Komisyon Uyelerinden Dog¢. Dr. Erkan AYDINTAN, Dog. Dr.
Serap DURMUS OZTURK Prof. Dr. Sengill YALCINKAYA,
Dog. Dr. Derya ELMALI SEN, Dog. Dr. Ersin TURK ve Fakiilte
Sekreteri Salim OZBAKIR katild!.
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- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGIi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1- Butce Uygulama Sonuclar
1L Bitce Giderleri

111 Ekonomik Dizeyde 2023 Biitce Giderleri

BASLANGIC
ODENEGI

EK ODENEK

TOPLAM
ODENEK

TOPLAM
HARCAMA

21.810.600

14.963.923

36.774.470

36.770.110

18.792.500

13.434.660

32.227.160

32.226.600

2.977.000

1.432.813

4.409.810

4.408.250

41100

96.450

137.550

135.260

1.2. Butce Giderlerine iliskin Aciklamalar
Fakultemiz Mali tablolar icin baslangic édenekleri ve harcamalari baz alinarak hazirlanmistir.

Birimimize 2023 vyilinda tahsis edilen 36.774470 TL'nin 36.770.110 TL'si harcanmigtir.
Kurumumuzun amaclaring, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yUrGtUlmesini, varlk ve kaynaklarin korunmasin, muhasebe
kayitlarinin dodru ve tam olarak futulmasin, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve
gUvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere olusturulan organizasyon, yontem, sure¢ ile i¢
denetimi kapsayan mali ve diger kontroller yapilmigtir.

a) Personel Giderleri:

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan 18.792.500 TL miktarlk &denede 13.434.660TL
eklenerek toplam 32.227.160TL bir 6denek tahsis edimisti. Bu 6denegin, tamami FakUlte
personelinin maas, ek ders, juri Ucretleri, sosyal haklar vb. giderler i¢in yapillan &demelerde
kullanilmigtir.

b) Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

FakUltemizin isveren sifatiyla, calisanlari icin édenecek sigorta ve saglik primi édemeleri ile ilgili
ekonomik gider kodunda 2.977.000TL bitce baslangic édenedi éngdrilmuUs, yil icinde Sosyal
GuUvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme islemleri

sonucunda olusan 4.408.250 TL harcama yapimistir.
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¢) Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Fakiltemizin cari nitelikli giderlerinden olan blro ve kirtasiye malzemesi, temizlik malzemeleri,
laboratuvar malzemeleri bUro ve isyeri demirbas onarimlari, rutin bakim onarim giderleri,
telefon ve haberlesme giderleri, personelimize mevzuatlari cercevesinde édenen yurt igistrekli
gorey yollugu giderleri ile ilgili ekonomik kodunda buluna 41.100TL bitce baslangic ddenedi
dngorilmustor.,

Mimarlik BoIUmUmUn Akreditasyon gideri icin (03.05) 30.000TL,Ayrica Gayri Menkul Mal Bakim
ve Onarim Giderleri igin 17.000 TL ek &denek saglanmistir. Tasinmaz Bakim ve Onarim Giderleri
icin 17.000TL (Okul Bakim Onrim giderlerine, boya vb. Islerde kullanimigtir)) Yurt ici gegici gorev
yolluklari Eskisehir'de alan calismalari icin ve diger gorevlendirmeler icin toplam 29.500TL yolluk
harcamalarinda yapilmistir. Bu siirecte 2023 yilinda toplamda mal ve malzeme alim giderleri
olarak 135.260TL harcanmigtir.

Rektorlik Makami Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi teknik personelleri tarafindan Mimarlik
bolumii derslikleri (5 adet) ve koridorlari, ic Mimarlk B&IUmU derslik (2 adet) koridorlari, Sehir
ve Bolge Planlama BolimUimizin tUm derslik, biro ve koridorlari boyanmistir. Ayrica Yapi isleri
Teknik Daire Baskanhidi personelleri  tarafindan  geri  donusUm  malzemelerini - kullarak

jenaratorumiizi is Saghg ve Givenligi acisindan givenli hale getirilmistir.

2- Mali Denetim Sonuglari

2.1. ig Denetim
2.2. Dis Denetim

2023 Y Mdali denetimleri sonucunda Sayistay Baskanlhi@rnin denetimleri sonucunda birimimize
raporlanan bir bulguya raslanmamistir. Universitemiz ic denetim birimi tarafindan fakiltemizde

bir denetim faaliyeti gerceklesmemistir.
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1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Mulkiyet Haklan Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Dizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Faaliyet/Etkin
ligin Adli

Kongre

Biriminiz tarafindan diizenlenen

Ulusal
Etkinlige katilan
yabancl
akademisyen/ar
astirmaci sayisi

Uluslararasi

Faaliyet/Etkinli
gin Adi

Etkinlige katilan
yabancl
akademisyen/ar
astirmaci sayisi

Diger Oniversiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen

Ulusal
Faaliyet/Etkinligin Adi

ikametgah Hareketliligi ve
Nedenselligi Uzerine
BUtUncUl Bir Degerlendirme
Kirsal Yerlesme Doku
Tipolojilerinin  Cok Yonli  Bir
Perspektifle Coziimlenmesi
Bolge Bilimi ve Bolge Planlama
Kongresi

Kirsal Yerlesme Doku
Tipolojilerinin  Cok Yonli  Bir
Perspektifle Cozimlenmesi

7. Elektrik Tesisleri Ulusal
Kongre ve Sergisi

Katilan
Odretim
Elemani

Sayisi

2

Uluslararasi
Faaliyet/Etkinligin Adi

Kavramsal Metodolojik  Yonetsel
Boyotlari ile Afet Acil Durum Eylem Plani

3rd International Civil Engineering
and Architecture Congress
(ICEARC’23

Il International Architecture
Symposium “Built Environment
Practices and Actors

4th Baskent International
Conference on Multidisciplinary
Studies

5th International Ankara
Multidisciplinary Studies Congress
XII. Uluslararasi Sinan
Sempozyumu

5th International Urban Design and
Implementations Congress — Future
of Urban Design + Urban Design of
Future

11th International Congress on
Engineering, Architecture And
Design

8th International Congress Livable
Environments & Architecture

Katilan Odretim
Elemani Sayisi
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Sempozyum

Konferans

Egitim
Semineri

Acik Ofturum
Soylesi

Toplam

100. Yiinda Cumhuriyet’in
Kadinlar/ Kadinlarin 2
Cumhuriyeti (1923-2023)

Yol Haritasi : Mezun Plancilar
icin Mesleki Deneyim Paylasimi
Kazim ONUR KURT

(Cevre Sehircilik iklim
Dedisikiigi Bakanld Mufettis)

Zeynep ERDOGAN 4
(Bursa Teknik Universitesi)
Rahman ONCUER
(Tokat Belediyesi)
14
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LIVENARCH VIII-2023:
RE/DE/GENERATION(S) IN
ARCHITECTURE

9th International Nalans
Conference-Narratives across
Boundaries

5" Interdisiplinary and Virtual
Conference on Arts in Educa

IX. Online City Planning and Urban
Design Conference / CPUD23

24
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Etkinligin TOro

Tarih

SEMINER

Kent Planlamada Afetlere Karsi Direnclilik ve
Dayanikllik (Konusmaci Prof.Dr. Handan
TURKOGLU-ITU)

13.04.2023

Ulasim Planlamasinda SurdUrUlebilir ve Yenilikci
Yaklasimlar (Prof.Dr. Ela BABALIK-ODTU)

02.06.2023

Cumhuriyetin 100.Y1l Soylesileri-“Erken Cumhuriyet
Donemi Kent Planlama Pratikleri” (Dog.Dr. Emel
KARAKAYA AYALP-izmir DEM Universitesi

31.10.2023

Cumhuriyetin 100.YIl Séylesileri-“Cumhuriyet ve
Trabzon: 100 Yillik SUrece BUtUncUl Bir Bakis”
(Ogr.Gor. Veysel USTA-KTU)

31.10.2023

SOYLESI

Yol Haritasi : Mezun Plancilar icin Mesleki
Deneyim Paylasimi

Kazim ONUR KURT

(Cevre Sehircilik iklim Degisikligi Bakang Mufettis)
Zeynep ERDOGAN

(Bursa Teknik Universitesi)

Rahman ONCUER
(Tokat Belediyesi)

03.05.2023

BILGILENDIRME SEMINERLERI

Stqj Kilavuzu Bilgilendirme Toplantis
(Prof.Dr. Yelda AYDIN TURK-KTU
Prof.Dr. Aygin ERDOGAN-KTU)

16.05.2023

Rapor Yazim Teknikleri
(Prof.Dr. Aygin ERDOGAN-KTU)

06.11.2023

Ogrenci Forumu
(Bolum Hocalari)

07.12.2023

SERGI

Dijital Sergi
(2022-2023 Egitim-Ogretim Dénemi Giz Yariyil
Ogrenci Projeleri)

13.04.2023

Mesleki Tanitim Fuari

(Dr.Ogr.Uyesi Zeynep YILMAZ BAYRAM-
Ars.Gér. Buket KOSA-

Ars.Gér. Tudce Nur ORUC KAYHAN)

17-18 Mayis 2023

Dijital Sergi
(2022-2023 Egitim-Ogretim Dénemi Bahar Yariyil
Ogrenci Projeleri)

07.12.2023
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islam Sanatinda Mimari ve Kiltirel Miras Sempozyumu Dizenlendi

LivenARCH VIII Kongresi 2023

LIVENARCH =+
EZI
i

K2 =
I3EE

@Ky

YA |

Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesi ile Tebriz islam
Sanatlart  Universitesi  Gérsel Sanatlar  Fakiltesi is  birliginde
diizenlenen "Architectural and Cultural Haritage in islamic Art"
baslikh uluslararasi sempozyum, 8-9 Haziran 2023
tarihlerinde Universitemiz Mimarlik ~ Fakiiltesi TTM  Konferans
Salonu'nda gerceklestirildi. Sempozyumun genel
koordinatérluguny  Universitemiz Mimarlk  Fakdltesi Mimarlk
Bolimii Ogretim Uyesi Dr. Aysun AYDIN SANCAROGLU stlendi.
Sempozyuma, alaninda uzman 8 &dretim Uyesi katlarak islam
Sanatlar ve Killtirel Miras ana ekseninde, islam sanatnin mimari
ve kUltirel yénlerini ele aldive bu alanda yapilan arastirmalar
paylasti.

Uluslararast is Birligi Protokoli imzaland
Rektéromiz  Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI
Sanatlari  Universitesi Rektér  Yardimcisi  Prof. Dr.  Farhad
AKHOUNDIhin  katildigi sempozyumun sonunda, iki  (iniversite
arasindaki is birligini gugclendirmek amaciyla Karadeniz Teknik
Universitesi ile Tebriz islam Sanatlar Universitesi arasinda
uluslararasi protokol imzalandi.

islam sanati ve kijltirel mirasinin korunmasi, anlasiimasi ve gelecek
nesillere aktarimasi konusunda bilgi ve deneyim paylasimini tesvik
etmeyi hedefleyen efkinlik, imzalanan uluslararasi is  birlidi
protokoll ile iki Universite arasinda ortak projelerin ve akademik
degdisim programlarinin gerceklestirimesine olanak
saglayarak islam sanatinin zengin mirasinin daha genis bir kitleye
ulasmasina katkida bulunacak.

ve Tebriz lislam

KTU Mimarlk  Fakiltesi-Mimarlk — BsIimi  tarafindan
diizenlenen LivenARCH VIII-2023: RE/DE/GENERATION(S)
IN ARCHITECTURE” konulu uluslararasi kongre ve 27 EylUl
2023 Carsamba gini saaf 09.00'da agilis konusmalari ile
baslad.

Acilis konusmalari sirasiyla, LivenARCH Kongre Baskan
Prof. Dr. Omer Iskender Tuluk, KTU Mimarlk Fakiltesi
Dekani Prof. Dr. Cenap Sancar ve KTU Rektér Yardimaisi
Prof. Dr. Cemil Rakici tarafindan c¢evrimici olarak
gerceklestirildi.

Ik ginin cadrii konusmacisi Carlo Ratti (Massachusetts
Institute of Technology) acilis konusmalarinin - ardindan
sunumunu  katiimeilarla  paylast.  Sonraki  ginlerde  ise
srasiyla  Jose Pareja-Gomez (Zaha Hadid Architects),
Styliani Lefaki (Polytechnical Collage of Aristotle University
of Thessaloniki), Vahid Ghobadian (Islamic Azad University)
ve Sofia Aleixo (University of Evora) cadrili konusmaci
olarak kongreye katilim saglayacaklardir. LivenARCH VI
Kongresinde ulusal ve uluslararasi dizeyde 60 adet bildiri
sunulmaktadir.
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LivenARCH VIl Kongresi 2023

LivenARCH+ Journal Dergisi Yayin Hayatina Basladi

Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesi, Mimarlk BoIOmUnin resmi yayini - olan
LivenARCH+ Journal; uluslararasi, hakemli, elekronik acik erisimli, ingilizce ve istege bagh Tirkce
yayin yapan akademik bir dergi olarak ilk sayisini Ocak 2024 tarihinde yayimlayacaktir.
Ocak, Temmuz ve bir Ozel Sayi olmak OUzere yilda U¢ defa yaymlanacak olan LivenARCH+
Journal, bunyesinde; tasarim disiplinleri kapsamindaki guncel konularda kuramsal ve uygulamali
cahsmalara ve tasarim alaniyla iliskili bilimler temelinde hazirlanmis arastirma makalelerine yer
vermektedir. Bu badlamda, LivenARCH+ Journal kapsaminda yer alacak makalelerin uluslararasi
Ozgunloge sahip, ilgili literatUre katkisi nitel, nicel, deneysel ve analitik yontemlerle kanitlanmis
bilimsel arastirma calismalan olmasi beklenmektedir. LivenARCH+ Journal editoryal, hakemlik ve
yayin surecleri TUBITAK DergiPark dijital altyapisi kullanilarak  sordUriimektedir. LivenARCH+
Journal 2024 Ocak sayisi icin makale gonderim sureci baslamis olup, s6z konusu dergide
makalelerinin yayimlanmasini isteyen degerli arastrmaci ve akademisyenler, detayl bilgiye;
https://dergipark.org.tr/tr/pub/livenarch adresinden ulasabilirler.
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Faalivet Faaliyeti
Birim Adi .y. Faaliyet Konusu Gergeklestiren Faaliyet Yeri
Tarihi .
Akademisyen
Sehir ve Bolge 97122023 Dinden bugine Trabzonun Planlama | Prof Dr. Cenap | TRT Trabzon
Planlama Bolumii o sorunlari SANCAR Radyosu
Prof. Dr. Nilgin Kuloglu Dinya Mimarlk .
ong Etkinlici k Mi _| Prof. Dr. Nilgiin | Trabzon Mimarlar
Mimarlk Bolomo | 02102023 | ConY  EMInIigi - kopsaminda - “Mimorin or gy
mimarhigin- Dokunma Bigimleri konulu bir | KULOGLU Odas! Subesi
seminer gergeklestirmistir.
) S 2022-2023 Kariyer GUnU Mimarlk Mesledi|Prof. Dr. Asu|TED Trabzon Koleji
Mimarlik BolUmd | 02.06.2023 Tanitim Faaliyeti BESGEN Konferans Salonu
Dr. Ogr. Uyesi
- . . TRT Trabzon
Sehir ve Bolge KADINLAR  ICIN  GUVENLI  KENTSEL | Zeynep
Planiama Bolimi | 222923 | MEKANLAR YILMAZ 22230139323'05'2023
BAYRAM o
Mi i Haft Etkinligi k
imar S|.r.1c1n Haftasi inligi .opsgmm.do ) TMMOB Mimarlar
. e Prof. Dr. Omer Iskender Tuluk "Sinan Uzerine | Prof. Dr. Omer
Mimarlik B&IOmU 13.04.2023 A Odasl Trabzon
Haturlamalar/Hatirlatmalar" isimli bir sdylesi | Iskender TULUK Subesi
gerceklestirmigtir.
KADINLARIN KENTSEL HIZMETLERE Dr O Uvesi
Sehir ve Bélge ERISIMI, KTU Sehir ve Boélge Planlama Ze. ni. Y TRT Trabzon
9 119042023 | B&IUMU /Karadeniz Teknik Universitesi Kadin | 25 cP Radyosu 12.04.2023
Planlama Bolimu | YILMAZ
Calismalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Saat: 11.55
L BAYRAM
Yonetim Kurulu
"Kahramanmaras Depremleri ve Bdlgemizin
pepremselk Acsndan  Dederendiines o o Uyes| TMMOB Trabeon
Mimarlik B&IOmU 22.03.2023 P ) Ayhan Mimarlar Odasl
Kahramanmaras Depremlerinde Arama ve .
. . KARADAYI Subesi
Kurtarma Faaliyetleri" konulu bir sunum
yapmigtir,
Sehir ve Boige KADINLAR ICIN YASANABILIR KENTTE 5; nczgr. UYest| 1o Trabzon
'9° 116032023 | BELEDIYE HIZMETLERI, KTU Sehir ve Bélge ynep Radyosu 16.03.2023
Planlama Bolimu Planiama YILMAZ Saat 12
BAYRAM o

66|Sayfa




Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesi 2023 Yili Birim Faaliyet Raporu

Selcuk Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi Dekani Prof.
Dr. Rabia KOSE DOGAN Fakiltemizi Ziyaret Etti.

Kasim ayi icerisinde yapilmasi planlanan Mimarlik FakUltesinin
2023 yili Birim Danisma Kurulu Toplantisi dncesinde Sneri ve
katki gérismelerinde bulunmak Uzere Birim Danisma Kurulu
Uyemiz Selcuk Universitesi Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi Dekani
Prof. Dr. Rabia KOSE DOGANI3 Kasm 2023
tarihinde Fakiltemiz Dekani Prof. Dr. Cenap
SANCAR'I makaminda ziyaret etti.

1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Milkiyet Haklarina iligkin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikasi ve  2019-2023 Stratejik planinda yer alan “EJitim-6gretimde kaliteyi
gelistirerek degisime ve gelisime acik égrenciler yetistirmek ve mezun etmek” amac altinda yer alan

“Ogretim elemani niteligi artirlacakhr, hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait yillar itioari

ile yayin bilgileri asadida sunulmustur.

SCI, SSCI, AHCI indexlerinde 4 6
yer alan KTU adresli yayinlarin 7 5
Ogretim E'e'g:;l's?as?'“a Yaymn 7/69=0,10 5/67=0,07 4/67=0,06 6/73=0,08
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YAYIN TURU

I?ERG_I‘I'__ERDE EDITORLUK VE EDITORLER KURULU 2022 2023
UYELIGI
A. SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
editérlik ve editdér kurulu Uyeligi
B. Alan endeksleri (UAK tarafindan tanimlanan alanlar icin)
kapsamindaki dergilerde editérlik veya editér kurulu
1 2
C. Diger uluslararasi hakemli dergilerde editorlik ve editor 15 5
kurulu Oyeligi
D. ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli 9 1
dergilerde editorlik ve editér kurulu Oyeligi
MAKALE
A. SCIl, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki 4 5
dergilerde yayinlanmis arastirma makalesi
B. SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki
dergilerde yayinlanmis derleme veya kisa makale (editére
mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notuy,
ozet ve kitap kritigi)
C. Alan endeksleri (DAK tarafindan tanimlanan alanlar icin)
kapsamindaki dergilerde yayinlanmis arastirma makalesi 17 28
D. Diger  uluslararasti hakemli dergilerde yayinlanmis 26 34
arashrma makalesi
E. ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli
dergilerde yayinlanmis makale 18 13
KiTAP
A. Taninmis uluslararasi yayinevleri farafindan yayimlanmis
6zgin bilimsel kitap yazarhg, kitap editorlogo, kifaplarda 28 44
bdlom yazarligi
B. Taninmis ulusal yayinevleri farafindan yayimlanmis ézgiin 1 5
bilimsel kitap yazarhig, bdlim yazarhig
PATENT
(Alaninda ulusal veya uluslararasi ULUSAL
kurumlar tarafindan tescillenmis ULUSLARARASI
patentleri ifade eder.)
TOPLAM
TEBLIG
(Hakemli uluslararasi bilimsel ULUSLARARASI
konferansta, sesmpozyumda veya
kongrede s6zlii olarak sunulan ve 27 26
bunlarin kitabinda yayimlanan tam
bildiri
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1.3 Odiiller
Mimarlk Fakultesi Odul Adi ve Derecesi Oduli Veren Kurum/Kurulug
Bursa BUyUksehir Belediyesi
2025 i LisansUsty Iez Bursa BuUyuUksehir Belediyesi
Destek  Programi Diger
Odiiller
AKADEMIK /_—}kall.demlk Odiilleri ve Hizmet Kgradenlz Tekr!lk Universitesi
PERSONELIN ULUSAL Odiilleri Mimarlk Fakultesi
ALDIGI ODUL M Belediveler  Birligi
SAYISI armdra  Beledlyeler B9l | Marmara Belediyeler Birligi
(Ogretim Doktora Tezi Destek Odiilu
elemaninin,
kadrosunun 2023 Y LisansUstu  Tez | Marmara  Belediyeler  Birlidi
bulundugu kurum Destegdi Programi (MBB)
tarafindan verilenler
haric.)
ULUSLARARASI
Odiil Adi ve Derecesi Odilo Veren Kurum/Kurulus
1- 2023 Yili
Lisansustu - . L
o N ULUSAL Tez Destek Bursa Buyuksehir Belediyesi
ISL{RUM I?ISI ODULLENDIRILEN Programi
OGRENCI SAYISI 7
1-
ULUSLARARASI
2-
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| KARADENIZ TEKNIK ONIVERSITES] MIMARLIX FAKULTESI
ILETISE KOMISYONU GEVRBGH ETYKINLIKLER]

GUREM F,
OZBAYAR SARGIN
S | Ykak Mmar

= | "Bir Koruma Pratigl Hikaycsh
by | Boyahat Tarihi Orfa Carst”

MESLEKI ETKILESIM
SEMINERLERI-II

24 MAYIS 2023 CARSAMBA
SAAT: 15:00

Mesleki Etkilesim Semineri Il

KARADENLE TEKRM NIV ERSITES| MIMARLIK FAKULTES|
WETISIM KaMIsYEN crvRiMIC] BTriniL =2

AKADEMIK E‘GiTiM
SEMINERLERI-I

CETAIN Wy oa® TTOR Sl TN 0 NN AT
Todcel Bnkiae o4 v K (e de Hinadt P i@ed WL

mwmmmn
O o B

wm

Ze o]

PCTU W owar kPl s alaiqxlv

Akademik Egitim Semineri

' KARADENIZ TEKNIK ONIVERSITES| MIMARLIK FAKOLTES!
© ILETISAM KOMISYONU GEVRIMICI ETKINUKLER]

AYSE
YILMAZ
Otten Sudo Kwucusy

“Revolutionary Circular
Blomaterlals for interlors
and Products”

MESLEKI ETKILESIM
| SEMINERLERI-1II

31 MAYIS 2023 CARSAMBA m i
it
SAAT: 15:30

KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITES! MIMARLIK FAKULTES!
ILETISAM KOMISYONU CEVRIMICH ETKINUKLER]

DR. OGR. UYESI
M. RESAT SUMERKAN

e

HAFIZA
BULUSMALARI-III

17 MAYIS 2023 CARSAMBA
SAAT: 1900

Hafiza Bulusmalan 11l
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KARADENIZ TEXNRIX Ul SITES! Ml MARLIX FAULTESE G mbvaR LK 8O Ul

ARLIGHT

IC MEKANDA
AYDINLATMA

SEMINER VE WORKSHOP
ETKINLIG!

ARLIGHT @

i TR VE SAAT

ERDEM AKSOY 27§|»_<_.<y 2023 S

DEMEYSEL TASARM LABERATUVAR
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Geri DonUsUmle Giyilebilir 'Heykel-Beden' Workshop Calismasi ARLIGHT i¢c Mekanda Aydinlatma

Knauf ile
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@” kwauf  knvags
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V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustinliikler
v Egitim programimizin esdegerlilik on kosullarina uymasi ve sUrec icersinde gincellenmesi / revizyonu

Koklo bir egitim geleneginin varlidi

Egitim ve 6gretimde 6grenci odakll olarak, AB mimarlik alani normlarina yakinlastiriimasi

GUclU &6grenci-akademisyen iletigimi

Fakulte bolumleri ile fakilte disi bélUmlerden ve kurumlardan disiplinler arasi bilgi akisinin saglaniyor
olmasi

Lisansustl egitimi veriliyor olmasi

Mimarlik B&IUmU’'n0n lisans programinin kosullu 6 yil sure ile akredite olmasi ve diger bélimlerimizde
program akreditasyon hazirliklarinin devam etmesi.

Gelismekte olan Universiteler icin de doktora egitimi (Mimarlk, SBP BoIUmU) veriliyor olmasi (35.
madde goéreviendirimeleri ile). Bu cercevede ic Mimarlk Bélumimizin YOKe doktora program
basvurusunu yapmis olmasi.

Uluslararasi iletisim (Erasmus, Socrates, Leonardo ve dider 6zel programlar) kanallarinin isletiliyor
olmasi

Fakiltemiz bolumleri bUnyesinde 6grenci kulUplerinin varlhigi

Fakillte ve bolum dizeyinde 6grenci temsiliyetinin varlid (sinif temsilcigi, bolim komisyon Uyelikleri,
fakilte temsilciligi, fakUlte kalite komisyonu vb)

Fakilte bUnyesinde ¢ift ana dal ve yan dal editim imkaninin bulunmasi

Mevcut kadronun pedagojik formasyon sahibi olmasi

Fakiltenin ve her bir bolimin geleneksellesen efkinliklerinin (sergi/seminer, konferansiyer, hosgeldin
partileri, yilsonu etkinlikleri vb.) olmasi

Mevcut kadronun geng ve dinamik olmasi

Fakuilte ve mezunlar arasinda guUclu diyalog olmasi

Akademisyenlerin uzmanlk alanlarinda cesitlilik olmasi

Ulusal, uluslararasi iliskilerin gUclendiriime olanadi (ERASMUS ve benzeri programlar kapsaminda
ikili isbirlikleri) bulunmasi

Fakiltemiz bdélumlerinin dis paydaslar ile ortak bilimsel etkinlikler dizenlemesi

Meslek odalari ile iligkilerin gug¢lU tutulmas, ortak yurGtilen ¢alismalara acik olunmasi, bu ¢ercevede
profokoller imzalanmasi

Fakilte akademik kadrosunun biyuk Olcekli projelerin planlanmasi, tasarimi ve fizibilitelerini
yapabilecek yetkinlikte olmasi

Fakultenin Universite ana (Kanuni) kampUsU icinde yer almasi

Erdem Aksoy Deneysel Tasarm laboratuarinin ve KTU Code-Fab Sayisal Tasarim laboratuarinin
varlid

Ogretim Uyesi olma kosullarini saglayan dé3retim elemanlarina kadro tahsisi

Uygulama alani olan Universite-kent / bdlgenin &grefim elemanlar icin arastirma / uygulama
anlaminda potansiyel icermesi

Mimarlk B&IUmUne ait hakemli periyodik bir derginin, yayin hayatina baglamis olmasi

ic ve dis paydaslarin katiimi ile iki bolimimizde mifredat gincelleme calismalarinin tamamlanmis
olmasi. Bu cercevede ic Mimarlk bdliminde de calismalarin strdirilmesi

72|Sayfa



Karadeniz Teknik Universitesi Mimarlik Fakiltesi 2023 Yili Birim Faaliyet Raporu

Zayifliklar

v
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Akademik ve idari kadro eksikligi (sayisal acidan akademik kadronun ivedi ve sirekli takviyesi
gerekir)

Bazi bélUmlerimizde anabilim dallari dizeyinde 6gretim Uyesi eksikligi ve bunun kolay asilamiyor
olmasi

Arastirma gorevlisi sayisinin yetersizligi

Ogretim elamani basina disen dégrenci sayisinin fazlald

Ogretim elemani basina disen ders yUklerinin fazla olusu

Ogrenci sayisina karsilik gelen mekansal ve donanimin yetersizligi

Sehirdisi teknik gezilerin desteklenemiyor olusu, bu gezilere deprem surecinin de olumsuz etkisi olusu
Ogretim elamanlarinin lisans ders yikinden kaynakll lisansisty ders seceneklerinin yetersizligi
Fakilte binyesindeki bir bolimin doktora programinin heniz olmayisi (ic mimarlik)

Meslek i¢i egitime baslanamamis olmasi

Yurt disi baglantilarinda (Erasmus, Leonardo, vb) anlasmali Universite sayisinin ideal dizeye
erismemis olmasi

Yurtici ve vyurtdisi diger UOniversitelerden vyetismis &gretim  Oyelerinin - bdlum  kadrolarina
kazandiriimasinda guUclukler yasanmasi

Akademik kadronun cesitli nedenlerle planlama ve proje uygulama deneyiminin sinirli olusu

Ulusal ve uluslararasi dizeyde arastirma projesi almadaki yetersizlik (fonlara badh olarak)
Akademik kadronun genel olarak bir yabanc dilde s6zIU ve yazil iletisim gi¢ligunin bulunmasi
Fakilte bUnyesindeki U¢ bolimUnin fiziksel olarak henlz bir arada bulunamayisi

Mevcut fakUlte binasinda yasanan mekénsal problemlerin varlidi

Ogretim elemanlari ofislerinin sayisal azig

Fakulte bUnyesinde bir kUtUphanenin clmamasi

Firsatlar

v
v

AN N N N S N

AN

Mimarlik fakdltesinin imaji ve alaninda bdlgedeki ilk kurum olusu

EQitim-6gretimin ve mesledin guncellidi, mezunlarin dzellikle bUyUk kentlerde is bulma segceneklerinin
fazlahd

Bdlgenin/bdlge yerlesmelerinin editim ve arastirma icin potansiyeller icermesi, yerel yénetimlerle
kurumsal is birlidi yapma firsatinin olmasi

Fakilte bunyesinde iki doktora programinin clusy, farkll Universitelere akademik kodro olarak destek
veriyor olmasi

Ulusal ve uluslararasi iliskileri guglendirecek akademik girisimlerin varhgi

Bolum laboratuarlarinin beklenen etkinlige kavusturulabilmesi icin insan kaynagdinin varhid
Ulusal-uluslararasi kongrelerde sureklilik ve gelenegin saglanmasi

Egitim programini destekleyen informel egitimin “Sosyal Sorumlulugu” guclendirecek 6deleri icermesi
Bolge icin beklenen turizm (kUltUr, doda, saglik vb.) potansiyelinin varhd

Meslek i¢i egitim verebilme kapasitesi

Geng¢ arastirma gorevlilerinin egitim ve &drefimde erken dénemde sorumluluk alarak yetismelerine
olanak saglaniyor olunmasi

Benzer disiplinlerin (Mimarlik, ic Mimarlk ve Sehir ve Bolge Planlama bélimleri) karsilikli iletisim ve
etkilesim halinde olmasi

Universitenin kurumsal yapisi ve farkli disiplinlerde hizmet veriyor olmas, fakiltemizde egitim veren
bélUmler acisindan firsat olmasi
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Tehditler

v Ogretim Uyeligine YUkseltime ve Atanma Yénergesinin sikikla dedistiriliyor olmasinin akademik
personel Uzerinde yarathd baski

v Odrenci kontenjaninin dizenli olarak arttirimasi

v' Cok sayida bolimin (kamu ve 6zel) acimasinin nitelikli dgrenci tercihlerinin metropol kentlerdeki
Universitelere kaymasina neden olmasi

v Cok sayida bolimin acimasinin nitelikli 6gretim  Oyesi  sayisinin yine metropollerdeki belli
Universitelerde kUmelenmesine neden olmasi, dolayl olarak rekabeti etkilemesi

v Kent, kentli sorunlarinin ¢c6zOminde etkin rol almasi gereken fakUltemiz bolimlerinin uygulama ve
arastirma konularinda finansman destedi seceneklerinin bdlge kaynakl yetersizligi,

v' FakUlte olarak bélgede ve kentteki mimarlk ve planiama konularinda doner sermaye kosullari
nedeniyle yeterince etkin olamama

v' Kent disindan gelecek yeni akademik kadroyu Universiteye/bolime cekecek nitelikte olanaklarin
Universite tarafindan sunulamamasi (uygun nitelikte konut ve calisma ortami)

v Ogretim Uyelerinin yurtici ve yurtdisi bilimsel etkinliklere katiimi konusundaki destedin zaman icinde
azalmasi, kongre konferans katiimlarinin atama kriterlerinde etkin bir sekilde yer almamasi,

v Binanin bazi boélimlerinin farkl dénemlerde farkll kullanimlara (Teknoloji Transfer Ofisi, Kitap satis

yeri) konu olmasl, binanin tamamen fakdlteye ait olmayisi

V- ONERI VE TEDBIRLER

v

\

NN N N NN

Fakultemiz &grencilerinin aldiklart editimin geredi olarak bilgi ve gdrgulerini artirmalari icin lisans
ders programina badli olarak yapilacak yurt ici ve yurtdisi gezilerin desteklenmesi

Kurum ve kuruluslarla yirOtilecek projelerin dncelikli olarak i, bélgede olmak Uzere yakin komsu
Ulkelerle yayginlastirimasi,

Yabancr uyruklu égrenci sayisinin arttiriimas,

Bilgi teknolojilerinin ve &zellikle uluslararasi kabul géren teknoloji kullanimlarinin yayginlastirimasi,
Universite icerisinde tUm bélimlerin mekén érgitlenmesi kapsaminda dederlendiriimesi,

FakUlte bUnyesinde yer alan bdlumlerin ortak ders ve projelerle desteklenmesi, gelistiriimesi
Fakilte bunyesindeki boltimlerin bolge kentlerinin tanitimina yonelik organizasyonlarda bulunulmasi,
Akademik ve idari personelin mesleki yeterliliklerinin, yurticinde ve yurtdisinda dizenlenecek egitim
programlari ile geligtirimesi
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin efkil, ekonomik ve verimli bir sekide kullanidigin, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallk
ve dizenliigi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sirec
kontrolinUn etkin olarak uygulandigini bildiririm,

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak schip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denef¢i raporlar ile Saystay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatierine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon-. 26.01.2024)

Prof. Dr. Cenap SANCAR

Dekan
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