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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

Enerji Sistemleri Miihendisligi Boliimii, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi'min
22.02.2011 tarih ve 008075 sayili yazis1 ile Of Teknoloji Fakiiltesi bilinyesinde agilmistir.
Boliimiimiiz 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alimina baslamistir.

2024 y1l sonu itibariyle; boliimiimiizde 3 profesor, 1 dogent, 2 doktor 6gretim {iyesi ve 3
arastirma gorevlisi olmak lizere toplam 9 G6gretim elemani, 1 bolim sekreteri ve temizlik
islerinden sorumlu 1 miiteahhit firma elamani1 bulunmaktadir. 1., 2., 3. ve 4. sinifta 86, yiiksek
lisans programinda (hazirlik sinifi dahil) 12 ve beklemeli 33 olmak iizere toplam 131 6grenci
bulunmaktadir. Bolim biinyesinde 5 derslik, 6 laboratuvar, 1 amfi, 1 seminer salonu, 1
calisma salonu ve 1 oOgrenci kuliip odast bulunmaktadir. Laboratuvarlarin 1 tanesi
yenilenebilir enerji ve temel fizik laboratuvari, 1 tanesi termodinamik ve 1s1 transferi
laboratuvari, 1 tanesi elektrik makineleri laboratuvari, 1 tanesi biyoenerji laboratuvari, 1
tanesi 0lgcme laboratuvart ve 1 tanesi Elektronik-Haberlesme Miihendisligi boliimii ile ortak
kullanilan bilgisayar laboratuvaridir. Fakiilte biinyesinde 6grenci ve personelin kullanimi igin
1 adet minyatiir futbol, 1 adet tartan tenis ve 1 adet de basketbol-voleybol sahasi
bulunmaktadir.

Seffaflik ve hesap verebilirlik, iniversitelerin gelisme stratejilerinde en Onemli
parametrelerdir. Neyi, nasil ve ni¢in yaptigin1 ve yaptiklarinin dogrulugunu sorgulayan bir
iniversite i¢in kalite yonetimi vazgecilmezdir. Siirekli iyilesme hedefinde olan boliimiimiiz,
kalite ve akreditasyon ¢aligmalarina 6zel bir onem vermektedir.

Birinci yilin1 tamamladigimiz 2024-2028 stratejik planimiz ile Ssiirekli iyilestirme
yaklasimi ve birlikte yonetme kiiltiirii ile egitim ve dgretimi gliglendirmek, oncelikli alanlarda
katma deger iireten ¢iktilara ulasan arastirmalar yapmak ve toplumun sorunlarina ¢oziimler
sunabilmek hedeflenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun hesap verme sorumlulugu
cergevesinde Fakiiltemiz birimlerinin katilimi ile hazirlanan 2024 Yili Faaliyet Raporumuzu
kamuoyunun bilgisine sunar, boliimiimiiziin gelismesine ve faaliyetlerin ger¢eklesmesine
katki verenlere tesekkiir ederim.

Saygilarimla,

Prof. Dr. ismail POLAT
Boliim Baskami
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I- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Uygulama becerisi yiiksek, iiretken, bilimsel diisiinmeyi 6ziimsemis, sanayi ve endiistrinin
ihtiyaglarini karsilayan miihendisler yetistirmek.

Vizyon

Yenilikgi, teknoloji iireten, ulusal ve uluslararasi alanda bilimde 6ncii olan, sanayi ve endiistrinin
sorunlarini ¢ézen, ¢cevreye duyarli bir boliim olmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiksekogretim kurumunun belirleyecegi oOlglitler dogrultusunda miihendisler yetistirmek.
Ayrica teknoloji alaninda egitim-6gretim ve arastirmalar yapmak.

Bilimsel, akilci, yaratici, ileri gorisli, acik gorislii, katilimci, dinamik, yapici, girisimci,
sorumluluk sahibi, sanayi ve is yasaminin ihtiya¢ duydugu miihendisler yetistirmek, idari ve
akademik personelin is memnuniyetini en Ust seviyeye c¢ikarmak, istenen arastirmalari
yapabilmek icin gerekli alt yapiy1 saglamak.

C- Birime lliskin Bilgiler

Enerji Sistemleri Mithendisligi Bolimdu, T.C. Yiikksekogretim Kurulu Baskanligi'nin 22.02.2011
tarih ve 008075 sayil yazisi ile Of Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde acilmistir. Bélimiimiiz 2013-
2014 Egitim-Ogretim yilinda 6grenci alimina baslamigtir.

1- Fiziksel Yapi

(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, varsa is makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazici
vb. varliklara iliskin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi
hususunda izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler tablolastirilarak rapora
eklenir.)

1.1 Of Teknoloji Fakiiltesinin Taginmazlarinin Dagilimi (*)

Miilkiyet Durumuna Goére Tasinmaz Alani (m?)

Yerleske Adi Toplam (m?)

Universite Hazine Diger

OF TEKNOLOJi FAKULTESI KTU 26000 - 26000

*Merkez yerleske disinda olan bitlin birimler, tapu kayitlari esas alinarak ve butce hazirlik
slrecindeki bilgilerle uyumlu olarak doldurulacaktir.
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1.2 Kapah Alanlarin Dagilimi (*)

Birimimize ait egitim, arastirma, idari, sosyal, saglik ve diger hizmet alanlarin dagilimi asagida

gosterilmistir.

OF TEKNOLOJi
FAKULTESI

OF TEKNOLOJi
FAKULTESI

OF
TEKNOLOJi
FAKULTESI

OF
TEKNOLOJi
FAKULTESI

iDARI ALANLAR EGITiM ALANLARI
AKADEMIK iDARI DERSLIK AMFi
2 Mekan 2 Mekan 2 Mekan 2
Mekan Sayist m Sayisi m Sayisi m Sayisi m
19 457.8 3 125.2 1 159.1 6 852.65
ARASTIRMA ALANLARI
KUTUPHANE
LABORATUVARLAR (Okuma Salonu)
Egitim Labor. Tematik Labor.
2 Py Mekan Sayisi m2
Mekan Sayisi m Mekan Sayisi m
4 4459 1 64.30 1 64.4
SOSYAL ALANLAR
YEMEKHANE OGRENCi KULUPLERI KANTIN KAFETERYA KONGRE-KONFERANS
Mekan 2 2 Mekan 2 2
Mek
Sayisi m ekan Sayisi m Sayisi m Mekan sayisi m
1 30,75
SAGLIK ALANLARI DIGER HiZMET ALANLARI DIGER ALANLARI
SAGLIK DEPO ARSIV-ATOLYE-AMBAR SIRKULASYON-TESISAT -wc
Mekan mz Mekan sayisi mz Mekan mz Mekan mz
sayisi Sayisi Sayisi

17 991,35 15 730.15

*Kapali Alan bilgileri “MEKSIS” ten alinan bilgiler dogrultusunda girilecek. MEKSIS bilgileri Yapi isleri
Teknik Daire Baskanligindan Biriminiz igin detayl olarak alinabilir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi

Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gosterilmistir.
(Tablodaki sayilar 6rnek olarak verilmis olup, birimler kendi sayilarini girecektir.)

Slis S Sl @l Gl Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Projeksiyon Cihazi
(Anfi+Sinif) Derslik, Bilgisayar Orani
Bilgisa ar’ Laboratluvarl savisi (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, Laboratuvar Sayisi
gisay y /Derslik, Laboratuvar Sayisi)*100
Laboratuvari
Derslik Sayisi "
(Amfi+Sinif) 6 5 5/6*100= 83,3
Bilgisayar Laboratuvari
ve Ders Verilen Diger 5 2 2/5*100=40
Lab.
Derslik Sayisi Dersliklerdeki Akilli Tahta Orani
(Anfi+Sinif), Ak||||.Tah.ta.OIan (Akilli Tahtasi Olan Derslik, Laboratuvar Sayisi /
L Derslik, Bilgisayar .
Bilgisayar Derslik, Laboratuvar Sayisi )*100
Laboratuvari Sayisi
Laboratuvari
Derslik Sayisi
(Amfi+Sinif)
Bilgisayar Laboratuvari
ve Ders Verilen Diger
Lab.

1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar
Boliimler Yerleske ve Bolim Sayisi Kapali Alani Kapasitesi (Kisi)
(Adet) | (m?)
Yemekhane
Kanuni Yerleskesi-
Kantini
Kantin
Kafeterya
TOPLAM

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. g
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1.4.2 Spor Tesisleri

SPOR TESISLERI
Yerleske Bolimler Sayisi(adet) Alan (mz) Oturma Kapasitesi

Kapal Tesisler

Tenis kortu

Spor salonu

Badminton salonu

Masa Tenisi salonu

Squash
Fitness
Acik Tesisler
DR. ILHAN VARANK YERLESKESI Voleybol 1
DR. ILHAN VARANK YERLESKESI Basketbol 1
DR. ILHAN VARANK YERLESKESI Tenis 1
Yizme Havuzu
DR. ILHAN VARANK YERLESKESI Futbol stadi 1
Minyatir Futbol sahalari

DR. ILHAN VARANK YERLESKES] TOPLAM 4

*Yerleske disinda bulunan birimler mevcut spor alan bilgisini verecek.

1.4.3 Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amach Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim Salonu
Kampiis

Birimin Adi Kapasite

Adi Salon Adi Alan (m’) (Kisi)

DR. ILHAN
7007 ESM DERSLIK 1 VARANK AMFi 127,55 96
YERLESKESI
DR. ILHAN
7006 ESM DERSLIK 2 VARANK AMFi 127,55 9%
YERLESKESI
DR. ILHAN
1009 ESM DERSLIK 3 VARANK AMFi 127,55 96
YERLESKESI
DR. ILHAN
1008 ESM DERSLIK 4 VARANK AMFi 127,55 96
YERLESKESI
DR. ILHAN
2013 ESM DERSLIK 5 VARANK AMFi 127,55 96
YERLESKESI
DR. ILHAN
3012 CALISMA SALONU | VARANK TOPLANTI SALONU 64,30 22
YERLESKESI

*Tlim birimler tarafindan MEKSIS ‘te yeralan bilgiler karsilastirilarak biitiin alanlar dolduracaktir.
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1.5 - Hizmet Alanlari

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlari (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi (Kisi)
Akademik Personel Calisma Odasi 19 233.85 9
idari Personel Calisma Odasi 3 125.2 3
Toplam 22 359.05 12

*1.2 Kapali alanlarin dagilimi ile ilgili tablodaki veriler celismemelidir. MEKSIS ‘te yeralan bilgiler
karsilastirilarak biitiin alanlar dolduracaktir. Binalarin ortak kullanilmasi durumunda bilgileri sadece
bir birim verecektir.
1.5.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlari (*)

Sayisi (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)

Bagimsiz Calisma Salonu 1 64.4 25

Bagimsiz Calisma Salonu (-2)

Toplam

**Akademik Birimler, Stratejik Plan Sistemine yer alan "Ogrenci Serbest Calisma Alani" gdstergesine iliskin
degerleri girilecektir.

1.6 Hastane Alanlari (*)

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakdiltesi tarafindan doldurulacaktir. Diger Birimler bu kisma
raporlarinda yer vermeyecektir.

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi hastane alanlarina ait metni glincelleyip ilgili tablolari
dolduracaktir.

Farabi Hastanesi ilk olarak 1980 yilinda Trabzon Soguksu-Camlik mevkiinde 225 yatakl
binada hizmete baslayan Farabi Hastanesi, 1986 yilinda KTU Merkez Kanuni Kampusundaki
yeni ve modern binalarina (A Blok) tasinmistir. Bu tarihten sonra akademik ve idari kadro ile
fiziksel imkanlar bakimindan hizli bir gelisme gosteren Farabi Hastanesi 2004 yilinda ek
hastane binasini da (B Blok) hizmete acmistir. Bunu takiben A blok tadile edilerek 2005
itibariyle yeniden hizmete sokulmustur. A ve B blok klinik binalar, 2015 yilinda hizmete
sokulan ek poliklinik binasi ve diger hizmet birimlerinde yaklasik 95.000 m? lik kapali alanda
(37 yatakli eriskin Acil servis ve 21 yatakh Cocuk Acil servis hari¢) tescilli 831 yatak
kapasitesine sahip olup, glincel haliyle hastanemiz aktif olarak kullanimda olan 756 yatak ile
hizmet vermektedir. Hastanemizdeki 6zel oda sayisi 64'tlr.

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar, C ve D poliklinik blogu ve E blok olmak (izere toplam 5
bloktan olusmaktadir. Binalarin birbiri icerisinden gecisleri vardir. A blok 11 kattan, B blok 6
kattan; eski ve yeni poliklinik binalarini ve hekim odalarini iceren C ve D blok 3’er kattan
olusmaktadir. E blokta bulunan ve 4 kattan olusan acil servis ve yogun bakimlar binasi Mart
2015 tarihinde hizmete alinmistir. E blokta Acil hizmetleri, Yogun Bakim ve Yanik Unitesi
hizmeti verilmektedir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Hastane kampusl icerisinde bir adet (2 katli)) 6gretim Uyesi ve O6grenci yemekhanesi ile
milkiyeti Rektorlige bagh olan ve 6zel sektor tarafindan isletilen 1 otel ve restoran, ayrica
Farabi is Merkezi adi altinda 6 adet biife ve kantin isletmesi bulunmaktadir.

Universitemiz kampis sinirlari dahilinde ve Farabi Hastanesi’nin A blok klinik bina giiney-
dogu cephesinde 12.000 m’ arsa Uizerinde 36.400 m* kapali alana sahip olacak olan “225
Yatakli Cocuk Hastanesi”nin yapimina yiklenici firma tarafindan devam edilmektedir. Cocuk
Hastanesi insaatinda 2024 yilinda % 15,9; toplamda da % 89,9 fiziki gerceklesme saglanmistir.
Yine sundugu saglik hizmetiyle toplumsal katkiyi dnceleyen Farabi Hastanesindeki otopark
sorununu ortadan kaldiran Otopark ingaati 2022 yilinda tamamlanarak hizmete agilmistir.

Farabi Hastanesi Alanlar
Birim Sayi(Adet) Kapali Alan (m?)
Yogun Bakim 8 1.785
Ameliyathane
Klinik (26+10=36)
Laboratuar
Eczane
Radyoloji Alani
Nikleer Tip Alani
Mutfak
Camasirhane
Teknik Servis
Kazan Dairesi
Poliklinikler (235 Oda)
idari Biirolar
Klima Daireleri
Radyasyon Onkolojisi Unitesi
Hemodiyaliz
Yemekhaneler
Yanik Merkezi
Depo
Temel Tip Bilimleri Eski Binasi
Sirktilasyon Alanlari
Radyoloji Departmani
Mrk. Sterilizasyon U. + Tiip Bebek Unit. + Mrk. Otomasyon Depo
Yeni Poliklinik Binasi
Yeni Acil Binasi
Bashekimlik Departmani
Toplam

Dis Hekimligi Fakiltesi, 2003 yilinda kurulan Dis Hekimligi Fakultesi, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiksekokulu olarak yapilan ancak kullanilmayan binada faaliyetine baslamis, s6zkonusu
binanin yeniden projelendirilmesi sonucu 2005 yilinda A blok, 2006 yilinda B blok ve C 6n
bloklarin, 2008 yilinda da C arka blogun tadilatlari yapilmisti.
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Fakulte 19.09.2005 tarihinde 8 Unit ile hasta kabuliine baslanmis olup Fakulte kliniklerinde
126 dis Uniti bulunmaktadir. Ayrica faklltede 1 Arastirma Laboratuvari, 80 kisi kapasiteli
preklinik laboratuari, 50 kisi kapasiteli fantom laboratuvari ve 4 adet derslik bulunmaktadir.

Sayi (Adet) Kapal Alan(m?)

Ameliyathane

Klinikler

Laboratuar

Radyoloji Alani
Camasirhane

Depo

Ortak Alanlar
Mrk.Sterilizasyon Unitesi
idari Alanlar

TOPLAM
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B§lﬁm _I_Bagka_p Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Omiir AKYAZI

Prof. Dr. Irfan ACAR (DEKAN) Dr. Ogr. Uyesi Coskun BAYRAM (Dekan Yardimcisi)
Prof. Dr. Burcu SAVASKAN Dog. Dr. Halbay TURUMTAY
Ars. Gor. Ozlem FAZLIOGLU Ars. Gor. Bora CAVDAR Ars. Gor. Kerim DINCER
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
déneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-devlet uygulamalarina yer verilir. Ayrica birimin
bilisim sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin bilgilere yer

verilir.)

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi Kullanici Sayi
Harcama Yoénetim Sistemi 4
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4
. Elektronik Belge Yonetim Sistemi
Yonetim Isleri
Egitim isleri
*TUm Birimler tarafindan doldurulacak.
3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)
Cinsi Kullanimda Olan
. giti Depod
ek Aol Egitim Amach Arastirma epoda Trlem
(Adet) (Adet) Amach Bulunan
(Adet)
Yazihm (Hazir program, lisans
ibi
Masa Ustii Bilgisayar 2 6 6 - 14
Tasinabilir (Dizlistl) Bilgisayar

*Edinme sekline bakilmaksizin tasinir (ayniyat) kayitlarinda yer alan bilgisayar sayilari yazilacak.

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Egitim  Aragtirma Cinsi idari Amagh Egitim Aragtirma

Amagh Amagh Amagh (Adet) Amaclh Amagh
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Akilli Tahta Faks

Projeksiyon 7 Fotograf mak.

Slayt makinesi Kameralar

Tepegdz Televizyonlar 1

Episkop Tarayicilar

Barkot Okuyucu Miizik Setleri

Baski makinesi Mikroskoplar

Fotokopi makinesi 1 DVD’ler

Optik Okuyucu Gui¢ Kaynagi 2

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

Dogrulama Kod: DE2D1AC6-4BDF-44A1-A152-4CCF07D73D8D
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4- insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel

2022 2023 2024
Profesor 3
Dogent 1
Doktor Ogretim Uyesi 4 2 2
Ogretim Uyeleri Toplami 7 6 6
Ogretim Gorevlisi - - -
Arastirma Gorevlisi 3 3 3
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik Personel

Toplami ) i i
Genel Toplam 10 9 9

*Tlm birimler tarafindan dolduracaktir. (gérevlendirme ile ¢alisanlar mevcutsa ayrica tablonun altina
aciklama yapilabilir.)

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024
Bir Ogretim Uyesine Diisen Ogrenci Sayisi ~ 7/127=0,047  6/127=0,048 6/131=0,046
3/127=0,023 3/127=0,024 3/131=0,023

Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

4.3 Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 B6lim

Profesor

Dogent
Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam
*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

4.4 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi

.. Tarihi Kanun No
Universite/Fakiilte/Kurum

Adi ve Soyadi Unvan Boliimi

Ogr.Gér.  Trabzon MYO  Trabzon Universitesi ../../2024 2547 40/a
..[../2024 2547 40/d

Dr. Ogr. U.  Mihendislik istanbul Universitesi

Dr. Ogr. U.  Miihendislik istanbul Universitesi +/./2024 2547 40/d
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TOPLAM

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Adi ve Soyadi Cahistigi Fakiilte B6liim Geldigi Universite Kanun No

40/a
40/a
40/a
40/a
40/a
40/b
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d

TOPLAM

*Tam birimler tarafindan dolduracaktir.

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilhimi

Kisi Sayisi

21-25 Yas

26-30 Yas

1

31-35 Yas

1

36-40 Yas

1

41-50 Yas

51- Uzeri

Yiizde

11.11

11.11

11.11

66.66

*Tlm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore diizenlenecek. Personel Daire
Baskanligl tim Universite bilgisi verilecek.

4.7 idari Personel

13/b-4 ile Biriminizde
Gorevlendirilen Personel
Sayisi

Hizmet Siniflari Kadrosu Biriminizde Bulunup ayni
zamanda Biriminizde Galisan Personel

Sayisi

Genel idari Hizmetleri

Teknik Hizmetleri Sinifi
Saglik Hizmetleri Sinifi

Yardimci Hizmetler Sinifi

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.
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4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

ilkégretim Lise On lisans Lisans Yiksek L..ve
Kisi Sayisi Doktara

Yiizde
*Tlm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore diizenlenecek.

4.9 idari Personelin Hizmet Siireleri

Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3vil 4-6YI 7-10V1l 11-15vil 16-20Vil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi

Yizde

*Tlm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore diizenlenecek.

4.10 idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

18-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayisi

Yizde

*Tlm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore diizenlenecek.

4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E%
Akademik Personel 2 7 9 22 78
idari Personel
TOPLAM 2 7 9 22 78

*TUm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore diizenlenecek.

4.12 Sozlesmeli Personel ve isgiler
isciler (Cahistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli isciler

Vizeli Gegici isciler (adam/ay)

Sozlesmeli Personel
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. Toplam

*Universite genelini Personel Daire Baskanligi dolduracaktir.
4.13 Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilimi

Personel Sinifi 2022 Yih 2023 Yih 2024 Yih

Akademik Personel 10 9 9

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

idari Personel

Sozlesmeli Personel

Sirekli isgiler

Siirekli isciler (696 KHK)

TOPLAM 10 9 9
*Tum birimler tarafindan dolduracaktir.

5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

Kurulus ve Tarihge

Enerji Sistemleri MUhendisligi Bolim, T.C. Yiksekdgretim Kurulu Bagkanhgi'nin 22.02.2011 tarih ve 008075
sayili yazisi ile Of Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde acilmistir. Bolimimiiz 2013-2014 Egitim-Ogretim yilinda

6grenci alimina baslamistir.
Kabul ve Kayit Sartlari
Karadeniz Teknik Universitesine bagl birimlerde yiriitiilen lisans programlarina 6grenci kabulii, Olcme, Secme

ve Yerlestirme Merkezi tarafindan diizenlenen segme ve yerlestirme sinavlari sonuglarina gore yapilr.

1.Universiteye kabul edilen 6grencilerin kayitlarinin kesinlesmesi igin asagida belirtilen sartlari yerine
getirmeleri gerekir:

a) Lise veya dengi bir okuldan mezun oldugunu gosteren bir diplomayi veya resmi belgeyi ibraz etmek,
b) 2547 sayili Kanunun 46. maddesine gore belirlenen 6grenim Ucretini yatirmis olmak,

2. Kayit igin istenilen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayl érnegi kabul edilir. Askerlik durumu ve adli
sicil kaydina iliskin olarak ise adayin beyanina dayanilarak islem yapilir.

Mezunlarin istihdam Profilleri

Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu (EPDK), Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi, Maden Tetkik ve Arama Enstitisi
(MTA), Yenilebilir Enerji Genel Muduirligii (YEGM), Elektrik Uretim A.S. (EUAS), Bor Enstitiisi, Petrol isleri Genel
Mudirlagia (PIGM), Tirkiye Elektrik Dagitim A.S. (TEDAS), Turkiye Kémiir isletmeleri (TKi), Devlet Su isleri
(DSI), Tiirkiye Elektrik iletim A.S.(TEIAS), Tiirkiye Petrolleri Arama Ortakhgi, Tirkiye Boru Hatlari Tasima A.S.
(BOTAS), Tiirk Petrol Rafineleri A.S. (TUPRAS), Tiirkiye Atom Enerjisi Arastirma Kurumu (TAEK), BM Hidrojen
Enstitlst, TCDD, Tas Komurl, vb. gibi kamu kurumlarinda, enerji sistemleri ve teknolojileri ile ilgili tim o6zel
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sektor alanlarinda, Mezunlarin Pedagojik egitim almalari halinde, Milli Egitim Bakanhgina bagli Teknik, Endustri
Meslek, Anadolu Meslek Liselerinde ve Mesleki Egitim Merkezlerinde ilgili béliimlerinde "Teknik Ogretmen"
olarak, gorev yapabileceklerdir.

Akreditasyon kapsaminda 4 yillik ders programinda degisiklikler yapildi. Ogrencilere yoénelik yapilan anketler
daha ¢ok hedef odakli olacak sekilde giincellenerek bolim web sayfasinda yayinlandi. Kalite Glivence Sistemi
kapsaminda B&lim Web sayfasinda bir alan agildi. Yapilan iyilestirmeler ve bazi raporlar kamuoyuna sunuldu.
Ayrica Bolimin kalite takvimi hazirlanarak Kalite sekmesi altinda ilan edildi.

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

Fakiilte/MYO Program Adi Egltl?;lls)ureﬂ
N ) Enerji Sistemleri Miihendisligi 4
i Of Teknoloji Fakiiltesi - = mn
Enerji Sistemleri Miihendisligi (M.T.0.K.) 4
*Tlm birimler tarafindan kendi birimine iliskin bilgiler esas alinarak glincelenecek.
Tablonun diger kismi silinebilir.
5.1.2 Ogrenci Sayilari (*)
Erkek 92
I. Ogretim Kiz 39
Toplam 131
Erkek -
II. Ogretim Kiz -
Toplam -
Erkek -
Uzaktan Egitim Kiz -
Toplam -
Toplam Erkek 92
Toplam Kiz 39
Genel Toplam 131

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

5.1.3 Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina

Orani
Birimin Adi I. Ogretim 1. Ogretim Lvell Toplam Yiizde*
Ogretim Ogrenci
Toplami
E K Top. E K Top. Sayi Sayi
Fakilteler
Yiiksekokullar

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi géren |.
ve Il. Ogretim toplami/Toplam 6grenci sayisi*100)
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5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Bolim/Program Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan Kayit Olan Orani
Enerji Sistemleri Miih. 35+1 26 25 %96

~ *TUm birimler tarafindan d.olduracaktlr.
* Doluluk Orani= Toplam Kayit Olan/Toplam Yerlesen*100

5.1.5 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Enstitlilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi

Program Sayisi Yiiksek Lisans Yapan Doktora Yapan Toplam
Birimin Adi Sayisi Sayisl
Tezli Tezsiz
Enerji Sistemleri Mith. ABD 1 12 0 0 12
Toplam 1 12 0 0 12

*Tam Enstitller tarafindan dolduracaktir.

5.1.6 Yabanci Uyruklu Ogrenciler (*)

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

Boliim Kiz Erkek Toplam
Enerji Sistemleri Miihendisligi 0 10 10
Toplam 0 10 10

*Tam birimler tarafindan boliim/program diizeyinde dolduracaktir.

5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilari

Engel Tiri Erkek Kiz Toplam

Gorme Engelli

isitme Engelli

Kronik Engelli

Fiziksel Engelli

Dil ve Konusma Engelli
Dikkat Eksikligi
Diger

0000000

*Tam birimler tarafindan dolduracaktir.
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5.1.8 Mezun Ogrenci Sayilari (2023-2024)

Enstituler

Meslek

Fakulteler Yiiksekokullar Yiiksekokullar Toplam
Yiikseklisans Doktora
I. Ogretim 23 23
Il. Ogretim
Uzaktan Egitim
Toplam 23 23
*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.
5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilan
Boliim/Program Kiz Erkek Toplam
Enerji Sistemleri Miihendisligi 85 135 220
Toplam 85 135 220
*Tlm birimler tarafindan dolduracaktir.
5.1.9 Yatay Gegis Sayilari
Boliim/Program | . I Merkezi  Merk. Yatay Gegis ve e
Yatay Gegis Yatay Gegis Yatay Gegis Kurum Ii
Gelen Gelen Giden Gegis yapan

Toplam
*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

5.2 Saglik Hizmetleri

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakultesi tarafindan doldurulacaktir. Diger Birimler bu kisma
raporlarinda yer vermeyecektir.

Farabi Hastanesi

Farabi Hastanesi sunulan saglik hizmetine ait metni glincelleyip ilgili Tablolari dolduracaktir.

KTU’niin Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi konumundaki Farabi Hastanesi, iilkemizin
merkezden uzak bir cografi alaninda Artvin, Rize, Trabzon, Giresun, Ordu, Glimishane,
Bayburt ve Erzincan gibi bolge illerimizde yasayan yaklasik 4 milyon niifusa saglk hizmeti
veren ve Dogu Karadeniz bolgesinde tam donanimli 3. Basamak referans merkezidir.

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar ile 2 adet poliklinik binasindan olusmaktadir. 2015
yilinda hizmete sokulan ek poliklinik binasi ve diger hizmet birimlerinde yaklasik 95.000
m?lik kapali alanda (37 yatakli eriskin Acil servis ve 21 yatakl Cocuk Acil servis haric) tescilli
831 yatak kapasitesi ile hizmet vermekte olan hastanemizde, 2017 yili icinde B Blok klinik
binada baslatilan tadilat ve onarim ¢alismalari nedeniyle kullanilabilen yatak sayisi 811 olarak
hizmet vermeye baslamistir.

Farabi Hastanesi 41 Anabilim Dali, 34 Bilim Dali, 6 Laboratuvar, 30 Tani Tedavi Unitesi, 2
Ameliyathane, 50 farkli poliklinik, 239 Ogretim Uyesi, 466 Arastirma Gorevlisi, 1.073 personel
ve 914 surekli isci ile modern tibbin tim uzmanlk alanlarinda insan kaynaklari ve gincel
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teknoloji trlini ekipmaniyla tam donanimh olarak koruma, teshis, tedavi ve rehabilitasyon
amagli tibbi uygulamalarin timiini gergeklestirmektedir.

Farabi Hastanesi lilkemizin en Ustlin teknoloji GrlinG Radyoterapi merkezine; en modern tip
bebek merkezine; basarili bébrek ve kemik iligi nakli merkezine; en modern yanik merkezine
sahiptir. Ayrica, Sigara Birakma, Agri, Bronsit, Hepatit, Asi, Migren, Meme Hastaliklari,
Diyabet Egitim, Diyet Poliklinikleri gibi ¢ok farkl ihtiyaglara cevap veren ayaktan hasta
hizmetleri de verilmektedir.

Bolgemizdeki diger saglik kurumlarinda sorunu ¢ozilemeyen, teshis konulamayan veya
tedavi edilemeyen hastalarin sevk edildigi 3. Basamak ileri tetkik ve tedavi merkezi olarak
2024 yilinda 556.071 hastaya poliklinik dizeyinde (ayaktan) hizmet verilmistir. Bunun
36.676'sI yatan hastadir.

Modern ve uluslararasi standartlarda, 3. derece yogun bakim kosullarina sahip; Cocuk
Hastaliklari Yogun Bakim (7 yatak), Yeni Dogan 1-2 (20 yatak), Yogun Bakim 1-2-3 (34 yatak),
Koroner Yogun Bakim (10 Yatak), Kardiyovaskiiler Yogun Bakim (7 yatak) olmak tizere toplam
78 yogun bakim yatagiyla boélgemizde tibbi durumu agir ve yakin takibi gereken agir,
komplike ve sorunlu hastalarin bakim ve tedavisini Gstlenmis durumdadir.

Endoskopik, bronkoskopik islemler, ileri cerrahi uygulamalar, organ nakilleri, yanik tedavisi,
yogun bakim tedavileri gibi modern tibbin her tirli teshis ve tedavi islemi hastanemizde
yapilmaktadir.

Ulkemizin en genis ve modern Acil servislerinden biri olan Acil servis ve yogun bakim
binamizin 2015 yili Mart ayi itibariyle hizmete girmesiyle birlikte hizmet kapasitesi daha da
genisletilmistir.

Farabi hastanesi, tim birimleriyle tam donaniml olarak 365 giin 24 saat kesintisiz bizzat
hekim kontroliinde vermekte oldugu bu saglk hizmetleri yaninda; llkemize hekim, uzman

hekim, hemsire, ebe ve diger saglik profesyonellerinin (Laborant, rontgen teknisyeni, tibbi
sekreter, vb.) egitimleri icin bir Uygulama Merkezi konumundadir.

Universitemiz Farabi Hastanesinde verilen saglik hizmetlerine iliskin 2024 yili sayisal verileri
asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Yatak Sayisi Hasta Sayisi Tetkik Sayisi

Acil Servis Hizmetleri

Yogun Bakim

Klinik

Poliklinik Hasta Sayisi

Laboratuar Hizmetleri

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Nukleer Tip Bolimiinde Verilen Hizmetler

Ameliyat Hizmetleri
Ameliyat Turi Ameliyathane igi Ameliyathane Disi
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— Ameliyat o
Ameliyat Islem Edilen Hasta Ameliyat Islem

Hasta Sayisi Sayisi Saysi Sayisi

Ameliyat Edilen

A Grubu

B Grubu

C Grubu

D Grubu

E Grubu

Toplam
Ameliyat Edilen Toplam Hasta Sayisi
Genel islem Sayisi

Dogum Vaka Sayilari

Midahaleli

. Normal Dogum
Dogum &

Yogun Bakim Hizmetleri

Mevcut Yatan Taburcu  Yatilan Giin SlLlTIE) Yatak isgal

atig Giin o
Yatak Hasta Sayisi Sayisi o Orani (%)

Yogun Bakim Uniteleri (*)

Yogun Bakim Unitesi - 1

Yogun Bakim Unitesi - 2

Yogun Bakim Unitesi - 3

KVC

Koroner

Pediatri Yogun Bakim

Yenidogan Yogun B. 1- 2
Toplam

Klinik ve Poliklinik Hizmetleri

Ort.
... . Yatan Taburcu Yatis
Yatak = Poliklinik Hasta Hasta Giin Yatis  Doluluk

Sayisi Sayisi (Ad./ (%)
Sayisi Sayisi Sayisi Giin)

Beyin Cerrahi

Cocuk Cerrahisi
Cildiye
Dahiliye - Endokrin

Dahiliye -Gastroenteroloji

Dahiliye - Hematoloji

Dahiliye - immiinoloj

Dahiliye - Nefroloji

Dahiliye - Onkoloji

Genel Dahiliye

Enfeksiyon Hastaliklari
Fizik Tedavi ve Rehabil.

Go6gus Cerrahisi
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Genel Cerrahi+Organ Nakli

GOglis Hastaliklar

GOz Hastaliklari

Kadin Hast. ve Dogum

Kardiyoloji

Kulak-Burun-Bogaz

Kalp-Damar Cerrabhisi

Kemik iligi Tranplantasyon

Koroner Bakim

Kardiyovaskuler

Noroloji

Nikleer Tip

Ortopedi
Pediatri (Addlesan)
Pediatri Enfeksiyon

Pediatri Hematoloji ve Onk.

Pediatri (Stt Cocugu)

Yenidogan Yogun Bakim 1- 2

Pediatri Yogun Bakim
Plastik Cerrahi
Psikiyatri

Radyasyon Onkolojisi
Uroloji

YB Unitesi- 1

YB Unitesi- 2

YB Unitesi- 3

YB Unitesi- 4

Yanik Merkezi

Adli Tip

Aile Hekimligi Poliklinigi
Algoloji Poliklinigi
Anesteziyoloji Poliklinigi

Cocuk Urolojisi Poliklinigi

Cocuk Psikiyatri Poliklinigi
Cocuk Koruma ve izlem M

Dis Poliklinigi

Organ Nakli Poliklinigi

Fizik Tedavi-Romatoloji Pol.

Girisimsel Radyoloji
Personel Periyodik Muayene
Poliklinigi

Korona Erigkin Poliklinigi
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Korona Pediatri Poliklinigi

Pediatri imminoloji ve Aller;ji
Poliklinigi

Pediatri Endokrin Poliklinigi

Pediatri Gastroenteroloji
Poliklinigi

Pediatri Gogus Hastaliklar
Poliklinigi

Genel Pediatri Poliklinigi

Pediatri Kardiyoloji Polik.
Pediatri Nefroloji Poliklinigi
Pediatri Noroloji Poliklinigi
Pediatri Romatoloji Poliklinigi

Yenidogan Poliklinigi

Perinatoloji tnitesi

Radyoloji Unitesi

Sigara Birakma Poliklinigi

Genetik Laboratuvari

Hemodializ Unitesi

Kan Bankasi

Kemoterapi Unitesi

Periton Diyaliz Unitesi
Tiip Bebek Unitesi
Rehabilitasyon Unitesi
Saglik Kurulu

Toplam

Korona-1 Servisi

Korona-2 Servisi

Toplam
Eriskin Acil
Pediatri Acil
Toplam

Genel Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi sunulan saglk hizmetine ait metni gtincelleyip ilgili Tablolari dolduracaktir.

En gelismis yontem ve tekniklerin 1si8inda Ulkemiz insaninin agiz saghgi gereksinimlerini
karsilayabilecek, yeniliklere acik, mesleki etigine ve hasta haklarina saygili, sorumluluk sahibi
dis hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistiren Dis Hekimligi Fakultesi 19.09.2005
tarihinde 8 Uinit ile hasta kabuliine baslanmis olup, Unite sayisi 2024 yilinda ---" dir.

2024 yili sonuna kadar ---- hastaya toplam ----- tani- tedavi seansi uygulanmistir. Fakiltede
rutin hasta tedavileri yaninda 6zellikle 6ziirli gocuklar ve dis hekimi fobisi bulunan erigkinler
icin 01 Ekim 2007 tarihinden itibaren sedasyonla tedavi uygulamalari baslatiimistir. Ayrica
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blyuk cerrahi girisim gerektiren hastalarin cerrahi islemleri, yapilan protokol geregi Kanuni
Egitim ve Arastirma Hastanesi’'nde yapilmaktadir.

Fakultede modern dis hekimligi egitiminin gerektirdigi butiin imkanlar mevcut olup, klinik
hizmetleri verilmektedir. Fakiilte 06grencileri egitim hizmetlerinde Ulkemizde ilk olan
simultane demo goriintileme sistemine sahip fantom laboratuvarinda egitim gérmektedir.
Dental tomografi ve dijital radyografi Uniteleri ile birka¢ saat icinde estetik porselen
restorasyonlar (lamine, kron, kopri, dolgu) yapmayi saglayan CAD-CAM sistemi, Sert ve
yumusak doku lazer cihazlarinin bulundugu lazer klinigi, Mikroskop altinda endodontik
tedavilerin yapildig mikro-endodonti klinigi ve sedasyon/genel anestezi altinda dis tedavisi
uygulanmaktadir.

Halkimiza koruyucu ve tedavi edici saglk hizmetleri sunmak, tlkemizin saygin Dis Hekimligi
Fakiltelerinden biri olmak icin eldeki ekonomik, fiziki ve insan kaynaklarini en etkin sekilde
kullanarak azami verim elde etmek anlayisi ile saglik hizmetlerini yliritmektedir.

Dis Hekimligi Fakiltesi

islem S
2024 Yil Saghk Hizmet Verileri slem Sayisi

Kliniklerimize Bagvuran Hasta Sayisi

Tani-Tedavi islemleri

Panaromik, Sefalometrik Ve Periapikal Radyograf Sayisi

Dental Tomografi

Dolgu

Kok Kanal Tedavisi

Tam ve Bolimli Cene Protezi

Sabit Protez(Uye Basi)

Dis Cekimi

Dis Eti Ameliyat

Dis Tasl Temizligi

Subgingival Kiretaj

Kemik ici implant
Sabit Ortodontik Tedavi

5.3 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastirma politikasi, 2024-2028 Stratejik Planinda belirtilmis olan “Arastirma
Odakli Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina
Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek” amaci dogrultusunda gerceklestirilen faaliyetler,
birimimiz akademisyenleri tarafindan yiritilen kurum igi ve kurum disi projelere iligkin
bilgiler yazilacaktir.

Bunun disinda biriminizce yil igerisinde gergeklestirilen arastirma projesi hazirlama egitimi,
bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.
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5.3.1 2024 Yili BAP Proje Bilgileri (*)

ONCEKi YILLARDAN

2024 YILI iCiNDE ACILAN DEVREDENLERLE BERABER
BiRiM ADI TOPLAM
PROJE SAYISI TOPLAM BUTCE PROJE SAYISI TOPLAM
(TL) BUTCE (TL)

...... Fakultesi

Bu tabloya ait bilgiler BAP Biriminden alinabilir.

5.3.2 2024 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gore Dagilimi

2024 Yilinda Agilan | 2024 Yilinda Agilan
Proje Tiirui Proje Sayisi Projelerin Butgesi
(TL)
BAPO1- Temel Arastirma Projesi - -
BAPO2- Hizl Destek Projesi - -
BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi - -
BAPO4- Arastirma Altyapi Projesi - -
BAPO5- Yurt Disi Arastirma Projesi - -
BAPOQG6- Lisanslistli Tez Projesi 2 100.000
BAPO7- Kamu-Universite Sanayi isbirligi Aras. Pr. - -
BAP08- Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi - -
BAPO9- Lisans Ogrenci Projesi - -

BAP10 - Es Finansmanli Bilimsel Arastirma Projesi - -
BAP11 - Disiplinler Arasi isbirligi Projesi - -
BAP12 - Doktora Sonrasi Arastirma Projesi - -
BAP13- Arastirma Universitesi Destek Programi Projesi - -

Toplam 2

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir. Bu tabloya ait bilgiler BAP Biriminden alinabilir.

5.3.3 2024 Yili Kurum Digi Proje Bilgileri

Proje Sayisi Projelerin Toplam Biitgesi

2024 Yilinda acilan TUBITAK Projesi - -

2024 yilinda Agilan Diger (TAGEM, DOKA,
DOKAP,BOREN, TUSEB vb.)

*Tum birimler tarafindan dolduracaktir.
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5.4 Kiiltiir Hizmetleri (*)

Tiyatro ve
Oyunlar

Konser ve
Miizikal

Gosteri

Soylesi

*(ilgili Birimler yaptiklari Tiyatro-sahne sanatlari, halk oyunlari ve konser gibi kiiltiirel faaliyetler
hakkinda bilgileri yazabilir.

5.5 Spor Hizmetleri
*Saghk Kiltiir Spor Daire Baskanlig, Universite ici ve Universiteler arasi sportif etkinlikler,
organizasyonlar, basarilar hakkinda bilgi verecektir.

5.6 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

Kuliibiin Adi Uye Sayisi Etkinlik Sayisi

5.7 Egitim Ogretim ve Diger idari Faaliyetler

5.8 Talep, Sikayet ve ihbarlar

CiMER/DENETLEME Agiklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM

Ogrenci Personel Diger

Sikayet

Talep/Oneri/Bilgi
ihbar

TOPLAM
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6-i¢ Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1 i¢ Kontrol

RISK

Universite i¢c Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2024 yilindaki yili icerisinde
gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda gosterilmistir.

(Not: Asagidaki aciklamalar 6rnek olarak verilmis olup, birimler kendi bilgilerine gore
glincelleyecektir.)

DEGERLENDIRME

KONTROL FAALIYETLERI

FAALIYETLE

Ri

KONTROL ORTAMI

Standart 1: Etik Degerler
ve Durstlik

o YiIl icerisinde yeni atanarak goéreve baslayan ...akademik
Sozlesme” imzalatilarak 6zliik dosyalarina konuldu.
o Etik ilkeler giincellenerek WEB sayfasina konuldu.

personele “Etik

Standart 2: Misyon,
Organizasyon Yapisi ve
Gorevler

e Unvan bazli (Bdlim baskani, Daire Baskani, Sube Midiirli, Memur vb. )“gérev
tanimi” teblig edildi.
e Organizasyon yapisl, giincellenerek duyuruldu.

Standart 3: Personelin
Yeterliligi ve Performansi

e Personelin vyeterliligi ve performansini arttirmak amaciyla Genel Sekreterlik
tarafindan diizenlenen Memur Akademisi egitim programlarina personelin
katilimi saglandi.

® 2024 yili igersinde Birimimizde gorevli . personel Gorevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi sinavina basvurmustur.

Standart 4: Yetki Devri
(Yetki Devretme, imza
Yetkisi)

imza Yetkisi: Fakiilte Sekreteri ..... maas, 6zluk haklari, teklif mektuplari, 6grenci
transkriptleri, ders planlari, diploma gibi belgelerinin ash gibi yapip imzalanma
yetkisi verildi.

Standart 5: Planlama ve
Programlama

2024-2028 donemi stratejik plan igin, veri girisi dlzenli olarak yapilmistir,
birimimiz sorumlulugunda olan hedeflere iliskin birim igi degerlendirme
toplantilari gergeklestirilmistir.

Standart 6: Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Birimimiz Birim Risk Koordinatérii ve Risk Degerlendirme Calisma Grubu

olusturulmus/giincellenmistir. Risk tespiti ve degerlendirme c¢alismalar

yapilmig/yapilmaktadir. Risk kayit formu olusturulmus ve riskler raporlanmistir.

Standart 7: Kontrol
Stratejileri ve Yontemleri

e Birimimizin yili bitgesi; birim bltce tavanlari, énceki yil harcamalari, hizmet

e Birimlerimimiz

genislemeleri ve personel/6grenci sayilari varsa bitce gelir tahminleri esas
alinarak yapilmistir.

Surreg ve risk degerlendirme galismalarini desteklemek amaciyla . yeni is akisi
hazirlanarak web sayfasina konuldu.

Harcama VYetkililerince Tasinir Yonetim hesabi hazirlik

kapsaminda yil sonu sayimi yapilmakta ve ilgili tutanaklar tutulmaktadir.

Standart 8: Prosediirlerin
Belirlenmesi

Genel Sekterlik Koordinatorliiginde hazirlinan prosedirlere  birimimiz

hazirlanarak yayimlandi.

Standart 9: Gorevler
Ayriligi

2024 yilinda mali karar ve islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi
ve kontrol edilmesi gorevleri mevcut personel arasinda paylastirilarak, yeni
Piyasa Fiyat Arastirma Komisyonu, Demirbas ve Sarf Malzemesi Muayene ve
Kabul Komisyonu ile Tasinir Sayim Kurulu olusturuldu/gtincellendi.

Standart 10: Hiyerarsik
Kontroller

Yil icerisinde yapilan toplam ...
incelendi,

adet yazili talep, oneri, sikayet ve ihbar
tanesi sonuglandirildi.

Standart 11: Faaliyetlerin

o Vekil Personel Listesi glincellendi, personele duyuruldu.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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BiLGi VE ILETiSiM

iZLEME

Surekliligi

Standart 12: Bilgi
Sistemleri Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansli virlis programi (ESET ENDPOINT
SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler alindi.

Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun personele gorevleri resmi
yazi ile bildirildi.

Gorevden ayrilan, veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirldi, yeni
goreve baslayanlara yetki verildi.

Yeni uygulamaya giren bilgi sistemleri icin de uygun personele yetki verildi.

Standart 13: Bilgi ve
iletisim

Universitemiz tarafindan ve diger kamu kurumlari tarafindan gelistirilen lisansl
yazilimlarin yetki verilen kisiler tarafindan kullanilmasi saglandi.

Birim web sayfamizin siirekli olarak giincel tutulmasinin saglayacak sekilde veri
giris sorumlulari tanimlanmis ve web giincelliginde giivence saglanmistir.

Universitemnizde  kullanilan  personel/égrenci  sayisi  gibi  yazilimlarin
entegrasyonu ile birimimize ait veriler yetki sinirlari dsahilinde takip
edilebilmektedir.

Standart 14: Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan yayimlanarak,
kamuoyu ile paylasildi.

2024-2028 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer alan hedeflerin
gerceklesme sonuglari da birimimzce degerlendiriimekte ve faaliyet raporu ile
raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit ve
Dosyalama Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMIi (EBYS)
Fakilte/MYO L......] kurum ici yazisma yapildi.

ile 2024 vyl igerisinde

2024 yilinda “Memur Akademisi“ kapsaminda yapilan EBYS ve Resmi Yazisma
Esaslari konulu egitimlere personelimizin katilimi saglanmistir.

Standart 16: Hata,
Usulstizluk ve
Yolsuzluklarin Bildirilmesi

Mali konularla ilgili olarak L..... islem gerceklestirildi.

Geri bildirim araglarindan “Bize Yazin“ arayizi ile birimimize ulasan ...
kadar sikayet, gorus siniflandirilarak ilgili birimlerce degerlendirilmistir.

Standart 17: i¢ Kontroliin
Degerlendirilmesi

Unirsite tarafindan yapilan personel/ 6grenci anketine personelin ve
o6grencinin katilmini saglamak icin gerekli duyuru ve bilgilendirmeler
yapilmis.

Uyum eylem plani kapsaminda yiratilen faaliyetler bu raporla paylasildi.

Standart 18: i¢ Denetim

iC DENETIM: 2024 yili icerisinde Fakiiltede/ MYO da herhangi bir denetim
veya izleme faaliyeti yapildi/yapilmadi.

Yapildi ise, bulgular ve izleme sonuglari 6zetlenecek.

DIS DENETIM: 2024 yilinda gerceklestirilen L...mali islemle ilgili Sayistay
Denetcileri tarafindan herhangi bir sorgu alinmadi.

6.1.2 Diizenlenen ve Katilim Gergeklestirilen Egitimler

Biriminiz tarafindan gerceklestirilen kurumsal veya sadece birim personelinize yonelik
kisisel/mesleki gelisim egitimleri hakkinda

Universitemiz Memur Akademisi kapsaminda gerceklestirilen egitimlere iliskin egitim konusu,
egitime katilim gergeklestirren biriminiz personel sayisi bilgileri yazilabilir.

6.1.3 On Mali Kontrol

Dogrulama Kod: DE2D1AC6-4BDF-44A1-A152-4CCF07D73D8D
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Birimimizce 2024 yil icerisinde gerceklestirilen mali islemlerin tiir ve sayilarina ait bilgiler
asagidaki tabloda gosterilmistir.

iSLEM SAYI iSLEM SAYI iSLEM - savi
Maas Mesai Telefon
Ek Ders Satin Alma Jiiri Odemesi
Yolluk Hakedis Dosyasi Do6ner Sermaye Odemesi

*Bitiin Harcama Birimleri tarafindan KBS, HYS, DMIS gibi sistemlerden olusturduklari belge sayisi
esas alinarak doldurulacaktir.

6.2- Kalite Giivence Sistemi

KTU Kalite Glivence Sistemi Yénergesi kapsaminda Birim Kalite Komisyonu teskil edilmistir.

Tim sinif temsilcileri ve dgretim Uyeleri ile bir araya gelerek 'Ogrenci Temsilcileri Toplantis!'
yapildi.

Yaz Staji ve is Yeri Egitimi hakkinda bilgilendirme toplantisi yapildi.

Ogrencilere yonelik yapilan anketler daha ¢ok hedef odakli olacak sekilde giincellenerek béliim
web sayfasinda yayinlandi.

Kalite Glivence Sistemi kapsaminda Bolim Web sayfasinda bir alan agildi. Yapilan iyilestirmeler
ve bazi raporlar kamuoyuna sunuldu. Ayrica Bolimun kalite takvimi hazirlanarak Kalite sekmesi
altinda ilan edildi.

Birim danisma kurulu glincellendi ve bolim web sayfasinda ilan edildi.
Bolim komisyonlari glincellendi ve bolim web sayfasinda yayimlandi.

1. sinif 6grencilerine yénelik “Yeni Gelen Ogrenci Anketi” ve akademik personele yénelik
“Akademik Personel Memnuniyet Anketi” yapiimistir.

Ogrenci-Danisman goériismeleri gerceklestirilmistir.

Ogrenciler ile ders igerikleri kapsaminda laboratuvar calismalar gerceklestirilmistir.

Il- STRATEJIK PLAN AMAG ve HEDEFLER

A-KTU 2024-2028 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

Amag 1-Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze Alan Bir
Yaklasimla Giiglendirmek

o
E Programlarin taninirhgi artirilacak ve nitelikli 6grenciler igin tercih edilirlik diizeyi
w Hedef 1.1 . . .
a ylkseltilecektir.
5 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite
S Hedef 1. 2 L :
= odakl gelistirilecektir.
§ Hedef 1.3 LisansUstl egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
< .
Hedef 1.4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri stirekli iyilestirilecektir.
Hedef 1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.
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Amag 2- Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin
ihtiyaglarina Duyarl Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2. 1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
Hedef 2. 2 Arastirmalarda kalite diizeyi artirilacaktir.
Hedef 2. 3 Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.
Ogrencilerin arastirma siireclerine katiimi saglanacak ve girisimcilik
Hedef 2. 4 . . .
potansiyelleri desteklenecektir.
Hedef 2.5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.

Amag 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek

Hedef 3. 1 Yonetsel sireglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is glicli gelistirilecektir.
Hedef 3. 2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

Hedef 3.3 Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir

Hedef 3. 4 Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kaltiirti gelistirilecektir.

Finansal kaynaklar artirilacak ve liniversitenin hedefleri dogrultusunda

AL EEL S yonetilecektir.

Amacg 4- Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU Algisini
Glglendirmek

Hedef 4. 1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

Hedef 4. 2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve cesitliligi ulusal ve uluslararasi ihtiyaclara

Hedef 4.3 i . . .
gore glclendirilecektir.

Hedef 4.4 Surdurulebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar
yayginlastirilacaktir.

Hedef 4.5 Mezun iliskileri yonetimi giclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri,

isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

B. 2024-2028 Stratejik Plan 2024 Yili izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinin (iclincii uygulama yili tamamlanmistir. Plan
icerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler (gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere
iliskin bilgiler asagidaki tabloda verilmistir.

Stratejik Plan Veri Girisi sisteminde Dekanhk/Mudurluk sifresi ile giris yapildiginda "Birim
Karneleri ve Degerlendirme" bolimu esas alinarak, sorumlu oldugunuz gostergelere iliskin
bilgiler girilecektir.

KARADENIiZ TEKNiK UNIiVERSITESI 2024
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2024-2028 STRATEJiIK PLANI

(Stratejik Amag/Hedef ve Performans Gostergeleri)

Nitelikli Mezunlar icin Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi Merkeze Alan

Amac 1 Bir Yaklagimla Gii¢lendirmek
Programlarin taninirhg artirilacak ve nitelikli 68renciler igin tercih edilirlik
Hedef 1.1 . . .
diizeyi yiikseltilecektir.
PG1.1.1 Lisansistli 6grenci sayisi
PG1.1.2 Katilim saglanan (aday 6grenciler) tGniversite tanitim etkinligi sayisi
PG1.1.3 Universiteden ayrilan (mezunlar harig) 6grenci sayisi
PG1.1.4 YKS ile KTU'ye yerlesen yeni dgrencilerin basari sirasi (sayisal) ortalamasi
PG1.1.5 Uluslararasi 6grenci sayisi (kimdlatif)
Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri kalite
Hedef 1.2 L .
odakl gelistirilecektir.
PG1.2.1 Akredite program sayisi (kimdlatif)
Kituphanede bulunan basili ve elektronik kaynak (kitap, e-kitap, e-dergi) sayisi
PG1.2.2 L
(kiimlatif)
PG1.2.3 Ogrencilerin 8grenme ortami, kaynaklari, tesis ve altyapilara yénelik
o memnuniyet orani
PG1.2.4 Sektor temsilcilerinin katildigi ders sayisi
PG1.2.5 Ogrencilerin akademik destek hizmetlerinden memnuniyet orani
Hedef 1.3 Lisansiistii egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
PG1.3.1 Disiplinlerarasi lisansistl programi sayisi (kimilatif)
PG1.3.2 Yayin (SCI, SCH-E, SSCI, A&HCI) Uretilen lisansisti tez sayisi
PG1.3.3 Uluslararasi doktora 6grenci sayisi
PG1.3.4 Lisanslistli 6grenci orani (toplam 6grenci icerisindeki orani)
PG1.3.5 Kamu, 6zel sektor/sanayiye yonelik hazirlanan lisansusti tez sayisi
Hedef 1.4 Ogretme ve 6grenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.
PG1.4.1 O-MER tarafindan yil icerisinde akademisyen veya 6grencilere yonelik
o diizenlenen oryantasyon ve teknolojik mentoérliik sayisi
PG1.4.2 O-MER tarafindan 6grencilerin yasam becerilerini gelistirmeye yonelik
o dlzenlenen egitim sayisi
PG1.4.3 O-MER tarafindan sosyal transkripti diizenlenen 6grenci sayisi
Dezavantajli (engelli, uluslararasi, yoksul, azinlik, g¢cmen vb. 6grenciler)
PG1.4.4 gruplarin 6grenmelerini kolaylastirici, Gniversiteye uyumlarini destekleyici
faaliyet sayisi
PG1.4.5 Yil icerisinde egiticilerin egitimi sertifikasi alan 6gretim Uyesi sayisi
Hedef 1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.
PG1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kiimlatif)
PG1.5.2 Uluslararasi 6gretim elemani sayisi (kiimulatif)
PG1.5.3 Yabanci dilde egitim veren lisansustl program sayisi (kiimulatif)
PG1.5.4 Dolasimdaki 6gretim Uyesi sayisi (gelen+giden)
PG1.5.5 Dolasimdaki 6grenci sayisi (gelen+giden)
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Arastirma Odakh Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve

Amag 2 Ekonominin ihtiyaglarina Duyarl Arastirmalar Gergeklestirmek
Hedef 2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
PG2.1.1 SCl, SSCI ve A&HCI endekslerindeki yillik yayin sayisi
G212 Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve uluslararasi proje
o sayisl
PG2.1.3 Patent basvuru sayisi
PG2.1.4 Patent belge sayisi (kimiilatif)
PG2.15 SCl, SCH-E SSCI A&HCI veri tabanlarinda taranan dergilerdeki makele ve
o derlemelere yapilan toplam atif sayisi
Hedef 2.2 Arastirmalarda kalite diizeyi artirilacaktir.
PG2.2.1 Q1 yayin sayisi
PG2.2.2 %10'luk dilimde atif alan yayin orani
PG2.2.3 Yayinlarin agik erisim yilizdesi
PG2.2.4 Doktora mezun sayisi
PG2.2.5 Akademisyen bilim 6dli sayisi
Hedef 2.3 Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.
PG2.3.1 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayisi (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)
PG2.3.2 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayisi (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)
PG2.3.3 Kamu fonlari kapsaminda is diinyasi isbirligi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik proje
e sayisl
PG2.3.4 TUBITAK 2244 Doktora dgrenci sayisi (kiimiilatif)
PG2.3.5 Kontratli sanayi is birligi (UYK onayli) proje sayisi
Ogrencilerin arastirma siireclerine katilimi saglanacak ve girisimcilik
Hedef 2.4 . . .
potansiyelleri desteklenecektir.
PG2.4.1 Universitenin Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksi'ndeki siralamasi
PG2.4.2 Ogrencilerin yuritiict oldugu kurum disi proje sayisi
Ogrencilerin Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde kurduklari firma sayisi
PG2.4.3 L
(kimdlatif)
PG2.4.4 Kurum disi destekli projelerde galisan 6n lisans, lisans ve lisanstiisti 6grenci
o sayisl
PGIAS Kurum i¢i kaynaklardan desteklenen (BAP) lisansisti tez ve lisans 6grenci
o projesi sayisl
Hedef 2.5 Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.
UYGAR arastirmalarinda/projelerinde gorev alan UYGAR disindaki diger birim
PG2.5.1 . . .
(kurum disi dahil) akademisyenleri/arastirmacilari sayisi
PG2.5.2 Akreditasyona sahip UYGAR sayisi (klim{latif)
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UYGAR!'lar tarafindan oncelikli sektorlere/alanlara (kimya, ilag ve tibbi cihaz,
makine elektronik techizat, otomotiv ve rayli sistemler, tarim, savunma sanayi,

PG2.5.3 o . T ) -
cevre, iklim ve turizm) yonelik yaratilen proje (kurum igi, kurum disi veya
kendi 6z kaynaklari ile destekli) sayisi (kimlatif)
PG2.5.4 UYGAR'larin arastirma kapsaminda kurduklari uluslararasi is birlikleri sayisi
PG2.5.5 UYGAR'lar tarafindan topluma hizmet odakli hazirlanarak kamuoyu/ilgili birim
e ile paylasilan dokiiman, rapor, anket sonucu, veri seti ve benzeri yayin sayisi
Amag 3 Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek
Hedef 3.1 Yor?et.sgl sure.glerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is giicii
gelistirilecektir.
PG3.1.1 Dijital donlsim( tamamlanan sireg sayisi (kiimulatif)
Birim yoneticilerinin liderlik anlayisi ve koordinasyon kiltirt kapsaminda yil
PG3.1.2 L ..
icerisinde aldiklari egitim sayisi
PG3.1.3 i¢ Kontrol Eylem Plani izleme ve degerlendirme toplanti sayisi
PG3.1.4 Kalite belgeli idari birim sayisi (kiimulatif)
PG3.1.5 Yil icerisinde yeni eklenen veya iyilestirilen slreg sayisi (kiimulatif)

Hedef 3.2 Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

PG3.2.1 Kurum i¢ degerlendirme raporu puani (KiDR puani)
PG3.2.2 Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi (kiimdilatif)
PG3.2.3 Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim sayisi

Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan kalitenin i¢sellesterilmesine yonelik

PG3.2.4 diizenlenen etkinlik sayisi

PG3.2.5 Kurum memnuniyet diizeyi (6grenci+idari+akademik)

Hedef 3.3 Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve listyapi gelistirilecektir

PG3.3.1 Onarim ve altyapi isleri sayisi (kimulatif)
Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli dostu, sifir
PG3.3.2 . N el
atik, yesil kampis ve ¢evrecilik 6dilu
PG3.3.3 Yenilenebilir enerji Gretiminin yillik toplam enerji kullanimina orani(%)
PG3.3.4 Universite ici degerlendirilen atik miktari (ton)
PG3.3.5 Universite tarafindan saglanan arastirma altyapisi (BAP) destek sayisi

Hedef 3.4 Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

Calisanlarin Universite icerisindeki karar ve inisiyatif alma slirecindeki

4.1
PG3.4 memnuniyet dizeyi (%)
Calisanlarin yetkinliklerinin gelistirilmesi ve farkindalik dlizeylerinin
artrilmasina (sifir atik, bilgi yonetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan haklari,
PG3.4.2 o S . . . . Gl
egitim, hukuk, is sagligi ve giivenlik, emiyson hacmi, iklim degisikligi, cevre,
toplumsal cinsiyet esitligi tasarruf vb.) yonelik diizenlenen egitim sayisi
PG3.4.3 Calisanlarin birim yoneticilerine ve ist yonetime ulasmada agik iletisim

kanallarinin varhgindan duydugu memnuniyet diizeyi
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Calisanlarin kuruma ait verilere zamaninda ulasabilme ve bilgilerin kurum

PG3.4.4 icerisinde iletilme diizeyinden duyduklari memnuniyet dizeyi

PG3.4.5 Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal, kiiltlirel ve sportif etkinlik sayisi

Hedef 3.5 FiPansTaI kayl:iaklar artirilacak ve iiniversitenin hedefleri dogrultusunda
yonetilecektir.

PG3.5.1 Kurum disindan saglanan ulusal ve uluslararasi yillik proje fon miktari (milyon
TL)

PG3.5.2 Doner sermaye gelir miktari (milyon TL)

PG3.5.3 Alinan bagis miktari (milyon TL)

PG3.5.4 Yil icerisindeki 6z gelir miktari (milyon TL)

PG3.5.5 Ticarilesen Grin (fikri, sinai, milkiyet haklari) sayisi

- Yerel, Bélgesel, plusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve KTU
Algisini Gliglendirmek

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

PG4.1.1 Birimler veya 6grenciler tarafindan yirutilen sosyal sorumluluk proje sayisi

PGA.12 Uni\{e'rsite birirI'n‘Ie'rince. (SEM, UZEM, Yabanci DiIIer.Y‘O vb.) diizenlenen
sertifikasyon egitimlerine kurum disindan katilan kisi sayisi
Bilginin topluma yayilmasi amaciyla diizenlenen/icra edilen faaliyet

PG4.1.3 (sempozyum, galistay, sergi, konferans, tv-radyo programi, konferans,
seminer, gazete roportaji, halka acik bilgilendirme vb.) sayisi
Bilimsel ve teknolojik gelismeler kapsaminda toplumun bilgilendirilmesini ve

PG4.1.4 farkindalik dlizeyinin artirilmasini saglamak amaciyla dergi, gazete, biilten ve
benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Hedef 4.2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

PG4 1 Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda yiritilen
faaliyet sayisi

PG4.2.2 Dis paydas geri bildirimleri sonucunda uygulanan iyilestirme sayisi

PG4.2.3 Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi

PG4 4 Doner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik, analiz,
test, etlit, egitim, tesis kullanimi vb) sayisi

PG4.2.5 Dis paydaslarin kurumsal iletisimden/is birliginden memnuniyet dizeyi

Hedef 4.3 .Sa§-||k hizmeEi surf'umunfn'\ kaIite-si ve cesitliligi ulusal ve uluslararasi
ihtiyaclara gore giiclendirilecektir.

PG4.3.1 Acil hasta memnuniyet orani %

PG4.3.2 Ayaktan hasta memnuniyet orani %

PG4.3.3 Yatan hasta memnuniyet orani

PG4.3.4 Uluslararasi hasta sayisi

PG4.3.5 Dis Hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet diizeyi (%)
Sirdiiriilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar

Hedef 4.4 yayginlagtirilacaktir. i yepTEn e

PGAA1 Surdurulebilirlik kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde acilan yeni ders

sayisl
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Surdirilebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde diizenlenen lisansiisti
PG4.4.2 L
tez sayisi (kiimulatif)
PG4.4.3 Surdirulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisindeki yayin sayisi
PG4.4.4 Surdirulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde baslayan proje sayisi
PGAAS Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde diizenlenen etkinlik
o sayisl
Hedef 4.5 Mezun iliskileri yonetimi giiglendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri,
’ isveren/mezun memnuniyet oranlar izlenerek iyilestirilecektir.
PG4.5.1 Mezun bilgi sistemindeki mezunlarin orani
PG4.5.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi
PG4.5.3 is diinyasinin mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet orani
PG4.5.4 Mezunlarin niteliklerine uygun islerde ¢alisma orani
PGAS.S Mezunlarin KTU’niin kendilerine yénelik iletisim ve isbirliginden duyduklari
e memnuniyet dizeyi

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biit¢e Uygulama Sonuglari

*E-biitce sisteminden 1.kod diizeyinde gerceklesmeler
alinarak tablo olusturulacak.Ac¢iklamalar kismina da y1l

1.1Biitce Giderleri i¢i islemlere ait 6zet aciklamalar.

1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2024 Biit¢e Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

H/T.0
Harcama (TL) Orani
%

Baslangi¢ Toplam

Program ve Alt Faaliyet Tiirii Odenegi (TL)  Odenek (TL)

56- ARASTIRMA, GELiSTIRME VE YENILIK

210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE
GELISTIRME

54- TEDAVI EDIiCi SAGLIK
167- TEDAVI HIZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE
DESTEKLER
239- ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE
LISANSUSTU EGITIM
241- YOKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

98- YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
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‘ 900- UST YONETIM, iDARi VE MALI HiZMETLER ‘

‘ PROGRAMLAR TOPLAMI ‘

* Progrram Bltce sistemi-Program Biitce Uygulama-Gider/Gelir Durum Listesi mentsinden hem
program/alt program hem de ekonomik kod dizeyinde alinabilir.
*9% Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.1.2 Ekonomik Diizeyde 2024 Biitce Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2024 Biitce

Baslangic

Bdenegi (TL) Toplam Odenek (TL) Harcama (TL) : H/T.O Oran1 %

BUTCE GiDERLERi TOPLAMI

PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRiMIi GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

* Progrram Bltge sistemi-Program Bltce Uygulama-Gider/Gelir Durum Listesi menusindenhem
program/alt program hem de ekonomik kod diizeyinde alinabilir.
* % Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.2. Biitce Giderlerine iligskin Agiklamalar

Mali tablolar icin baslangic 6denekler ve harcamalar 1. Ogretim ve Il. Ogretim baz alinarak
hazirlanmigtir. Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen ........... TUnin ........... TLlirasi harcanmistir.
Kurumumuzun amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yuritilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glvenilir
olarak Uretilmesini saglamak (zere olusturulan organizasyon, yontem, siireg ile i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller yapilmistir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangigta ayrilan .......... TL miktarhkodenege ............... TL eklenerek toplam
.................. lirallk bir 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin, .......ce.. TL'si Fakilte/MYO
personelinin maas, ek ders, jiri Ucretleri, sosyal haklar vb. giderler icin yapilan 6édemelerde
kullanilmistir.
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b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, ¢alisanlari igin 6denecek sigorta ve saglik primi ddemeleri ile

ilgili ekonomik gider kodunda .......... TL bitce baslangic 6denegi 6ngoriilmus, yil icinde Sosyal
Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme/disme
islemleri sonucunda olusan ......... TL toplam 6denekten ............ TL harcama yapilmis,

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biro ve kirtasiye malzemesi, su ve temizlik
malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar malzemeleri, biiro ve isyeri demirbas
onarimlari, rutin bakim onarim giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize
mevzuatlari ¢ercevesinde ddenen yurtici ve yurtdisi gegici ve suirekli gérev yollugu giderleri

ile ilgili ekonomik kodunda ................TL blitce baslangi¢c 6denegi ongdrilmustir.
Bltce yili igerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam ...... ekleme islemi yapilmis; Toplam
odenekten .......... TL harcanmustir.

2- Mali Denetim Sonuglari
2.1. i¢ Denetim

ic Denetim Birimince hazirlanip Rektérlik Makaminca onaylanan 2023-2024 i¢c Denetim Plani ve
2024 yil i¢ denetim programinda Birimimizde denetim, danismanlik ve izleme yapilan alan asagidaki

gibidir.
DENETIM VE DANISMANLIK YAPILAN SUREG GOREVLI
BiRiM iC DENETCI
....... Hangi siiregler hakkinda denetim yapildig bilgisi
Fakiiltesi/MYO/Bagkanhg: 6zetlenecek.

*2024 yilinda denetim programi kapsaminda denetlenen veya 6nceki yil denetim izlemesi olan
birimlerce doldurulacaktir.

2.2. Dig Denetim

Sayistay Baskanligi tarafindan Universitemizde gergeklestirilen denetimleri sonucunda hazirlanan
denetim raporlari ile bulgu/sorgu/ilamlarda biriminiz adina yapilan; bulgu cevabi, sorguya karsilik
savunma cevabi vb. bilgiler Ozet olarak yazilacaktir.
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B- Performans Bilgileri
1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklari Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti Sayisi/Katilan sayisi

Biriminiz tarafindan diizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige
katilan Etkinlige katilan
Faaliyet/Etkinligin yabanci yabanci Ny SaEn
Ad kademi Faaliyet/Etkinligin Adi kademi / Faaliyet/Etkinligin Adi Ogretim Faaliyet/Etkinligin Adi Ogretim
! GKACEIISYE BN EEE Elemani Sayisi Elemani Sayisi
n/arastirma tirmaci sayisi
cl sayisl
Kongre
Sempozyum
Konferans
Egitim
Semineri
Actk Oturum
Soylesi
Toplam

* Kiitiiphane DDB alinan Biriminize ait bilgiler
boliimler itibari ile ayr1 bir tabloda verilebilir.
*Grafiklendirilebilir.
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1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklarina iliskin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2024-2028 Stratejik planinda yer alan “Arastirma
Odakh Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina
Duyarl Arastirmalar Gergeklestirmek’” amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma
kapasitesi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerine ait yillar
itibari ile yayin bilgileri asagida sunulmustur.

2022 2023 2024
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde yer alan 16 13 15
KTU adresli yayinlarin
Ogretim Elemani Basina Yayin Sayisi 1,6 1,44 1,66

*Tabloda istenen bilgiler AVESIiS’ten alinabilir.

Universitemizin Arastirma Politikasi ve 2024-2028 Stratejik planinda yer alan “Arastirma
Odakh Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve Ekonominin ihtiyaglarina
Duyarh Arastirmalar Gergeklestirmek’” amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma
kapasitesi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz akademisyenlerinin buluscu ve
basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri Sinai Milkiyet Haklarina iliskin bilgiler asagida
sunulmustur.

2024 Yili icerisinde Tescillenen
BELGE TURU Say.l N - ( Ba;vu.rt-J BASVURU TOURU Sadece 2024 Yilinda Yapilan
tarihi 6nceki yillarda olup tescili Bagvurular
2024 yilinda olanlar da dahil)
ULUSAL ULUSAL
PATENT PATENT
AR, ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
FAYDALI ULUSAL FAYDALI MODEL ULUSAL
MODEL ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI
CASARIM ULUSAL TASARIM ULUSAL
ULUSLARARASI BASVURUSU ULUSLARARASI

*Tabloda istenen bilgiler Teknoloji Transferi Uygulama Arastirma Merkezinden Biriminiz itibari ile

alinabilir.
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1.3 Odiiller
* Odiil Adi ve Derecesi Odiilii Veren Kurum/Kurulus
AKADEMIK PERSONELIN ULUSAL 1-
ALDIGI ODUL SAYISI 2-
(Ogretim elemaninin, 1-
tadrosunun bqundugu ULUSLARARAS|
urum tarafindan verilenler 7.
harig.)
* % Odiil Adi ve Derecesi Odiilii Veren Kurum/Kurulus
1-
- - s . ULUSAL
KURUM DISI ODULLENDIRILEN OGRENCI 2-
SAYISI i
ULUSLARARASI 5

* Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile bulunma
**Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A1.04.1 kodu ile bulunmakt

* Raporda yer alan bilgiler ile Stratejik Plan Sistemine girilen
veriler ayni olmasi.

* Alinan odiillere iliskin gorseller varsa onlar da raporda
sunulabilir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi
Ustiinliikler

>
>
>

A\

Y

Akademik kadronun geng ve dinamik olmasi,

Genis kapsamli1 ve uygulamali egitim - 6gretim programlarini icermesi,

KTU’niin ¢ok sayida kitap ve ulasilabilir veri tabanina sahip giiclii bir kiitiiphaneye
sahip olmasi,

KTU’niin Avrupa Kredi Transfer Sistemi etiketine sahip olmast,

KTU’niin Farabi ve Erasmus degisim programlarini uygulamasi,

Mevcut ve kurulmakta olan laboratuvarlarda, uygulama egitiminin rahatlikla
verilebilecek seviyede olmasi,

Ogrencilerin yaz staji ve is yeri egitimi yaptiklar1 isletmelerde mezuniyet sonrasi
istihdam edilme firsatlarinin ytliksek olmasi,

Ulkemizde Ve diinyada her gegen giin enerji talep ve yatirrmlarinin artmasti, dolayisiyla
enerji sektoriinde vasifli elaman ihtiyaci,

Mezun olacak Enerji Sistemleri Miithendislerinin enerji verimliligi, insan ihtiyaclar1 ve
cevresel faktorler temelinde iilkemizin ¢itasinin yukarilara taginmasinda etkin rol
oynayacak olmasi,

Mezunlarinin enerji sektoriinde dogrudan istihdam edilebilecek olmalari,

Termik, hidroelektrik, giines, riizgar ve niikleer santraller, biyoyakit iiretimi, enerji
planlamasi, enerji verimliligi ve akaryakit iiretim-dagitim-pazarlama gibi bir¢ok
alanda istihdam olanagy,

Bolgemizin ve iilkemizin dogal enerji kaynaklarinin ¢esitliligi,

Diinyada ve lilkemizde temiz, ekonomik ve yenilebilir enerji kaynaklari arayislari,
Ulkemizin Bakii-Tiflis-Ceyhan petrol boru hatti, Bakii-Tiflis-Erzurum dogalgaz boru
hatti, Tiirkiye-Yunanistan dogalgaz boru hatti, Samsun-Ceyhan petrol hatt1, Kerkiik-
Yumurtalik petrol boru hatti, NABUCCO, Sahdeniz -2, Arap dogalgaz boru hatti,
ENTSO-e uluslararasi projelerinde yer almasi.

Zayifliklar

>
>
>
>

Of Teknoloji Fakiiltesinin ilgede yer almast,

Boliimiin endiistri kuruluslarina uzak mesafede olmasi,
Akademik personelin sosyal imkanlarinin kisitli olmast,
Ogretim {iyesi/6gretim eleman1 sayisinin yetersiz olmast.

Firsatlar

>

Enerji Sistemleri Miihendisligi Bolimii’nden mezun olan mihendisler enerji iiretimi,
iletimi, dagitimi1 ve kullanilmasi alanlarinda tasarimci ya da uygulayici olarak c¢ok
genis is alanlar1 bulmaktadir. Mezunlarin galisabilecegi bazi kuruluslar:

» Ozel sektdrde enerji sistemleri ve teknolojileri ile ilgili tiim alanlar,

* Mekanik-Tesisatcilik (Isitma, Sogutma, Havalandirma, Sihhi Tesisat),

* Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi,

* Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu (EPDK),

» Petrol Isleri Genel Miidiirliigii (PIGM),

» Maden Tetkik ve Arama Enstitiisii (MTA),
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 Bor Enstitiisii,

» Elektrik Isleri Etiid idaresi (EIE),

» Elektrik Uretim A.S. (EUAS),

» Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. (TEIAS),

» Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S. (TEDAS),

» Devlet Su Isleri (DSI),

» Tiirkiye Kémiir Isletmeleri (TKI),

* Tiirkiye Petrolleri Anonim Ortaklig1 (TPAO),
* Tiirkiye Boru Hatlar1 Tasima A.S. (BOTAS),
» Tiirk Petrol Rafineleri A.S. (TUPRAS),

* Tiirkiye Atom Enerjisi Arastirma Kurumu (TAEK).
* TEMSAN,

* BM Hidrojen Enstitiisii,

» Tas Komiirii Isletmeleri,

* TCDD,

» MEB’da Teknik Ogretmen.

» Ayni zamanda, diinyada ve llkemizde bir¢cok 6zel sektor kurulusu enerji agigini
kapatmak igin giines, riizgar, jeotermal gibi yenilebilir enerji kaynaklar1 ve hidrolik
termik ve niikleer santralleri konusunda yatirim yapmaktadir. Gelecekte bugiine kadar
pek fazla kullanilmamis olan bor, uranyum ve toryum gibi diger enerji kaynaklarinin
da devreye girmesi beklenmektedir. Tiim bu alanlarda AR-GE diizeyinden baglayarak
enerji dagitiminin ekonomik ve verimli sekilde gergeklestirilmesine kadar her diizeyde
enerji teknolojileri konusunda egitim almis mithendislere ihtiya¢ duyulacaktir. Ug kita
arasinda enerji kopriisi durumunda olan {ilkemizde ulusal ve uluslararasi g¢apta
yapilacak projelerde Enerji Sistemleri Miihendisleri gérev alacaktir.

» Enerji Verimliligi Kanunu ¢ergevesinde gerekli olan isyerlerinde enerji uzmani veya
enerji yeterlik belgesi olan bir Miihendis ¢alistirma mecburiyeti getirilmistir. Bu da
mezunlarimizin 6zel sektoérde is bulma imkanini arttiracaktir.

Tehditler
» Bolim kontenjaninin 6niimiizdeki senelerde dolmama tehditi bulunmaktadir. Clinkii

bu yil hari¢ dnceki yillara bakildiginda kontenjanin hi¢ dolmadig1 goriilmektedir. Bu
yilki durumun kaliciligi Onlimiizdeki yillarda da goriiliirse bu tehdit ortadan
kalkacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER
(Bu baslik altinda, faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle,

birimin yapmayi planladigi degisiklik 6nerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi
gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)
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*Glivence beyani, harcama \

yetkilisi tarafindan 1slak imza

ile imzalanip, taranip, rapora

eklenecek. (yotube’den 1slak

. . imzanin fotograf olarak nasil

IC KONTROL GUVENCE BEYANI eklendigine bakabilirsiniz.
Asagida 6rnek imza

gOsterilmistir.) /

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slrec¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroll
denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkind
olmadigini beyan ederim. (Trabzon-../01/2025)

Yukaridaki agiklamaya 6rnek l

Ismail QO

Daire Bagkani

Ad-Soyad
Unvan

*“Y1l icinde harcama yetkilisi degismisse
"benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler’
ibaresi de eklenir.

b
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