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BIRIM YONETICiSi SUNUSU

Yazilim Miihendisligi Boliimi, T.C. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi'min 22.02.2011 tarih ve
008075 sayili yazisi ile Of Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde a¢ilmistir. Bolimimiiz 2013-2014
Egitim-Ogretim yilinda 68renci alimina baglamistir.

2024 y1l sonu itibariyle; boliimiimiizde 1 profesor, 2 doktor 6gretim iiyesi, 3 6gretim gorevlisi
doktor, 1 aragtirma gorevlisi doktor ve 4 arastirma gorevlisi olmak iizere toplam 11 dgretim
elemani, bolim sekreterligi yapmakla gorevli 1 memur ve temizlik islerinden sorumlu 1
personel bulunmaktadir. 84’1 birinci, 78’1 ikinci, 77’si tiglincii, 84’1l dordiincii siniflarda ve
112’si beklemeliler olmak tizere boliimiimiizde 6grenim goren toplam 6grenci sayis1 437 dir.
Ogretim iiyesi basma diisen 6grenci sayis1 145.6 dir. Boliimiimiiz, iiniversite tercihlerinde
yiiksek bir talep gormektedir. Yazilim Miihendisligi Béliimii Universitemize bagl olarak
Miihendislik Egitimi veren 23 boliim arasinda 2024 yili YKS taban puanlarina gore besinci
sirada yer almaktadir. Buna karsin Ogrenci basina diisen Ogretim iiyesi sayisi agisindan
tiniversitemizin en diisiik oranina sahip boliimlerinin basinda gelmektedir. Dolayisiyla
boliimiimiiziin 6gretim iiyesi sayisiin artirilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Ogretim elemam
sayisindaki eksiklige ragmen, sekiz yildan bu yana mezunlarimiz boélimiimiiziin ve
tiniversitemizin gururu olmaktadirlar. Son smif O6grencilerimiz tamamladiklar1 bitirme
caligmalari ile her y1l TUBITAK projesi destegi almaya hak kazanmaktadirlar. Mezunlarimiz,
Havelsan gibi savunma sanayiinin en 6nde gelen firmalar1 yaninda Huawei, Ericcson, Netas,
Sabanci, Kog, Dogus, Erpa (Hepsiburada) holding gruplari biinyesindeki yazilim sektoriiniin
onde gelen firmalarinda ¢aligmaktadirlar. Sadece mezunlarimiz degil, bunun yaninda tigiincii
ve dordiincii siniflarda okuyan 6grencilerimiz arasinda da mesleki hayata adim atanlarin orani
olduke¢a yiiksektir. Kisacast boliimiimiiz 6grencilerinin isttihdam problemi bulunmamaktadir.
Ogrencilerimizin/mezunlarimizin ise baslama iicretleri asgari iicretin 2 ile 7 kati arasinda
degismektedir. Bu durum, her donem uzmanlik alanlar1 disinda da olsa farkli derslerin
sorumluluklarmi1 fedakarca istlenen O6gretim elemanlarimizin ¢abalarinin ve bolimiimiiz
ogrencilerinin mesleki bilgi ve becerilerinin bir sonucudur.

Bolimiimiiziin akademik yapilanma calismalar1 devam etmektedir. Boliimlimiiziin siif ve
laboratuvarlarinda eksik olan tefris ve donanimlarinin tamamlanmasina, teknik ve akademik

personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

Saygilarimla.

Prof. Dr. Hamdi Tolga KAHRAMAN

Boliim Baskani
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I- GENEL BiLGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Karadeniz Teknik Universitesi Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Béliimii’niin
0zgorevi; cagdas egitim 6gretim yontemleriyle, giincel bilgi ve teknolojiyi iireten, uygulama
becerileri yiiksek, toplumun ve sanayinin ihtiyag¢larina yazilim yasam siireci i¢inde miihendislik
yaklasimlarii kullanarak etkili ¢oziimler iiretebilecek, toplumsal degerlere saygili, gelismeye
acik, takim ruhunu benimsemis, evrensel yetkinlige sahip nitelikli bireyler yetistirmek ve
bilimsel ¢aligmalarla yazilim miihendisligine yon vermek.

Vizyon

Karadeniz Teknik Universitesi Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii’niin
Ongoriisii; cagdas egitim dgretim ilkelerini benimsemis, giiclii egitim-6gretim, uygulama ve
arastirma yetenekleriyle ileri seviyede teknolojik donatilara sahip, yetkin yazilim miihendisleri
yetistiren, bilimsel arastirmalariyla yazilim disiplinine yeni ufuklar agan, iilkemizin ve
diinyanin 6nde gelen yazilim miihendisligi boliimlerinden biri olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetkiler: YOK iin belirledigi 6l¢iitler dogrultusunda miihendisler yetistirmek.
Gorevler: Teknoloji alaninda egitim-6gretim ve arastirmalar yapmak.

Sorumluluklar: Bilimsel, akilci, yaratict, ileri goriislii, agik goriislii, katilimci, dinamik, yapicr,
girisimci, sorumluluk sahibi, sanayi ve i yasaminin ihtiya¢ duydugu miihendisler yetistirmek,
1dari ve akademik personelin i memnuniyetini en iist seviyeye ¢ikarmak, istenen aragtirmalari
yapabilmek icin gerekli alt yapiy1 saglamak.

C- Birime iliskin Bilgiler

Karadeniz Teknik Universitesi, Of Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde bulunan Yazilim
Miihendisligi Boliimii T.C. Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginin 22.02.2011 tarih ve 008075
say1l1 yazisi ile kurulmus ve 2013-2014 egitim-6gretim yilinda ilk dgrencilerini almistir.

1- Fiziksel Yap:

(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, varsa is makineleri, telefon,
faks, bilgisayar, yazici1 vb. varliklara iligkin faaliyet donemi bilgilerine ve fiziki
kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi hususunda izlenen politikalara yer verilir.
Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)
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1.1 Of Teknoloji Fakiiltesinin Tasinmazlarinin Dagilimi (*)

Yerleske Ada

Miilkiyet Durumuna Gore Tasinmaz Alani

(m?)

Universite

Hazine Diger

Toplam (m?)

Sehit Prof. Dr. [lhan VARANK
Yerleskesi (Of/Trabzon)

26.896,52

*Merkez yerleske disinda olan biitiin birimler, tapu kayitlar1 esas alinarak ve biitce hazirlik siirecindeki bilgilerle uyumlu

olarak doldurulacaktir.

1.2 Of Teknoloji Fakiiltesinin Kapali1 Alanlarin Dagilimi (*)

iDARI ALANLAR
AKADEMIK IDARI
Mekan Mekan
m2 m2
Sayis1 Say1s1
22 428 5 194
SOSYAL ALANLAR
OGRENCIH KANTIN
YEMEKHANE KULUPLERI KAFETERYA
Meka Mek
n exa Mekan
Sayis m2 n m2 Sayisi m2
y Sayisi 4

1

Dogrulama Kod: 698F8ED7-69EE-461F-8839-4CE59608E22E

EGITiM ALANLARI
DERSLIK AMFI
skl Mekan
n m2 Sae m2
Sayis1 y
5 638 m? 1 131
SAGLIK ALANLARI
KONGRE- .
KONFERANS =hIE0 1<
Mekan Mekan
m2
sayis1 sayis1

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys

ARASTIRMA ALANLARI

LABORATUVARLAR

Egitim Labor. Tematik Labor.

Meka

Mekan
n m2 SEAG m2
Sayis1 y
4 1178m?
DiGER HIiZMET ALANLARI
DEPO ARSIV-ATOLYE-AMBAR
Litele Mekan
n m2 m2
Sayis1
sayisi

KUTUPHANE
(Okuma Salonu)

Meka
n m2
Sayisi

DiGER ALANLARI

SIRKULASYON-
TESISAT -wc

Meka
n m2
Sayisi
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*Kapali Alan bilgileri “MEKSIS”’ ten alinan bilgiler dogrultusunda girilecek. MEKSIS bilgileri Yapi Isleri Teknik Daire
Baskanligindan Biriminiz i¢in detayli olarak alinabilir.

1.3 Egitim Alanlarinin Teknolojik Donanimi
Birimimize ait egitim alanlarinin teknolojik donanimi asagida gosterilmistir.

PI:OJ eksiyon Dersliklerde ve Laboratuvarlarda Projeksiyon Dersliklerdeki Akilh
Derslik Sayisi Cihazi Olan Cihazi Orani Tahta Oran:
. y Derslik, . . . . Akill1 Tahta Olan (Akill1 Tahtasi Olan
(Anfi+Sinif), . (Projeksiyon Cihazi Olan Derslik, . . .
. Bilgisayar ) Derslik, Bilgisayar Derslik, Laboratuvar
Bilgisayar Laboratuvar Sayisi /Derslik, Laboratuvar .
Laboratuvari Laboratuvari Sayis1 / Derslik,
Laboratuvari Say1s1)*100
say1sl Sayisi Laboratuvar Sayis1 )*100
Derslik Sayis1 % _
(Amfi+Sinif) 6 5 5/6*100= 83 o o
Bilgisayar
Laboratuvari ve /4*100= 100 o o
Ders Verilen Diger 4 4 4/4 -
Lab.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kod: 698FS8ED7-69EE-461F-8839-4CE59608E22E Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi 2024 Birim Faaliyet Raporu

1.4- Sosyal Alanlar

1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Boliimler Yerleske ve Bolim Sayis1 | Kapali Alan1 | Kapasitesi
(Adet) | (m?) (Kisi)
Yemekhane
Kanuni Yerleskesi-
........ Kantini
Kantin
Kafeterya
TOPLAM
1.4.2 Spor Tesisleri
SPOR TESiSLERI
Yerleske Boliimler Sayisi(ade Alan Oturma

t) (m?) Kapasitesi

Kapali Tesisler

Tenis kortu

Spor salonu

Badminton salonu

Masa Tenisi salonu

Squash

Fitness

Acik Tesisler
Voleybol
Basketbol
Tenis
Yizme Havuzu
Futbol stad1
Minyatiir Futbol
sahalari
TOPLAM
*Yerleske disinda bulunan birimler mevcut spor alan bilgisini verecek.

Bl
3| Say feizdEsa
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1.4.3 Kongre ve Kiiltiir Merkezleri/Cok Amacli Salonlar

Toplanti Salonu, Konferans Salonu, Egitim

o . . Salonu
Birimin Adi Kampiis Adt Kapasite
Salon Adi Alan (m?) (Kisi)
Of Teknoloji Sehit Prof. Dr.  Kenan GELISLI Konferans 300 180
Fakiiltesi . VARANK Salonu

*T{im birimler tarafindan MEKSIS ‘te yeralan bilgiler karsilastirilarak biitiin
alanlar dolduracaktir.

1.5 - Hizmet Alanlar:

1.5.1 Akademik/idari Personel Hizmet Alanlar1 (*)

Sayisi(Adet) Alani(m?) Kullanan Sayisi
(Kisi)

Akademik Personel
Calisma Odas1 22 428 11
Idari Personel Calisma 5 194 2
Odasi
Toplam

27 622 13

*1.2 Kapali alanlarin dagilimi ile ilgili tablodaki veriler ¢celismemelidir. MEKSIS
‘te yeralan bilgiler karsilastirilarak biitiin alanlar dolduracaktir. Binalarin ortak
kullanilmasi durumunda bilgileri sadece bir birim verecektir.

1.5.2 Kiitiiphane Hizmet Alanlari (*)

Sayis1 (Adet) Alani (m?) Kapasite (Kisi)

Bagimsiz Calisma Salonu ‘

Bagimsiz Calisma Salonu
(-2)

Toplam ‘
**Akademik Birimler, Stratejik Plan Sistemine yer alan "Ogrenci Serbest Calisma Alan1"
gostergesine iliskin degerleri girilecektir.

1.6 Hastane Alanlari (*)

Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir. Diger
Birimler bu kisma raporlarinda yer vermeyecektir.

Farabi hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi hastane alanlarina ait metni
giincelleyip ilgili tablolar1 dolduracaktir.

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Farabi Hastanesi ilk olarak 1980 yilinda Trabzon Soguksu-Camlik
mevkiinde 225 yatakli binada hizmete baslayan Farabi Hastanesi, 1986
yilinda KTU Merkez Kanuni Kampusundaki yeni ve modern binalarina (A
Blok) tasinmistir. Bu tarihten sonra akademik ve idari kadro ile fiziksel
imkanlar bakimindan hizli bir gelisme gosteren Farabi Hastanesi 2004
yilinda ek hastane binasini da (B Blok) hizmete a¢cmaistir. Bunu takiben A
blok tadile edilerek 2005 itibariyle yeniden hizmete sokulmustur. A ve B
blok klinik binalar, 2015 yilinda hizmete sokulan ek poliklinik binasi ve
diger hizmet birimlerinde yaklasik 95.000 m?’ lik kapal1 alanda (37 yatakl1
erigkin Acil servis ve 21 yatakli Cocuk Acil servis hari¢) tescilli 831 yatak
kapasitesine sahip olup, hastanemizde 2017 yil1 icinde B Blok klinik binada
baslatilan tadilat ve onarim c¢alismalarinin tamamlanmasinin ardindan
yatak sayis1 811 olarak hizmet vermeye baslamistir.

Universitemiz kampiis sinirlar1 dahilinde ve Farabi Hastanesi’nin A blok
klinik bina giliney-dogu cephesinde 12.000 m? arsa iizerinde 36.400 m?
kapal1 alana sahip olacak olan “225 Yatakli Cocuk Hastanesi”’nin yapimi
yiklenici firma tarafindan devam etmektedir.

Farabi Hastanesi A ve B klinik bloklar ile 2 adet poliklinik binasindan
olusmaktadir. Binalarin birbiri icerisinden gecisleri vardir. A blok 11 kattan,
B blok 6 kattan; eski ve yeni poliklinik binalar1 3’er kattan olusmaktadir. 4
kattan olusan yeni Acil servis ve yogun bakimlar binas1 ise Mart 2015
tarihinde hizmete sokulmustur.

Hastane kampusi icerisinde bir adet hemsire misafirhanesi, bir adet (2
katl1) 68retim liyesi ve 68renci yemekhanesi ile miilkiyeti Rektorliige bagh
olan ve 6zel sektdr tarafindan isletilen 1 otel ve restoran, ayrica Farabi Is
Merkezi ad1 altinda 4 adet biife ve kantin isletmesi bulunmaktadir.

Farabi Hastanesi Alanlar
Birim Sayi(Adet) Kapal1 Alan
(m?)
Yogun Bakim 8 1.785
Ameliyathane
Klinik (26+10=36)
Laboratuar
Eczane
Radyoloji Alami
Niikleer Tip Alani
Mutfak
Camasirhane
Teknik Servis
Kazan Dairesi
Poliklinikler (235 Oda)
Idari Biirolar

5/|Sayfes
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Klima Daireleri

Radyasyon Onkolojisi Unitesi
Hemodiyaliz

Yemekhaneler

Yanik Merkezi

Depo

Temel T1p Bilimleri Eski Binasi
Sirkiilasyon Alanlari

Radyoloji Departmani

MrKk. Sterilizasyon U. + Tiip Bebek Unit. + Mrk.
Otomasyon Depo

Yeni Poliklinik Binasi

Yeni Acil Binasi

Bashekimlik Departmani
Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi, 2003 yilinda kurulan Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu olarak yapilan ancak kullanilmayan
binada faaliyetine baslamis, s6zkonusu binanin yeniden projelendirilmesi
sonucu 2005 yilinda A blok, 2006 yilinda B blok ve C 0n bloklarin, 2008
yilinda da C arka blogun tadilatlar1 yapilmaisti.

Fakiilte 19.09.2005 tarihinde 8 init ile hasta kabuliine baslanmis olup
Fakiilte kliniklerinde 126 dis uniti bulunmaktadir. Ayrica fakiiltede 1
Arastirma Laboratuvari, 80 kisi kapasiteli preklinik laboratuari, 50 kisi
kapasiteli fantom laboratuvari ve 4 adet derslik bulunmaktadair.

Say1 (Adet) Kapali Alan(m?)

Ameliyathane

Klinikler

Laboratuar

Radyoloji Alan1
Camasirhane

Depo

Ortak Alanlar
Mrk.Sterilizasyon Unitesi
idari Alanlar

TOPLAM
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2-Orgiit Yapisi

Ogr. Gér. Dr. Celal ATALAR
Bolim Baskan Yardimecisi

Idari Personel Bolim Kurulu

Idari Isler Boliim Sekreteri

Egitim - Ogretim Isleri

Akademik sler

Temizlik Isleri Akademik Personel

Boliim I¢i Komisyonlar

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan
sorunlar, faaliyet raporu déneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-devlet
uygulamalarina yer verilir. Ayrica birimin bilisim sisteminin diger birimlerin
bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin bilgilere yer verilir.)

3.1 Kullanilan Bilisim Sistemleri (*)

Birimler Bilisim Sisteminin Adi ' Kullanic Say1
Mali Yonetim Sistemi Versiyon (MYSV2) 4
Mali isler Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) 4

Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Yonetim isleri

Egitim Isleri

*TUm Birimler tarafindan doldurulacak.

3.2 Yazilimlar ve Bilgisayarlar (*)

Cinsi Kullanimda Olan
idari Egitim Arastirma . Depoda
Amach Amach Amach Bulunan Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim (Hazir
program, lisans gibi)
Masa Ustii Bilgisayar 1 143 11 16 171
T‘.31§1.nab111r (Diziistii) 0 2 5 0 -
Bilgisayar

*Edinme sekline bakilmaksizin tasinir (ayniyat) kayitlarinda yer alan bilgisayar
sayilari yazilacak.

3.3 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi idari Egitim Arastirma Cinsi idari Egitim  Arastirma

Ama¢li Amach Amac¢h Amac¢h Amac¢h Amach
(Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet) (Adet)

Akillx Tahta Faks

Projeksiyon 6 Fotograf mak.

Slayt makinesi Kameralar

Tepegbz Televizyonlar

Episkop Tarayicilar 1

Barkot Okuyucu Miizik Setleri

Baski makinesi Mikroskoplar

Fotokopi DVD’ler

makinesi

Optik Okuyucu Gli¢ Kaynagi 7

R,

8| Sayfeig3
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*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.
4- insan Kaynaklari(*)

4.1 Akademik Personel

2024 Birim Faaliyet Raporu

2022 2023 2024
Profesor 1 1 1
Docent 3 2 0
Doktor Ogretim Uyesi 2 3 2
Ogretim Uyeleri Toplam 6 6 3
Ogretim Gorevlisi 3 3 3
Arastirma GoOrevlisi 7 7 5
Ogretim Uyesi Disindaki Akademik 10 10 8

Personel Toplami

Genel Toplam 16 16 11

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir. (gorevlendirme ile ¢calisanlar mevcutsa
ayrica tablonun altina ac¢iklama yapilabilir.)

4.2 Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci Sayisi

2022 2023 2024
Bir Ogretim Uyesine Diisen Ogrenci 79.33 73.6 145.6
Sayisi
Ogretim Elemanina Diisen Ogrenci 29.75 27.6 39.7
Sayis1

4.3 Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Bolim

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Toplam

*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.
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4.4 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirildigi Tarihi Kanun

Adive Soyadi  Unvan Bolumu Universite/Fakiilte/Kurum No

= . Trabzon = el . ../..[/2024 2547
Ogr. Gor. MYO Trabzon Universitesi 40/a
Dr. Ogr. ./../2024 2547

o Miihendislik Istanbul Universitesi 40/d

0% Qi Miihendislik Istanbul Universitesi col ol ZAOE 2547
U. 40/d

TOPLAM

*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.

4.5 Baska Universitelerden Biriminizde Goérevlendirilen Akademik
Personel

Ad1 ve Soyad1 Calistig1 Fakiilte Geldigi Kanun No
Boliim Universite
40/a
40/a
40/a
40/a
40/a
40/b
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d
40/d

TOPLAM

*Tlum birimler tarafindan dolduracaktir.

4.6 Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas @ 26-30 Yas | 31-35 Yas 36-40 Yas @ 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi 2 4 0 5
Sayisi
Yiizde 18.18 36.36 o 45.45

*Tum birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore
diizenlenecek. Personel Daire Baskanlig: tiim liniversite bilgisi verilecek.

10| Say feiy
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4.7 Idari Personel

Hizmet Siniflari Kadrosu Biriminizde Bulunup 13/b-4 ile Biriminizde
ayni zamanda Biriminizde Gorevlendirilen
Calisan Personel Sayisi Personel Sayis1

Genel idari Hizmetleri

Teknik Hizmetleri Sinif1
Saglik Hizmetleri Sinifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi

*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.

4.8 idari Personelin Egitim Durumu

Biriminizde Bulunan idari Personelin Egitim Durumu

fkégretim Lise On lisans Lisans Yiiksek L..ve
Kisi Sayis1 Doktara
Yiizde
*Tim birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore
diizenlenecek.

4.9 idari Personelin Hizmet Siireleri

Biriminizde Bulunan idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yi 4-6Y11 @ 7-10Yil 11 - 15 16 - 20 Y1l 21 - Uzeri
Yil
Kisi
Sayisi
Yiizde

*Tum birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore
diizenlenecek.

4.10 Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Biriminizde Bulunan idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

. 21-25 26-30 Yas = 31-35 Yas 36-40 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Yas Yas
Sayisi
Yiizde

*TUm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore
diizenlenecek.

i
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4.11 Personelin Cinsiyet Dagilimi

Biriminizde Bulunan Kadin Erkek Personel Dagilimi Sayilari

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel 3 8 11 27.2 72.7
Idari Personel
TOPLAM 3 8 11 27.2 72.7

*TUm birimler tarafindan kendi kadrolarinda yer alan sayilara gore
diizenlenecek.

4.12 Sézlesmeli Personel ve isciler

isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici isciler (adam/ay)
Sozlesmeli Personel

Toplam

*Universite genelini Personel Daire Bagkanligi dolduracaktir.

4.13 Yillar itibari ile Personel Sayilarinin Dagilimi
Personel Sinifi 2022 Yii 2023 Yil1 2024 Yi1

Akademik Personel 16 16 11

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

idari Personel

So6zlesmeli Personel

Siirekli Isgiler

Siirekli Isciler (696 KHK)

TOPLAM 16 16 11
*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

||!'§‘.,
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5-Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Ogretim Hizmetleri

-Akademik Birimler, biinyelerinde yer alan bolimlerinin kurulusu,

Karadeniz Teknik Universitesi, Of Teknoloji Fakiiltesi biinyesinde bulunan Yazilim
Miihendisligi Bolimii T.C. Yiksekogretim Kurulu Baskanliginin 22.02.2011 tarih ve 008075
say1l1 yazisi ile kurulmus ve 2013-2014 egitim-6gretim yilinda ilk 6grencilerini almigtir. 2024
yil1 itibariyle Yazilim Miihendisligi Boliimiinde 437 6grenci bulunmaktadir.

Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiiniin, Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde lisansiistii
programlar agilmasi konusundaki teklifleri 20.05.2020 tarihli Yiksekdgretim Yiiriitme Kurulu
toplantisinda incelenmis ve 25/12/2014 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Karar1 dikkate
alinarak, Lisansiistii Egitim-Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeligi'nin 4. ve 7.
maddeleri ile Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmeligin 8. maddesi uyarinca; Yazilim
Miihendisligi Tezli Yiiksek Lisans Programi agilmasit T.C. Yiiksekdgretim Kurulu, Egitim-
Ogretim Dairesi Baskanliginin  75850160-104.01.04.01-E.31869 sayili karar1 ile uygun
gorilmiustir.

-Ogrenci kabul ve kayit sartlari,

Boéliime dgrenciler, Yiiksekdgretim Kurumlari Smavi (YKS) ile yerlesmekte ve program, KTU
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi uyarinca yiritilmektedir.

Lisansiistii programina ise, KTU Lisansiistii Egitim-Ogretim Yo6netmeligi uyarmca dgrenci
kabulii yapilmaktadir.

Yabanct uyruklu ogrenciler ise YOS Smawi ek yerlestirme ile kabul edilmektedir. Ttirkce
yeterlilik smavlart KTU TOMER (Tirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi)
tarafindan yapilan bilgilendirmeler ve takvimlendirmeler ile tanimlanmaktadir.

Cift anadal, yan dal ve {iniversiteler arasi gegis kurallar1 ise, “Yiiksekogretim Kurumlarinda On
Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik” ve Universitenin “Cift Anadal
Programi1 ve Yan Dal Programlari Uygulama Y 6nergesi’nde belirlenmistir.

Ogrenci kabulii, kayit islemleri, kredi transferleri, muafiyet smavlari, sayisal veriler ve diger
bilgiler Universitenin ve bdliimiin web sayfalarinda paydaslarla paylasilmaktadir.

-Mezunlarin istihdam alanlar:

Yazilim miihendislerine istihdam saglayan kuruluslar arasinda basta savunma sanayi,
bankacilik, tip, ulastirma, perakende, havacilik, oyun, hizmet ve iiretim sanayi olmak iizere her
tiirlii 6zel veya kamu kuruluslar: bulunmaktadir. Arzu eden 6grenciler, lisansiistii programlarina
kayit olabilmekte, istedikleri ve uygun olduklar1 takdirde doktora programlarina kaydolarak,
akademik hayata adim atabilmektedirler. Ayrica egitim formasyonu alan mezunlar, Milli
Egitim Bakanligi’na baglh teknik, endiistri meslek, Anadolu meslek liselerinde ve mesleki
egitim merkezlerindeki ilgili boliimlerde “Teknik Ogretmen” olarak gorev yapabilmektedirler.

13| Sayfe
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Yazilim miihendisligi, matematik alanina ve teknolojiye ilgi duyan, mantik yiiriitme ve tasarim
yetenegine sahip, problem ¢ozmeye merakli, sosyal, ekip ¢alismasina yatkin, yeni fikirlere agik
ve kendini siirekli gelistiren bireyler i¢gin ideal bir meslektir.

-Akreditasyon ¢alismalar1 gibi konular hakkinda 6zet bilgi yazabilir.

Yazilim miihendisligi boliimii olarak akredite olma calismalar1 devam etmektedir. Birimler ve
birim yoneticilerinin, akreditasyon ve kalite siireclerine katilimlarini saglayacak politikalar
dogrultusunda dahil olduklari siirecler izlenmektedir. Ote yandan Stratejik Plan Bilgi Sistemine
birimler tarafindan girilen gostergeler Universite Yonetim Kurulu’ nda incelenmekte ve birim
yoneticilerinden geri bildirim alinmaktadir.

5.1.1 Egitim Ogretim Hizmeti Sunan Birimler

s Egitim
Fakiilte/ MYO Program Ad: gltl .
Suresi

.. . . Yazilim Miihendisligi 4

i relsmallgil 1nELblEES Yazilim Miihendisligi (M.T.O.K.) 4

*Tum birimler tarafindan kendi birimine iliskin bilgiler esas alinarak
giincelenecek.

5.1.2 Ogrenci Sayilar1 (*)

Erkek 303
I. Ogretim Kiz 134
Toplam 437
Erkek
II. Ogretim Kiz
Toplam
Erkek
Uzaktan Egitim Kiz
Toplam
Toplam Erkek 303
Toplam Kiz 134
Genel Toplam 437

*TiUm birimler tarafindan dolduracaktir.

5.1.3 Yabanc1 Dil Hazirlik Sinif1 Ogrenci Sayilar:

Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam
Ogrenci Sayisina Oram

Birimin Ad1 I. Ogretim II. Ogretim I. ve II. Toplam Yiizde*
Ogretim  Ogrenci
Toplami
E K  Top. E K Top. Say1 Say1
Fakiilteler
Yiiksekokullar

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 68renci sayisina orani
(Yabanc dil egitimi géren I. ve II. Ogretim toplami/Toplam 6grenci sayisi*100)

14| Say feiy

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir. g
Dogrulama Kod: 698F8ED7-69EE-461F-8839-4CES9608E22E Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi 2024 Birim Faaliyet Raporu

5.1.4 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlar:

Bo6liim/Program Genel Toplam Ek Toplam Doluluk
Kontenjan Yerlesen Kontenjan Kay1t Orani
Olan
Yazilim Miithendisligi 58 58 ) 58 %100
Yazilim Miihendisligi 15 %100
(Mtok) 15 15 °

*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.
* Doluluk Orani= Toplam Kayit Olan/Toplam Yerlesen*100

5.1.5 Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari (*)

Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina

Dagilimi
Program Yiksek Lisans Doktora Toplam
Birimin Adi Sayis1 Yapan Sayisi Yapan
Tezli Tezsiz Sayis1

Toplam
*Tum Enstitiiler tarafindan dolduracaktir.
5.1.6 Yabanci Uyruklu Ogrenciler(*)

Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Béliimleri
Boliim Kiz Erkek Toplam
Yazilim Miihendisligi o 17 17
Toplam (o) 17 17
*TUm birimler tarafindan bélim/program diizeyinde dolduracaktir.

BTG
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5.1.7 Engelli Ogrenci Sayilar:

Engel Tirii Erkek Kiz Toplam
Gorme Engelli
Isitme Engelli
Kronik Engelli
Fiziksel Engelli
Dil ve Konusma Engelli
Dikkat Eksikligi
Diger
*TUm birimler tarafindan dolduracaktir.

5.1.8 Mezun Ogrenci Sayilar1 (2023-2024)

. . Enstitiiler Meslek
Fakiilteler ., Yiiksekokullar - ' Yiiksekokullar Toplam
Yiikseklisans | Doktora
I. Ogretim 75
II.
Ogretim
Uzaktan
Egitim
Toplam 75
*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.
5.1.8.1 Kurulusundan Bugiine Kadar Mezun Ogrenci Sayilar1
Boliim/Program Kiz Erkek Toplam
Yazilim Miihendisligi 111 271 382
Toplam 111 271 382
*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.
5.1.9 Yatay Gecis Sayilar:
Bo6liim/Program ] Merkezi Merk. Yatay Gecis Kurum
Yatay Gecls Yatay Geci ve ici
y ecls Yatay Gecis €
Gelen Gelen Giden Gecls
yapan
Yazilim 3 4 (o] o
Miihendisligi
Toplam 7
*Tim birimler tarafindan dolduracaktir.
ol
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2024 Birim Faaliyet Raporu

5.2 Saglik Hizmetleri
Farabi Hastanesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir. Diger
Birimler bu kisma raporlarinda yer vermeyecektir.

Farabi Hastanesi

Farabi hastanesi sunulan saglik hizmetine ait metni giincelleyip ilgili Tablolar:

dolduracaktir.

Yatak

Sayisi

Hasta

Sayisi

Tetkik Sayisi

Acil Servis Hizmetleri

Yogun Bakim

Klinik

Poliklinik Hasta Sayisi

Laboratuar Hizmetleri

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Niikleer Tip Boliimiinde Verilen

Dogrulama Kod: 698F8ED7-69EE-461F-8839-4CE59608E22E

Hizmetler
Ameliyat Hizmetleri
Ameliyathane igi Ameliyathane Dis1
Ameliyat Ameliyat Ameliyat
Tiirii Edilen Hasta _ Ameliyat Edilen Ameliyat Islem
Islem Sayisi Hasta Sayisi
Sayisi Sayis1
A Grubu
B Grubu
C Grubu
D Grubu
E Grubu
Toplam
Ameliyat Edilen Toplam Hasta Sayis1
Genel islem Sayisi
Dogum Vaka Sayilari
Miidahaleli Normal
Dogum Dogum
17| Sayfen
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Yogun Bakim Hizmetleri

Yogun Bakim
Uniteleri (*)

Mevcu

Yatak

t

Yatan
Hasta

Taburc
u
Sayisi

Yatilan
Giin
Sayisi

Ortalam
aYatis
Giin
Sayisi

Yatak isgal
Orani (%)

Yogun Bakim Unitesi
-1

Yogun Bakim Unitesi
-2

Yogun Bakim Unitesi
-3

KVC

Koroner

Pediatri Yogun
Bakim

Yenidogan Yogun B.
1- 2

Toplam

Klinik ve Poliklinik Hizmetleri

Yatak
Sayis1

Poliklin

ik

Sayisi

Yatan
Hasta
Sayisi

Taburc
u
Hasta
Sayisi

Yatis
Giin
Sayis1

Ort.
Yatis
(Ad./
Giin)

Dolulu
k (%)

Beyin Cerrahi

Cocuk Cerrahisi

Cildiye

Dahiliye - Endokrin

Dahiliye -
Gastroenteroloji

Dahiliye - Hematoloji

Dahiliye - immiinoloj

Dahiliye - Nefroloji

Dahiliye - Onkoloji

Genel Dahiliye

Enfeksiyon Hastaliklar:

Fizik Tedavi ve Rehabil.

Gogiis Cerrahisi

Genel Cerrahi+Organ
Nakli

GoOgiis Hastaliklari

GOz Hastaliklar:

Kadin Hast. ve Dogum

Kardiyoloji

Kulak-Burun-Bogaz

Dogrulama Kod: 698F8ED7-69EE-461F-8839-4CE59608E22E
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Kalp-Damar Cerrahisi
Kemik 11igi
Tranplantasyon
Koroner Bakim
Kardiyovaskiiler
Noroloji

Niikleer Tip

Ortopedi

Pediatri (Adolesan)
Pediatri Enfeksiyon

Pediatri Hematoloji ve
Onk.

Pediatri (Siit Cocugu)
Yenidogan Yogun Bakim
1- 2

Pediatri Yogun Bakim
Plastik Cerrahi
Psikiyatri

Radyasyon Onkolojisi
Uroloji

YB Unitesi- 1

YB Unitesi- 2

YB Unitesi- 3

YB Unitesi- 4

Yanik Merkezi

Adli Tip

Aile Hekimligi Poliklinigi
Algoloji Poliklinigi
Anesteziyoloji Poliklinigi
Cocuk Urolojisi
Poliklinigi

Cocuk Psikiyatri
Poliklinigi

Cocuk Koruma ve izlem M
Dig Poliklinigi

Organ Nakli Poliklinigi
Fizik Tedavi-Romatoloji
Pol.

Girisimsel Radyoloji
Personel Periyodik
Muayene Poliklinigi

Korona Erigkin Poliklinigi

Korona Pediatri
Poliklinigi
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Pediatri immiinoloji ve
Allerji Poliklinigi
Pediatri Endokrin
Poliklinigi

Pediatri Gastroenteroloji
Poliklinigi

Pediatri Gogiis
Hastaliklar1 Poliklinigi
Genel Pediatri Poliklinigi
Pediatri Kardiyoloji Polik.
Pediatri Nefroloji
Poliklinigi

Pediatri Noroloji
Poliklinigi

Pediatri Romatoloji
Poliklinigi

Yenidogan Poliklinigi
Perinatoloji tinitesi
Radyoloji Unitesi
Sigara Birakma
Poliklinigi

Genetik Laboratuvari
Hemodializ Unitesi
Kan Bankasi
Kemoterapi tinitesi
Periton Diyaliz Unitesi
Tiip Bebek Unitesi
Rehabilitasyon Unitesi
Saglik Kurulu

Toplam

Korona-1 Servisi
Korona-2 Servisi
Toplam

Eriskin Acil

Pediatri Acil

Toplam

Genel Toplam
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Dis Hekimligi Fakiiltesi
Dis Hekimligi Fakiiltesi sunulan saglik hizmetine ait metni giincelleyip ilgili
Tablolar1 dolduracaktir.

Dis Hekimligi Fakiiltesi

2024 Yili1 Saghk Hizmet Verileri Islem Sayis:

Kliniklerimize Basvuran Hasta Sayis1

Tani-Tedavi islemleri

Panaromik, Sefalometrik Ve Periapikal Radyograf
Sayis1

Dental Tomografi

Dolgu

Kok Kanal Tedavisi

Tam ve Bolimli Cene Protezi

Sabit Protez(Uye Basi)

Dis Cekimi

Dis Eti Ameliyati

Dis Tas1 Temizligi

Subgingival Kiiretaj

Kemik Ici Implant
Sabit Ortodontik Tedavi

5.3 Arastirma Hizmetleri

Universitemizin Arastirma politikasi, 2024-2028 Stratejik Planinda
belirtilmis olan “Yenilik¢i Uretim i¢in Arastirma Kapasitesini Gelistirmek”
amact dogrultusunda birimimiz akademisyenleri tarafindan yiriitiilen
kurum igi ve kurum dis1 projelere iligskin bilgiler asagida sunulmustur.

Bunun disinda biriminizce yil icerisinde gerceklestirilen arastirma projesi
hazirlama egitimi, bilgilendirme vb. faaliyetler de yazilabilir.

5.3.1 2024 Yil1 BAP Proje Bilgileri (*)

ONCEKIi YILLARDAN

2024 YILI iCINDE ACILAN DEVREDENLERLE
.- BERABER TOPLAM
BIRIM ADI
PROJE TOPLAM PROJE TOPLAM
SAYISI BUTCE (TL) SAYISI BUTCE
(TL)

...... Fakiiltesi

Bu tabloya ait bilgiler BAP Biriminden alinabilir.
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5.3.2 2024 Yilinda Kabul Edilen BAP Projelerinin Tiirlerine Gore

Dagilimi
2024 Yilinda 2024Yilinda
. - Acilan Proj Acil
Proje Tiru ¢ an rroje stan
Sayisi Projelerin

Biitcesi (TL)

BAPO1- Temel Arastirma Projesi

BAPO2- Hizli Destek Projesi

BAPO3- Baslangi¢ Destek Projesi

BAPO4- Arastirma Altyap1 Projesi

BAPO5- Yurt Dis1 Arastirma Projesi

BAPOG6- Lisansiistii Tez Projesi

BAPO7- Kamu-Universite Sanayi isbirligi
Aras. Pr.

BAPO08- Oncelikli Alanlar Arastirma Projesi
BAPO0O- Lisans Ogrenci Projesi

BAP10 - Es Finansmanl Bilimsel Arastirma
Projesi

BAP11 - Disiplinler Arasi Isbirligi Projesi
BAP12 - Doktora Sonras1 Arastirma Projesi
BAP13- Arastirma Universitesi Destek
Programi Projesi

Toplam

*Tim birimler tarafindan dolduracaktir. Bu tabloya ait bilgiler BAP Biriminden
alinabilir.

5.3.3 2024 Yil1 Kurum Dis1 Proje Bilgileri

Projelerin Toplam

Proje Sayisi Biitcesi

2024 Yilinda acilan TUBITAK Projesi

2024 yilinda Agilan Diger (TAGEM,
DOKA, DOKAP,BOREN, TUSEB vb.)

*Tium birimler tarafindan dolduracaktir.

5.4 Kiiltiir Hizmetleri (*)

I EEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——
Tiyatro
ve
Oyunlar
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I ———————
Konser ve
Miizikal

Gosteri

Soylesi

*({1gili Birimler yaptiklari Tiyatro-sahne sanatlari, halk oyunlari ve konser gibi
kiiltiirel faaliyetler hakkinda bilgileri yazabilir.

5.5 Spor Hizmetleri
*Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi, Universite ici ve Universiteler arasi sportif
etkinlikler, organizasyonlar, basarilar hakkinda bilgi verecektir.

5.6 Ogrenci Kuliipleri Faaliyetleri

Kuliibiin Ad1 Uye Etkinlik Sayisi
Sayis1
KTU Yazilim Kuliibii 11

1. Teknokent tanitim toplantisi: 04.01.2024
Karadeniz Teknik Universitesi Yazilim Kuliibii ile
Elektronik ve Haberlesme Kuliibii, Trabzon teknokent
tanitim toplantis1 etkinligi diizenledi. Katilimcilar,
alaninda uzman isimler Yasemin Keskin ile Seda Muhsir
Hatipoglu'nun anlatimlariyla bilgilendi.

2. CodeNight Etkinlikleri: 2024
Toplu ve bireysel ders calisma imkanlarinin sunuldugu,
sabaha kadar kod yazilabilen, bilgi yarigsmalariyla
eglencenin ve rekabetin bir araya geldigi CodeNight
etkinlikleri diizenlenmistir. Bu etkinliklerde
katilimcilar, diger kuliip {Uyeleriyle ve slirpriz
konuklarla tanisarak onlarin sunumlarini dinleme ve
network olusturma firsati bulmustur.

3. 10S Uygulama Etkinligi: 04.03.2024
OF Genglik Merkezinde, i0S Uygulama Gelistirme
Atolyesi etkinligi diizenlenmistir.

4. CV, Github portféoy hazirlama Etkinligi:
13.03.2024
Katilimcilara sadece 6zge¢mis hazirlama konusunda
degil, ayn1 zamanda GitHub portfoyii olusturma ve
miilakatlara hazirlik gibi konularda da rehberlik
edilmistir.

Ol
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5. Girisimcilik Seriiveni Etkinligi: 06.04.2024
"Girisimcilik Sertiveni" adli yeni bir etkinlik serisi
baslatmistir. 1lk etkinlikte, Uretken Akademi’nin
kurucusu Kadir Can Kirkoyun, girisimcilik yolculugunu
ve deneyimlerini katilimcilarla paylagsmistir. Online
olarak gerceklesen etkinlikte, girisimci olmanin
detaylarn ve icimizdeki girisimciyi ortaya ¢ikarmanin
yollar1 tartisilmistir.

6. 7.Yazilim Giinii Etkinligi: 06.05.2024
KTU Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
ile Yazilim Kuliibiimiiziin diizenledigi geleneksel 7.
Yazilim Giinii alaninda uzman Kkonusmacilarin
sunumlart ile gerceklestirilmistir.

7. Sektoriin Enleri Etkinligi : 17.05.2024
OpenAl'de AR-GE miihendisi olarak c¢alisan Sercan
Karakas agirlanmistir. Etkinlikte, Sercan Karakas
kariyer yolculugunu, sektoérdeki deneyimlerini ve
basariya ulasma siirecinde karsilastifi zorluklari
katilimcilarla paylasmistir.

8. Yazilim Sohbetleri Etkinligi: 22.05.2024

Bolim akademik personelin de katihim sagladigi bu
etkinlikte, katilimcilar dnce konteyner teknolojisinin
temellerini kesfederek "Konteyner nedir, ne igin
kullanilir?" sorularina yanit aramislardir. Ardindan, "Bir
Backend Gelistiricinin Yolculugu" bashg altinda
backend gelistirme siireclerine dair degerli bilgiler
edinmislerdir.

9. Tanisma ve Tanitim Etkinligi: 10.10.2024
Yazilim Kuliibii Tanisma ve Tanitim Toplantisi
gerceklestirilmistir.

10. Algoritma Egitim Etkinligi: 11.11.2024
C dili izerinden Algoritma ve Programlama Temelleri
anlatilmistir. Etkinlikte, temel programlama bilgisi
edinmek isteyen katilimcilara yonelik keyifli ve 6gretici
bir icerik sunulmustur.

11. Sektoriin Enleri Etkinligi : 23.12.2024
Bu etkinlikte, Mount & Blade serisinin yapimcisi
TaleWorlds Entertainment'ta Gameplay Programmer
olarak gorev yapan Hanifi Tugsad Kaya agirlanmistir.
Etkinlikte, Hanifi Tugsad Kaya sektorel deneyimlerini ve
oyun gelistirme silireclerine dair degerli bilgileri
katilimcilarla paylasmistir.

I
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5.7 Egitim Ogretim ve Diger Idari Faaliyetler

1- TEKNOPAR Endiistriyel Otomasyon San. Ve Tic. A. S. firmasinin yliriitiicii oldugu ve
tiniversitemiz arastirmacilarindan Prof. Dr. Hamdi Tolga KAHRAMAN’in danigman
olarak yer aldizn TUBITAK 1501 Sanayi Ar-Ge Destek Programi Cagrisma sunulan
"Endiistriyel Robotlar ve Cnc Makineler I¢in Dijital Ikiz Uygulamalar1" projesi destek
almaya hak kazanmustir.

2- Diger faaliyetler, 6.2- Kalite Giivence Sistemi basligi altinda Kalite siireclerinin
iyilestirilmesi (Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki ve

Yonetim Sistemi) kapsamindaki calismalar, kisminda yer almaktadir.

* Diger Kurumlar, paydaslarla ortak yiiriitiilen faaliyetler, mezun bulusmalar1, toplumsal katk1
faaliyetleri varsa yazilabilir.

5.8 Talep, Sikayet ve Ihbarlar

CIMER/DENETLEME Aciklama
KURULU/REKTORLUK/BOLUM
Ogrenci Personel Diger
Sikayet o

Boliim tarihgesi ve
akademik kadro hakkinda 2,
lisans egitimiyle ilgili ders
igerikleri, ders ve danigman
secimi konularinda ise 4,
Talep/Oneri/Bilgi 9 yatay gegis ve uyum
siireclerine dair 1, erasmus
programu ile ilgili 1 ve yurt
imkanlar1 hakkinda 1 bilgi
talebi olmustur. Sorularin
tamami cevaplandirilmistir.

ihbar o

TOPLAM 9

6-ic Kontrol ve Kalite Giivence Sistemi

6.1 Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1 i¢ Kontrol

Universite I¢ Kontrol Eylem Plani kapsaminda mevcut durum ve 2024
yilindaki yil1 igerisinde gerceklestirilen faaliyetler asagidaki tabloda
gosterilmisgtir.

(Not: Asagidaki acgiklamalar 6rnek olarak verilmis olup, birimler kendi
bilgilerine gore giincelleyecektir.)
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STANDARTLAR GERCEKLESTIRILEN EYLEMLER
Standart 1: Etik e Bo6limin birimlerindeki karar alma siire¢lerinde misyon ve
Degerler ve vizyona uygun olarak katilimci bir anlayisiyla tiim paydaslarin
Diiriistliik gorisleri dikkate alinmaktadir.

e Bo6lumiin etik politikasi, web sayfamizin hakkimizda kisminda
yer almaktadir ve genel kamuoyuna hesap verebilirlik politikasi
izlenmektedir.

Standart 2: Misyon, | e BOlimiin, stratejik amag ve hedefler, misyon ve vizyon, konulari
Organizasyon Yapisi web sayfasinda mevcuttur.

ve GOrevler
e Bolim ici komisyonlar giincellenerek web sitesine eklendi.

e Uluslararasilasma ile ilgili elde edilen veriler kalite menisi
altinda web sayfamiza eklenmistir.

Standart 3:
Personelin Yeterliligi
ve Performansi

e Yazilim miihendisliginin sorumlu oldugu faaliyet ve performans
gostergeleri 2024 yil1 itibariyle Stratejik Plan Bilgi Sistemi ile
izlenmektedir. Ogretim elemanlarinin yetkinligi, her dénem
sonu o0grencilerden alinan gorusler dogrultusunda
belirlenmektedir.

e Prof. Dr. Hamdi T. KAHRAMAN (2), Prof. Dr. Ozcan OZYURT (2)
ve Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Hakan BOZKURT (1) danismanliginda
yiiriitiilen 5 proje, “2209-A - Universite Ogrencileri Arastirma
Projeleri Destekleme Programi” kapsaminda destek almistir.

e Boluimimiiz hocalarindan Prof. Dr. H. Tolga Kahraman,
Diinyanin En Etkili Bilim Insanlari listesine girmisir.

e Prof. Dr. Hamdi Tolga KAHRAMAN hocamizin danismanligini
yuriittigli o6grencimiz Mehmet KATI tarafindan hazirlanan
"METASEZGISEL ARAMA ALGORIiTMALARINDA YAKINSAMA
DENKLEMI  TASARIMI iICiN YENI BiR YONTEMIN
GELISTIRILMESI" baslikl1 tez calismasi 4 adet Q1, 3 adet Q2 ve
1 adet Q3 olmak iizere 8 adet SCI indeksli yayin ve 500'den fazla
wos atifiyla Karadeniz Teknik Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisi 2024 Yili Yiiksek Lisans Tez Odiiliine layik
gorilmiustir.

e TEKNOPAR Endiistriyel Otomasyon San. Ve Tic. A. S. firmasinin
ylriitiicii oldugu ve tiniversitemiz arastirmacilarindan Prof. Dr.
Hamdi Tolga KAHRAMAN’in danisman olarak yer aldigi
TUBITAK 1501 Sanayi Ar-Ge Destek Programi Cagrisina sunulan
"Endiistriyel Robotlar ve Cnc Makineler Ic¢in Dijital Ikiz
Uygulamalar1" projesi destek almaya hak kazanmaistir.

e Prof. Dr. Hamdi Tolga KAHRAMAN, Prof. Dr. Ozcan OZYURT,
Prof. Dr. Hacer OZYURT, Dr. Ogr. Uyesi Eyiip GEDIKLI ve Dr.

KONTROL ORTAMI
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Ogr. Uyesi Sefa ARAS 2023-2024 akademik yili igerisinde
akademik tesvik kazanmaislardir.

e Boluimimizde Arastirma Gorevlisi olan Musa Aslan, Firat
Universitesi 2024 Yil1 Fen Ve Miihendislik Bilimleri Alaninda En
Basarili Yiiksek Lisans Tez Odiiliinii kazanmigtir.

e (Ogr. Gor. Dr. Zeynep SAHIN TiMAR, uluslararasi alanda bircok
onemli faaliyette bulunmustur. Karadeniz Teknik Universitesi
Kanuni Kampiisii'nde "White Paper Writing Training School"
egitim okulunun organizatoérliigiinii {stlenmis ve COST
aksiyonlarinin cesitli etkinliklerine katilim saglamistir.
Lizbon'daki "EUGAIN Final Conference" etkinliginde
moderatorliik yapmis, Briiksel'deki COST Connect Mental
Health Research toplantisina katilmistir. University of
Cagliari'de Project ELEVATE'in yazim silirecine dahil olmus,
Budapeste'de a-STEP COST Aksiyonunun toplantilarinda
calismalar yapmistir. Istanbul'da Calik Holding ile proje
goriismeleri gerceklestirmis, isvicre'deki EUGAIN Summer
Training School'un diizenleme kurulunda yer almis ve ICITS
2024 konferansinda sunum yapmistir. Ayrica, Bel¢ika'da a-STEP
Final Conference etkinligine katilmis MC toplantisini
yuriitmistir. Bu faaliyetler, uluslararasi is birlikleri ve
akademik gelisim agisindan biiyiik katkilar saglamistir.

e 2024 yili icerisinde 1 akademik personel doktor 6gretim iyesi
kadrosuna atanmis ve 1 arastirma gorevlisi alimi
gerceklestirilmistir.

Standart 4: Yetki
Devri

(Yetki Devretme,
Imza Yetkisi)

Standart 5: e 2024 donemi stratejik plan icin, veri girisi diizenli olarak
Planlama ve yapilmistir.
Programlama

Standart 6:
Risklerin
Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesi

9

DEGERLENDIiRME

RiSK

Standart 77: Kontrol
Stratejileri ve
Yontemleri

Standart 8:
Prosediirlerin
Belirlenmesi

Standart 9: Gorevler
Ayriligi

KONTROL FAALIYETLERI
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KONTROL FAALIYETLERI

BiLGi VE ILETiSiM

iZLEME

Standart 10:
Hiyerarsik
Kontroller

Standart 11:
Faaliyetlerin
Stirekliligi

Vekil ihtiyacina gore degerlendirilerek giincellenmektedir.

Standart 12: Bilgi
Sistemleri
Kontrolleri

Veri kaybina karsi bilgileri yedekleme ve lisansl viriis programi
(ESET ENDPOINT SECURITY) kullanma gibi koruyucu tedbirler
alindi. Bilgi sistemlerini kullanacak, veri girisi yapacak uygun
personele gorevleri resmi yazi ile bildirildi. Gérevden ayrilan,
veya gorev yeri degisen personelin yetkileri kaldirildi, yeni
goreve baslayanlara yetki verildi. Yeni uygulamaya giren bilgi
sistemleri i¢in de uygun personele yetki verildi

Standart 13: Bilgi ve
fletisim

Birim web sayfamizin siirekli olarak gilincel tutulmasinin
saglayacak sekilde veri giris sorumlular:1 tanimlanmis ve web
giincelliginde glivence saglanmistir.

Standart 14:
Raporlama

Birimimize ait faaliyet raporu, vb. raporlar web sayfasindan
yayimlanarak, kamuoyu ile paylasildi.

2024-2028 Stratejik Planinda birimimiz sorumlulugunda yer
alan hedeflerin gerceklesme sonuglari da birimimizce
degerlendirilmekte ve faaliyet raporu ile raporlanmaktadir.

Standart 15: Kayit
ve Dosyalama
Sistemi

ELEKTRONIK BELGE YONETIM SIiSTEMi (EBYS) ile 2024 yili
icerisinde Fakiilte/MYO ........ kurum ici yazisma yapildai.

Standart 16: Hata,
Usulsiizliik ve
Yolsuzluklarin
Bildirilmesi

Herhangi bir usulsiizliik ve hata olusumu bildirilmemistir.

Standart 17: ic
Kontroliin
Degerlendirilmesi

2024 yilinda bolim akademik personeline i¢ kontrol
kapsaminda memnuniyet anketi yapildi. Anket sonug raporlari,
birim i¢ degerlendirme raporuna ve bolim web sayfasina
eklendi.

2024 yilinda hem yeni gelen 68renciye hem de mevcut
o0grencilere yonelik 68renci memnuniyet anketleri yapilidi.
Anket sonug¢ raporlari, birim i¢ degerlendirme raporuna ve
bolim web sayfasina eklendi.

Universite tarafindan yapilan personel/ ©Ogrenci anketine
personelin ve o6grencinin katilimini saglamak icin gerekli
duyuru ve bilgilendirmeler yapildi.

Bolim icerisinde oncelikli ic paydaslardan olan
akademisyenlerin karar alma ve iyilestirme siireglerine
katkilar1 bolim toplantilari ile saglanmistir. Bu baglamda
paydaslarimizin, Ogrencilerimizin, mezunlarimizin goériis ve
onerilerini 6grenmek, bolimimiiziin egitim kalitesini,
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paydaslarimizin ve O8rencilerimizin memnuniyetini artirmak,
bolimiimiiz ve sektdr arasindaki etkilesimi artirmak amaciyla
cevrimici toplantilar yapilmistir. Toplantiya bolimiimiiziin tiim
O0gretim elemanlari, Ogrenciler, mezunlar ve sektdrden
paydaslar katilim gostermektedirler.

e 2024 yilinda Hepsiburada firmasi ile dis paydas toplantisi
yapilmistir. Toplant: tutanag: birim i¢ degerlendirme raporuna
eklendi.

e BoOlim kalitesini artirmak adina mezun 6grencilere yonelik
mezun anketi sayesinde, mezunlarimiz ile iletisim kurup geri
bildirimleri ve fikirleri alinmaktadair.

Standart 18: ic e IC DENETIM: 2024 yili icerisinde Fakiiltede/ MYO da

Denetim herhangi bir denetim veya izleme faaliyeti yapilmadi.

e Yapildl ise, bulgular ve izleme sonuglari 6zetlenecek.

e DIS DENETIM: 2024 yilinda gerceklestirilen L.... mali islemle
ilgili Sayistay Denetgileri tarafindan herhangi bir sorgu
alinmada.

6.1.2 Diizenlenen ve Katilim Gerceklestirilen Egitimler

Biriminiz tarafindan gercgeklestirilen kurumsal veya sadece birim
personelinize yonelik kisisel/mesleki gelisim egitimleri hakkinda

Universitemiz Memur Akademisi kapsaminda gergeklestirilen egitimlere
iliskin egitim konusu, egitime katilim gerceklestiren biriminiz personel sayisi
bilgileri yazilabilir.

6.1.3 On Mali Kontrol

Birimimizce 2024 yil1 igerisinde gerceklestirilen mali islemlerin tir ve
sayilarina ait bilgiler asagidaki tabloda gosterilmistir.

ISLEM SAYI | ISLEM - SAYI | iSLEM SAYI
Maas Mesai Telefon
Ek Ders Satin Alma Jiiri Odemesi
Hakedi Doéner Sermaye
Yolluk - - . Y
Dosyasi Odemesi

*Biitiin Harcama Birimleri tarafindan KBS, MYS, DMIiS gibi sistemlerden
olusturduklar: belge sayisi1 esas alinarak doldurulacaktir.

i,
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6.2- Kalite Giivence Sistemi

KTU Kalite Giivence Sistemi Y6énergesi kapsaminda Birim Kalite Komisyonu
teskil edilmisgtir.

Kalite siireglerinin iyilestirilmesi (Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme,
Toplumsal Katki ve Yonetim Sistemi) kapsamindaki ¢alismalar,

1. Dr. Ogr. Uyesi Eyiip GEDIKLI’nin gerceklestirdigi faaliyetler,

e 05.12.2024 tarihinde Saffet Cebi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde
diizenlenen Kariyer Giinleri Bilisim Alan1 etkinligine konugmaci olarak
katilmistr.

e 13.09.2024 tarihinde TRT Trabzon Radyosunda Hayatin icinden programinda
yazilimcilar giinii kapsaminda sdylesi yapmustir.

e 11.06.2024 tarihinde Trabzon siirdiiriilebilir kentsel ulasim plani ortak vizyon
toplantisina katilmistir.

e 11.03.2024 tarihinde Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii
Bilisim Teknolojileri ve Yazilim Ogretim Progranu Egitici Egitimi Kursuna
Egitim Gorevlisi olarak katilmistir.

e 22.02.2024 tarihinde Giresun Valiligi HORIZONWIDERA2023ACCESS0701
Excellence Hubs Programima CORYLUS isimli projenin igpaketleri ¢iktilar: ve
dogrulama kaynaklarini gériismek icin TUBITAK Koordinatérliigii Destekleme
Programi 2023 B Konsorsiyum Kurma Amagli Organizasyon Destegi
kapsaminda yapilan toplantiya katilmistir.

2. Ogr. Gor. Dr. Zeynep SAHIN TIMAR 1n gerceklestirdigi faaliyetler,

e 08.02.2024 tarihinde CA19104 numarali COST Aksiyonunun "White Paper
Writing Training School" konulu egitim okulunu Karadeniz Teknik Universitei
Kanuni Kampiisiinde organize etmistir. Egitim okulu 6 farkli {ilkeden 13
katilimciyla gergeklestirilmistir.

e 21.04.2024  tarihinde  CA19122  numarali  COST  aksiyonunun
Lizbon/Portekiz'de gergeklestirdigi, "EUGAIN Final Conference: Opening the
Windows" etkinligine katilim saglanmis ve calisma gruplarinin ¢iktilarinin
sunuldugu oturumda moderatorliik yapilmistir.

e 29.04.2024 tarihinde COST Association tarafindan Briiksel'deki merkezlerinde
diizenlenen CM - COST Connect Mental Health Research toplantisina katilim
saglanmistir.

e 20.05.2024 tarihinde CA19104 numarali COST Aksiyonunun Cagliari/Italya'da
yapilan toplantisi organize edilmistir.

e 15.07.2024 tarihinde University of Cagliari'de Dr Silvio Pagliara ziyaret edilmis
ve Project ELEVATE adli ortak projenin yazimi siirecine katilim saglanmustir.

e 22.07.2024 tarihinde a-STEP COST Aksiyonunun WG1 ve WG5 toplantilar
Budapeste/Macaristan'da diizenlenmistir. Oncelikle WGS5 toplantisina katilim
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saglanarak "a-STEP white paper" yazimi ger¢eklestirilmistir. Ardindan WG
toplantisina katilim saglanarak Project ELEVATE'in yazimina devam edilmistir.

e 30.07.2024 tarihinde Calik Holding veri bilimi direktorii ile Istanbulda olasi
ortak proje olanaklar1 hakkinda goriisme yapmustir.

e 03.09.2024 tarihinde CA19122 numarali COST aksiyonunun Airolo/isvigre'de
gergeklestirdigi 3rd EUGAIN Summer Training School diizenlenmis ve
diizenleme kurulu iiyesi olarak okulun sorunsuz olarak ger¢eklesmesi
saglanmistir ve oturumlara katilim saglanmistir.

e 03.10.2024 tarihinde ICITS 2024 konferansina katilim saglanmis ve "EUGAIN
& Effective Strategies for Promoting Girls in Informatics from School to
University Booklet" basliklt sunum yapilmistir.

e 09.10.2024  tarihinde  CA19104 numarali COST  aksiyonunun
Antwerp/Belgika'da gergeklestirdigi, "a-STEP Final Conference" etkinligi
diizenlenmis, etkinlige katilim saglanmis ve MC toplantisinin yiiriitiiciiliigi
gerceklestirilmistir.

3. Ogr. Gor. Dr. Celal ATALAR, 30.07.2024 tarihinde ISKUR biinyesinde, iiniversite
tercihlerinde 6grenciler i¢in yazilim miihendisligi boliimii hakkinda bilgilendirmeler
yapmistir.

4. Dr. Ogr. Uyesi Isilay BOZKURT, 04.01.2024 tarihinde Trabzon Teknokent tanitim
toplantisinda gérev almis ve girisimcilik - teknokent imkanlar1 hakkinda bilgilendirme
yapilmustir.

5. 06.05.2024 tarihinde bolimiimiiz Yazilim Kuliibiiniin her sene geleneksel olarak
diizenledigi 7. Yazilim Giinii etkinligi alaninda uzman konusmacilarin sunumlart ve
boliim hocalarimizin katkilariyla Prof. Dr. Kenan Gelisli Konferans Salonunda
gerceklestirilmistir.

6. Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Hakan BOZKURT baskanliginda 2024-2025 Giiz Yartyilt
oryantasyon toplantis1 07.10.2024 tarihinde saat 09:00-11:00 saatleri arasinda, Yazilim
Miihendisligi bolim dersliginde “Yazilim Miihendisligine Giris” dersi sirasinda
gerceklestirilmistir.

7. Hepsiburada firmasi dis paydas toplantist 06.02.2024 tarihinde gergeklestirildi.
Hepsiburada c¢alisanlari ve bu firmadaki mezunlarimiz ile staj olanaklari, ise alim
stirecleri,  gerceklestirdikleri  projeler — hakkinda  bilgilendirmeler  yapildi.

Birim Kalite Komisyonunun biriminiz personeline yonelik varsa egitimler,

Bolimiimiiz kalite komisyonu tarafindan 19.11.2024 tarihinde 2023-2024 yili birim igi
degerlendirme raporunun hazirlanmas1 konulu toplanti yapilmistir. Bu toplantida bolim
personeli ile bir toplant1 gergeklestirilip belirlenen problemler ve iyilestirmelerin duyurulmasi,
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anket sonuglarimin web sayfasinda yayinlanmasi, web sayfasinda kalite meniisiinde
giincellemeler yapilmasi, 6grenci temsilcileri ile toplant1 yapilmasi kararlar1 alinmistir.

Mezunlarla yapilan toplant: vb. bilgiler,

Boliimiimiizde mezun 6grenciler, doldurduklart iletisim formlar1 vasitasiyla olusturulan liste
tizerinden bolim baskanliginca takip edilmektedirler. Bunun yaninda boliimiimiize ait
“Facebook iletisim grubu, whatsapp mezun grubu ve boliim web sayfamizda mezun anketimiz”
bulunmaktadir. Bu anket sayesinde mezunlarimiz ile iletisim kurup geri bildirimleri ve
fikirlerini rahatlikla almaktayiz.

26.12.2024 tarihinde mezunlarimizin katilimiyla online bir toplanti gerceklestirilmistir.
Toplantida mezunlar ve sinif temsilcileri, sektdrel ihtiyaglar ve egitim miifredatina yonelik
onemli onerilerde bulundu. Mezunlar, framework se¢meli derslerinin agilmasi, nesneye yonelik
programlama ve veri tabani derslerinin 6nemine dikkat ¢cekerek Spring Framework, ileri Java,
microservis iletisimleri ve kilitlenme mekanizmalar1 gibi konularin miifredata eklenmesini
onerdiler. Sinif temsilcileri ise veri bilimi igerikli derslerin artirilmasini ve is yeri egitimi
stirecinde ge¢ kabul edilen 6grenciler icin diizenlemeler yapilmasini talep etti. Yazilim kuliibii
etkinlikleri i¢in maddi destek saglanmas1 yoniindeki taleplerin yani sira, danigsman hocalar ile
proje destegi almmmasi, TUBITAK projelerine yonelme ve lisans sonrasi sirket kurma
stireglerinin tegvik edilmesi gibi Oneriler sunuldu. Toplanti, katilimcilar arasinda verimli bir
fikir aligverisine sahne oldu ve tiim oOneriler detayli sekilde kaydedildi. Bu onerilerin egitim
miifredatina ve organizasyonel siireclere entegre edilmesi igin gerekli calismalarin
baslatilmasina karar verildi.

Alinan iyilestirme kararlari hakkinda 6zet bilgiler,

22.02.2024 tarihinde Akreditasyon siirecinin ve boliim i¢i komisyonlarin is ve isleyisi
konusunun goriisiilmesi, 2023-2024 bahar yariyili i¢in degerlendirme yapilmasi, goriis
aligverisinden bulunulmasi igerikli toplanti yapilmistir. Bunun sonucunda boliime ait stratejik
plan vb veri giris siireclerinin diizenli glincel yonetimi i¢in ortak veri sistemi olusturuldu. Ders
bilgi paketlerindeki eksiklikler tamamlandi. Ders planinin Miideke goére uygunlugu
degerlendirildi.

06.02.2024 tarihinde Hepsiburada firmasi ve bu firmada ¢alisan mezunlarimiz ile firmanin staj
olanaklari, ise alim siiregleri, gergeklestirdikleri projeler hakkinda bilgilendirmeler yapildi.
Toplantiya bolim Ogrencilerimiz de katilim saglamistir ve is yeri egitim, staj tercihleri ve
firsatlar1 hakkinda fikir sahibi olmuslardir. Boylece firmayla staj, mezun is bulma imkanini
saglamis ve boliimiimiizlin firmadaki taninirliligi artirmis olduk.

Birim Danisma Kurulu toplantisi yapildi ise 6zet bilgi

Kalite Komisyonununuz tarafindan alinan Geri bildirim mekanizmalari ve geri
bildirim sonucu gercgeklestirmis oldugunuz faaliyetler

Boliim igerisinde Oncelikli i¢ paydaslardan olan akademisyenlerin karar alma ve iyilestirme
stireclerine katkilar1 boliim toplantilar1 ile saglanmaktadir. Bu baglamda paydaslarimizin,
ogrencilerimizin, mezunlarimizin goriis ve Onerilerini 6grenmek, bolimiimiiziin egitim
kalitesini, paydaslarimizin ve 6grencilerimizin memnuniyetini artirmak, bolimiimiiz ve sektor
arasindaki etkilesimi artirmak amaciyla cevrimici toplantilar yapilmaktadir Toplantiya
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boliimiimiiziin tiim 6gretim elemanlari, 6grenciler, mezunlar ve sektérden paydaslar katilim
gostermislerdir.

26.12.2024 tarihinde c¢evrimigi gercgeklestirilen Yazilim Miihendisligi boliim toplantisi
sonucunda, 6grencilerin taleplerinin dekanliga iletilmesi ve laboratuvar dersleri i¢in 6grenci
talepleri dogrultusunda geri bildirim toplama araci olusturulmasina karar verilmistir. Ayrica
toplantiya mezun 6grencilerin katilimlart da saglanmig ve piyasaya yonelik taleplerin neler
oldugu ile ilgili bilgiler alinmistir. Bu talepler dogrultusunda derslerin giincellenmesine yonelik
degerlendirmeler yapilmistir.

Ogrencilerin katkilar1 ise dénem sonu ders degerlendirme anketleri ve 6grencilerin danisman
hocalari ile yaptiklari toplantilar sayesinde saglanmaktadir. Bu mekanizmalar ayn1 zamanda i¢
paydaslarin goériis ve Onerilerini diizenli olarak almak igin kullanilan geri bildirim
yontemleridir.

Boliimde aliman karar ve uygulamalarin bir kismi bolimiin web sitesinde paylasilarak i¢
paydaslarin bilgilendirilmesi saglanmaktadir. Bunun yaninda bilgilendirme amaciyla boliim
panolarindan duyurular da yapilmaktadir. Ayrica boliime ait olan ve diizenli olarak gilincellenen
Ogrencilerle iletisim amacl olusturulmus olan sosyal medya hesaplar1 da kullanilmaktadir. Bu
yil, is diinyasina yonelik olarak kullanilan sosyal medya platformu olan Linkedin’da bolim
sayfas1 acilmis ve sayfada mezunlarin ve 6grencilerin geri doniisleri alinmakta, 6grencilere
duyurularda bulunulmaktadir. Akademik personele ise bilgi yonetim sistemi {izerinden
duyurular yapilmaktadir.

Bunlarin yaninda &grencilerimizin ve akademik personelimizin goriis ve Onerilerini almak
tizere her yil diizenli olarak memnuniyet anketleri uygulanmaktadir.

Boliimde, yaz stajlar1 ve is yeri egitimi stajlari ile dis paydaslarin da karar alma ve iyilestirme
stireclerine katilimi saglanmaktadir. Telefon, bolim web sitesi ve is yeri sozlesmeleri
vasitastyla dis paydaslar bilgilendirilmekte ve onlardan gelen doniitler staj komisyonlari
tarafindan degerlendirilmektedir. Oncelikli dis paydaslardan olan isyeri temsilcilerinin kalite
calismalarina katilimlar1 ve geri bildirimleri anketlerle ve is yeri egitimi komisyonun ve is yeri
egitimi denet¢i akademisyenlerinin kendileriyle yaptiklart gériigmeler ile saglanmaktadir.

Dis paydaslar, bolim staj ve i3 yeri egitimi komisyonlarinin c¢aligmalar: ile
bilgilendirilmektedir. Bu kapsamda staj ve is yeri egitimi komisyonlarinin temsilcileri dis
paydaslar ile dogrudan iletisime ge¢mektedir. Boylelikle dis paydaslarin degerlendirme
sirecine dahil olmalar1 saglanmaktadir. Ayrica dis paydaglarla yapilan goriismeler ve
anketlerden elde edilen doniitler sayesinde 6gretim programinda giincellemeye gidilmektedir.
Sonug olarak oOgretim programinin giincel ve sektére uygun bir sekilde yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.

Di1s paydaslarin fikirlerini almak i¢cin Hepsiburada firmasi ile bir toplant1 gerceklestirilmis ve
bu toplantiya tiim akademik personel ve Ogrencilerin katilimlar1 saglanmaya calisilmistir.
Toplant: tutanagi birim i¢ degerlendirme raporuna eklenmistir.

Mezunlara iliskin yaklasim siireci sosyal medya iizerinden ve boliimdeki akademisyenlerin
bireysel takipleri ile yiiriitiilmektedir. Mezunlardan anket yoluyla geri bildirimler alinmaktadir.

Ayrica “KTU Yazilim Miihendisligi Bize Yazin” modiilii ile boliimiimiiz dgrencileri béliim
hakkindaki 6grenmek istedikleri sorulara cevap almaktadirlar. Bu kapsamda 2024 yilinda “Bize
Yazin” modiiliine 9 adet soru gelmis ve bunlarin tamami cevaplandirilmistir.
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Biriminizce anket calismasi yapilmissa 6zet bilgilere yer verilecektir
1. Yeni gelen 68renci anketi sonu¢ rapor Ozeti:

Yeni gelen 17 Ogrenciyle yapilan ankette, %76,5’inin Trabzon’a daha once gelmedigi
ve %64,7’sinin KTU’yii tercih etmesinde sehrin 6zelliklerinin etkili olmadig belirlenmistir.
Ogrencilerin ~ %64,7’si  Of Teknoloji ~ Fakiiltesi’nin  konumunu gelmeden &nce
arastirmamis, %35,3’1 ise arastirmistir. Yazilim miihendisligi bolimiinii se¢melerindeki en
onemli neden %70,58 ile “istedigim bir boliim olmas1” olurken, bu se¢enegi %64,7 ile “iyi is
olanagi” ve %47,05 ile “iyi egitim olanag1” takip etmistir. Boliim kazananlarin %76,5’1
memnun oldugunu belirtmistir. Ogrencilerin %58,8’i mezuniyet sonras1 yurt disinda tecriibe
edinmek isterken, %17,6’s1 akademik kariyer yapmay1 hedeflemektedir. Fakiilte olanaklarinin
yeterliligi konusunda %47,1°1 olumlu goriis bildirirken, %11,8’1 diisiik diizeyde bulmustur.
Ogrenciler, “iyi iiniversite egitimi” denilince en ¢ok “akademik kadro”, “is olanag1” ve “giincel
egitim” kavramlarini vurgulamiglardir.

2. Ogrenci memnuniyeti anketi sonug rapor 6zeti:

Bu ankete toplam 37 6grenci katilmistir. Katilimcilarin %35,1°1 ikinci sinif, %29,7si {ligiincii
sinif, %16,2’si dérdiincii siif ve %18,9’u besinci smif ve iizerindedir. Ogrencilerin derslerde
ogretim teknolojilerinin kullanim1 ve derslerin uygulama yeterliligi konularinda %40,5
oraninda orta diizeyde memnuniyet bildirdigi tespit edilmistir. Fakiilte ve bolim ortami
konusunda %51,4 oraninda 6grenciler orta diizeyde memnuniyet duyduklarini ifade ederken,
ulagim, laboratuvar imkanlar1 ve kiitliphane saatleri gibi alanlarda ¢esitli sikayetler dile
getirilmistir. Ogrencilerin %64,9’u yeniden tercih sansi olsa fakiilteyi se¢meyeceklerini
belirtirken, %94,6’s1 bolim degistirmeyi disiinmemektedir. Akademik ve idari personelin
tutumlarindan genel olarak %40-50 oraninda orta diizeyde memnuniyet gozlemlenmis,
ozellikle laboratuvar ekipmanlarinin yetersizligi ve ulasim sorunlar1 gibi konular ¢6ziim talebi
olarak one ¢ikmustir.

3. Ogretim eleman1 memnuniyeti anketi sonug rapor 6zeti:

Ankete katilan 10 akademik personelin %50’s1 6gretim elemani, %50’si arastirma gorevlisidir
ve %60’ mnin hizmet siiresi 1-10 y1l arasindadir. Katilimeilarin %60°1 internet hizmetlerinden
memnun olmazken, %50’s1 dersliklerin iklimlendirme sistemini yeterli bulmaktadir. Fakiilte ve
bolim igi iletisim genelde olumlu degerlendirilmis, ancak %30’u sosyal faaliyetlerin azligini
dile getirilmistir. Ogrenci sayis1 ve nitelikleri sirasiyla %60-80 oraninda memnuniyetle
karsilanmig, ders yiikiinden genel memnuniyet %60 olmustur. Fakiilte ortami, temizlik,
yemekhanenin fiziki kosullar1 ve destek personelinin isleri gibi konularda kararsizlik ve
memnuniyetsizlik éne ¢ikmaktadir. Idari personel sayisi, atama kriterleri ve destek personel
performansi gibi konular ise memnuniyetsizlik yaratmaktadir (%40-50).

4. Mezun anketi sonug rapor ozeti:

Ankete katilan 32 mezunun %81,3’1 (26 kisi) 6zel sektorde, %3,1°1 (1 kisi) kamu sektoriinde
calisiyor ve %15,6’s1 (5 kisi) is arayisindadir. Calisanlarin %44,45°1 (12 kisi) isinden ¢ok
memnun, %51,85’i (14 kisi) memnun, %3,7’si (1 kisi) ise memnun degil. KTU mezunu
olmanin is diinyasinda avantaj sagladigini diisiinenlerin oram1 %31,3 (10 kisi), kismen avantajh
bulanlarin orani ise %43,8 (14 kisi). Egitim kalitesine iligkin olarak katilimecilarin %44,8°1 (14
kisi) 1yi, %50’s1 (16 kisi) orta seviyede degerlendiriyor. Lisansiistii egitim alanlarin orani
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ise %12,6 (4 kisi), yabanci dil seviyesinin iyi oldugunu diisiinenlerin orani %34,4 (11 kisi) ve
orta seviyede oldugunu belirtenlerin orant %46,9 (15 kisi). Mezunlar {iniversitenin istthdama
katki sagladigini %37,5 (12 kisi) oraninda diisiiniiyor, %21,9’u (7 kisi) boliimiinii kesinlikle
oneriyor. Katilimcilar, Adesso Turkey, Beymen, CPM Yazilim A.S., Dizayn Bilgisayar, Dogus
Teknoloji, Enko Teknoloji - KolayBi', FlowQ Talent Analytics, FMSS, Huawei, Kredi Kayit
Biirosu, Kuzey Kibris Turkceell - Euroclear, Medyasoft IT Group, Nar Sistem Teknoloji A.S.,
NarPOS, Papara, Renova Consulting, Sahibinden.com, Softtech, Streamlyne, Turkuvaz Medya,
TUBITAK BILGEM, United Payment, Upperpik Games ve Veripark gibi cesitli firmalarda

calismaktadir.

II- STRATEJIK PLAN AMAC ve HEDEFLER

A-KTU 2024-2028 Stratejik Plan1 Amac ve Hedefler

Amag 1-Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilik¢i ve Ogrenciyi
Merkeze Alan Bir Yaklagimla Gii¢lendirmek

Hedef 1. 1

Hedef 1. 2

Hedef 1. 3
Hedef 1. 4
Hedef 1.5

Hedef 2. 1
Hedef 2. 2
Hedef 2. 3

AMAC VE HEDEFLER

Hedef 2. 4
Hedef 2. 5

Programlarin taninirligi artirilacak ve nitelikli 6grenciler igin tercih edilirlik
dizeyi yukseltilecektir.

Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek hizmetleri
kalite odakl gelistirilecektir.

Lisansustu egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
Ogretme ve 6grenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.
Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

Amag 2- Aragtirma Odakli Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun ve
Ekonominin lhtiyacglarina Duyarh Arastirmalar Gergeklestirmek

Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.
Aragtirmalarda kalite duzeyi artirilacaktir.
Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.

Ogrencilerin aragtirma streglerine katihmi saglanacak ve girigsimcilik
potansiyelleri desteklenecektir.
Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.

Amacg 3-Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakh Gelistirmek

Hedef 3. 1

Hedef 3. 2
Hedef 3. 3
Hedef 3. 4

Hedef 3. 5

Yoénetsel sureglerde verimlilik artirilacak ve nitelikli idari is gucl
gelistirilecektir.
Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.

Mekansal ihtiyaglar kargilanacak, alt ve Ustyapi gelistirilecektir
Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kualtiru geligtirilecektir.

Finansal kaynaklar artirilacak ve tniversitenin hedefleri dogrultusunda
yonetilecektir.

Amacg 4- Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida Bulunmak ve
KTU Algisini Giiglendirmek

Hedef 4. 1

Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.
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Hedef 4. 2 Dis paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve gesitliligi ulusal ve uluslararasi

-l s intiyaclara gore glglendirilecektir.

Hedef 4. 4 Surdurilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢alismalar
yayginlastirilacaktir.

Hedef4. 5 Mezun iligkileri ydnetimi gliclendirilecek, ise yerlesme, kariyer gelisimleri,

isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek iyilestirilecektir.

B. 2024-2028 Stratejik Plan 2024 Yil1 izleme ve Degerlendirmesi

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinin iiciincii uygulama yili
tamamlanmistir. Plan igerisinde birimimizin sorumlu oldugu hedefler
(gostergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere iliskin bilgiler asagidaki
tabloda verilmisgtir.

Stratejik Plan Veri Girisi sisteminde Dekanlik/Midirlik sifresi ile giris
yapildiginda "Birim Karneleri ve Degerlendirme" boliimii esas alinarak,
sorumlu oldugunuz gostergelere iliskin bilgiler girilecektir.

2024-2028 STRATEJIK PLANI 2024
(Stratejik Amag/Hedef ve Performans Gostergeleri)

A 1 Nitelikli Mezunlar igin Egitim ve Ogretimi Yenilikgi ve Ogrenciyi

mag Merkeze Alan Bir Yaklagimla Gliglendirmek
Hedef 1.1 Programlarin taninirhigi artirilacak ve nitelikli 6grenciler igin tercih

edet L. edilirlik diizeyi yuikseltilecektir.
PG1.1.1 Lisansustl 6grenci sayisi (kimilatif) 28
PG1.1.2 Katiim saglanan (aday 6grenciler) Universite tanitim etkinligi sayisi
PG1.1.3 Universiteden ayrilan (mezunlar harig) 6grenci sayisi 20
PG1.1.4 YKS ile KTU'ye yerlesen yeni 6grencilerin basari sirasi (sayisal)

ortalamasi

PG1.1.5 Uluslararasi 6grenci sayisi (kimdulatif)
Hedef 1.2 Egitim programlari, 6grenme kaynaklari ve akademik destek

eder L. hizmetleri kalite odakh gelistirilecektir.
PGl1.2.1 Akredite program sayisi (kimulatif)
PG1.2.2 Ogrencilerin 6grenme ortami, kaynaklari, tesis ve altyapilara yonelik

- memnuniyet orani
PG1.23 Katiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak (kitap, e-kitap, e-dergi)
- sayisi (kimdulatif)

PGl1.24 Sektor temsilcilerinin katildigi ders sayisi
PG1.2.5 Ogrencilerin akademik destek hizmetlerinden memnuniyet orani
Hedef 1.3 Lisansusti egitim nicelik ve nitelik olarak gelistirilecektir.
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PG1.3.1 Disiplinlerarasi lisansustl programi sayisi (kimulatif)

PG1.3.2 Yayin (SCI, SCH-E, SSCI, A&HCI) uretilen lisansustu tez sayisi 1
PG1.3.3 Uluslararasi doktora 6grenci sayisi

PG1.3.4 Lisansustu 6grenci orani (toplam 6grenci icerisindeki orant) %6
PG1.3.5 Kamu, 6zel sektdr/sanayiye yonelik hazirlanan lisansustl tez sayisi

Hedef 1.4  Ogretme ve dgrenme hizmetleri siirekli iyilestirilecektir.

O-MER tarafindan yil igerisinde akademisyen veya 6grencilere yonelik

PGl4.l dizenlenen oryantasyon ve teknolojik mentorluk sayisi

O-MER tarafindan égrencilerin yasam becerilerini gelistirmeye ydnelik

PGl4.2 dizenlenen egitim sayisi

PG1.4.3 O-MER tarafindan sosyal transkripti diizenlenen 6grenci sayisi

Dezavantajh (engelli, uluslararasi, yoksul, azinlik, gé¢gmen vb. égrenciler)
PGl1.4.4 gruplarin 6grenmelerini kolaylastirici, Universiteye uyumlarini destekleyici
faaliyet sayisi

PG1.4.5 Yl igerisinde editicilerin egitimi sertifikasI alan 6gretim Gyesi sayisi

Hedef 1.5 Egitimin uluslararasi boyutu gelistirilecektir.

PG1.5.1 Egitim alaninda kurulan uluslararasi is birlikleri sayisi (kimulatif)
PG1.5.2 Uluslararasi 6gretim elemani sayisi (kimulatif)

PG1.5.3 Yabanci dilde egitim veren lisansistl program sayisi (kimulatif)
PG1.5.4 Dolasimdaki 6gretim Uyesi sayisi (gelen+giden)

PG1.5.5 Dolasimdaki 6grenci sayisi (gelen+giden) 7

Arastirma Odakh Universite Olma Niteligini Giiglendirerek Toplumun

Amag 2 ve Ekonominin ihtiyaglarina Duyarli Arastirmalar Gergeklestirmek

Hedef 2.1 Kurumsal arastirma kapasitesi gelistirilecektir.

PG2.1.1 SCI, SSCI ve A&HCI endekslerindeki yillik yayin sayisi 25
PG2.1.2 Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan saglanan ulusal ve uluslararasi 1
o proje sayisi

PG2.1.3 Patent bagvuru sayisi
PG2.1.4 Patent belge sayisi (kimdulatif)

SCI, SCH-E SSCI A&HCI veri tabanlarinda taranan dergilerdeki makele 913
ve derlemelere yapilan toplam atif sayisi

PG2.1.5

Hedef 2.2 | Arastirmalarda kalite diizeyi artirilacaktir.

PG2.2.1 Q1 yayin sayisi 11
PG2.2.2 %210'luk dilimde atif alan yayin orani
PG2.2.3 Yayinlarin agik erisim yuzdesi
PG2.2.4 Doktora mezun sayisi

PG2.2.5 Akademisyen bilim 6duli sayisi 3

Hedef 2.3  Arastirmalarda etkilesim ve isbirligi gelistirilecektir.

PG2.3.1 Uluslararasi isbirligi ile yapilmis yayin sayisi (SCI, SCI-E, SSCI, A&HCI)
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PG2.3.2 is diinyas!i (sanayi) is birlikli ulusal veya uluslararasi alinan patent belge
sayisi
PG2.3.3 Kamu fonlari kapsaminda ig dinyasi igbirlidi ile yapilan Ar-Ge ve yenilik
" proje sayisi
PG2.3.4 TUBITAK 2244 Doktora 6grenci sayisi (kiimdilatif)
PG2.3.5 Kontratl sanayi is birligi (UYK onayli) proje sayisi
Hedef 2.4 Ogrencilerin aragtirma siireglerine katihmi saglanacak ve girigimcilik
’ potansiyelleri desteklenecektir.
PG2.4.1 Universitenin Girisimci ve Yenilikgi Universite Endeksi'ndeki siralamasi
PG2.4.2 Ogrencilerin ylritiici oldugu kurum disi proje sayis|
PG2.43 Ogrencilerin Teknoloji Gelistirme Bélgelerinde kurduklari firma sayisi
o (kimuilatif)
PG2 4.4 Kurum disi destekli projelerde calisan 6n lisans, lisans ve lisansustu
o ogrenci sayisi
PG2 45 Kurum ici kaynaklardan desteklenen (BAP) lisansustu tez ve lisans
o 6grenci projesi sayisi
Hedef 2.5 | Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin (UYGAR) etkinligi artirilacaktir.
UYGAR arastirmalarinda/projelerinde gérev alan UYGAR disindaki diger
PG25.1 . . : )
birim (kurum disi dahil) akademisyenleri/arastirmacilari sayisi
PG2.5.2 Akreditasyona sahip UYGAR sayisi (kimuilatif)
UYGAR'lar tarafindan éncelikli sektorlere/alanlara (kimya, ilag ve tibbi
PG25.3 cihaz, makine elektronik techizat, otomotiv ve rayl sistemler, tarim,
" savunma sanayi, ¢evre, iklim ve turizm) yonelik yaruttlen proje (kurum
ici, kurum disI veya kendi 6z kaynaklari ile destekli) sayisi (kimulatif)
PG2.5.4 UYGAR'larin arastirma kapsaminda kurduklari uluslararasi is birlikleri
sayIs|
UYGAR'lar tarafindan topluma hizmet odakli hazirlanarak kamuoyu/ilgili
PG2.5.5 L - R .
birim ile paylasilan dokiman, rapor, anket sonucu, veri seti ve benzeri
yayin sayisi
Amag 3 Kurumsal Kapasiteyi Kalite Odakli Geligtirmek
Yonetsel suireglerde verimlilik artinlacak ve nitelikli idari ig guicii
~EREr e gelistirilecektir.
PG3.1.1 Dijital ddnusimi tamamlanan sureg sayisi (kimulatif)
Birim ydneticilerinin liderlik anlayigi ve koordinasyon kulturi kapsaminda
PG3.1.2 R s
yil icerisinde aldiklari egitim sayisi
PG3.1.3 ic Kontrol Eylem Plani izleme ve degerlendirme toplanti sayisi
PG3.1.4 Kalite belgeli idari birim sayisi (kimuilatif)
PG3.1.5 Yl igerisinde yeni eklenen veya iyilestirilen sure¢ sayisi (kumdalatif)
Hedef 3.2 | Kaliteye derinlik kazandirilacaktir.
PG3.2.1 Kurum i¢ degerlendirme raporu puani (KiDR puani)
PG3.2.2 Alinan geri bildirimler sonucunda gergeklestirilen iyilestirme sayisi
(kimulatif)
PG3.2.3 Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan saha ziyareti yapilan birim sayisi
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Rektorlik Kalite Komisyonu tarafindan kalitenin igsellesteriimesine

PG3.24  yonelik diizenlenen etkinlik sayisi

PG3.2.5 Kurum memnuniyet dliizeyi (6grenci+idari+akademik)

Hedef 3.3 | Mekansal ihtiyaglar karsilanacak, alt ve listyapi gelistirilecektir

PG3.3.1 Onarim ve altyapi isleri sayisi (kimulatif)

Engelsiz Universite, engelsiz bayrak, engelsiz program nisani, engelli
dostu, sifir atik, yesil kampis ve cevrecilik 6duli

PG3.3.2

PG3.3.3 Yenilenebilir enerji Gretiminin yillik toplam enerji kullanimina orani(%)
PG3.3.4 Universite ici degerlendirilen atik miktari (ton)
PG3.3.5 Universite tarafindan saglanan arastirma altyapisi (BAP) destek sayisi

Hedef 3.4 | Kurum aidiyet duygusu artirilacak ve kurum kiiltiirii gelistirilecektir.

Calisanlarin Universite icerisindeki karar ve inisiyatif alma strecindeki

PG34.1 memnuniyet dizeyi (%)
Calisanlarin yetkinliklerinin gelistiriimesi ve farkindalik diizeylerinin
PG3.4.2 artrilmasina (sifir atik, bilgi yonetimi, kisisel verilerin korunmasi, insan
o haklari, egitim, hukuk, is sagligi ve guvenlik, emiyson hacmi, iklim
degisikligi, cevre, toplumsal cinsiyet esitligi tasarruf vb.) yonelik
duzenlenen egitim sayisi
Calisanlarin birim yoneticilerine ve Ust yonetime ulasmada acik iletisim
PG3.4.3 K < y . .2
anallarinin varligindan duydugu memnuniyet duzeyi
PG3.4.4 Calisanlarin kuruma ait verilere zamaninda ulagabilme ve bilgilerin kurum

icerisinde iletiime duzeyinden duyduklari memnuniyet duzeyi

PG3.4.5 Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal, kultirel ve sportif etkinlik sayisi

Finansal kaynaklar artirilacak ve universitenin hedefleri
dogrultusunda yonetilecektir.

Hedef 3.5

Kurum disindan saglanan ulusal ve uluslararasi yillik proje fon miktar

PG351  (milyon TL)

PG3.5.2 Doéner sermaye gelir miktari (milyon TL)

PG3.5.3 Alinan bagis miktari (milyon TL)

PG3.5.4 Y1l igerisindeki 6z gelir miktari (milyon TL)

PG3.5.5 Ticarilesen Urun (fikri, sinai, mulkiyet haklari) sayisi

Yerel, Bolgesel, Ulusal ve Uluslararasi Kalkinmaya Katkida
Bulunmak ve KTU Algisini Giiglendirmek

Amag 4

Hedef 4.1 | Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelisimine katki saglanacaktir.

PG4.1.1 Birimler veya 6grenciler tarafindan yuritilen sosyal sorumluluk proje
sayIs|

Universite birimlerince (SEM, UZEM, Yabanci Diller YO vb.) diizenlenen
sertifikasyon egitimlerine kurum digindan katilan kisi sayisi

PG4.1.2

Bilginin topluma yayilmasi1 amaciyla dizenlenen/icra edilen faaliyet 19
PG4.1.3 (sempozyum, galistay, sergi, konferans, tv-radyo programi, konferans,
seminer, gazete roportaji, halka agik bilgilendirme vb.) sayisi
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Bilimsel ve  teknolojik gelismeler kapsaminda  toplumun
PG4.1.4 bilgilendirilmesini ve farkindalik dizeyinin artirimasini saglamak
amaciyla dergi, gazete, bulten ve benzeri yayin ¢ikaran birim sayisi

Hedef 4.2 | Dig paydaslarla is birligi gelistirilecektir.

Kamu kurumlari, STK veya yerel yonetimler ile protokol kapsaminda

PG4.2.1 e .
yuratulen faaliyet sayisi

PG4.2.2 Dis paydas geri bildirimleri sonucunda uygulanan iyilestirme sayisi
PG4.2.3 Dis paydaslarin karar mekanizmalarina katilan personel sayisi

Doéner sermaye kapsaminda karsilanan dis paydas talep (danismanlik,
analiz, test, etut, egitim, tesis kullanimi vb) sayisi

PG4.2.4

PG4.2.5 Dig paydaslarin kurumsal iletisimden/is birliginden memnuniyet dizeyi

Saglik hizmeti sunumunun kalitesi ve ¢esitliligi ulusal ve
uluslararasi ihtiyaglara gore gli¢lendirilecektir.

Hedef 4.3

PG4.3.1 Acil hasta memnuniyet orani %

PG4.3.2 Ayaktan hasta memnuniyet orani %

PG4.3.3 Yatan hasta memnuniyet orani

PG4.3.4 Uluslararasi hasta sayisi

PG4.3.5 Dis Hastanesinde sunulan hizmetlerden memnuniyet duzeyi (%)
Sirdiirilebilir kalkinma hedefleri kapsaminda yapilan ¢aligsmalar

AEEET A yayginlasgtirilacaktir.
Suarduralebilirlik kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde agilan yeni
PG4.4.1 d
ers sayisi
PG4.4.2 Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yénelik yil igerisinde diizenlenen

lisansustu tez sayisi (kimulatif)

PG4.4.3 Surdurulebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisindeki yayin sayisi

PG4.4.4 Suardurdlebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil icerisinde baslayan proje

sayIsl
PGA.45 Suardurdlebilir kalkinma hedeflerine yonelik yil igerisinde diizenlenen
o etkinlik sayisi
Mezun iligkileri yonetimi guiclendirilecek, ise yerlesme, kariyer
Hedef 4.5 .. L - .
gelisimleri, isveren/mezun memnuniyet oranlari izlenerek
iyilestirilecektir.
PG4.5.1 Mezun bilgi sistemindeki mezunlarin orani
PG4.5.2 Mezunlarla birlikte yapilan etkinlik sayisi 1
PG4.5.3 is diinyasinin mezunlarin yeterlilikleri ile ilgili memnuniyet orani

PG4.54 Mezunlarin niteliklerine uygun islerde ¢alisma orani

Mezunlarin KTU’niin kendilerine yonelik iletisim ve igbirliginden
duyduklart memnuniyet duzeyi

PG4.5.5
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III- FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler
1-Biitce Uygulama Sonuclar:

1.1Biitce Giderleri
1.1.1 Program ve Alt Program Diizeyinde 2024 Biitce Giderleri

Program ve Alt Program Diizeyinde Harcamalar

Baslangig Toplam Harcama H{)T
Program ve Alt Faaliyet Tiirii Odenegi Odenek
(TL) Orani
(TL) (TL) %

56- ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILiK
210- ARASTIRMA ALTYAPILARI

178- YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

54- TEDAVI EDiCi SAGLIK
167- TEDAVI HIZMETLERI

62- YUKSEKOGRETIM

240- OGRETIM ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
239- ON LISANS EGITiMIi, LISANS
EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM
241- YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

98- YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

901- TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

900- UST YONETIM, IDARI VE MALI
HIZMETLER

PROGRAMLAR TOPLAMI

* Progrram Biitce sistemi-Program Biitce Uygulama-Gider/Gelir Durum Listesi
meniisinden hem program/alt program hem de ekonomik kod diizeyinde
alinabilir.

*0p Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.1.2 Ekonomik Diizeyde 2024 Biitce Giderleri

Ekonomik Diizeyde 2024 Biitce
Baslangig Toplam Odenek Harcama H/T.O
Odenegi (TL) (TL) (TL) Orani %
BUTCE GIDERLERIi
TOPLAMI
e
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PERSONEL GIDERLERI

SGK DEVLET PRiMi
GIDERLERI

MAL VE HIZMET ALIMI
GIDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIDERLERI

* Progrram Biitce sistemi-Program Biitce Uygulama-Gider/Gelir Durum Listesi
menilisindenhem program/alt program hem de ekonomik kod diizeyinde alinabilir.
* 06 Orani (Toplam Harcama/Toplam 6denek) X 100 olarak hesaplanacaktir.

1.2. Biit¢e Giderlerine iliskin Aciklamalar

Mali tablolar icin baslangi¢c 6denekler ve harcamalar I. Ogretim ve II. Ogretim baz
alinarak hazirlanmistir. Birimimize 2024 yilinda tahsis edilen ........... TL’nin
........... TLliras1 harcanmastir.

Kurumumuzun amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitillmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
malil bilgi ve yoOnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini
saglamak iizere olusturulan organizasyon, yontem, siirec ile i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller yapilmaistir.

a)Personel Giderleri :

Personel giderleri icin baslangicta ayrilan .......... TL miktarlik6denege
............... TL eklenerek toplam ..................liralik bir 6denek tahsis edilmistir. Bu
0denegin, ....ccceeeveincnnnns TL’si Fakiilte/MYO personelinin maas, ek ders, jiiri
ucretleri, sosyal haklar vb. giderler i¢in yapilan 6édemelerde kullanilmistir.

b)Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri :

Birimimizin isveren sifatiyla, calisanlari icin 6denecek sigorta ve saglik
primi 6ddemeleri ile ilgili ekonomik gider kodunda .......... TL biitce baslangig
O0denegi 6ngorilmiis, y1l icinde Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi
giderleri ekonomik kodundan yapilan ekleme/diisme islemleri sonucunda
olusan ......... TL toplam 6denekten ............ TL harcama yapilmis,

c)Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan biiro ve kirtasiye malzemesi,
su ve temizlik malzemeleri, yakit, elektrik alimlari, laboratuvar

42| Sayfeigg

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kod: 698F8ED7-69EE-461F-8839-4CES9608E22E Dogrulama Adres: https://www.turkiye.gov.tr/karadeniz-teknik-universitesi-ebys



Of Teknoloji Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi 2024 Birim Faaliyet Raporu

malzemeleri, bliro ve isyeri demirbas onarimlari, rutin bakim onarim
giderleri, telefon ve haberlesme giderleri, personelimize mevzuatlari
cercevesinde O6denen yurtici ve yurtdisi gecici ve siirekli gorev yollugu

giderleri ile ilgili ekonomik kodunda ................ TL biitce baslangi¢ 6denegi
ongorulmustur.

Biit¢ce yili icerisinde ihtiya¢ duyulan tertiplere toplam ...... ekleme islemi
yapilmis; Toplam 6denekten .......... TL harcanmastir.

2- Mali Denetim Sonuclari
2.1. i¢ Denetim
i¢ Denetim Birimince hazirlanip Rektorlilk Makaminca onaylanan 2023- 2024 i¢

Denetim Plan1 ve 2024 yil1 i¢ denetim programinda Birimimizde denetim,
danismanlik ve izleme yapilan alan asagidaki gibidir.

DENETIM VE DANISMANLIK SUREC GOREVLI
YAPILAN BiRiM iC DENETCI
....... Hangi siirecler hakkinda denetim
Fakiiltesi/MYO/Baskanlig1 : yapildig: bilgisi 6zetlenecek.

*2024 yilinda denetim programi kapsaminda denetlenen veya 6nceki yil denetim
izlemesi olan birimlerce doldurulacaktir.

2.2. D1s Denetim

Sayistay Baskanlifi tarafindan Universitemizde gerceklestirilen denetimleri
sonucunda hazirlanan denetim raporlari ile bulgu/sorgu/ilamlarda biriminiz
adina yapilan; bulgu cevabi, sorguya karsilik savunma cevabi vb. bilgiler ozet
olarak yazilacaktir.
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B- Performans Bilgileri
1- Bilimsel Faaliyet, Bilimsel Yayin ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklar1 Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

Kurum ve Diger Kuruluslar/ Universiteler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplant1 Sayisi/Katilan

sayis1
Biriminiz tarafindan diizenlenen Diger Universiteler ve diger kuruluslar tarafindan diizenlenen
Ulusal Uluslararasi Ulusal Uluslararasi
Etkinlige Etkinlige
katilan
elREmEL katilan Katilan
Faaliyet/Etkinli y . Faaliyet/Etkinligi yabanci Faaliyet/Etkinligi Ogretim Faaliyet/Etkinli Katilan Ogretim
o akademis . o
gin Ad1 n Adi akademisyen/ n Adi Elemani gin Ad1 Elemani Sayisi
yen/arast Sa
arastirmaci y1s1
1Irmaci
sayisl
saylisi

10th International
European Congress
Kongre on Advances Studies
in Basic Sciences

Ogr. Gor. Dr. Zeynep
Sahin TIMAR

1- 2024 8th

International Artificial
Intelligence and Data
Processing

Symposium (IDAP) o o
2- 2024 8th 1. Dr.. Ogr. Uyesi Eylip
International Artificial | GEDIKLI'nin 8grencisi

Intelligence and Data | 2. Dr. Ogr. Uyesi Eyiip

Processing GEDIKLI’nin 6grencisi
Sempozyu Symposium (IDAP) 3. Dr. Ogr. Uyesi Eyiip
m 3- 2024 International | GEDIKLI’nin 6grencisi

Conference on 4. Ars. Gor. Ozge Nur

INnovations in OZARAS

Intelligent SysTems
and Applications
(INISTA)

4- 2024 8th
International Artificial
Intelligence and Data
Processing

5. Ogr. Gér. Dr. Zeynep
Sahin TIMAR
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Symposium (IDAP)
5.17.
ULUSLARARASI
BILGISAYAR VE
OGRETIM
TEKNOLOJILERI
SEMPOZYUMU
(ICITS 2024)
International
Conference on . m
Konferans Computers Helping gg;m %CK;ARDL Zeynep
People with Special
Needs — ICCHP
Bilisim Tekn. ve
Yazilim (Prog. Giris
ve Algoritma-
Robotik Kodlama - Dr. Ogr.
Mobil Uygulama Uyesi Eyiip
Gelistirme ) GEDIKLI
Ogretim Programi
Egitici Egitimi
Kursu
Organizator :
Ogr. Gér. Dr.
Zeynep $ahin
TIMAR-
Sits Katilimcilar :
Egltl.m . Cecilia Sik-
Semineri Lanyil)Sharon
a-STEP COST Action Kslzscfllc?\-ifgﬁ?ua 3rd International
White Paper Writing Aneta Maria '];:‘Ea?r?frll\] Sslir;;l;f_r Ogr. Gor. Dr. Zeynep
Training School and Kochanowiczj] & : Sahin TIMAR
X Gender &
Workshop Jinat Araj) Sustainabilit
Renata Cserjesil] ustainabiity
Viktorija
Piscalkienel]
Laszlo Lovaszy,
Merita Hoxhal]l
Eglantina
DervishillGerda
Sula
Acik
Oturum
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HORIZON-
WIDERA-2023-
ACCESS-07-01:
Excellence Hub
Soylesi Programi
""CORYLUS" Adl
Proje
Konsorsiyum
Uyeligi

Dr. Ogr. Uyesi Eyiip
GEDIKLI

Panel session in

United Nations Ogr. Gor. Dr. Zeynep

Zirve General Assembl .
(UNGAT9) Seionce $ahin TIMAR
Summit

Toplam
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1.2 Bilimsel Yayinlar ve Fikri Sinai Miilkiyet Haklarina iliskin Bilgiler

Universitemizin Arastirma Politikas1 ve 2024-2028 Stratejik planinda yer
alan “Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Giiclendirerek
Toplumun ve Ekonominin Ihtiyaglarina Duyarli Arastirmalar
Gerceklestirmek’” amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma
kapasitesi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz
akademisyenlerine ait yillar itibari ile yayin bilgileri asagida sunulmustur.

2022 2023 2024
SCI, SSCI, AHCI indexlerinde 16 28 25
yer alan KTU adresli
yayinlarin
Ogretim Elemani Basina 1 1,75 1,56
Yayin Sayisi

*Tabloda istenen bilgiler AVESIS’ten alinabilir.

Universitemizin Arastirma Politikas1 ve 2024-2028 Stratejik planinda yer
alan “Arastirma Odakli Universite Olma Niteligini Giiclendirerek
Toplumun ve EKkonominin Ihtiya¢glarina Duyarli Arastirmalar
Gerceklestirmek’” amaci altinda yer alan “Kurumsal arastirma
kapasitesi gelistirilecektir” hedefi dogrultusunda birimimiz
akademisyenlerinin bulusgu ve basvurucu/ ortak olarak bulundugu Fikri
Sinai Miilkiyet Haklarina iligkin bilgiler asagida sunulmustur.

2024 Yili icerisinde
Tescillenen Say1

BELGE eps ae . BASVURU Sadece 2024 Yilinda
. .. ( Basvuru tarihi 6nceki ...
TURU 1s TURU Yapilan Basvurular
yillarda olup tescili 2023
yilinda olanlar da dahil)
PATENT ULUSAL ULUSAL
BELGE ULUSLARARA PATENT ULUSLARARASI
SAYISI SI BASVURUSU
ULUSAL ULUSAL
YN FAYDALI
MODEL ULUSLARARA MODEL ULUSLARARASI
SI BASVURUSU
ULUSAL TASARIM ULUSAL
TASARIM ULUSLARARA BASVURUSU | ULUSLARARASI

SI

*Tabloda istenen bilgiler Teknoloji Transferi Uygulama Arastirma Merkezinden
Biriminiz itibari ile alinabilir.
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1.3 Odiiller

Odiilii Veren

* Odiil A D i
Odiil Adi ve Derecesi Kurum/Kurulus
1- Ars. Gor. Musa ASLAN 2024 Yili
Fen Ve Miihendislik Bilimleri )
ULUSAL Alaninda En Basarili Yiiksek Lisans Firat Universitesi
Tez Odiilii
2_
AKADEMIK Il(-j:;gil\]d);i\IHamdl Tolga
PERSONELIN o e
e . Stanford Universitesi 2023
ALDIGI ODUL . . .. . L.
verilerine gore diinyadaki bilim
SAYISI insanlari arasinda ilk yiizde ikilik S e
(Ogretim elemaninin, o . y Universitesi 2023
kadrosunun bulundugu dilime giren Standardize Atiflar H- verilerine gdre
kurum tarafindan ULUSLARAR  jjdeks Hm-indeks C-Skor ve Yazar g.
ASI Yillik Etki

verilenler harig.)

**

Sirasina Bagli Atif gibi
gostergelerin dikkate alindig:
Elsevier veri tabaninda yayimlanan
listede Yillik Etki Kategorisi yer
aldi.

Kategorisi

2-

KURUM DISI ODULLENDIRILEN
OGRENCI SAYISI

0Odiil Ad1 ve Derecesi

Odiilii Veren
Kurum/Kurulus

1- Ogrencilerimiz,
Mustafa Akgiil ve
Eray Goker’in yer
aldigi Creatiny
Hyperloop Takimi
Teknofest
Hyperloop
yarismasinda
Tirkiye birincisi
oldu.

ULUSAL

TEKNOFEST

2=

ULUSLARARASI
2_

* Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A6.01.05 kodu ile bulunmaktadair.
**Bu gosterge Stratejik plan sisteminde A1.04.1 kodu ile bulunmaktadair.

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESiI

Ustiinliikler

» Akademik kadronun genc ve dinamik olmas;,

» YKS sinavlarindaki taban puan ve siralamalara gore boéliimiimiize olan 6grenci talebi her
yil artmaktadir. Buna gore Yazilim Mihendisligi Bolimi tiniversitemizde miihendislik
egitiminin verildigi 23 boliim arasinda 5. Sirada yer almaktadir. Benzer sekilde Tiirkiye
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genelindeki farkli devlet tiniversitelerin biinyesinde acilmis olan 38 Yazilim Miihendisligi
Boliimii arasinda da onbirinci sirada yer almaktadir.

» Programin kapsaml ve uygulamal egitim - 6gretim planlarini icermesi

» YKS tercihlerinde Yazilim Miihendisligi Boliimiine olan ilginin artarak devam ediyor
olmasi

» Mezunlarimizin basta Havelsan, Netas, Ericcson, Sabanci, Kog¢ firmalari gibi yazilim
sektoriiniin saygin ve ileri gelen firmalarinda ¢alismalari. Mezunlarimizin is bulamama
problemlerinin olmamasi.

> Lisans 6grencilerimizin her y1l TUBITAK projelerinden destek almalari

» Sosyal sorumluluk projeleri ve Tekno-Fest gibi yarismalara katihim saglayarak hem
bilginin topluma yayilmasini hem de boéliim iginde faydalanilan egitim 06gretim
faaliyetlerinin ¢iktilar1 toplum yararina sunulabilmesi

» Yazilim Miithendisligi Lisansiistii Egitim Programinin olmasi

> Ogrencilerimiz, staj ve proje olanaklan sayesinde 6grenimlerini gercek diinya tecriibeleri
ile pekistirme firsatina sahiptir.

» Yazilim Miihendisligi 6grencileri, sektordeki giincel gelismeleri takip ederek, dgrenci
kuliipleri ve etkinlikler araciigiyla siirekli olarak bilgi ve deneyim paylasiminda
bulunmaktadir.

Zayifliklar
» Kurumsallasmada yasanan problemler

» Akademik kadronun gii¢lendirilmemesi ve mevcut kadronun say1r ve niteligindeki
yetersizlikler

» Fakiltenin ilgede kurulmus olmasi ve bu durumun sosyal ve Kkiiltiirel olarak yarattig
olumsuzluklar

» Ulasim kaynakl problemler
» Binalarda yapisal ve fiziki problemler

» Teknik ve idari personel kadrosundaki niteliksizlikler ve yetersizlikler

Firsatlar
» Yazilim Miihendisligi faaliyet alanlarimin kritik 6neme sahip olmasi, mezunlarimizin

endiistriye hizh ve etkili bir sekilde adapte olmalarini saglamaktadir.

» Sektordeki yazilim miihendisligi mezunlarina duyulan ihtiyactaki artis, bélimtmiiziin
mezunlarinin is diinyasinda degerli birer uzman olarak kabul edilmesine katki
saglamaktadir.

> KTU Yazilm Miihendisligi mezunlarimin sektérde aranir ve talep edilir olmalari,
programimizin gig¢lii akademik altyapisi ve uygulamali egitim yaklasiminin basarili bir

sekilde benimsenmesini yansitmaktadir.
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» Bolimimiiziin Yazihim Miihendisligi Lisansistii Egitim Programi sunmasi, égrencilere
ileri dlizey bilgi ve beceriler kazandirarak sektdrde lider profesyoneller olmalarina olanak
tanimaktadir.

» Mezunlarimizin katilhmiyla diizenlenen etkinlikler ve sektorel isbirlikleri, 6grencilere
sektorle daha yakin bir etkilesim ve is firsatlar1 saglamaktadir.

» Yazilim Miihendisligi programimiz, 6grencilere staj ve is yeri egitimleri araciligiyla
sektorel deneyim kazanma firsati sunarak, mezunlarimizin is diinyasina hazir ve
donaniml bir sekilde adim atmalarini saglamaktadir.

» Bolimiimiiz 6grencilerinin stajyer olarak gorev aldig firmalar, 6grencilerimizi mezuniyet
sonrasl ise alabilmektedir.

» Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallasmistir.
Erasmus programi kapsaminda uluslararasi deneyim kazanmak isteyen O6grencilere
hareketlilik, gesitlilik ve destek mekanizmalar1 sunarak kisisel ve akademik gelisimlerine
katk: saglamaktadir. Ayrica, streclerin diizenli izlenmesi ve iyilestirilmesi sayesinde
ogrenciler, daha kaliteli bir uluslararas1 egitim ve kiiltiirel etkilesim firsatina sahip

olmaktadir.

Tehditler

» Nitelikli ve yeterli 6gretim elemanlarinin yetersizligi, bolimiimiiziin artan 6grenci
sayisina cevap verememesi riskini tasimakta ve bu durum egitim kalitesinde potansiyel
bir diisiise neden olabilir, bu da adaylarin YKS tercihlerine ve paydas goriislerine olumsuz
bir sekilde yansiyabilir.

» Rakip yazilim miihendislik béliimlerindeki akademik kadrolarin gii¢lendirilmesi,
bolimiimiiziin rekabet avantajini kaybetmesine ve talep gormeme riskini artirabilir.

» 50d maddesi ile atanmis olan arastirma gorevlilerinin doktoralarini tamamlamalarina
ragmen Ogretim Uyesi olarak atanamamalari, boliimiimiizdeki akademik kadronun
yetersiz kalmasina ve uzmanlasmis personel eksikligine yol acabilir.

» Yazilim miihendisligine ayrilmis olan binanin, elektronik-haberlesme boliimii ile ortak
kullanilmas1 zorunlulugunun devam etmesi, o0zellikle iki boliimiin ihtiyaglarinin
farklilasmasi durumunda bélimiimiizde egitim ve arastirma faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilir.

» Diger liniversitelerde acilan ve agilacak yazilim miihendisligi programlar1 (6grencilerin
tercih yaparken daha fazla secenekleri olacagl icin) bolimiimiiziin ilgede ve merkez
kampiis disinda konumlanmis olmasi sebebiyle 6zellikle 6grenci ¢ekme potansiyelini

olumsuz yonde etkileyebilir. Boliimiimiiziin merkez kampiis disinda olmasi, 6grencilerin
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kampis olanaklarindan tam anlamiyla yararlanamamasina ve sosyal etkinliklere katilma
konusunda kisitliliklar yasamasina neden olmaktadir. Ayrica, ulasim zorluklari
Ogrencilerin tercihlerini etkileyebilir ve boliimiimiizii diger kampiisleri tercih eden

Ogrencilere kars1 dezavantajli hale getirecektir.

V- ONERI VE TEDBiRLER

(Bu baslik altinda, faaliyet yil1 sonuclarindan, genel ekonomik kosullar ve
beklentilerden hareketle, birimin yapmayi1 planladigi degisiklik Onerilerine,
karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi gereken tedbirlere iliskin
genel degerlendirmelere yer verilir.

1. Boliimiimiizdeki derslerin laboratuvar ve proje agirlikli olmasi, arastirma gorevlilerinin bu
uygulamalarda yardimci eleman olarak gérev almasini gerektiriyor. Bu nedenle, arastirma
gorevlisi sayisinin artirillmasi, 6zellikle 6dev ve proje kontrollerinde ihtiya¢ duyulan destek
icin 6nem arz etmektedir.

2. Boliimimizdeki arastirma gorevlisi sayisi bestir. Bu say1 az olmasa da, yazilim miihendisligi
icin ideal sayinin ¢ok altindadir. Bélimiimiiziin, tiniversitemizde miihendislik egitimi veren
boliimler arasinda YKS siralamasina gore besinci sirada yer aldigi gorilmektedir. Bunun
yaninda, bolimimiiziin arastirma gorevlisi sayis1i bakimindan Miuhendislik Fakiiltesindeki
boliimler arasinda alt siralarda yer aldig1 ve lisans 6grenimine kayit yaptiran 6grencinin
bulunmadig1 boélimlerin dahi gerisinde kaldig1 goriilmektedir. Miithendislik fakiiltesindeki
boliimlerin arastirma gorevlisi sayisinin ortalamasi 10’dur. Bu sebeple, arastirma gorevlisi
sayisinin iki katina ¢ikarilmasi ve diizenli bir artisla bes yil icerisinde yirmiye ulastirilmasi
gerekmektedir. Bunun yaninda, diger tliniversitelerde de son bir yil icerisinde cok sayida
Yazilim Miihendisligi agilmistir. Bu iiniversitelerin Yazilim Miuhendisligi boliimleri i¢in tek
seferde 1-8 adet arasinda arastirma gorevlisi alimi ilanina ¢iktiklar1 goriilmektedir. Diger
tniversitelerdeki agilan Yazilim Miithendisligi programlarina gore, rekabet edebilirligimizi ve
egitim kalitemizi stirdiirebilmek icin bu 6nemlidir.

3. Son sekiz yildir mezun veren Yazilim Mihendisligi bdliimiimuzde, tilkemizde yazilim
miithendisi olan 6gretim iiyeleri bulunmamakta ve buna paralel olarak béliim i¢inde de bu
uzmanlik alanina sahip 6gretim tyeleri eksikligi bulunmaktadir. Bu durum, bélimiimiizii
diger miithendislik disiplinlerinden ayiran 6zel bazi hususlarin ortaya ¢ikmasina sebebiyet
vermektedir. Ozellikle lisans ve lisansiistii diizeydeki derslerin, Yazim Miihendisligi
misyonunu ve vizyonunu tam anlamiyla yansitacak sekilde yiiriitiilmesinde zorluklarla
karsilasilmaktadir. Mevcut akademik kadronun niteligi g6z 6niine alindiginda, bu derslerin bu
alanda uzmanlasmis 6gretim iiyeleri olmaksizin tam anlamiyla verilmesi konusunda biiyiik
zorluklarla karsilasilmaktadir. Bu durum, o6zellikle laboratuvar derslerinde goérev alan
arastirma gorevlilerinin, doktora sonrasi istihdam durumlarini son derece 6nemli kilmaktadir.
Bu baglamda, bolimiimiiz arastirma gorevlilerinin, ders uygulamalarina olan katkilan
nedeniyle Yazilim Miihendisligi akademik kadrosuna en etkili sekilde destek saglayabilecegi
disiiniilmektedir. Dolayisiyla, 50d maddesinde gorev yapan arastirma gorevlilerinin
doktoralarini tamamladiktan sonra 6gretim liyesi kadrosuna atanmalarinda, bélimiimiiz icin
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en azindan 6gretim iiyesi sayisini1 10’a ¢ikarincaya kadar uygulanmamasi son derece isabetli
olacaktir. Aksi takdirde, boliim icinde yetisen nitelikli akademik kadronun kaybedilme riski
ve Yazilim Miihendisligi mezunu olmayan 6gretim elemanlarinin kadroyu olusturmasi gibi
sorunlarla karsilasma olasiligimiz bulunmaktadir ki bu durum boélimiin siirduriilebilirligi
acisindan 6nemli bir tehdit olusturabilir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim cercgevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile Sayistay raporlari gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadair.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. (Trabzon-24/01/2025)

Prof. Dr. H. Tolga KAHRAMAN
Bolim Baskani
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