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Akademik personel anketine toplamda 10 personel katilmigtir. Bunlarin %40°1 6gretim iiyesi,
%601 da arastirma gorevlisidir. Katilimeilarin %30’ unun hizmet siiresi 10-20 y1l arasinda,

%70’1inin hizmet siiresi ise 1-10 y1l arasindadir.

Katilimcilarin %60°1 calistiklar1 ortamin temizliginden ve dersliklerin ve laboratuvarlarin
temizliginden memnun olduklarini, %401 ise bu konularda kararsiz olduklarini belirtmislerdir.
%80’1 giivenlik tedbirlerinin yeterliliginden memnun olurken %10’u memnun olmadigini ve
%10’u da bu konuda kararsiz oldugunu ifade etmistir. Bilgisayar, yazici, fotokopi vb. arag-
gereglerin  temininden katilimeilarin - %70’1  memnunken, %10’y memnun degildir.

Katilimcilarin %20°’si ise bu konuda kararsiz oldugunu belirtmistir.

Katilimcilarin %30°u internet hizmetlerinden memnundur. %20’si memnun degil ve %50’s1 bu
konuda kararsizdir. Yapim-onarim islerinden katilimcilarin %30’u memnunken, %10’unun
memnun olmadigl ve %60’ 1nin ise bu konuda kararsiz oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin
%40°1 dersliklerin iklimlendirme sisteminin uygun oldugunu diisiiniirken %50’sinin bu konuda
kararsiz oldugu ve %10’unun konuya iligkin bir fikri olmadig1 tespit edilmistir. Katilimcilarin
%20’sinin yemekhanenin fiziki kosullarindan memnun oldugu, %10’unun memnun olmadigi,
%60’ kararsiz oldugu ve %I10’unun bu konuda fikri olmadigi belirlenmistir.
Yemekhanedeki yemeklerin kalitesi hakkinda %10’unun fikri olmadigi, %80’inin kararsiz
oldugu ve %10 unun memnun oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin %50’si fakiilte kantininin
fiziki kosullarindan memnun oldugunu ifade ederken, %40°1 kararsiz oldugunu ve %10°u da
konu hakkinda fikri olmadigini belirtmistir. Katilimcilarin %40’ 1min fakiilte kantininin genel
hizmetlerinden memnun oldugu, %50’sinin kararsiz oldugu ve %10’unun ise memnun olmadig1

tespit edilmistir.

Katilimeilarin %901 fakiiltenin genel temizliginden memnun oldugu, %10’unun ise memnun
olmadigi, fakiilte tuvaletlerinin bakim ve temizliginden %50’sinin memnun oldugu, %30’ unun
kararsiz oldugu ve %20’sinin memnun olmadig1 belirlenmistir. Fakiilteye ulagim imkan

konusunda ise katilimecilarin %10’unun memnun oldugu, %40’ min memnun olmadig1 ve



%30’unun fikri olmadig1 ve %20’sinin kararsiz oldugu belirlenmistir.

Fakiilte ortami1 ve altyapisi hakkinda belirtilen diger hususlar incelendiginde, binanin gatisina
iligkin sorunlarin oldugu ve bu durumun tavan ve duvarlarin su ¢ekmesine neden oldugu,
dolayisiyla saglik ve fakiilte donanimlarina iligkin risk olusturduguna iliskin yorumlarin oldugu
gorilmiistliir. Ayrica ana kampiise dogrudan ulagimin olmamasinin 6grenciler ve personel
acisindan problem olusturdugu, internet probleminin ¢dziime ulastirilamamasinin ise
ogrencilerin ve akademik personelin gelisimi i¢in olumsuz durum olusturduguna iliskin
yorumlar gbéze carpmaktadir. Ayrica internetin problemli olmasi ve elektrigin sik sik

kesilmesinin bilgisayarlarda siirekli problemler olusmasina neden oldugunu ifade etmislerdir.

Katilimcilarin %10 unun fakiiltedeki 6gretim elemanlart arasindaki iletisim ve is birliginden
¢cok memnun oldugu, %60’ min memnun oldugu, %20’sinin ise bu konuda kararsiz oldugu ve
%10’unun bu konuda bir fikrinin olmadigi, %10’ unun fakiiltedeki 6gretim elemanlar1 ve idari
personel arasindaki iletisimden ¢ok memnun oldugu, %60’ memnun oldugu, %30 unun ise
kararsiz oldugu belirlenmistir. Katilimcilarin %20°’si boliimdeki 6gretim elemanlari arasindaki
iletisimden ¢ok memnunken, %60’inin memnun oldugu, diger %20 bu konuda kararsiz
olduklarmi ifade etmislerdir. Katilimcilarin %10’u boliimdeki 6gretim elemanlar1 ve idari
personel arasindaki iletisimden ¢ok memnun oldugunu, %90’1 ise memnun olduklarin
belirtmiglerdir. Katilimeilarin %601 fakiilte calisanlar1 i¢in diizenlenen sosyal/sportif
faaliyetlerden memnunken, %40°’1 kararsiz oldugunu belirtmislerdir. Katilimcilarin %10’u
fakiiltenin web sayfasinin yeterliliginden ¢ok memnun oldugunu, %90°1 ise memnun oldugunu,
%30’u boliimiin web sayfasinin yeterliliginden ¢cok memnun oldugunu ve %70’1 de memnun

oldugunu belirtmislerdir.

Katilimcilarin %10’u lisans programlarindaki 6grenci sayisindan memnunken, %40’1nin
memnun oldugu, %20’sinin bu sayilardan memnun olmadig1 ve %30’unun kararsiz oldugu
belirlenmistir. Katilimcilarin %90°1 lisans programlarina kabul edilen 6grencilerin niteliginden
memnunken, %10’unun kararsiz oldugunu belirtmistir. Katilimcilarin %60°1 6gretim elemani
basina diisen ders yilikiinden memnunken, %20°si memnun olmadigini ve %20’si de kararsiz
oldugunu ifade etmistir. Katilimeilarin %90°1 dersliklerin egitim agisindan yeterliliginden
memnunken, %10’u ise bu konuda kararsiz olduklarini ifade etmistir. Katilimcilarin %40°1
boliimdeki akademik personel sayisindan memnun oldugunu, %40°1 ise memnun olmadigini

belirtmistir. %20’si ise kararsiz oldugunu belirtmistir.



Katilimcilar, %66,7 oranlar1 ile test ve proje yontemlerinin uzaktan egitim sisteminde
kullanmaya en uygun Olgme degerlendirme ydntemleri oldugunu ifade etmislerdir. Bu
yontemleri %33,3 ile 6dev ve 16,7 serlik oranlarla yazili sinav, sunum ve siireleri hocalar

tarafindan belirlenen test yontemleri izlemektedir.

Katilimcilarin %10’ unun fakiiltede fikirlerini ¢ekinmeden ortaya koyabilme imkanindan ¢ok
memnun olduklari, %40’ 1nin memnun olduklari, %20’sinin memnun olmadiklar1 ve %30’ unun
da bu konuda kararsiz olduklari belirlenmistir. Katilimcilar %10’u akademik personelin
sorunlarina ve Onerilerine karst duyarliliktan ¢ok memnun olduklarini, %30’u memnun
olduklarini, %30’u memnun olmadiklarini ve %30’u da bu konuda kararsiz olduklarini ifade
etmislerdir. Fakiiltedeki idari personel sayisindan katilimcilarin %10’ unun memnun olmadigi,
%60’ 1n1n kararsiz oldugu ve %30 unun da memnun oldugu tespit edilmistir. Fakiiltedeki idari
gorevlere secilme/atama/goérevlendirme Olciitlerinden ise katilimcilarin %10’ unun ¢cok memnun
oldugu, %30’unun memnun oldugu, %20’sinin kararsiz oldugu, %20’sinin memnun olmadig1
ve %20’sinin de fikri olmadig1 belirlenmistir. Katilimeilarin %80’inin fakiiltedeki destek
personelinin (temizlik personeli, giivenlik vs) yaptiklart gorevlerin kalitesinden memnun

olduklar1 ve %10’unun kararsiz oldugu ve %10’ unun da memnun olmadiklar1 belirlenmistir.

Katilimeilarin yonetim ve katilim konusundaki yorumlar, fakiiltenin altyapi ve ulasim
problemlerine iliskin sorunlarin ¢oziilememesinin fakiilte yoOnetiminin yaptirim giiciiniin
sorgulanmasina sebep oldugunu ve bilgisayar laboratuvarlari i¢in bakim gorevlilerinin
olmayisinin arastirma gorevlilerine gorevleri disinda is yiikii yliklenmesine sebep oldugunu

gostermektedir.



