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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii Olgme Degerlendirme Komisyonu tarafindan Eyliil 2023

— Aralik 2024 tarihleri arasinda gerceklestirilen faaliyetleri gosteren rapor ektedir.
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EK-1: Olgme Degerlendirme Komisyonu toplanti tarihleri ve toplanti karar dzetleri
EK-2:24.05.2024 tarihli 1. Smif 6grencilere yapilan memnuniyet anketi sonuglari

EK-3: 24.05.2024 tarihli, boliim akademik personeline yapilan memnuniyet anketi sonuglari
EK-4: 25.12.2024 tarihinde, 2. Smnif 6grencilere yapilan memnuniyet anketi sonuglari
EK-5:25.12.2024 tarihinde, 1. Smif 6grencilere yapilan memnuniyet anketi sonuglari

EK-6: Ders bilgi paketlerinin hazirlanmasi ve gilincellenmesi rehberi



EK-1

Ol¢me Degerlendirme Komisyonu Faaliyet Raporu

Olgme Degerlendirme Komisyonu 2023-2024 Ogretim Y1l Bahar Yartyilinda 13 Aralik 2023, 18
Aralik 2023, 20 Aralik 2023, 03 Ocak 2024, 20 Mart 2024, 17 Nisan 2024 ve 18 Aralik 2024
tarihlerinde olmak tiizere toplam yedi kez toplant1 yapmistir. Komisyon kararlart dogrultusunda

gergeklestirilen faaliyetler asagida belirtilmistir.

1. Komisyonun amaci, kapsami, dayanagi ve tanimlari, usul ve esaslar1 belirlenerek icerikleri
olusturuldu.

2. Komisyon iiyelerinin gorevlerinin kapsami, smirlari, sorumluluklari, gbrev siiresi ve
calisma esaslar1 belirlendi.

3. 2023-2024 Ogretim Y11 Giiz Yariyilinda égrencilerin dlgme degerlendirme siireclerine
yonelik memnuniyetini degerlendirmek amaciyla "Olgme Degerlendirme Siiregleri
Ogrenci Memnuniyeti Anketi" uyguland1 ve anketin sonuglar1 raporlandirildi (EK-2).

4. 2023-2024 Ogretim Y1l Bahar Yariyilinda 8grencilerin ve dgretim iiye ve elemanlarinin
dlgme degerlendirme siireglerine yonelik memnuniyetini degerlendirmek amaciyla "Olgme
Degerlendirme Siirecleri Ogretim Uye ve Elemanlar1 Memnuniyeti Anketi" uyguland1 ve
anketin sonuglar1 raporlandirildi (EK-3).

5. 2024-2025 Ogretim Yili Giiz Yariyilinda dgrencilerin dlgme degerlendirme siireglerine
yonelik memnuniyetini degerlendirmek amaciyla "Olgme Degerlendirme Siiregleri
Ogrenci Memnuniyeti Anketi" uygulandi ve anketin sonuglar1 raporlandirildi (EK-4 ve
EK-5).

6. Olgme Degerlendirme Kilavuzu olusturuldu.



EK-2

Ol¢me Degerlendirme Siirecleri Ogrenci Memnuniyeti Anketi Sonuclari

2023/2024 Bahar Donemi 24.05.2024 tarihinde, 1. Smif 6grencilere 7 alt boyut ve 15 maddeden
olusan 10’lu likert ve 2 a¢ik uglu sorudan olusan memnuniyet anketi yapildi. Ankete toplam 19

ogrenci katild1. Ogrenimine aktif devam eden dgrencilerin %681 ankette goriis bildirdi.

Rapor Ozeti
15 sorudan olusan 10’Iu likert 6lgeginde;
Ogrencilerin en yiiksek memnuniyete diizeyi Egitim Programu Igerigi ve Egitim Kalitesi

alanlarmda iken en diisiik memnuniyet diizeyi Fiziksel Ortam basliklaridir.

Acik uclu sorulara verilen yanitlara verilen yanitlarda;
e Ogrencilerin ¢ogunlugu bdliim akademisyenlerinden memnun olduklarmni (ilgi, egitim
kalitesi, ulagilabilirlik) bildirdiler.
e Ogrenciler en sik ders saatlerinden (haftalik planlama) ve derslerin isleyislerinden (teorik

agirhikli, uzun slayt, sikicilik vb.) memnun olmadiklarin bildirdiler.

Gorsel Sonuglar

Gorseller 10l likert tizerinden verilmistir.



Ogrenci Program Memnuniyet Ortalamalari
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Acik Uglu Sorulara Verilen Cevaplar

Konu Kisi Ogrenci Yorumlan
Sayisi
Giiglii Yanlar
Derslerin verimli gecmesi 5 “Derslerimizin tamami olmasa da ¢ogu verimli geciyor”
(%26)
“Ders islenis olarak hocalarimdan memnunum”




“Kaliteli egitim”

Akademisyen 13 “Hocalarimizla iletisim kurabiliyoruz”
memnuniyeti (%68,4)
“Hocalarimiz 6grencilerin sorunlariyla ilgileniyor”
“Deneyimli akademik kadro”
“Danisman hocam bizimle ¢ok iyi ilgileniyor”
“Ogretim elemanlari 6grenci yanh”
Derslik memnuniyeti 1 “Bolim binasi yurtlara yakin”
(%5,26)
Etkinlik memnuniyeti 1 “Bolim ile ilgili yapilan etkinlikler yeterli diizeyde”
(%5,26)
Zayif Yanlar
Ders Saatleri ve Isleyis 8 “Haftanin bes glinii ders olmasi bizi cok yoruyor”
(%42,10)
“Siirekli teorik ders gérmek bizi yoruyor”
“Bazi derslerde siirekli baska bir konu konusuldugu icin ders
uzuyor ve dersi ara vermeden islemek dersi sikici yapiyor”
“Hocalarin anlattiklar konulari skkmadan ve ders icerisinde
kalarak anlatmalarini isterim”
“ Bazi ders konularini birka¢ hocadan tekrar tekrar dinlemek
cok sikici”
“Slayttan diimdiiz okumak yerine daha tonlama ile
anlatilabilir ve sira aralarinda dolasilabilir”
“Kendi basimiza anlayabildigimiz pratik gerektirmeyen
derslerde devam zorunlulugu yerine anatominin pratik saati
artirlmali, boyle derslere gelmek kendimize vakit ayirabiliriz”
Sinavlar 6 “Finallerin bir haftaya sikistirilmasi iyi olmadi”
(%31,57)
“Notlar gec¢ aciklaniyor”
Derslik 5 “Sabit bir derslik istiyorum”
(%26,3)
“Derslerin tek bir binada sabit bir derslikte islenmesi”
Otomat 3 “Otomat aktif hale getirilsin”
(%15,7)
Danisman hoca 1 “Danisman hocalarimiz ilgili degiller”
(%5,26)
Kantin 2 “Bolim gevresinde kantin olmamasi”

(%10,52)




Bolim igin 6grenci 2 Ogrenci kuliibi olmal”
kullibu (%10,52)

Etkinlik 2 “Hala Universite 6grencisi gibi hissetmiyorum, Daha ¢ok aktif
(%10,52) | olunabilir”

“Geziler dizenlenebilir (sehirigi, sehirdisi, uluslararasi) ”
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Programdan Memnuniyet Diizeyi Anketi
Ogrenci

Degerli Ogrencimiz, sizlere daha kaliteli hizmet verebilmek igin béliimdeki uygulamalarla ilgili gérislerinize ihtiyag duyulmaktadr. Elinizdeki form,
bolimimizin gelismesine, sizlerin de katkida bulunmaniz igin hazirlanmistir. Ankette higbir sekilde sizden kimliginizi belirtecek bir bilgi
istenmemektedir. Anketteki ifadeleri dikkatlice okumanizi ve bu ifadelere ne derece katildiginizi isaretlemenizi rica ederiz. Katkilariniz igin
tesekkir ederiz.
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1. Bolimimizde islenen konular 6grencinin anlayabilecegi
dizeydedir.
2. Bolimumizdeki kantin ve dinlenme alanlan yeterli
donanima sahiptir.
3.  Bolimumizdeki 6gretim elemanlari ulasilabilir, isbirlikgi
ve 6grenci merkezlidir.
4. Bolumiimizde derslerin islenisi igin ayrilan sire
yeterlidir.
5. BoOlimumdizdeki egitim kalitesinden genel olarak
memnunum.
6. Bolimimuzde dersler ve igerikleri glinceldir.
7. Bolimiimiizde hazirlanan sinav sorulari ve vyapilan
degerlendirmeler 6grencinin gergek basarisini olger.
8. Bolimiimiizdeki o6gretim elemanlari ve idari kadro
ogrencilere yonelik etkin kariyer danismanligi verir.
9. Bolimimuzde 6gretim elemanlarn 6grencileri 6lgme ve
degerlendirmede objektif (tarafsiz) davranir.
10. Bolimimizdeki fizyoterapi egitim programi, 6grencilerin
bilgi, beceri ve yeteneklerini kullanmayi tesvik edecek
kalitededir.
11. BolUm sekreterligi etkin verimli destek saglar.
12. Ogrenim goérmekte oldugumuz dersliklerin temizligi
yeterli dliizeydedir.
13. Bolimumizdeki ogretim elemanlari derslerde ilgiyi
surekli canh tutarak sikilmayi 6nler.
14. Bolimumizdeki 6gretim elemanlari etkin ders ve
akademik danigsmanlik verir.
15. Bolimumiizdeki Ogretim elemanlari ve idari kadro

ogrencilerin sorunlarina karsi duyarlidir.




Bolliimdeki 6grencilik deneyiminizle ilgili bélimin glicli yanlarini

belirtiniz.

Bolimdeki  6grencilik deneyiminizle

istediginiz konulari belirtiniz.

ilgili

gelistirilmesini




EK-3

Ol¢me Degerlendirme Siirecleri Ogretim Uye ve Elemanlar1 Memnuniyeti Anketi Sonuclar

2023/2024 Bahar Donemi 24.05.2024 tarihinde, boliim akademik personeline 10’lu likert ve 2 agik
uclu sorudan olugan memnuniyet anketi yapildi. Ankete toplam 8 akademik personel katild1.
Rapor Ozeti

15 sorudan olusan 10’Iu likert 6lgeginde;

Akdemik personelin en yiiksek memnuniyete diizeyi Egitim Programi Igerigi, Ogretim elemanlari

ve Egitim Kalitesi alanlarinda iken en diisiik memnuniyet diizeyi Fiziksel Ortam bagliklaridir.

Acik uglu sorulara verilen yanitlara verilen yanitlarda;

e Boliimdeki 6gretim elemanlarini akademik personelden memnun olduklarini, ekibin geng
ve dinamik olusu, ekibin iletisiminin iyi oldugu, fizyoterapi ve rehabilitasyon alaninin
farkli dallariyla ilgilenmeleri, bu alandan yetigmis olmalar1 ve yetkin olmalar1 6ne ¢ikan
yorumlar olarak belirtildi.

e Boliimdeki 6gretim elemanlar1 boliimiin isleyisi, klinik gorevlendirme ve dis paydas

iligkileri alanlarinda gelistirilmesi gereken konulari ifade ettiler.



Gorsel Sonuglar

Gorseller 10’li likert iizerinden verilmistir.

Akademik Personel Program Memnuniyet
Ortalamalari
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Agik Uglu Sorulara Verilen Cevaplar

(%12,5)

Konu Kisi Ogrenci Yorumlan
Sayisi

Giiglii Yanlar

Akademisyen 5 “Ogretim elemanlar arasinda giiclii bir iliski var”

memnuniyeti (%62,5)
“Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma ve proje konusunda aktif
olmalar”
“Ogretim elemanlar giicli, geng, dinamik, ulasilabilir, iletisim ve ilgi
dizeyleri ylksek, yenilikleri takip eden bir ekiptir”
“Bolimdeki 6gretim elemanlarinin fizyoterapi ve rehabilitasyon
alaninin farkl konulariyla ilgilenmeleri, bu alandan yetismis olmalari
ve yetkin olmalar”

Zayif Yanlar

Bolim isleyisi 2 “Toplant taleplerinin mesai saatleri icerisinde olmasi, sorumluluk-

(%25) gorev paylasiminda daha hassas-adaletli davranilmasi”

“Bolim ici kararlarda katilimc demokrasinin gelistirilmesi. Alinan
kararlarda gerekgenin belirtilmesi”
“Bolim isleyisi ile ilgili farklhh bir goris oldugunda bolim
toplantilarinda bu goérise yeterli siire ayrilarak tartisiimasi”

Klinik 5 “Ogretim elemanlarinin ¢alisma alanlariyla ilgili klinik imkanlarin

gorevlendirme (%62,5) | gelistirilmesi gerektigini distiniiyorum”
“Klinik gorevlerin 6gretim elemanlarinin haftalik mesaisinin yarisina
denk gelmesi. Oneri olarak %25-30 mesai diliminde klinikte
olunmasi”
“Klinik gorevleri goz 6niinde bulunduruldugunda bolimlerin 6gretim
elemani sayisi azhg”
“Arastirma gorevlilerinin 5 glin hastanede bulunmasi fazladir”
“Arastirma gorevlilerinin 6gleden 6nce her gin kliniklere ¢ikmasi cok
fazla. Genellikle 6gleden sonra var olan toplantilar sebebiyle calismak
icin yeterli zaman kalmiyor”
“Klinik is birliklerinin stirdlrilmesi mantikli fakat klinikte bulunma
sureleri gok uzun”

Dis paydas iliskileri | 1 “Sehir ile iliskileri kuvvetlendirecek projelerin yapilmamasi”




EK-4

Ol¢me Degerlendirme Siirecleri 2. Simif Ogrenci Memnuniyeti Anketi Sonuclar

2024/2025 Giiz Donemi 25.12.2024 tarihinde, 2. Smif 6grencilere 7 alt boyut ve 15 maddeden
olusan 10’lu likert ve 2 a¢ik uglu sorudan olusan memnuniyet anketi yapildi. Ankete toplam 19

ogrenci katild1. Ogrenimine aktif devam eden dgrencilerin %681 ankette goriis bildirdi.

Rapor Ozeti
15 sorudan olusan 10’Iu likert 6lgeginde;
Ogrencilerin en yiiksek memnuniyete diizeyi Egitim Programu Igerigi ve Egitim Kalitesi

alanlarmda iken en diisiik memnuniyet diizeyi Fiziksel Ortam basliklaridir.

Acik uglu sorulara verilen yanitlara verilen yanitlarda;
e Ogrencilerin cogunlugu bdliim akademisyenlerinden memnun olduklarini (ilgi, egitim
kalitesi, ulasilabilirlik) ve labaratuvar imkanlarini n iyi oldugunu bildirdiler.

e Ogrenciler en sik kantin, ders programlar1 ve ddevler konusunda memnun olmadiklarini

bildirdiler.

Gorsel Sonuglar

Gorseller 10l likert tizerinden verilmistir.



2.Sinif Ogrencileri Program Memnuniyet
Ortalamalari

Madde Ortalamalari
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Agik Uglu Sorulara Verilen Cevaplar

Konu

Kisi Sayisi n: 18 (%)

Ogrenci Yorumlari

Giiglii Yanlar

18 yanit

Akademisyen memnuniyeti

13 (%72)

‘Bolimde gorevli akademik kadro
bolima asir sahiplendigi igin
miikemmelliyetgi bir tutum
icerisindedir. Bu da bolim adina
pozitif bir etki yaratmaktadir.’
‘Hocalarimiz bizimle ilgileniyor.’

Laboratuvarlar

6 (%33)

‘Laboratuvarlarimiz gayet kaliteli ve
temiz.’

‘Laboratuvarlarimiz hijyen ve
kullanim agisindan gayet iyi
durumda.’

Zayif Yanlar

18 yanit

Bolim Olanaklari

2 (%11)

‘Bolimin yeni olmasi donanim
acisindan eksiklikleri de beraberinde
getirmektedir.’

‘Bolimin  kiguklGgiinden kaynakh
sanki bazi konularda daha az etkin.’

Akademisyen memnuniyeti

1 (%5)

‘Bazi hocalar slayti ge¢ génderiyor.’

Ders programi ve ddevler

6 (%33)

‘Bos zamanimiz pek yok.’

‘Verilen odevler Sinav zamanina
yakin  tarihlerde verildigi igin
stkismamiza sebep oluyor doénem
basindan verilebilir.’

‘lleriki seneler icin veya sinavlarla
ilgili yeterli bilgiler verilmiyor.’

Kantin

12 (%66)

‘Bolimde kantin  olmamasi  bu
ylizden her zaman kafeye de
gidemeyip erkek yurdunun
kantininden bir seyler almak zorunda
kalmak cok kotd.

‘Kantinimizin olmamasi bizi zorluyor.

Sosyal aktivite

‘Sosyal aktiviteler yetersiz.’

Memnuniyet Diizeyi Anketi
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Programdan Memnuniyet Diizeyi Anketi
Ogrenci

Degerli Ogrencimiz, sizlere daha kaliteli hizmet verebilmek igin béliimdeki uygulamalarla ilgili gériislerinize ihtiyag duyulmaktadir. Elinizdeki form,
bolimimizin gelismesine, sizlerin de katkida bulunmaniz igin hazirlanmistir. Ankette higbir sekilde sizden kimliginizi belirtecek bir bilgi
istenmemektedir. Anketteki ifadeleri dikkatlice okumanizi ve bu ifadelere ne derece katildiginizi isaretlemenizi rica ederiz. Katkilariniz igin
tesekkir ederiz.
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16. Bolimimizde islenen konular 6grencinin anlayabilecegi
dizeydedir.
17. Bolimimizdeki kantin ve dinlenme alanlari yeterli
donanima sahiptir.
18. Bolumimizdeki 6gretim elemanlari ulasilabilir, isbirlikgi
ve 6grenci merkezlidir.
19. Bolimumiizde derslerin islenisi igin ayrilan sire
yeterlidir.
20. BolimUmuzdeki egitim kalitesinden genel olarak
memnunum.
21. Bolimimuzde dersler ve igerikleri glinceldir.
22. Bolimimuzde hazirlanan sinav sorulari ve vyapilan
degerlendirmeler 6grencinin gergek basarisini dlger.
23. Bolimiimiizdeki Ogretim elemanlari ve idari kadro
ogrencilere yonelik etkin kariyer danismanligi verir.
24. Bolimiimiizde 6gretim elemanlar 6grencileri 6lgme ve
degerlendirmede objektif (tarafsiz) davranir.
25. Boliimiimiizdeki fizyoterapi egitim programi, 6grencilerin
bilgi, beceri ve yeteneklerini kullanmayi tesvik edecek
kalitededir.
26. BOllim sekreterligi etkin verimli destek saglar.
27. Ogrenim gormekte oldugumuz dersliklerin temizligi
yeterli dliizeydedir.
28. Bolimimuzdeki 6gretim elemanlari derslerde ilgiyi
surekli canh tutarak sikilmayi 6nler.
29. Bolimimuzdeki 0Ogretim elemanlari etkin ders ve
akademik danigsmanlik verir.
30. Bolimimuzdeki 6gretim elemanlari ve idari kadro

6grencilerin sorunlarina karsi duyarlidir.




Bolliimdeki 6grencilik deneyiminizle ilgili bélimin glcli yanlarini | Bolimdeki  6grencilik deneyiminizle ilgili gelistirilmesini
belirtiniz. istediginiz konulari belirtiniz.
EK-5

Ol¢me Degerlendirme Siirecleri 1. Simif Ogrenci Memnuniyeti Anketi Sonuclar

2023/2024 Gliz Dénemi 25.12.2024 tarihinde, 1. Sinif 6grencilere 7 alt boyut ve 15 maddeden
olusan 10’Iu likert ve 2 acik uclu sorudan olusan memnuniyet anketi yapildi. Ankete toplam 19

ogrenci katildi. Ogrenimine aktif devam eden 6grencilerin %68°1 ankette goriis bildirdi.

Rapor Ozeti
15 sorudan olusan 10’lu likert 6lgeginde;
Ogrencilerin en yiiksek memnuniyete diizeyi Egitim Progranmm Icerigi ve Egitim Kalitesi

alanlarinda iken en diisitk memnuniyet diizeyi Fiziksel Ortam basliklaridur.

Acik uglu sorulara verilen yanitlara verilen yanitlarda;
e Ogrencilerin gogunlugu bdliim akademisyenlerinden memnun olduklarini (ilgi, egitim
kalitesi, ulasilabilirlik) bildirdiler.
e Ogrenciler en sik derslik eksikligi ile kantin ve dinlenme alanlar1 konusunda memnun

olmadiklarim bildirdiler.

Gorsel Sonuclar

Gorseller 10’li likert iizerinden verilmistir.



1. Sinif Ogrencileri Program Memnuniyet
Ortalamalari

Madde Ortalamalari
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Agik Uglu Sorulara Verilen Cevaplar

Konu

Kisi Sayisi n: 24 (%)

Ogrenci Yorumlari

Giiglii Yanlar

19 yanit

Akademisyen memnuniyeti

15 (%79)

‘Hocalarimiz anlayisgh,
sorunlarimizi ¢6ziim odaklilar’

Bollimin bulundugu konum

2 (%10)

Kampusin iginde olmasi
acisindan gizel.

iletisim

2 (%10)

‘Bolimiimuzde ilgili dersi veren
hocamizla kolayca iletisime
gecebilmemiz glizel’

Zayif Yanlar

22 yanit

Derslik eksikligi

18 (%81)

‘Bolimde derslik eksik baska
fakiltelere gidiyoruz.’
‘Dersligimiz  yok sinif  sinif
kampusi geziyoruz.’

‘Dersleri farkli bolimlerde ve
farkh fakiltelerde goriiyoruz o
bizim icin yorucu.’

Akademisyen memnuniyeti

1 (%4)

‘Bazi  hocalar slayth  geg
gonderiyor.’

Kantin ve dinlenme alanlari

6 (%27)

‘Etrafinda yakin kantin vb seyler
olmadigindan dolayr  zorluk
cekiyoruz.’

‘Oturabilecegimiz yeterli bir
alan yok’

CAP ve Yandal

4 (%18)

‘Cap ve yandal yok’
‘Bolimimiizde CAP olmamasi
kotu bir uygulama’

Memnuniyet Diizeyi Anketi
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Programdan Memnuniyet Diizeyi Anketi
Ogrenci

Degerli Ogrencimiz, sizlere daha kaliteli hizmet verebilmek igin béliimdeki uygulamalarla ilgili gérislerinize ihtiyag duyulmaktadr. Elinizdeki form,
bolimimizin gelismesine, sizlerin de katkida bulunmaniz igin hazirlanmigtir. Ankette higbir sekilde sizden kimliginizi belirtecek bir bilgi
istenmemektedir. Anketteki ifadeleri dikkatlice okumanizi ve bu ifadelere ne derece katildiginizi isaretlemenizi rica ederiz. Katkilariniz igin
tesekkir ederiz.
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31. Bolimumizde islenen konular 6grencinin anlayabilecegi
dizeydedir.
32. Bolimumizdeki kantin ve dinlenme alanlarn yeterli
donanima sahiptir.
33. Bolimumuzdeki 6gretim elemanlari ulasilabilir, isbirlikgi
ve 6grenci merkezlidir.
34. Bolimiimiizde derslerin islenisi icin ayrilan sire
yeterlidir.
35. BolimUmuzdeki egitim kalitesinden genel olarak
memnunum.
36. Bolimiimiizde dersler ve igerikleri giinceldir.
37. Bolimiimiizde hazirlanan sinav sorulari ve vyapilan
degerlendirmeler 6grencinin gergek basarisini olger.
38. Bolimiimiizdeki Ogretim elemanlari ve idari kadro
ogrencilere yonelik etkin kariyer danismanligi verir.
39. Bolimimuzde 6gretim elemanlar 6grencileri 6lgme ve
degerlendirmede objektif (tarafsiz) davranir.
40. Bolumumuzdekifizyoterapi egitim programi, 6grencilerin
bilgi, beceri ve yeteneklerini kullanmay tesvik edecek
kalitededir.
41. Bolum sekreterligi etkin verimli destek saglar.
42. Ogrenim goérmekte oldugumuz dersliklerin temizligi
yeterli dliizeydedir.
43. Bolimimizdeki 6gretim elemanlari derslerde ilgiyi
surekli canh tutarak sikilmayi 6nler.
44, Bolimimizdeki 6gretim elemanlari etkin ders ve
akademik danigsmanlik verir.
45. Bolimimizdeki 6gretim elemanlari ve idari kadro

ogrencilerin sorunlarina karsi duyarlidir.




Bolliimdeki 6grencilik deneyiminizle ilgili bélimin gii¢li yanlarini

belirtiniz.

Bolimdeki  6grencilik  deneyiminizle

istediginiz konulari belirtiniz.

ilgili

gelistirilmesini
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A. DERS BiLGi PAKETLERININ HAZIRLANMASI ve GUNCELLENMESI

Bu bélimde Ders Bilgi Paketleri (DBP) hazirlanirken dikkat edilmesi gereken hususlar yer
almaktadir.
- Ogrenim Kazanimlari (OK) hazirlanirken égrencilerin Bilissel, Duyussal ve Psikomotor
alanlarini icerecek sekilde hazirlanmasi gerekmektedir. Ornek bir OK asagida verilmistir:
a. Bilissel: Ortopedik yaralanmalarda olusturulan egzersiz programinin uygunlugunu
TARTISIR.
b. Duyussal: Ortopedik yaralanmalar ve rehabilitasyonu ile ilgili yeni bilgilere bilimsel
arastirma ve ydntem siireclerini kullanarak ERISIR.
c. Psikomotor: Ortopedik rehabilitasyon uygulamalari ile ilgili karsilastigi sorunlari

problem ¢ézme siirecinin asamalarina gére COZER.

NOT_1 = OK hazirlanirken “GOZLENEBILIR” ve “OLCULEBILIR” filler ile ciimleler bitirilmeli.
NOT_2 = Odrenim kazanimlari 10 taneden fazla olmamalidir.

NOT_3 - ifadeler, ég§renme siirecinin sonunda édretim elemaninin yapacaklarini dedil,
ogrencilerden yapabilmeleri beklenen durumlari ifade etmelidir.

NOT_4 =2 Ogrenim kazanimlari, 6§retim yéntemleri ve 6l¢me dederlendirme yéntemleri ilk derste
ogrencilere tanittilmalidr.

NOT_5 = Ogrenim kazanimlarinda kullanilabilecek fiiller asadidaki sekilde belirtilmistir.



Ogrenme Alanlarinin

Taksonomisi

Biligsel Alan Duyussal Alan Psikomotor Alan
| | 1
~ ~
Hatirlama:
hatiriar, tanimilar, tarif eder, betimler, Alma: Algilama:

ifade eder, sdyler, anlatir, sralar, listeler,

eslestirir, isimlendirir, belider, bildirir,
belirtir, tayin eder, kopyalar, seger,
gidsterir

Anlama:

gerekgelendinir, ayirt eder, tahmin
eder, agiklar, izah eder, bilgilendirir,
hesaplar, dzetler, Grmek verir, anlam
gikarr, basit sonug/sonuglar gkarr,
ashina sadik kalarak degistirir, ilave
eder, ekler, yorumlar, ongdrur, ¢evirl
yapar, kargilagtinr, iligkilendinir

vy

Uygulama:

wygular, degistirir, bilgisayar yoluyla
hezaplar, gisterir, kurar, kesfeder,
kullarr, isletir, hazirlar, dretir,
iligkilendirir, gizer, gelistirir, garisme
yapar, model olugturur, seger

Analiz:

goziimler, parcalara ayinr,
kargilagtinr, sekil ile apklar, ayinr,
ayngtnr, belifer, gdsterir, taslak
gizer, gkanmda bulunur, seger,
sniflar, farklanm bulur, kesfeder.

A

Degerlendirme:

deger biger, kargilastinr, sonuca

wanr, elestirir, savunur, gerekge

sunar, karar verir, degerlendirir,
yorumlar

Yaratma:

bélimlendirir, birlestirir, derler,
besteler, yaratr, tasarlar, planlar,
revize eder, yazar, yapilandirr,
yaratir, formiile eder.

kabul eder, sorar, Szen gisterir,
saygih davranir, gorevine sadiktr,
uyar, verir, dinler, anlar

Tepkide Bulunma:

yanitlar, yardim eder, uyar, uyumlu
davranir, tartigir, selamilar, etiketler,
wapar, icra eder, sunar, anlatir.

Deger Verme:

deger verir, takdir eder, el dstinde

tutar, gdsterir, baglatr, davet eder,

kamilir, gerekgelendirir, dnerir, sayg
duyar, paylagir.

Orgiitleme:

kargilagtonr, iliskilendirir, sentez
yapar

Kisilik Haline Getirme:

davranir, ayirt eder, gosterir,
etkiler, degistirir, icra eder,
sorgular, revize eder, hizmet eder,
giozer, dogrular

seger, anlatir, tespit eder, ayirt
eder, belirler, aynr, iliskilendirir

Hazirlanma:

baslar, sergiler, agiklar, harsket
eder, ilerler, tepki verir, gosterir,
ifade eder, gonilli olur.

Kilavuz Denetiminde Yapma:
kopyalar, ¢izimi aktarr, izler,
kargilik verir, gogaltir.

Mekaniklesme:

pargalan birestirir, ayar yapar,
inga eder, pargalara aynr, sergiler,
lbaglar, tutturur, GEdtir, 1sitr,
olgiim yapar, onanr, kangtinr,
organize eder, taslagin grkanr.

vy

Beceri Haline Getirme:

jpargalan birlestirir, ayar yapar, inga
eder, pargalara ayirr, sergiler,
baglar, tutturur, g iitir, sitr,
dlgiim yapar, onanr, kangurr,
organize eder, taslagini gikanr

A

Uyarlama:

uyarlar, degistirir, yeniden
dizenler, revize eder, cesitlendirir

Yaratma:

diizenler, kurar, inga eder, birlestirir,
besteler, yaratir, tasariar, inisiyatif
alir, Gzglin eser olugturur.




B. DERS SLAYTLARININ HAZIRLANMASI

Ders slaytlari hazirlanirken 6grenim kazanimlari géz 6nline alinarak hazirlanmali ve verilmek

istenen kazanimlarla uyumlu olmasina 6zen gosterilmelidir. Bu amac¢ dogrultusunda, ders

slaytlarinin igerisinde olmasi gereken asgari parametreler asagida belirtilmistir.

Dersin icerigi

Dersin Ogrenme Ciktilari ve Bu Ciktilarin Hangi Ogrenim Kazanimi ile Eslestigi
Dersin Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Kaynakca

Ders sorumlusunun iletisim bilgileri
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ANATOMIYE GIRi$ VE TEMEL KAVRAMLAR

iCINDEKILER:

Anatomi nedir?

Anatominin alt gruplar

Anatomi 6grenim yontemleri

insan anatomisi ile ilgili degiskenler

Anatominin kisa tarihgesi

Anatomide kullanilan terimler

Anatomik durus

Viicudun bolimleri

Viicut bogluklari ve bu bosluklarda bulunan organlar
10 Anatomik yapilarin tanimlanmasi igin kullanilan 6nekler ve sonekler
11. Anatomide sik kullanilan bazi terimler

CONDU A WN R

Ord. Prof. Dr. Zeki Zeren



ANATOMIYE GIRIS VE TEMEL KAVRAMLAR
Ord. Prof. Dr. Zeki Zeren

OGRENIM KAZANIMLARI:

Anatomik terimleri 6grenir.

Anatomik durusu, hareket diizlemlerini ve eksenlerini tanimlayabilir.
Anatomi dogrenim yontemlerini kavrar

Anatominin kisa tarihgesini 6grenir

Anatomik durusu tanimlar

Viicudun boltimlerini ayir eder

Viicut bogluklar ve bu bosluklarinda bulunan organlarinin isimlerini 6grenir
Anatomik yapilarin tamimlanmasi igin kullanilan 6nekler ve sonekleri 6grenir

il
2.
3¢
4.
5.
6.
T4
8.

OGRETIM YONTEMLERI:

Anlatim (sunum) yontemi, Tartisma yontemi, Ornek olay yontemi (vaka ¢oziimii), Problem ¢ozme
yontemi, Grup ¢alismasi yontemi, Deney ve laboratuvar yontemi, Sinif digi 6gretim yontemi (inceleme,
gezi, gozlem), Proje yontemi (seminer, tez gibi), Beyin firtinasi yontemi, Uygulama

OLCME VE DEGERLENDIRME YONTEMI:

Yazili Sinav, Sozlii Sinav, Ev Odevi
Laboratuvar Caligmasi / Sinavi
Seminer / Sunum

Donem Odevi / Proje



ANATOMIYE GiRI$ VE TEMEL KAVRAMLAR

Ord. Prof. Dr. Zeki Zeren

5 Sagittal eksen
6 Transvers eksen
7 Longitudinal eksen

1 Sagittal dizlem

2 Mediansagittal diszlem
3 Frontal diizlem

4 Transvers dizlem
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C. SINAV SORULARININ HAZIRLANMASI

Tum sinav sorulari, donem basinda ilan edilen derse ait 6grenim kazanimlarini kapsayacak sekilde

hazirlanmalidir. Sorularin hazirlanmasi ile ilgili dikkat edilmesi gerekenler asagida belirtilmistir:

Sorularin dagihmi belirli bir 6g8renim kazanimi Uzerinde yogunlasmamali ve tim
kazanimlara yayilmalidir.

Sorular, her 6grenci tarafindan anlasilabilir olmalidir.

Sinav siresinin butin sorulara cevap verilebilecek uzunlukta olmasi gerekir.

Sorulara iliskin puanlama objektif bir yontem ile yapilmalidir.

Asagida, 6grenim kazanimlarinin sinav sorulari ile nasil iliskilendirilecegine dair bir 6rnek

paylasiimistir.



Karadeniz Teknik Universitesi
Saghk Bilimleri Fakiiltesi - Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bélimii
Kinezyoloji 1 Dersi
2023-2024 Egitim Ogretim Yil Giiz Yari Yili Final Siawi

Ders Sorumlusu: Sinav Saati: Tarih:
Imza:

Sinav Salonu: Sinav sliresi: ...... dakika | Soru Sayisi:
Ogrenci Adi Soyad: Ogrenci No: imza:

1.) Asagidaki maddelerde belirtilen kaslardan
hangisi Thenar kaslardan biri degildir?

a) M.abductor pollicis brevis
b) M.opponens pollicis

c) M.palmaris brevis

d) M.flexor pollicis brevis

e) M.adductor pollicis

OK: Ogrenme Kazanim: 4

2.) Latissumus Dorsi kasinin kuvvetlendiriimesi
asagida belirtilen hangi problemin ¢ézdmine katki
saglayabilir?

a) Omuz agnisi

b) Omurilik darhig

c) Lumbal diskopati

d) Brakial Pleksus lezyonu
e) Boyun agnilari

OK: Ogrenme Kazanimi 2

3.) Femoral Inklinasyon agisini
dereceler arasindadir? "\/

a)115-125  b)125-135  ¢) 130-135
d) 135-140 e) 140-145.
OK: Ogrenme Kazanin 2

4.) Asagidaki maddelerin hangisi dirsekteki Lateral
Kollateral Ligamentin bir parcasi degildir?

a) Annular ligament,

b) Quadrate ligament

¢) Lateral ulnar kollateral ligament
d) Aksesuar kollateral ligamentten
e) Interossedz membran

Ok: Odrenme Kazanum 2 ve 3

S.) Asagidaki maddelerde belirtilen yapilardan
sekte pasif fleksiyonu limitleyen

doku gerilimi

noid fossadaki koronoid prosesin etkisi

P 4

) Radial fossaya karsi radius basinin etkisidir

e) Olekranon fossadaki olekranon centik

OK: Ogrenme Kazanimi 1 ve 5

6.) Asagidaki glnldk yasam  aktivitelerinin
hangisinde Femoral Inklinasyon agisina daha ¢ok
ihtiya¢ duyulur?

a) Kitap okumak  b) Ydzmek  ¢) Tenis oynamak

d) Araba stirmek

OK: Ogrenme Kazanum: 2

e) Yk tagimak




Ogrenme Kazanimlarinin Soru

Dagiimlar: /{_&/

Ogrenme Kazanimi / / 4 Bloom Taksonomisi Soru Dagilimi
\\ \// (Biligsel, Duyussal, Psikomotor)

1. Kinezyoloji ile ilgili yeterli bilgi ve beceriye sahip Biligsel Soru 5
olur. Hareketi olusturan kuvvetleri inceleyen ve
bunlann patolojik durumlar ile karsilagtirmasini
yapabilen bireyler olurlar.

2. Kinezyoloji ile ilgili temel diizeydeki kuramsal ve Duyugsal Soru 2
uygulamali bilgileri anlar.

3. Kinezyoloji ile ilgili bilisim ve iletisim teknolojilerini Biligsel Soru 4
kullanip kendini etkin sekilde ifade eder.

4. Kinezyoloji ile ilgili edindigi temel diizeydeki bilgi ve Biligsel Sorul,3ved
becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilir.

5. Kinezyoloji alanindaki gelismeleri takip eder. Biligsel Soru5
Alaniyla ilgili gorev, hak ve sorumluluklarimi bilip
yasa, yonetmelik, mevzuat ve mesleki etik
kurallarina uygun davranir.

6. Kinezyoloji ile ilgili edindigi temel diizeydeki bilgi ve Psikomotor Soru 6
becerileri giinlik hayatta sergiler.




Sinav Sorularinin Ogrenim Kazanimlari ile Eslestirilmesi

A B C D E F G H 1 1 K L M M (8]

Dersin Adi Sinav Tiirii Sinav Sorulari|6K1 |6Kk2 |OK3 |6k4 |6K5 |OK6 |Bloom Taksonomisi
- 51
52

S3

sS4

S5

S6

S7

58
S9
510
511
512
513
514
515
516
517
518

Sayin Hocam;

Sinav Tiirii, OK 1-6 ve Bloom
Taksonomisi siitunlarinda yer alan her
bir hiicre igin igerisinde yer alan
listeden se¢im yaparak formu
doldurunuz.

519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530




D. SINAV SORULARININ ANALIZi

Ogrenim kazanimlarini degerlendirebilmek icin sinav sonrasinda dersin 6gretim (iyesinin

yapmasi gerekenler asagida belirtilmistir.

Sinav Coktan Seg¢meli bir tarzda hazirlanmissa optik cevaplarin analizleri (minimum ve
maksimum puanlar, hangi sorulara dogru/yanhs cevaplarin verildigi, puanlamanin normal
dagilip dagiimadigi vs.)

Sinav hangi formatta hazirlanirsa hazirlansin sorularin her birinin, donem baslamadan
once duyurulan 6grenim kazanimlarindan hangisini degerlendirmek igin kullanildiginin
belirtilmesi ve komisyona iletilmesi.

Donem sonunda 6grenim kazanimi hedeflerinin gerceklesme veya gerceklesmeme
nedenlerine yonelik anketlerin 6grencilere uygulanmasi gerekir. Buna iliskin 6rnek anket

asagida belirtilmistir.

Ornek:
Soru 1: Ogrenim Kazanimlart: Cevap:
Bu sinavin dénem basinda duyurulan - X Evet ()
o0grenim kazanimlarinizi degerlendirmede -y Hayir ()
yeterli oldugunu dislinliyor musunuz? - Z
Soru 2: Cevap:
Cevabiniz HAYIR ise bunun nedenlerinin Kisisel nedenler ()
neler oldugunu dislintiyorsunuz? Slaytlarin Yetersizligi ()
Sinav Sekli ()
Diger () .ooeeeeen.
Aciklayiniz




