KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
HEMSIRELIK BOLUMU
MUFREDAT DEGERLENDiIRME ve GELISTIRME KOMIiSYONU
YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak
Amac
Madde 1 - Bu ydnergenin amaci, Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimii Mifredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonunun yetki ve
sorumluluklarna iligkin ¢alisma esaslarmibelirlemektir.
Kapsam
Madde 2 - Bu yonerge, Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik
Bolimi Mifredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonu’nun yapist, isleyisi, ¢alisma ilke ve
gorevlerini kapsar.
Dayanak
Madde 3 - Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Karadeniz Teknik Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi ve KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Lisans

Egitim-Ogretim Sinav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri Yonetmeligine dayanilarak

hazirlanmastir.

Tammlar

Madde 4 - Bu Yo6nergede gegen:

Universite: Karadeniz Teknik Universitesini,

Fakdlte: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesini,
Bolum: Hemsgirelik B6limiinii,

Dekan: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanini,

Bolum Bagkanligi:  Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Hemgirelik B61Um Bagkanligin,

Anabilim Dalx: Karadeniz ~ Teknik  Universitesi ~ Saghk  Bilimleri  Fakiiltesi
Hemsirelik Bolimii Anabilim Dallarin,

Komisyon: Karadeniz ~ Teknik  Universitesi ~ Saghk  Bilimleri  Fakiiltesi
Hemsirelik Bolimi  Mifredat Degerlendirme ve Gelistirme
Komisyonunu,

Komisyon Baskani: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Hemsirelik

BoOlimu Mufredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyon Baskanini,



Fakiilte Kurulu: Karadeniz Teknik Universitesi Saglik Bilimleri Fakdltesi Fakilte Kurulunu,

Hemygirelik Boliimii Kurulu: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Kurulunu,

Ogrenci Temsilcisi: KTU Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik B61imii Ogrenci temsilcisini
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Yapisi, Cahsma Esaslar ve Gorevleri

Komisvonun Yapisi lisma Esaslar

Madde 5 -

d Komisyon, Hemsirelik Bolim Baskanligi tarafindan gorevlendirilen 6gretim
elemanlarindan olusur.

b) Komisyon Uyeleri iki yil siire ile gorev yaparlar; gorevleri sona eren ya da cesitli sebeplerle
komisyondan ayrilan iiyelerin yerine ayni usulle yeni tyeler segilir.

¢) Komisyon, yilda en az bir defa olmak iizere bahar yartyili sonunda egitim 6gretim yilini
degerlendirmek ve takip eden yila iliskin Onerilerde bulunmak amaciyla toplanir.
Komisyon, gindem olustugu zaman komisyon baskanmin ¢agrisi ile olagan toplanti
donemleri disinda da toplanabilir.

d) Komisyon, iiyelerin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan liyelerin oy ¢oklugu
ile karar alir. Oylarin esit ¢ikmasi durumunda komisyon baskaninin oy kullandig1 tarafin

goriisleri kabul edilir.

Mufredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisvonunun Goérevleri

Madde 6 - Mufredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonunun gorevleri asagidaki konular1 kapsar:

8 Universitenin mifredat egilimlerini ve hedeflerini takip eder; bu alanda yapilan
calismalara yonelik Oneriler gelistirir.

b) Toplum ve bdlgenin saglik sorunlari, ulusal ve uluslararasi saglik politikalarin1 dikkate
alarak miifredat programlarini her yil gozden gegirir, talep ve onerileri degerlendirir.

¢ Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP), Turkiye YiiksekogretimKurumu Yeterlilikler
Cergevesi, Etik Ilkeler ve Sorumluluklar ile miifredat programlarminuyumlulugunu saglar
ve strddrar.

d) Bologna sureciyle egitim programinin entegrasyonunu saglar ve surddrdr.

e) Acilmasi Onerilen derslerin statiisiinii (zorunlu/se¢meli), boliim, fakiilte ya da tiniversite
dersi diizeyinde diizenlenmesini, iiniversitenin mevzuatma uygun olarak yapilandirilip
yapilandirilmadig1 konusunda Hemsirelik BOlUm Baskanligina goriis bildirir.

f) Hemsirelik boliminin ders planlart ve igeriklerinin program ¢iktilarina uygunlugunu
degerlendirmekve Hemsirelik Bolim Baskanligina goriis bildirir.

g) Hemsirelik boluminde okutulan derslerin igeriklerinin gelistirilmesi, gtincellenmesi,



okutulacagi donemin belirlenmesi ve varsa diger boliimlerdeki derslerle koordinasyonunun saglanmasina

iliskin konularda ¢aligmalar yapar, bu konularda Hemsirelik Béliim Baskanligina éneriler sunar.

h) Hemsirelik bolimunde halen agik bulunan, fakat talep yetersizligi ya da acilan dersin
islevsizlesmesi gibi nedenlerle atil bulunan derslerin kapatilmasi ve yerine yeni ders
konulmasi konularinda Hemsirelik BOlim Baskanligina 6neri sunar.

)) Derslerin isimleri, kredileri, uygulama ve ders saatlerinin dagilimlari ile ilgili 6nerileri
degerlendirir ve/veya bu konularda Hemsirelik Bolum Baskanligina dneriler sunar.

) Hemsirelik bolimi miifredat programlarindaki 6n kosullu derslere iliskin Oneriler
tizerinde ¢alismalaryapar ve aldigi kararlar1t Hemsirelik Bolim Baskanligina sunar.

g) Mezun Izleme ve Basar1 Degerlendirme Komisyonu ile koordineli calisarak miifredat
programlarina iligkin sunulan 6nerileri inceler; ihtiyag goriilmesi halinde degisiklik yada
gelistirme siirecini baglatir.

K} Mufredat programlari kapsaminda dekanlik¢a verilen diger gorevleri yapar.

) Her toplant1 sonunda ¢alismalarmi rapor halinde Dekanliga sunar.

i) Ogrenci temsilcisi, komisyon ile is birligi yaparak egitim uygulamalarina iliskindgrencilerden geri

bildirimlerini alir, komisyon ile birlikte degerlendirir.

UCUNCU BOLUM
Mifredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonunun Cahsma Sireci
Madde 7 - Mifredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonuna Oneriler Universitenin

belirledigi tarihler arasinda yapilir. Zamaninda yapilmayan Oneriler bir sonraki akademik

donem icgin degerlendirmeye alinir.

Sureclerin Baslatilmasi

Madde 8 - Mufredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonuna yapilacak oneriler asagidaki kisi,
makam veya organlar tarafindan baslatilabilir:

a) Hemsirelik Bolumii Uyeleri

b) Ayni anabilim dalinda gbrev yapan 6gretim elemanlari

c) Fakilte Kurulu

d) Hemsirelik Boliim Kurulu

e) Dekan, Hemsirelik Bolim Baskani ve Anabilim Dali Bagskanlar1

Yeni Ders Acma
Madde 9 — Yeni bir dersin agilmasmin Komisyona 0nerilmesi halinde, Komisyon tarafindan

asagidaki adimlar yerine getirilir;



Acilmak istenen dersle ilgili hazirlanan gerekge kontrol edilir.

Benzer ad ve igerikte baska derslerin olup olmadig: kontrol edilir.

Baska bilim dallarini ilgilendiriyorsa, ilgili birimin goriisii alinir.

Yeni ders acilmasi ile ilgili komisyon tarafindan alinan kararlar Hemsirelik Bolim
Baskanligina iletilir ve Bolim Baskanligmin uygun gormesi halinde dekanlik makamina
sunulur.

Dekan Oneriyi fakulte kurulunda giindeme getirir.

Fakiilte Kurulu 6neriyi kabul veya reddedebilir veya bazi degisiklikler isteyebilir. Fakiilte
Kurulunun degisiklik talebi halinde dekan ilgili bolum baskanlar1 aracilig1 ile degisikliklerin

yapilmasini saglar ve gerekirse bir sonraki toplantida onay igin yeniden gtindeme getirir.

Ders Kapatilmasi
Madde 10 - Uygulanmakta olan bir egitim-6gretim programinda mevcut bir dersin

kapatilmasinin komisyona onerilmesi halinde, asagidaki adimlar yerine getirilir;

a) Kapatilacak dersin kodu, adi, zorunlu/se¢meli durumu belirtilir ve kapatilan dersin

b)
c)

zincirleme etkisi kontrol edilir.
Yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanir.
Kapatilmas1 Onerilen ders baska bolim/anabilim dalini ilgilendiriyorsa, goriis alinarak

kapatma onerisine eklenir.

d) Dersi daha 6nceden alip basarisiz olan 6grencilerin kapatilan ders yerine almalar1 gereken

e)
f)

ders veya dersler belirtilir.
Kapatilacak ders(ler)le ilgili alinan kararlar Hemsirelik Bolum Baskanligina iletilir.

9. maddenin e, f bentlerindeki strecler izlenir.

Madde 11 — Mevcut derslerde degisiklik yapabilmek icin asagidaki hususlar dikkate alinir;

a)

b)

d)

Ders degisikligi ile ilgili oneriler Hemsirelik BOlim Baskanligina sunulur ve BOlim
Bagkan1 6neriyi Miifredat Degerlendirme ve Gelistirme Komisyonuna iletir.

Komisyon Oneriyi giindeme dahil eder. Komisyon, gerek gordiigiinde mevcut derslerde
degisiklik yapma tekliflerini, gb6zden gegirilmesi icin ilgili 6gretim elemanlarina
gonderebilir.

Uygulanmakta olan 6gretim programinda mevcut bir dersin adi, kredisi, uygulama ve ders
saatleri, donemi, zorunlu ve se¢imlik degisimi ve 6n kosulu lizerine yapilacak degisiklik
onerilerinin, yartyil / y1l toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanir.

Komisyon tarafindan verilen kararlar bolum baskanlhigma iletilir.



e) 9. maddenin e, f bentlerindeki suregler izlenir.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Hukmi Bulunmayan Haller
Madde 12 - Bu Yo6nergede hukiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

Karadeniz Teknik Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi, KTU
Saglik Bilimleri Fakltesi Lisans Egitim-Ogretim Smav Degerlendirme ve Ogrenci Isleri

Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
Madde 13 - Bu yonerge Saglik Bilimleri Fakiltesi Fakilte Kurulu Karar1 ile kabul edildigi

tarinten itibaren yuriirliige girer.

Yiiriitm
Madde 14 - Bu Yonerge huktmlerini Saglik Bilimleri Fakultesi Dekani yUrtdr.
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