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KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

SÜREKLİ EĞİTİM UYGULAMA VE ARAŞTIRMA MERKEZİ 
EĞİTİM SÖZLEŞMESi



Bu sözleşme; Karadeniz Teknik Üniversitesi Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (KTÜSEM) ile sözleşmeyi okuyup kabul ettiğini onaylayan kişi arasında sözleşmeye konu olan Eğitim Programı için imzalanmıştır.

	Eğitime Katılacak Kişinin

	Adı ve Soyadı
	
	Görevi / Mesleği
	

	T.C. Kimlik No 
	
	E-posta
	

	Çalıştığı Kurum
	
	Telefon No 
	

	Posta Adresi
	

	Katılacağı Eğitim Programının Adı/Tarihi
	


1. Eğitime katılan kişi, Üniversite içerisinde öğrencilerin uymakla yükümlü oldukları mevzuat ve üniversite yönetimi tarafından yapılmış olan düzenlemelere uymayı kabul eder. 
2. Eğitim sözleşmesini imzalayan kişinin bilgileri KTÜSEM tarafından kayıt altına alınacak, denetim durumunda tüm evrakların tam olmasından sorumlu olacaktır. Resmi kurum ve kuruluşlar tarafından gelen yasal olarak tedariki zorunlu bilgi istekleri KTÜSEM tarafından karşılanacaktır. 
3. 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Kapsamında; kişisel veriler eğitim programımızla ilgili faaliyetin yürütülmesi amacı ile kayıt altına alınmakta olup, KTÜSEM bünyesinde arşivlenmektedir. Yurt içi ve yurt dışı ile paylaşılmamaktadır. Eğitime katılan kişi ilgili kanun uyarınca kişisel veri ve iletişim bilgilerinin eğitimin işleyişi amacıyla toplanmasına, kaydedilmesine ve paylaşılmasına izin vermiş sayılır.  
4. Eğitime katılan kişi, gerek sözleşme süresince ve gerekse sözleşmenin sona ermesi veya feshi halinde bile, doğrudan ve/veya dolaylı olarak edindikleri bu sözleşmeye konu faaliyetlerden doğan ticari sır veya özel nitelikteki bilgileri, ticari sonuçları, istatistiki bilgileri, KTÜSEM’e ait bilgileri, uzaktan eğitim bilgi ve bilgisayar/internet şifrelerini, doküman, eğitim dokümanı vs. belgeleri, uzmanlık bilgilerini, üçüncü şahıslara açıklamamayı ve gizliliği tam olarak korumayı kabul, beyan ve taahhüt eder.
5. Eğitimler yeterli çoğunluk sağlanması halinde, kontenjanlar ölçüsünde açılmaktadır. Eğitimin başlaması için belirlenen yeterli çoğunluğun sağlanamaması nedeniyle açılamayan programlara yatırılan ücretler iade edilir.
6. KTÜSEM, mali planlarını öğrenci kayıt sayısına göre yaptığından, eğitime katılan kişilerin eğitim boyunca kayıt sildirmemeleri temel esastır. Kaydını iptal ettirmek isteyenler kayıt yaptırdığı dönemin eğitim başlangıç tarihinden 5 (beş) iş günü önce yazılı müracaatta bulunmaları halinde kayıtları iptal edilebilir. Eğitime katılan kişi, yazılı müracaatında iptal talebini gerekçelendirmek zorundadır. Müracaat sonrası, KTÜSEM tarafından kayıt iptal gerekçesi incelenir ve geçerli bir mazeret sayılması halinde kayıt silinir. İptal edilen eğitim ücreti, varsa yasal kesintiler ve eğitim masrafları vb. düşüldükten sonra iade edilir. Eğitimin başlaması kesinleştikten sonra eğitime katılmaktan vazgeçenlere yatırdıkları ücretlere ilişkin geri ödeme yapılmamaktadır. 
7. Eğitime katılan kişi, eğitime devam zorunluluğunu yerine getirmekle yükümlüdür. Bu yükümlülüğü yerine getirmeyenler, eğitim hakkını kaybeder ve KTÜSEM’e yatırmış olduğu eğitim ücretini geri talep edemezler.
8. Deprem, afet, yangın, grev gibi mücbir sebep hallerinde KTÜSEM yükümlülüklerini yerine getirmemesi veya geç getirmesi nedeniyle sorumlu olmayacaktır. KTÜSEM mücbir hallerin meydana gelişini müteakiben derhal yazılı veya diğer iletişim araçlarıyla katılımcıya durumu bildirecektir. Mevcut mevzuatta değişiklik yapılması, sınavın durdurulması veya ertelenmesi halinde eğitimde de buna paralel davranılacaktır.

9. Eğitim sözleşmesinde yer almayan hususlar için ilgili kanun/kurum mevzuatı uygulanacaktır.

10. Bu eğitim sözleşmesinin uygulamasında çıkacak uyuşmazlıklarda Trabzon Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.
11. Eğitime katılan kişi, yukarıdaki bilgilerin tarafına ait, tam ve doğru olduğunu, belirtilen hususları kabul ettiğini beyan ve taahhüt eder. Bu bilgilerin hatalı veya eksik olmasından kaynaklanabilecek zararlardan sorumlu olduğunu ve bu hallerde hiçbir hak talep edemeyeceğini kabul etmiş sayılır.
12. 12 maddeden oluşan işbu Eğitim Sözleşmesi …… / …… / 202… tarihinde taraflarca tek nüsha olarak tanzim edilip, okunarak imza altına alınmıştır. İş bu sözleşme tarafların imzalamasını müteakip yürürlüğe girer.
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