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   ÜST                                                                

-

belgesini alm KAP Ara 

D Üniversitemizin Tam Akreditasyon statüsünün 

devam etmesine karar  

güçlendirmek

2024-  

önceliklerimizden biri olmaya devam edecektir. 

güvence sistemimizin daha da güçlenmesine ve kalite kültürünün üniversitemiz 

 

4 

.  

 

Prof. Dr. Hamdullah ÇUVALCI 

             Rektör 
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I-  

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

 

Vizyon 

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniver

 

Kuruml  

a) -

-

 

b) Kendi ihtisa

 

c) Türk toplum

 

d) 

 

e) Ülkenin bi

 

   sunmak ve kamu kurulu lar nca istenecek inceleme ve 

ara t rmalar  sonuçland rarak d ncelerini ve önerilerini bildirmek, 

f) - 

almak, 

g) 
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önerilerde bulunmak,  

h)  

i) - 

 

 

 
 

 

 

Rektör 

 

 

gerek  

 

  

 

   

 

   - retim, 

vermek, 
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yeni görevler vermek, 

    Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve 

denetim görevini yapmak,  

     

 

Senato    

fakülte kuru , 

yüksekokul ve meslek yüksekokulu müdürlerinden  

Görevleri; 

 - 

lmak, 

 

 

 

lamak, 

 - 

 

 

 

 

 

 Üniversite yönetim kuruluna üye seçmek,  

  

 

Yönetim Kurulu 

 

 

 Görevleri; 

 Yüks
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, 

mütevelli heyetine sunmak, 

  

 Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim 

 

  

 

 

 

Dekan 

 

Fakülte Kurulu 

 

seçecekleri iki,  

 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

üç profesör, iki doçent ve bir en  

 

   

 

yönetim kuruludur. 

 

 

etkin bir kurum olarak sürekli çaba göstermektedir.  

- -

ile Karadeniz 
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ilde; 23 fakülte, 3 enstitü, 3 yüksekokul, 1 konservatuar, 16 meslek yüksekokulu ve 

 

iversitesi Mart 

 

-

-

 

2024  a 12 fakülte, 1 yüksekokul, 6 enstitü, 8 meslek yüksekokulu ve 

19 2.075 akademik, 

3.482 idari-  personel ile faaliyetlerini sürdürmektedir. Üniversite 

nuni olmak üzere toplam dokuz (9

 

KTÜ 2024 u   

 

 
 

https://www.youtube.com/watch?v=6iO31QATQ7E


Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 7 
 

 

 

 

 

-  

Fakülte  
-

Tarihi 
1 19.09.1963 02.12.1963 

Temel Bilimler2 19.09.1963 Eylül 1971 

Makine-Elektrik1 19.09.1963 Eylül 1963 

Orman 19.09.1963 23.09.1971 

Yer Bilimleri1 04.01.1971 Eylül 1971 
3 04.01.1971 Eylül 1976 

Mühendislik- 4 20.07.1982 20.07.1982 

 20.07.1982 20.07.1982 

Fen-Edebiyat5 20.07.1982 20.07.1982 

 20.07.1982 20.07.1982 

Sürmene Deniz Bilimleri 03.07.1992 03.07.1992 

 17.06.2003 25.09.2006 

 02.08.2003 26.09.2011 
6 29.04.2004 13.11.2009 

Of Teknoloji  13.11.2009 26.09.2011 

Mühendislik 04.07.2005 04.07.2005 

 04.07.2005 04.07.2005 

Edebiyat 08.04.2010 08.04.2010 

 26.02.2010 24.09.2012 

Fen 08.04.2010 08.04.2010 
 

1Mühendislik-  
2Fen-  
3  
4  
5  
6 . 
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1.  
 

Üniversitemiz birimleri; ana  

 olmak üzere toplam dokuz (9  

  

1.1  Karadeniz Tek n  

 

 

 

 
 

  Alan (m²) 

Rektörlük     

Mühendislik Fakültesi      

esi      

Fen Fakültesi     

Edebiyat Fakültesi      

Orman Fakültesi     

     

     

     

 
 

  

  1.231.543,35 

     

 
  

  

Sosyal Bilimler Enstitüsü     

Fen Bilimleri Enstitüsü      

     

 
  

  

Adli Bilimler Enstitüsü     

Merkezleri   

     

Deniz Bilimleri ve Teknoloji Enstitüsü 

(Sahil Tesisleri)   
  

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi  
4.772,44 

Abdullah Kanca Meslek Yüksekokulu (Sürmene/Trabzon) 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi    

Bölümü 
(Sürmene/Trabzon) 14.272,78 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 
(Sürmene/Trabzon) 

17.360,15 
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Of Teknoloji Fakültesi 
Trabzon) 

26.896,52 

Maçka Meslek Yüksekokulu  2.293,35 

Arsin Melek Yüksekokulu  72.109,11 

Yüksekokulu 
 3.712,46 

Trabzon Meslek Yüksekokulu 
/Trabzon) 

5.813,80 

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü  
 (Trabzon) 67.683,00 

Sahil Tesisleri 

Toplam 1.378.773.96 

 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait   

 

                                           Alan (m2) 

Genel Toplam 520.051,18 

 63.134.28 

Trabzon Meslek Yüksekokulu  9.052,87 

Arsin Meslek Yüksekokulu 2.256,09 

Maçka Meslek Yüksekokulu 3.571,92 

Of Teknoloji Fakültesi  25.220,81 

 4.227,03 

Sürmene Abdullah KANCA Meslek Yüksekokulu 7.878,47 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi  10.927,11 

 456.916,90 

Rektörlük 169.988,76 

 5.398,96 

 11.362,64 

Mühendislik Fakültesi  61.939,22 

Hukuk Fakültesi (Trabzon Üniversitesi) 11.620,88 

Edebiyat Fakültesi  13.953,65 

Fen Fakültesi  25.200,92 

 8.682,29 

 17.845,02 

Orman Fakültesi  17.508,34 

 14.391,33 

Farabi Hastanesi  84.145,26 

 1.144,76 

Deniz Bilimleri ve Teknolojisi Enstitüsü 1.026,34 

 11.334,17 

 1.374,35 
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1.2 -   
 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait alanla  

 

 

 
 Amfi 

Mekan 

 
Alan (m2)  Alan (m2) 

550 42.870 55 9.211 

 

 Tematik Laboratuvarlar 

Mekan 

 
Alan (m2) Mekan  Alan (m2) 

466 29.783 12 315 

 

 
 

 

1.3  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait   

 

 

 

 

Derslik 

ve Lab. 

S  (a) 

Olan Derslik, Lab. 

S  

(b) 

Oran 

(b/a)*100 

% 

 

 

Derslik, Derslik, Lab. 

 

(c) 

Oran 

(c/a)*100 

% 

 
493 492 99 62 13 

Bilgisayar 

Ders Verilen 
 

175 90 51 3 2 
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1.4   
 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait 2024   

 

 Adet 

T02 Binek Otomobil 10 

T03 Station-Wagon 3 

T05  6 

T07 Pick-  11 

T08 Pick-up (Kamyonet, arazi hiz.  2 

T10  1 

T11a  4 

T11b  8 

T13 -  4 

T14 -  1 

T15  3 

 
 4 

Traktör 1 

Toplam 58 

 

 

1.5 Sosyal Alanlar 
 

1.5.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar 
 

Merkez Kanuni 'nde bulunan 739  140  idari personel ve 

ha

 

- Kantini, Orman Fakültesi Kantini, 

Balans Cafe, Bardak Cafe, Cafe5  

imkân 

 
 

Üniversitemizdeki yerl  

 
 

Kantinler ve Kafeteryalar 

Bölümler  
(Adet) 

2)  

     Kantin 

Kanuni  12 2.450 2.200 

Of 1 350 150 

Sürmene 2 306 250 

Akçaabat 1 225 150 

 1 16 15 

     Kafeterya Kanuni 6 1.247 650 

     Toplam 23 4.594 3.415 

 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 14 
 

 

leri 

 

 

Yemekhaneler 

Bölümler Yerl  
(Adet) 2) 

Kapasitesi 

 

Yemekhanesi 

Yem.) 
1 978 739 

 1 1.430 394 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 1 582 646 

Sürmene Abdullah KANCA MYO 1 417 150 

YURT MYO 1 59 45 

Arsin MYO 1 42 30 

Of Teknoloji Fakültesi 1 308 150 

Trabzon MYO 1 237 96 

Maçka MYO 1 150 100 

Personel 

Yemekhanesi 
 1 231 140 

Toplam 10 4.434 2.490 
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 1.5.2   
 
, 

, Üniversite Merkez Kanuni 

- Koru Tesisleri ve Sa   

Kongre ve Koru Tesisleri 2011 nda 

terminali kta 

 

Koru Otel 10 Junior süit, 5 aile süiti, 24 double (french), 12 adet triple, 59 standart 

oda kapasitelidir ve 250 

35 

offee break vb. hizmetler 

sunulmaktad r. Tesisimiz y l boyu hizmet vermektedir. 

KTÜ Sahil Tesisleri ye il bitki örtüsünün ortas nda denizle iç içe olan tesisimiz hava 

a VM

500 metre  yürüme mesafesindedir. Otelimizdeki standart ve suit odalar zarif ve 

Otelimiz 23 adet standart (single); 12 adet Suit 

olmak üzere toplam 35  Bünyesinde 350 ve 150 iki adet  

personel, 

yemekleri imkân 
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1.5.3 Konukevi  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Ö i Konukevine ait  oda ve n 

  
 

 

 

 
 

(m2) 
  3-4 

 

Konukevi 
26 adet 36 adet - 62 adet 

520 m2 900 m2 - 1.420 m2 

 

1.5.4 Lojmanlar  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait  

 

 

Lojmanlar 

Yerleşke Durumu     
Alan m2 

TOPLAM 

Kanuni 
Boş 0 0 7 1 1.020 8 
Dolu 6 32 109 237 45.845 384 

 TOPLAM 6 32 116 238 46.865 392 

 

1.5.5 Spor Tesisleri 

 
 

Üniversitemizin,  ve personelinin 

ana   

 

basketbol ve v  

ana  bulunan Hasan POLAT Spor Salonu basketbol, 

masa tenisi gibi salon s r.  de benzer spor 

 imkân  
 

 

spor tesislerine 
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 Bölümler 
 

Alan 

(m2) 

Oturma 

Kapasitesi (adet) 

   4 7.189 970 

Sahil Tesisleri Tenis kortu 1 811 90 

 
ve Spor Merkezi  

1 3.283 800 

 Çim Saha Spor Merkezi 1 1.548 40 

 Fitness Salonu 1 1.547 40 

  isler 19 21.324 4.754 

 

Futbol-Stadyum 1 8.929 3.000 

Futbol-Minyatür Saha 3 1.953 490 

Basketbol-  1 564 100 

 1 393 300 

Tenis Kortu 1 610 100 

Sahil Tesisleri  

Havuz 1 3.189 50 

Tenis Kortu 3 787 90 

Basketbol-  2 776 50 

Sürmene Deniz Bilimleri 

Fakültesi  
 1 912 250 

Of Teknoloji Fakültesi  

Basketbol-  1 354  

 1 942 50 

Tenis Kortu 1 546 50 

Arsin Meslek Yüksekokulu  
 1 837 152 

Basketbol-  1 532 72 

  Toplam 23 28.513 5.724 
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1.5.6 Kongre ve Kültür Merkezleri /  

 

seminer, 

konferans, tiyatro, dans, konser, panel, sergi gibi sosyal, sanatsal ve kültürel 

faaliyetleri için  

Kültür Merkezi, 8.000 m2  Prof. Dr. Osman TURAN Kültür 

 

 

 

 

 
 

Alan 

(m2) 
Kapasite 

Atatürk Kültür Merkezi Kanuni 
Hasan SAKA Salonu 1.200 944 

nu 400 235 

Osman TURAN Kültür 

Merkezi 
Kanuni 

Hasan TURAN Kongre Salonu 800 587 

Fahri KURAN Kongre Salonu 300 176 

Nihat TURAN 1-2 Seminer Salonu 200 180 

 Kanuni Rasin ÖZYAVUZ Amfisi 78 70 

Fakültesi 
Kanuni 

 214 120 

Mehmet YAZICI Amfisi 260 168 

Amfi 1-2 699 504 

Okulu 
Kanuni 

 66 50 

 175 150 

Adli Bilimler Enstitüsü Kanuni  16 16 

Of Teknoloji Fakültesi 
 

 300 180 

 64,3 22 

Fen Fakültesi Kanuni 

 278 234 

Fizik Büyük Amfi 256 160 

Fizik Küçük Amfi 128 100 

Kimya-  339 210 

Kimya Küçük Amfi 173 160 

Sürmene Deniz Bilimleri 

Fakültesi 
Çamburnu 

 220 222 

Konferans Salonu 129 120 

Sürmene Abdullah 

KANCA MYO 
Çamburnu 

 46 30 

Konferans Salonu 156 183 
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Orman Fakültesi Kanuni 
i 88 90 

Sedir Amfisi 195 180 

Edebiyat Fakültesi Kanuni 
Hikmet ÖKSÜZ Konferans Salonu 151 150 

FA-B02 151 150 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Kanuni 

Seminer Salonu 36 22 

 36 24 

Okuma Salonu 16 7 

Trabzon MYO Akçaabat Konferans Salonu 69 90 

 Kanuni  43 20 

Maçka MYO Maçka  

Prof. Dr. Mehmet Tüfekçi Konferans 

Salonu 
118 154 

Konferans Salonu 94 96 

 Kanuni  21 15 

 Kanuni onu 50 30 

ÖZYURT MYO 
 

Konferans Salonu 191 220 

 63 22 

 Kanuni 

 240 220 

Afet Solmaz Özoran Amfisi 169 150 

Amfi 1 169 150 

Amfi 2 260 234 

Amfi 3 260 234 

Salonu (alt ve üst 

kat) 
100 73 

 Kanuni 

Büyük Amfi  203 210 

Necip Yaman Amfisi  149 120 

 160 80 

 93 50 

 40 30 

Seminer Salonu-1 43 20 

Seminer salonu-2 73 20 

 91 30 

 49 20 

 18 15 

 

  MA-1 Büyük Amfi 216 186 

  MA-2 Küçük Amfi 174 142 

   57 32 

Harita Mühendisli     252 278 

    145 144 

    248 225 

Elektrik-Elektronik 
  Prof. Dr. Halis DUMAN Amfisi 214 150 

   148 80 

   Bölüm Amfisi 266 144 

Mühendislik Fakültesi    81 35 

Deniz Bilimleri ve Tek. 

Ens. 
  Konferans Salonu 62 25 
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1.6  
 

1.6.1 Akademik  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesine ait akademik-idari personelin 

 
 

 

 

Akademik personel  m2) 

 1.806 35.796 

 769 17.805 

Toplam 2.575 53.601 
 

 

1.6.2   
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Faik Ahmet BARUTÇU Kütüphanesine ve d

akademik birimlerimize ait 4.140 m2  mevcuttur. 

Merkez Kütüphanede ö

 mevcuttur. 

 

 

 

 

   2)  

-1 1 536 385 

-2 1 676 315 

Bilgi  1 66 23 

Kitap Salonu 1 600 - 

 
1 63 25 

Referans Salonu 1 201 96 

 1 115 82 

 1 768 - 

 1 56 - 

Yeni Gelen Kitaplar Bölümü 1 140 86 

Çok  1 86,9 38 

 1 32 17 

 1 800 - 

Toplam 13 4.140 1.067 
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1.7  
 

-

fiziksel imkânlar 

ek hastane b

m2 

tescilli 831 yatak kapasitesine sahip olup,  güncel haliyle hastanemiz aktif olarak 

 yatak ile hizmet vermektedir. Hastanemizdeki özel oda 

  
 

Far

n C 

 E blokta Acil 

 

Hastane kampüsü içerisin

   

Üniversitemiz kampüs dâhilinde 

güney- m2 arsa üzerinde 36.400 m2 

na yüklenici f

edilmektedir. Çocuk Hastanesi  3,7; toplamda da % 92 fiziki 
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                                                                 Çocuk Hastanesi 

 

Farabi Hastanesi Alanlar  

Birim 
(Adet) 

2) 

 8 1.785 

 1 815 

Ameliyathane 2 3.000 

Klinik  36 18.500 

Laboratuar 7 2.400 

Eczane 1 330 

F 1 1.100 

 1 980 

Mutfak 1 600 

 2 800 

Teknik Servis 1 600 

Kazan Dairesi 2 1.200 

Poliklinikler (235 Oda) 50 10.100 

 46 1.670 

Klima Daireleri 6 1.000 

Radyasyon Onkolojisi Ünitesi 1 1.150 

Hemodiyaliz 1 200 

Yemekhaneler 2 668 

Depo 6 1.600 

 1 7.200 

 - 9.756 

 1 2.000 

Mrk. Sterilizasyon Ü. + Tüp Bebek Ünit. + Mrk. 

Otomasyon Depo  
1 1.855 

 1 9.500 

 1 14.000 

 1 1.546 

Toplam    94.355 
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lu 

r.  

Fakülte 19.09.2005 tarihinde 8 ünit ile hasta ka  

kliniklerinde 91  

adet 

 

 

 

 

  
(Adet) Alan(m2) 

Ameliyathane 2 84 

Klinikler 14 644 

Laboratuar 1 24 

 1 105 

 1 5 

Depo 3 104 

Ortak Alanlar 8 545 

Merkezi Sterilizasyon Ünitesi 1 95 

 53 816 

TOPLAM 84 2.422 

 

-818 nolu Derslik ve Merkezi Birimler 

projesinde yer alan 23.295 m2 

 ikmal 
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2. Ö  

 

Üniversit

 

Üniversitenin yönetim 

Kuruludur. Karadeniz Teknik Üniversitesi 
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

 bir dizi interaktif u

 2023 y mevcut uygulamalar da hizmete devam 

etmektedir.  

Bu belgenin 

geçerlilik süresi 09.11.2025 ta

23.11.2023 tarihinde 1. Gözetim tetkiki ve 09.12.2024 tarihinde 2. Gözetim tetkiki 

 

 

   

 

 sanal 

  TB 32 TB 

UYGAR) veri depolama 

a   km fiber optik kablo ile binalar içerisinde toplam 

12.528 adet portu olan 330   

 

e

2020 2.000 Mbps, 2021  2.500 Mbps  2023 

da . 
 

 

ndoor 873 

Uzak Kampüsler Outdoor 166 

 15 
 

e-  

Personel e-posta 6.302 

Birim e-posta 1.322 

2024 te verilen personel e-posta 359 

2024'te verilen birim e-posta 54 
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3.1 eri  

Karadeniz Teknik Üniversitesi akademik ve idari birimlerince  

ve uygulamalar  

 

  

Akademik Görevlendirme Takip 
 

Bütçe Yönetim Enformasyon Sistemi 
(E- BÜTÇE) 

Akademik Veri Sistemi Ödenek Takip  

 Ödenek Takip (22/d) 
Kamu Mali Yönetim 

Sistemi MUHASEBE 

BAP Sistemi Web Servis  
Sistemi MYS 

Bilgi Yönetim Sistemi  
(EKAP) 

 Part-  
Elektronik Kamu Bilgi Yönetim 

 

Diploma Yönetim Sistemi Personel Bilgi Sistemi 
-Nakit 

Talep Bildirimi 

Döner Sermaye Birimi Fatura 
 

  

E-  
 

-Beyanname 

Ek Ders Sistemi Personel Takip 
Kalite Güvencesi Yönetim Bilgi 

Sistemi (YÖKAK) 

Ek Ödenek Modülü Projeler 
Kamu Harcama ve Muhasebe 

 

 Protokoller  

Geçici Görevlendirme Talep ve 

Takip Sistemi Pr. (TBS) 

Görevde Yükselme ve Unvan 

 

ilimleri Enstitüsü WEB Servis 

 (KAYA) 

  
Yönetim Sistemi 

 Spor Tesisleri Randevu Sistemi  

K  Staj Otomasyonu  

Kira Takip Sistemi 
 

SGK Kesenek Bilgi Sistemi  E-

bildirge 

Klinika Stratejik Plan Yönetim Sistemi  

KTÜ-  

Yönetim Paneli 
Toplu SMS Gönderme Sistemi Sosyal Güvenlik Kurumu (E-SGK) 

Kulüp Yönetim Sistemi TTO Veri Yönetim Sistemi 
Strateji Birimleri Yönetim Bilgi Sistemi 
(e-SGB) 

Sistemi 
TV Web Sistemi 

(TKYS) 

Sistemi 
 Transfer Takip Sistemi TTS 

Kurumsal Performans Sistemi Yemekhane Turnike Sistemi  

Laboratuvarlar Yeniden Atama Projesi  

 
  

Mezun Bilgi Sistemi    

Web Yönetim Sistemi Tedarik Yönetim Sistemi  

Destek Yönetim Sistemi Salon  Talebi Sistemi  

(Android) 
Ziyaretçi Takip Sistemi   
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3.2 Bilgisayarlar  

 
 

idari ve akademik 

ar

 

 

 

YAZILIMLAR 

Microsoft Ürünleri 

Microsoft 365 A3 for faculty 

Microsoft 365 A5 for faculty 

Desktop Education Lisans Paketi 

Windows Svr STD Core (16Lic) 

Visual Studio Pro Sub MSDN 

 Windows 

 

 

 

 

E

 

Office 365 

SPSS 

MATLAB 

NETCAD 

SolidWorks 

 

Ansys 

Acrobat Reader (Ücretsiz) 

Winrar (Ücretsiz) 
 
 
 

Bilgi Sistemleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DA  

EBYS 

 

Spam Titan 

Weeam Backup & Replication 

Enterprice 

Oska e-  

 

VMware 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Cinsi    Toplam  

Masa Üstü Bilgisayar 2.840 2.844 482 6.166 

 166 601 394 1.161 
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3.3   
 

 

Koleksiyo

 
 

 gerekli tüm 

. 

 

 
 

Bölümü 

Kitap 

kitap) 

Periyodik 

 

Dergi) 

  

(CD ve 

DVD) 

 

Toplam 
e-kitap e-dergi 

Tezler 

 6.946 190 66.540 13.510 130 900 88.216 

Fen Bilimleri 26.735 480 83.897 13.168 512 6.636 131.428 

Sosyal Bilimler 16.404 173 319.520 29.824 183 2.220 368.324 

 77.477 2.143 317.125 15.010 1.157 851 413.763 

   Toplam 
127.562 2.986 787.082 71.512 1.982 10.607 1.001.731 

 

 

3.4  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi akademik ve idari birimlerince  bilgi ve 

 

 

 

Cinsi Am    

(Adet) (Adet) (Adet) 

 25 66 0 

Barkot Okuyucu 306 2 0 

 9 30 1 

DVD ler 6 252 0 

Episkop 1 0 0 

Faks 44 3 0 

 19 29 63 

Fotokopi Makinesi 90 41 2 

 88 186 4 

Kameralar 357 89 130 

Mikroskoplar 85 339 148 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 31 
 

Müzik Setleri 2 1 0 

Optik Okuyucu  3 5 0 

Projeksiyon 192 707 58 

Slayt Makinesi 2 1 0 

 196 28 14 

Televizyonlar 1059 45 17 

Tepegöz 0 16 0 

 
4.  
  

4.1 Akademik Personel 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi akademik u

 

 
 

 

 2022 2023 2024 

Profesör 468 499 532 

Doçent 160 195 174 

 390 395 442 

 1.018 1.089 1.148 

 280 294 298 

 865 732 629 

 
1.145 1.026 927 

Genel Toplam 2.163 2.115 2.075 

 

 

 
 

 

468

160

390

280

865

499

195

395

294

732

532

174

442

298

629

2022 2023 2024



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 32 
 

 

4.2  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 

 

Unvan  Bölüm 

Doçent Ukrayna  

 Rusya  

   

si  Kompozit Malzemeler 

  Kimya  

   

 Liberya  

 

 

4.3   

 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin 

  
 

 

ler ve UZEM Hariç) 2022 2023 2024 

 26,74 24,86 23,57 

ne 

  
20,97 19,57 18,71 

Toplam  12,59 12,80 13,04 

 

 

 

 
 

 

 

 

26,74

20,97

12,59

24,86

19,57

12,8

23,57

18,71

13,04

2022

2023

2024
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4.4 niversiteler/Kurumlarda Görevlendirilen Akademik Personel 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  akademik 

pers  

 

Unvan Fakülte/Enstitü MYO 
Üniversite/Kurum 

Kanun No  

Profesör 

  2547 40/a 

3 
Bilimleri 

 2547 40/a 

Bi  Trabzon Üniversitesi 2547 40/a 

Doçent   2547 40/a 1 

  Trabzon Üniversitesi 2547 40/a 1 

 
Rektörlük Trabzon Üniversitesi 2547 40/a 

2 
Rektörlük Trabzon Üniversitesi 2547 40/a 

 

 

4.5   
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi akademik personel  

 
 

 

Fakülte/Enstitü/ Yüksekokul/MYO ve   

 
Prof. Doçent 

Doktor 

Üyesi 
Gör. Görevlisi 

Toplam 

1 Rektörlük Örgütü 0 0 0 89 0 89 

2 Fen Fakültesi 84 17 32 5 41 179 

3 Edebiyat Fakültesi 18 7 50 5 26 106 

4 Mühendislik Fakültesi 112 33 75 8 95 323 

5  26 8 21 3 17 75 

6 Orman Fakültesi 53 18 13 2 18 104 

7  51 10 52 4 31 148 

8  117 54 74 2 189 436 

9 Sürmene Deniz Bilimler Fakültesi 19 5 17 0 15 56 

10  10 5 17 0 96 128 

11 si 11 4 14 0 19 48 

12 Of Teknoloji Fakültesi 6 3 16 1 15 41 

13  12 6 21 3 20 62 

14 Fen Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 29 29 

15 Sosyal Bilimleri Enstitüsü 0 0 0 0 6 6 

16  0 0 0 0 11 11 

17  0 0 3 0 0 3 

18 Deniz Bilimleri ve Tek. Enstitüsü 1 1 1 0 0 3 

19 Adli Bilimler Enstitüsü 1 0 0 0 0 1 
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20  0 0 1 63 1 65 

21 Trabzon MYO 0 1 10 34 0 45 

22  3 1 6 10 0 20 

23 Maçka MYO 7 0 8 18 0 33 

24 Sürmene Abdullah KANCA MYO 0 1 8 22 0 31 

25 Arsin MYO 1 0 3 14 0 18 

26  0 0 0 15 0 15 

  KTÜ Toplam 532 174 442 298 629 2.075 
 

4.6  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi

 

 

  Kanun No  

Profesör  40/a 2 

Doçent 
 40/a 1 

ilimler Fakültesi 40/b 1 

 

 40/d 3 

 40/a 1 

 40/a 3 

 40/a 1 

  40/d 1 

TOPLAM   13 

 

4.7 Akadem  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 
 

 

 

  21-  26-  31-  36-  41-  51- Üzeri 

 15 294 324 371 547 524 

Yüzde  0,72% 14,17% 15,61% 17,88% 26,36% 25,25% 
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4.8   

 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 
 

a Göre) 

 Dolu  Toplam 

 558 628 1.186 

 801 498 1.299 

 212 145 357 

 4 3 7 

 2 1 3 

 97 134 231 

Toplam 1.674 1.409 3.083 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

21- ; 15 26- ; 294

31- ; 324

36- ; 371

41- ; 547

51- ; 524

G
e
n
e
l

H
iz
m

e
tl
e
ri

H
iz
m

e
tl
e
ri

T
e
k
n
ik

H
iz
m

e
tl
e
r

H
iz
m

e
tl
e
ri

D
in

H
iz
m

e
tl
e
ri

H
iz
m

e
tl
e
r

5
5
8

8
0
1

2
12

4 2

9
7

6
2
8

4
9
8

14
5

3 1

13
4

Dolu
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Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 

 

 

   Lise Ön Lisans Lisans 
Yüksek Lisans 

ve Doktora 

 46 266 342 895 125 

Yüzde 2,75% 15,89% 20,43% 53,46% 1,37% 

 

 

 

 
 

 

4.10  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 

 

 

  1   4   7   11   16   21 - Üzeri 

 627 285 428 155 103 76 

Yüzde 37,46% 17,03% 25,57% 9,26% 6,15% 4,54% 

 

 

; 46

Lise; 266

; 342

Lisans; 895

ve Doktora; 125
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4.11  
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  
 

 
 

 

 

  21-  26-  31-  36-  41-  51 Üzeri  

 25 134 173 200 577 565 

Yüzde 1,49% 8,00% 10,33% 11,95% 34,47% 33,75% 
 

 

 

 

 

 

4.12  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  

 

-  

   Erkek Toplam  Erkek % 

1 ; 6274 ; 285

7 ; 428

11 ; 155 16 ; 103

21 - ; 76

25

134
173

200

577 565
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Akademik Personel 895 1180 2.075 43,13 56,87 

 901 773 1.674 53,82 46,18 

Toplam 1.796 1.953 3.749 47,91 52,09 
 
 

4.13   

 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 
 

 

 (4B) 486 

soneli 2 

HK)  1.199 

4D) 121 

Toplam 1.808 

 

4.14  
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

 

 

 
 

 2022 2023 2024 

Akademik Personel 2.163 2.115 2.075 

Personel 

5 5 7 

 1.448 1.718 1.674 

  347 487 488 

) 1.379 1.349 1.320 

Toplam 5.337 5.669 5.564 
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5. Sunulan Hizmetler 
 

5.1   

 
 

-

Üniversitemiz 

 

-  

▪ retim eleman  ve renci niteli ini sürekli iyile tirmek, 

▪ E itim- retimin yan  s ra rencilere kültürel derinlik kazand

 

▪ im-

 

▪ Rekabetçi dünyada ülke karlar na yön veren ara t rma, e itim, toplumsal 

öncülük etmek, 

▪ Ulusal/uluslara  

▪ Uluslararas  i  birliklerini art rmak, de i im programlar  ile 

 

 

e faaliyetlerini sürdürmekte, n

hareket etmektedir. 

Üniversitemizde halen 12 fakülte, 1 yüksekokul, 6 enstitü, 8 meslek yüksekokulu 

-   

Akademik

Personel Uyruklu

Akademik

Personel

Personel

2
.1
6
3

5

1.
4
4
8

3
4
7

1.
3
7
9

2
.1
15

5

2
2
2

4
8
7

1.
3
4
9

2
.0

7
5

7

1.
6
7
4

4
8
8

1.
3
2
0

2022 2023 2024
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- 4 

 

Üniversitemiz Edebiyat Fakültesi Tarih Bölümü ile Fen Fakültesi Biyoloji ve Kimya 

 

k Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi'ne (TYÇ) dâhil edildi. 

-

Stratejik pl

 

v  

Üniversitemiz Senatos

havuzuna , 

dersl  

Mühendislik Fakültesi bünyesinde "Yapay Zekâ ve Fen 

Fakü , 

 

 

 

5.1.1  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi

 
 

Fakülte/MYO  
 

   5 

   5 

Edebiyat Fakültesi 

Arkeoloji 4 

 4 

 4 

Sosyoloji 4 

Psikoloji 4 

Tarih 4 

 4 

Fen Fakültesi Biyoloji 4 
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Fizik 4 

 4 

Kimya 4 

Matematik 4 

Moleküler Biyoloji ve Genetik 4 

limler Fakültesi 

 4 

Ekonometri 4 

 4 

 4 

Kamu Yönetimi 4 

Maliye 4 

 4 

 4 

 4 

 

 4 

 4 

 4 

Mühendislik Fakültesi 

 4 

Elektrik-  4 

Elektrik-  4 

 4 

 4 

Harita Mühend  4 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

Orman Fakültesi  4 

Orman Fakültesi  4 

Orman Fakültesi  4 

Orman Fakültesi  4 

 
 4 

 4 

   6 

Of Teknoloji Fakültesi 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

 4 

.T.O.K.) 4 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 
 4 

 4 
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Uyruklu) 
4 

 4 

Trabzon Meslek Yüksekokulu 

 2 

Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 2 

Elektrik 2 

Elektronik Teknolojisi 2 

 2 

Harita ve Kadastro 2 

 2 

Makine 2 

Tekstil Teknolojisi 2 

 

 2 

 2 

 2 

 2 

Maçka Meslek Yüksekokulu 

Biyokimya 2 

 2 

 2 

 2 

Laboratuvar Teknolojisi 2 

 2 

Sürmene Abdullah Kanca Meslek 

Elektrik 2 

Elektronik Teknolojisi 2 

 2 

 2 

Kaynak Teknolojisi 2 

Makine 2 

Mekatronik 2 

Arsin Meslek Yüksekokulu 

jisi 2 

 2 

Mobilya ve Dekorasyon 2 

Ali Cevat Özyurt Meslek 

Yüksekokulu 

 2 

Lojistik 2 

5.1.2  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  2024 

 ile  

 

    Fakülteler Enstitüler MYO Toplam 

 

Erkek 11.479 2.075 3.071 16.625 

 10.094 2.194 2.085 14.373 

Toplam 21.573 4.269 5.156 30.998 

 

Erkek 216 26  242 

 99 19  118 

Toplam 315 45  360 

 
Erkek 8 374  382 

 4 147  151 
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Toplam 12 521  533 

Toplam Erkek 11.703 2.475   

 10.197 2.360   

Genel Toplam 21.900 4.835 5.156 31.891 

 
 

5.1.2. B  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

  

 

 

    ERKEK KIZ TOPLAM 

1 Mühendislik Fakültesi 3369 1126 4495 

2 Fen Fakültesi 816 811 1627 

3 Orman Fakültesi 749 497 1246 

4  2709 2642 5351 

5 Tip Fakültesi 712 872 1584 

6 Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 1047 142 1189 

7  252 351 603 

8 Eczacilik Fakültesi 171 346 517 

9 Of Teknoloji Fakültesi 713 301 1014 

10 Mimarlik Fakültesi 517 984 1501 

11 Edebiyat Fakültesi 665 1174 1839 

12  300 878 1178 

13 Trabzon Meslek Yüksekokulu 1307 441 1748 

14  206 514 720 

15 Maçka Meslek Yüksekokulu 265 609 874 

16 Sürmene Abdullah Kanca Meslek Yüksekokulu 750 88 838 

17 Arsin Meslek Yüksekokulu 229 177 406 

18 Arakli Ali Cevat Özyurt Meslek Yüksekokulu 168 174 342 

19 Fen Bilimleri Enstitüsü 1514 1221 2735 

20 Sosyal Bilimler Enstitüsü 787 693 1480 

21  103 294 397 

22 Deniz Bilimleri Ve Teknolojisi Enstitüsü 2 1 3 

23 Adli Bilimler Enstitüsü 5 5 10 

  
KTÜ TOPLAM 17.249 14.642 31.891 

 

5.1.3  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi dil e gören h s

s ve toplam ö s o  

 

   
Toplam 

 Yüzde 

  Erkek  Toplam   
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Fakülteler 579 407 986 
31.891 

3,09 

Enstitüler 744 663 1.407 4,41 

 
 

 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi   
 

Program 

 
Ön Lisans  Lisans Program Yüksek lisans Doktora 

37 80 87 54 

 

5.1.5  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi    

gösterilmi  
 

 
LYS 

 

LYS sonucu 

 

 

Doluluk 

 

Fen Bilimleri  3.081 2.950 96 

 936 934 100 

Sosyal Bilimler 1.369 1.356 99 

Toplam 5.386 5.240 97 
 

 
 

 

5.1.6 Yüksek Lisans ve Doktora Progr  
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin enstitülerindeki yüksek lisans (tezli/ tezsiz) ve doktora 

program  

 

  

 
Program 

 

Yüksek Lisans 

 Doktora 

 
Toplam 

Tezli Tezsiz 

Fen Bilimleri  63 2.040 188 651 2.879 

Sosyal Bilimler 35 914 378 217 1.509 

 41 279  155 434 

Adli Bilimler 1 9 0   9 

3.081

936

1.369

2.950

934

1.356

Fen Bilimleri Sosyal Bilimler

LYS Kontenjan
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Deniz Bilimleri Teknolojisi 1 4 0   4 

Toplam 141 3.246 566 1.023 4.835 

 

5.1.7  

 

 

   Erkek Toplam 

Fakülteler 495 941 1.436 

Enstitüler 123 219 342 

 82 88 170 

Toplam 700 1.248 1.948 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

5.1.8 Engelli Ö  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  

 

 
 

Engel Türü Erkek  Toplam 

Görme Engelli 1 1 2 

 2 0 2 

Kronik Engelli 4 4 8 

Fiziksel Engelli 2 3 5 

 1 1 2 

 2 0 2 
Psikolojik Problemliler 2 2 4 

Toplam 14 11 25 

 

495

123
82

941

219

88

Erkek
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5.1.9  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  

gös  

 
 
 

 Ön lisans Lisans Lisansüstü 

 3.750 11.026 2.892 

 480 6.955 1.509 

 926 3.919 434 

Toplam 5.156 21.900 4.835 

 

 

5.1.10  (2023-2024) 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

  

 

 

  Fakülteler Yüksekokullar 

Enstitüler 
Meslek 

Yüksekokullar 
Toplam 

Yükseklisans Doktora 

 2.980 9 246 178 875 4.288 

 161 0 26 0 0 187 

 0 0 230 0 0 230 

Toplam 3.141 9 502 178 875 4.705 

 

 

5.1.11 Mevcut Birimler ve Toplam 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin mevcut birimler düzeyinde ve toplam 

  

 

Fakülte/ Meslek Yüksekokul/ Enstitü Erkek  Toplam 

Adli Bilimler 1   1 

Arakli Ali Cevat Özyurt Meslek Yüksekokulu 165 227 392 

Arsin Meslek Yüksekokulu 355 114 469 

 411 624 1.035 

Eczacilik Fakültesi 188 405 593 

Edebiyat Fakültesi 2.118 4.220 6.338 
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Fen Bilimleri Enstitüsü 4.637 2.704 7.341 

Fen Fakültesi 5.717 5.599 11.316 

 16.278 16.232 32.510 

Maçka Meslek Yüksekokulu 1.579 2.571 4.150 

Mimarlik Fakültesi 2.062 3.009 5.071 

Mühendislik Fakültesi 24.451 6.381 30.832 

Of Teknoloji Fakültesi 797 334 1.131 

Orman Fakültesi 5.791 2.695 8.486 

 221 569 790 

 473 1.570 2.043 

 1.136 2.778 3.914 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 1.569 1.160 2.729 

Sürmene Abdullah Kanca Meslek Yüksekokulu 1.242 72 1.314 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 3.084 354 3.438 

Tip Fakültesi 3.294 2.475 5.769 

 1.104 852 1.956 

Trabzon Meslek Yüksekokulu 6.692 3.518 10.210 

 83.365 58.463 141.828 

 59.823 56.667 116.490 

Genel Toplam 143.188 115.130 258.318 

*
 

 

 

5.1.12  2023-2024  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi yatay g   

 . 
 

 

 
Merkezi  

 
ve 

 

 

Gelen Gelen Giden  

Toplam 121 173 358 8 

 

5.1.13  zi Hizmetleri 
 

yer alan sistem 

 zaman 
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ri 

 

Covid-

-19 

uzu -

 

 

yeniliklerin ve ye

im 

teknolojisinden yararlanma 

 

 getirmektedir.  
 

 

5.1.13 ve Sertifika Hizmetleri 
 

 

iklerinin yürütülmesi, üniversite 

I-  

 

Merkezimiz; Fen Bilimleri Enst

bünyesinde ise Lisans Tamamlama 

 

 

 

Dili I- -II derslerine yönelik video, sunum ve 

 

 

a Merkezi 
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2024  düzenlenen 

 24  

2018 tarihinden itibaren Robotik 

 

emur 

 1035  

 

5.1.13.2  

 

 

Üniversitemiz Enstitüleri bünyesinde yürütülmekte olan yüksek lisans ve doktora 

Merkezi organizasy

 

kaps

ir.  

tir. 

2024- -

 

rdir. KTUYÖS Web 

-posta adresimiz üzerinden (ktuyos@ktu.edu.tr ve 

 

 

5.2  
 

Farabi Hastanesi 
 
 
 

i Hastanesi, 

 

mailto:ktuyos@ktu.edu.tr
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Basamak referans merkezidir. 

94.355 m2   Acil servis 

hariç) tescilli 831 

749 yata

 

güney- 2 arsa üzerinde 36.400 m2 

H

etmektedir. 

Farabi Hastanesi 42 7 Laboratuar, 32 

Ameliyathanede 26 ameliyat odasu, 50 257 601 

 olmak üzere toplam 858 hekim, 1.253 idari personel ve 823 sürekli 

olmak üzere toplam 2.076 kurum personeli 

 

Farabi hastanesi ülkemizin

 

sahiptir

 

hasta hizmetleri de verilmektedir.  

Kardiyopulmoner 

Birimi hizmet sunmaya devam etmektedir. 

S   ülkesinden gelen 2.683 

tir.  

Afganistan 119, Ürdün 46, Umman 71, Suudi Arabistan 491, Ukrayna 17, Özbekistan 18, 

52, 
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için 

y   

   
 

 

Bölg

 ileri tetkik ve tedavi merkezi 

892.860 poliklinik düzeyinde (ayaktan) hastaya ve 35.444 yatan 

hastaya hizmet veril  

Ünitesi- - esi-3 (16 yatak), 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 52 
 

 

 365 gün 7/24 saat kesintisiz 

 

 ir Uygulama Merkezi 

 

2024 s

verileri   

 

Hizmet Birimleri 
Yatak 

 
  

Acil Servis Hizmetleri 58 135.707  

 66 3.677 

Klinik (YB dahil) 749 35.444 

  38.697 

 23.636 

 892.860 

Laboratuar Hizmetleri 856.160 9.816.143 

Radyoloji Ünitesi Hizmetleri 250.307 502.805 

 3.557 3.575 

 

Ameliyat Hizmetleri 

Ameliyat Türü 

  

Ameliyat Edilen 

  

Ameliyat 

Edilen Hasta 

 

m 

 

A Grubu 

24.377 

3.343 

17.830 

835 

B Grubu 7.911 1.083 

C Grubu 8.562 4.575 

D Grubu 7.222 5.325 

E Grubu 11.659 11.818 

Toplam 38.697 23.636 

 42.207 

 62.333 

 

Müdahaleli 

 
452 

Normal 

 
106 

(*) Ameliyathane’de ‘ekip kaydı’ yapıldıysa ameliyathane içi; yoksa dışı şeklinde ayrım yapılmıştır.  

(**) Günübirlik ameliyatlar buraya dahil edilmemiştir. 
 

 

Klinik ve Poliklinik Hizmetleri 
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Servisler ve 

Poliklinikler 

Yatak 

 

Poliklinik 

 

Yatan 

Hasta 

 

Taburcu 

 
Gün 

 

Ort. 

Gün 

 

Doluluk 

(%) 

Beyin Cerrahi 

Servisi 
43 18.737 2.075 2.015 12.258 6 78,1 

Çocuk Cerrahisi 

Servisi 
20 7.061 968 956 4.481 4 61,38 

Cildiye Servisi 6 43.116 156 156 1.287 8 58,77 

Dahiliye - Endokrin 

Servisi 
17 26.945 745 733 4.202 5 67,72 

Dahiliye - 

Gastroenteroloji 

Servisi 

17 19.062 1000 978 4.606 4 74,23 

Dahiliye - 

Hematoloji Servisi 
17 26.405 373 336 7.885 22 127,07 

Dahiliye - 

si 
13 6.554 192 187 1.900 10 40,04 

Dahiliye - Nefroloji 

Servisi 
18 9.201 409 388 6.157 15 93,71 

Dahiliye - Onkoloji 

Servisi 
17 24.600 801 720 5.503 6 88,69 

Dahiliye - Onkoloji 

2 Servisi 
15 - 573 512 4.716 8 86,14 

Dahiliye Romatoloji 

Servisi 
- 10.603 110 107 - 0 - 

Genel Dahiliye 

Servisi 
4 18.453 15 15 118 19 8,08 

Enfeksiyon Hast. 

Serv. 
15 10.920 454 429 4.816 10 87,96 

Fizik Tedavi Ve 

Reh. Servisi 
10 26.938 260 253 3.124 12 85,59 

 Cerrahisi 

Servisi 
15 5.624 1.318 1.308 3.751 2 68,51 

Genel Cerrahi 

Servisi 
59 20.891 2547 2463 17.210 6 79,92 

Servisi 
25 24.768 815 765 5.950 7 65,21 

Göz Servisi 23 49.371 1.863 1.854 8.810 4 104,94 

-

Servisi 
31 26.513 1.481 1.473 6.115 4 54,04 

Kardiyoloji Servisi 21 37.861 1.891 1.871 6.664 3 86,94 

Kulak-Burun-

Servisi 
43 38.736 1830 1820 7.549 4 48,1 

Kalp-Damar 

Cerrahisi Servisi 
20 6238 727 712 2.680 3 36,71 

Tranplantasyon S. 
7 - 80 74 1.141 15 44,66 

Servisi 
10 - 1029 949 3.330 3 91,23 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 54 
 

Kardiyovasküler 8 - 671 635 1.589 2 54,42 

Nöroloji Servisi 19 28.454 1392 1375 5935 8 85,58 

 2 3.819 41 41 98 2 13,42 

Ortopedi Servisi 43 29.085 2.351 2.318 12.657 5 80,64 

Pediatri 

(ADÖLESAN) 

Servisi 

16 - 501 496 2.881 5 49,33 

Pediatri Enfeksiyon 

Servisi 
17 4.374 377 369 2.809 7 45,27 

Pediatri Hematoloji 

ve Onkoloji S. 
17 8.512 418 410 3.170 7 51,09 

(Neonatoloji) 

Servisi 

- - 231 226 - 0 - 

Pediatri (SÜT 

isi 
15 - 399 395 2.406 6 43,95 

 
7 - 219 198 3.487 16 136,48 

 
7 - 234 201 2.366 10 92,6 

Plastik Cerrahi 

Servisi 
17 16.845 1.242 1.232 3.379 2 54,46 

Psikiyatri Servisi 16 21.001 267 251 5.131 20 87,86 

Radyasyon 

Onkolojisi Servisi 
12 - 532 510 4.048 7 92,42 

Üroloji Servisi 41 24.855 2.659 2.625 10.877 4 72,68 

Ünitesi - 1 
10 - 425 359 3.319 7 90,93 

Ünitesi - 2 
8 - 344 264 2.689 8 92,09 

Ünitesi - 3 
16 - 756 528 5.136 6 87,95 

 12 - 307 296 2.403 8 54,86 

 - 1.429           

Poliklinik 
- 8.904           

 - 1.641           

ve Alerji Polik. 
- 4.784           

Anesteziyoloji 

 
- 19.283           

Çocuk Ürolojisi 

 
- 2.949           

Çocuk Psikiyatrisi 

 
- 10471           

Çocuk Koruma ve 

 
- 239           

Cerrahisi 
- 72           
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Organ Nakli 

 
- 2.213           

yoloji - 2.235           

Personel Periyodik 

Muayene Polik. 
- 2305           

Kardiyopulmoner 

Reh. Ünitesi 
- 35           

ve Allerji Pol. 
- 5.996           

Pediatri Endokrin 

 
- 9.998           

Pediatri 

Gastroenteroloji 

Pol  

- 6.108           

Genel Pediatri 

 
- 7.479           

Pediatri Kardiyoloji 

 
- 7.646           

Pediatri Nefroloji 

 
- 7.205           

Pediatri Nöroloji 

 
- 8.566           

Pediatri Romatoloji 

 
- 4369           

 
- 1.195           

Perinatoloji ünitesi - 31           

Radyoloji Ünitesi - 5781           

Radyasyon 

 
- 10988           

Koordinasyon 

Polik. 

- 127           

Poli  
- 183           

Tüp Bebek Ünitesi - 299           

Genetik 

 
- 14028           

Hemodializ Ünitesi - 441           

 - 22           

Kemoterapi ünitesi - 11790           

Periton Diyaliz 

Ünitesi 
- 103           

Rehabilitasyon 

Ünitesi 
- 543           

 - 2124           

 - 15           

TPN Ünitesi - 14           

Toplam 749 757153 35078 33803 198633 - 73% 
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Acilservis 37 105.871 124 88 401 3 - 

Pediatri Acil Servisi 21 29.836 242 236 552 2 - 

Acil Toplam 58 135.707 366 324 953 - - 

Genel Toplam 807 892.860 35.444 34.127 199.586 4 73% 
 

 

 

19.09.2005 tarihinde 8 ünit ile hasta kabulüne b 4 

itibariyle   

2024 171.019 hastaya toplam 373.843 -tedavi 

Fakülte

 

 

a  

imkânlar mevcut olup, 

klinik hizmetleri verilmektedir. Fakülte 

görmektedir. Dental tomografi ve dijital radyografi üniteleri ile birkaç saat içinde 

-

-

sedasyon  

-

 

 

yürütmektedir.  

im  
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2023 ve 2024  

2023 

 

2024 

 

 145.504 171.019 

-  331.067 373.843 

 44.711 52.635 

Dental Tomografi 802 1.327 

Dolgu 28.832 36.717 

Kök Kanal Tedavisi 7.171 8.912 

Tam ve Bölümlü Çene Protezi 1.133 1.125 

 11.722 12.257 

 23.874 24.424 

 4.410 4.051 

 49.365 54.840 

Subgingival Küretaj 2.035 2.952 

 146.504 189 

Sabit Ortodontik Tedavi 331.067 456 

 

Mediko Sosyal 

nyesinde bulunan Mediko 

Sosyal Merkezinde Üniversitemiz ne birinci 

basamak 

verilmektedir. Merkezde 

bulunmakta olup revirde; gerekli acil t

relik hizmetleri 

verilmektedir. 

Birimimiz ücretsiz olarak hizmet vermektedir. 

2024 Sosyal Merkezimizde 1019 personelimize 

202   

 

 

 

 

5.3 Sosyal Hizmetler  

 

  

esinde  

 ve 36 adet iki  misafir 
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2  

  

 

 

Üniversitemiz  Konukevinde Kalan   16 

 6 

 

 

  PERSONEL 

 175 175 

 300 300 

Suit oda 600 600 

 

5.3.2 Beslenme Hizmetleri  

in ültür 

 olan  

verilmektedir.  

uygun olarak 

 

 

imiz yemek hizmetinden 

yararlanmak için skart sistemi ile 

 kampüskart  

 2024 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Abdullah KANCA MYO Yemekhanesi 
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ek Hizmetleri 

 

 
bulunur) 

 254.781 1.032 

Personel 20.951 84 

 

 

 her türlü banka hizmetlerinden 

imkânlarla 

leri 24 saat süreyle hizmet 

vermektedir. 

 

-shir

 (www.1955ktu.com) 

abilmektedir.  

-

temizleme, fotokopi  lokanta ve kafeler mevcuttur.  

 

 
 

Hizmetleri 

 

 

 ile; 
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k, 

  

 Kamu-Üniversite-

 

  

 

 

 

 Ar-

s

benimsemek, 

 

 

 

  

 

 

Üniversitemiz, 

Üniversitesi  

, otuzun üzerindeki parametre 

2024  

 

 olmak üzere toplam 30 puanla 20. s

  

-TER Hedefe Özgü Pan-Kanser Terapiler Platformu ve Tr.Aqua 

Uygulamalar Platformu ve KUANTAY 

 olmak üzere üç yüksek teknoloji platformunda y  

https://kuantay.iyte.edu.tr/
https://kuantay.iyte.edu.tr/
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- lerden 

 

 

 

ri (UYGAR) 

-

 

rma 

merkezleri  

kurum iç

 

-

 

 

Üniversitemizde 2024  stekli bilimsel 

 

 

5.4.1  

Üniversite

teklenen projelere 

yürütülmektedir. 

 

5.4.1.1  2024  
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Karadeniz Teknik Üniversitesi

projelerine  . 

 

2024  
Toplam 

 Toplam Bütçe (TL)  Toplam Bütçe (TL) 

249 102.114.969 373 214.799.214 

 

 

5.4.1.2  2024  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi

 . 
 

 

Birimi 
 

 Proje Bütçesi (TL) 

Mühendislik Fakültesi 69 46.130.414 

Fen Fakültesi 56 10.106.290 

 42 21.946.221 

 20 2.044.331 

 10 300.788 

Orman Fakültesi 9 4.117.097 

 6 1.131.458 

Edebiyat Fakültesi 6 561.820 

Of Teknoloji Fakültesi 5 184.836 

Rektörlük 5 1.319.187 

 4 453.254 

 4 287.350 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 4 5.077.568 

Fen Bilimleri Enstitüsü 3 89.000 

 2 90.812 

Maçka M.Y. O 2 1.232.826 

Trabzon M.Y. O 1 1.877.720 

Adli Bilimler Enstitüsü 1 5.164.000 

TOPLAM 249 102.114.970 

 

 

 

 

 

5.4.1.3  2024  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi kurum içi destekli 

 . 
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Proje Türü 
2024 

 

2024 

Projelerin Bütçesi 

(TL) 

BAP01-  31 4.447.814  

BAP02-  21 761.824  

BAP03-  4 349.547  

BAP04-  19 67.641.062  

BAP05-  0 0  

BAP06- Lisansüstü Tez Projesi 81 6.172.983  

BAP07- Kamu-  2 328.759  

BAP08-  0 0  

BAP09-  66 940.949  

BAP10 -  5 6.088.681  

BAP11 -  5 826.917  

BAP12 -  0 0  

BAP13- 

Projesi 

15 14.556.433  

Toplam 249 102.114.969 

 

5.4.2  ,  

5.4.2.1  2024  Projeleri 

Karadeniz Teknik Üniversitesi kurum 

destekli projelerinin 2024 projelerin

. 

 
 

Projeler 

 
Projelerin 

Toplam Bütçesi 

(TL) 

2024  

(TL) 

2024  

(TL) 

63 59.487.091  36.515.213  16.334.747 

 

5.4.2.2 2024  Projeleri  

Karadeniz Teknik Üniversitesi  ve 2024 

 projelerinin türlerine göre detay bilgileri . 
 

Proje Türü Pr  Toplam Bütçe (TL) 

1001 - Bilimsel 

 
16 29.159.162 

1002 -  24 1.797.244.20 

1505  TEYDEP 2 2.637.819 

 5 177.000 

 1 7.802.940 

3501 -  7 7.101.399 

3005  

 

 

2 

 

1.657.950 
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 6 9.153.577 

 

5.4.2.3  2024  Projeleri 

Karadeniz Teknik Üniversitesi kurum 

destekli projelerinin 2024  projelerin

. 

 
 
 

Kapanan 

Projeler 

 

Kapanan 

Projelerin 

Toplam Bütçesi 

(TL) 

2024 

Geliri (TL) 

2024  

(TL) 

47 22.110.796 4.718.091 6.251.801 

 

5.4.2.4  2024  Projeleri 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  ve 2024 

kapanan projelerinin türlerine göre detay bilgileri . 

 

Proje Türü  Toplam Bütçe (TL) 

1001 - 

 
15 11.751.171 

1002 -  19 1.131.228 

1005 - Ulusal Yeni Fikirler ve Ürünler 1 546.381 

3501 - Kariyer 3 2.409.350 

 
3 1.889.439 

1505 TEYDEP 1 570.096 

 5 3.813.128 

 

5.4.2.5  2024  Sonu lan Projeler 

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

destekli projelerinin 2024  yürürlükte olan  

projelerine . 

 

 
 
 

Yürürlükte 

Olan Projeler 

 

Yürürlükte olan 

Projelerin 

Toplam Bütçesi 

(TL) 

2024  

(TL) 

2024  

(TL) 

115 154.739.939 69.869.515 50.367.803 
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5.4.2.6 2024  Projeleri 

Karadeniz Teknik Üniversitesi  ve 2024 

 projelerinin türlerine göre detay 

bilgileri . 

Proje Türü  
Toplam Bütçe 

(TL) 

1001 - leme 

 
42 68.911.589 

1002 -  23 1.737.844 

1004 -  3 13.672.121 

1005  Yeni Fikirler ve Ürünler 2 1.031.578 

3501 -  13 12.453.689 

2218   6 312.765 

2244-  4 20.831.401 

2232 -  1 7.688.320 

1513 -  1 3.791.000 

1505  TEYDEP 4 3.897.419 

 
3 2.335.188 

 13 18.077.025 

 

5.4.2.7  2024  

Karadeniz Teknik Üniversitesi 

proj . 
 

 
Proje 

 

Proje Bütçesi 

 

2024 

Gelen (TL) 

2024 Proje 

Harcanan 

(TL) 

2023 

Devreden Proje 
6 13.710.126  984.273 2.508.395 

2024 

Proje 
9 1.339.362  20.323.519 6.682.321 

2024 

Proje 
2 570.876  8.271.876 5.898.405 

2024 

 Devam Eden Proje 
15 1.152.654  21.307.792 9.190.716 

5.4.2.8  2024   

Karadeniz Teknik Üniversitesi yürütülen 2024 
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Toplam Bütçesi (TL) 

TÜSEB  7 951.601 

 

5.4.3 Teknoloji Tra  Hizmetleri 

2018  eden  

Teknoloji de üretilen ileri teknoloji içeren bilimsel bilginin 

en yüksek kalite ve standartta g

kapsamda KTÜ TTUYGAR olarak; 

 

 

Bölgesel ve ulusal düzeydeki Ar-Ge temelli bilgi ve üretim gereksinimlerine destek 

verilmesi, 

 

mesi, 

 

  

 

- eren ve her ay düzenli olarak 

 KTÜ-TTM bülteni güncellenerek KTÜ-TTM web sitesi ve sosyal medya 

-posta yoluyla iletilmeye 

devam eden e-

duyuru

 

Uygul  indeki faaliyetleri; 

 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 67 
 

çerikli 400 duyuru ve haber 

-bültende, 

-

-

- -bültende yap

 

an KTÜ 

 

 

 

Bu platformda, 

 

-
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-

akademisyen- -Ge 

projesi ve 30 üniversite-  

 

içinde FSMH ile ilgili yen

 

lik faaliyetleri 

düzenlenmeye devam etmektedir.

ye destek 

 

 

 

5.4.4  Hizmetleri  
 

. 

Ka  

Farmasötik Teknoloji Uygulama v

-Ge merkezi olma yolunda ilerlemekte olup 2024 

 

-

gerçek  Bu kapsamda,  

 

 

  

22.02.2022 de Türk Akreditasyon 
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Kurumuna (TÜRKAK)  15-

 

denetimi 

tar  

 

 

 

ser 

-

 

 

5.4.5 Teknokent) Hizmetleri 

Trabzon 

 

sitemiz akademisyenlerinin 

46  

gisayar 

  

Trabzon Teknoloji  Bölgesi Verileri  

Ar-Ge  57.568.305,66 TL Bölgede faaliyet  

toplam Firma  

206 

AR-GE   60.455.111,61 TL Faaliyette olan firma  99 

Toplam    118.023.417,30 TL Faaliyetteki firmalarca yürütülen 

Ar-Ge Proje  

104 

Toplam      1.226.195,75 $  yapan firma  5 

 Yapan Firma  41 

 

0 
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5.5 Kültür Hizmetleri  

 

Üniversitem

2024  ikincisi 

organize edilen, 

  

18-  

TSM Konseri, 

 

, Mehter Takm  Gösterisi, Bisiklet 

  

 

 

 

 

büyükleri 

 ve sanatsal 

hazlar  erkezlerinin, 
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tsal aktivite içerisinde 

  

2024 

 

 

Tiyatro ve Oyunlar 

26 Ocak 2024 tarihinde Bir Nefes 

 

ürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

 

 

Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

 

Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

 

23 Mart 2024 ta

 

çocuk oyunu  

 

28 Nisan 2024 tarihin

 

ltür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

ndi. 
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onunda sahnelendi. 

 

terisi 

 

ahnelendi. 

 

 

-

 

12 Aral

salonunda sahnelendi. 

konulu gösteri 14.00/16.00/20.00 saatlerinde Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda 

sahnelendi. 

türk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

Konser ve Müzikal 

 

 

 

sa  

 

24 Nisan 2024 tarihinde Bayh
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-

 

 

22 Haziran 2024 t

sahnelendi. 

i saat 

 

 

 

 

-

 

-

 

 

 

saat 

 

 

 

 

-

 

Gösteri 

-up 

 

 Gülümseten 

 

-up gösterisi 

 sahnelendi. 

stand-  

-up 
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- Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

26- - -up gösterisi saat 

 

 

- kezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

-up saat 

 

-

-  

-up 

 Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

 

 

zi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

-up 

 

-

sahnelendi. 

animasyon gösterisi  

-Gel Yeniden 

-  salonunda 

sahnelendi. 

 

 

-

 

 

 

 

 

5.6 Kütüphane ve Bilgi  

 

5.6.1 Kütüphane Hizmetleri 

koleksiyonunda bulunan kaynaklardan faydalanabilmektedir. 
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Üniversitemiz Kanuni y BARUTÇU kütüphanesinde, 

-Kaynaklar kula

 

Üniversitemi  

 çevrimiçi 

  

istatistikle . 

5356 soru (bilgi, istek) ve 2410 

e-  

tutulma

 

çevrimiçi 

mümkündür. 

Yordam Kütüphane Otomasyon P

-

 

- -

yapabilmek

 

 ile koleksiyonumuzda 

dakika içerisinde ortalama 300 

 Koleksiyonumuzda bulunan kitapl

 

7/   

 çizim, maket ve proje ödevlerini yapabilecekleri, 

kendilerine özel bir ortamda  

7/24 hizmete devam etmektedir. 
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tam d -

 

 

 Engelli 

 

Kütüphane ana bina,   (-1) ve (- -

 

Kütüphanemiz (-1) ve (-

ba  

-

-

 

-
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2024   

 

  

 Akademik Personel   

11.231 164 37 2.913 
 

 

 

 

2024   

 1.682 

 44 

 - 

 6.743 

 613 

 44 

verilen  26 

  28 

  

 

Grubu 
2024 

kaydolan  
Toplam Üye 

Akademik Personel 27 1.553 

 16 371 

enci (Lisans) 5.769 61.563 

 816 8.243 

 115 1.103 

TOPLAM 6.743 72.833 

 

 

 

 Karadeniz Teknik Üniversitesini iyi yönetilen bir üniversite haline 

getirecek p

 

 üniversitemizde 
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 Hedefler Sonuçlar 

Bilgi Yönetim 

Sistemi (BYS) 

Üniversitenin tüm akademik ve idari süreçlerini tek bir 

platformda toplamak. Veri yönetiminde standartlar 

 

Üniv

gözlemlend

 

 

aman tasarrufu 

 
 

Sistemi  

süreçlerini sistem üzerinden izlenebilir hale getirme. 

böylece man

 

 

 

sürele

 

Destek Sistemi 

(Proofreading) 

 

otomatik sistemle kontrol etme sürecinde zaman tasarrufu 

bulundu. 

 

 

getiril

 

Ek Ders (F1- F2) 

 

Ek ders öd

de takip 

 

onelin ek ders yükü 

süreçleri daha verimli oldu. 

Sistemi 

al ortamda 

orlama ve analiz süreçlerini 

 

rehberli

 

Staj Yönetim 

Sistemi 

ijital ortamda kolayca 

Staj ile ilgili tüm verileri merkezi bir platformda 

 
daha izlenebilir ve raporlanabilir hale geldi. 

Görevlendirme 

 görevlendirme taleplerini 

yönlendirme özellikleri eklemek. Onay süreçlerini 

süreçleriyle 

sunmak. 

sistemin 

olumlu geri bildirimlerde bulundu. 
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Sistemi 
kaydedilmesi. Verileri merkezi bir sistemde toplamak 

ve analiz ederek raporlama süreç   

Yönetimi 

a yönetmek 

ve rezervasyon sistemini otomatize etmek. Spor 

platform sunmak. Spor sah

 
 

Kurs Sistemi 

materyallerini merkezi bir platformda toplamak ve 

tamamlanmas

 

ri ve materyalleri dijital 

yürütüldü. 

KTU Online 

 

 teklif verme, 

 

Bilgi Paketi 

 

 

üzerinden bilgi paketleriyle ilgili sor

 

Stratejik Plan Bilgi 

Sistemi 

ve yönetmek. Stratejik hedeflere yönelik ilerlemeyi 

 

 

ve tüm birimler bu platformu kullanarak ilerlemeyi izledi. Üniversite 

ru 

 

Mezun Bilgi Sistemi 

dijital ortamda toplamak. Mezunlar ile üniversite 

 

hale geldi, ve mezunlar 

sorumluluk projelerine daha akti

 

Genel Web Servis 

- Kurum 

Entegrasyonlar) 

ygulamalar ile kurum 

  

Harç Web Servisi 

ödemelerini merkezi bir platformda takip edebilmelerini 

 

ortamda kolayca takip edebildiler. Harç ödemeleriyle ilgili 
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Mernis 

 

Mernis sistemi, üniversite sistemleriyle entegre edilerek kimlik 

t

 

DSPACE 

(Kütüphane 

-

Kaynak 

mda 

kaynak 

 

mik 

 

Kesme kesme sürecinde gerekli tüm belgelerin dijital ortamda 

 

süreci merkezi bir sistem üzerinden izlenebilir ve düzenl

 

(Transkript, Ders-

 

 

 

 

iler, ders ve not bilgilerini güncel olarak 

 

Personel Bilgi 

Sistemi 

Üniversite personelinin tüm özlük bilgilerini dijital 

lmak. 

ilerinin güncellenmesi ve 

emleri ile personel 

edildi. 

Sertifika Sistemi 

rini dijital platform 

Se

 

 

 

TÖMER (Türkçe Dil 

 

 

yapmak. 

le 
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Döner Sermaye 

Fatura Sistemi 

Üniversite bünyesinde döner sermaye ile ilgili tüm 

r sistem kurmak. 

ve muhasebe süreçlerini düzenlemek. Döner sermaye 

ortamda izlenebilir hale getirmek. Fatura süreçlerini 

 

ödeme, iade ve borç takibi dijit

 

KTU Veri Sistemi 

Karadeniz Teknik Üniversitesi'ne ait tüm akademik ve 

tüm önlemleri alarak, kurum içi ve 

kontrol etmek. 

Üniversiteye ait akademik ve idari veriler merkezi bir sistemde 

üniversitenin veri yönetimi sü

 

Mekan Yönetimi 

Ünivers

etirmek. 

kanlarla ilgili 

 

Üniversite içindeki tüm mekanlar dijital ortamda merkezi bir 

rezervasyonlar dijital ortamda takip edilebilir hale geldi. Mekan 

mekanlar daha veriml

 

Servisleri 

üzerinden gelen verileri üniversitenin sistemlerine 

 

gelen veriler, ü

güncellen

 

Sistemi 

hale getirmek. Ada

tabanl

 
 

ay 

Anadal) 

izlenebilir hale getirm

 

ilir 

nluk dijital 

sisteme kaydedildi. 
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ortamda merkezi bir sistemde yönetmek ve güncel 

in ders 

  

Sistemi 

verimli bir 

f ve izlenebilir 

 

dijital platforma t

süreci daha verimli hale getirildi. Tüm belgeler dijital ortamda 

 

(HESK)- 

Kaynak 

taleplerini dijital ortamda merkezi bir sistemde 

dostu bir platform ol

desteklemek. 

Bi

yönetildi, hatalar 

Sistem üzerinden gelen veriler analiz edilerek, tekrar eden 

gidildi. 

Burs Yönetim 

Sistemi 

dijital ortamda merkezi bir sistemde yönetmek. 

 

tamda 

i, raporlama 

 

Sistemi 

süreçlerini dijital ortamda merkezi bir sistemde 

düze

österebilmesi için 

 

yönet

düzenlendi. Kulüp etkinlikleri dijital platformda duyuruldu ve 

kulüp faaliyetleri izlenebilir ve dü  

Performans 

Sistemi 

dijital ortamda merkezi bir sistemde yönetmek. 

Perf

 

verimli hale geldi. Pe

Pe
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Online Harç 

Ödeme Sistemi 

k. 

b  
 

Enstitü Bilgi Sistemi 

ma, ders 

sistemlerini daha etkin ve verimli hale getirmek, karar 

 

ortamda merkezi bir sistem a

personel enstitüyle ilgili i

daha etkin hale getirildi

 

Atama ve 

Yükselme Sistemi 

Akademik personelin atama ve yükselme süreçlerini, 

bir sistemde yönetmek. Yönergede belirtilen kriterlere 

göre belirlenen 

standartlara göre akademik personelin atama ve 

 

Akademik personel atama ve yükselme süreçleri dijital ortamda, 

ortamda kaydedil

 

KTU Mobil 

 

Karadeniz Teknik Ünive

m 

r geri bildirim sistemi 

entegre etmek. 

ders programla

sür

 

Mobil Bildirim 

Gönderme Sistemi 

imleri 

bildirimler için tercihler

ri 

 

Üniversite içindeki tüm önemli duyurular ve bildirimler mobil 

he

i 

 

E- devlet 

entegrasyonu web 

servisi 

E-

-Devlet 

alty

-

en aza indirmek.  

E-

-Devlet 

-Devlet 

sorunsuz oldu.  
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(Mobil Onay Kodu) 

lik 

Mobil uygulama üzerinden onay kodu gönderme 

 sürecini sürekli 

uygun hale getirmek. 

zamanda mobil uygulamadan gelen onay koduyla da sisteme 

sürekli 

 

KTU Asistan (HESK 

 

idari personel için HESK (Helpdesk Software) 

platformu içinde entegre edilen bir chatbot 

 

i destek 

 

ra yönelik etkili çözüm 

önerileri sundu. 

 

 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Merkez Kampüsündeki tüm binalardan ana omurgaya 

 

 

 

  

Mbit) 

 Kanuni Ye  

 

  

  

 

  

  

 Cihaz 4 milyon (maksimum sesion desteklemektedir.) 

 

 

Kategori  

Data (CAT6-  176 

 18 
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 1020 

K  48 

-  17 

 

 

-

Temmuz 2024). 

 

özelliklerini 

 

 

-  

 

 

 

(Eylül-  

 

 

 

 

 -

-  

 

 

 -

 

  

 lerek 

 

 

 

 

Sistem 

  

 Talep 

 

 Üniversitemiz e-

içerisinde birçok kez duyuru e-  

 USOM (Ulusal Siber Ol
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 Bi  

 

 

  

  

  

 

k  

 

 

  

 

 

 

 

Kategori 
Çözülen Problem 

 

Bilgisayar Kurulumu (Format) 790 

 425 

Bilgisayar Program Spss Kurulumu 225 

Bilgisayar, Tabl  650 

Bilgisayar Windows ve Office Lisanslama 455 

Bilgisayar Hardsik Veri Kurtarma 150 

Fotokopi Makinesi Görüntüleme Biririmi (Dram ünitesi) 123 

 115 

 89 

Fotokopi Makinesi Cam (Optik) Temizlik 154 

 168 

 287 

 

EBYS  

Kategori Kurum Geneli 

Gelen Evrak 46.222 

Giden Evrak 21.696 

 146.500 

 

 e-
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saat i taleplerden 

 

 Destek Sistemi ile hizmet 

 

 

 

5.7 Spor Hizmetleri  

 , 

 önemli görevleri 

alanlarda spor yapabilmektedirler. 

2024 

 2024 

y  

 

Tarih Faaliyet Faaliyet Yeri  

29-31 Ocak 2024 
Tekwando Türkiye 

 

Erzurum Atatürk 

Üniversitesi 
  

5-  

Ünilig Voleybol 

-

Erkek) 

Karadeniz Teknik 

Üniversitesi Trabzon 

 

 

18-  
Kick Boks Türkiye 

 
Mersin  

19-  
 

Erzincan  

15-17 Mart 2024  Trabzon 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

11-15 Mart 2024 
U14 Basketbol 

 

Ktü Hasan Polat Spor 

Salonu 
  

01 Ocak

2024 

Rezervasyon Sistemi 

 

Kanuni Kampüsü Ve 

Sahil Tesisleri  

24 Mart-

2024 
 

Kanuni Kampüs Ve 

Sahil Tesisleri 

Dereceye Giren Sporculara 

m 

Edildi. 

16-20 Nisan 2024 
Salon Futbolu 

Bölgesel Lig 

Atatürk Üniversitesi 

Erzurum 
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10-  
Basketbol Ünilig 

 

Dicle Üniversitesi 

 
  

2024  

Hasan Polat Spor 

Salonu 
 

9-   
Dicle Üniversitesi 

 
 

2024 Personel Futbol 
3 Nolu Saha 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

-6 

Haziran 2024 
Futbol Süper Lig    

20-  
 

Hasan Polat Spor 

Salonu 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

19-   
Hasan Polat Spor 

Salonu 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

19-  
Masa Tenisi 

 

Hasan Polat Spor 

Salonu 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

26-   
Hasan Polat Spor 

Salonu 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 

2-  
Basketbol Bölgesel 

Erkek) 

Cumhuriyet Üniversitesi 

Sivas 

 

 

9-  
Voleybol Bölgesel 

Lig 

Çoruh Üniversitesi 

Artvin  

18-  
Paten Futbolu 

 

Hasan Polat Spor 

Salonu 
  

45609 
 

Etkinlikleri 
Kanuni Kampüsü   

45629 
 

Hasan Polat Spor 

Salonu 
  

24-27 A  
Basketbol Yurtlig 

 

Hasan Polat Spor 

Salonu 

Dereceye Giren Sporculara 

Edildi. 
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5.8    

 

 

k okul, meslek 

yüksek okulu ve r

akademik kulüpler; sosyal, kültürel, 

sportif ve çevresel etkinliklerd türel ve sportif 

kulüpler faaliyet göstermektedir. Üniversitemizde 104  olup, bu kulüplerin 

9.022 üyesi . 2024 44 toplam 177 adet 

. 

Üniversitemiz aktif kulüplerinin 2024 

 

 

S.N.  
Üye 

 

Etkinlik

 
S.N.  

Üye 

 

Etkinlik 

 

1 AFED 17 0 53  777 3 

2 
Sanat Kulübü 

18 2 54 Kamu Yönetimi Kulübü 177 5 

3 
Kulübü 

31 1 55 
 

28 0 

4 Arkeoloji Kulübü 32 0 56 Kimya Kulübü 65 0 

5 
Kulübü 

318 1 57  21 0 

6  201 1 58 
Kültür Faaliyetleri ve Sinema 

Kulübü 
1 0 

7  66 1 59 LÖSEV Fayda Kulübü 475 22 

8 
Beslenme ve Diyetetik 

Kulübü 
161 2 60  33 0 

9 
Kulübü 

44 6 61 Maliye Kulübü 79 0 

10 
Kulübü 

1 0 62 Matematik Kulübü 77 0 

11 Biyoloji Kulübü 120 0 63 
 

2 1 

12 
Kulübü 

192 2 64 
Metalurji ve Malzeme 

Kulübü 
109 6 

13 
Kulübü 

23 22 65 
Model Uçak ve Drone 

Gösteri Kulübü 
22 0 

14 Dans Kulübü 185 11 66 NextGen DEVs 29 0 

15  179 5 67 
Kulübü 

12 1 

16 
Dijital Pazarlama ve E-

Ticaret Kulübü 
66 0 68  231 1 

17 
Dü

Kulübü 
5 0 69  21 0 

18 Elektrik Elektronik Kulübü 215 18 70  47 3 

19 
Kulübü 

2 0 71 Peyzaj Kulübü 1 0 
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20 EMSA Karadeniz Kulübü 16 0 72 
Pharmaceutical Student 

Association 
95 0 

21 
Kulübü 

11 2 73 Psikodent Kulübü 94 0 

22 Enerji Kulübü 2 0 74 Psikoloji Kulübü 69 0 

23 
Enerji Teknolojileri 

 
10 0 75 Resim Kulübü 15 0 

24 
Erasmus (Student 

 
6 0 76 Robotik ve Otomasyon 34 0 

25 Eskiz Kulübü 1 0 77 Rus Dili ve Kültürü Kulübü 75 1 

26  37 0 78 Satranç Kulübü 1 0 

27 
Fen Fakültesi Bilimsel 

 
84 0 79 Siber Güvenlik Kulübü 21 0 

28 Fizik Kulübü 44 0 80 Sosyal Hekimlik Kulübü 22 0 

29 
Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Kulübü 
70 0 81 Sosyoloji Kulübü 69 3 

30  41 0 82 
Fizyolojisi Kulübü 

1 0 

31 
Gademe Gademe Sanat 

Kulübü 
24 0 83  21 0 

32 Geçerken Kulübü 21 0 84 Tarih Kulübü 117 1 

33 Gemi Etkinlikleri 21 0 85 Teknofest Kulübü 24 3 

34 
Teknolojieri Kulübü 

156 0 86 Teknoloji Kulübü 22 1 

35 
 

97 1 87 Tenis Kulübü 15 0 

36 Gen Kulübü 139 2 88 TEST Verisi 2 1 

37 
Kulübü 

243 6 89 
 

10 0 

38  79 1 90  21 0 

39 Genç Tema Kulübü 214 3 91 Tiyatro Kulübü 66 8 

40 
Kulübü 

27 0 92 Toplum Gönüllüleri Kulübü 78 0 

41 lay Kulübü 78 0 93 Trabzonsporlular Kulübü 88 1 

42 
Kulübü 

21 2 94 TraKTU's Kulübü 25 0 

43  4 2 95 
 

31 0 

44  56 1 96 
 

74 0 

45 Harita Kulübü 150 0 97  97 1 

46  77 0 98  391 6 

47  143 0 99  213 0 

48  24 0 100 Uzay Kulübü 53 2 

49 
 

Kulübü (DELLSA) 
101 0 101 Verimlilik Kulübü 48 0 

50  140 1 102 Yapay Zeka Kulübü 351 2 

51  215 6 103  37 0 

52 
Bilimleri Kulübü 

77 0 104 
Yönetim ve 

Kulübü 
230 6 

 

 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 91 
 

5.9   Bilgi Edinme Hizmetleri 
 

5.9.1  
 

2024   

 

Rektörümüz Prof. Dr. Hamdullah ÇUVALCI, Karadeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ) Sahil 

Rektör Prof. Dr. Hamdullah ÇUVA

 

 

Adana   

 TEKNOFEST süresi boyunca 

erek kamuoyu

 

 

ze 

 

   

 

2024 

145 haber, 40 slider, 137 duyuru, 313 

 

Üniversitemiz  

 

 
Takipçi 

 

Gönderi 

 
 

Facebook 9.556 925  

Twitter 16.524 678  

 22.774 910 3.391 

Linkedin 9.449 800  
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-TV 

 

2024 KTÜ Haber Gazetesi - 9 

 

 
 

21  

 

 

 

 

2024 

belgelerin Türkçeden  

  Birimi , 

üniversitemiz birimlerine Web Yönetim Sistemi (WYS) WYS 

  haberler bölümüne "KTÜ istek 

gönder" butonu, s

, d

Destek Yönetim Sistemi (DYS), Tedarik Yönetim Sistemi (TYS), Salon 
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Malzeme Talep Formu   

  

 

2024  

  Ana Sayfa Alt Sayfalar Toplam 

KTÜ Türkçe 1.685.306 655.717 2.341.023 

 22.306 9.605 31.911 

Fakülteler 558.569 885.575 1.444.144 

Enstitüler 233.038 970.895 1.203.933 

Yüksekokullar 99.475 208.455 307.930 

 104.980 139.386 244.366 

 360.439 1.143.111 1.503.550 

 11.261 17.458 28.719 

 381.093 2.939.887 3.320.980 

 266.232 528.905 795.137 

Dergiler 2.904 3.274 6.178 

 

5.9.2 Bilgi Edinme Hizmeti 

 

nde Bilgi Edinme 

Birimi, 

 

 gerçe

 
 

 

 2022 2023 2024 

 1.859 2.022 1.146 

 
1.814 1.974 1.104 

 45 48 42 

 

 

5.10  Uluslara  ve Genel Koordina Hizmetleri 

 

Üniversitemiz, 
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Koordina

faaliyetlerini sürdürmektedir. 

 

B

gerçekl  

 

düzenlenmektedir. Üniversitemiz bu kapsamda 2024  

 

 
 

 

 
Etkinlik 

Yeri 
 Üniversite 

 

 

(28- ) 

ABD 

New 

Orleans 

Prof.Dr. Hamdullah ÇUVALCI 

400 
 

 

 

EAIE 2024 Avrupa 

 

(17-20 Eylül 2024) 

Fransa 

Toulouse 

Prof.Dr. Ümit ALVER 

250 

 

 

lar
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ul

 
 

 

NAFSA 2024  FUARI                                                       
 

EAIE 2024 FUARI 
 

 

 

Etkinlik Yeri ve 

Etkinlikler 

Üniversite 

 

 

6. Erasmus+ 

               

(13-

2024) 

  

12 Ülke 

22 Üniversite 

33 Temsilci 

Universite Sorbonne Paris Nord-Fransa 

 

Universidad Rey Juan Carlos-  

University Miguel Hernandez of Elche-  

Yönelik Sunumlar 

UPC Polytechnical University of Catalonia

 

Silesian University in Opava Polonya 

Misafir üniversitelerin 

 

University of the National Education 

Commission-Polonya 

Wroclaw University of Science and 

Technology-Polonya 

 WSB University-Polonya 

Misafir Üniversite 

 

University of Zagreb  

 Tallinn University of Technology-Estonya 

Birim Ziyaretleri 

Athens University of Economics and Business-

Yunanistan 

 University of Thessaly-Yunanistan 

yönelik sunumlar 

Ludovika University of Public Service-

Macaristan 

 University of Debrecen-Macaristan 

ci 

 
-Letonya 
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 Vilnius Gediminas Technical University-Litvanya 

ESN Trabzon 

sunumu 

Vytautas Magnus University-Litvanya 

 Babes-Bolyai University-Romanya 

turu ve Sümela 

 

Politehnica University Timisoara-Romanya 

Constantine the Philosopher University in 

Nitra-Slovakya 

 Paneuropean University-Slovakya 

 Univeristy of Ljubljana-Slovenya 

7. Erasmus+ 

                   

(4-  

  

10 Ülke 

12 Üniversite 

20 Temsilci 

Azerbaijan Technical University-Azerbeycan 

 

Dunarea de Jos University of Galati-Romanya 

Military University of Technology-Polonya 

  Palacky University-Çekya 

Yönelik Sunumlar 

Polytechnic University of Leiria-Portekiz 

Misafir üniversitelerin 

 

Poznan University of Economics and Business-

Polonya 

Misafir Üniversite 

Fuar 

Riga Technical University Olaine College of 

Technology-Letonya 

Birim Ziyaretleri 

-

Litvanya 

yönelik sunumlar 
Tallinn University-Estonya 

sunumlar  
Technical University of Madrid-  

ESN Trabzon 

sunumu 

Technical University of Varna-Bulgaristan 

turu ve Sümela 

 

University of Agronomic Sciences and 

Veterinary Medicine Bucharest-Romanya 

 

  
6  7  
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International Erasmus+ Staff Week etkinlikleri fi 

 

 

 

 

 Etkinlik Yeri  
 

 Yönetim Bi  25 

  4 

 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 18 

  10 

024 Tarihli Erasmus+ Dil 

 

 150 

 

 

10 

 Orman Fakültesi 50 

  15 

TRT Trabzon Radyosu'ndaki Genç 

 
TRT Trabzon Radyosu 

genelinde 

yerel 

 

 Fakültesi 40 

2024-

 

 100 

Bölüm Erasmus+ Koordinatörleri 

 
 30 

 Edebiyat Fakültesi 20 

 
 30 

 Uygu  
14 

 
 

50 

 Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 40 

 Kariyer Merkezi 30 

 
 70 

  
20 
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KTÜ Radyo - Radyodan S  KTÜ Radyo TV 
genelinde 

yerel 

 

Erasmus Günleri 2024 
ve Fen Fakültesi Önü 

350 

 Trabzon Üniversitesi 30 

  50 

Mühen

 
 500 

  15 

  50 

 
 

50 

 
Bölümü 

25 

 

 86 

 
 35 

  
25 

 Maden M  10 

 
 38 

 

 10 

Erasmus+   15 

Teknoloji Transferi Uygulama ve 

 

Teknoloji Transferi Uygulama ve 

 
20 

  40 
 

 

2024  

4 2-2023-2024 proje 

 

·  2023-2024 Bahar Dönemi Erasmus+ ngilizce Dil S nav  Ba vuru Dönemi 

·  2024 Projesi Erasmus+ renci renim Hareketlili i Ba vuru Dönemi 

·  2023 Projesi Erasmus+  

·  2022 Projesi Erasmus+  Staj Hareketlili i 1. Ba vuru Dönemi 

· 2024-2025  

· 2024  

·  2023 Projesi Erasmus+  Staj Hareketlili i 1. Ba vuru Dönemi 

. 2023 Projesi Erasmus+ UZEM Konsorsiyumu Staj Hareketlili i 1. Ba vuru Dönemi 

. 2023 Projesi Erasmus+ Personel Hareketlili i 2. Ba vuru Dönemi 

·  2024 Projesi Erasmus+ Personel Hareketlili i 1. Ba vuru Dönemi 
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. 2023 Projesi   

2024  

 

·  2022 Projesi Erasmus+ KA131 Nihai Raporu 

. 2023 Projesi Erasmus+ KA131 Ara Raporu 

2024 

 

·    2024  

·   2024  
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi

h  

 

  Erasmus 

  2023 2024 

 235 246 

 310 235 

 10 29 

 65 57 

 15 18 

 

  

 

 

 
 

5.11  Engelsiz Üniversite Hizmetleri 
 

-

 

Bununla birlikte m ve Engelsiz E itim" ba l klar  

alt nda yapm  oldu u çal malar ile Tü

  

KTÜ Engelli renci Birimi olarak Üniversitemize hizmet veren dezavantajl  

personellerimiz ve üniversitemizde e itim gören rencilerimizin mekanda ve e itimde 

en ü

 iç ve d  payda in 

 Osman Turan Kültür ve Kongre 
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k

 

 

 

 

5.12  Toplumsal Hizmetler 

 

Üniversiteleri n 

 

 bir üniversite olma 

 

na yönlendirmek, 

nde toplumsal 

  

epleri  ve 

 t , Üniversitemiz Farabi 

dir.  

2024-2028   

sosyal 

sergi, konferans, tv-

ve teknolojik 

 

 Birim

 

 
 

5.12.1 kolller 
 

 

2024 

 

 

 

 

 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 101 
 

Ulusal Protokoller 

Protokol  Taraflar 

Protokolü 
KTÜ-  

 
- Trabzon Arsin 

Organize Sanayi Bölgesi 

 
KTÜ (Heyelan Uygulama ve Ar - 

 

- -

 

KTÜ (Fen Bilimleri Enstitüsü)- 

 

  
KTÜ-  

Projesi) 

KTÜ(Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi)-

ar Genel 
 

 
KTÜ-  

 

Karadeniz Teknik Üniversitesi- Artvin Çoruh Üniversitesi, 

ayyip 

 

 
-TOBB Trabzon 

 

 
-

 

kolü 
KTÜ-

 

 KTÜ-  

Aronya Meyvesinin Glisemiye Etkisinin in vivo 
 

-Akçaabat 

 

 
KTÜ(Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi)- 

 

 

-  

 
KTÜ-T.C. Aile ve So

 

 
KTÜ-  

 

- 

 

Teknoloji Festivali) 
KTÜ-  

  
UYGAR-  

 
KTÜ-

 

 
KTÜ (Sosyal Bilimler Enstitüsü)-

 

Ar-  
-

UYGAR)-  

 

-
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-17'nci Komando Tugay 

 

tokolü 
KTÜ (Mühendislik Fakültesi)-

 

TEKNOFEST-  
-Türkiye Teknoloji 

 

 
Merkezi)-  

 
-

ACCESS Company Group 

  
KTÜ (Genel Sekreterlik)-  

 

-

Bursa Teknik Üniversitesi 

 

 Taraflar 

 KTÜ-Tam ve Sosyal Bilimler Enstitüsü (Özbekistan) 

 KTÜ-Özbekistan Karakalpak Devlet Üniversitesi 

 KTÜ-Özbekistan Jizzakh Politeknik Enstitüsü 

 
KTÜ-

Üniversitesi 

 KTÜ-  

 KTÜ-Namangan Mühendislik Teknolojisi Enstitüsü 

 
KTÜ (D -Ming Chuan 

Üniversitesi, Tayvan 

 
-Saraybosna 

Üniversitesi 

 
-Southeast 

Üniversitesi 

 KTÜ-  

 
-Al-Quds Üniversitesi 

 
 

5.12.2  

Toplumun her kesiminin hayat  , KTÜ 

 

için, üniversitenin misyon ve vizyonu ile er 

planlamakta ve uygulamalar sürdürül

güçlendirme ve benzeri pek çok etkinl

  

Sürek 024 14 
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2024   

: 

2024 

 

01-25 Temmuz 2024 ve 05-

KTU TV - Sinema 

 

 

-

-SEM bünyesinde e

 

: 

tim Uygulama ve 

-

 

: 

-

düzenlenen 3

 

esi 

Merkezi bünyesinde 16 Ekim 2023-

 

Ön Büro Personel : 

kim 2023- 
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-

 

: 

-25 

Ocak 2024 tarihleri a

EKG konusunda bilgilerinin güncellenmesi, yeni ve uygulamaya yönelik temel bilgilerin 

 

Deney Hayvanlar

-

-  

: -

 

: 

bir y  

: 

stratejile  

: 

 Bu 

- -

. 
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Üniversitemiz, m

i ygulama ve 

  

2024 

ve mülakat teknikleri, 

 

nde, 

-9 Ocak 

ve ziyaretçi  
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5.12.4 KTÜ Radyo TV Hizmetleri 

 . 
 

KTÜ TV Eylül 2017 y yeni stüdyosunda hizmet vermeye 

esinde faaliyet 

-Radyo ve WEB Televizyonu 

 
 

2021 

 

 olarak faaliyetlerine devam etmektedir.  
 

Üniversitenin akademik ve ida

üniversitenin kurumsal tecrübe birikiminin, ilgili mecralarda, kaliteli ve özgün içerikler 
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kültürünün ideal bir biçimde yan

 
 

 
 

medya platformu YouTube üzerinden www.youtube.com/ktutv 

devam etmektedir. 2024 

   KTÜ TV ve Radyo 

 2024  

 

 

KTÜ RADYO KTÜ TV  KTÜ TV  

 
https://www.youtube.com/watch?v=BzXRszkp
8eU 

https://www.youtube.com/watch?v=L4cpEBIvQ
CU 

 

-

https://www.youtube.com/watch?v=ksD-5nnO-
EE&t=2s 

in Emzirme 

-
https://www.youtube.com/watch?v=rjTiQtW2vy

A 

 
Korkusu-
https://www.youtube.com/watch?v=sQeFzv1ix_

A&t=1s 

https://youtube.com/live/sFquF3Z8dxA 

Analizi 

-

https://www.youtube.com/watch?v=haxMP9m
F8r0 

Zekat video 

link:https://youtube.com/live/S3AynSUsXyY 

 

-

https://www.youtube.com/watch?v=QkNEdBN

-fsI 
link:https://youtube.com/live/SHcJj1ZdjLw 

 

- 
https://www.youtube.com/watch?v=vRdKscIxe

Eo&t=701s 

et ve Özgürlük video link: 

https://youtube.com/live/bfKXPdS7KB8 

 

Dengeler ve Gelecek - 

https://www.youtube.com/watch?v=DyuccZ_B

O78 

https://youtube.com/live/HxTlt6QvUZ4 

Orman Endüstri 
Mühendisinin Kariyer 

 

- 
https://www.youtube.com/watch?v=JMsmJOkD

htE 
https://youtube.com/live/B_MQel_7tBo 

29 Ekim Cumhuriyet 
 

- 
https://www.youtube.com/watch?v=siQ6K07b

7lI 

Kul Olmak ve Kul Kalmak video link: 
https://youtube.com/live/LHdGFFBU9u4 

tasarrufu 

-

https://www.youtube.com/watch?v=yEacMheA
sMo&t=1159s 

link: https://youtube.com/live/4BENQn6QjJw 

http://www.youtube.com/ktutv
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-

https://www.youtube.com/watch?v=wpf-

rhipP_Y&t=1101s 

Dünden Bugüne AFAD video link: 

https://youtube.com/live/JAQNoPnzivk 

Milli Mücadelede Ormanlar 
Endüstriyel Matematik - 
https://www.youtube.com/watch?v=PmuXzXPT

XF0 

Kutuplarda Bilim video link: 

https://youtube.com/live/CjCIOuqP55g 

Egzersizin Mental 
Etkisi 

https://www.youtube.com/watch?v=6SC76nzei
1s&t=1318s https://youtube.com/live/O22SWSKC76E 

 

https://www.youtube.com/watch?v=rmqloms2ti

k https://youtube.com/live/hnPZ_BqLJ6Q 

Hipertansiyon Tedavisinde 

 

- 

https://www.youtube.com/watch?v=9XBFlEQD

yDM 
https://youtube.com/live/cieSy4Wh2-Y 

 
- 

https://www.youtube.com/watch?v=a6Ab_Ow

9Qas 

- - Ahlak video link: 
https://youtube.com/live/iQGMkE8SrFk 

Etmeliyiz 

-

https://www.youtube.com/watch?v=st_xn2EEV2
c 

https://youtube.com/live/kboBq70DOhE 

 

- 

https://www.youtube.com/watch?v=2DP86AKF
XXc 

Teslimiyet video link: 

https://youtube.com/live/hQhOTozqRF4 

 

-

https://www.youtube.com/watch?v=cCnDOytJ
yD0 

https://youtube.com/live/F4oNDcwPsfA 

 

-

https://www.youtube.com/watch?v=sAkaJ2tGC

dE 
link:https://youtube.com/live/FhZSqoLm6XQ 

Amer

 

- 

https://www.youtube.com/watch?v=2DP86AKF

XXc 

https://youtube.com/live/xc4NZE2imPM 

 

Karadeniz Bölgesindeki Hayvan Türleri ve 

Ekolojik Önemi-

https://www.youtube.com/watch?v=hQzvifihOr
M 

https://youtube.com/live/lb3DoxNq7HI 

Fitovijilans 

-

https://www.youtube.com/watch?v=xspI_dJNH

88 

Kurban video link: 

https://youtube.com/live/iaLUjiBOgCI 

Meteorolojik Tahminlere 

 

-

https://www.youtube.com/watch?v=BzXRszkp

8eU 

 

link: https://youtube.com/live/P9SRzRfPyuw 

Kahverengi Kokarca 

Mücadele 

Enfeksiyonlardan Korunma 

https://www.youtube.com/watch?v=7etGMj_pB

Rw 

nk: 

https://youtube.com/live/I3s5cWxczfg 

 
Rusya Federasyonu Devlet Sembolleri 
https://www.youtube.com/watch?v=Tkwc-

l_eOBY 

Ahlak Sosyal Medyada da Gerekli video link: 

https://youtube.com/live/nxaQK4J59Nw 

Çocuklarla Ölümü 
 

Sürdürülebilir Kampüs Yönetim Sistemi 

https://www.youtube.com/watch?v=60LbbTYB
nmE 

link: https://youtube.com/live/8YAsoshsTN4 

Teknolojiler 

lü-

https://www.youtube.com/watch?v=sAkaJ2tGC
dE 

15 TEMMUZ KAHRAMANLIK DESTANI YAZAN 

https://youtube.com/live/t3lWUxV_QXk 

Madencilik Kazalar ve 

Gelecekte Madencilik 

-

https://www.youtube.com/watch?v=k5F8X8Un

dVo 

video link: 

https://youtube.com/live/VwaVjTSXz_Y 
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-

https://www.youtube.com/watch?v=J3N84hzNt
pg 

deo link: 

https://youtube.com/live/7nwN9Cve03o 

Siyonizm ve Yahudilik 
-

https://www.youtube.com/watch?v=tvDHN7nT

3I8 
link: https://youtube.com/live/kJDyFqO4ZX8 

Trabzon Ortahisar İlçesi 
Kentsel Ulaşım Sorunları 

- 
https://www.youtube.com/watch?v=NF-

WbC19F78 https://youtube.com/live/uUuVDz7F3HM 

İklim Değişikliği ve Ormanlar 
-

https://www.youtube.com/watch?v=vFhKv1WRj

FQ&t=770s 

video link: 

https://youtube.com/live/veRgZsldqjM 

İşletme ve Ekonomi Kulübü 
Öğrenci Faaliyet Alanları 

- 

https://www.youtube.com/watch?v=vRdKscIxe
Eo&t=700s 

https://youtube.com/live/mSJZly5KCpk 

Fetvanın Gücü Osmanlıda Hal 
Fetvaları 

-

https://www.youtube.com/watch?v=QkNEdBN

-fsI 

olu 

https://youtube.com/live/JZRQIuYPIe4 

Trabzonda Sivil Toplum 
Gönüllü Terminali 

-
https://www.youtube.com/watch?v=haxMP9m

F8r0 
https://youtube.com/live/_12g8F4IJ6k 

Arı Ürünleri ve Apiterapi 
Korkusu-
https://www.youtube.com/watch?v=sQeFzv1ix_

A 

link: https://youtube.com/live/5ajtYF8giWA 

İmplantüstü Protetik 
Restorasyon ve Estetik 
Yaklaşımlar 

-

https://www.youtube.com/watch?v=ksD-5nnO-
EE 

video link: 
https://youtube.com/live/FqACb4KXoHg 

Osmanlı Yenileşme Hareketleri 
1700-1850 

-

https://www.youtube.com/watch?v=BzXRszkp

8eU https://youtube.com/live/QHedd8bZQL0 

Of Teknoloji Fakültesinde 
Yürütülen Projeler ve 
Toplumsal Etkileri - Ulaşım 
Politikaları ve Trafik 

Enfeksiyonlardan Korunma-

https://www.youtube.com/watch?v=7etGMj_pB

Rw 
https://youtube.com/live/lhjiTH5ciPM 

30 Ağustos Zafer Bayramı Özel 
Yayını 

-

https://www.youtube.com/watch?v=yDC1Ye-

bcoU 

Trabzon Özdemir Bayraktar Planetaryum ve 
Bilim Merkezi Faaliyetleri video link: 

https://youtube.com/live/J_a-lyK7q2g 

Dünya Hemşireler Günü: 
Hemşirelerimiz Geleceğimiz: 
Bakımın Ekonomik Gücü 

-
https://www.youtube.com/watch?v=k5F8X8Un

dVo&t=1s 
https://youtube.com/live/36cr-3u1kd4 

KTÜ den Başarı Hikayeleri 
Üzerindeki -
https://www.youtube.com/watch?v=J3N84hzNt

pg 
https://youtube.com/live/wixO4m7bk14 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 110 
 

5.12.5  

yetleri 

 yürütmektedir. Bu kapsamda 2024  

 a 

 

 

 

 

 

 

-

 

 

 

 

larak çevreyi korumaya 

 Üretim Ünitesinde; organik 
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Üniversitemiz kimyasal  

alara teslim edilerek 

 

ku mda 

olan 

malzemeler i ihtiya

olan birimlere

Kütüphane 

  

 

S

an 119.000.-TL 

 

 

6.  ve Kalite Güvence Sistemi 

 

6.1  Kontrol Sistemi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

yönetilmesini, 
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göstermesini, 

  

 

edinilmesini, 

 

 

 

 

 

yapmak ve ön mali kontrol faaliyetini yürütmekten, muhasebe yetkilileri, ödeme emri 

usulüne uygun olarak kaydedilm

sorumludurlar. 

 

Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu ve Enstitülerde Müdürler, Rektörlük örgütüne ait bölüm 

   

kontrollerinden sonra ödeme emri belgesi ve eki belgeler üzerinde ön mali kontrol 
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 ön mali kontrole tabi 

 

Üniversitemizin stratejik amaç ve hedefleri ile  performans 

espit 

edilmesine, tespit edilen risklerin analiz edilerek ölçülmesine, 

 

 

 ile bu kapsamda 

2024 

 

Genel Sekreterlik III. 180 Günlük  (01 Ekim 2021-31 Mart 2022)  ç kontrol 

içi 

mekândan  Bu kapsamda 

  

-30.09.2022) Üniversite 

Birimleri ç Kontrol 

 Söz konusu rehberle 

 

 

e

2022  Sistemi  

eme ve 

Ç  

-

rilecektir hedefi 
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Üniversitemiz personellerine yönelik hizmet içi 

Akademisi Birimi koordinasyonunda KTÜ Memur 

Akademisi Yönergesi hükümlerince 

-

 birimler 

leri daha üst 

tim faaliyetleri 

yürütülmektedir. 

 

. 
 

Modül 1 ile g

el oryantasyon 

 
 

zamanda kendilerini önemli hissederek kuruma aid

düzenlenir. 

2023 

7 

 
 

 

  sorumluluk 

bilincini   ve 

bilgi yönetim sist edir. 
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olarak %95 düzeyindedir. 

 

 

s 

 29 

 

taraftan 2024-2025 

olarak %1   

2024 

 

 
 

 alan 

KTÜ 

 ile 9, le 5, yüzyüze 15 

 29  
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2024 

,  

 

  

 te idari personel 

 

 

 

6.2 Kalite Güvence Sistemi  
 

 
 

lu 

-

urmak, 

kuruma özgü anahtar performans göstergelerini tespit etmek, program 

kurumlarda ise yönetim kuruluna sunmak, 
  

nternet 
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na destek vermektir. 

 
 

 

 

 

 

15-

, 

KARAR

etmesine karar 
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radeniz Teknik Üniversitesi 

2023 

 

Üniversit

  

Kariyer G

ziyaret

  

Akreditasyon/Belgelendirme Ödülü, Kalite 

rinde 2023   

 E itim 

program   

Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü (Kimya) rencisi ve ayn  zamanda Üniversitemiz 

Kalite Komisyonu Üyesi smail UZUNEL, YÖKAK -

 

Ko  

 2 y l,   ktisat 

(Türkçe)  ve  letme (Türkçe) Lisans Programlar  

 

-
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rimlerin 

 

 

lanan VII. 180 günlük  

(01.10.2023-

 

 Ö

 

 

 

  

  

 

  

  

 

 

  

 

 

 

. 180 günlük (01.04.2024-30.09.2024

p  

II  

 

  

 24.11.2024 Tarihinde Geçerli Olacak KTÜ Atanma ve Yükseltilme Yönergesi 
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Organize Edilmesi 

 

 

 

 

 

Üniversitenin 

yönetime , 

 

Ünive

 

 

 
 

-

-
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II-  

 

 
 

 

Misyon 

önetme 

 

Vizyon 

 

özümleri ile 

üniversite olmak. 

 

 

 

 

Kurumsal Aidiyet 

Birlikte Yönetme Kültürü 

Çok Seslilik 

Yenilikçilik ve Çevik Liderlik 

 

 

Kalite 

Liyakat 

Adalet 

Akademik Dürüstlük 

 

Toplumsal Sorumluluk 
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B. 2024-2028 Stratejik Plan Amaç ve Hedefleri 

üçüncü 2024-  stratejik amaç ve 

20  Mevcut Stratejik Planda ye ki 

  

 

A
m

a
ç
 v

e
 H

e
d
e
fl
e
r 

Amaç 1-

 

Hedef 1. 1 
düzeyi yükseltilecektir. 

Hedef 1. 2 
 

Hedef 1. 3  

Hedef 1. 4  

Hedef 1. 5  

Amaç 2- ve 

 

Hedef 2. 1  

Hedef 2. 2  

Hedef 2. 3  

Hedef 2. 4 
potansiyelleri desteklenecektir. 

Hedef 2. 5  

Amaç 3-  

Hedef 3. 1 
 

Hedef 3. 2  

Hedef 3. 3  

Hedef 3. 4 Kurum aidiye  

Hedef 3. 5 
yönetilecektir. 

Amaç 4- 

çlendirmek 

Hedef 4. 1  

Hedef 4. 2  

Hedef 4. 3 
ihtiyaçlara göre güçlendirilecektir. 

Hedef 4. 4 
 

Hedef 4. 5 
irilecektir. 
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III-  

A-Mali Bilgiler 

 

Özel bütçeli idarelerden olan Üniversitemizin 2024  
 

 Personel giderleri ekonomik koduna 3.246.834.000 TL,  

 SGK devlet primi giderleri koduna 361.782.000 TL, 

 Mal ve h 270.943.000 TL,  

 Cari transferler koduna 526.526.000 TL, 

 Sermaye giderleri koduna 429.063.000 TL, 
 

olmak üzere toplamda 4.835.148.000  bütçe 

   

 toplam 5.402.785.169 TL 

b u itibar  ile 4.888.176.212 

 
 

Üniversitemizin Gelir (B) cetvelinde 2024 t elirleri için 

49.157.000 TL,    2024  4.712.757.000 

elirler için 73.234.000 TL   sonu 

5.210.149.268 TL   

 

1.  

 

Üniversitemizin 2025  2024 

bütçe reformuna uygun  , cari 

Resmi G  uygulanmaya 

belirtilen usul ve esaslara göre 

rogr

 

 

 

Üniversitemizin 2024 

eklenti ve hedefleri içeren 2024 

in y  

  ilimiz 

v  
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içeren 2024 -   

. 

 

 

A-830  4.888.176.213 

830-01 Personel Giderleri 3.423.162.191 

830.01.01 Memurlar 2.764.889.795 

830.01.02  257.899.094 

830.01.03  346.621.419 

830.01.04 Geçici Personel 1.611.602 

830.01.05 Diger Personel 52.140.282 

830.02 Sosyal Güv. Kurum. Dev. Pirimi Giderleri 412.019.627 

830.02.01 Memurlar 308.230.299 

830.02.02  28.558.456 

830.02.03  72.032.735 

830.02.04 Geçici Personel 2.584.722 

830.02.05 Diger Personel 613.415 

830.03  249.011.651 

830.03.01  3.246.143 

830.03.02  218.034.487 

830.03.03 Yolluklar 4.639.001 

830.03.04 Görev Giderleri 1.412.194 

830.03.05  16.172.894 

830.03.06  218.000 

830.03.07  1.910.130 

830.03.08  3.378.802 

830.05 Cari Transferler 532.146.064 

830.05.01  137.881.652 

830.05.02  390.309.059 

830.05.03 
Transferler 

1.385.185 

830.05.04 ferler 2.414.743 

830.05.06  155.425 

830.06 Sermaye Giderleri 271.836.680 

830.06.01  142.040.604 

830.06.03  5.652.618 

830.06.04  1.111.271 

830.06.05 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 54.436.436 

830.06.06  8.242.025 

830.06.07  60.353.725 
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B-800  5.211.147.298 

800.03 rleri 64.853.151 

800.03.01  48.855.050 

800.03.06 Kira Gelirleri 15.998.101 

800.04  4.975.160.420 

800.04.02 
 

4.972.293.000 

800.04.04  324.960 

800.04.05  2.542.460 

800.05  171.103.727 

800.05.01 Faiz Gelirleri 56.772 

800.05.02  129.960.041 

800.05.03 Para Cez  130.363 

800.05.09  40.956.552 

800.06 Sermaye Gelirleri 30.000 

800.06.2           30.000 

 

1.1 Bütçe Giderleri 

 

1.1.1- Program Düzeyinde 2024 Bütçe Giderleri 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin program düzeyinde ödenek ve harcama bilgileri 

 
 

 
 

Toplam 

Ödenek  
Harcama  

% 

56-

Yenilik 

50.191.000 156.779.289 156.251.971 99,66 

54-  1.134.660.000 1.274.908.982 1.044.823.361 81,95 

62-  2.984.868.000 3.276.265.125 3.031.898.110 92,54 

98-  
665.429.000 694.831.774 655.202.771 94,30 

Genel Toplam 4.835.148.000 5.402.785.170 4.888.176.213 90,48 

 

 

Yenilik

54-Tedavi Edici
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1.1.2- Program ve Alt Program Düzeyinde 2024 Bütçe Giderleri  
 

 

Program ve Alt Program Düzeyinde Harcamalar   

Program ve Alt Faaliyet Türü 
 

Toplam 

Ödenek (TL) 

Harcama 

(TL) 

H/T.Ö 

% 

56-  50.191.000 156.779.289 156.251.971 100 

210-  10.000.000 9.000.000 9.000.000 100 

178- 

 

40.191.000 147.779.289 147.251.971 100 

54-  1.134.660.000 1.274.908.982 1.044.823.361 82 

167- Tedavi Hizmetleri 1.134.660.000 1.274.908.982 1.044.823.361 82 

62-  2.984.868.000 3.276.265.125 3.031.898.110 93 

240- 

Burs ve Destekler 

0 390.000 192.755 49 

239- 

 

2.909.643.000 3.199.957.125 2.984.091.666 93 

241-  75.225.000 75.918.000 47.613.688 63 

98-  665.429.000 694.831.774 655.202.771 94 

901- 

Hizmetleri 

8.383.000 10.211.846 9.706.269 95 

900- Üst Yö

Hizmetler 

657.046.000 684.619.928 645.496.502 94 

 4.835.148.000 5.402.785.170 4.888.176.213 90 

 

 

 

1.1.3- Ekonomik Düzeyde 2024 Bütçe Giderleri 
 

 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin ekonomik kod düzeyinde ödenek ve harcama bilgileri 

 

 

Ekonomik Düzeyde 2024  

  
 

Toplam 

Ödenek (TL) 
Harcama (TL) 

 

 4.835.148.000 5.402.785.170 4.888.176.213 90 

Personel Giderleri 3.246.834.000 3.473.201.348 3.423.162.191 99 

SGK Devlet Primi Giderleri 361.782.000 418.489.400 412.019.627 98 

 
270.943.000 372.171.789 249.011.651 67 

Cari Transferler   526.526.000 558.174.010 532.146.064 95 

Sermaye Giderleri 429.063.000 580.748.623 271.836.680 47 
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1.1.4- Y  
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi

bilgileri  
 

 

malar 

 2022 2023 2024 

 1.184.160.059 2.461.809.312 4.888.176.213 

Personel Giderleri 782.514.399 1.695.210.941 3.423.162.191 

SGK Devlet Primi Giderleri 120.119.478 230.911.119 412.019.627 

 93.800.572 172.778.934 249.011.651 

Cari Transferler   64.591.166 124.599.237 532.146.064 

Sermaye Giderleri 123.134.444 238.309.081 271.836.680 
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1.1.5- Harcama Birimle 2024  

 

 
 

Toplam 

Ödenek (TL) 
Gider (TL) 

G/T.Ö. 

 

Özel Kalem (Rektörlük) 93.458.000 226.687.921 225.488.077 99 

Adli Bilimler Enstitüsü 2.366.000 3.788.300 3.625.787 96 

 30.822.100 56.832.416 56.744.714 100 

Deniz Bilimleri Ve Teknolojisi Enstitüsü  2.844.800 4.202.310 4.133.901 98 

Fen Fakültesi 105.374.500 187.567.625 187.051.151 100 

Of Meslek Yüksekokulu  457.000 765.300 765.093 100 

Uygulama Merkezi 

0 2.750.000 2.403.482 87 

 2.047.500 3.403.000 3.392.261 100 

Edebiyat Fakültesi  44.044.100 102.119.237 101.468.394 99 

Çaykara Meslek Yüksekokulu  489.500 814.100 808.822 99 

Merkezi  

128.000 128.000 9.371 7 

 10.410.400 15.285.100 15.158.102 99 

 712.194.900 867.995.610 866.621.557 100 

 126.582.700 186.215.580 184.913.251 99 

 25.356.800 46.659.800 45.795.273 98 

 11.541.700 19.310.785 19.306.309 100 

 773.964.000 1.204.813.982 975.954.806 81 

Fen Bilimleri Enstitüsü 51.926.000 68.838.120 68.654.782 100 

 44.646.700 77.364.100 77.335.854 100 

Mühendislik Fakültesi 190.544.100 339.439.191 337.785.370 100 

Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi 42.117.200 70.758.967 70.497.908 100 

Of Teknoloji Fakültesi 23.843.900 42.761.035 42.515.911 99 

Orman Fakültesi 57.927.800 115.796.044 115.730.282 100 

Arsin Meslek Yüksekokulu 9.923.600 15.866.900 15.824.600 100 

Trabzon Meslek Yüksekokulu 28.410.000 45.400.408 45.217.026 100 

Maçka Meslek Yüksekokulu 20.758.800 34.575.900 34.290.602 99 

Sürmene Abdullah Kanca Meslek 

Yüksekokulu 

16.233.300 26.909.300 26.697.355 99 

Enformatik Bölümü 1.022.500 1.424.215 1.424.215 100 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 18.332.500 24.466.964 24.285.906 99 

 83.832.500 147.358.065 147.115.371 100 

 30.698.900 54.172.078 54.094.937 100 

 4.594.500 3.106.137 3.106.137 100 

Türk Dili Bölümü 1.038.000 1.328.804 1.328.670 100 

Güzel Sanatlar Bölümü 881.500 1.421.807 1.421.807 100 

 
529.600 868.600 832.324 96 

Özel Kalem (Genel Sekreterlik) 23.956.000 52.433.757 52.352.394 100 
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 435.153.100 577.466.314 563.960.768 98 

 229.692.000 270.745.924 252.366.649 93 

Kütüphane Ve Dokümantasyon Daire 

 

21.976.000 22.932.400 20.421.694 89 

 55.810.000 60.239.262 51.401.082 85 

 13.011.000 13.003.332 12.936.200 99 

 156.201.000 206.995.670 131.415.377 63 

 12.530.000 15.669.818 15.665.422 100 

 1.305.132.200 163.838.342 8.162.129 5 

 5.924.000 7.337.545 6.844.884 93 

Yüksekokulu 

6.419.300 10.927.108 10.850.205 99 

Genel Toplam 4.835.148.000 5.402.785.170 4.888.176.213 90 

 

 

1.1.6-  

 

Personel Giderleri 
 

Üniversitemiz 2024 

3.246.834.000 TL 

duyulan tertiplere 2024 na 

göre (7427-5/1 m.) Strateji ve Bütçe 

bütçesinin ilgili tertibinden yedek ödenek aktarma   

suretiyle toplamda 226.367.348 TL ekleme/aktarma 3.473.201.348 

TL toplam ödenekten 3.423.162.791 TL harcama toplam 

% 99 olarak   
 

 
 

ödemeleri ile ilgili ekonomik gider kodunda 361.782.000 

, içinde Sosyal  ekonomik 

kodundan  418.489.400 TL toplam 

ödenekten 412.019.627   % 

98  

 

Ma   
 

Üniversitemizin cari nitelikli giderlerinden olan  

büro  malzemesi, su ve temizlik malzemeleri,  

laboratuvar malzemeleri, personel servis kiralama hiz  
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 ile ilgili ekonomik kodunda 270.943.000 TL 

tür. 

B toplam 

101.228.789 TL ekleme/aktarma  y 372.171.789 TL toplam 

r. Toplam ödenekten 249.011.651 e 

 göre % 67   

 

Cari Transferler 
 

 ekonomik kodunda 526.526.000 TL 

 

Y inde Sosyal Güvenlik 

ödemeleri için toplam 153.967.000 TL ödenekten 137.881.652  Yurtiçi 

 2.812.125 TL ekleme 

, 2.148.125  

Bütçe Kanunu E Cetveline 59.md. göre

faaliyeti  üniversite döner sermaye bütçelerine ekonomik 

kodunda tefrik edilen 

20.039.000 TL,  

re 371.518.000 

TL.  

114.000 41.424 TL 

155.424  

M de 9.294.000 TL toplam ödenekten 

1.385.184 TL   

yürütütülen hizmetler için 208.460.000 TL ödenek  

558.174.010 532.146.064 oplam 

 göre % 95  
 

Sermaye Giderleri  
 

Üniversitemiz 

büyük onar ermaye giderleri ekonomik koduna 

429.063.000  

ulan tertiplere 151.685.623 TL ödenek Ekleme 

167.135.623  2024 an 

 1.170.000 TL, 

00.000 
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TL. Çocuk Hastanesi projesine 63.641.071 TL.  projesine 35.224.552 

TL ve Rektörlük Bil ojesine de 12.200.000 TL Tasarruf tedbirleri 

 toplam 15.450.000 TL. 

 

Y 271.836.680  göre % 47 

 

 

1.2 Bütçe Gelirleri 
 

1.2.1  Ekonomik  (4.) Düzeyde 2024 Bütçe Gelirleri 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesinin ekonomik kod düzeyinde 2024 tahmini ve 

 

 

Ekonomik Kod  Tahmin  % 

03 1 1 01  0 9.400   

03 1 1 02  0 33.831   

03 1 1 99  0 235.000   

03 1 2 03  0 34.666   

03 1 2 29  11.496.000 30.062.749 262 

03 1 2 31 r 1.567.000 674.198 43 

03 1 2 33 Tezsiz Yüksek Lisans Gelirleri 0 739.200   

03 1 2 36  909.000 1.153.015 127 

03 1 2 38 Yurt Yatak Ücreti Gelirleri 1.724.000 2.660.878 154 

03 1 2 45  3.161.000 5.375.642 170 

03 1 2 69 
Hizmeti Gelirleri 

14.396.000 6.765.610 47 

03 1 2 98 
-  

0 -12.975   

03 1 2 99  145.000 748.992 517 

03 6 1 01 Lojman Kira Gelirleri 10.730.000 9.625.073 90 

03 6 1 99  5.029.000 6.370.814 127 

04 2 1 01  4.303.503.000 4.739.773.360 110 

04 2 2 01  409.254.000 232.519.640 57 

04 4 1 03 Kurumlardan  0 400.000   

04 5 1 12 
Destekleri 

0 208.460   

04 5 1 13 YÖK Burs Destekleri 0 2.334.000   

05 1 9 01  0 56.772   

05 2 6 16  37.543.000 129.960.041 346 

05 3 2 99  0 130.363   

05 9 1 01  0 177.501   

05 9 1 06  0 4.102.379   

05 9 1 19  34.191.000 30.840.498 90 

05 9 1 99  1.500.000 5.140.161 343 

06 2 1 01  0 30.000   

        Genel Toplam 4.835.148.000 5.210.149.268 108% 
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1.2.2  Ekonomik  (1.) Düzeyde 2024 Bütçe Gelirleri 

 

  
2024 Bütçe 

Tahmini (TL) 

2024 

 

 

Tahmin) 

 4.835.148.000 5.210.149.268 108% 

 49.157.000 64.476.093 131% 

 4.712.757.000 4.975.235.460 106% 

 73.234.000 170.407.715 233% 

06.Sermaye Gelirleri 0 30.000 0% 

 

 

 
 

1.2.3  
 

 
 

 

ülkiyet gelirlerine bütçe 

olarak 49.157.000 TL gelir tahmin  

 

üniversitemizin öz 

yere sahip olan i timden elde edilen gelirler ve d  (yurt 

ücreti, spor alan  kitap,  memur-

) ile uzaktan 

 faaliyetlerinden elde edilen gelirler, 

edilen kira gelirleri  

 

 sonu me 64.476.093 TL olup, 

 % 108    

 

 

06.Sermaye Gelirleri
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Merkezi Yönetim Bütçesine niversitemizin cari ve 

sermaye nitelikli mal ve hizm

ekonomik koduna 4.712.757.000  
 

 sonu , 2.334.000 YÖK burs desteklerinden; 

kurumlardan  4.972.293.000 TL 4 

ya  4.975.235.460 TL gelir si 

 

 

 

Gelirler 
 

Üniversitemizin d irler ekonomik  kodunda yer alan; a  

 alacaklar ve faizleri, idari para 

cezalar teminatlar gibi gelirlerden 2024 170.407.715 TL 

73.234.000 TL olan gelir tahminine göre % 233 

 
 

Sermaye Gelirleri 

 
Üniversitemizin sermaye gelirleri ekononomik kodunda yer alan  

30.000  

 

2.  

 

 

Hes.  Borç (TL) Alacak (TL) 
Borç Kalan 

(TL) 

Alacak 

Kalan (TL) 

102  20.036.132.437 20.031.130.396 5.002.041 0 

103 
Verilen Çekler Ve Gönderme Emirleri 

- ) 
5.352.221.399 5.352.221.399 0 0 

104  83.776.436 49.979.660 33.796.776 0 

106 - ) 46.042.249 46.042.249 0 0 

108  369.162.054 369.162.054 0 0 

120  5.339.137.873 5.043.390.513 295.747.360 0 

135 
Alacaklar Hs. 

22.851.019.352 22.434.019.008 417.000.345 0 

140  5.064.561 4.439.874 624.687 0 

150  48.539.367 45.798.878 2.740.490 0 

160  31.909.383 31.909.383 0 0 

161  549.000 549.000 0 0 

162  249.309.283 104.985.876 144.323.406 0 

164  607.207 607.207 0 0 

166 
 

25.347.187 25.347.187 0 0 

226 
Verilen Depozito Ve Teminatlar 

 
1.124.040 0 1.124.040 0 
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241 
Mal Ve Hizmet Ü

 
1.913.822 0 1.913.822 0 

242 
 

55.000.000 0 55.000.000 0 

250  12.002.443.054 222.845.433 11.779.597.621 0 

251  5.616.562 0 5.616.562 0 

252  1.473.609.996 621.001.593 852.608.403 0 

253  913.104.849 72.787.966 840.316.882 0 

254  27.860.446 2.679.418 25.181.028 0 

255  347.539.979 35.967.641 311.572.338 0 

257 
-) 

676.240.253 2.358.266.640 0 1.682.026.387 

258  531.839.917 6.657.374 525.182.543 0 

260  116.556.019 28.160 116.527.859 0 

268 
-) 

0 116.527.859 0 116.527.859 

294 
 

7.160.788 0 7.160.788 0 

299 - ) 0 7.160.788 0 7.160.788 

320  33.717.552 34.081.852 0 364.300 

330 
 

1.211.025 1.917.194 0 706.169 

333  225.808.084 243.058.187 0 17.250.102 

360  164.515.947 188.793.912 0 24.277.965 

361 
Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 

 
674.806.157 678.895.024 0 4.088.868 

362 
 

14.318.760 14.362.857 0 44.097 

368 

 

137.881.652 137.881.654 0 1 

372  13.634.428 13.634.428 0 0 

380  3.292.549 3.856.517 0 563.968 

397  40.029 40.029 0 0 

430 
epozito Ve Teminatlar 

 
3.529.286 6.302.033 0 2.772.747 

472  19.032.611 254.620.764 0 235.588.153 

480  574.698 574.698 0 0 

500  3.960.577.191 5.458.651.385 0 1.498.074.194 

511  9.183.572.063 9.183.572.063 0 0 

519  26.913.138.053 26.914.267.644 0 1.129.591 

570 
 

5.482.210.890 18.934.066.123 0 13.451.855.233 

580 
- ) 

9.969.980.099 5.232.973.063 4.737.007.036 0 

590 
Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu 

 
2.500.726.843 10.235.739.227 0 7.735.012.384 

591 
Dönem Olumsuz Faaliyet Sonucu 

- ) 
6.949.672.740 2.330.273.961 4.619.398.779 0 

600  5.501.770.082 5.501.770.082 0 0 

610  702.876 702.876 0 0 

630  5.233.472.771 5.233.472.771 0 0 

690  12.914.878.783 12.914.878.783 0 0 

698  2.914.933.747 2.914.933.747 0 0 
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800  5.297.171.089 5.297.171.089 0 0 

805  5.294.698.774 5.294.698.774 0 0 

810 
 

143.652 143.652 0 0 

830 Bütçe  4.945.476.122 4.945.476.122 0 0 

835  4.945.476.122 4.945.476.122 0 0 

895  10.099.329.984 10.099.329.984 0 0 

900 
Gönderilecek Bütçe Ödenekleri 

 
6.082.354.387 6.082.354.387 0 0 

901  6.283.461.729 6.283.461.729 0 0 

902  5.384.711.629 5.384.711.629 0 0 

903  5.442.011.539 5.442.011.539 0 0 

904  5.384.711.629 5.384.711.629 0 0 

905  4.945.476.122 4.945.476.122 0 0 

910  50.621.474 11.100.915 39.520.559 0 

911 
 

11.100.915 50.621.474 0 39.520.559 

920  241.946.839 110.143.872 131.802.967 0 

921  110.143.872 241.946.839 0 131.802.967 

948 
 

46.461.887 17.839.307 28.622.581 0 

949 
Emanetleri Hs. 

17.839.307 46.461.887 0 28.622.581 

962 
 

60.193.533 0 60.193.533 0 

963  0 60.193.533 0 60.193.533 

993 
 

4.331.174 3.767.207 563.968 0 

999 
 

3.203.239 3.767.207 0 563.968 

  Toplam :  228.067.691.449 228.067.691.449 25.038.146.414 25.038.146.414 

 

 

 

Üniversitemizin uzun vadeli amaçlarla veya yasal zorunluluklar nedeniy

 

 

 

 

 

% 10 'a Kadar 

Olanlar 

% 10-50 (Dahil)  

 

% 50 'den Fazla 

Olanlar 

 

0 771.000 0 

lara 

 
0 0 55.000.000 

Sermaye Taahhütleri 0 0 0 
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  Amortisman 

Arazi ve Arsalar 9.205.127.689 11.779.597.621 0 

eri 1.851.953 5.616.562 5.616.562 

Binalar 869.550.769 852.608.403 852.608.403 

Tesis, Makine ve Cihazlar 538.448.911 840.316.882 552.169.616 

 20.461.790 25.181.028 16.994.252 

 175.348.907 311.572.338 254.637.555 

 376.656.234 525.182.543   

TOPLAM 11.187.446.254 14.340.075.377 1.682.026.387 

 

 

 

 
Mülkiyetinde Olan 

 

Tahsis Edilen 

  

Arazi ve Arsalar 604.431.001 0 11.175.166.620 

 3.982.733 0 1.633.830 

Binalar  234.644.401 0 617.964.002 

Toplam 843.058.135 0 11.794.764.452 

 

 

 

 

 

 Tutar 

 14.477.141 

akta Olan Binalar  510.705.402 

 0 

Toplam 525.182.543 

 

 

 

larak 

235.588.152.-  
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1.913.822 1.913.822 

Sermayeler 
55.000.000 55.000.000 

Sermaye Taahhütleri 0 0 

 

 

 

Taahhütler 

 

ye yeterli 

ektedir.  

2024 131.802.967.- TL dir. 

 

 

 

 

 Tutar 

 39.520.559 

Gider Taahhütleri 131.802.967 

 28.622.581 

 60.193.533 

 563.968 
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   423                        2024   

                                             

 
2022 YILI  2023  YILI  2024 YILI  

  
 

  
2022 YILI 

  
2023 YILI  2024  YILI  

1     DÖNEN VARLIKLAR 251.308.704 482.705.238 899.235.105     3       
KAYNAKLAR 

22.303.337   64.311.164 47.295.470 

    10    27.714.704 53.140.822 38.798.817       32    11.266.500   33.717.552 364.300 

      102 BANKA HS 2.091.141 10.304 5.002.041         320  11.266.500   33.717.552 364.300 

      103 
EM. HS ( - ) 

-2.000 0 0       33    
EMANET YABANCI 

KAYNAKLAR 
1.646.208   12.774.875 17.956.271 

      104 PROJE ÖZEL HS 14.357.063 20.113.784 33.796.776         330 
 

0   14.945 706.169 

      108  11.268.500 33.016.734 0         333 EMANETLER HS 1.646.208   12.759.930 17.250.102 

    12    ALACAKLARI 103.656.915 246.328.000 295.747.360       36    
YÜKÜMLÜLÜKLER 

9.174.092   17.496.924 28.410.931 

      120 
HS 

103.656.915 246.328.000 295.747.360         360 
FONLAR HS 

7.946.243   15.048.596 24.277.965 

    13   KURUM ALACAKLARI 79.626.619 81.022.640 417.000.345         361 
ÖDENECEK SOSYAL 

 
1.099.750   2.426.095 4.088.868 

      135 
HSNDAN ALACAKLAR HS 

79.626.619 81.022.640 417.000.345         362 

 

5.283   22.233 44.097 

    14    103.159 72.276 624.687         368 

YÜKÜMLÜLÜKLER HS 

122.817   0 1 

      140  103.159 72.276 624.687       37     0   0 0 

    15   STOKLAR 1.740.456 1.979.916 2.740.490       38   

TAHAKKUKLARI 

216.537   281.784 563.968 

      150  1.740.456 1.979.916 2.740.490         380 
 

216.537   281.784 563.968 

    16   ÖN ÖDEMELER 38.466.851 100.161.584 144.323.406       39    
KAYNAKLAR 

0   40.029 0 

      162 
 

38.466.851 80.591.740 144.323.406         397 SAYIM FAZLALARI HS 0   40.029 0 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 139 
 

      166 

PROJE ÖZEL HSNDAN 

FLER HS 

0 19.569.844 0     4       
KAYNAKLAR  

77.413.747   97.554.020 238.360.900 

    18   

TAHAKKUKLARI 

0 0 0       43    2.439.626   3.134.899 2.772.747 

2     DURAN VARLIKLAR 1.360.930.558 9.833.975.506 12.716.086.851         430 
 

2.439.626   3.134.899 2.772.747 

    22    1.124.040 1.124.040 1.124.040       47     74.974.121   94.419.121 235.588.153 

      226 
 

1.124.040 1.124.040 1.124.040         472 
HS 

74.974.121   94.419.121 235.588.153 

    24    56.913.822 56.913.822 56.913.822     5       ÖZ KAYNAKLAR  1.512.522.177   10.154.815.560 13.329.665.586 

      241 

SERMAYELER HS 

1.913.822 1.913.822 1.913.822       50    2.107.315.218   1.452.663.750 1.498.074.194 

      242 

SERMAYELER HS 

55.000.000 55.000.000 55.000.000         500  2.107.315.218   1.452.663.750 1.498.074.194 

    25    1.302.892.696 9.775.937.645 12.658.048.990       51     1.446.644   1.413.632 1.129.591 

      250 LAR HS 999.470.976 9.205.127.689 11.779.597.621         519 
HS 

1.446.644   1.413.632 1.129.591 

      251 
YERALTI VE YERÜSTÜ 

 
1.752.277 1.851.953 5.616.562       57    

 
2.236.825.878   11.432.984.399 13.451.855.233 

      252  723.856.617 869.550.769 852.608.403         570 
 

2.236.825.878   11.432.984.399 13.451.855.233 

      253 
HS 

237.795.974 538.448.911 840.316.882       58    
 

-2.894.142.196   
-

2.902.699.103 

-

4.737.007.036 

      254  3.037.436 20.461.790 25.181.028         580 
- ) 

-2.894.142.196   
-

2.902.699.103 

-

4.737.007.036 

      255  117.064.787 175.348.907 311.572.338       59    
SONUÇLARI 

61.076.634   170.452.882 3.115.613.605 

      257 

-) 

-

1.046.762.276 
-1.411.508.609 -1.682.026.387         590 

SONUCU HS 
61.076.634   170.452.882 3.115.613.605 

      258 
YAPILMAKTA OLAN 

YATIRIMLAR HS 
266.676.906 376.656.234 525.182.543                               

    26   
VARLIKLAR 

0 0 0                               

      260 HAKLAR HS 26.959.353 38.636.516 116.527.859                               

      268 

-) 

-26.959.353 -38.636.516 -116.527.859                               
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    29    0 0 0                               

      294 

ELDEN ÇIKARILACAK 

VARLIKLAR HS 

0 3.753.494 7.160.788                               

      299 
HS ( - ) 

0 -3.753.494 -7.160.788                               

 1.612.239.262 10.316.680.744 13.615.321.956     
 

 
1.612.239.262 10.316.680.744 13.615.321.956 

  

 2022 YILI  2023  YILI 2024  YILI                              

      

910 

MEKTUPLARI HS 

19.570.751 24.358.889 39.520.559 

                              

      

911 

HS 

19.570.751 24.358.889 39.520.559 

                              

      
920 

 
118.711.385 120.223.547 131.802.967 

                              

      

921 

 

118.711.385 120.223.547 131.802.967 

                              

      

948 

 

24.921.040 27.606.289 28.622.581 

                              

      

949 

 

24.921.040 27.606.289 28.622.581 

                              

      

962 

PROJELER HS 

15.303.177 60.193.533 60.193.533 

                              

      

963 EL PROJELER 

 

15.303.177 60.193.533 60.193.533 

                              

      

993 

 

216.537 281.784 563.968 

                              

      

999 

 

216.537 281.784 563.968 
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 423 

                  
 2024 

  

  
  

                          

H.K 
Hesap 

 2022 YILI  2023 YILI  2024 YILI  

  

H.K 
Hesap 

 
 2022 YILI  2023 YILI  2024 YILI  

630 00 00  1.208.613.246 2.531.007.028 5.179.164.200   600 0 0  1.271.058.357 2.702.257.395 5.488.376.602 

630 01 00  786.905.347 1.702.094.809 3.426.412.149   600 3 0  24.221.674 40.017.479 64.577.440 

630 01 01 MEMURLAR 671.450.920 1.385.575.249 2.767.668.627   600 3 1 Ma  15.963.409 29.177.034 48.861.523 

630 01 02  37.867.038 71.005.118 257.899.094   600 3 6 Kira Gelirleri 8.226.943 10.840.445 15.715.917 

630 01 03  69.461.231 208.959.838 340.985.542   600 3 9 
ebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
31.322 0 0 

630 01 04  703.476 1.361.487 1.611.602   600 4 0 
Özel Gelirler 

1.195.597.633 2.560.230.399 5.234.901.223 

630 01 05  7.422.683 35.193.119 58.247.284   600 4 1 
 

26.113.201 25.308.352 59.057.527 

630 02 00 

Sosyal Güvenlik 

Giderleri 

120.229.403 231.239.685 412.779.227   600 4 2 

Merkezi Yönetim Bütçesine 

 

1.141.298.915 2.471.774.000 5.021.712.360 

630 02 01 Memurlar 98.301.316 175.773.458 308.230.299   600 4 4 
 

8.078.247 14.867.410 76.219.273 

630 02 02  5.999.976 8.918.937 28.558.456   600 4 5  20.107.271 48.280.637 77.912.064 

630 02 03  14.774.647 44.302.408 72.032.735   600 5 0  47.201.170 94.504.820 174.890.476 

630 02 04  999.878 1.879.512 3.344.322   600 5 1 Faiz Gelirleri 8.185 5.696 84.986 

630 02 05  153.585 365.370 613.415   600 5 2 
Paylar 

26.678.793 63.832.893 129.960.041 
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630 03 00 
Giderleri 

99.233.815 129.166.891 166.277.886   600 5 3  127.083 146.845 130.363 

630 03 01 
Üretime Yönelik Mal ve 

 
639.003 891.648 2.635.035   600 5 9  20.387.110 30.519.386 44.715.086 

630 03 02 
Tüketime Yönelik Mal ve 

 
62.996.139 94.438.014 96.344.941   600 6 0 Sermaye Gelirleri 308.875 441.590 30.000 

630 03 03 Yolluklar 3.915.713 5.958.169 8.393.717   600 6 2  308.875 441.590 30.000 

630 03 04 Görev Giderleri 220.611 524.246 6.013.706   600 11 0 
Gelirleri 

3.713.712 6.459.888 5.021.832 

630 03 05  30.009.671 24.645.500 49.192.234   600 11 1 

Döviz Mevcudunun 

 

3.713.712 6.459.888 5.021.832 

630 03 06 
Giderleri 

162.680 544.780 218.000   600 15 0 
Gelirleri 

0 0 6.646.030 

630 03 07 

Menkul Mal, Gayrimaddi 

 

972.855 1.360.369 2.161.556   600 15 4 

Kaynaklananlar 

0 0 6.646.030 

630 03 08 
Gayrimenkul Mal Ba

 
317.144 804.166 1.318.697   600 25 0 

Gelirler 

15.293 603.219 2.309.600 

630 05 00 Cari Transferler 55.331.008 142.092.644 568.120.690   600 25 1 

Genel B

Gelirler 

0 14.621 0 

630 05 01 Görevlendirme Giderleri 44.676.255 90.063.987 137.881.654   600 25 2 Olarak 

Gelirler 

15.293 588.598 0 

630 05 02  5.179.000 30.222.976 390.309.059   600 25 6 

Döner Sermayeli 

Gelirler 

0 0 2.309.600 

630 05 03 

Transferler 

330.969 2.414.500 7.322.842    1.271.058.357 2.702.257.395 5.488.376.602 
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630 05 04 
 

5.062.848 19.259.543 32.451.711   

Hes

ap 

Kod

u 

Hesap 

 

 

Kod1       

Kod2       

Kod3       

Kod4 

 
2022 YILI  2023 YILI  2024 YILI  

630 05 06 
Transferler 

81.936 131.638 155.425   610 0 0 
 

1.368.477 797.485 702.199 

630 07 00 Sermaye Transferleri 2.263.812 0 0   610 3 0  139.484 83.843 133.963 

630 07 01 

Sermaye Transferleri 

2.263.812 0 0   610 3 1  52.751 70.157 131.749 

630 11 00 
 

731.022 687.958 2.792.518   610 3 6 Kira Gelirleri 86.733 13.687 2.214 

630 11 01 

Döviz Mevcudunun 

 

731.022 687.958 2.792.518   610 4 0 
Özel Gelirler 

1.228.477 674.684 559.224 

630 13 00 Amortisman Giderleri 80.213.761 276.060.163 372.668.867   610 4 5  1.228.477 674.684 559.224 

630 13 01 
Amortisman Giderleri 

73.403.086 264.383.000 294.777.525   610 5 0  516 38.958 9.012 

630 13 02 

Maddi Olmayan Duran 

Giderleri 

6.810.676 11.677.162 77.891.343   610 5 3  266 0 0 

630 14 00 
Giderleri 

16.240.968 23.670.754 44.779.115   610 5 9  250 38.958 9.012 

630 14 01  793.102 1.013.976 1.895.247    1.368.477 797.485 702.199 

630 14 02 

Tüketim Malzemeleri 

201 47.442 4.566                         

630 14 03 
Sarf Malzemeleri 

317.692 1.228.061 1.705.567                         

630 14 04 
 

1.952.270 1.239.388 1.911.539                         
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630 14 05 Te  340.738 354.356 1.002.514                         

630 14 06 
Tuhafiye Malzemeleri 

435.494 1.097.006 899.249                         

630 14 07 Yiyecek 0 5.172 16.398                         

630 14 08  0 577 440                         

630 14 10 Zirai Maddeler 64.626 77.815 89.757                         

630 14 11 Yem 0 35.703 0                         

630 14 12 
Malzemeleri 

4.443.073 5.521.848 8.852.512                         

630 14 13 Yedek Parçalar 355.442 1.026.326 1.889.953                         

630 14 14  110.330 49.248 398.110                         

630 14 15 
 

134.356 125.528 175.995                         

630 14 16 Spor Malzemeleri Grubu 45.695 57.954 152.839                         

630 14 17  0 0 6.000                         

630 14 99 
Malzemeler 

7.247.949 11.790.354 25.778.428                         

630 15 00 Ka  40.847.062 19.649.418 155.946.140                         

630 15 04 
 

40.847.062 19.649.418 155.946.140                         

630 20 00 
Silinen Alacaklardan 

Kaynaklanan Giderler 
12.546 231 111.638                         

630 20 02 
Silinenler 

12.546 231 111.638                         
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630 25 00 

Bedelsiz Olarak 

Devredilen Mali Olmayan 

Giderler 

0 35.990 0                         

630 25 02 

Özel B

Bedelsiz Olarak 

Kaynaklanan Giderler 

0 35.990 0                         

630 30 00 
 

6.477.007 5.771.145 23.937.129                         

630 30 06 
Proje Kap

 
6.477.007 5.771.145 23.937.129                         

630 99 00  127.496 537.341 5.338.841                         

630 99 99 

Giderler 

127.496 537.341 5.338.841                         

 1.208.613.246 2.531.007.028 5.179.164.200                         

                  2022 YILI  2023 YILI  2024 YILI            2022 YILI  2023 YILI  2024 YILI  

 1.208.613.246 2.531.007.028 5.179.164.200 NE -C) 1.269.689.880 2.701.459.911 5.487.674.403 

 1.271.058.357 2.702.257.395 5.488.376.602  0 0 2.807.103.402 

 1.368.477 797.485 702.199 -A](+/-) 61.076.634 170.452.882 3.115.613.605 

 

 

 

 

 

3.115.613.605  
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31.12.2024   
  

 423    2024 

          

  
2023 2024 

   HAREKETLER 

DÖNEM SONU 

 

 DÖNEM 

 
HAREKETLER 

 DÖNEM SONU 

 

 2.107.315.218 -654.651.468 1.452.663.750 1.452.663.750 45.410.444 1.498.074.194 

      A-  -64.820.573 0 -64.820.573 -64.820.573 0 -64.820.573 

      B-  195.520.737 859.700 196.380.437 196.380.437 7.610.367 203.990.804 

      C- Yükümlülük Envanteri -5.345.034 0 -5.345.034 -5.345.034 0 -5.345.034 

      Ç- 

lanlar 
0 83.181 83.181 83.181 1.363.463 1.446.644 

      D-              

      E-  1.981.960.089 -655.594.349 1.326.365.740 1.326.365.740 36.436.614 1.362.802.354 

 1.446.644 -33.011 1.413.632 1.413.632 -284.042 1.129.591 

YEDEKLER             

SONUÇLARI 
3.449.656.793 7.983.327.606 11.432.984.399 13.933.711.242 -481.856.008 13.451.855.233 

 
-4.045.896.478 1.143.197.376 -2.902.699.103 

-

5.232.973.063 
495.966.027 -4.737.007.036 

 0 170.452.882 170.452.882 0 3.115.613.605 3.115.613.605 

 

 

is -  
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Üniversitemizin 2024 

 

. 

 

3.   
 

Üniversitemiz Döner Sermeye i

 

 

3.057.200.000 

 2024 2.2781.301.263.-TL. gider 

3.740.626.276.- TL. olup, Bütçe gider ve gelirlerinin ekonomik 

s  b

 

Bütçe Giderleri Bütçe Gelirleri 

Ekonomik Kod 
Bütçesi  

2024 

 
Ekonomik Kod 

Bütçesi  

2024 

 

1-Personel Giderleri 790.787.000 724.118.630 
03-Mal ve Hizmet 

Gelirleri  
3.039.350.000 2.296.896.005 

2-SGK Devlet Primi 

Giderleri 
116.367.000 136.583.166 

04-

 
3.550.000 441.728.145 

3-

Giderleri 
1.222.152.500 1.739.158.833 05-  0 773.539 

4-Cari Transferler   184.867.500 192.131.891 09-  14.300.000 41.903.573.79 

5-Sermaye Giderleri 12.967.000 40.568.754       

10-Ek Ödeme 730.059.000 908.065.003       

 3.057.200.000 3.740.626.277  3.057.200.000 2.781.301.263 
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Bütçe Giderleri Bütçe Gelirleri 

Ekonomik Kod 
Bütçesi  

2024 

 
Ekonomik Kod 

Bütçesi  

2024 

 

1-Personel Giderleri 
  03-Mal ve Hizmet 

Gelirleri  
907.443.000 1.250.843.966 

2-SGK Devlet Primi 

Giderleri 

  04-

 
3.550.000 227.335.620 

3-

Giderleri 

  
05-  10.400.000 774.684 

4-Cari Transferler     09-    13.775.178 

5-Sermaye Giderleri         

10-Ek Ödeme         

 
  

Gelir Bütçe To  921.393.000 1.492.729.449 

 

4. Mali Denetim  
 

4.1    
 

 ;  iç kontrol 

ve   

ü

ekonomik, etkili v

k  faaliyetini sürdürmektedir. 

- 

 

2024  

 y
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SÜREÇ 

 

 

 

 

DÜZENLENEN 

-NO 

 

eti 

Dönemsel Gözden 

Geçirme 

Hasibe USTA 

Muhammet ATASU 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 

 

13.02.2024 tarihli ve 

2024-1289/1, 1308/1 

 

Gözden Geçirme 

 

Yüksekokulu 

Birimi Gelir ve 

 Temin 

Mal  

Hasibe USTA 

Altan TEPEGÖZ 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 

14.06.2024 tarihli ve 

2024-1289/02, 6115/02 

 

 

Merkezi 
 

Hasibe USTA 

Altan TEPEGÖZ 

(Denetim 

Koordinatörü) 

Denetim Devam 

Etmektedir. 

Uygulama ve 

 

Döner Sermaye Gelir 

 

Süreci 

Muhammet ATASU 

Altan TEPEGÖZ 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 

05.06.2024 tarihli ve 

2024-1308/01,6115/01 

 

 Süreci 

 

Muhammet ATASU 

Altan TEPEGÖZ 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 

08.01.2025 tarihli ve 

2024-1308/04, 6115/01 

 

Mühendislik 

Fakültesi 

Döner Sermaye Gelir 

Süreci 

Altan TEPEGÖZ 

Muhammet ATASU 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 

17.06.2024 tarihli ve 

2024-6115/03,1308/02 

 

 

 

Döner Sermaye Gelir 

ç Kontrol Süreci 

Altan TEPEGÖZ 

Muhammet ATASU 

(Denetim Gözetim 

Sorumlusu) 
 

04.09.2024 tarihli ve 

2024-6115/04,1308/03 
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4.2   

 

 

ilgili birimle

 yerinde 

için ger  

Taslak Denetim Raporunda yer alan bulgular 

gönderilmi  

 

 

 

2023  

 

  Bulgular 

RAPORU 

A. Dönetim 

Bulgular 
 

 
in 

 

RAPORU 

A. Dönetim 

Bulgular 

Herhangi bir denetim bulgusu tespit 

 

 
Herhangi bir denetim bulgusu tespit edilmem 

 

RAPORU 

A. Dönetim 

Bulgular 

Herhangi bir denetim bulgusu tespit 

 

 
Herhangi bir denetim bulgusu tespit 
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B- Faaliyet ve Performans Bilgileri 

1. Faaliyet Bilgileri  

 

1.1  

 

 2022 2023  2024 

-EXP, SSCI, AHCI) 803 806 868 

Üniversite-  146 525 616 

Üniversite-  4 7 10 

 151 169 173 

 789 677 556 

 

  

Üniversitemiz 2024-2028 ânsal ihtiyaçlar 

-    ziki 

 . 

Üniversitemiz 2024 

 

 

S
e
k
tö

r 

 

 

2024 

 

Eklenen  
Toplam 

Ödenek 
Harcanan 

2024/12 

Fiziki 

Gerçek 

 

Toplam 

Fiziki 

Gerçek 

 

 

Projesi  
1.000.000 0 100.000 900.000 0     

 25.000.000 0 2.500.000 22.500.000 22.152.656     

Derslik ve Merkezi Birimler  20.000.000 51.000.000 2.000.000 69.000.000 0     

 20.000.000 51.000.000 2.000.000 69.000.000 0 0 81,9 

 95.000.000 2.598.511 12.098.511 85.500.000 76.485.968     

 18.443.000 0 0 18.443.000 18.139.291 

    

 4.246.000 0 0 4.246.000 4.052.162 

Makine Teçhizat 41.311.000 490.000 1129,65 41.799.870 41.799.870 

 15.500.000 0 10.997.382 4.502.618 4.502.618 

 
15.500.000 2.108.511 1.100.000 16.508.511 7.992.025 

 9.000.000 900.000 0 9.900.000 9.899.334     

 150.000.000 54.498.511 16.698.511 187.800.000 108.537.958     
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S
p
o
r 

 

Tesisleri 
3.500.000 3.000.000 350.000 6.150.000 2.865.737     

Toplam 
3.500.000 3.000.000 350.000 6.150.000 2.865.737     

 

Çocuk Hastanesi  87.000.000 63.867.071 15.226.000 135.641.071 44.509.779 

2,4 91,26  60.000.000 63.641.071 226000 123.415.071 32.283.779 

 27.000.000 226.000 15.000.000 12.226.000 12.225.999 

 142.160.000 68.224.552 0 210.384.552 78.048.935 

    

Makine Teçhizat 130.000.000 30.526.875 0 160.526.875 42.752.401 

 
0 0 0 0   

 10.000.000 37.697.677 0 47.697.677 35.296.534 

Döner Sermaye 2.160.000 0 0 2.160.000   

Hematoloji Hastanesi 3.000.000 0 0 3.000.000 0     

A Blok Güçlendirme 

(Dep  
20.000.000 0 18.000.000 2.000.000 0     

 252.160.000 132.091.623 33.226.000 351.025.623 122.558.714     

T
e
k
n
o
lo

jik
  Projeleri 

15.563.000 12.200.000 0 27.763.000 27.763.000     

 
10.000.000 0 1.000.000 9.000.000 9.000.000     

Teknoloji Sektörü Toplam 25.563.000 12.200.000 1.000.000 36.763.000 36.763.000     

            Genel Toplam 431.223.000 201.790.134 51.274.511 581.738.623 270.725.409     
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2. Performans Bilgileri 

 

2.1 Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri  

 

 Karadeniz Teknik Üniversitesi 

Program Alt Program Hedefi Faaliyetler 

Yenilik 

 
A  

  

  

 

Ya  

 

Üniversite Genel Hastane Hizmetleri 

Hizmetleri  

 

Bursu Hizmetleri  

 

 

 

 

Yük  

Lisans 

 

 

 

 

ltür ve Spor 

Hizmetleri 

 

 

Yönetim ve Destek 

 

 
Hizmetleri 

 

Üst Y

Hizmetler 

Bilgi Teknolojilerine Yönelik Faaliyetler 

 

Genel Destek Hizmetleri 
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Faaliyetler 

 

Özel Kalem Hizmetleri 

Strateji  

Hizmetl. 

 

 

 

2.2 2024   

 

unda sürdürülen ve 

uygulama 2024 , program 

 

 

 
 

Bu sis

kamuoyunun  

 

 

KTÜ, 2024-2026 bütçe ha am Bütçe Rehberindeki esaslara ve 

 2024-2028  

-  2024 

amda da belirtilen ve göstergelerin izlenmesi ve takibinden 

- bütçe  

 

KTÜ 2024 
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Program  :  

Alt Program  

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 
2024 

Durumu Hedef 

1- Ar-Ge 'ye harcanan bütçenin toplam 

 
6,47 6,5 6,98  

Ar-

-

 

2- Ar-

 
9 8 29  

  

 

 

3- Ar-  10 1 0  

 

4-  5.825.917 4.865.000 59.061.129  

-Hastane 

 

5- 

 
0 1 1  

 

6- 

projeleri  
212 200 249  

 

7- -Ge 

 
0,14 0,11 0,16  

Y

 

8-  model ve endüstriyel 

 
43 23 109  

usu 

 

9- 

desteklenen Ar-  
81 45 80  

 

10- 

 
785 900 806  

Bu göstergede SCI-  
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Program :  

Alt Program :  

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 2024 

 Durumu Hedef 

1-  60.172 65.000 62.591 
 

 

2-  96 49 96  

 kriterlerine göre Hastane Bilgi 

Sisteminde izlenmektedir. 

3-  71 68 73  

 kriterlerine göre Hastane Bilgi 

Sisteminde izlenmektedir. 

4- Yatan  33.988 37.000 35.518  

kriterlerine göre Hastane Bilgi 

Sisteminde izlenmektedir. 

 

Program :  

Alt Program : m Faaliyetleri 

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 2024 

 Durumu Hedef 

1- 

 

63 90 70  

Bu gösterge ile dezavanta

de izlenmektedir. 

2-  370 600 741  

 

3- 

 
45 35 85  

 

4- 

 

336 500 441  

Bu gösterg  faaliyetleri sonucunda 

 

5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri 

 
19 9 52  
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syal sorumluluk proje verileri izlenmektedir.   

6- 

 
1 2 0  

 

 

Program  : tim Hizmetleri 

Alt Program :  

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 2024 

 Durumu Hedef 

1-  163 160 180  

Gösterge ile i

 

2-  94 98 96 
 

Fen Bil

 

3- 

 
867.957 900.000 1.001.731  

 

4- 

 
27,32 29 31,35  

 

5-  181.216 400.000 255.518  

 

 

6- 

 
12,84 17 13  

 

7-  1,67 1,8 1,68 
 

 

8-  16,97 17 16,56 
 

Üniversite 
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9- 

 
1 2 0,006  

Erasmus-Mevlana program

-

 

10- 

 
24,86 28 23,57  

-

 

11-  98 100 100  

 

12-  97 99 99  

 

13-Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi 

 
180 90 91  

 

14- 

 
3 2 0  

Bu gösterge ile Üniversitemiz 2024-

 

15- 

 
11 12 12  

 

 

16-  5 5 7 A  

 

17-  1.747 2.500 1.947  

izlenmektedir. 

18- 

 

0,0026 0,75 0,15  
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Program  :  

Alt Program :  

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 2024 

 Durumu Hedef 

1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 

 

0,37 0,41 0,39 
 

 

2- 

 
9 30 16  

 

3- 

 

53 95 33  

Gösterge, 2024-

 

4- 

 sanat 

 

7 2 1  

 

 

Program  :  

Alt Program :  

Performans Göstergesi 
2023 

 

2024 2024 

 Durumu Hedef 

1- 

 
22 50 34  

 

2- Beslenme hizmetlerinden 

 
992 2.400 1.031  

 

3- 

 
1,32 m2 1,35 1,34  

 

4- renci kulüp ve topluluk 

 
92 91 114  
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5- Sosyal, kültürel ve sportif 

 
344 270 261  

 

6- 

 
6,27 8,5 6218  

 

  

7- 

 
474 1130 544  

 

8- Y

 
60,5 67 55,2  

sorulara 1- Üniversite Stratejik 

 

göstergesi ile de izlenmektedir. 
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3.  
 

 

Üniversitemiz 2024-2028 4 stratejik amaç, 20 hedef ve 99 gösterge 

 

  

 

 

 
 

Stratejik Amaç ve Hedefler 2024 

Performans 

% 

2025 

Performans 

 

% 

2026 

Performans 

e % 

2027 

Performans 

% 

2028 

Performans 

% 

Amaç 1- 

lendirmek 

59,68 

    

Hedef 1. 1 

edilebilirlik düzeyi 

yükseltilecektir 

46,47 

    

 65,38 
    

 

0,00 
    

PG 1.1.3 
 

0,00 
    

 

40,48 

    

  100,00 
    

Hedef 1. 2 

destek hizmetleri kalite 

 

85,00 

    

 100,00     

Stratejik 

Amaç No 
 

2024 

Performans 

Yüzdesi 

1 
 

59,68 

2 

 

80,20 

3  72,44 

4 
 

96,75 

              77,27 
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me  

0,00 

    

ve elektronik kaynak (kitap, e-kitap, 

e-  

100,00 
    

 
100,00 

    

 
destek hizmetlerinden memnuniyet 

 

100,00 

    

Hedef 1. 3 

 
31,00 

    

 
0,00 

    

PG 1.3.2 
 

100,00 
    

PG 1.3.3 

 
0,00 

    

 
0,00 

    

PG 1.3.5 Kamu, özel sektör/sanayiye 

 
55,00 

    

Hedef 1. 4 

hizmetleri sürekli 

 

44,25 

    

PG 1.4.1 Ö-

içerisinde akademisyenlere yönelik 

düzenlenen oryantasyon ve teknolojik 
 

100,00 

    

PG 1.4.2 Ö-

düzenlenen 
 

37,50 

    

PG 1.4.3 Ö-

 
0,00 

    

(engelli, 

 

üniversitey

 

100,00 

    

 

7,00 
    

Hedef 1. 5 

 
91,67 

    

ulusl  
66,67 

    

 
100,00 

    

 
100,00 

    

 
100,00 

    

PG 1.5.5 Dola
(gelen+giden) 

100,00 
    

Amaç 2- 
80,20 
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Hedef 2..1 

ir. 
94,27 

    

PG 2.1.1 SCI, SSCI, A&HCI 

 
100,00 

    

PG 2.1.2 Ar-Ge ve yenilik destek 

 

100,00 

    

 100,00 
    

PG 2.1.4 Paten  100,00 
    

 PG 2.1.5 SCI, SSCI, A&HCI veri 

 

71,35 

    

Hedef 2..2 

 
61,00 

    

 100,00     

 
0,00 

    

yüzdesi  
100,00 

    

 100,00     

PG 2.2.5 Akademisyen bilim ödülü 
 

6,67 
    

Hedef 2.3 

 
93,33 

    

 
(SCI, SSCI, A&HCI) 

66,67 

    

 

100,00 

    

PG 2.3.3 

-Ge ve 

 

100,00 

    

 
100,00 

    

 

 
100,00 

    

Hedef 2.4 

sü

potansiyelleri 

desteklenecektir.  

81,72 

    

 
0,00 

    

PG 2.4.2 

 86,88 
    

PG 2.4.3 

 
100,00 

    

 

100,00 
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 PG 2.4.5 Kurum içi kaynaklardan 

desteklenen (BAP) lisansüstü tez ve 

 

100,00 

    

Hedef 2..5 

Merkezlerinin (UYGAR) 

 

70,67 

    

 PG 2.5.1 UYGAR 

ak  

100,00 

    

 PG 2.5.2 Akreditasyona sahip UYGAR 
 

0,00 
    

 
öncelikli sektörlere/alanlara (kimya, 

savunma sanayi, çevre, iklim ve 

turizm) yönelik yürütülen proje (kurum 

 

53,33 

    

 

 
100,00 

    

 PG 2.5.5 UY

doküman, rapor, anket sonucu, veri 

 

100,00 

    

Amaç 3- Kurumsal Kapasiteyi Kalite 

 
72,44 

    

Hedef 3.1 Yönetsel süreçlerde 

 

60,00 

    

 
100,00 

    

PG 3.1.2 Birim yöneticilerinin liderlik 

 

0,00 

    

 
100,00 

    

PG 3.1.4 Kalite belgeli idari birim 
 

0,00 
    

 
 

100,00 
    

Hedef 3.2 Kaliteye derinlik 

 
100,00 

    

 
100,00 

    

 
100,00 

    

 PG 3.2.3 Rektörlük Kalite Komisyonu 

ta
 

100,00 

    

 PG 3.2.4 Rektörlük Kalite Komisyonu 

 

100,00 
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 PG 3.2.5 Kurum memnuniyet düzeyi 

 
100,00 

    

Hedef 3.3 Mekansal ihtiyaçlar 

 

52,59 

    

 100,00     

PG 3.3.2 Engelsiz üniversite, engelsiz 

ve ç  

0,00 

    

 PG 3.3.3 Yenilebilir enerji üretiminin 

(%) 

0,00 
    

 
 

20,20 
    

 
(BAP) 

 

78,26 
    

Hedef 3.4 Kurum aidiyet duygusu 

 

64,61 

    

içerisindeki karar ve inisiyatif alma 

sürecindeki memnuniyet düzeyi (%) 

0,00 
    

güvenlik, emisyon hacmi, iklim 

e  yönelik 
 

43,64 

    

yöneticilerine ve üst yönetime 

düzeyi 

100,00 

    

verilere 

bilgilerin kurum içerisinde iletilme 

düzeyi 

79,41 

    

düzenlenen sosyal, kültürel ve sportif 

 

100,00 

    

Hedef 3.5 Finansal kaynaklak 

versitenin 

yönetilecektir.  

85,00 

    

 
100,00 

    

(milyon TL) 
100,00 

    

 

 (milyon TL) 
100,00 

    

 100,00 
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(milyon TL) 

 
0,00 

    

Amaç 4- Yerel, Bölgesel, Ulusal ve 

Bulunmak ve K  

96,75 

    

Hedef 4.1 Bilgiyi topluma yayarak 

 

100,00 

    

 

100,00 
    

PG 4.1.2 Üniversite birimlerince (SEM, 

 

100,00 

    

PG 4.1.3 

faaliyet (

tv-  

bilgilendirme vb.)  

100,00 

    

 PG 4.1.4 Bilimsel ve teknolojik 

 

100,00 

    

Hedef 4.2 

 

94,64     

yerel yönetimler ile protokol 
 

100,00 

    

PG 4.2.2 

son

 

100,00 

    

PG 4.2.3 

 

100,00 

    

PG 4.2.4 

  

73,18 

    

 

düzeyi 

100,00 

    

Hedef 4.3 

göre güçlendirilecektir. 

96,56 

    

PG 4.3.1 Acil h

(%)  
100,00 

    

PG 4.3.2 Ayakta hasta memnuniyet 
 

100,00 
    

PG 4.3.3 Yatan hasta memnuniyet 

 
100,00 

    

PG 4.3.4  82,82 
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PG 4.3.5 

hizmetlerden memnuniyet düzeyi (%) 
100,00 

    

Hedef 4.4 

 

92,55 

    

 

100,00 

    

PG 4.4.2 Sürdür
hedeflerine yönelik içerisinde 

 

100,00 
    

 

62,73 
    

hedeflerine yönelik içerisinde 
  

100,00 

    

hedeflerine yönelik içerisinde 
 

100,00 

    

Hedef 4.5 

nerek 

 

100,00 

    

PG 4.5.1 Mezun bilgi sistemindeki 

 
100,00 

    

 
100,00 

    

 
100,00 

    

 
100,00 

    

düzeyi 

100,00 
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3.1 Stratejik Plan Gösterge ve Hedeflerinin 2024  

 

Üniversitemizin 2024-2028  

 
 

 

Amaç (A1) 
Nitelikli mezunlar için eğitim ve öğretimi yenilikçi ve öğrenciyi merkeze 

alan bir  yaklaşımla güçlendirmek. 

Hedef (H1.1) 
Programların tanınırlığı artırılacak ve nitelikli öğrenciler için tercih 

edilebilirlik düzeyi yükseltilecektir. 

Hedefin (H1.1) 

Performansı 
%46,47 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 

Adı 

1- Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

1- Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 

Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 
kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Gerek lisans gerekse lisansüstü programların yeterince tanıtılamaması hedeften 

sapmanın önde gelen nedenleri arasında yer almaktadır. 

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Enstitülerin ve lisansüstü programların her türlü kitle iletişim araçları 

kullanılarak tanıtımları artırılacak ve özellikle lisansüstü öğrencilere sunulacak 
olan destekler daha görünür hale getirilecektir. Yüksek lisans eğitimindeki 

yabancı dil hazırlık seçmeli hale dönüştürülecektir.  Büyükşehirlerde yapılacak 

olan YKS tercih fuarlarına mutlaka katılım sağlanacaktır.  

Sorumlu Birim Enstitüler, Fakülteler, Meslek Yüksekokullar, Yüksekokul 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.1.1 Lisansüstü 
öğrenci sayısı (kümülatif) 

 

25 4.682 4.916 4.835 % 65,38 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 
Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır.  

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında yer 

alan lisansüstü eğitimin teşvik edilmesi politikasına destek sağlanmıştır.  

Etkinlik Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen bir maliyet ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından risk bulunmamaktadır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.1.2 Katılım 

sağlanan (aday 
öğrenciler) üniversite 

tanıtım etkinliği sayısı 

20 3 4 0 %0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. Bütçe açısından özellikle 

tasasuf tedbirleri nedeni ile ulusal düzeyde düzenlenen YKS tercih fuarlarına 

katılım sağlanamamıştır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşılırken öngörülemeyen bir maliyet ortaya 

çıkmamıştır. Yeni dönemde aday öğrenciler yönelik düzenlenecek olan ulusal 

tanıtım fuarlarına katılım için tasarruf tedbirlerinin kalkması beklenecek veya 

bu kapsamda sponsor bulunacaktır.  

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde bütçe riski bulunmakta bu da 
tasarruf tedbirlerinden kaynaklıdır. Tedbirin devam etmesi durumunda 

sponsorlar aracılığı ile faaliyetler yürütülecektir. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.1.3 Üniversiteden 

ayrılan (mezunlar hariç) 
öğrenci sayısı 

10 2368 2000 3101 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşabilmede öngörülemeyen bir maliyet 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal veya yasal unsurlar 

açısından risk bulunmamaktadır. Ancak üniversite sayısının ve üniversitelerin 
öğrencilerine sunduğu desteklerin artması rekabet ortamı yaratmaktadır. 

Üniversitelerin bulunduğu ilin coğrafi konumu ve ekonomik yapısı da öğrenci 

tercihlerini etkilemektedir. Bu riskleri en aza indirebilmek için gerek KTÜ 
tanıtımının artırılması gerekse şehir paydaşları ile öğrencilere sağlanabilecek 

desteklerin görüşülmesi yeni dönemin öncelikleri arasında yer alacaktır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 1.1.4 YKS ile 

KTÜ’ye yerleşen yeni 

öğrencilerin başarı sırası 
(sayısal) ortalaması 

25 179.990 168.000 175.136 % 40,48 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşabilmede öngörülemeyen bir maliyet 

ortaya çıkmamıştır. Plan döneminde uygulanan tasasrruf tedbirleri nedeni ile 

ulusal tercih fuarlarına katılım olmamıştır.  
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Sürdürülebilirlik 

 

 

 

 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal veya yasal unsurlar 

açısından risk bulunmamaktadır. Yüksek puanlı öğrencilere daha çok 

ulaşabilmek ve KTÜ tanıtımını daha etkin yapabilmek için tasarruf tedbirlerinin 
devam etmesi risk oluşturmaktadır. 

 

 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 1.1.5 Uluslararası 

öğrenci sayısı (kümülatif) 
20 1554 1600 1948 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge, 12. Kalkınma Planında yer 

alan nitelikli uluslararası öğrenci sayısının artırılması politikasına katkı 

sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşabilmede öngörülemeyen bir maliyet 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk bulunmamaktadır. Ancak Avrupa’dan gelen uluslararası 

öğrenci sayısının artırılması için % 100 yabancı dille eğitim yapan programların 

görünürlüğü ve KTÜ tanıtımı yeni dönemde daha da artırılacaktır. 

Amaç (A1) 
Nitelikli mezunlar için eğitim ve öğretimi yenilikçi ve öğrenciyi 

merkeze alan bir  yaklaşımla güçlendirmek. 

Hedef (H1.2) 
Eğitim programları, öğrenme kaynakları ve akademik destek 

hizmetleri kalite odaklı geliştirilecektir. 

Hedef (H1.2) 

Performansı 
 % 85,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 
Adı 

1- Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1- Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedefe yüksek oranda ulaşılmıştır. Ancak kampüs içerisinde özellikle de yeni 

açılan bölümlerin mekan sorunu memnunişyet anketlerine de yansımış olup 

hedef performansını aşağı çekmiştir.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Özellikle Yeni Diş Hekimliği Fakültesi binasının yeni dönemde hizmete 

açılması ile mekan sorunun da bir iyileşme beklenmektedir.  
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Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 1.2.1 Akredite 
program sayısı 

(kümülatif) 

 

40 19 21 23 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge, 12. Kalkınma Planında yer 

alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon ile program akreditasyonu 

geliştirilecektir hedef/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 

Performans değerine ulaşırken akreditasyon kuruluşlarından kaynaklı maliyet 
artışları yaşanmış olmakla birlikte yüksek maliyetlerin ortaya çıkması durumu 

hedefte ve performans göstergesi değerlerinde değişiklik ihtiyacı 

oluşturmamaktadır.  

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından risk bulunmamaktadır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

PG 1.2.2 Öğrencilerin 
öğrenme ortamı, 

kaynakları, tesis ve 

altyapılara yönelik 
memnuniyet oranı 

15 %61,3 %63 %55,2 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır.  
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Etkinlik 

Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamış olup özellikle yeni fiziksel mekan inşaatlarında yükleniciden kaynaklı 
gecikmeler yaşanmıştır.  

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Yarıda kalan inşaatlar yeniden ihale 
edilmiştir.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.2.3 Kütüphanede 
bulunan basılı ve 

elektronik kaynak (kitap, 

e-kitap, e-dergi) sayısı 
(kümülatif) 

15 854.167 859.854 986.156 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır.  

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Özellikle döviz kuruna bağlı olan 

bazı veritabanlarının karşılanmasında bütçe kısıtları yaşanabilecektir.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.2.4 Sektör 

temsilcilerinin katıldığı 

ders sayısı 

15 89 95 155 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında yer 

alan sektör temsilcilerinin katılımıyla programların oluşturulması, yeterliliklerin 
belirlenmesi ve uygulamalı eğitimlerin sektörle birlikte yürütülmesi 

sağlanacaktır hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirm

e 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 1.2.5 Öğrencilerin 
akademik destek 

hizmetlerinden 

memnuniyet düyezi 

15 %56,1 %58 % 60 %100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında yer 

alan üniversitelerde kariyer merkezlerinin kapasitelerinin geliştirilmesi, 

üniversite öğrencilerine ve mezunlarına yönelik kariyer rehberliği ve 
danışmanlığı faaliyetleri yaygınlaştırılarak bu faaliyetlerin erişilebilirliği 

desteklenecektir hedefi/politikasına katkı sağlamıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

Amaç (A1) 
Nitelikli mezunlar için eğitim ve öğretimi yenilikçi ve öğrenciyi 

merkeze alan bir  yaklaşımla güçlendirmek. 

Hedef (H1.3) Lisansüstü eğitim nicelik ve nitelik olarak geliştirilecektir. 

Hedef (H1.3) 

Performansı 
% 31,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 
Adı 

1- Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 
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Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefleri 

1- Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedefe önemli ölçüde ulaşılamamıştır. Yabancı uyruklu doktora öğrenci 

sayısı başta olmak üzere toplam öğrenci sayısı içerisindeki lisansüstü öğrenci 
sayısının yeterince artırılamaması hedefe ulaşmadaki önemli nedenlerdir.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Yeni dönemde, ön lisans ve lisans öğrenci kontenjanlarının mümkün 
olduğunca azaltılması ile lisansüstü tanıtımının daha etkin yapılması 

alınacak önlemler arasındadır.  

Sorumlu Birim Enstitüler 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.3.1 Disiplinlerarası 
lisansüstü program sayısı 

(kümülatif) 

20 20 21 20 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan üniversitelerin yurt dışındaki yetkin üniversitelerle ortak doktora 

programları açmaları teşvik edilecektir hedefi/politikalarına katkı 

sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır.  

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Yeni dönemde farklı disiplinler 
daha çok bir araya getirilecektir. Yeni dönemde faaliyetlerine başlayacak 

olan Araştırma Koordinatörlüğünün bu kapsamda faaliyetleri olacaktır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 1.3.2 Yayın (SCI, 

SSCI, A&HCI) üretilen 

lisansüstü tez sayısı 

20 6 14 68 % 100,00 
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversite öğrencilerinin ve mezunlarının mesleki yetkinlikleri 
artırılacaktır, doktoralı insan kaynağının nicelik ve niteliği artırılacaktır 

hedefi/politikasına katkı sağlamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.3.3 Uluslararası 

doktora öğrenci sayısı 

(kümülatif) 

20 113 118 102 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimin uluslararasılaşma düzeyi yükseltilecek, ülkemiz 
nitelikli uluslararası öğrenciler ve akademisyenler için çekim merkezi haline 

getirilecektir hedefi/politikasına katkı sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Doktora programlarının 
tanıtımı daha etkin yapılacaktır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 1.3.4 Lisansüstü 
öğrenci oranı  

(toplam öğrenci 

içerisindeki oranı) 

20 %15,56 %16,56 %15,13 % 0,00 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 177 
 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans gösterge değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında 

yer alan doktoralı insan kaynağının nicelik ve niteliği artırılacaktır 
hedefi/politikasına katkı sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Lisansüstü programların 

tanıtımı daha etkin yapılacaktır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.3.5 Kamu, özel 
sektör/sanayiye yönelik 

hazırlanan lisansüstü tez 

sayısı 

20 15 20 11 % 55,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Hedefe kısmen ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir güncelleme ihtiyacı 

bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalınma Planında yer alan akademik ve 
mesleki doktora ayırımı yapılarak her birinden beklenen kazanımların 

Türkiye Yeterlilikler Çerçevesinde geliştirilmesi, doktora olgunluk düzeyine 

ulaşmış belirli üniversitelerde sanayi doktora programları gibi mesleki 
doktora programlarının oluşturulması desteklenecektir hedefi/politikasına 

katkı sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Lisansüstü programların 

tanıtımı ve tez konularının seçiminde dış paydaşlarla ilişkişler 

geliştirilecektir. 
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Amaç (A1) 
Nitelikli mezunlar için eğitim ve öğretimi yenilikçi ve öğrenciyi 

merkeze alan bir  yaklaşımla güçlendirmek. 

Hedef (H1.4) Öğretme ve öğrenme hizmetleri sürekli iyileştirilecektir. 

Hedef (H1.4) 

Performansı 
% 44,25 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 

Adı 

1- Yükseköğretim Öğretim Elemanlarına Sağlanan Burs ve Destekler Ön 

Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim Yükseköğretimde 

Öğrenci Yaşamı 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1- Alanında yetkin, araştırmacı, bilgi üreten ve aktaran akademisyenler 

yetiştirilmesi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar 

yetiştirilmesi, Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma 
hizmetlerinin kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi 

desteklenerek yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedeften sapmanın nedeni yıl içerisinde Öğretme ve Öğrenme Merkezi’nin 

(Ö-MER) yapılanma sürecinin uzaması olmuştur.  

Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Yeni dönemde Ö-MER daha aktif olacaktır. Eğitici eğitimlerine de ağırlık 
verilerek teşvik edilecektir.  

Sorumlu Birim Ö-MER, SKSD, DİGK 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.4.1 Ö-MER 
tarafından yıl içerisinde 

akademisyenlere yönelik 

düzenlenen oryantasyon 
ve teknolojik mentörlük 

sayısı 

20 0 2 4 %100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılmış olup göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma Planında 

yer alan akademik personelin niteliği yükseltilecektir hedefi/politikasına 

katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 179 
 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.4.2 Ö-MER 
tarafından öğrencilerin 

yaşam becerilerini 

geliştirmeye yönelik 
düzenlenen eğitim sayısı 

20 0 8 3 % 37,50 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmış olup göstergeye ilişkin 

bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile, 12. Kalkınma 
Planında yer alan üniversite öğrencilerine ve mezunlarına yönelik kariyer 

rehberliği ve danışmanlığı faaliyetleri yaygınlaştırılarak bu faaliyetlerin 

erişilebilirliği desteklenecektir hedefine/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.4.3 Ö-MER 
tarafından sosyal 

transkripti düzenlenen 

öğrenci sayısı  

20 0 50 0 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır 



Karadeniz Teknik Üniversitesi                       2024  

 

Sayfa | 180 
 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Sosyal transkript için gerekli 

olan yazılım yeni dönemde tamamlanacaktır.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.4.4 Dezavantajlı 

(engelli, uluslararası, 

yoksul, azınlık, göçmen 
vb. öğrenciler) grupların 

öğrenmelerini 

kolaylaştırıcı, 
üniversiteye uyumlarını 

destekleyici faaliyet 

sayısı 

15 44 48 70 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerlerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 1.4.5 Yıl içerisinde 
eğiticilerin eğitimi 

sertifikası alan öğretim 

üyesi sayısı 

25 20 100 7 % 7,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan akademik personelin niteliği yükseltilecektir hedefi/politikasına 

katkı sağlanacaktır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Yeni dönemde Ö-MER daha 

aktif olacaktır. Tüm birimlerde eğiticilerin eğitimi teşvik edilecektir.  

 

 

Amaç (A1) 
Nitelikli mezunlar için eğitim ve öğretimi yenilikçi ve öğrenciyi 

merkeze alan bir  yaklaşımla güçlendirmek. 

Hedef (H1.5) Eğitimin uluslararası boyutu geliştirilecektir. 

Hedef (H1.5) 

Performansı 
% 91,67 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 

Adı 

1- Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

Yükseköğretimde Öğrenci Yaşamı 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1- Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 
Yükseköğretim öğrencilerine sunulan beslenme ve barınma hizmetlerinin 

kalitesinin artırılması; öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimi desteklenerek 

yaşam kalitesinin yükseltilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedefe performansa büyük oranda ulaşılmıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Akademik birimlerin eğitim alanında uluslararası iş birliği kurmaları teşvik 

edilecektir.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.5.1 Eğitim alanında 

kurulan uluslararası iş 

birlikleri sayısı 

25 5 6 4 % 66,67 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerlerine kısmen ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan akademisyenlere yönelik yurt içi ve yurt dışı üniversiteler arasındaki 

misafir öğretim üyesi uygulaması yaygınlaştırılacaktır, nitelikli yabancı 

uyruklu doktoralı araştırmacı ve akademisyenlerin istihdamını özendirici ve 
kolaylaştırıcı çalışmalar yürütülecektir, yabancı dilde eğitim veren 

programların niteliği artırılacaktır, yükseköğretim kurumları arasında 

uluslararası işbirlikleri artırılacaktır, üniversitelerin yurt dışındaki yetkin 
üniversitelerle ortak doktora programları açmaları teşvik edilecektir, 

üniversitelerin yurt dışındaki yetkin üniversitelerle ortak doktora 

programları açmaları teşvik edilecektir hedef/politikalarına kaykı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.5.2 Uluslarararası 
öğretim elemanı sayısı 

(kümülatif) 

10 5 7 7 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında  

yer alan nitelikli yabancı uyruklu doktoralı araştırmacı ve akademisyenlerin 
istihdamını özendirici ve kolaylaştırıcı çalışmalar yürütülecektir, 

yükseköğretimin uluslararasılaşma düzeyi yükseltilecek, ülkemiz nitelikli 

uluslararası öğrenciler ve akademisyenler için çekim merkezi haline 

getirilecektir hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.5.3 Yabancı dilde 
eğitim veren lisansüstü 

program sayısı 

(kümülatif) 

25 5 6 7 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan yabancı dilde eğitim veren programların niteliği artırılacaktır, 

nitelikli uluslararası öğrenci sayısının artırılması sağlanacaktır 

hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 1.5.4 Dolaşımdaki 

öğretim üyesi sayısı 
(gelen+giden) 

20 65 71 75 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan nitelikli yabancı uyruklu doktoralı araştırmacı ve akademisyenlerin 
istihdamını özendirici ve kolaylaştırıcı çalışmalar yürütülecektir, 

yükseköğretim kurumları arasında uluslararası işbirlikleri artırılacaktır 

hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 
unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 1.5.5 Dolaşımdaki 

öğrenci sayısı 

(gelen+giden) 

20 234 257 265 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretim kurumları arasında uluslararası işbirlikleri 
artırılacaktır, yükseköğretimin uluslararasılaşma düzeyi yükseltilecek, 

ülkemiz nitelikli uluslararası öğrenciler ve akademisyenler için çekim 

merkezi haline getirilecektir hedef/politikalara katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

Amaç (A2) 

Araştırma odaklı üniversite olma niteliğini güçlendirerek 

toplumun ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı araştırmalar 

gerçekleştirmek. 

Hedef (H2.1) Kurumsal araştırma kapasitesi geliştirilecektir. 

Hedef (H2.1) 

Performansı 
% 94,27 
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Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 
Adı 

1- Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma ve 

Geliştirme Araştırma Altyapıları 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefleri 

1-Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması  

2-Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine katkıda 

bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma altyapılarının 
kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 
Hedef performans değerine yüksek oranda ulaşılmıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Atıf sayısının daha da artırılmasına yönelik kaliteli yayınlar için teşvikler 

artırılacaktır.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 2.1.1 SCI, SSCI ve 

A&HCI endekslerindeki 

yıllık yayın sayısı 

20 807 850 959 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir güncelleme 

ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında yer alan Dünya 

Akademik Başarı Sıralamasında İlk 500’e Giren Üniversite Sayısı 
hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans (%) 

 

PG 2.1.2 Ar-Ge ve 

yenilik destek 

programlarından sağlanan 
ulusal ve uluslararası 

proje sayısı 

20 43 45 80 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 
değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir güncelleme 

ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında yer alan bilgi 
üretmeye yönelik sorgulama, araştırma, öğrenme, geliştirme istek ve düşünce 

sistematiğini tüm düzeylerde yaygınlaştıran, katma değeri yüksek ürün ve 

hizmet geliştirme kapasitesini artıran, toplumsal zorluklara çözüm üreten, ikiz 
dönüşümü destekleyen, insan odaklı, çevik, işbirliğine dayalı, etkin işleyen bir 

bilim, teknoloji ve yenilik ekosistemi oluşturmak temel amacına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Proje bütçelerinin ekonomik 
dalgalanmalardan etkilenmesi riski devam etmektedir.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 2.1.3 Patent başvuru 
sayısı 

20 34 40 92 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir güncelleme 

ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında yer alan fikri 
mülkiyet hakları hedefine katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır.  

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 2.1.4 Patent belge 

sayısı (kümülatif) 
20 19 22 31 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir güncelleme 

ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında yer alan fikri 

mülkiyet hakları hedefine katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 
çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirm

e 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 2.1.5 SCI, SCH-E, 

SSCI, A&HCI veri 
tabanlarında taranan 

dergilerdeki makale ve 

derlemelere yapılan 

toplam atıf sayısı 

20 3438 4000 2854 % 71,35 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi bir 

değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine önemli ölçüde ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin 

bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan Dünya Akademik Başarı Sıralamasında İlk 500’e Giren Üniversite 

Sayısı hedefine katkı sağlamıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler ortaya 

çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel vb. 

unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

Amaç (A2) 

Araştırma odaklı üniversite olma niteliğini güçlendirerek 

toplumun ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı araştırmalar 

gerçekleştirmek. 

Hedef (H2.2) Araştırmalarda kalite düzeyi artırılacaktır. 

Hedef (H2.2) 

Performansı 
% 61,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 

1- Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma 

ve Geliştirme Araştırma Altyapıları 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1-Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması  

2-Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine 
katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma 

altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi  

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedef performans değerine kısmen ulaşılmıştır. Atıf ve bilim ödülü sayısı 

performansı olumsuz yönde etkilemiştir. 
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Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Yayın ve atıf teşviklerinde iyileştirmeler yapılacak olup yeni dönemde 

faaliyetlerine başlayacak olan Araştırma Koordinatörlüğü tarafından bilim 

ödülleri hakkında kapsamlı bilgilendirmeler yapılacaktır.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

PG 2.2.1 Q1 yayın sayısı   25 213 250 304  % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine önemli ölçüde ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. 
Kalkınma Planında yer alan Dünya Akademik Başarı Sıralamasında İlk 

500’e Giren Üniversite Sayısı hedefine katkı sağlamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.2.2 %10’luk 

dilimde atıf alan yayın 
oranı 

25 %13,4 %14 % 7,30 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.2.3 Yayınların açık 

erişim yüzdesi 

 

15 %53,59 %55 % 57,73 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Açık erişim için ücret 
talep eden dergiler kapsamında bir bütçe riski devam etmektedir.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 2.2.4 Doktora mezun 
sayısı 

20 138 148 183 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan doktora mezun sayısı, doktoralı insan kaynağının nicelik ve 
niteliği artırılacaktır hedefi/politikalarıan katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.2.5 Akademisyen 

bilim ödülü sayısı 
15 12 15 1 % 6,67 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Yeni dönemde 

faaliyetlerine başlayacak olan Araştırma Koordinatörlüğü tarafından bilim 
ödülleri konusunda kapsamlı bir bilgilendirme ve farkındalık etkinlikleri 

düzenlenecektir.  

 

Amaç (A2) 

Araştırma odaklı üniversite olma niteliğini güçlendirerek 

toplumun ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı araştırmalar 

gerçekleştirmek. 

Hedef (H2.3) Araştırmalarda etkileşim ve iş birliği geliştirilecektir. 

Hedef (H2.3) 

Performansı 
% 93,33 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 

1- Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma 

ve Geliştirme Araştırma Altyapıları 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1-Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması  

2-Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine 
katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma 

altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 
Hedef performans değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. 

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Uluslararası iş birliği ile yapılacak yayınlara verilecek teşvikler 

artırılacaktır.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 2.3.1 Uluslararası İş 
birliği ile yapılmış yayın 

sayısı (SCI, SSCI, 

A&HCI) 

20 263 270 180 % 66,67 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerine kısmen ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin 

bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma 

Planında yer alan yükseköğretim kurumları arasında uluslararası 

işbirlikleri artırılacaktır hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

 

 

Etkinlik 

 

 

 

 

 

Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.3.2 İş dünyası 

(sanayi) işbirlikli ulusal 

veya uluslararası alınan 

patent belge sayısı 
 

20 0 1 1 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretim kurumları arasında uluslararası işbirlikleri 
artırılacaktır hedefi ile fikri mülkiyet hakları hedefi/politikasına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 2.3.3 Kamu fonları 

kapsamında iş dünyası iş 
birliği ile yapılan Ar-Ge 

ve yenilik proje sayısı 

20 1 2 5 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan sanayide ihtiyaç duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan 

kaynağının üniversite sanayi işbirliğiyle yetiştirilmesi sağlanacak ve 

doktoralı araştırmacı istihdamı teşvik edilecektir hedefine katkı 
sağlamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Ekonomik dalgalanmalar 

proje bütçeleri üzerinde risk oluşturmaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.3.4 TÜBİTAK 2244 

Doktora öğrenci sayısı 

(kümülatif)  

20 6 8 8 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan sanayide ihtiyaç duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan 

kaynağının üniversite sanayi işbirliğiyle yetiştirilmesi sağlanacak ve 

doktoralı araştırmacı istihdamı teşvik edilecektir, doktora ve doktora 
sonrası araştırmacılar için çalışma ve araştırma imkânları iyileştirilecektir. 

hedef/politikalarına katkı sağlamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.3.5 Kontratlı sanayi 

iş birliği (ÜYK onaylı) 

proje sayısı 

20 16 18 25 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan kamu-üniversite-sanayi iş birliğinin geliştirilmesi 
hedefi/politikasına katkı sağlamıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

Amaç (A2) 

Araştırma odaklı üniversite olma niteliğini güçlendirerek 

toplumun ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı araştırmalar 

gerçekleştirmek. 

Hedef (H2.4) 
Öğrencilerin Araştırma süreçlerine katılımı sağlanacak ve 

girişimcilik potansiyelleri desteklenecektir. 

Hedef (H2.4) 

Performansı 
% 81,72 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 

1- Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma 

ve Geliştirme Araştırma Altyapıları 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1-Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 

arttırılması  
2-Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine 

katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma 

altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmesi 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedef gösterge değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. TÜBİTAK GYÜ 
Endeksinin yıl içerisinde açıklanmaması performansı olumsuz yönde 

etkilemiştir.  
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Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

TÜBİTAK GYÜ Endeksinin her yıl düzenli olarak açıklanmaması 

nedeniyle bu göstergenin plandan kaldırılması düşünülmektedir.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokullar, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.4.1 Üniversitenin 

Girişimci ve Yenilikçi 

Üniversite Endeksi’ndeki 
sıralaması 

15 27 26 27 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 
Gösterge, her yıl düzenli olarak açıklanmadığından yeni dönemde plandan 
çıkarılması düşünülmektedir.  

Etkililik 
TÜBİTAK GYÜ Endeksi yıl içerisinde açıklanmadığı için performans 
ölçümü yapılamamıştır.  

Etkinlik 
TÜBİTAK GYÜ Endeksi yıl içerisinde açıklanmadığı için performans 
ölçümü yapılamamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Gösterge, her yıl düzenli olarak açıklanmadığından yeni dönemde plandan 
çıkarılması düşünülmektedir. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.4.2 Öğrencilerin 

yürütücü olduğu kurum 
dışı proje sayısı 

25 156 160 139 % 86,88 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. 

Kalkınma Planında yer alan araştırma deneyimine sahip nitelikli insan 
kaynağının artırılmasını teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha 

fazla lisans, yüksek lisans ve doktora bursiyerinin yer alması sağlanacaktır, 

üniversite öğrencilerinin ve mezunlarının mesleki yetkinlikleri 
artırılacaktır hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 2.4.3 Öğrencilerin 

Teknoloji Geliştirme 

Bölgelerinde kurdukları 

firma sayısı  (kümülatif) 
 

15 2 3 5 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan genç girişimcileri yenilikçi buluşlara ve projelere yönlendiren hibe 
destekleri artırılacaktır, gençlerin liderlik becerileri geliştirilerek 

girişimciliklerinin desteklenmesine yönelik faaliyetler yürütülecektir 

hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.4.4 Kurum dışı 
destekli projelerde çalışan 

ön lisans, lisans ve 

lisansüstü öğrenci sayısı 

20 10 15 33 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan araştırma deneyimine sahip nitelikli insan kaynağının artırılmasını 

teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yüksek lisans 

ve doktora bursiyerinin yer alması sağlanacaktır, üniversite öğrencilerinin 
ve mezunlarının mesleki yetkinlikleri artırılacaktır hedefi/politikasına 

katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirm

e 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.4.5 Kurum içi 

kaynaklardan desteklenen 

(BAP) lisansüstü tez ve 
lisans öğrenci projesi 

sayısı 

25 53 60 146 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan araştırma deneyimine sahip nitelikli insan kaynağının artırılmasını 
teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde daha fazla lisans, yüksek lisans 

ve doktora bursiyerinin yer alması sağlanacaktır, üniversite öğrencilerinin 

ve mezunlarının mesleki yetkinlikleri artırılacaktır hedefi/politikasına 

katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 
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Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

Amaç (A2) 

Araştırma odaklı üniversite olma niteliğini güçlendirerek 

toplumun ve ekonominin ihtiyaçlarına duyarlı araştırmalar 

gerçekleştirmek. 

Hedef (H2.5) 
Uygulama ve Araştırma Merkezlerinin (UYGAR) etkinliği 

artırılacaktır. 

Hedef (H2.5) 

Performansı 
% 70,67 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 

1- Araştırma, Geliştirme ve Yenilik Yükseköğretimde Bilimsel Araştırma 

ve Geliştirme Araştırma Altyapıları 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1- Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı bilimsel çalışmaların 
arttırılması  

2- Ülkemizin bilgi birikiminin arttırılmasına ve teknolojik gelişimine 

katkıda bulunmak üzere yükseköğretim kurumlarında araştırma 

altyapılarının kurulması ve kapasitelerinin güçlendirilmes 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 
Hedef gösterge değerine önemli ölçüde ulaşılmış olmakla birlikte akredite 
olan UYGAR sayısında bir artış olmamıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Akreditasyon için UYGAR’lar teşvik edilecektir.  

Sorumlu Birim UYGARLAR 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.5.1 UYGAR 

araştırmalarında/projeleri

nde görev alan UYGAR 
dışındaki diğer birim 

(kurum dışı dahil) 

akademisyenleri/araştırm
acıları sayısı 

20 7 8 46  % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Ülkemizde kritik araştırma alanlarında faaliyet gösteren öncü 
araştırma altyapılarına yönelik yol haritası hazırlanacaktır, 2547 sayılı 

Yükseköğretim Kanunu kapsamında yükseköğretim kurumları bünyesinde 

kurulan uygulama ve araştırma merkezleri, teknolojik araştırma 
merkezlerinin farklılaşan nitelikleri ve ihtiyaçları dikkate alınarak yeniden 

yapılandırılacaktır hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.5.2 Akreditasyona 
sahip UYGAR sayısı 

(kümülatif)  

20 1 2 1 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan ilaç, tıbbi cihaz ve biyoteknolojik ürünlere yönelik test, 

sertifikasyon ve ruhsatlandırma alanında uluslararası akreditasyona sahip 

test ve analiz altyapısı oluşturulacaktır hedef/politikalarına katkı 
sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Yüksek bütçeli ve yetkin 

personel gerektiren faaliyetleri içeren akreditasyonlar için bütçe riski 
devam etmektedir.  
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 2.5.3 UYGAR’lar 
tarafından öncelikli 

sektörlere/alanlara 

(kimya, ilaç ve tıbbi 

cihaz, makine elektronik 
teçhizat, otomotiv ve 

raylı sistemler, tarım, 

savunma sanayi, çevre, 
iklim ve turizm) yönelik 

yürütülen proje (kurum 

içi, kurum dışı veya kendi 
öz kaynakları ile destekli) 

sayısı   

20 10 15 8 % 53,33 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine kısmen ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan araştırma altyapılarının başta öncelikli sektörler ve kritik 

teknolojiler olmak üzere Ar-Ge kapasitelerinin güçlendirilmesine yönelik 

çalışmalar sürdürülecektir, Üniversitelerin bilimsel araştırma 

kapasitesi artırılacak, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki rolleri 

güçlendirilecektir hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.5.4 UYGAR’ların 

araştırma kapsamında 

kurdukları uluslararası 

iş birlikleri sayısı 

20 3 3 8 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretim kurumları arasında uluslararası işbirlikleri 
artırılacaktır hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 2.5.5 UYGAR’lar 

tarafından topluma 

hizmet odaklı 
hazırlanarak 

kamuoyu/ilgili birim ile 

paylaşılan doküman, 

rapor, anket sonucu, veri 
seti ve benzeri yayın 

sayısı 

20 3 4 13 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

Amaç (A3) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek. 

Hedef (H3.1) 
Yönetsel süreçlerde verimlilik artırılacak ve nitelikli idari iş 

gücü geliştirilecektir. 

Hedef (H3.1) 

Performansı 
% 72,44 
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Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 
1- Yönetim ve Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedef performans değerine kısmen ulaşılmıştır. Süreç liderlerine liderlik 
kapsamında eğitim verilememesi ve yıl içerisinde kalite belgesi alan idari 

birimlerin olmayışı performansın düşmesine neden olmuştur.  

Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Yeni dönem içerisinde yönetici oryantasyon programları ile yöneticilerin 

liderlik kapsamındaki eğitimlerine ağırlık verilecektir. Yeni dönemde daire 

başkanlıklarının kalite belgesi alabilmeleri için faaliyetler başlatılacaktır.  

Sorumlu Birim 
Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokullar, Yüksekokul, Genel 

Sekreterlik, KGPK 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.1.1 Dijital 
Dönüşümü tamamlanan  

süreç sayısı (kümülatif) 

25 6 8 14 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde dijital dönüşüm sağlanacaktır, yükseköğretimde 
dijital olgunluk modelinin oluşturulması desteklenecektir 

hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 3.1.2 Birim 

yöneticilerinin liderlik 
anlayışı ve koordinasyon 

kültürü kapsamında yıl 

içerisinde aldıkları eğitim 
sayısı 

15 0 3 0 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan kamu idarelerinde stratejik yönetime ilişkin idari ve beşeri 
kapasiteyi geliştirmeye yönelik eğitim programları tasarlanacaktır 

hedef/politikalarına katkı sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans  

(%) 

 

PG 3.1.3 İç Kontrol 

Eylem Planı izleme ve 

değerlendirme toplantısı 
sayısı 

15 1 2 4 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan kamu idarelerinde iç kontrol sistemleri ve iç denetim 

uygulamalarının etkinliği güçlendirilecektir, kamu idarelerinde iç kontrol 
sistemlerinin ve iç denetim uygulamalarının etkinliğini artırmaya yönelik 

eğitim ve rehberlik faaliyetleri yoluyla kurumsal kapasite geliştirilecektir, 

İç kontrol uygulamalarının güçlendirilmesine yönelik kamu idarelerinin iç 
kontrol sistemlerinin izlenmesi ve değerlendirilmesi çalışmaları 

yaygınlaştırılacaktır hedef/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 3.1.4 Kalite belgeli 

idari birim sayısı 

(kümülatif) 

25 1 2 1 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, daha 
hızlı, kaliteli ve güvenilir kamu hizmeti sunulması, sunulan hizmetlerin 

anlaşılır biçimde duyurulması ile vatandaşlarla çift yönlü iletişim kurularak 

katılımcı demokrasi anlayışının geliştirilmesi sağlanacaktır 
hedefi/politikasına katkı sağlanacaktır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 3.1.5 Yıl içerisinde 

yeni eklenen veya 

iyileştirilen süreç sayısı 
(kümülatif) 

20 29 34 49 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, kalite 

güvencesi, stratejik planlama, performans ve veri yönetimi sistemlerinin 

entegrasyonu sağlanacaktır, yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi 

kültürü yaygınlaştırılacak ve güçlendirilecektir.hedefi/politikasına katkı 
sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

Amaç (A3) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek. 

Hedef (H3.2) Kaliteye derinlik kazandırılacaktır. 

Hedef (H3.2) 

Performansı 
% 100,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 
Adı 

1- Yönetim ve Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 
Hedef perfomans değerine ulaşılmıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Hedef perfomans değerine ulaşılmıştır.  

Sorumlu Birim 
Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokullar, UYGAR, 

Kalite Komisyonu, KGPK 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 

 

PG 3.2.1 Kurum iç 

değerlendirme raporu 

puanı (KİDR puanı) 

20 708 750 783  % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, kalite 
güvencesi, stratejik planlama, performans ve veri yönetimi sistemlerinin 

entegrasyonu sağlanacaktır, yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi 

kültürü yaygınlaştırılacak ve güçlendirilecektir hedefi/politikasına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans (%) 

 

PG 3.2.2 Alınan geri 
bildirimler sonucunda 

gerçekleştirilen 

iyileştirme sayısı 

20 118 130 355 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, kalite 
güvencesi, stratejik planlama, performans ve veri yönetimi sistemlerinin 

entegrasyonu sağlanacaktır, yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi 

kültürü yaygınlaştırılacak ve güçlendirilecektir hedefi/politikasına katkı 
sağlanmıştır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

 Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.2.3 Rektörlük 
Kalite Komisyonu 

tarafından saha ziyareti 

yapılan birim sayısı 

20 10 12 12 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, 

yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi kültürü yaygınlaştırılacak ve 

güçlendirilecektir hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.2.4 Rektörlük 

Kalite Komisyonu 
tarafından kalitenin 

içselleştirilmesine 

yönelik düzenlenen 
etkinlik sayısı 

20 7 10 11 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, 
yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi kültürü yaygınlaştırılacak ve 

güçlendirilecektir hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.2.5 Kurum 
memnuniyet düzeyi 

(öğrenci+idari+akademik

) 

20 %62,8 %65,8 % 66,3 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir, 

yükseköğretim sisteminde kalite güvencesi kültürü yaygınlaştırılacak ve 
güçlendirilecektir hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

Amaç (A3) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek. 

Hedef (H3.3) Mekansal ihtiyaçlar karşılanacak, alt ve üstyapı 

geliştirilecektir. 

Hedef (H3.3) 

Performansı 
% 52,59 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 

Adı 

1- Yönetim ve Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 
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Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedefe kısmen ulaşılmış olup engelsiz üniversite, yeşil kampüs vb 

kapsamlarda ödül alınamamış olup yıl içerisinde değerlendirilen atık 

miktarı ile yenilenebilen enerji faaliyetleri gerçekleşmemiştir.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Engelsiz üniversite, yeşil kampüs ve çevre ödüllerine başvuru yapabilmek 

için faaliyetler teşvik edilecektir.  

Sorumlu Birim 
Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar, 

YİDB 

 
, YO,UYGAR), Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma Merkezi, 

BAP Koordinasyon Birimi Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 3.3.1 Onarım ve 

altyapı işleri sayısı 

(kümülatif) 

30 34 44 50 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 

Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. Ancak inşaat 
maliyetlerindeki dalgalanma bütçe üzerinde olumsuz etki 

oluşturabilmektedir.  

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 3.3.2 Engelsiz 

üniversite, engelsiz 

bayrak, engelsiz program 
nişanı, engelli dostu, sıfır 

atık, yeşil kampüs ve 

çevrecilik ödülü sayısı 

15 2 2 0 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 
Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Bu kapsamdaki faaliyetler ile 12. 

Kalkınma Planında yer alan üniversite kampüslerinin sürdürülebilir ve 

iklim dostu kampüslere dönüştürülmesi desteklenecektir 
hedefi/politikasına katkı sağlanacktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.3.3 Yenilenebilir 

enerji üretiminin yıllık 

toplam enerji kullanımına 
oranı (%) 

15 %31 %32 % 0,00 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Bu kapsamdaki faaliyetler ile 12. 
Kalkınma Planında yer alan sürüdürülebilir kalkınma amaçlarına katkı 

sağlanacaktır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.3.4 Üniversite içi 

değerlendirilen atık 

miktarı (ton) 

15 184 202 40,8 % 20,20 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır.  

Etkililik 

Performans göstergesi değerine düşük oranda ulaşılmıştır. Gösterge 

değerlerine ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmaktadır. Bu kapsamdaki 

faaliyetler ile 12. Kalkınma Planında yer alan sıfır atık uygulamaları 
yaygınlaştırılacak, atıkların geri dönüşümünde toplumun bilinçlendirilmesi 

sağlanacaktır hedefine katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.3.5 Üniversite 

tarafından sağlanan 
araştırma altyapısı (BAP) 

destek sayısı 

25 22 23 18 % 78,26 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 
Performans göstergesi değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

 

Amaç (A3) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek. 

Hedef (H3.4) 
Kurum aidiyet duygusu artırılacak ve kurum kültürü 

geliştirilecektir. 

Hedef (H3.4) 

Performansı 
% 64,61 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 

Adı 

1- Yönetim ve Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedef performansına kısmen ulaşılmıştır. Personelin kurum içerisinde 

karar alma süreçlerine katılım memnuniyetleri performansın düşmesine 
neden olmuştur.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Personelin kurumdaki karar alma süreçlerine katılımı teşvik edilecek ve 

yeni mekanizmalar kurulacaktır.  

Sorumlu Birim Tüm Akademik ve İdari Birimler 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 3.4.1 Çalışanların 

üniversite içerisindeki 

karar ve inisiyatif alma 
sürecindeki memnuniyet 

düzeyi (%) 

20 %65,7 %68 % 65,60 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan kamuda stratejik yönetim hedefine katkı sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.4.2 Çalışanların 

yetkinliklerinin 
geliştirilmesi ve 

farkındalık düzeylerinin 

artırılmasına (sıfır atık, 

bilgi yönetimi, kişisel 
verilerin korunması, 

insan hakları, eğitim, 

hukuk, iş sağlığı ve 
güvenlik, emisyon hacmi, 

iklim değişikliği, çevre, 

toplumsal cinsiyet 
eşitliği, tasarruf vb.) 

yönelik düzenlenen 

eğitim sayısı 

20 108 110 48 % 43,64 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 
Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine kısmen ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversitelerdeki idari ve teknik personel niteliği artırılacaktır 
hedefine katkı sağlanmıştır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.4.3 Çalışanların 

birim yöneticilerine ve 

üst yönetime ulaşmada 
açık iletişim kanallarının 

varlığından duyduğu 

memnuniyet düzeyi 

20 %76,2 %78 % 78,9 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan kamuda stratejik yönetim hedefine katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.4.4 Çalışanların 
kuruma ait verilere 

zamanında ulaşabilme ve 

bilgilerin kurum 

içerisinde iletilme 
düzeyinden duydukları 

memnuniyet düzeyi 

20 %74,6 %78 % 77,30 % 79,41 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalınma 

Planında yer alan Yükseköğretim Kurulu (YÖK) ve üniversitelerde, veriye 

dayalı politika geliştirme süreçlerinin ve büyük verinin kullanımı 
yaygınlaştırılacak, üniversitelerin performans göstergeleri kapsamında 

güncel verileri takip edilerek performans değerlendirme raporları belirli 

aralıklarla paylaşılacaktır hedefi/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.4.5 Çalışanlara 

yönelik düzenlenen 

sosyal, kültürel ve sportif 
etkinlik sayıs 

20 127 130 511 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

Amaç (A3) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek. 
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Hedef (H3.5) 
Finansal kaynaklar artırılacak ve üniversitenin hedefleri 

doğrultusunda yönetilecektir. 

Hedef (H3.5) 

Performansı 
% 85,00 

Amacın İlgili Olduğu 
Program/Alt Program 

Adı 

1- Yönetim ve Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 

Hedef performansına yüksek oranda ulaşılmıştır. Dönem içerisinde 

ticarileşen ürünün olmaması performansın düşmesine neden olmuştur. 

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Patentlerin ticarileşme potansiyelleri daha detaylı incelenecektir. Sanayici 

ile buluşması daha etkin yürütülecektir.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

 (%) 

 

PG 3.5 .1 Kurum 

dışından sağlanan ulusal 

ve uluslararası yıllık 
proje fon miktarı (milyon 

TL) 

25 19.375 25.312 163.317 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.5.2 Döner sermaye 

gelir miktarı (milyon TL) 
20 811.667 

892.83

3 
3.779.413 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 
Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversitelerin öz gelirleri artırılarak finansal sürdürülebilirliği 
güçlendirilecektir hedef/politikasına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.5.3 Alınan bağış 
miktarı (milyon TL) 

20 6.126 6.738 9.440 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversitelerin öz gelirleri artırılarak finansal sürdürülebilirliği 

güçlendirilecektir, üniversitelere yapılacak yardım ve bağışlar teşvik 
edilecektir hedef/politikasına katkı sağlanmıştır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.5.4 Yıl içerisindeki 

öz gelir miktarı 
 (milyon TL) 

20 22.919 38.089 238.482 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversitelerin öz gelirleri artırılarak finansal sürdürülebilirliği 

güçlendirilecektir, üniversitelere yapılacak yardım ve bağışlar teşvik 
edilecektir hedef/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 3.5.5 Ticarileşen ürün 

(fikri, sınai, mülkiyet 
hakları) sayısı 

15 1 1 0 % 0,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılamamıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan ticarileşme potansiyeli yüksek patentlerin ulusal ve uluslararası 

düzeyde tanıtımına yönelik faaliyetler gerçekleştirilecektir hedefine katkı 

sağlanacaktır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

Amaç (A4) 
Yerel,  bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkıda 

bulunmak ve KTÜ algısını güçlendirmek 

Hedef (H4.1) 
Bilgiyi topluma yayarak toplumun gelişimine katkı 

sağlanacaktır. 

Hedef (H4.1) 

Performansı 
% 100,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 

Adı 

1- Hayat Boyu Öğrenme  

2- Yükseköğretim Kurumları Sürekli Eğitim Faaliyetleri 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

1-Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler 

verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası 

kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedef performans değerine ulaşılmıştır. 

Hedefe İlişkin Alınacak 
Önlemler 

Hedef performans değerine ulaşılmıştır. 

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.1.1 Birimler veya 
öğrenciler tarafından 

yürütülen sosyal 

sorumluluk proje sayısı 

25 8 9 52  % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan gençlerin gönüllülük faaliyetlerine ilişkin bilinçlendirilmesi ve 
katılımlarının artırılmasına yönelik çalışma yürütülecektir, sosyal hizmet 

ve yardımların bilinirliği sağlanarak gönüllülük özendirilecektir 

hedef/politikaslarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.1.2 Üniversite 
birimlerince (SEM, 

UZEM, Yabancı Diller 

YO vb.) düzenlenen 

sertifikasyon eğitimlerine 
kurum dışından katılan 

kişi sayısı 

25 145 165 233 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan hayat boyu öğrenmeye katılım ve belge çeşitliliği artırılacak, 

kazanımların belgelendirilmesi teşvik edilecek, hayat boyu öğrenme 

sisteminin işgücü piyasasının talep ettiği becerileri kazandırması ve bu 
becerilerin iş ve sosyal yaşamda etkin kullanımı sağlanacaktır, hayat boyu 

öğrenmede verilen eğitimlerin standardizasyonunun sağlanması için 

akreditasyon sistemi oluşturulacaktır hedef/politikalarına katkı 
sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.1.3 Bilginin 

topluma yayılması 

amacıyla düzenlenen/icra 
edilen faaliyet 

(sempozyum, çalıştay, 

sergi, konferans, tv-radyo 
programı, seminer, gazete 

röportajı, halka açık 

bilgilendirme vb.) sayısı 

25 340 350 1927 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.1.4 Bilimsel ve 
teknolojik gelişmeler 

kapsamında toplumun 

bilgilendirilmesini ve 
farkındalık düzeyinin 

artırılmasını sağlamak 

amacıyla dergi, gazete, 

bülten ve benzeri yayın 
çıkaran birim sayısı 

25 17 20 46 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 
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Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

 

Amaç (A4) 
Yerel,  bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkıda 

bulunmak ve KTÜ algısını güçlendirmek 

Hedef (H4.2) Dış paydaşlarla iş birliği geliştirilecektir. 

Hedef (H4.2) 

Performansı 
% 94,64 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 

Adı 

1- Yönetim v e Destek Programı Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetle  

2- Hayat Boyu Öğrenme  
3- Yükseköğretim Kurumları Sürekli Eğitim Faaliyetleri 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1-Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler 
verilmesi, kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası 

kuruluşlarla işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedef performans değerine yüksek oranda ulaşılmıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Döner sermaye kapsamında yapılabilecek hizmetler daha görünür hale 

getirilecektir.  

Sorumlu Birim Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.2.1 Kamu 

kurumları, STK veya 

yerel yönetimler ile 
protokol kapsamında 

yürütülen faaliyet sayısı 

20 33 35 50 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 
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Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan üniversitelerin yönetişimi geliştirilecek, bu kapsamda, yerelde 
mütevelli heyet veya istişari mahiyette mekanizmalar oluşturularak 

üniversite - özel sektör - yerel yönetim - STK işbirliği güçlendirilecektir 

hedefi/politikalarına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.2.2 Dış paydaş geri 

bildirimleri sonucunda 
uygulanan iyileştirme 

sayısı 

20 8 12 49 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir 

hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.2.3 Dış paydaşların 
karar mekanizmalarına 

katılan personel sayısı 

20 15 30 323 % 100,00 
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan yükseköğretimde kurumsal akreditasyon geliştirilecektir 

hedefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.2.4 Döner sermaye 

kapsamında karşılanan 
dış paydaş talep 

(danışmanlık, analiz, test, 

etüt, eğitim, tesis 

kullanımı vb.) sayısı 

20 1.073 1.100 805 % 73,18 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 
Hedefe 

Etkisi (%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.2.5 Dış paydaşların 
kurumsal iletişimden/iş 

birliğinden memnuniyet 

düzeyi 

20 %60 %62 % 80 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

 

Amaç (A4) 
Yerel,  bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkıda 

bulunmak ve KTÜ algısını güçlendirmek 

Hedef (H4.3) 
Sağlık hizmeti sunumunun kalitesi ve çeşitliliği ulusal ve 

uluslararası ihtiyaçlara göre güçlendirilecektir. 

Hedef (H4.3) 

Performansı 
% 96,56 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program Adı 

1-Tedavi Edici Sağlık  

2-Tedavi Hizmetleri 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

1-Tedavi Edici Sağlık Tedavi Hizmetleri 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedef performans değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. 

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 

Sunulan sağlık hizmetlerinin yurtdışa tanıtımı daha etkin hale 

getirilecektir.  

Sorumlu Birim 
Sağlık UYGAR, Diş UYGAR 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.3.1 Acil hasta 

memnuniyet oranı (%)  
20 %88 %88 % 89,25 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan  bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde sağlıklı yaşam 

sürdürmeleri, ihtiyaç halinde kaliteli, güvenilir, etkin, veriye dayalı 

süreçlerle desteklenen, hazırlık ve uyum kapasitesi yüksek, mali açıdan 
sürdürülebilir sağlık hizmeti sunumunun sağlanması temel amacına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.3.2 Ayakta hasta 

memnuniyet oranı (%) 
20 %84 %84 % 87,41 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan  bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde sağlıklı yaşam 
sürdürmeleri, ihtiyaç halinde kaliteli, güvenilir, etkin, veriye dayalı 

süreçlerle desteklenen, hazırlık ve uyum kapasitesi yüksek, mali açıdan 

sürdürülebilir sağlık hizmeti sunumunun sağlanması temel amacına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.3.3 Yatan hasta 
memnuniyet oranı (%)  

20 %86 %86 % 90,00 % 100,00 
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan  bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik halinde sağlıklı yaşam 
sürdürmeleri, ihtiyaç halinde kaliteli, güvenilir, etkin, veriye dayalı 

süreçlerle desteklenen, hazırlık ve uyum kapasitesi yüksek, mali açıdan 

sürdürülebilir sağlık hizmeti sunumunun sağlanması temel amacına katkı 

sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.3.4 Uluslararası 

hasta sayısı   
20 3.687 4.500 3.727 % 82,82 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. 
Kalkınma Planında yer alan sağlık turizmi hizmet kapasitesi nitelik ve 

nicelik olarak geliştirilecek, uluslararası alanda ülkemizin tercih edilirliği 

artırılacaktır hefefi/politikasına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 
vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.3.5 Diş 

Hastanesinde sunulan 
hizmetlerden 

memnuniyet düzeyi (%) 

20 %91 %91 % 94,08 % 100,00 
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. Göstergeye 

ilişkin bir güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. 
Kalkınma Planında yer alan  bireylerin bedenen ve ruhen tam bir iyilik 

halinde sağlıklı yaşam sürdürmeleri, ihtiyaç halinde kaliteli, güvenilir, 

etkin, veriye dayalı süreçlerle desteklenen, hazırlık ve uyum kapasitesi 

yüksek, mali açıdan sürdürülebilir sağlık hizmeti sunumunun sağlanması 
temel amacına katkı sağlanmıştır. 

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

Amaç (A4) 
Yerel,  bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkıda 

bulunmak ve KTÜ algısını güçlendirmek 

Hedef (H4.4) 
Sürdürülebilir kalkınma hedefleri kapsamında yapılan 

çalışmalar yaygınlaştırılacaktır. 

Hedef (H4.4) 

Performansı 
% 92,55 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 

Adı 

1-Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

2-Hayat Boyu Öğrenme  

3-Yükseköğretim Kurumları Sürekli Eğitim Faaliyetleri 

Amacın İlişkili Olduğu 

Alt Program Hedefi 

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 
Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, 

kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Hedefe İlişkin Sapmanın 
Nedeni 

Hedef performans değerine yüksek oranda ulaşılmıştır. 

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına yönelik yayınlar teşvik edilecektir. 

Sorumlu Birim 
Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, UYGARlar 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 4.4.1 

Sürdürülebilirlik 

kalkınma hedeflerine 
yönelik yıl içerisinde 

açılan yeni ders sayısı 

20 2 3 17 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Sürüdürlebilir Kalkınma Amaçlarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.4.2 Sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine 
yönelik yıl içerisinde 

düzenlenen lisansüstü tez 

sayısı 

20 29 35 41 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Sürüdürlebilir Kalkınma Amaçlarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.4.3 Sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine 

yönelik yıl içerisindeki 
yayın sayısı 

20 546 550 345 % 62,43 
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Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine kısmen ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Sürüdürlebilir Kalkınma Amaçlarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 
Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi 
Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.4.4 Sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine 
yönelik yıl içerisinde 

başlayan proje sayısı 

20 41 43 56  % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Sürüdürlebilir Kalkınma Amaçlarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.4.5 Sürdürülebilir 
kalkınma hedeflerine 

yönelik yıl içerisinde 

düzenlenen etkinlik sayısı 

20 5 8 8 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 
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İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 
bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan Sürüdürlebilir Kalkınma Amaçlarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

 

 

 

Amaç (A4) 
Yerel,  bölgesel, ulusal ve uluslararası kalkınmaya katkıda 

bulunmak ve KTÜ algısını güçlendirmek 

Hedef (H4.5) 

Mezun ilişkileri yönetimi güçlendirilecek, işe yerleşme, kariyer 

gelişimleri, işveren/mezun memnuniyet oranları izlenerek 

iyileştirilecektir. 

Hedef (H4.5) 

Performansı 
% 100,00 

Amacın İlgili Olduğu 

Program/Alt Program 
Adı 

1-Yükseköğretim Ön Lisans Eğitimi, Lisans Eğitimi ve Lisansüstü Eğitim 

2-Hayat Boyu Öğrenme  
3-Yükseköğretim Kurumları Sürekli Eğitim Faaliyetleri 

Amacın İlişkili Olduğu 
Alt Program Hedefi 

1-Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık mezunlar yetiştirilmesi, 

Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitimler verilmesi, 
kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla 

işbirliğinin gelişmesine katkıda bulunulması 

Hedefe İlişkin Sapmanın 

Nedeni 
Hedef performans değerine ulaşılmıştır.  

Hedefe İlişkin Alınacak 

Önlemler 
Hedef performans değerine ulaşılmıştır.  

Sorumlu Birim 
Fakülteler, Enstitüler, Meslek Yüksekokulları, Yüksekokul, MİK 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 4.5.1 Mezun bilgi 
sistemindeki mezunların 

oranı 

20 %15,13 %17 % 19 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan üniversite mezunlarının mesleki yetkinlikleri artırılacaktır, 

mezunlara yönelik kariyer rehberliği ve danışmanlığı faaliyetleri 

yaygınlaştırılarak bu faaliyetlerin erişilebilirliği desteklenecektir 

hedefi/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 
(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 
Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.5.2 Mezunlarla 

birlikte yapılan etkinlik 

sayısı 

20 31 35 91 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 

yer alan  üniversite mezunlarının mesleki yetkinlikleri artırılacaktır, 

mezunlara yönelik kariyer rehberliği ve danışmanlığı faaliyetleri 
yaygınlaştırılarak bu faaliyetlerin erişilebilirliği desteklenecektir 

hedefi/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 

Dönemi 

Başlangıç 
Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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PG 4.5.3 İş dünyasının 

mezunların yeterlilikleri 
ile ilgili memnuniyet 

oranı 

20 0 %60 % 90 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 

Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır. Gösterge ile 12. Kalkınma Planında 
yer alan  üniversite mezunlarının mesleki yetkinlikleri artırılacaktır, 

mezunlara yönelik kariyer rehberliği ve danışmanlığı faaliyetleri 

yaygınlaştırılarak bu faaliyetlerin erişilebilirliği desteklenecektir, 

mezunların işgücü piyasası performansları düzenli takip edilerek ilgili 
göstergelerde üniversitelerin gelişimlerinin izlenmesi sağlanacaktır. 

hedefi/politikalarına katkı sağlanmıştır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 

ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 

(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

(A) 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 

Dönemindeki 

Gerçekleşme 
Değeri (C) 

Performans 

(%) 

 

PG 4.5.4 Mezunların 

niteliklerine uygun 

işlerde çalışma oranı 

20 0 %40 % 60,00 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 

gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 
güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 

Performans Göstergesi 

Hedefe 

Etkisi 
(%) 

Plan 
Dönemi 

Başlangıç 

Değeri 

2024 

Hedef 

(B) 

Değerlendirme 
Dönemindeki 

Gerçekleşme 

Değeri (C) 

Performans 

(%) 
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(A) 

PG 4.5.5 Mezunların 

KTÜ’nün kendilerine 
yönelik iletişim ve iş 

birliğinden duydukları 

memnuniyet düzeyi 

20 0 %50 % 90,00 % 100,00 

Performans Göstergelerine İlişkin Değerlendirmeler 

İlgililik 

Göstergeyi etkileyebilecek iç ve dış çevrede ciddi değişiklikler meydana 
gelmemiş olup tespit ve ihtiyaçlar da performans göstergesinde herhangi 

bir değişiklik ihtiyacı doğurmamıştır. 

Etkililik 
Performans göstergesi değerine ulaşılmıştır. Göstergeye ilişkin bir 

güncelleme ihtiyacı bulunmamaktadır.  

Etkinlik 
Performans gösterge değerlerine ulaşma da öngörülemeyen maliyetler 
ortaya çıkmamıştır. 

Sürdürülebilirlik 
Performans göstergesinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, çevresel 

vb. unsurlar açısından riskler bulunmamaktadır. 
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4.  
 

, 

 bilginin üretilmesi, 

04.10.2013 tarihinde Üniversitemiz Yönetim Bilgi Sistemi Birimi 1  
 

KTÜ 

Stratejik Plan Bilgi Sistemi n itibaren Bilgi 

yürütülen  Stratejik Plan Bilgi Sistemi 7/24 

 

 

 

Stra eri, 

giri

 koordinasyonunda dönemsel olarak izlenerek eksik kalan verilerin 

ta istenmektedir.  Bu sayede Stratejik Planda yer alan göstergelerin 

sorumlu birimler düzeyinde gün  

 

 

 

 
KTÜ 2024-2028 

Stratejik Plan Bilgi 

Sisteminde içerisinde 2024-   

2024-2028 nda yer alan amaç, hedef ve göster ve 

 

                                                
1 11.01.2022 tarih ve 325 s
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göstergeler de Stratejik Plan Bilgi Sisteminde  

Söz konusu bilgi sistemi ile birimlerimizin faaliy

 

görülebilmektedir. 

Y  

Sisteminde üst yöneticilerim

 

KTÜ Stratejik Plan Bilgi Sistemi (SPBS). Hem 

güvence 

s izlemesi 

de 

 

 kapsamda 

ile birlikte ret edilmesini sa -2028 

Stratejik Plan Dönemi modülüne Süreç Yönetimi, Risk Yönetimi gibi yeni modüller 
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IV-   

 

A-Üstünlükler 

 

 B syon belgesi   

 niversitesi statüsü  

  

  

 Kampüs üniversitesi  

   

 Teknik üniversite  

 L  

 Laboratuvar imkân  

  

  

  

  

 Zengin kurum kültürü 

  

  

 Kalite güvence sistemi  

 Teknokent 

 Personel  ve sosyal hizmetlerin  

  Uygulama ve  Merkezlerinin Teknoloji, Transferi, 

 ve Farmasötik 

Teknoloji 

 

B-  

  

  

  

  

  

 Sanayi-  

 imkân   

  

 Sosyal ve kültürel etkinlik  

 istenen seviy  
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Ek-1: Üst Yöneticinin  Kontrol Güvence  

 

 

 

 

 

 

Üst yönetici olarak yetkim dahilinde; 
 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve  

 

 

 

bilgiler gibi bilgim dâhilind  

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus 
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Ek-  
 

 

 

 

 

 

 

 

Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dahilinde; 

 

 

rapo  

 

 - 

 

 

 

Trabzon 
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