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Birim Adi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu

Alt Birim Adi

BiRiM KALITE YONETIM SiSTEMi KOMiSYONU

Gorev Amaci

Yuksekogretim Kalite Glvencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi
ve Karadeniz Teknik Universitesi Kalite Giivence Sistemi Yoénergesi

kapsaminda, Meslek Yiksekokulu kalite c¢alismalarini koordine etmek

amaciyla kurulur ve ayni ydnetmelik kapsaminda faaliyet gosterir.

Temel is ve
Sorumluluklar

KTU Stratejik Plani ve Hedefleri dogrultusunda, Yiiksekogretim Kalite
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar gergevesinde egitim-6gretim
ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin kalitesinin gelistiriimesi

galismalarini yuratmek.

Yuksekdgretim kurulunun ulusal strateji ve hedefleri 1s1ginda kurumun
misyonu-vizyonu ve stratejik hedefleri ile uyumlu kalite politikasini
belirlemek, kalite glvence sisteminin alt yapisinin kurulmasi ve

faaliyetlerinin ydritilmesini saglamak.

Egitim-6gretim, arastirma faaliyetlerinin kalitesinin geligtiriimesi amaciyla
Meslek Yiksekokulu’nun idari hizmetlerinin timini icine alacak sekilde

ic ve dig kalite guvence sisteminin kurulmasini saglamak.

Birim i¢ degerlendirme g¢alismalarini planlamak, yuritmek ve kurumsal
degerlendirme ve iyilestirme c¢alismalarinin sonuglarini iceren yillik Birim
ic Degerlendirme Raporunu (BIDR) hazirlayarak MYO Mudiirligiine ve

Rektorlige sunmak.

Meslek Yuksekokulu'nun misyon-vizyon ve hedeflerine ulastiginin
gOstergesi  olarak, akademik ve idari  birimlerin  Olculebilir,

degerlendirilebilir nitelikte anahtar performans gdstergeleri belirlemek.

Performans gdstergelerinin periyodik olarak gdzden geciriimesini

kapsayan i¢ kalite glivence sistemi kurmak, islemesini takip etmek.




e Kurumsal dis degerlendirme programi ic¢in gerekli hazirliklari yapmak,

suregle ilgili i¢c ve dis paydaslarla isbirligi yapmak.

e Bir o6nceki ic ve dis degerlendirmede ortaya ¢ikan ve iyilestiriimeye

ihtiyac duyulan alanlarla ilgili iyilestirme faaliyetlerini ylratmek.

e Birim Kalite Yénetim Sistemi Komisyonu tarafindan gerekli gorilen diger

calismalari yurtutmektir.

Gorev ile ilgili
Mevzuatlar

o Yuksekogretim Kalite Glivencesi ve Yuksekdgretim Kalite Kurulu
Yénetmeligi

e Karadeniz Teknik Universitesi Kalite Glivence Sistemi Yonergesi

Kurul / Komisyon
Uyeleri
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