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BİRİM YÖNETİCİSİ SUNUŞU 

KTÜ Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı öğrencilerimizin beden ve ruh sağlığını 
korurken barınma, beslenme, spor, boş zamanlarını değerlendirmek ve yeni ilgi alanlarını 
kazanmalarına imkan veren hizmetleri ifa etmektedir. Hizmetlerimizi sunarken 
Üniversitemizin stratejik amaç ve hedefleri doğrultusunda, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu Hükümleri çerçevesindeki politikaların belirlenmesi ve uygulanmasında şeffaf 
ve hesap verebilirlik ilkelerini göz önünde bulundurmaktadır. 

Daire Başkanlığımız yürütmüş olduğu faaliyetlerde 2547 sayılı Kanunun ilgili maddeleri, 
mevzuat ve yönetmelikler gereği etkin ve kaliteli hizmet sunmayı hedef edinmiştir. 

Başkanlığımız, 2022 yılı faaliyetlerini “Kamu İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporları 
Hakkında Yönetmeliğin” 23,24,25 ve 26. maddeleri gereği hazırlayarak, Üniversitemizin 
öğrenci ve personeline sunduğu tüm olanak ve iyileştirmeleri kayıt altına almaktadır. 

Faaliyet raporumuzun hazırlanmasında emeği geçen personellerimize teşekkür ediyoruz. 
  

   

                  Saygılarımla, 
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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 
Misyon: Öğrenci ve personelin beden ve ruh sağlığını korumak, barınma, beslenme, çalışma, 
dinlenme ve ilgi alanlarına göre boş zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanlarını 
kazanmalarına imkan sağlayarak, gerek sağlık ve gerekse sosyal durumlarının iyileşmesine, 
yeteneklerinin ve kişiliklerinin sağlıklı bir şekilde gelişmesine imkan vererek hizmet sunmak, 
hizmet alanların memnuniyetini artırmak, kaynakları mevzuata uygun, ekonomik, verimli ve 
etkili bir şekilde kullanmak.  
Vizyon: Öğrenci ve personelin sağlık, sosyal, kültürel, danışma ve rehberlik ile spor 
ihtiyaçlarını etkin, kaliteli ve memnuniyeti artıracak şekilde gerçekleştirmektir. 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar  

Yetki: 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanunla değişik 46 ve 47. maddeleri uyarınca 
kurulan Sağlık, Kültür ve Spor Dairesinin teşkilatlanması, yönetimi, çalışmaları, 
görevlilerin yetki ve sorumlulukları 03 Şubat 1984 tarih ve 18301 sayılı Resmi 
Gazetede yayınlanan Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor 
İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği ile belirlenmiştir.  

 

Görev: Güzel sanatlar ve spor alanlarında çalışmalar ve gösteriler düzenler. 
Öğrencilere burs, beslenme, barınma, çalışma, dinlenme ve boş zamanlarını 
değerlendirme vb. alanlarda yardımcı olacak hizmetlerde bulunur. 

Psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetleri yapar, öğrencilerin kişisel ve ailevi 
sorunlarını çözümlemeye çalışır. 

Bütün bu hizmetlerin görülmesi için gerekli olan öğrenci kantin ve lokantaları, okuma 
salonları ile öğrenci yurtları açar, toplantı, sinema ve tiyatro salonları, spor salon ve sahaları, 
kamp yerleri sağlar, bu ve benzeri diğer tesisleri kurar. Bu amaca yönelik olarak üniversitenin 
diğer birimleri ve üniversite dışındaki kuruluşlarla işbirliği içinde çalışır. 

Yukarıda belirtilen sağlık, psikolojik danışma ve rehberlik, sosyal, kültürel ve spor 
hizmetlerini yürütmek üzere yeterli sayıda uzman ve pratisyen hekim, hemşire, memur ve 
diğer hizmetliler görevlendirir.   
 
Sorumluluklar: Öğrenci ve personelin sağlık, beslenme, barınma, psikolojik danışma ve 
rehberlik, kültür, spor ve diğer sosyal hizmetlerini bütçe imkanları ölçüsünde kaliteli ve en iyi 
şekilde sunmaktır. 

 
C- Birime İlişkin Bilgiler 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 2880 sayılı Kanunla değişik 46 ve 47. 
maddeleri uyarınca kurulan Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının teşkilatlanması, 
yönetimi, çalışmaları, görevlilerin yetki ve sorumluluklarına ilişkin genel hükümler 03.02.1984 
tarih ve 18301 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Yükseköğretim Kurumları Mediko-Sosyal 
Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama Yönetmeliği”nde belirtilmiştir. Buna göre 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı; üniversitede hizmet verdiği kesimin bütünü için bir 
sağlık kuruluşu, öğrencilerin sosyal, kültürel danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını 
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karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu 
alanda uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir uygulama dairesidir.  

 
Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığında yürütülen başlıca hizmetler 

şunlardır:  
*Sağlık hizmetleri 
*Psikolojik Danışma ve Rehberlik hizmetleri  
*Kültürel hizmetler 
*Spor hizmetleri 
*Beslenme Hizmetleri 
*Barınma Hizmetleri 
*Öğrenci Kulüpleri 
*Kısmi Zamanlı Çalışma Hizmetleri 
*Staj Hizmetleri 
*Burs ve Yardım Hizmetleri 
*Engelli Öğrenci Birimi 
*Bilim, Kültür ve Sanat Evi 

 
Sağlık Hizmetleri  

Dairede öğrencilerin ve personelin beden ve ruh sağlığı hizmetlerini yürütmek üzere 
aşağıdaki hizmetler yapılır.   

 
a) Öğrencilerle üniversitede görevli personel için, sağlıklarını korumak, bu konuda 

bilgilerini artırmak ve eğitmek amacıyla konferanslar düzenlemek, ilgili filmleri 
göstermek ve gerekirse broşürler dağıtmak, 

b) Öğrencilerle personelin muayeneleri ile ayakta tedavilerini yapmak. 
 
Psikolojik Danışma ve Rehberlik Hizmetleri 

Psikolojik Danışma ve Rehberlik hizmetleri olarak öğrencilerin karşılaştıkları duygusal, 
sosyal, eğitime veya meslek ve iş seçimine ilişkin sorunların çözümünde onlara danışmanlık 
ve rehberlik yapar ve bu amacını gerçekleştirmek için aşağıdaki hizmetleri yürütür. 

 
a) Yeni giren öğrencilere üniversite, kurallar ve yakın çevre hakkında tanıtıcı ve 

aydınlatıcı bilgiler vermek, öğrencinin çevreye ve üniversiteye alışmasını 
sağlamak, 

b) Öğrencilerin sorunlarını saptamak ve çözümü için ilgili kurumlarla işbirliği yapmak, 
c) Bulundukları bölümü değiştirmek isteyen öğrencilerin kendi ilgi ve yeteneklerini 

tanımasına ve uygun seçimler yapmasına yardımcı olmak, 
d) Öğrencilere ileride sahip olacakları mesleğe ilişkin bilgiler vermek ve onları 

çevredeki iş imkanlarından haberdar etmek. Özel, kamu kuruluşları ile işbirliği 
yaparak, mezunlara iş bulmaya yardımcı olmak ve işe yerleştirilen mezunları 
imkanları ölçüsünde izlemek, 

e) Duygusal sorunları olan öğrencilere istek ve ihtiyaçlarına göre bireysel veya 
grupla psikolojik danışma yapmak. Bireyin önemli kararlar almasına, kendisini 
daha iyi tanımasına, çevresindeki insanlarla daha etkili ilişkiler kurmasına 
yardımcı olmak, 

f) Öğrencilerle ilgili olarak havale edilen olaylarda yetkililerce ön görüşme 
yapılmasını ve gerektiğinde onlara psikolojik testler uygulanmasını sağlamak. 
Yapılan değerlendirme sonucuna göre öğrenciyi ilgili hizmet birimine göndermek. 

 
Sosyal Hizmetler 

Dairede sosyal hizmetler olarak aşağıdaki hizmetler yürütülür. 
 
a) Öğrencilerin barınma, beslenme, burs ve kredi gibi temel ihtiyaçlarının 

karşılanması için gerekli hizmetleri sağlamak, bu hizmetleri sunan kuruluşlarla 
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işbirliği yaparak, hizmetin daha iyi yürütülmesini sağlamak ve yurt kantin ve 
kafeteryalarının en iyi şekilde hizmet vermesi için çaba göstermek, 

b) Çeşitli konuları içeren kitap ve periyodikleri bulunduran okuma salonları açarak, 
öğrencilerin ilgi alanlarına göre bilgi edinmelerine, yeni ilgi alanları kazanmalarına 
yardım etmek ve boş zamanlarını okuyarak değerlendirmelerini özendirmek, 

c) Öğrencilerin ve çalışanların sömestre ve yaz tatilleri için, dinlenme tesisleri veya 
kamp yerleri kurmak veya bu konuda faaliyet gösteren kuruluşlarla anlaşarak 
hizmetin görülmesini sağlamak, 

d) Üniversitede çalışanların okul öncesi çağdaki ve okul çağındaki çocuklarının 
çalışma saatleri içinde bakımları ve eğitimlerine yardımcı olmak üzere, kreş, yuva ve benzeri 
birimler kurmak ve bu konuda ilgili kuruluşlarla işbirliği yaparak hizmetin en iyi şekilde 
görülmesini sağlamak. 
 
Kültür Hizmetleri   

Dairede kültür hizmetleri olarak öğrencilerin ilgi alanlarına göre boş zamanlarını 
değerlendirmek, yeni ilgi alanları ile birlikte dinlenme ve eğlence alışkanlığı kazanmalarını 
sağlamak, güzel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katılmalarını 
da temin etmek amacıyla aşağıda gösterilen hizmetler yürütülür. 
 

a) Resim ve fotoğraf sergileri açmak, konser, konferans, tiyatro ve benzeri sanat ve 
kültür alanlarında faaliyetler düzenlemek ve bu amaçla bu çeşit faaliyetlerde 
bulunan kuruluşlarla işbirliği yaparak, öğrencilerin daha geniş ölçüde sanat ve 
kültür faaliyetlerinden yararlanmalarını sağlamak, 

b) Öğrencilerin boş zamanlarında ilgi ve yeteneklerine göre sanat ve kültür 
çalışmaları    yapmaları için resim, fotoğraf, el sanatları, hak dansları, klasik dans, 
müzik ve benzeri faaliyet alanlarında kurslar, çalışma grupları, korolar oluşturmak, 
bu grup ve koroların, üniversite içinde ve dışında konser, gösteri, sergi ve 
karşılaşma gibi faaliyetlerde bulunmalarını veya karşılaşmalara katılmalarını 
sağlamak. 

 
Spor Hizmetleri 

Dairede; spor hizmetleri olarak öğrencilerin ve çalışanların beden sağlıklarını korumak 
ve geliştirmek, onlara disiplinle çalışma alışkanlığı kazandırmak, spora ilgi duymalarını 
sağlamak, enerjilerini bu olumlu yöne yöneltmek, boş zamanlarını değerlendirmek için ilgi 
duydukları spor dalında çalışmalarını sağlamak üzere aşağıdaki hizmetler yürütülür. 
 

a) Grup çalışmaları ve karşılaşmalar düzenlemek, spor birlikleri kurmak, 
b) Bu amaçlarla kurulmuş bulunan yurt dışı ve yurt içi kuruluşlarla işbirliği yaparak, 

bu alandaki çalışmaları yaygınlaştırmak, üniversiteyi temsilen öğrencilerin yarışma 
ve karşılaşmalara katılmalarını sağlamak, 

c) Üniversitelerin tüm spor tesis ve malzemelerinin tek elden kullanılmasını, 
elemanların planlı bir şekilde çalışmalarını ve bir merkezden yönetilmelerini 
sağlamak.   
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1.4- Sosyal Alanlar 
1.4.1 Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar(*) 

Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar 

Bölümler Yerleşke 
Sayısı 
(Adet) 

Kapalı Alanı 
(m2) 

Kapasitesi 
(Kişi) 

Öğrenci Yemekhanesi 

Kanuni (Nejmi Kırkbir 
Öğrenci Yemekhanesi) 1 978,36 739 
Araklı 1   59,30   45 

Tıp Fakültesi 1     1429,67 500 

Of Teknoloji Fakültesi  
(Öğrenci Yemekhanesi) 1  308,63 150 

Sürmene 1       582 646 
Abdullah Kanca MYO 1  417,23 150 

Arsin MYO 1   42,55   30 
Trabzon MYO 1 237,46   96 

Personel Yemekhanesi 

Kanuni 1 231,35 140  

    
    
    

Kantin     

Kafeterya 

       
    
    

TOPLAM  9 4286,55             2496 

 
 
1.4.3 Öğrenci Konukevi (*) 
 

Konukevinin Adı 

Oda Sayısı Toplam Sayı 
ve Alanı  

(m2) 1 Yataklı 2 Yataklı 
3 

Yataklı 
4 

Yataklı 
5 

Yataklı 

KTÜ Öğrenci 
Konukevi 

26 adet 36 adet - - - 62 adet 

520 m2 900 m2 - - - 1420 m2 

Toplam 
26 adet 36 adet - - - 62 adet 

520 m2 900 m2 - - - 1420 m2  
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1.4.5 Spor Tesisleri 
 

SPOR TESİSLERİ 

Yerleşke Bölümler 
Sayısı 

(adet) 
Alan (m2) 

Oturma 

Kapasite

si 

Kanuni Yerleşkesi Hasan Polat Beden Eğitimi 

ve Spor Merkezi 

1  3.283,184 m2 800 

Çim Saha Spor Merkezi 1  1.547,860 m2 40 

Stadyum Sahası 1  8.928,635 m2 3000 

Tenis Kortu (Çarşı Binası 

Kuzeydoğusu)  

1   610,201 m2 100 

1 No’lu Minyatür Futbol 

Sahası (Çarşı Binası 

Kuzeydoğusu) 

1   615,227 m2 300 

2 No’lu Minyatür Futbol 

Sahası (Kapalı Spor Salonu 

Güneybatısı) 

1    460,878 m2 50 

3 No’lu Minyatür Futbol 

Sahası (Cami altı) 

1 877.760 m2 140  

Basketbol/Voleybol Sahası 

(Kapalı Spor Salonu 

Kuzeyinde)  

1    564,942 m2 100 

Basketbol Sahası (Kapalı 

Spor Salonu Güneybatısında) 

1    392,854 m2 300 

Diğer Yerleşkeler  

Sahil Tesisleri 

 

Havuz 1  3.189,244 m2 50 

Tenis Kortu 1 1    262,139 m2 40 

Tenis Kortu 2 1      259,834 m2 40 

Tenis Kortu 3 1      264,530 m2 10 

Voleybol Sahası 1      292,385 m2 - 

Basketbol Sahası 1      484,063 m2 50 

Kapalı Teniz Kortu 1      810.607 m2   

Sürmene Deniz 

Bilimleri Fakültesi 

Çamburnu Yerleşkesi 

Futbol Sahası 

 

1      912,063 m2 250 

Of Teknoloji Fakültesi Basketbol/Voleybol Sahası 1    354,748 m2 - 

Futbol Sahası 1     942,313 m2 50 

Tenis Kortu 1     545,951 m2 50 

Arsin Meslek 

Yüksekokulu 

Futbol Sahası 1     836,858 m2 152 

Basketbol/Voleybol Sahası 1     532,102 m2 72 

 TOPLAM 21 27.542,410 m2  5594 
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1.4.6 Kongre ve Kültür Merkezleri/Çok Amaçlı Salonlar (*) 

 

 
 
1.5- Hizmet Alanları 
1.5.1 Akademik/İdari  Personel Hizmet Alanları (*) 

 
 Sayısı(Adet) Alanı(m2) Kullanan Sayısı 

(Kişi) 

Akademik Personel Çalışma 
Odası       

- - - 

İdari Personel Çalışma Odası 27 690,25 m2 55 

Toplam 27 690,25 m2 55 

 
 
 

Birimin Adı 

Yerleşke 

Adı 

 

Toplantı Salonu,  Konferans Salonu,  Eğitim Salonu 

Salon Adı Alan (m2) 
Kapasite 

(Kişi) 

Atatürk Kültür 

Merkezi 

Kanuni 

Yerleşkesi 
Hasan Saka Salonu 1200 m2 944 

Atatürk Kültür 

Merkezi 

Kanuni 

Yerleşkesi 
M.Reşit Tarakçıoğlu Salonu 400 m2 235 

Prof.Dr.Osman 

Turan Kültür ve 

Kongre Merkezi 

Kanuni 

Yerleşkesi 
Hasan Turan Salonu 800 m2 587 

Prof.Dr.Osman 

Turan Kültür ve 

Kongre Merkezi 

Kanuni 

Yerleşkesi 
Fahri Kuran Salonu 300 m2 176 

Prof.Dr.Osman 

Turan Kültür ve 

Kongre Merkezi 

Kanuni 

Yerleşkesi 

Nihat Turan I-II Seminer 

Salonları 
200m2 90+90 
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2 – Örgüt Yapısı 

 
 

Daire Başkanlığımızda 1 Daire Başkanı V., 1 Dr. Öğr. Üyesi, 4 Şube Müdürü, 1 Yurt Müdürü, 5 Tabip, 1 Öğretim Görevlisi, 1 Mühendis, 
3 Şef,  2 Tekniker, 1 Sağlık Teknikeri, 13 Bilgisayar İşletmeni,  7 Memur, 1 Hemşire, 1 Sağlık Memuru, 1 Aşçı, 2 Hizmetli, 2 Teknisyen 
Yardımcısı, 30 sürekli işçi olmak üzere toplam 77 kişi görev yapmaktadır.  
 

Daire 
Başkanı

Kültür ve Spor 
Hizmetleri Şube 

Müdürlüğü

Spor Merkezi Birimi

Spor Salonları Birimi

Yüzme Havuzu Birimi

Kültür Merkezleri

Bilim, Kültür ve 
Sanat Evi

Beslenme ve Barınma 
Hizmetleri Şube 

Müdürlüğü

Yemekhane Hizmetleri 
Birimi

Öğrenci 
Konukevi

Öğrenci İşlemleri 
Şube Müdürlüğü

Engelli Öğrenci 
Bİrimi

Öğrenci Kulüpleri 
Birimi

Sağlık İşlemleri 
Şube Müdürlüğü

Aile Hekimliği 
Hizmetleri Birimi

Psikolojik Dan. 
ve Reh.Hiz. 

Birimi

Revir 
Hizmetleri 

Birimi

İdari ve Mali İşler 
Müdürlüğü

Satın Alma 
İşlemleri Birimi

Öğrenci Sigorta 
İşlemleri Birimi

Taşınır İşlemleri 
Bİrimi

YÖK Bursları 
Takip Birimi

Kısmi Zamanlı 
Öğrenci Birimi

Kampüs Kart 
İşlemleri 

Bİrimi

Sekreterya
İç Kontrol ve 

Kalite Komisyonu
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3 - Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1 Kullanılan Bilişim Sistemleri  (*) 

 
 

Birimler Bilişim Sisteminin Adı Kullanıcı Sayı 

 
Kamu Harcama ve Muhasebe Bilişim Sistemi (KBS)  4 

Mali Yönetim Sistemi (MYS V2)          8 

Yönetim İşleri 
KTÜ Web Yönetim Sistemi (WYS)           2 

Elektronik Belge Yönetim Sistemi (EBYS)         45 

Eğitim İşleri 
  

  

 
 
 

3.2 Yazılımlar ve Bilgisayarlar (*) 
 

Cinsi Kullanımda Olan Depoda 
bulunan 

Toplam 

İdari 
Amaçlı 
(Adet) 

Eğitim 
Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma 
Amaçlı 
(Adet) 

Yazılım  (Hazır program, 
lisans gibi) 

     

Masa Üstü Bilgisayar 98    98 

Taşınabilir (Dizüstü) 
Bilgisayar 

27    27 

 
3.4 Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  
Birimimizce kullanılan bilgi ve teknolojik kaynakları aşağıda gösterilmiştir. 

 
 Cinsi  İdari 

Amaçlı 
(Adet) 

Eğitim 
Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma 
Amaçlı 
(Adet) 

Cinsi İdari 
Amaçlı 
(Adet) 

Eğitim 
Amaçlı 
(Adet) 

Araştırma 
Amaçlı 
(Adet) 

Akıllı Tahta 27   Faks 3   

Projeksiyon 19   Fotoğraf 
mak. 

5   

Slayt 
makinesi 

   Kameralar 43   

Tepegöz    Televizyonlar   143   

Episkop    Tarayıcılar 47   

Barkot 
Okuyucu 

   Müzik Setleri    

Baskı 
makinesi 

   Mikroskoplar    

Fotokopi 
makinesi 

5   DVD’ler    

Optik 
Okuyucu 

   Güç Kaynağı 1   

 
 
5.2 Sosyal Hizmetler  
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5.2.1 Barınma Hizmetleri 

Üniversitemiz öğrencilerinin barınma ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla Merkez Kanuni 

Yerleşkesinde 1 adet öğrenci konukevi  bulunmaktadır. Konukevimiz birbirine bağlı iki 

bloktan oluşmaktadır. Konukevimizde 62 misafir odamız bulunmakta olup; odalarımız 26 adet 

tek yataklı ve 36 adet iki yataklı misafir ağırlama kapasitesine sahiptir. Odaların toplam alanı 

1420 m2’dir. 

Öğrenci Konukevinden öğrenci, personel ve misafirler ücret ödeyerek 

yararlanmaktadır. Bu ücret her yıl Üniversite Yönetim Kurulu tarafından belirlenmektedir. 

 

 

2022 YILI AYLIK ODA FİYATLARI 
ODA TİPİ ÖĞRENCİ KTÜ MENSUBU 

Tek kişilik oda 900,00 1000,00 

İki kişilik oda 600,00   650,00 

Suit oda -                 1.400,00 

Günlük oda fiyatı      75,00 

 

  
 

Barınma Hizmetinde Yararlanan Öğrenci Sayıları 

Üniversitemiz Öğrenci Konukevinde Kalan Öğrenci Sayısı 16 

Barınma Desteği Verilen Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayısı 4 

 

5.2.2 Beslenme Hizmetleri  
 

Üniversitemiz öğrenci, akademik ve idari personelin beslenme ihtiyaçları Sağlık, 
Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı yemekhanelerden karşılanmaktadır. Öğrenci, 
akademik ve idari personele hizmet alımı yapılarak, dört çeşit öğle yemeği verilmektedir. 
Yemek menüleri gıda mühendisimiz tarafından öğrencilerimizin memnuniyeti, bir öğünde 
almaları gereken enerji ve besin öğeleri göz önünde bulundurularak yeterli ve dengeli olacak 
şekilde, hijyen kurallarına dikkat edilerek Kanuni Yerleşkesinde bulunan mutfağımızda 
hazırlanmaktadır.   
 
Kanuni Yerleşkesindeki Yemekhanelerimiz 
Nejmi KIRKBİR Öğrenci Yemekhanesi  
Tıp Fakültesi Öğrenci Yemekhanesi 
Personel Yemekhanesi 
 
Kanuni Yerleşkesi Dışındaki Yemekhanelerimiz 
Sürmene Deniz Bilimleri Fakültesi Öğrenci Yemekhanesi 
Of Teknoloji Fakültesi Öğrenci Yemekhanesi 
Sürmene Abdullah Kanca MYO Öğrenci Yemekhanesi 
Araklı Ali Cevat Özyurt MYO Öğrenci Yemekhanesi 
Arsin MYO Öğrenci Yemekhanesi 
Trabzon MYO Öğrenci Yemekhanesi  
 
Öğle Yemeği Servis Saatleri 
Kanuni Yerleşkesindeki Öğrenci Yemekhaneleri : 11.15-13.15 
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Diğer Yemekhaneler     : 12.00-13.00 
Personel Yemekhanesi    : 12.00-13.00 
 
2021 Yılı Yemek Ücretleri 
Öğrenci  :   7,90 
İdari Personel  : 12,90 
Akademik Personel : 22,17 
 
Yemek Hizmetinden Yararlanma 

Kanuni Yerleşkesinde öğrenci, akademik ve idari personel yemek hizmetinden 
kampüs kartlarına öğün yükleyerek yararlanmaktadır.  

Kanuni Yerleşkesinde bulunan yemekhaneler için öğün yükleme işlemi 
https://kampuskart.ktu.edu.tr adresinden yapılmaktadır. 

Haftalık öğün yükleme, bir önceki hafta Pazartesi 00.00 ile Cuma 13.00 saatleri 
arasında yapılmaktadır. 

Öğün yükleme işlemini anlatan kılavuz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 
web sayfasında bulunmaktadır. 

2022 yılında Üniversitemizde öğrenim gören 189 ihtiyaçlı öğrencimize yemek bursu 
verilmiştir.     

 
Yemek Hizmeti Alımı  

Üniversitemiz öğrenci ve personelinin 2022 yılı için beslenme ihtiyaçlarını karşılamak 
üzere 1 açık ihale yapılmıştır. 
 

Öğrenciye ve Personele Sunulan Yemek Hizmetleri 

 
Yenilen Yemek 

Öğün Sayısı 
Yemek Yenen Gün 

Sayısı 

Yiyen Sayısı (Toplam Öğün 
sayısının yemek yenen gün 

sayısına bölünmesi ile bulunur) 

Öğrenci   396.076 250 1585 

Personel   15.009 250 60 

Toplam 411.085 250 1645 

 

 

5.4 Kültür Hizmetleri (*) 

Tiyatro ve 
Oyunlar 

08 Ocak 2022 tarihinde Ramses Sanat Tiyatro ve Organizasyon 
tarafından düzenlenen “Peter Pan Hayal Adası” adlı çocuk oyunu saat 
13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka Salonunda sahnelendi. 

17 Ocak 2022 tarihinde Gergedan Yapım tarafından düzenlenen 
“Ölü’n Bizi Ayırana Dek” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka Salonunda sahnelendi. 

19 Şubat 2022 tarihinde Özkaya Yapım organizasyon tarafından 
düzenlenen “Shirley Valentine” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

20 Şubat 2022 tarihinde Seyyah Tiyatro Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Pinokyo ve Ali Baba’nın Çiftliği” adlı çocuk oyunu saat 
13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

27 Şubat 2022 tarihinde Anadolu Sanat Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Küçük Prens” saat 13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda sahnelendi. 

https://kampuskart.ktu.edu.tr/
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06 Mart 2022 tarihinde Elit Sanat Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Maşa ile Koca Ayı Muhteşem Sahne Şovu” saat 
13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

10 Mart 2022 tarihinde KTÜ Tıp Fakültesi Dekanlığı Gadame Gadame 
Sanat Kulübü tarafından düzenlenen “Metamorfoz” konseri saat 
19.30’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

12 Mart 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafından düzenlenen “Ağaçlar 
Ayakta Ölür” konulu oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

15 Mart 2022 tarihinde Sanart Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Mahşer-i Cümbüş” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Çocuk Tiyatrosu tarafından 
düzenlenen “Çocuk Kalbi” adlı çocuk oyunu saat 16.00’da Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

26 Mart 2022 tarihinde Kumbara Görsel Sanatlar tarafından 
düzenlenen “Çingeneler Zamanı Müzikali” saat 20.00’de Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

27 Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatları tarafından düzenlenen 
“Charlie’nin Çikolata Fabrikasında” adlı oyun saat 14.00’te Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

Tiyatro ve 
Oyunlar 

27 Mart 2022 tarihinde Kedi Sahne Sanatları tarafından düzenlenen 
“Ölü Ozanlar Derneği” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

28 Mart 2022 tarihinde Süheyl&Behzat Uygur Tiyatrosu tarafından 
düzenlenen “Süt Kardeşler” adlı oyun saat 20.30’da Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

01 Nisan 2022 tarihinde Kütük House tarafından düzenlenen “Kadınlık 
Bizde Kalsın” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi.  

19 Nisan 2022 tarihinde Donkişot Tiyatro Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Fırat Tanış ile Gelin Tanış Olalım” adlı oyun saat 21.00’de 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

07 Mayıs 2022 tarihinde Sanart Yapım Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Harem Kabare” adlı oyun saat 20.30 ‘da Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

12 Mayıs 2022 tarihinde İstanbul Moda Çocuk tiyatrosu tarafından 
düzenlenen “Maşa ile Koca Ayı” adlı çocuk oyunu saat 17.00’de Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

23 Mayıs 2022 tarihinde Tiyatrokare tarafından düzenlenen “Ağaçlar 
Ayakta Ölür” adlı oyun saat 20.30’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi. 

25 Mayıs 2022 tarihinde KTÜ Tıp Fakültesi Gademe Gademe Sanat 
Kulübü tarafından düzenlenen “Momo” adlı oyun saat 19.30’da Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

04 Haziran 2022 tarihinde Hasan Özkaya Organizasyon tarafından 
düzenlenen “On Kişiydiler” adlı oyun saat 20.30’da Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

12 Haziran 2022 tarihinde İnteryon Danışmanlık & Danışmanlık 
Organizasyon tarafından düzenlenen “Arı Maya Meyveler Ülkesinde” adlı 
çocuk oyunu saat 14.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda 
sahnelendi. 

15 Haziran 2022 tarihinde İstanbul Temaşa Tiyatro tarafından 
düzenlenen “Seni Unutmak İstemedim ki” adlı oyun saat 18.00’de Atatürk 
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Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.  

16 Haziran 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Bir Delinin Hatıra Defteri” adlı oyun saat 20.30’da Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi.  

Tiyatro ve 
Oyunlar 

28 Ağustos 2022 tarihinde Kemal Taştekin Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Kral Şakir Kapadokya Macerası” saat 14.00’te Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

17 Eylül 2022 tarihinde Nova Oyun Yapım tarafından düzenlenen 
“Kelepçe Kullanım Kılavuzu” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

09 Ekim 2022 tarihinde KYB Medya tarafından düzenlenen “Pinokyo” adlı 
çocuk oyunu saat 13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda 
sahnelendi. 

15 Ekim 2022 tarihinde Kemal TAŞKESEN Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Kral Şakir Kapadokya Macerası” konulu çocuk oyunu saat 
14.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

18 Ekim 2022 tarihinde Aysa Prodüksiyon tarafından düzenlenen “1984-
Büyük Gözaltı” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda sahnelendi. 

19 Ekim 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Ahududu” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi. 

21 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Karlar Ülkesi Mavi Şato” adlı çocuk oyunu saat 19.00’da 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

23 Ekim 2022 tarihinde Tiyatro Seyyah tarafından düzenlenen “Çocuk 
Animasyon Gösterisi” saat 13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi. 

06 Kasım 2022 tarihinde KYB Medya tarafından düzenlenen “Ali Babanın 
Çiftliği” adlı çocuk oyunu saat 14.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda sahnelendi. 

12 Kasım 2022 tarihinde Bossphorus Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Çocuk Animasyon Gösterisi” saat 13.00’te Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

20 Kasım 2022 tarihinde Tiyatro seyyah tarafından düzenlenen 
“Animasyon Çocuk Oyunu” saat 13.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda sahnelendi. 

25 Kasım 2022 tarihinde Payidar Sanat Organziasyon tarafından 
düzenlenen “Ferhat GÖÇER Aldırma Gönül” adlı oyun saat 20.00’de 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı.  

27 Kasım 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Charlie’nin Çikolata Fabrikasında”  
adlı çocuk oyunu saat 14.00’te Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi. 

Tiyatro ve 
Oyunlar 

11 Aralık 2022 tarihinde Cihan Savaş Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Çocuk Animasyon Gösterimi” adlı oyun saat 13.00’te 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

15 Aralık 2022 tarihinde Gate Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Sır” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda sahnelendi. 

18 Aralık 2022 tarihinde KYB Medya tarafından düzenlenen “Çocuk 
Animasyon Gösterisi” adlı çocuk oyunu saat 13.00’te Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 
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19 Aralık 2022 tarihinde Trabzon Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen “Sıfır Atık Gösterisi” saat 10.00’da Atatürk Kültür Merkezi 
M.Reşit Tarakçıoğlu salonunda sahnelendi. 

23 Aralık 2022 tarihinde Gusto Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Şen Makas” adlı oyun saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda sahnelendi. 

Konser ve 
Müzikal 

09 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Emir Can İĞREK” konseri saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

25 Mart 2022 tarihinde Moon Stage organizasyon tarafından 
düzenlenen “Dolu Kadehi Ters Tut-Akustik” konser saat 20.00’de 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

29 Mart 2022 tarihinde Moon Stage Yapım Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Gökhan TÜRKMEN” konseri saat 20.00’de Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

30 Mart 2022 tarihinde KTÜ Güzel Sanatlar Bölümü tarafından 
düzenlenen “Akademisyenler Türk Sanat Müziği Korosu” konseri 
saat 19.30’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

31 Mart 2022 tarihinde KTÜ Güzel Sanatlar Bölümü tarafından 
düzenlenen “Akademisyenler Türk Halk Müziği Korosu” konseri 
saat 19.30’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

09 Nisan 2022 tarihinde Mod61 Turizm organizasyon tarafından 
düzenlenen “Grup İkilem” konseri saat 21.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

10 Nisan 2022 tarihinde ByWillow Yapım tarafından düzenlenen 
“ÇağanŞengül&Yasin Miy” konseri saat 21.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
M.Reşit Tarakçıoğlu salonunda yapıldı. 

Konser ve 
Müzikal 

21-22 Nisan 2022 tarihinde Ces Müzik Yapım Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Cem ADRİAN” konseri saat 21.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

08 Mayıs 2022 tarihinde Pusulay Yapım Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Madrigal” konseri saat 21.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

12 Mayıs 2022 tarihinde KTÜ Türk Halk Müziği Kulübü tarafından 
düzenlenen “Geleneksel Halk Müziği Konseri” saat 19.30’da Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

13 Mayıs 2022 tarihinde KTÜ Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı 
tarafından düzenlenen “Saz,Söz ve Biz Türkü ve Şiir Gecesi” konseri 
saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

14 Mayıs 2022 tarihinde Due Productions Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Melike ŞAHİN” konseri saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

28 Mayıs 2022 Tarihinde Karadeniz Turizm ve Seyahat Acentaları 
tarafından düzenlenen “ Erdal ERZİNCAN” konseri saat 20.00’de Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

10 Haziran 2022 tarihinde Sağlık Uygulama ve Araştırma Merkezi 
Başhekimliği tarafından düzenlenen “Farabi’de Sanat” konulu konser saat 
19.00’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

02 Kasım 2022 tarihinde Star Cep tarafından düzenlenen “Grup KÖFN” 
konseri saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka Salonunda 
yapıldı. 

08 Kasım 2022 tarihinde Apple Pie Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Fatma TURGUT Akustik” konseri saat 19.30’da Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 
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13 Kasım 2022 tarihinde Ces Yapım tarafından düzenlenen “Mark 
Eliyahu Konseri” saat 18.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka 
salonunda yapıldı. 

17 Kasım 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Erkan OĞUR&İsmail Hakkı DEMİRCİOĞLU” konseri saat 
20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

17 Aralık 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon Tarafından 
düzenlenen “Yeni Türkü” konseri saat 19.30’da Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

21 Aralık 2022 tarihinde Trabzon Ortahisar Belediye Başkanlığı 
tarafından düzenlenen “Batı Müziği Kulübü Konseri” saat 19.00’da 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

 
25 Aralık 2022 tarihinde Festival Organizasyon tarafından düzenlenen 
“Evgeny Grinko” konseri saat 18.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda yapıldı. 

 

Gösteri 

 

04-05 Şubat 2021 tarihlerinde Beşiktaş kültür Merkezi A.Ş. tarafından 
düzenlenen “Tolga ÇEVİK-Talk Şhow” saat 20.00’de Atatürk Kültür 
Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

11 Mayıs 2022 tarihinde BKM Mutfak Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Doğu DEMİRKOL” stand-up gösterisi saat 20.30’da Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

15 Mayıs 2022 tarihinde İnteriyon Danışmanlık Organizasyon tarafından 
düzenlenen “İtiraz Ediyorum-Müfit Can SAÇINTI” stand-up gösterisi saat 
19.30’da Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 

17 Mayıs 2022 tarihinde BKM Mutfak tarafından düzenlenen “Tahsin 
HASOĞLU” stand-up gösterisi saat 20.30’da Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

24 Mayıs 2022 tarihinde Maya Danışmanlık Hizmetleri tarafından 
düzenlenen “Sefa DOĞANAY” stand-up gösterisi saat 20.00’de Atatürk 
Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

04-05 Kasım 2022 tarihleri arasında BKM Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Yasemin SAKALLIOĞLU” stand-up gösterisi saat 20.00’de 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda sahnelendi. 

04 Aralık 2022 tarihinde Kerki Solfej tarafından düzenlenen “Baturay 
ÖZDEMİR” stand-up gösterisi saat 20.30’da Atatürk Kültür Merkezi 
Hasan Saka salonunda yapıldı. 

07 Aralık 2022 tarihinde BKM Mutgfak Organizasyon tarafından 
düzenlenen “Mesut SÜRE” adlı stand-up gösterisi saat 20.30’da 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı.  

Söyleşi 

20 Mayıs 2022 tarihinde KTÜ Kızılay Kulübü tarafından düzenlenen 
“Gazilerle Söyleşi” söyleşi saat 13.00’te Atatürk Kültür Merkezi M.Reşit 
Tarakçıoğlu Salonunda yapıldı. 

26 Ekim 2022 tarihinde KTÜ Teknoloji Transferi Uygulama ve 
Araştırma Merkezi tarafından düzenlenen “TÜBİTAK-BİDEN Burs ve 
Destek Programları Prof.Dr.Ömer Faruk URSAVAŞ” konulu söyleşi 
saat 13.30’da Atatürk Kültür Merkezi M.Reşit Tarakçıoğlu salonunda 
yapıldı. 

27 Mayıs 2022 tarihinde Trabzon İl Sağlık Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen “Gençlik ve Sosyal Medya” konulu söyleşi saat 14.00’te 
Atatürk Kültür Merkezi M.Reşit Tarakçıoğlu salonunda yapıldı.  

28 Ekim 2022 tarihinde İdeal Gençlik Kulübü tarafından düzenlenen 
“Serdar TUNCER”in konuşmacı olarak katılacağı söyleşi saat 18.00’de 
Atatürk Kültür Merkezi Hasan Saka salonunda yapıldı. 
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 07 Kasım 2022 tarihinde Tiyatro Konser Organizasyon “Sunay AKIN ile 
Yüz Yüze” konulu söyleşi saat 20.00’de Atatürk Kültür Merkezi Hasan 
Saka salonunda yapıldı. 

20 Aralık 2022 tarihinde KTÜ Eczacılık Fakültesi dekanlığı tarafından 
düzenlenen “Capoeira Söyleşisi ve Spor Etkinliği” saat 14.00’te 
Atatürk Kültür Merkezi M.Reşit Tarakçıoğlu salonunda yapıldı. 

 

5.6 Spor Hizmetleri  

Türkiye Üniversitelerarası (UNİLİG) Futsal Kadınlar müsabakaları üniversitemiz ev 
sahipliğinde 25-29 Nisan 2022 tarihleri arasında Hasan Polat Beden Eğitimi ve Spor 
Merkezinde gerçekleştirildi. 8 üniversiteniz katılımı ile gerçekleşen müsabakalarda sıkıntı 
yaşanmamış amacına ulaşmıştır. 

09 Mayıs-09 Haziran 2022 tarihleri arasında üniversitemiz 3 no’lu futbol sahasında 
sendikalar arası futbol turnuvası düzenlendi. 

01 Mart-30 Haziran 2022 tarihleri arasında yabancı uyruklu öğrencilerin 3 no’lu futbol 
sahasında spor etkinlikleri yapıldı. 

17-21 Ekim 2022 tarihleri arasında fakülteler arası futsal turnuvası düzenlendi. Şölen 
havasında geçen bu turnuva öğrencilerimizin stress atmalarında katkıda bulundu. 

 
  

 
S.N 

 
TARİH 

 
SPOR FAALİYETİ 

 
SPOR 
FAALİYET  
YERİ 

 
AÇIKLAMALAR 

1  
08-13 
ŞUBAT 
2022 

 
Tekvando şampiyonası 

 
Antalya 

 
ÜNİVERİTE TAKIMIMIZ 
1. OLDU 

2  
15-20 
ŞUBAT 
2022 

  
Karate Unilig şampiyonası 

 
Balıkesir 

 
Üniversite takımlarımız 
2.ve 3. Lük elde etti 

3 21-25 
ŞUBAT 
2022 

Kikbaks şampiyonası Erzurum Recep Akpınar 3. oldu 

4  
28 ŞUBAT-
31 MART 
2022 

 
Spor Şölenleri 

Kanuni 
kampüsü ve 
sahil tesisleri 

Spor şöleni amacına 
uygun olarak 
tamamlanmıştır 

5 11-15 
NİSAN 2022 

U-18 Basketbol turnuvası Hasan Polat 
Spor salonu 

Gençlik spor  il 
müdürlüğü ile ortak 
organize edildi 

6 11-15  
NİSAN 2022 

Tenis  Şampiyonası Mersin Üniversitemiz Kadınlarda 
1. olmuştur 

7 25-29 
NİSAN 2022 

Unilig Futsal kadınlar Hasan polat 
spor salonu 

 

8 10-17 
MAYIS 
2022 

Üniversiteler arası futbol 
Şampiyonası 

Afyon Üniversite takımımız 
çeyrek final oynadı. 

9 14-17 
MAYIS 
2022 

U-14-16 Gençlik haftası 
Basketbol turnuvası 

 
Hasan Polat 
spor salonu 

Maçlar oynanırken 
hakem kursu ve 
seminerlerde verildi. 

10 19-25 U-18 Basketbol Türkiye   
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MAYIS 
2022 

şampiyonası Hasan Polat 
spor salonu 

11  
09 MAYIS-
10 
HAZİRAN 
2022 

 
Tenis Turnuvası 

Sahil tesisleri 
kortları 

Üniversitemiz öğrenci ve 
personel katılımı ile spor 
şenlikleri programı 
dahilinde yapıldı 

12 01-31 
MAYIS 
2022 
 

Çeşitli spor etkinlikleri Kanuni 
yerleşkesi spor 
tesislerinde 

Spor yapan 3460 öğrenci 
550 personel olmak 
üzere 4010 kişi 
tesislerden yararlandı. 

13 09 MAYIS-
09 
HAZİRAN 
2022 

Sendika futbol turnuvası 3 nolu minyatür 
futbol sahası 

20 müsabaka yapılmış 
olup 1200 lira saha ücreti 
tahsil edilmiştir 

14 01 MART-
30 
HAZİRAN 
2022 

Yabancı uyruklu öğrenci 
spor etkinliği 

3 nolu minyatür 
futbol sahası 

Cuma günleri 
18.00/20.00 saatleri 
arasında yapıldı. 

15 21 
HAZİRAN 
2022 

Edebiyat Fakültesi  
Mezuniyet töreni 

Çim saha 
kompleksi 
 
 

14.00/17.00 

 
16 

 
23 
HAZİRAN 
2022 

İİBF Mezuniyet töreni 
Mühendislik fakültesi 
mezuniyet töreni 
 

Çim saha 
kompleksi 
 
Çim saha 
kompleksi 

10.00/13.00 
 
15.00/18.00 

17 17-21 EKİM 
2022 

Futsal Turnuvası Hasan Polat 
spor salonu 

Tıp fakültesi Turnuvayı 1. 
Olarak tamamladı 

18 15-18 
ARALIK 
2022 

Voleybol  süper lig 
yükselme  grup maçları 

 
Artvin 

Kadın ve Erkek 
takımlarımız gruplarında 
2. Olarak finallere katılma 
hakkını elde etmiştir. 

19 22-25 
ARALIK 
 

Basketbol grup maçları Ordu Erkek basketbol 
takımımız gruptan 
çıkarak  finallere katılma 
hakkını elde etti, 

20 01 OCAK-
31 ARALIK 
2022 
 
 
 

SPOR 
YERLEŞKELERİNDE 
YAPILAN ETKİNLİKLER 
 

Kampüs içi 
Spor sahaları 
ve sahil 
tesisleri 

Online  rezarvasyon 
yapan 38.600 kişi spor 
tesislerimizden 
yararlandı. 

 

 

 

 

5.7 Öğrenci Kulüpleri Faaliyetleri 

 

AKADEMİK KULÜPLER 
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Arkeoloji Kulübü 

Film gösterim etkinliği 07.04.2022 

Film gösterim etkinliği 08.12.2022 

 

Elektrik Elektronik Kulübü 

Kariyer Gelişim Günleri 22-23.03.2022 

Python ve Veri Bilimlerine Giriş eğitim etkinliği 26-27.05.2022 

İbrahim Alemdağ Ortaokulu Hour of Code etkinliği 02.01.2022 

We Talks Microsoft Teams etkinliği 18.02.2022 

Tech Talk Google Meet etkinliği 11.03.2022 

SQl 101 Workshop kongresi 18.03.2022 

Kariyer gelişim günleri 22-23.03.2022 

Tech Talk etkinliği 01.04.2022 

Pyhon ve veri bilimine giriş eğitimi 26-27.05.2022 

Haberleşme günleri 30.05.2022 

 

Avrupa Birliği Kulübü 

Rusya –Ukrayna Kirizi söyleşisi 12.03.2022 

İran-Türkiye İkili İlişkileri-Geçmişten günümüze İran İktisadı 
kongresi 

14.03.2022 

2.Uluslarası İlişkiler Zirvesi 16.03.2022 

Speaking Clup 04.04.2022 

Erasmus+Programı ve Europass CV Hazırlama Eğitimi 08.04.2022 

Avrupa Birliği ve Mültecilerin Hukuki Durumu semineri 11.05.2022 

Göç ve Sağlık Zirvesi 30.05.2022 

AB Proje ve Burslar konferansı 26.12.2022 

Göç Sempozyumu 22.12.2022 

Akademia ile söyleşi 19.12.2022 

 

Elektronik ve Haberleşme Kulübü 

Teknoloji zirevesi-Elektronik Haberleşme Günü Konferansı 26.05.2022 

 

EMSA Karadeniz Kulübü 

“Dünya Otizmle Farkındalık Günü” etkinliği 01.04.2022 

Serviks Kanseri Farkındalığı sosyal platform çalışması 31.01.2022 

MUN-Olağanüstü Durumlarda Sağlık politikaları eğitimi 10.05.2022 

Movie Day-Patch Adams söyleşisi 28.03.2022 

Kars ili belirlenen 2 İlkokula eğitim materyalleri yardım 
kampanyası 

20.02.2022 

Dünya Kadınlar Günü Stant çalışması 08.03.2022 

“Kadavra Direksiyonu” eğitim etkinliği 28.03.2022 

“Güncel Kanserler ve Kanser Araştırmaları” sempozyumu 28.02.2022 

Göç ve Sağlık Zirvesi konferansı 30.05.2022 

Geçmişten Günümüze Tıp’ta Yolculuk Simülasyonu 11.05.2022 

Erasmus+Programı ve Europass CV Hazırlama Eğitimi 08.04.2022 

Doctor & Acting Kongresi 13.05.2022 

9 Mayıs Avrupa Günü Standı 09.05.2022 

28 Ocak veri koruma günü sosyal platform çalışması 28.01.2022 
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Cüzzam haftası sosyal platform çalışması 25-31.01.2022 

Dünya günü sosyal platform çalışması 22.04.2022 

Dünya down sendromu günü sosyal platform çalışması 21.03.2022 

Sigarayı bırakma günü sosyal platform çalışması 09.02.2022 

Dünya Kanser Günü sosyal platform çalışması 01-07.04.2022 

 

Enerji Kulübü 

Artvin Deriner Hidroelektirik Santrali Teknik gezi etkinliği 09.04.2022 

5.Enerji Günleri Etkinliği 23.05.2022 

Sanko Enerji HES teknik gezi etkinliği 28.10.2022 

 

Endüstri Mühendisliği Kulübü 

Geleceğini Netleştir(GEN) 08/09.03.2022 

Farkındalık Zirvesi(FAZ) 30-31.04.2022 

All in one Ulusal vaka analiz yarışması 26-27.03.2022 

Industrial Evolution (IndEVO) Kongresi 08.12.2022 

EMK ademi Semineri 16.12.2022 

Trabzon Limanına teknik gezi etkinliği 21.12.2022 

Şalpazarı Gökçeköy İlkokulu ziyaret ve hediye dağıtım etkinliği 23.12.2022 

 

Tarih Kulübü 

Gezi Etkinliği 23.04.2022 

Kulüp tanıtım stant etkinliği 10-15.10.2022 

 

Bilgisayar Mühendisliği Kulübü 

Web Eğitimi etkinliği 11-12.03.2022 

Codeniğht etkinliği 28-29.05.2022 

Kodla sunum etkinliği 21-22.05.2022 

Codenight Yazılım Çalışması 07-08.10.2022 

Kaydırma kaydediciler laboratuvar etkinliği 17.10.2022 

Bi’ Günde Sektör 22.10.2022 

Compose Camp 24-26.10.2022 

Simens tanışmave tanıtım toplantısı 25.10.2022 

Gümüşhane Üniversitesine tanıtım 29.10.2022 

ARGE topluluğu ile otonom İHA sistemleri 101 01.11.2022 

Codenight kodlama eğitimi 04.11.2022 

Web Komitesi Proje Çalışması 01-28.12.2022 

Java Script Eğitimi 03.12.2022 

Code Night yazılım çalışması 09.12.2022 

Lehim Günü Sunumu 23.12.2022 

Hocalarla Sohbet 14.12.2022 

 

Gemi İnşaatı ve Denizcilik Kulübü 

Sektörün Dümeni paneli 28-29.05.2022 

 

Goggle Geliştirici Kulübü 

Vitily 101 Eğitimi 04.12.2022 

Python İle Web Seraping eğitimi 06.12.2022 
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Flutter Day Eğitimi 17.12.2022 

Tensorflaw Bontcamp Eğitimi 13-14.12.2022 

 

Gen Kulübü  

Biomovation 2022 yarışması 21-23.10.2022 

Tübitak 2209 Semineri 05.10.2022 

  

Girişimcilik ve Pazarlama Kulübü 

Universty 4SOCIRTY 18-20.03.2022 

Köy okulları için oyuncak toplama etkinliği 19-20.05.2022 

Girişimcilik Pazarlama ve Vizyon Konferansı 09.10.2022 

Vaka Analizi 23.10.2022 

Pazarlama Atölyesi 17.12.2022 

Tasarım Odaklı Düşünme Eğitimi 11.12.2022 

Hekimoğlu Döküm Sanayine teknik gezi 23.12.2022 

 

İç Mimarlık Öğrenci Kulübü 

DOKKAF Fuar Katılım etkinliği 05.03.2022 

İçmimar Aylin Kınay ile duvar Duvar kâğıdı uygulamaları 
etkinliği 

16.03.2022 

İçmimar Hatice Topsakal ile iç mekanlarda seramik 
uygulamaları 

23.03.2022 

 

İşletme ve Ekonomi Kulübü 

İnovasyon ve Strateji Zirvesi etkinliği 29.03.2022 

Açıkhava sineması etkinliği 01.06.2022 

Kulüp tanıtımı stant faaliyeti 19.09.2022 

Lansman etkinliği 13.10.2022 

Gelişim Zirvesi 20.12.2022 

 

İnşaat Kulübü 

Prof Dr. Şakir Erdoğdu ile çay saati etkinliği 15.12.2022 

Avrasya Pazarı şantiyesi teknik gezi etkinliği 15.12.2022 

Prof.Dr. Şevket Ateş çay saati etkinliği 28.03.2022 

Kanuni Bulvarı teknik gezi etkinliği 30.03.2022 

Yapı sağlığı izleme laboratuvarı teknik gezi  13.04.2022 

Kemal Dönmez konferansı 12.05.2022 

Deriner ve Yusufeli barajı teknik gezi etkinliği 19-20.05.2022 

SAP200 Kursu Dynamic Acedemy 09.04/22.05.2022 

Şehit Polis Yüzbaşı Burak Gençcelep İlkokulu kitap bağışı 
etkinliği 

26.05.2022 

Mimarlık taş anfi sinema gösterim etkinliği 27.05.2022 

Trabzon Terminal 2 teknik gezi etkinliği 01.06.2022 

Tekla Structures kursu 13.05/22.06.2022 

Uzungöl Gezisi 29.10.2022 

12.Geleneksel inşaat gecesi 08.10.2022 

İskenderpaşa akıllı otopark şantiyesi teknik gezi 02.11.2022 

 

Metalurji ve Malzeme Kulübü 
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Diksiyon Kursu 07-28.03.2022 

“Mühendis Adaylarının İş Mülakatları Açısından Tecrübe 
Paylaşımı” semineri 

09.03.2022 

Düşünde geleceğe Proje Pazarı adlı Projeler sergisi 25-27.05.2022 

Teknofest Karadeniz Elektirikli araçlarda jenaröter projesiyle 
katılımı 

07.08.2022 

Staj bilgilendirme sunum etkinliği 08.08.2022 

 

Orman Mühendisliği Kulübü 

Orman Haftası Etkinliği 24.03.2022 

  

Sosyoloji Kulübü  

Film gösterim etkinliği 14.10.2022 

 

Turk MSIC Karadeniz Kulübü 

“8 Mart Dünya Kadınlar Günü” etkinliği 08.03.2022 

Bağımlılıkla Mücadele etkinliği 27.04.2022 

Bir çocuk bir dünya Semineri 23.05.2022 

Dünya Ruh Sağlığı Günü bilgilendirme standı 18.10.2022 

Tıp öğrencileri birliği değişim sınavı tanıtım stantı 31.10-14.11.2022 

Nasıl ders çalışmalıyım konferansı 19.10.2022 

Dünya AIDS Farkındalık günü etkinliği 08.12.2022 

 

Uluslararası İlişkiler Kulübü 

Kulüp tanıtımı stant etkinliği 2022/2023 Güz 
dönemi 

Bir kap su bir kap mama etkinliği 04.10.2022 

Gezici kütüphane etkinliği 10-14.10.2022 

Oryantasyon Gezisi 08.10.2022 

Akademik söyleşi günleri 14.10.2022 

Huzurevi ziyareti 17-21.10.2022 

Lösemili çocuklar ziyareti 02-08.11.2022 

Ankara teknik gezi 04-06.11.2022 

Fidan dikme etkinliği 11.11.2022 

Özel eğitim okulu ziyareti 03.12.2022 

Hayvan barınağı ziyareti 05-09.12.2022 

Akademik söyleşi günleri  06.12.2022 

Başkonsolos etkinliği 15-09.12.2022 

Öğrenci çalıştayı 22.12.2022 

Ceo zirvesi 20-24.03.2022 

Akademik söyleşi günleri etkinliği 27.04.2022 

Fenomenler zirvesi 01-31.05.2022 

Lansman Etkinliği 11.10.2022 

Macaristan-Ankara Büyükelçisi ile söyleşi 02.11.2022 

 

Yapay Zeka Kulübü 

Satranç Turnuvası 13.05.2022 

Kulüp tanıtım stantı 10-30.10.2022 

Pythan-101 eğitim etkinliği 15-16.10.2022 
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Unit 101 oyun geliştirmeye giriş 29.10.2022 

 

Yazılım Kulübü 

4.Yazılım Günü 25.05.2022 

 

Yönetim Bilişim Sistemleri 

Siber Güvenlik Semineri 29.11.2022 

 

SOSYAL&KÜLTÜREL KULÜPLER 

Araştırma ve Kariyer Kulübü 

“Finallere Sıcak Bir Mola” çay ikramı etkinliği 13.01.2022 

İkram dağıtım etkinliği 21-24.04.2022 

Kulüp Tanıtım standı 26-29.09.2022 

Kampüse Hoş geldin stant etkinliği 03-07.10.2022 

Vize öncesi sinema etkinliği 31.03.2022 

Cuma namazı çıkışı lokum ikramı 03.06.2022 

Sınav haftası ikram etkinliği 06-09.06.2022 

 

Atatürkçü Düşünce Kulübü 

Oymalıtepe İlkokulu ve Ortaokulu kitap ve kırtasiye yardımı 22.12.2022 

 

Avrupa Birliği Kulübü 

“Türkiye İran İlişkileri” söyleşisi 14.03.2022 

Avrupa Birliği ve Mültecilerin Durumu söyleşi etkinliği 11.05.2022 

Kulüp tanıtımı ve üye alım stantı 24-28.10.2022 

Köy Okullarına kitap, kalem yardımı(Karlık Köyü) 04.11.2022 

 

Bağımlılıkla Mücadele Kulübü 

Kulüp tanıtımı ve çay ikram etkinliği 27.04.2022 

Bağımlılıkla Mücadele İl çalıştayı 18-19.04.2022 

“Gençlik ve Sosyal Medya” söyleşi etkinliği 27.05.2022 

Kulüp yararına kermes etkinliği 31.05.2022 

 

Batı Müzikleri Kulübü 

Bateri Kursu (Haftalık 4 Saat) 2021/2022 Güz-
Bahar Dönemi 

Elektro Gitar Kursu (Haftalık 4 Saat) 2021/2022 Güz-
Bahar Dönemi 

Bas Gitar Kursu (Haftalık 4 Saat) 2021/2022 Güz-
Bahar Dönemi 

Stüdyo tanıtım etkinliği 05.02.2022 

67.Bahar Şenlikleri Konseri 19.05.2022 

KTÜ Çok Sesli Koro Konseri 15.04.2022 

  

Düşlerden Gülüşlere Kulübü 

Minik Kalplerin doktoru olmak söyleşisi 07.12.2022 

 

Erasmus  

Vegan yemek etkinliği 13.10.2022 
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Gademe Gademe Sanat Kulübü 

Metaformoz Konseri 10.03.2022 

 

Engelsiz KTÜ Kulübü  

Kitap toplama etkinliği(Şehit Yüzbaşı Burak Gençelap İlkokulu) 16.11.2022 

 

Genç Kızılay Kulübü 

İhtiyaç sahibi Öğrencilere kıyafet temini etkinliği 17.12.2022 

Trabzonspor futbol müsabakaları öncesi “Kumbara” faaliyeti 2022/2023 Futbol 
Sezonu 

Finaller Öncesi Faik Ahmet Barutçu Kütüphanesi önü; çay, 
kurabiye ikramı 

05.01.2022 

Prof.Dr. İhsan Koz ilkokulu Kızılay tanıtım etkinliği 11-21.01.2022 

10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü Cemiyet ziyareti Kızılay 
Postası dağıtımı 

10.01.2022 

Sevgi evi ziyareti poğaça ikram etkinliği 15.01.2022 

“Fidan Sahiplenme ”projesine 500 kişi 1500 fidan destek 
etkinliği 

17.01.2022 

Çömlekçi bölgesinde sokak hayvanlarını besleme etkinliği 24.01.2022 

Şehir Müzesini ziyaret etkinliği 27.01.2022 

“Afet Farkındalık Eğitimi” 28.01.2022 

İskenderpaşa Camii Regaip Kandili sebebiyle baklava ve 
kandil simidi dağıtımı 

03.02.2022 

Trabzon Hastaneleri doktor,çalışan,hasta yakınlarına kandil 
sebebiyle baklava ikramı 

03.02.2022 

Sigarayı bırakma günü sebebiyle bağımlılık ve sigara zararları 
eğitimi 

09.02.2022 

İhtiyaç sahibi bir aileye oturma gurubu,halı,mont,ayakkabı,vb 
yardımı 

17.02.2022 

Dünya Kediler gününde kedi besleme etkinliği 17.02.2022 

Dünya Pil günü nedeniyle “Atık Pil Eğitimi” 18.02.2022 

Miraç Kandilinde Şehit Samet Çakır Camii Önünde kandil 
simidi dağıtımı 

28.02.2022 

Stj.Diyetisyen Gökçe Nur Soyuk Sağlıklı beslenme eğitimi 28.02.2022 

Çiçeklidüz ilkokulu Kızılay tanıtımı, palyaço etkinliği 02.03.2022 

YEDAM Formatörü Arzu Bulut Çınarın sunumu ile “Sağlıklı 
Yaşam” eğitimi 

19.03.2022 

“Kanında Adalet var 4” Hukuk Kulübü ortak etkinliği 24.03.2022 

Trabzon İl Ticaret Şube Müdürü Hakan Bayrakın sunumuyla 
“Tüketici Hakları” eğitimi 

29.03.2022 

Hami Yıldırım İlkokulu öğrencileriyle boyama etkinliği 08.04.2022 

Kutlu Doğum Haftası KTÜ Camii lokum dağıtım etkinliği 17.04.2022 

Ramazan kolisi dağıtım etkinliği 17.04.2022 

Akçaabat Şinik İlkokulu oyuncak ve atıştırmalık dağıtım 
etkinliği 

23.04.2022 

Bedri Rahmi Eyüboğlu İlkokulu 7 Temel İlke çizgi filmi izleme, 
Yüz boyama etkinliği 

27.04.2022 

Kadir Gecesi sebebiyle İskender Paşa Camii Önünde kolonya, 28.04.2022 
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lokum ikram etkinliği 

Yeşilova İlkokulu Palyaço ve Bayrak üzerine el baskısı etkinliği 28.04.2022 

Kemal Bülbüloğlu Ortaokulu resim çizme, çizgi film izleme, 
palyaço etkinliği 

30.04.2022 

Anneler günü sebebiyle Atapark’ta annelere gül dağıtım 
etkinliği 

09.05.2022 

Hemşireler Günü sebebiyle Farabi Hastanesi çalışanlarına 
çiçek dağıtım etkinliği 

13.05.2002 

Altı Nokta Körler Derneği ile “Engelli olmanın farkındalığı 
“etkinliği 

16.06.2022 

Doğu Karadeniz Kız Öğrenci Yurdu hijyen seti dağıtım etkinliği 18.05.2022 

Aydınlıkevler İmamhatip Ortaokulu Kızılaycılık eğitimi 27.05.2022 

“Sel ve Taşkın”Eğitimi  02.06.2022 

Final Haftası sebebiyle kampüs içesinde çorba ikram etkinliği 15.06.2022 

Diyetisyen Bengisu Karataşın anlatımıyla “Sağlıklı beslenme” 
semineri 

18.06.2022 

İlk Yardım eğitimi 22.06.2022 

“KTÜ’nün Mutlu Hayvanları”projesi kapsamında 50 adet kuş 
evi boya ve vernikleme faaliyeti 

25.06.2022 

“Afetler ve Korunma bilinci” eğitim faaliyeti 22.07.2022 

“Beyaz Baston” Körler haftası etkinliği 31.01.2022 

Kampüs çöp toplama etkinliği 24.02.2022 

Kampüs içerisine kuş evi yerleştirme faaliyeti 20.04.2022 

Mavi kapak toplama kampanyası 10.04.2022 

Sivil Savunma Günü İtfaiye Ziyareti 28.02.2022 

Atık bil eğitimi 18.02.2022 

Regaip kandili sebebiyle baklava simit dağıtım etkinliği 28.02.2022 

Tüm fakültelerde Kulüp tanıtım stant etkinliği 01-31.04.2022 

Gazilerle söyleşi etkinliği 20.05.2022 

Stant etkinliği Güz-Bahar 
dönemi 

Kızılay Tanıtım etkinliği 14.10.2022 

Kütüphane önü çorba dağıtım etkinliği 15.11.2022 

Kütüphane önünde engelli farkındalık etkinliği 29.12.2022 

 

Lösev Fayda Kulübü 

Lösevde farkındalık ve Kanser farkındalığı 22.10.2022 

Kanser haftası farkındalık etkinliği 04.11.2022 

Atatürk Mes.ve Tek. Anadolu Lisesi “Sağlıklı Yaşam” semineri 03.11.2022 

Lösemili gençler ile buluşma 06.11.2022 

Gönüllülük ve Farkındalık eğitimi 07.11.2022 

 

Medeniyet ve Kültür Mirasını Yaşatma Kulübü 

Mekkenin Fethi Proğramı 31.12.2022 

 

Of Teknoloji Fak.Sosyal Etkinlik Kulübü  

Kulüp tanıtımı ve üye alımı 29.10.2022 

 

Resim Kulübü 
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Kariyer Fuarı Resim Sergisi 04.03.2022 

Çizim Kursu (Haftalık 4 Saat) Güz-Bahar 
dönemi 

Kaşüştü İlkokulu Ziyareti öğrencilerle boyama etkinliği 16.05.2022 

İİBF Stant Etkinliği 05.12.2022 

 

Genç Tema Kulübü 

Fidan Dikim Etkinliği 25.03.2022 

Kulüp tanıtını bilgilendirme broşür dağıtımı etkinliği 21.09.2022 

Tohum Dikme Etkinliği 28.03.2022 

Doğa Yürüyüş Etkinliği 17.05.2022 

İklim Değişikliği Temalı sunum etkinliği 06.07.2022 

Kütüphane Önü Stant Etkinliği 01.12.2022 

 

Genç Yeşilay Kulübü 

“9Şubat Sigarayı Bırakma Günü” Stant etkinliği 04.02.2022 

Kampüste bisiklet turu 29.10.2022 

Tıp Fakültesi öğrencilerine kulüp tanıtım stantı 22.11.2022 

Burak Gençcelap ilkokulu, ortaokulu film gösterim etkinliği 15.12.2022 

Kütüphane önünden C Kapısına kadar çöp toplama etkinliği 24.12.2022 

 

Kültür Faaliyetleri ve Sinema Kulübü  

Perso Polis film gösterimi 08.11.2022 

Kurak Günler isimli film gösterimi 30.12.2022 

 

Tiyatro Kulübü 

Trabzon Tiyatro Festivali. Oto gargara tiyatro oyunu 21.03.2022 

Kadın Dediğin Tiyatro Oyunu 26.03.2022 

Hiç Komik Değil Tiyatro oyunu 15.05.2022 

Tanıkel Gece Tiyatro oyunu 22.05.2022 

 

Türk Dünyası ve Araştırmaları Kulübü 

“Atatürk Köşkü”gezi etkinliği 03.01.2022 

“Türk Dünyasındaki Meseleler” adlı panel etkinliği 04.03.2022 

Türk Dünyasındaki Anıt mezarlar zoom etkinliği 12.04.2022 

Türk Coğrafyasında bir ses “Azerbeycan” Microsoft Teams  19.04.2022 

Türk Coğrafyasında bir ses “Türkmenistan” Microsoft Teams  26.04.2022 

“Dünden bugüne Orhun Yazıtları” adlı etkinlik 03.05.2022 

“Türk Bilgeleri” adlı söyleşi Microsoft Teams 10.05.2022 

 

Türk Halk Müziği Kulübü 

Halk Müziği Konseri 12.05.2022 

Gezi Etkinliği 22.05.2022 

Öğrenci Kulüpleri Binası haftalık koro çalışması 2021-2022 
Güz-Bahar 
dönemi 

18 Mart Çanakkale Zaferini Anma Programı 18.03.2022 

15 Temmuz Demokrasi Alanı THM Müzik Gecesi 01.04.2022 

15 Temmuz Demokrasi Alanı THM Müzik Gecesi 17.04.2022 
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15 Temmuz Demokrasi Alanı THM Müzik Gecesi 23.05.2022 

 

Uzay Kulübü 

3D yazıcı eğitimi 05-15.01.2022 

Uydu Uydu Yer Sistemleri-GEO Uyduları Eğitim etkinliği 28.03.2022 

Uzay Günü Konferansı 18.05.2022 

PCB Elektronik Devre Kartı Tasarım Eğitimi 10.01.2022 

C Proğramlama – Arduino Eğitimi 07-13.01.2022 

Unity Mobil Oyun Geliştirme Eğitimi 06-12.01.2022 

Teleskop Gözlem Etkinliği 03.01.2022 

Uzay Günleri (Gebze Teknik Üniversitesi) 24-25.02.2022 

Doğu Karadeniz Kariyer Fuarı stant Etkinliği 04-05.022022 

Göksev Kaplan Karlıklı ve Dr. Ümit Cezmi Yılmaz Konferansı 28.03.2022 

Teleskop Gözlem etkinliği 14.04.2022 

Volkan Selma Konferansı 28.04.2022 

Uzay Günü Konferansı 18.05.2022 

Teknofest Roket Yarışması (Aksaray Tuz Gölü) 02-04.08.2022 

Teknofest İHA Yarışması(Afyonkarahisar Havaalanı) 09-14.08.2022 

Teknofest Model Uydu Yarışması(Aksaray Tuz Gölü) 22-24.08.2022 

Teknofest Final (Samsun) 30.08-
04.09.2022 

2.Ar-Ge sanayi ve teknoloji fuar katılımı 18.19.10.2022 

Astronomi ve Astrofizik Sempozyumu 25.11.2022 

 

SPORTİF KULÜPLER 

  

Dans Kulübü  

Tango,Sosyal latin,Sportif latin,Hiphop haftalık 1 er saat dans 
kursu 

Güz-bahar 
dönemi 2022 

Dansı tanıtmak amacıyla Flashmob etkinliği 02.03.2022 

Çevre Temizlik etkinliği 05.11.2022 

 

Dağcılık ve Kış Sporları Kulübü 

27.Zigana Şenliği 26.03.2022 

Stant etkinliği 03-26.10.2022 

Sporcuya yürüyüşün temelleri ve sporcuyu dağa hazırlama eğitimi 28.10.2022 

Vazelon Manastırı temel yürüyüş etkinliği 05.11.2022 

Çadır Pratiği Eğitimi 26.11.2022 

Haftasonu koşu etkinliği 27.11.2022 

 

Havacılık Kulübü 

Yamaç Paraşütü lisanslı eğitim kursu 09-15.05.2022 

  

Satranç Kulübü 

Bahar Şenliği Satranç Turnuvası 15.05.2022 

 

Tenis Kulübü 

3 Seviye tenis kursu haftalık 2 saat 27.09.2021 / 
26.06.2022 
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Aktif Kulüp Sayısı 82 

Faaliyet Belirten Kulüp Sayısı 46 

Faaliyet Sayısı 301 

Kulüplere Kayıtlı öğrenci sayısı 7287 

 
Sağlık Hizmetleri  

Mediko-Sosyal Merkezinde sunulan birinci basamak hizmetlerinden Üniversitemizin 
öğrencileri ile akademik ve idari personeli yararlanır. Bununla birlikte öğrenci, akademik ve 
idari personelin sağlık hizmetleri 5510 sayılı Kanun uyarınca Sosyal Güvenlik Kurumu 
tarafından sağlanmaktadır. İleri tetkik ve tedavinin gerektiği durumlarda ilgili kurumlara 
sevk/yönlendirme yapılır. Acil tıbbi müdahalenin gerekli olduğu durumlarda hizmetten 
yararlanabilme durumu sorgulanmaksızın acil sağlık hizmeti verilir. Ayrıca öğrenci, akademik 
ve idari personelin yararlanacağı bir revir bulunmaktadır. Revirde; gerekli acil tıbbi tedavi ve 
ilk yardım uygulamaları, acil haller dışında müdavi hekim tarafından yazılı olarak verilen 
tedavi uygulamaları, pansuman, enjeksiyon uygulamaları, tansiyon ve ateş ölçümleri gibi 
hemşirelik hizmetleri verilmektedir.  

2022 yılında Mediko-Sosyal Merkezimizde 850 personelimize poliklinik hizmeti 
verilmiş, 140 personelimize ise Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik hizmeti verilmiştir.  
 

Engelli Öğrenci Hizmetleri 

Karadeniz Teknik Üniversitesinde öğrenim gören dezavantajlı öğrencilerin öğrenim 
hayatlarını koIayIaştırmak, gerekli akademik ortamı hazırlamak, eğitim-öğretim süreçlerine 
tam katılımlarını sağlamak, sosyal yaşamı için gerekli tedbirleri almak ve düzenlemeler 
yapmak üzere SKSDB bünyesinde oIuşturuIan Engelli Öğrenci Birimi 2010 yılından 
itibaren faaliyetlerine devam etmektedir. 

Engelli Öğrenci Birimi faaliyetleri 01.07.2005 tarih ve 5378 sayili “Özurluler ve Bazi 
Kanun ve Kanun Hukmunde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 
15’inci maddesi, 14.08.2010 tarih ve 27672 şayili Resmi Gazetede yayınlanmış  olan  
Yükseköğretim Kurumları Özürlüler Danışma ve Koordinasyon Yönetmeliğinin 11’inci 
maddesine dayanılarak hazırlanan “KTU Engelli Öğrenci Birimi Yönergesi” doğrultusunda 
yürütülmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları Engelliler Danışma Koordinasyon Yönetmeliği kapsamında 

MADDE 5 — (Başlığı ile birlikte değişik.:RG-14/2/2014-28913) 

Yükseköğretim bünyesinde yükseköğrenim aşamasına gelen veya yükseköğrenim  
gören engelli öğrencilerin ihtiyaçlarını belirlemek, belirlenen ihtiyaçlara göre yapılması 
gereken idari düzenlemeleri planlamak ve gerekli alt yapı standartlarını oluşturarak ilgili 
yükseköğretim kurumları arasında koordinasyonu sağlamak üzere Yükseköğretim Kurulu 
Engelli Öğrenciler Komisyonu oluşturulur.” hükmü doğrultusunda Engelli Öğrenci 
Komisyonu oluşturulmuştur.   
  
KTU Enselli Oqrenci Komisyonu : 
- Sağlık, Kültür ve Spor Daire Baykanlığından sorumlu Rektör Yardımcısı 
- Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanı 
- Şube Müdürü 
- Öğretim Elemanı 
- Engelli Öğrenci Birimi Sorumlusu 

 
Üniversitemizin 2021-2022  Eğitim-Öğretim yılında kayıtlı toplam 18 engelli örgencisi 

bulunmaktadır. Bu öğrencilerimizin engel türlerine göre dağılımları şöyledir: 
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Engelli Öğrencilerin Engel Türleri  
 

Dil ve 
Konuşma 

Fiziksel Görme İşitme Kronik Diğer 

2 7 1 2 3 3 

 
Engelli Öğrencilerin Cinsiyet Dağılımı 
 

Engelli Kız Öğrenci Sayısı 9 

Engelli Erkek Öğrenci Sayısı 12 

Toplam Engelli Öğrenci Sayısı 21 

 
Engelli Öğrencilerin Üniversitemiz Bünyesindeki Dağılımı 

Fakülte/Enstitü/MYO Engelli Öğrenci Sayısı 

Orman Fakültesi 3 

Of Teknoloji Fakültesi 1 

Mühendislik Fakültesi 2 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 2 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 

Tıp Fakültesi 1 

Sosyal Bilimler Enstitüsü  5 

Fen Bilimleri Enstitüsü 3 

Trabzon MYO 1 

Arsin MYO 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 1 

TOPLAM 21 

 
Engelli Personelin Engel Türleri 

Ortopedik Görme İşitme Kronik Psikolojik Diğer 

35 5 8 32 9 5 

 
Engelli Personelin Cinsiyet Dağılımı 

Engelli Kadın Personel Sayısı 32 

Engelli Erkek Personel Sayısı 62 

Toplam Engelli Personel Sayısı 94 

 
 
 
 
 
Engelli Personelin Üniversitemiz Bünyesindeki Dağılımı 
 

Fakülte / Enstitü / MYO Engelli Personel Sayısı 

Of Teknoloji Fakültesi 2 
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Mühendislik Fakültesi 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 1 

Matbaa 1 

Diş Hekimliği Fakültesi 1 

Mimarlık Fakültesi 1 

Farabi Hastanesi Başhekimliği 49 

Trabzon MYO 3 

Eczacılık Fakültesi 2 

Teknoloji Transfer Ofisi 1 

Temel Tıp Bilimleri 1 

Beden Eğitimi Bölüm Başkanlığı 1 

Rektörlük 2 

Sürmene Abdullah Kanca Meslek Y.O. 1 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 2 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 1 

Edebiyat Fakültesi 2 

İdari Ve Mali İşler Daire Başkanlığı 4 

Yapı İşleri Ve Teknik Daire Başkanlığı 2 

Sağlık Kültür ve Spor Kültür Daire Başkanlığı 5 

Kütüphane Ve Dokümantasyon DaireBaşkanlığı 4 

Fen Fakültesi 6 

Hukuk Müşavirliği 1 

TOPLAM 94 

 
 

Üniversitemiz Engelli Öğrenci Birimi 2021-2022 Eğitim* Öğretim Yılı Faaliyetleri 

 KTÜ Engelli Birimi olarak artık daha da görünür olduk.  ''Biz de Varız'' 

projemiz  kapsamında Üniversitemizin tüm iç paydaşlarını ziyaret etmeye başladık. 

1- KTÜ Engelli Birimi Personellerimiz ve Öğrencilerimiz ile Tıp Fak. Dekanı Prof Dr. 

Neşe KAKLIKKAYA'yı makamında ziyaret ettik. Ziyaretimiz kapsamında Tıp Fakültesi ve 

Birimimizin birlikte yapacakları projeleri paylaşarak görüş alışverişinde bulunduk. .(11 Ocak 

2022) 
2- 7-14 Ocak Beyaz Baston Görme Engelliler Farkındalık Haftası münasebetiyle KTÜ 

Engelli Öğrenci Birimi olarak iç paydaşımız Radyo KTÜ işbirliği ile Personellerimiz ve 

Öğrencilerimizle güzel bir faaliyet düzenledik.(13 Ocak 2022) 
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3- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden ikincisini Fen Fakültesi Dekanlığına gerçekleştirdik.(25 Mayıs 

2022) 

4- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden üçüncüsünü Edebiyat Fakültesi Dekanlığına gerçekleştirdik.(30 

Mayıs 2022) 

5- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden dördüncüsünü Farabi Hastanesi Başhekimliğine gerçekleştirdik.(1 

Haziran 2022) 
6- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden beşincisini daire başkanlarımızla Rektörlük Senato salonunda 

gerçekleştirdik.(07 Haziran 2022). Toplantımızda Bilgi İşlem Daire Başkanı İrfan CANDAŞ, 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanı İsmail KÜÇÜK, Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanı Yasin 

ÖZTEL, Döner Sermaye İşletme Müdürü Öğr. Gör. Abdul Kerim ÖZTÜRK, Personel Daire 

Başkanlığı Şube Müdürü Funda GÜLEŞ ve Personellerimiz yer aldı. 

7- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden altıncısını daire başkanlarımızla Kütüphane ve Dokümantasyon 

Daire Başkanlığı toplantı salonunda gerçekleştirdik. Toplantımızda Kütüphane ve 

Dokümantasyon Daire Başkanı Yakup KOMAR, Öğrenci İşleri Daire Başkanı V.  Mustafa 

GENÇ ve Personellerimize yer aldı.(20 Haziran 2022) 

8- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden yedincisini İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığına 

gerçekleştirdik.(21 Haziran 2022) 
9- Engelliler Haftası Kapsamında Radyo KTÜ'de "Hayata Dair" Programı Düzenlendi.(13 

Mayıs 2022) 

10- Mezun Öğrenci Ziyaretlerimizden ilkini gerçekleştirdik. Öğrencimiz Dr. İsmail AKÇAY'ı 

görevli bulunduğu Sürmene Toplum Sağlığı Merkezinde ziyaret ettik. Sağlık alanı başta 

olmak üzere birçok konuda fikir alışverişinde bulunuldu.(02 Haziran 2022) 
11- Engelli Öğrenci Birimi tarafından planlanan “Biz de varız” projesi kapsamında 

yürütülen ziyaretlerimizden sekizincisini Trabzon Meslek Yüksekokulu Müdürlüğüne 

gerçekleştirdik. Trabzon Meslek Yüksekokulumuzun fiziksel ve eğitim yönünden 

erişilebilirliğine dair yapılması gereken iyileştirmeler, akademisyen ve öğrencilerinin evrensel 

tasarım, kısıtlılık, erişilebilirlik konusundaki proje çalışmalarının desteklenmesi ve sosyal 

sorumluluk projelerimize destek olunmasına ilişkin konularda fikir alışverişinde bulunuldu.(25 

Ekim 2022) 

12- Biz De Varız Projemiz kapsamında Trabzon Meslek Yüksekokulu  Bilgisayar 

Teknolojiler, El Sanatları, Elektrik ve Enerji, Elektronik ve Otomasyon, İnşaat, Makina ve 

Metal Teknolojileri, Mimarlık ve Şehir Planlama, Tasarım bölümleri  öğrencileriyle seminer 

düzenlendi.(9-10 Kasım 2022 ) 

13- KTÜ Engelli Öğrenci Birimi, Üniversitemizin fiziki ve eğitim erişilebilirliğinin 

iyileştirilmesi amacıyla “Navigasyon Projesi” başta olmak üzere pek çok konuda görüş 

alışverişinde bulunmak üzere Dijital Dönüşüm Ofisi Koordinatör Yrd. Dr. Öğretim Üyesi 

Ekrem BAHÇEKAPILI, UZEM Merkez Müdürü Doç. Dr. Muhammet BERİGEL, Engelli 

Öğrenci Birimi Şube Müdürü Ayşegül GÜNAYDIN, Mühendis Mengü DEMİR ve birim 
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personeli Bilgisayar İşletmeni Mustafa SAKA’nın katılımlarıyla 01 Nisan 2022 saat 15.30’da 

google internet üzerinden toplantı gerçekleştirilmiştir. 
14- Dünya Engelliler Günü kapsamında 2 Aralık 2022 Cuma günü saat 14.00’da Fen 

Fakültesi Nazım Terzioğlu Amfisinde Engelli Öğrenci Birimi ile iç paydaşlarımızdan ENKTÜ 

Kulübü öğrencilerimizin iş birliği ile Biyoloji Bölümü öğrencilerimize “Beraberiz ve 

Farkındayız” sloganıyla akademik, idari personel ve öğrencilerimize eğitim ve mekânda 

erişilebilirlik konularında farkındalık semineri verildi. 

15- Dünya Engelliler Günü kapsamında KTÜ Engelli Öğrenci Birimi tarafından 02.12.2022 

Cuma günü saat 09.00’da KTÜ Olimpiyat Kafe’de “Geleneksel Kahvaltı Buluşması” 

düzenlendi. Dezavantajlı personel ve öğrencilerimizle yaptığımız buluşmaya Rektör Prof. Dr. 

Hamdullah ÇUVALCI, Rektör Yrd. Prof. Dr. Cemil RAKICI, Rektör Yrd. Prof. Dr. Halil İbrahim 

OKUMUŞ, Rektör Yrd. Prof. Dr. Akif CİNEL, Genel Sekreter V. Prof. Dr. Bünyamin  ER ve 

yardımcıları katılmıştır. 

16- Üniversitemiz Engelli Öğrenci Birimi “Dünya Engelliler Günü” kapsamında “Engelleri 
Aşmak İçin Hamle Sende” sloganıyla 01 Aralık 2022 Perşembe günü saat 13.00’de Öğrenci 
Kulüpleri salonunda dezavantajlı öğrencilerin de katılımı ile satranç turnuvası düzenlenmiştir. 
Etkinliğimize iç paydaşlarımızdan KTÜ Satranç Kulübü, ENKTÜ Kulübü ile dış paydaşımız 
olan Trabzon Görme Engelliler Sanat ve Spor Kulübü (TGESSK) Başkanı Özgür ÖZTÜRK’de 
destek vermişlerdir. 

17- Engelli Öğrenci Birimi olarak  dezavantajlı bireylerin de toplumun birer parçası olduğu 
hususunda farkındalık oluşturmak için, Engelsiz KTÜ'lüler Kulubü(ENKTÜ), Biyoloji son sınıf 
Öğrencileri ve Tıp Fakültesi Öğrencilerimizle Şehit Pilot Yüzbaşı Burak Gençcelep İlkokuluna 
Ziyarette bulunuldu.(24 Kasım 2022)  İlkokul Öğrencilerimize Kitap, Kırtasiye ve çeşitli 
hediyeler dağıtımının ardından sağlık personelimiz Mustafa AKKOÇ tarafından "Doğru El 
Yıkama Teknikleri" adlı sunum yapıldı. "24 Kasım Öğretmenler Günü" olması münasebetiyle 
bu kutsal görevlerinden dolayı Öğretmenlerimizi tebrik edip hayırlı bir neslin yetişmesinde 
imzalarının daim olması dileğinde bulunduk. 

18- KTÜ Engelli Öğrenci Birimi 2022 – 2023 Eğitim Öğretim yılı içinde yapmayı planladığı 
etkinlik ve projeleri hayata geçirmek için, iç paydaşlarımızdan ENKTÜ Kulübü, Türk Halk 
Müziği Kulübü, Satranç Kulübü ile bir araya geldi.(15 Kasım 2022) 

19- KTÜ Engelli Öğrenci Birimi olarak 15.12.2022 tarihinde dezavantajlı ve gönüllü 
öğrencilerimizle Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı'nda istişare toplantısı gerçekleştirdik. 
Toplantımızda İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi / Yönetişim Bilişim Sistemleri bölümünden 
Doç. Dr. Muhammet BERİGEL hocamız eşliğinde öğrencilerimizin talep ve önerileri 
dinlenerek, Engelli Öğrenci Birimimizin bu güne kadar yaptığı iyileştirmeler ve yapacağı 
faaliyetler konusunda görüş alışverişinde bulunuldu. 

"Engelsiz Üniversite" kavramını gerçekleştirmek için hazırladığı eylem planını her yıl 

Yükseköğretim Kurumu'na da sunan Üniversitemizin Tıp Fakültesi ve Diş Hekimliği 

Fakültesi, engelli bireylerin hayatını kolaylaştırmak adına uygulamaya koyduğu projeleri ile 

YÖK tarafından düzenlenen “2022 Engelsiz Üniversiteler Ödülleri” kapsamında, Mekânda 

Erişilebilirlik Ödülü'nü kazanarak iki adet "Turuncu Bayrak" sahibi oldu. Ayrıca Edebiyat 

Fakültesi, Mekânda Erişilebilirlik Kategorisi'nde Turuncu Bayrak Ödülü ve Eğitimde 

Erişilebilirlik Kategorisi'nde de Yeşil Bayrak Ödülü için aday olma hakkı elde etti. 

Öğrencilerimizin fakülteleriyle EBYS kanalıyla iletişime geçilerek dezavantajlı 

öğrencilerimizin engel durumları ve oranları hakkında bilgi veririz.. Fakülte, MYO ve 

Enstitülerde görevlendirilen akademik engelli danışmanlarıyla durum değerlendirmeleri (yüz 

yüze, çevrimiçi) yaparız. Dezavantajlı öğrencilerimizi Birimimizce oluşturulan whatsapp 

iletişim gurubuna ekleriz. İhtiyaçlarımıza göre bir eğitim-öğretim yılı içinde 2 veya daha fazla 
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yüz yüze toplantılar yapılarak tutanaklarıyla kayıt altına alırız. Yaptığımız toplantımızda 

engelli öğrenci temsilcisini oylama ile belirleriz. İki yılda bir KTÜ’nün Öğrenci Kalite 

Komisyonuna web sayfamızdaki Kalite Komisyon Yönergesinin 8. Maddesine göre 

öğrencimizi belirleriz. 

Bir eğitim-öğretim yılı içinde 2 defa dezavantajlı öğrenci ve personelimize 

memnuniyet anketi uygularız. İstek ve önerilerini istişare ederek ilgili birimlerimizle yazılı ve 

sözlü olarak iletişime geçeriz. Sorunların çözümünde PUKÖ döngüsünü uygularız. 

(Örneklerimiz birimimizde mevcuttur.)  

 Üniversitemiz bünyesinde çalıştırılmak üzere alınan 2 dezavantajlı sürekli işçi için 

oryantasyon çalışması tarafımızca gerçekleştirildi. Yaptığımız faaliyet neticesinde “Engelli 

Dostu İş Analizi” birimimizce hazırlanarak ilgili birimlere iletildi.  

 Engelli Öğrenci Birimimiz sosyal etkinlik kapsamında Kampüsümüzde bulunan pati 

parktaki hayvanlarımıza yemek artıklarını belirlediğimiz haftalık çizelge dahilinde gönüllü 

öğrencilerimizle servis etmektedir. Hem artıklar değerlendiriliyor hem de hayvan sevgisi 

pekiştiriliyor. 

 Dezavantajlı öğrenci ve personelimizin isteklerini (dijital ortamda), ihtiyaçlarını 

belirleyebilmek için 05.12.2022-09.01.2023 tarihlerinde öğrencilerimize (telefon ortamında) 

anketler düzenlenmiştir. Geri bildirimler ile yapılan ve yapılmakta olan iyileştirmeler 

tarafımızca takip edilmektedir. 

Dezavantajlı öğrenci ve personellerimizden gelen geri bildirimlerde, sınav ce 

derslerinde kullanmak için ses kayıt cihazı, büyüteç, tekerlekli sandalyeye ihtiyaç olduğu 

öğrenildi. Birim olarak önce piyasa araştırması yapıldı. İlgili birimlerimize istediğimiz 

malzemeleri teknik şartnameleriyle ve satın alınmasının gereği ilgili kanun maddeleriyle ifa 

edildi. Konunun takibi neticesinde talep etiğimiz; 

 Adet      : 

1- Teleskopik Görme Engelli Bastonu 1          1  adet 

2- Az Görenler İçin Ledli Büyüteç   1   “ 

3- Masaüstü Işıklı Büyüteç    1   “ 

4- Manuel Tekerlekli Sandalye                         1   “ 

5- Ses Kayıt Cihazı      2   “   

Temin edildi. Olumlu geri bildirimler aldık. 

 

Hedeflerimizi Gerçekleştirmek İçin; 

1. Yaptığımız etkinliklerle daha fazla kitleye ulaşmak için faaliyetler gerçekleştireceğiz. 

2. Üniversitemizin tüm akademik ve idari birimleriyle belirli gün ve haftalarda etkinlikler 

yapacağız. 

3. Engelli olan ve olmayan bireyleri kaynaştıracak etkinliklere daha fazla yer vereceğiz. 

4. Bütçe imkanlarımızın iyileştirilmesi için taleplerimizi ileteceğiz. 

5. Tüm akademik ve idari birimlere özel erişilebilirlik raporları hazırlanarak EBYS ile 

iletilecek. 

6. Birimizle uyum içinde çalışacak gönüllü öğrenci sayısını artırmak için ziyaretlerimize 

hız vereceğiz. 
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7.   Biz De Varız projemiz kapsamında bütün Fakülte / MYO / Enstitü / Daire 

Başkanlıklarına ziyaretlerimiz devam edecek 

8.  Mezun Öğrencilerimizle bağlantılarımızın kopmaması yönündeki Mezun Öğrenci 

Ziyaretlerimize devam edilecek 

9.  Askerlik görevinden muaf olmuş olan dezavantajlı personellerimizin bu duyguyu anlık 

da olsa yaşayabilmeleri için askeri birlik ziyareti yapılacak. 

10.  Başta dezavantajlı öğrencimiz olmak üzere geçici engelli olarak tanımlanan diğer 

hastalarımızı da ziyaret etmek maksadıyla Maçka Ömer BURHANOĞLU Fizik tedavi ve 

rehabilitasyon hastanesine ziyaret yapılacak. 

11.  Belirli zaman aralıklarında personellerimiz ve öğrencilerimize anket uygulaması 

yapılarak elde ettiğimiz geri bildirimleri değerlendirmeye devam edilecek 

 

2023 Yılı İçerisinde Yapacağımız Faaliyetler: 

1. 04.02.2023 tarihinde KTÜ Farabi Hastanesi lösemili çocukları Birimimizce ziyaret. 

2. Dezavantajlı personelimizle Rektör Yrd. Prof. Dr. Cemil RAKICI hocamızın da 

katılımıyla yüz yüze toplantı. 

3. 08 Mart Dünya Kadınlar Gününde dezavantajlı kadın personel ve öğrencilerimizin 

katılımı ile tarafımızca etkinlik talebinde bulunduğumuz KTÜ Kadın Çalışmaları 

Uygulama ve Araştırma Merkezi desteği ile buluşma.  

4. 10-16 Mayıs Engelliler haftası kapsamında “Empati” konulu konferans 

düzenlenecektir. 

5. Birimimiz ve gönüllü öğrencilerimizle Çamlık İşitme Engelli Okuluna ziyaret. 

6. Trabzon Zihinsel Engelliler Okulu öğrencileriyle fidan ve çiçek dikimi. 

7. Dezavantajlı olan, olmayan bireylerimiz, müzik kulüplerimizin de desteği ile “Engelsiz 

Şölen” etkinliğimizi gerçekleştireceğiz.  

 
Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Programı 

Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma programı; üniversitemiz bünyesinde 
ekonomik desteğe gereksinim duyan öğrencilerimize bütçe imkânları ölçüsünde kısmi 
zamanlı çalışma imkânı sağlamaktadır. Bu kapsamda 2022 yılında 120 öğrenci kısmi 
zamanlı olarak çalışmıştır.  
 

Staj Yapan Öğrencilerin Sigorta Primlerinin Ödenmesine İlişkin Hizmetler 
 Uygulamalı eğitimlere ilişkin işletmede mesleki eğitim ve staj yapan üniversitemiz 
öğrencilerinin sigorta primlerinin ödenmesine ilişkin işlemler Daire Başkanlığımız tarafından 
yürütülmektedir. Bu kapsamda 2022 yılında bütçemizden 891.399,96 TL gider yapılmıştır. 
 

 

 

 

6.1.3 Ön Mali Kontrol 

Birimimizce 2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen mali işlemlerin tür ve sayılarına ait bilgiler 
aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

İŞLEM SAYI İŞLEM SAYI İŞLEM SAYI 
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Maaş 36 Mesai - Telefon 12 

Ek Ders - Satın Alma 112 Jüri Ödemesi - 

Yolluk 25 Hakediş Dosyası 2 Döner Sermaye Ödemesi  - 

 

6.2- Kalite Güvence Sistemi 

 
İletişim Bilgileri 
 

Karadeniz Teknik Üniversitesi (KTÜ) Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Birim 
Kalite  Komisyonu Başkanı’nın iletişim bilgileri aşağıda belirtilmiştir. 

   

Başkan Ömer SALİMOĞLU  (Daire Başkanı V.) 

Adres 
KTÜ Rektörlüğü Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı  - 

TRABZON 

Telefon 0 (462) 377 2005 

E-posta           omersalimoglu@ktu.edu.tr  - medikososyal@ktu.edu.tr  

   
 
 
 
Görevi  Adı ve Soyadı  Unvanı  Sorumluluk Alanı     : 
Başkan Ömer SALİMOĞLU  Daire Başkanı  V. Koordinasyon 

Üye  Temel TÜYSÜZ  Yurt Müdürü  Beslenme Hizmetleri  

Üye  Mevlüde ATA   Şube Müdürü  Öğrenci Kulüpleri 

Üye  Ekrem ÖZDEMİR  Şube Müdürü  Spor Hizmetleri 

Üye  Ayşegül GÜNAYDIN  Şube Müdürü  Engelli Öğrenci Birimi 

Üye  Birdal BATMAN  Öğretim Görevlisi Kültür Hizmetleri 

Üye  Salih Zeki TÜZÜNER  Tabip   Poliklinik 

Üye  Reşat MAKUL   Şube Müdürü  Satın Alma Birimi 

Üye   Erol SUNGURTEKİN  Bilgisayar İşletmeni Yazı İşleri Birimi 

 

 
 
 
A.1 Misyon ve Stratejik Amaçlar 
A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedefler 
 

SKSDB’nın misyon ve vizyon 2019-2023 Stratejik Planı, KTÜ’nün misyon ve vizyonu 
ışığında tanımlanmış olup, Başkanlığımıza ait web sitesinde hakkımızda başlığı altında tüm 
iç ve dış paydaşlarımızla paylaşılmıştır.  

Üniversitemizin Stratejik Planında belirlenen 5 amaç ve 18 hedef doğrultusunda 
SKSDB olarak hizmet verilmektedir.  

mailto:medikososyal@ktu.edu.tr
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2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46. ve 47. maddeleri uyarınca kurulan SKSDB, 
öğrencilerin beden ve ruh sağlığını korumak, barınma, beslenme, çalışma, dinlenme ve boş 
zamanlarını değerlendirmekle ilgili imkanlar sağlamaktadır. Öğrencilerin sosyal, kültürel, 
danışma ve rehberlik ile spor ihtiyaçlarını karşılayan aynı zamanda çalışanların “Daire 
Hekimliği” görevini yerine getiren bir birimdir. 2547 sayılı Kanunun 2880 sayılı Kanunla 
değişik 46 ve 47. maddeleri, 124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları ile Yükseköğretim 
Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve Yükseköğretim 
Kurumları Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı çerçevesinde görevini 
yerine getirmektedir.    

 

Kanıt 

1- Başkanlık web sayfası (misyon-vizyon) 
2- Web sayfası staj kılavuzu 
3- Web sayfası staj yönetim sistemi modülü BYK kılavuzu 
4- Staj yapacak öğrencilerin SGK bildirgeleri yönlendirme kılavuzu 
 
A.1.3. Kurumsal performans yönetimi  
 

KTÜ’nün stratejik amaçları (Eğitim-Öğretim, Araştırma, Kurumsal Kapasite ve Kurum 
Kültürü, Toplumsal Hizmet, Uluslararasılaşma) yönünden göstergeler dikkate alınarak 
raporlarımız ve faaliyetlerimize ilişkin veriler SPBS sayfasına belirlenen süreler ile 
girilmektedir. Bu göstergeler ile SKSDB performansının hangi yönde ilerlediği tespit edilerek 
iyileştirmelere hız verilmeye çalışılmaktadır.  
 

Kanıt 

1- Stratejik Plan veri giriş sayfası 
2- Yıllık Faaliyet Raporları (web sayfası) 
 
A.2 İç Kalite Güvencesi 
A.2.1. Kalite Komisyonu 
 

SKSDB birim kalite komisyonu olarak KTÜ’nün kalite süreçlerini yakından takip 
etmektedir. İç paydaşlarımız ile Üniversitemizin kalite süreci ve politikaları hakkında bilgi 
paylaşımı yapılmaktadır.  

Başkanlığımız bünyesinde bulunan tüm birimleri kapsayacak şekilde birim kalite 
komisyonu oluşturarak kalite sürecinin başkanlığımızın tüm birimlerine yayma amacını 
gerçekleştirmiştir. Birim kalite komisyonu, KTÜ kalite komisyonu yönergesi, kalite güvence 
sistemi yönergesini baz alarak iyileştirme çalışmalarının sürekliliğini sağlamaktadır. Web 
sayfamızda kalite çalışmaları ve süreçleri paylaşılarak tüm personelin erişimi sağlanmıştır. 
Resmi yazışmalar ile de sürece dahil edilmişlerdir.  
 
Kanıt 
1- SKSDB web sayfası kalite komisyonu ve görevleri 
2- SKSDB web sayfası kalite komisyonu yönergesi 
3- SKSDB web sayfasın kalite çalışmaları 
4- SKSDB web sayfası birim danışma kurulu yönergesi 
 
A.3 Paydaş Katılımı 
A.3.1. İç ve dış paydaşların kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, 
yönetim ve uluslararasılaşma süreçlerine katılımı  
 

KTÜ’nün stratejik amaçları; eğitim-öğretim, araştırma kurumsal kapasite ve kurum 
kültürü, toplumsal katkı, uluslararasılaşma doğrultusunda iç ve dış paydaşlarına uyguladığı 
anket, web sayfasındaki “Bize Yazın” modülü vb. uygulamalarla sadece fiziki ve sosyal 
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imkanlara ilişkin görüş ve öneriler değil, esas olarak verilen hizmetlerin sunumunun kalitesini 
artırmaya yönelik değerlendirmeler yapmaktadır. Paydaşlarımızla olan ilişkilerimiz temel 
ortak, stratejik ortak vb. şeklinde web sayfamızda paylaşılmıştır. 
Başkanlığımız iç ve dış paydaşları sürece dahil ederek hizmetlerinde sürekli bir iyileştirme 
modeli benimsemiştir.  
 
Kanıt  
1- Memnuniyet anket sonuçları 

2- SKSDB İç ve dış paydaş listesi 

3- KTÜ stratejik planı ve göstergeleri 

4- SKSDB anket çalışmaları 

5- SKSDB web sayfası “Bize Yazın” modülü 

 
A.4 Uluslararasılaşma Destekleri 
A.4.1. Uluslararasılaşma Politikası 
 

SKSDB olarak KTÜ’nün stratejik amaçlarından olan uluslararasılaşma amacını 
gerçekleştirmek için sunduğumuz beslenme, barınma, spor hizmetlerinin hem ulusal hem de 
uluslararası alanda görünür hale gelmesi için çalışmalara devam edilmektedir.  
 
Kanıt 
1- KTÜ politika belgesi (Uluslararasılaşma Politikası) 

2- 2019-2023 stratejik plan göstergeleri 

3- Erasmus öğrencileri barınma hizmeti 

4- Yabancı öğrenci beslenme hizmeti  

 
A.4.2. Uluslararasılaşma kaynakları 
 

SKSDB KTÜ’nün ulusal ve uluslararası görünürlüğünün artırılması amacıyla sosyal, 
sportif, eğitsel aktivitelerin sayı ve kalitesini artırmaya yönelik çalışmalar planlamaktadır. 
Sempozyum, turnuvalar ve çalıştay çalışmaları yapılmaktadır. Web sayfamızın İngilizce 
olarak da düzenlenmesini hedefleri arasına dahil etmiştir.  
 
 
B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 
 

SKSDB olarak eğitim-öğretim amacımıza hizmet etmek için kulüp faaliyetleri, spor 
tesislerinin kullanımı ve spor şöleni faaliyetleri, beslenme ve barınma hizmetleri, engelli 
öğrenci hizmetleri, maddi desteğe ihtiyacı olan öğrencilere burs ve yardım, staj yapan 
öğrencilerin sigorta işlemleri, kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma, kampüs kart hizmetleri 
alanlarında ilgili yönetmelik ve yönergeler doğrultusunda paydaşlarımızla yapılan yüz yüze, 
telefon, “bize yazın” modülü ve oda grup toplantıları kapsamında mali kaynakları şeffaf, 
hesap verebilir ve geri bildirimler ile sürekli iyileştirme kapsamında yürütmektedir.  
 
Kanıt 
1- SKSDB web sayfası spor tesisleri kiralama sistemi  

2- Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma yönergesi 

3- Burs ve yardım yönergesi 

4- Oryantasyon programı 

5- Engelli öğrenci birimi yönergesi 

6- Engelli Öğrencilere Yönelik Eğitim-Öğretim ve Sınav Uygulamalarına İlişkin Usul ve 

Esaslar 



 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 2022 Birim Faaliyet Raporu 

 

40| S a y f a  

 

7- Engelli öğrenci birimi web sayfası 

8- Mediko-Sosyal Merkezi yönergesi 

9- https://www.ktu.edu.tr/engelli/tumhaber  

 
E. YÖNETİM SİSTEMİ 

E.1-Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı 

SKSDB’nın görev ve yetkileri 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46 ve 47. 
maddeleri ile ilgili mevzuat, yönetmelik ve yönergelerle belirlenmiştir. Başkanlığımızın web 
sayfasında ilgili yönetmelik, mevzuatlar, görev ve sorumluluklar, organizasyon yapımız, iş 
akış şemalarımız iç ve dış paydaşlarla paylaşılmıştır.  
 
E.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı  
 

Başkanlığımız KTÜ’nün genel yapısını ifade eden şemada Genel Sekreterlik birimine 
bağlıdır. SKSD görevleri ve sorumlulukları web sayfamız hakkımızda/iç kontrol kısımlarında 
sırasıyla ifade edilerek paydaşlarımızın hizmetine sunulmuştur.  
 
Kanıt  
1- SKSDB web sayfası organizasyon şeması 
2- SKSDB mevzuat ve yönergeler 
3- KTÜ’nün genel yapısı 
4- SKSDB web sayfası iç kontrol (Personel görev tanımları ve dağılımı)  
 
E.1.2. Süreç yönetimi  
 

SKSDB’nın sunmuş olduğu sağlık, kültür, sosyal, beslenme, barınma, engelli öğrenci 
birimi ile ilgili tüm hizmetlere ilişkin görev tanımları, iş akış şemaları KTÜ’nün stratejik plan ve 
amaçları doğrultusunda sürekli iyileştirilip güncellenerek KVKK kapsamında iç ve dış 
paydaşların istifadelerine sunulmuştur. 
 
Kanıt 
1- SKSDB web sayfası görev tanımları 
2- SKSDB web sayfası iç kontrol bağlantısı 
3- SKSDB web sayfası hizmetler bağlantısı 
4- SKSDB web sayfası hakkımızda bağlantısı 
5- SKSDB web sayfası birim faaliyet raporları 
6- SKSDB web sayfası organizasyon şeması 
7- SKSDB web sayfası KVKK 
 
E.2-Kaynakların Yönetimi 
E.2.1. İnsan kaynakları yönetimi 
 

Üniversitemizin stratejik hedefleri doğrultusunda SKSDB’nın idari yapısı 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu uyarınca teşkilatlanmıştır. 
Daire Başkanlığımızda, katılımcı bir yaklaşımla yönetim sürecinde görev almak üzere ilgili 
tüm birimlerdeki personelden komisyonlar oluşturulmuştur.  

SKSDB KTÜ’nün stratejik planı ve hedeflerine ulaşmasını sağlayacak şekilde 
kaynakların yönetimini uygulamaktadır. 2547 sayılı Kanunun 47. maddesi ile kültür 
faaliyetlerini, spor faaliyetlerini, YÖK SKSDB uygulama yönetmeliği 17. maddesi ile 
turnuvalar düzenleme, YÖK SKSDB 16 ve 17. maddeleri uyarınca kulüp faaliyetleri, 2547 
sayılı Kanunun 46. maddesi ile kısmi zamanlı öğrenci çalıştırmayı, 5510 sayılı Kanunun 5 ve 
87. maddeleri ile staj yapan öğrencilerin sigorta ödemelerini, 2547 sayılı Kanun ile barınma 
hizmetlerini, beslenme hizmetlerini, 5378 sayılı Engelliler Hakkında Kanun maddeleri 

https://www.ktu.edu.tr/engelli/tumhaber
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uyarınca oluşturulan teşkilat yapımız, uygulamalarında şeffaf, hesap verebilirlik ilkelerini baz 
alarak memnuniyet odaklı olarak kaynaklarını yönetmektedir.  

Üniversitemizin, idari yapının yetkinliğini artırmak amacıyla yaptığı İSG eğitimleri, 
memur akademisi kalite çalışmalarına destek vermektedir. Başkanlığımız üniversitemizin 
düzenlediği çevrimiçi ve yüz yüze eğitimlere görüş, öneri ve katkılarını sunmaktadır. 

Mali kaynakların yönetimi, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve 
buna dayanarak hazırlanan mevzuat ve yönetmelikler doğrultusunda gerçekleştirilmektedir. 
Mali kaynaklar Hazine ve Maliye Bakanlığı ile diğer kamu kuruluşları ve kurumumuzun 
sağlamış olduğu yazılımlar aracılığıyla elektronik olarak izlenebilmektedir.  
Bu yazılımlar; 
1. E-program bütçe 
2. Mys, kbs 
3. Ekap (elektronik kamu alımları platformu) 
4. TKYS (taşınır kayıt ve yönetim sistemi) 
 

Taşınır kaynakların yönetimi, ilgili mevzuat ve yönetmelikler doğrultusunda yürütülmekte 
olup, Daire Başkanlığımıza ait taşınırlara ilişkin işlemlerin kaydı yapılmakta Harcama Birimi 
Taşınır Mal Yönetim Hesabı Cetveli, Sayım Tutanağı yıl sonunda Strateji Geliştirme Daire 
Başkanlığına gönderilir.  

SKSDB’nin yasal yükümlülükleri ve mevzuat analizi  
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının yetki ve görevlerine ilişkin temel yasal 

düzenlemeler şunlardır:   
- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu 
- 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu  
- 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu 
- 6245 sayılı Harcırah Kanunu 
- Kamu İhale Kanunu 
- Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu 
- Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi 

Uygulama Yönetmeliği  
 
Kanıt  
1- SKSDB görev dağılımı 
2- Memur akademisi eğitimleri 
3- SKSDB web sayfası personel listesi 
 
E3-Bilgi Yönetim Sistemi 
E.3.1. Entegre Bilgi Yönetim Sistemi 

SKSDB olarak üniversite bünyesinde yapılan spor, engelli birimi, beslenme, staj, 
kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma, kültür faaliyetlerine ilişkin veriler toplanarak raporlanıp üst 
yönetime iletmek üzere Yönetim Bilgi Sistemi Birimine iletilmelidir. BYS sistemi üzerinden 
veri girişleri yapılmaktadır. Ayrıca öğretim elemanı-öğrenci randevu sistemi uygulaması 
kullanılmaktadır. KTÜ stratejik plan bilgi sistemine üst yönetimden gelen emir doğrultusunda 
da üçer aylık dönemlerde veri girişleri yapılmaktadır. PUKÖ döngüleriyle süreçler 
kapatılmaktadır.  

Kanıt 

1- http://sbys.ktu.edu.tr 
2- 6698 sayılı KVKK 
3- SKSDB mediko-sosyal mail adresi 
4- SPBYS kurumsal göstergeler 
5- EBYS 
6- SGK veri girişi 

http://sbys.ktu.edu.tr/
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7- Bütçe yönetim enformasyon sistemi (e-bütçe) 
8- E-ihale 
9- 4734 KİK 62. maddesi takip sistemi 
 
E.4 Destek Hizmetleri 
E.4.1. Hizmet ve Malların Uygunluğu Kalitesi ve Sürekliliği 
 

SKSDB üniversitemize sunduğu beslenme vb. olanaklara binaen kurum dışından 
aldığı hizmetleri “Kamu İhale Mevzuatı” çerçevesinde üniversitemizin stratejik amaç ve 
hedeflerine paralel olarak gerçekleştirmektedir. Alınan hizmetlerin ve malların uygunluğu ve 
sürekliliği ilgili Kanun, yönetmelik ve yönergeler ile güvence altına alınmaktadır. Kurum 
dışından alınan mal ve hizmetlerin kalitesini geliştirmek ve iyileştirme adına web 
sayfamızdaki “Bize Yazın” modülü Başkanlığımızın e-mail hesapları, toplantılar ve anket 
çalışmaları ile sürekli iyileştirme çalışmaları yapılarak güncel veriler iç ve dış paydaşlara 
sunulmaktadır.  

22/d doğrudan temin usulü ile yapılan mal ve hizmet alımları üniversitenin amaç ve 
hedefleri doğrultusunda kullanılmaktadır. Hata ve usulsüzlüklerin önlenmesi, şeffaf, hesap 
verebilirlik ilkeleriyle e-ihale yazılımı gerçekleştirilerek kullanıma eklenmiştir.  
 
Kanıt 
1- SKSDB e-ihale 

2- Tedarik edilen hizmet ve tedarikçi listesi 

 
E.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 
E.5.1. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 
 

KTÜ’nün temel değerlerinden biri olan şeffaf ve hesap verebilirlik ilkesi gereğince, tüm 
güncel veriler (spor müsabakaları, dezavantajlı gruplara yönelik faaliyetler, kültür vb.) iç ve 
dış paydaşlar ile paylaşılmaktadır.  

SKSDB plan, rapor, belge, yönerge, iş akışları, anket sonuçları vb. veriler güncel 
olarak başkanlığımızın web sitesinde paylaşıma sunulmaktadır.  

SKSDB verilerin güncelliğini sağlamak adına web sayfası sorumlu ve içerik 
sorumlularını belirlemiştir.   

Sistemimize eklenmiş olan “Bize Yazın” ara yüzü, e-mail hesapları, anketler eşliğinde 
paydaşlardan gelen öneri ve isteklere birebir cevap verilerek verilen cevaplar veri tabanına 
kaydedilmektedir.  

Başkanlığımız hesap verebilirlik ilkesi doğrultusunda iç ve dış paydaşların istifadesine 
sunulmuş olan stratejik plana ilişkin hazırlanan idari birim faaliyet raporlarında tüm yapılan 
etkinlik, alım ve faaliyetleri kayıt altına alarak şeffaf şekilde paylaşmaktadır. Yazışmalarımız 
elektronik belge yönetim sistemi (EBYS) üzerinden yapılarak kayıt altına alınmaktadır.  

Başkanlığımızın verdiği hizmetlere ilişkin tüm yönetmelik ve yönergeler güncellenerek 
web sayfamızda duyurulmuştur. Birim olarak mevzuatlara bağlı kalarak düzenlemeler resmi 
yazışma kurallarına göre Word ortamında yazılarak kod numaraları ile Rektörlük/Yazı 
İşlerince arşivlenmektedir.   
 
Kanıt 

1- Web sorumluları resmi yazısı 
2- KTÜ stratejik planı değerlendirme raporu 
3- Anketler 
4- Bize Yazın arayüzü 
5- Medikososyal e-mail 
6- Engelli whatsapp yazışmaları 
7- İdari faaliyet raporları 
8- Yönetmelik ve yönergeler 
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PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK VE REHBERLİK HİZMETİ 

 

 
Birimimiz 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46 ve 47. Maddeleri ile 

Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık, Kültür ve Spor İşleri Dairesi Uygulama 
yönetmeliğine göre hazırlanmış (Senato Kararı 11.01.2022 sayı: 325-2) Yönergemize göre 
hizmet vermektedir. 

Üniversitemizin öğrenci ve personellerinden gelen geri bildirimler neticesinde, 
bireylerimizin karşılaştıkları kişisel, duygusal, eğitsel ve mesleki gelişimlerine yardımcı olmak 
amacıyla 30 Mayıs 2022 tarihinden itibaren SKSDB Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik 
Birimimiz ücretsiz olarak hizmet vermektedir.   

 
İLKELERİMİZ: 

Gizlilik: Başvuruda bulunan bireylerin bilgileri 3359 sayılı Sağlık Hizmetleri Kanununa 
dayanılarak hiçbir kişi, birim ya da kurum ile paylaşılmaz. 
Eşitlik: Başvuranların cinsiyet, etnik, kimlik, din, milliyet, sosyal sınıf vb. farklılıklar 
gözetilmeden eşitlik ve tarafsızlık ilkesiyle davranılır. 
Zamanlama: Danışanların randevularına zamanında gelmesi ve gelemeyecek olmaları 
halinde iletişim sağlamaları önemlidir. 
 
HİZMETLERİMİZ : 

Bireysel Görüşmeler 
Danışmanınızla bire bir yapacağınız görüşmeler akademik, sosyal ya da bireysel alanlarda 
gelişiminizi engelleyen sorunlarınızı çözmek için gerekli becerileri edinmenize yardımcı 
olmayı amaçlar. Görüşmeler birkaç oturumdan oluşabileceği gibi daha uzun vadeli de olabilir. 
Görüşmeler 45-50 dakika ve genellikle haftada 1 olarak planlanmaktadır. Görüşmelerin 
sıklığı ve süresine ilk oturumdan sonra danışmanınızla birlikte karar verebilirsiniz. 
 
 
Kısa Süreli Görüşmeler 
Kısa süreli görüşmeler acil durumlar ve bilgi almak isteyen bireylerin ihtiyaçlarını karşılamak 
için düzenlenmiştir. Görüşmeler yaklaşık 15 dakika olarak planlanmaktadır. Bu görüşmelerin 
sonunda danışmanınız sizi başka bir birime yönlendirebilir ya da bireysel görüşme için 
randevu verebilir. 
 
Yönlendirme 
Psikolojik Danışmanlık Biriminde danışmanınızla yaptığınız ön görüşme ya da bir kaç 
görüşme sonrasında farklı bir kişi ya da kurumdan yardım almanızın uygun olacağına karar 
verilebilir. Böyle bir durumda, ihtiyacınıza göre psikiyatriste, nöroloğa vb. kişi ve kurumlara 
yönlendirme yapılabilir. Bazen de görüşmeleri, bir kurum ya da kişiyle eş zamanlı yürütmek 
uygun görülebilir. 
 
Psikolojik Testler: 
 
Danışanı daha iyi tanıyabilmek ve etkin bir görüşme planı oluşturabilmek için gerekli 
görüldüğünde testler uygulanabilir. 
 
Söyleyişler 
 
İlginizi çeken konularda, sizden gelen talepler doğrultusunda ya da ihtiyaçlara göre yıl içinde 
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belirli zamanlarda söyleşiler düzenlemeyi planlıyoruz. Söyleşi yer ve zamanlarını buradan ya 
da internet sayfasından öğrenebilirsiniz. 

PSİKOLOJİK DESTEK : 

Zaman Yönetimi 

Zamanı iyi kullanmak aynı zamanda kaliteli ve verimli yaşamak anlamına gelir. Zaman 
herkes için farklı “yapılacak şeyler” listesi içerir. Bir öğrenci için ise zamanın etkin kullanımı, 
ders çalışma, uyuma ve sosyal faaliyetleri dengeli bir biçimde hayatına yerleştirmeyi sağlar. 
Zamanı iyi kullanmayan birinin kaygı düzeyinin sürekli yüksek olması ve her zaman bir 
şeyleri yetiştirememekten yakınması doğaldır. Oysa iyi bir planlamayla, ders çalışmaya da 
eğlenmeye de dinlenmeye de vakit bulmak mümkündür.  

ZAMANIMI NASIL PLANLAMALIYIM? 

-Yapılacak İşler Listesini Hazırlamak 

     Bazen yapılması öncelikli bir sürü iş varken kendinizi televizyon izlerken, birileriyle sohbet 
ederken, uzun uzun telefon konuşmaları yaparken, dergi, kitap okurken ya da gezerken 
bulursunuz. Şüphesiz bütün bu aktiviteler hayatınızda yapmaktan hoşlandığınız şeyleri 
oluşturur ama en önemli sınavınızın öncesinde ya da ödev tesliminize bir gün kalmışken bu 
aktivitelerle ilgilendiğinizi varsayalım. 

-Sonrasında    Neler   Yaşanabilir? 

    Ödevinizi yetiştiremeyeceğinize ya da sınava yeterince hazırlanmadığınıza dair yoğun bir 
kaygı, Aceleyle çok da verimli olmayan bir şekilde çalışmaya ÇALIŞMAK, zaten hiçbir 
zaman yetiştiremiyorum, beceremiyorum, gibi düşünceler ve kendine güven kaybı, Hayal 
kırıklığı, Suçluluk duygusu, Bir daha böyle olmayacağına dair verilen sözler. Bu listeyi 
uzatabilirsiniz. Burada acaba zamanın kendisi mi suçlu yoksa bu duygu ve düşünceler iyi 
planlanmamış bir zamanın ürünü mü? 
İyi planlanmamış bir zaman sonrasında, yapmanız gereken şeyler için daha büyük bir çaba 
harcamanıza ve sıkıntıya girmenize yol açabilir. Bunun yerine yapacağınız şeyleri sizin için 
önem sırasına göre düzenlemeniz, tahmininizden daha çok işinize yarayacaktır. 
 
Bunu Nasıl Yapabilirsiniz? 

      Günlük yapılacak şeyler listesi hazırlayın. Yazarak çalışmak yapılacakları daha net 
görmenizi sağlar. 

Oluşturacağınız liste, o gün için yapmayı düşündüğünüz şeyler içinden, sizin için en önemli 
olandan en az önemli olana doğru olmalı. En önemli işleri seçerken en çok keyif aldıklarınızı 
değil yapmadığınızda sizi en çok sıkıntıya sokacak olanları göz önünde bulundurun. En az 
önemli olanları belirlerken de yapılıp yapılmaması o gün için ya da uzun vadede hayatınızın 
akışını etkilemeyecek aktiviteler olmasına özen gösterin. O gün için yapılacakları 
belirledikten sonra önem sırasına göre 1’den başlayan numaralar verebilirsiniz. Burada en 
önemli şey, ilk numaralardaki aktiviteleri bitirmeden alt sıralara geçmemektir. Listenizde; son 
ödeme tarihi o gün olan telefon faturası, dergi okumak, arkadaşlarla sohbet etmek, yemek 
yemek, telefon görüşmeleri, teslim tarihi ertesi gün olan bir ödev, TV izlemek, sinemaya 
gitmek vb. olabilir. Böyle bir durumda nasıl bir liste oluşturmak uygun olur? 

Birim Personelimiz 
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-Uzm. Psikolog Serra HACISALİHOĞLU 
-Arş. Gör. Dr. Nesibe OLGUN KAVAL 
-Arş. Gör. Özge Nur MUSLU 
  

Başvuru: KTÜ’de kayıtlı tüm öğrenciler birime başvurabilirler. 
Üniversitemizde bu hizmet her hafta Salı, Çarşamba, Perşembe ve Cuma 
günleri ücretsiz olarak verilmektedir. 
İletişim: Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Binası 
Tel: 0462 377 20 05 

 

II- STRATEJİK PLAN AMAÇ ve HEDEFLER 

A- KTÜ 2019-2023 Stratejik Planı Amaç ve Hedefler 
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Amaç 1- Eğitim-öğretimde kaliteyi geliştirerek değişime ve gelişime açık 
öğrenciler yetiştirmek ve mezun etmek. 

Hedef 1. 1 Eğitim programlarının niteliği geliştirilecektir. 

Hedef 1. 2 Eğitim-öğretim altyapısı iyileştirilecektir. 

Hedef 1. 3 Öğretim elemanı niteliği artırılacaktır. 

Hedef 1. 4 Öğrenci niteliği artırılacaktır. 

Amaç 2- Yenilikçi üretim için araştırma kapasitesini geliştirmek. 

Hedef 2. 1 
Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü ile sanayi iş birliği 
geliştirilecektir. 

Hedef 2. 2 Araştırmacı insan kaynağı geliştirilecektir. 

Hedef 2. 3 Araştırma altyapısı geliştirilecektir. 

Hedef 2. 4 Uygulama ve Araştırma Merkezleri daha etkin hâle getirilecektir. 

Amaç 3- Kurumsal kapasiteyi artırmak ve kurumsal kültürü yaygınlaştırmak. 

Hedef 3. 1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirilecektir. 

Hedef 3. 2 Mezunlarla iletişim ve iş birliği güçlendirilecektir. 

Hedef 3. 3 Kalite kültürü yaygınlaştırılacaktır. 

Amaç 4- Toplumsal sorunlara duyarlı ve çözüm odaklı üniversite olmak. 

Hedef 4. 1 Toplumsal sorunlara yönelik faaliyetler artırılacaktır. 

Hedef 4. 2 Bilginin topluma yayılması artırılacaktır. 

Hedef 4. 3 
Sağlık alanında tanı, tedavi ve bakım süreçlerinde hizmet kalitesi 
artırılacaktır. 

Amaç 5- Uluslararasılaşmak 
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Hedef 5. 1 Değişim programları etkin hale getirilecektir. 

Hedef 5. 2 Uluslararası iş birliği süreçleri geliştirilecektir. 

Hedef 5. 3 Yabancı dilde eğitim veren programların sayısı artırılacaktır. 

Hedef 5. 4 Uluslararası görünürlülük daha da artırılacaktır. 

 

B. 2019-2023 Stratejik Plan 2022 Yılı İzleme ve Değerlendirmesi 

Üniversitemizin 2019-2023 Stratejik Planının dördüncü uygulama yılı tamamlanmıştır. Plan 
içerisinde birimimizin sorumlu olduğu hedefler (göstergelerle izlenen) ile ilgili faaliyetlere 
ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir. 

 

Amaç1-Eğitim-öğretimde kaliteyi geliştirerek değişime ve gelişime açıköğrencileryetiştirmek 
ve mezun etmek. 

Eğitim programlarının niteliği geliştirilecektir. 2021 2022 

Eğitim-öğretim altyapısı iyileştirilecektir.   

Kütüphanedeki basılı kitap sayısı   

Öğrenci serbest çalışma alanı (m²)     

Öğretim elemanı niteliği artırılacaktır.   

Öğretim üyesi başına düşen yayın (SCI, SSCI-exp, AHCI) sayısı   

Yurtdışı bilimsel etkinlikler için yapılan akademisyen 
görevlendirme sayısı 

  

Öğrenci niteliği artırılacaktır.   

Amaç 2- Yenilikçi üretim için araştırma kapasitesini geliştirmek. 

Girişimcilik ve yenilikçilik kültürü ile sanayi işbirliği 
geliştirilecektir. 

  

Araştırmacı insan kaynağı geliştirilecektir.   

Kamu kurumları veya özel sektör tarafından fonlanan toplam 
kurum dışı proje sayısı (TÜBİTAK, AB, DOKA, DOKAP, TAGEM, 
Sektör Kontratlı, Bakanlık, BAP 08 ve benzeri) 

  

Lisansüstü (tezli yüksek lisans +doktora) öğrenci sayısının toplam 
öğrenci (ön lisans, lisans, tezli ve tezsiz yüksek lisans ile doktora) 
sayısına oranı 

  

YÖK 100/2000 doktora burs programına kayıtlı öğrenci sayısı 60 26 

Araştırma altyapısı geliştirilecektir.   

Kütüphane veri tabanı sayısı   

Kurum içi (BAP) desteklenen altyapı proje sayısı   

Uygulama ve Araştırma Merkezleri (UYGAR) daha etkin hâle 
getirilecektir. 

  

Kurumsal kapasiteyi artırmak ve kurumsal kültürü yaygınlaştırmak. 

Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirilecektir.   

Personeli bir araya getiren sosyal etkinlik sayısı   

Mezunlarla iletişim ve işbirliği güçlendirilecektir.   
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Toplumsal sorunlara duyarlı ve çözüm odaklı üniversite olmak. 

Toplumsal sorunlara yönelik faaliyetler artırılacaktır.   

Belirli gün ve haftalara yönelik yapılan etkinlik sayısı   

Dezavantajlı gruplara yönelik yürütülen faaliyet sayısı 6 20 

Bilginin topluma yayılması artırılacaktır.   

Sağlık alanında tanı, tedavi ve bakım süreçlerinde hizmet 
kalitesi artırılacaktır. 

  

   

Uluslararası işbirliği süreçleri geliştirilecektir.   

Diğer üniversitelerle açılan uluslararası ortak program sayısı   

Yabancı dilde eğitim veren programların sayısı artırılacaktır.   

Eğitimini % 100 yabancı dilde yürüten program sayısı   

Yabancı dilde verilen ders sayısı   

Uluslararası görünürlük daha da artırılacaktır.   

Yabancı uyruklu öğretim elemanı sayısı   

Yabancı uyruklu öğrenci sayısı   
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
A-Mali Bilgiler 
1- Bütçe Uygulama Sonuçları 
1.1. Bütçe Giderleri 
1.1.1 Program ve Alt Program Düzeyinde 2022 Bütçe Giderleri  

 

Program ve Alt Program Düzeyinde Harcamalar 
 

Program ve Alt Faaliyet Türü 
Başlangıç 

Ödeneği (TL) 
Toplam 

Ödenek (TL) 
Harcama (TL) 

H/T.Ö 
Oranı 

% 

56- ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE 
YENİLİK 

    

210- ARAŞTIRMA ALTYAPILARI     

178- YÜKSEKÖĞRETİMDE 
BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE 
GELİŞTİRME 

    

 54- TEDAVİ EDİCİ SAĞLIK     

167- TEDAVİ HİZMETLERİ     

 62- YÜKSEKÖĞRETİM     

240- ÖĞRETİM ELEMANLARINA 
SAĞLANAN BURS VE DESTEKLER 

    

239- ÖN LİSANS EĞİTİMİ, LİSANS 
EĞİTİMİ VE LİSANSÜSTÜ EĞİTİM 

    

241- YÜKSEKÖĞRETİMDE 
ÖĞRENCİ YAŞAMI 

6.296.000,00 12.221.550,95 12.120.041,25 %99,17 

 98- YÖNETİM VE DESTEK 
PROGRAMI 

    

901- TEFTİŞ, DENETİM VE 
DANIŞMANLIK HİZMETLERİ 

    

900- ÜST YÖNETİM, İDARİ VE MALİ 
HİZMETLER 

4.344.000,00 6.974.870,29 6.974.870,29 %100 

 PROGRAMLAR TOPLAMI 10.640.000,00 19.196.421,24 19.094.911,54 %99,59 
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1.1.2 Ekonomik Düzeyde 2022 Bütçe Giderleri 

Ekonomik Düzeyde 2022 Bütçe 

 Başlangıç 
Ödeneği (TL) 

Toplam 
Ödenek (TL) 

Harcama (TL) 
H/T.Ö 

Oranı % 

BÜTÇE GİDERLERİ 
TOPLAMI 

10.640.000,00 19.196.421,24 19.094.911,54 %99,47 

PERSONEL GİDERLERİ 4.818.000,00 7.128.748,01 7.065.396,62 %99,11 

SGK DEVLET PRİMİ 
GİDERLERİ 

1.339.000,00 2.117.272,23 2.116.633,35 %99,96 

MAL VE HİZMET ALIMI 
GİDERLERİ 

4.483.000,00 9.950.401,00 9.912.881,57 %99,62 

CARİ TRANSFERLER       

SERMAYE GİDERLERİ     

 
 
1.2. Bütçe Giderlerine İlişkin Açıklamalar 
 
 Birimimize 2022 yılında 10.640.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş olup, yapılan 
ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 19.196.421,24 TL olmuştur. 2022 mali yılı 
yılsonu itibariyle bu ödenekten 19.094.911,54 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Kurumumuzun amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin 
etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 
muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, malî bilgi ve yönetim bilgisinin 
zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere oluşturulan organizasyon, yöntem, 
süreç ile iç denetimi kapsayan malî ve diğer kontroller yapılmıştır. 
 
Daire Başkanlığımız kadrosundaki personellerin aylık ödemelerinin karşılanması amacıyla 
2022 yılında 3.607.00,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte 
toplam ödenek 5.823.738,30 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten yapılan 
giderlerin toplamı 5.823.738,30 TL olarak gerçekleşmiştir. 
 
Sosyal güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri için 2022 yılında 737.000,00 TL ödenek 
öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 1.151.131,99 TL 
olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten yapılan giderlerin toplamı 1.151.131,99 TL 
olarak gerçekleşmiştir. 
 
Daire Başkanlığı kadrosundaki personelin yurtiçi sürekli görev yolluğuna ilişkin giderleri için 
ödenek öngörülmemiş olup, yıl içerisinde bu giderleri karşılamak üzere 8.096 TL ödenek 
eklemesi yapılmıştır. 2022 yılsonu itibariyle yapılan gider toplamı 8.095,15 TL olarak 
gerçekleşmiştir. 
 
Üniversitemiz öğrencilerinin beslenme hizmetlerine ilişkin giderlerinin karşılanması amacıyla 
2022 yılında 3.422.000,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte 
toplam ödenek 8.412.086,00 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu toplam ödenekten 
yapılan giderlerin toplamı 8.410.738,98 TL olarak gerçekleşmiştir. 
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Üniversitemiz Öğrenci Konukevi yakacak alım gideri için 2022 yılında 25.000,00 TL 
öngörülmüş iken, dünya genelinde enerji maliyetlerindeki artışlar sebebiyle yapılan ödenek 
eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 84.305,00 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu 
ödenekten yapılan giderlerin toplamı 84.300,25 TL olarak gerçekleşmiştir. 
 
Öğrenci Konukevine ait diğer dayanıklı mal ve malzeme alım giderleri için (nevresim, çarşaf, 
yastık vb.) 2022 yılında 12.000,00 TL ödenek öngörülmüş, yılsonu itibariyle bu ödenekten 
yapılan gider toplamı 11.963,26 TL olarak gerçekleşmiştir. Ayrıca Öğrenci Konukevi bina 
bakım onarım giderleri için 2022 yılında herhangi bir ödenek öngörülmemiş ve harcama 
yapılmamıştır. 
 
Daire Başkanlığımız revirinde kullanılmak üzere tıbbi malzeme ve ilaç alım giderleri için 2022 
yılında 6.000,00 TL ödenek öngörülmüştür. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 5.345,01 TL 
harcama gerçekleştirilmiştir. Ayrıca revirde bulunan cihazların bakım onarımı için (sterilizatör 
vb.) 3.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup, 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 311,04 TL 
harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Üniversitemiz yüzme havuzunun bakım onarım ve temizliği için (yosun önleyici, çöktürücü, 
PH düşürücü vb. gibi) malzeme alımı, öğrencilerin sportif aktivitelerinin yapılması amacıyla 
kullandıkları giyim eşyaları ile (forma, şort, eşofman, spor ayakkabısı vb. gibi) spor 
yapılmasında gerekli veya yardımcı olan (top, raket, tenis masası vb. gibi) her türlü mal ve 
malzeme alımı, spor şöleni müsabakaları ile diğer sportif ve kültürel faaliyetlere ait malzeme 
alımları, çim sahanın yapımı ve bakımı ile ilgili işlerde kullanılmak üzere mal ve malzeme 
alımı için 2022 yılında 84.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup, yılsonu itibariyle bu ödenekten 
80.211,08 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Üniversitelerarası spor müsabakaları ile kültürel faaliyetlere ilişkin yolluk giderleri için 2022 
yılında 80.000,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam 
ödenek 86.000,00 TL olmuştur. Bu ödekten 2022 yılsonu itibariyle 83.889,50 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Üniversitemiz spor şölenleri kapsamında düzenlenen spor müsabakalarında görev alan 
hakem, sağlık personeli, gözlemci, salon komiseri ve diğer görevlilere yapılacak ödemeler 
için 2022 yılında 45.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup, bu ödenekten yılsonu itibariyle 
44.916,14 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığına bağlı Prof.Dr. Osman Turan Kültür 
ve Kongre Merkezi, Atatürk Kültür Merkezi, Hasan Polat Beden Eğitimi ve Spor Merkezi ile 
çim saha spor merkezindeki cihazların bakım ve onarım giderleri için 2022 yılında 5.000,00 
TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile toplam ödenek 14.414,00 TL 
olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle toplam ödenekten 13.545 TL harcama yapılmıştır. 
 
Üniversitemiz Prof.Dr. Osman Turan Kültür ve Kongre Merkezi, Hasan Polat Beden Eğitimi 
ve Spor Merkezi, Atatürk Kültür Merkezi ve çim saha spor merkezinde yapılacak bakım ve 
onarım giderleri için 2022 yılında 30.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup, yılsonu itibariyle bu 
ödenekten 15.900,50 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Kadrolu personellerin aylık ödemelerini karşılamak üzere 2022 yılında 79.000,00 TL ödenek 
öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 148.549,71 TL 
olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 148.549,71 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Sözleşmeli personellerin aylık ödemelerini karşılamak üzere 2022 yılı için 332.000,00 TL 
ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 466.460,00 TL 
olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 407.659,58 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
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Üniversitemize bağlı birimler bünyesinde Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma Programı 
kapsamında başarılı ve ihtiyaçlı öğrencilerin desteklenmesi amacıyla geçici işlerde 
çalıştırılan öğrencilerin aylık ödemelerinin karşılanması maksadıyla 2022 yılında 800.000,00 
TL ödenek öngörülmüş olup, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 
1.124.000,00 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 685.449,03 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Kadrolu personellerin Sosyal Güvenlik kurumlarına devlet prim giderleri için 2022 yılında 
14.000,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 
20.735,94 TL olarak gerçekleşmişitir. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 20.735,94 TL 
harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Sözleşmeli personelin sosyal güvenlik kurumlarına devlet prim giderleri için 2022 yılında 
34.000,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 
57.034,30 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 57.034,30 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma programı kapsamında Üniversitemiz birimlerinde geçici 
işlerde istihdam ettirilen öğrenciler ve staj yapan öğrenciler adına sosyal güvenlik 
kurumlarına devlet prim giderleri için 2022 yılında 554.000,00 TL öngörülmüş iken, yapılan 
ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 888.370,00 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle 
bu ödenekten 887.731,12 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Daire Başkanlığımızın tüketime yönelik mal ve malzeme alım giderleri için 2022 yılında 
717.000,00 TL ödenek öngörülmüş iken, yapılan ödenek eklemeleri ile birlikte toplam ödenek 
1.111.500,00 TL olmuştur. 2022 yılsonu itibariyle bu ödenekten 1.105.243,34 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Kadrolu personelin yurtiçi sürekli görev yolluklarına ilşkin giderleri karşılamak üzere ödenek 
öngörülmemiş iken, ilgili tertibe 8.096,00 TL ödenek eklemesi yapılmıştır. 2022 yılsonu 
itibariyle bu ödenekten 8.095,15 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Telefon ve fax giderleri, ilan giderleri için 2022 yılında 39.000,00 TL ödenek öngörülmüş olup, 
yılsonu itibariyle bu ödenekten 38.342,32 TL harcama gerçekleştirilmiştir. 
 
Daire Başkanlığımızdaki makinelerin bakım ve onarım giderleri için 2022 yılında 10.000,00 
TL ödenek öngörülmüş, yılsonu itibariyle bu ödenekten 10.000,00 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Daire Başkanlığımız hizmet binası bürolarında yapılacak bakım ve onarım giderleri için 2022 
yılında 5.000,00 TL ödenek öngörülmüş, yılsonu itibariyle bu ödenekten herhangi bir 
harcama yapılmamıştır. 
 
 

Faaliyet Tertip Bütçe 

Giderinin Türü 

KBÖ Toplam 

Ödenek 

Harcama 

Yükseköğretim

de Öğrencilere  

Yönelik İdari 

Hizmetler 

01.01 Memurlar       3.607.000,00 5.823.738,30 5.823.738,30 

02.01 Memurlar 737.000,00 1.151.131,99 1.151.131,99 

Yükseköğretim

de Barınma 

Hizmetleri 

03.02 Tüketime 

Yönelik Mal ve 

Malzeme 

25.000,00 84.305,00 84.300,25 
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Alımları 

03.07 Menkul Mal, 

Gayri Maddi 

Hak Alım, 

Bakım ve 

Onarım Giderleri 

 

12.000,00 12.000,00 11.963,26 

Yükseköğretim

de Beslenme 

Hizmetleri 

03.02 Tüketime 

Yönelik Mal ve 

Malzeme 

Alımları 

3.422.000,00 8.412.086,00 8.410.738,98 

Yükseköğretim

de Sağlık 

Hizmetleri 

03.02 Tüketime 

Yönelik Mal ve 

Malzeme 

Alımları 

6.000,00 6.000,00 5345,01 

03.07 Menkul Mal, 

Gayri Maddi 

Hak Alım, 

Bakım ve 

Onarım Giderleri 

3.000,00 3.000,00 311,04 

Yükseköğretim

de Kültür ve 

Spor 

Hizmetleri 

03.02 Tüketime 

Yönelik Mal ve 

Malzeme 

Alımları 

84.000,00 84.000,00 80.211,08 

03.03 Yolluklar 80.000,00 86.000,00 83.889,50 

03.05 Hizmet Alımı 45.000,00 45.000,00 44.996,14 

03.07 Menkul Mal, 

Gayri Maddi 

Hak Alım, 

Bakım ve 

Onarım Giderleri 

5.000,00 14.414,00 13.545,00 

03.08 Gayrimenkul 

Mal Bakım ve 

Onarım Giderleri 

30.000,00 30.000,00 15.900,50 

Yükseköğretim

de Öğrenci 

Yaşamına 

İlişkin Diğer 

Hizmetler 

 

 

01.01 Memurlar 79.000,00 148.549,71 148.549,71 

01.02 Sözleşmeli 

personel 

332.000,00 466.460,00 407.659,58 

02.01 Memurlar     14.000,00 

 

     20.735,94      20.735,94 

02.02 Sözleşmeli 

personel 

34.000,00 57.034,30 57.034,30 

02.04 Geçici personel 554.000,00 888.370,00 887.731,12 

03.02 Tüketime 

Yönelik Mal ve 

Malzeme 

Alımları 

717.000,00 1.111.500,00 1.105.243,34 

03.03 Yolluklar - 8.096,00 8.095,15 
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03.05 Hizmet Alımları 39.000,00 39.000,00 38.342,32 

03.07 Menkul Mal, 

Gayri Maddi 

Hak Alım, 

Bakım ve 

Onarım Giderleri 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 

03.08 Gayrimenkul 

Mal Bakım ve 

Onarım Giderleri 

5.000,00 5.000,00 0 

 
 
Bütçe gider tablosundaki verilerin oransal analizi : 
 
Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 2022 mali yılında bütçesine 
başlangıç ödeneği olarak 10.640.000,00 TL tahsis edilmiştir. Bütçe hazırlık dönemimde 
planlanamamış ve yıl içerisinde acil olarak ortaya çıkan ve maliyet artışlarından kaynaklanan 
sebepler nedeniyle, yapılan eklemeler neticesinde toplam ödenek 19.196.421,24 TL 
olmuştur. 2022 mali yılı yılsonu itibariyle bu ödenekten 19.094.911,62 TL harcama 
gerçekleştirilmiştir. 
 
Bütçedeki başlangıç ödeneği ile yılsonu harcanan ödenek arasında %79,46 oranında 
bütçede genişleme meydana gelmiştir.  
 
Başlangıç ödeneklerine göre yemekhane hizmetlerindeki giderlerde %145,78 oranında,  
diğer tüketime yönelik mal ve malzeme alımlarında ise başlangıç ödeneği ile yılsonu 
harcama arasında %53,26 oranında bütçede genişleme olmuştur. 
 
 Kadrolu memur personellerin aylık ödemeleri için öngörülen başlangıç ödeneği ile yılsonu 
harcama arasında %62,03 oranında bütçede genişleme gerçekleşmiştir. Sözleşmeli 
personellerin aylık ödemeleri için öngörülen başlangıç ödeneği ile yılsonu harcama 
arasında %22,78 oranında bütçede genişleme olmuştur. 
 
Kadrolu memur personellerin sosyal güvenlik kurumuna devlet primi giderlerinde başlangıç 
ödeneği ile yılsonu harcama arasında %56,04 oranında bütçede genişleme olmuştur. 
Sözleşmeli personellerin sosyal güvenlik kurumuna devlet primi giderlerinde başlangıç 
ödeneği ile yılsonu harcama arasında %67,75 oranında bütçede genişleme olmuştur. 
 
Kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma programı kapsamında Üniversitemiz birimlerinde geçici 
işlerde istihdam ettirilen öğrenciler ile staj yapan öğrencilerin sosyal güvenlik kurumuna 
devlet primi giderlerinde başlangıç ödeneği ile yılsonu harcama arasında %60,24 oranında 
bütçede genişleme olmuştur. 
 
a)Personel Giderleri : 
 
Personel giderleri için başlangıçta ayrılan 4.818.000,00 TL miktarlık ödeneğe 2.310.748,01 
TL eklenerek toplam 7.128.748,01 liralık bir ödenek tahsis edilmiştir. 2022 yılsonu itibarıyla 
bu ödenekten 7.065.396,62 TL harcama yapılmıştır. 
 
 
Personel giderlerinin istihdam şekillerine göre dağılımı: 
 
(62.98.900.9037) 
Memurlar                                : 5.823.738,30 
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(62.241.773) 
Memurlar    :    148.549,71 
Sözleşmeli Personel   :    407.659,58 
Geçici Personel (KZÖ)  :    685.449,03 
Gider Toplamı   : 7.065.396,62 
 
b)Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri : 
 
Birimimizin işveren sıfatıyla, çalışanları için ödenecek sigorta ve sağlık primi ödemeleri ile 
ilgili ekonomik gider kodunda 1.339.000,00 TL bütçe başlangıç ödeneği öngörülmüş, yıl 
içinde Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi giderleri ekonomik kodundan yapılan 
ekleme/düşme işlemleri sonucunda oluşan 2.117.272,23 TL toplam ödenekten 2.116.633,35 
TL harcama yapılmıştır. 
 
Sosyal Güvenlik kurumlarına devlet primi giderlerinin istihdam şekillerine göre dağılımı: 
(62.98.900.9037) 
Memurlar    : 1.151.131,99 
 
(62.241.773) 
Memurlar     :      20.735,94 
Sözleşmeli Personel    :      57.034,30 
Geçici Personel (KZÖ)   :    887.731,12 
Gider Toplamı    : 2.116.633,35 
 
c)Mal ve Hizmet Alımı Giderleri: 
 
Birimimizin cari nitelikli giderlerinden olan büro ve kırtasiye malzemesi, su ve temizlik 

malzemeleri, yakıt, elektrik alımları, laboratuvar malzemeleri, büro ve işyeri demirbaş 

onarımları, rutin bakım onarım giderleri, telefon ve haberleşme giderleri, personelimize 

mevzuatları çerçevesinde ödenen yurtiçi ve yurtdışı geçici ve sürekli görev yolluğu giderleri 

ile ilgili ekonomik kodunda 4.483.000,00 TL bütçe başlangıç ödeneği öngörülmüştür. 

 
Bütçe yılı içerisinde ihtiyaç duyulan tertiplere toplam 5.467.401,00 TL ekleme işlemi 

yapılmıştır. Toplam 9.950.401,00 TL ödenekten 9.912.881,57 TL harcanmıştır. 

 

Mal ve hizmet alım giderlerinin dağılımı: 

 

Tüketime Yönelik Mal ve 

Hizmet Alım Giderleri   : 9.685.838,66 

Yolluklar    :      91.984,65 

Hizmet Alımları   :      83.338,46 

Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alım, 

Bakım ve Onarım Giderleri     :      35.819,30 

Gayrimenkul Mal Bakım ve 

Onarım Giderleri   :      15.900,50 

Gider Toplamı   : 9.912.881,57 
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IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

A- Üstünlükler  

-Spor tesislerinin çağa uygun ve yenilenebilir olması. 
-Sosyal, Kültürel ve Sportif faaliyetlerin sürekliliği ile alt yapı zenginliği. 
-Öğrencilere kısmi zamanlı iş imkanı. 
-Öğrenci Kulüplerinin aktif ve koordineli çalışmaları. 
-Yemekhane hizmetlerini yapan personelin işinin ehli olması. 
-Tam donanımlı ve yüzme havuzunun en iyi şekilde yapabileceği olimpik yüzme 

havuzunun olması. 
-Spora destek veren bir yönetim. 
-Öğrenci konukevinin merkez kanuni yerleşkesi içinde bulunması. 
-Üst yönetimle olan olumlu diyalog. 
-Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının kendi bütçesinin olması 
-Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının sunduğu sağlık, kültür, spor, beslenme, 

barınma, engelli öğrenci hizmetleri, staj yapan öğrencilerin sigorta primlerinin ödenmesine 
ilişkin hizmetler, kampüskart hizmetleri ile iç ve dış paydaşların memnuniyetine katkı 
sağlaması 

-Engelli Öğrenci Biriminin engelli öğrenci ve personelin ihtiyaçları ile ilgilenmesi 
-Personele hizmet içi eğitim verilmesi 
-Öğreenci ve personelimize psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik hizmeti verilmesi. 
-Memnuniyet odaklı çalışmamız. 

 
B- Zayıflıklar 

-KTÜ Öğrenci Konukevi binasının eski olması nedeniyle çok sık bakım ve onarıma 
ihtiyaç duyulması. 
 
Fırsatlar  
 - KTÜ’nün Araştırma Üniversitesi olması 
 -Yükseköğretim Kalite Kurulu, 25 Mayıs 2022 tarihli toplantısında Karadeniz Teknik 
Üniversitesinin TAM AKREDİTE edilmesi ve Üniversitemize, Kurumsal Akreditasyon Belgesi 
verilmesi kararını almıştır. 
 - Üniversite yerleşkesinin ulaşım yönünden (hava, deniz, karayolu) ulaşılabilir 
konumda olması 
 -İç paydaşlarla güçlü işbirliği olması 
 
Tehditler 
 -idari kadro azlığı  
 -Üniversitenin kısıtlı bütçe imkanları 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Öğrencilere kaliteli bir üniversite ortamı yaratmak amacıyla, spor salonlarının bakım ve 
onarımları ile açık spor sahaları bakım ve onarımları, ayrıca bu hizmetlerin görülmesi için 
gerekli makine-teçhizat alımı yapılmalı 

Toplumsal çalışmalarımızın (seminer, faaliyet, konferans vb.) duyurulmasında yazılı ve 
görsel medyanın daha aktif kullanılması 

Engelsiz üniversite olma yolunda web, fiziksel, eğitim ve sosyo-kültürel alanlarda 
erişilebilirlikle ilgili alt yapı çalışmalarına hız verilmesi 

Sosyo-kültürel etkinlikler kapsamında dış paydaşlar ile işbirliği yapılarak akademik ve 
idari personelin katılımının teşvik edilmesi   
 Bütçenin hazırlanma sürecinde hedeflere ulaşılmasını engelleyebilecek olası 
durumlar dikkate alınacaktır. 



 
Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 2022 Birim Faaliyet Raporu 

 

56| S a y f a  

 

     

     

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

  

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 
doğru olduğunu beyan ederim.  

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 
kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde 
iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği 
hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak 
uygulandığını bildiririm.   

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, benden önceki 
harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay 
raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.   

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadığını beyan ederim. (Trabzon 27/01/2023) 

 
    

  
  

   Temel TÜYSÜZ 
   Daire Başkanı V.   

 


