Kismi Zamanl Ogrenciler Hakkinda Bilinmesi Gereken Sikga Sorulan Sorular
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< Kismi zamanli 6grenci ¢alistirmanin amaci nedir?

Karadeniz Teknik Universitesi blinyesinde 6grenim géren égrencilerin Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma
Programi kapsaminda 2547 sayili kanunun 46. Maddesine gore, kisisel ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
okul dénemlerindeki ders saatleri disindaki bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gegici
islerde calistirilmasi suretiyle, he maddi kazang elde etmelerine, hem de uygulama becerisi kazanarak
is disiplini edinmis Uretken bireyler olmalarina katkida bulunulmasi hedeflenmistir.

« Kismi zamanli 6grenci kime denir?

Universitemizin akademik ve idari birimlerinde égrenci olarak gegici islerde ¢alistirilan ve isci sayllmayan
o6grenciye denir.

+ Kimler kismi zamanh ¢aligabilir?

On lisans, lisans ve lisansisti (tezsiz ve 6zel 6grenci harig) programlarindan herhangi birine kayitli olan,
normal egitim-6gretim siresi igcerisinde 6grenim goren ve disiplin cezasi almamis égrencilerimiz kismi
zamanli 6grenci olarak Universitemizde gérev yapabilirler.

< Ogrenciler ne tiir iglerde galigtirilir?

Ogrenciler is ve islemlerin daha hizli ve verimli yiritilebilmesi amaciyla, o birimdeki ¢galisma diizenini
aksatmadan yonetici, memur ve 6gretim elemanlarina katkida bulunmakla yikimltdirler. Genel olarak
basit ofis islerinde, uzmanlik gerektirmeyen islerde, egitim goérdigid konu ile ilgili islerde calisirlar.
Ogrenciler basta birimlerin 6grenci ve not islerinde olmak lizere birimlerdeki temizlik, tasima vb. gibi agir
islerde galistirilamazlar.

% Ogrenciler ne tiir islerde galistirilamazlar?

Ogrenciler basta birimlerin dgrenci ve not sistemlerinin islendigi isler olmak tizere birimlerdeki temizlik,
tasima vb. gibi agir islerde galistirilamazlar.

+ Aylik en fazla ka¢ saat galigabilirim?

Calisma suresi gunlik en fazla 5 saat, haftada maksimum 15 saat ve bir ayda toplam 40 saati gegemez.
Kismi zamanli olarak galistirilan 6grencilere bir saatlik calisma karsiligi 6denecek (icret, 4857 sayil is
Kanunu geregince 16 yasindan buyuk isgiler i¢in belirlenmis olan glnltk brit asgari Ucretin dortte birini
gecmemek Uzere, Universite yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

% Calisma saatlerini kim diizenler?

Calisma siresinin haftanin ginlerine dagilimini, isin baslama ve bitim saatlerini birim yoneticilerince
belirlenir.

+ Hafta sonlan ve tatil glinlerinde 6grenci ¢alisir mi?

Kanunlarda milli bayram ve genel tatil olarak kabul edilen ginlerde ¢alisiimamasi esas olmakla birlikte,
hafta sonu, gece ve resmi tatil gtinlerinde agik olan birimlerde isin gerektirdigi durumlarda kismi zamanl
ogrenci, birim yoneticisinin istegi Uzerine bu glinlerde galistirlabilirler.

+ Birden fazla birimde ¢aligabilir miyim?

Ogrencilerin tek bir birime bagvuru yapma ve ¢alisma haklari bulunmaktadir. Birden fazla birime bagvuru
yapan 6grencilerin bagvurulari iptal edilir.

< Calistyor olmam burslarimi etkiler mi?

Universitemizde kismi zamanli égrenci olarak galistiginizda herhangi bir bursunuz kesilmez. Bakiniz
2547 sayili kanunun 46. Maddesinin (k) bendi.

< Calistyor olmam ailemden aldigim haklari ortadan kaldirir mi?

Kismi zamanli égrenciler, sosyal guvenlik yoninden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanunun 4. Maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal sayilir ve haklarinda
sadece is kazasi ve meslek hastaldi sigortasi hikimleri uygulanmaktadir. Bu durum aileniz Uzerinden
almis oldugunuz genel saglik sigortaliligini sonlandirmaz. Aileniz Gzerinden saglik yardimi almaya
devam edersiniz.

« SGK ‘ dan yetim maasi aliyorum. Kismi zamanli olarak caligsam maasim kesilir mi?
SGK' dan yetim maasi alan 6grenciler, kismi zamanl olarak ¢alistiklarinda maaslari kesilmez.

< Calistyor olmam ailemden aldigim saglik giivencesini ortadan kaldirir mi?

Aileniz UGzerinden almis oldugunuz genel saglik sigortaliligini sonlandirmaz. Yine aileniz Gzerinden
saglik yardimi alabilirsiniz. Yesil kart iptal olur.

% Nerelerde galigabilirim?

Universitemiz tim akademik ve idari birimleri 6grencilerine is imkanlari sunarken aragtirma gelistirme
merkezlerinde is imkanlari saglamaktadir.

+ Yesil pasaporta sahibim. Kismi zamanl olarak ¢alistigimda pasaportum iptal edilir mi?
Sigorta primi olarak sadece kisa vadeli sigorta kollar (is kazalari ve meslek hastaliklari ile hastalik
sigortalari) hakimlerinin uygulanmasi nedeniyle, Universitemizde kismi zamanli 6grenci olarak
calisanlar yesil pasaportlarini kaybetmezler.

% Yesil Kartim var, Kismi Zamanl ¢alismaya basladigimda Yesil Kartim iptal olur mu?



Evet, Kismi Zamanli olarak basladiginizda ve adiniza SGK ise giris bildirgesi diizenlendiginde Yesil
kartiniz SGK sistemi tarafindan pasif duruma alinmaktadir. Bu nedenle tarafiniza provizyon
verilmektedir.
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< Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programina segilen 6grenci 6grenim siiresi boyunca
calismaya devam edebilir mi?
Bir egitim yilinda 6grencinin kismi zamanli olarak galismasi bir sonraki egitim yilinda da kismi zamanl
ogrenci olarak calismaya devam etmesi anlamina gelmez. Kismi zamanh olarak calismak isteyen
o6grencinin her yil yeniden basvuruda bulunmasi gerekmektedir. Bu durum yaz dénemi iginde gecerlidir.
% Uluslararasi 6grenciyim, Kismi Zamanh Ogrenci olarak ¢alisabilir miyim?
Yiksekogretim Kurumlari Kismi Zamanli 6grenci Calistirma Usul ve Esaslari Madde 6/1-e bendine goére
yabanci uyruklu 6grenciler bu haktan yararlanamazlar.
« Kismi zamanli 6grenci olarak ¢alismam emekliligimi etkiler mi?
Hayir etkilemez. Universitemizde kismi zamanli dégrenciler kisa vadeli sigorta kollarina tabi olup, bu
dgrencilere %1 is Kazasi ve Meslek Hastaligi Primi ve %5 GSS (Saglik Provizyon belgesindeki
durumlarina gére Genel Saglik Sigorta primi) 6ddenmektedir. Emeklilikte sigorta primlerinin sayilabilmesi
icin Uzun Vadeli Sigorta Prim 6demesi yapilmasi gerekmektedir.
% Isten aynldigimda igsizlik sigortasi alir miyim?
ilgili kanun hiikiimleri geregi issizlik sigortasi primi yatirlmadigindan igsizlik sigortasi alamazsiniz.
+ Kismi zamanl olarak galigtirilacak 6grencilerde aranacak sartlar nelerdir?
» Tezsiz ylksek lisans 6grencisi ve baska Gniversite 6grencisi olup Universitemiz biinyesinde 6zel
o6grenci olarak bulunan 6grenciler hari¢ olmak Uzere, ¢alistirilacagi ylksekoégretim kurumunun
kayith 6grencisi olmak,
Disiplin cezasI almamis olmak,
Yetim maasi ve nafaka disinda, asgari lcret diizeyinde gelire sahip olmamak,
Kismi zamanli galistirilan égrenci ile ylksekdgretim kurumu arasinda yapilan sézlesmeye
aykirilik nedeniyle s6zlesmesi feshedilmemis olmak,
Calistinlacak is icin yeterli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak,
Kayit donduran 6grenci ve yabanci uyruklu 6grenci olmamak, (KKTC ve Turki Cumhuriyeti
ogrencileri dahil)
Normal egitim-6gretim suresi icerisinde 6grenim goéruyor olmak. (Hazirlik sinifi okuyanlara 1 yil
eklenir.)
Teror, uyusturucu ve ylUz kizartici suglar gibi olaylar nedeniyle sabikasi olanlar.
Daha énce Kismi Zamanh Ogrenci olarak galismis ise, calistigi dénem icerisinde Karadeniz

Teknik Universitesi ile yapilan sézlesmesi aykirilik nedeniyle feshedilmemis olmasi.
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Deprem, sel gibi dogdal afetlerden zarar goérduginl, sehit ve gazi ¢ocugu oldugunu belgeleyen
ogrenciler ile engelli 6grencilerden normal egitim-6gretim suresi icinde okuyor olmak, yabanci uyruklu
6grenci olmamak ve disiplin cezasi almamis olmak digsinda yukaridaki sartlar aranmaz.

+ Hastaneye gittigimde muayenemin yapilmasi i¢in benden neden para istendi?
Ogrencinin licretsiz muayene olabilmesi igin 30 guinlik bir primin adina yatiriimis olmasi gerekmektedir.
SKS, saglik glivencesi olmayan ve gerekli evraki SKS’ ye getiren 6drenciye aylik olarak ¢alistigi saate
gore degisen gunlerde Genel Saglik Sigortasi Primi yatirir. (Ornegin; 6grenci ayda 40 saat galismis ise
6 glnllk, 28 saat calismis ise 4 gunlik primi yatirihr.) Ogrencinin adina yatirilan prim giin sayisi son 1
(bir) yil igerisinde 30 gunU bulana kadar 6grenci muayenesi icin belirli bir miktar Ucreti 6demek
durumundadir. Ogrenciler bu siireyi gegtikten sonra GSS’ dan licretsiz olarak faydalanmaya baglarlar.
Ya da ilk ay prim édemesi yapildiktan sonra, SGK ile goriuserek aradaki GSS farkini istege bagli olarak
o6deyerek bu haktan faydalanabilirler.

Bu durumdaki 6grencilerin adres kayit sisteminde yer alan ikametlerinin bulundugu yerdeki Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanigsma vakiflarina muracaat ederek gelir tespiti islemlerini yaptirmasi ve muayene
esnasinda ne kadar Ucret 6deyeceginin vakif gérevlilerince belilenmesi gerekmektedir.
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< Kismi Zamanl Ogrencilerin Galigma Kosullari

» Kismi zamanli olarak ¢alistirilan égrencilerin ¢alisma sureleri ginde 5 saat, haftada en ¢ok 15
saattir.

» Calisma suresinin haftanin guinlerine dagilimi, isin baslama ve bitim saatleri birim yéneticilerince
belirlenir.

» Kanunlarda milli bayram ve genel tatil olarak kabul edilen giinlerde ¢alisiimamasi esas olmakla

birlikte, hafta sonu, gece ve resmi ftatil glnlerinde acgik olan birimlerde isin gerektirdigi

durumlarda kismi zamanli 6grenci, birim yoneticisinin istegi Uzerine bu glnlerde g¢alismak

zorundadir.



» Kismi zamanh olarak calistirilan o6grenciler, bu c¢alismalarindan dolay! is¢i olarak kabul
edilemez.

» Kismi zamanh 6grenciler, sosyal glvenlik yoninden 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanununun 4 tincti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortall
sayllirlar. Bakmakla yikimli olunmayan kismi zamanli galisan 6grencilerimize genel saglik
sigortasi (%5 GSS), diger 6grencilerimize is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi (%1) hukidmleri
uygulanir.

% Kismi Zamanlh Ogrenci alimlari hangi dénemlerde olmaktadir?

Ogrenci alimlari her egitim-6gretim déneminin baginda (Ekim ayi) yapilmaktadir. Ogrenciler normal
egitim ve ogretim donemi igerisinde 6grenim goriyor olmalari gerekmektedir. Birimlerin ihtiyacina
binaen yaz tatillerinde ve diger zamanlarda belli dlgulerde 6grenci istihdami saglanabilmektedir. Uzaktan
c¢alisma ile kismi zamanli 6grenci istihdami yapilamamaktadir.

% Yesil Pasaport sahibiyim, Kismi Zamanh Olarak Galigirsam Pasaportum iptal Edilir mi?
Sigorta primi olarak sadece kisa vadeli sigorta kollar (is kazalari ve meslek hastaliklari ile hastalik
sigortalari) hikimlerinin  uygulanmasi nedeniyle, Universitemizde kismi zamanli égrenci olarak
calisanlar yesil pasaportlarini kaybetmezler.

% lIsg ilanlarinda hangi bilgiler yer almaktadir?

-Hangi birimlerde ve ne tur islerde ka¢ kismi zamanli 6grenci galistirilacagi, ¢alistirilacak isin nitelidi,
calistirlacak égrencilerde aranan sartlar, haftalik galisma sureleri ve basvuru yeri ve tarihi belirtilir.

% Ogrenciler hangi statiide ve hangi islerde galistirilabilirler?

Ogrenciler akademik ve idari birimlerdeki is ve islemlerin daha hizli ve verimli yiiriitiilebilmesi amaciyla,
o birimdeki galisma dizenini aksatmadan ydnetici, memur ve 6gretim elemanlarina katkida bulunmakla
yukumlidurler. Genel olarak basit ofis ve buro isleri, uzmanlik gerektirmeyen isler, kutliiphane
diizenlenmesi ve egitim gérdiigi konular gibi islerde galistirilir. Ozel olarak ise;

> Idari birimlerde “Gegici insan Kaynagi” olarak (UYK ile belirlenen saat iicreti tizerinden maas
6denir).
> Doktora ve Yiksek Lisans ogrencilerine UYK ile belirlenen saat Ucretinden farkl Ucret
belirlenebilir.
> Ozel Nitelikli Ogrenciler (Bu dgrenciler éncelikli olup kendilerine UYK ile belirlenen saat iicreti
Uzerinden maas 6denir). Engelli 6grenciler, engelli 6grencilere Akran Destegi sunanlar, Sehit-
Gazi (1. Derece) yakini olanlar, Afetzedeler, alaninda basarili-milli sporcular, istenen alanda
belge veya sertifika sahibi olanlar v.b. bu statu altinda ¢alistirilir.
% Kismi Zamanh Ogrenciler igin emeklilik primi yatirilir mi?
Kismi zamanli galigsan égrenciler is kanununa gére bu calismalarindan dolayi “Sigortali” sayiimakla
birlikte “is¢i” sayilmazlar. Bu nedenle kendileri adina “Emeklilik Primi” yatirlmaz ve galismalar
sonlandiginda da “issizlik Sigortasi” veya “Kidem Tazminati” gibi haklardan yararlanamazlar.
+  Kismi Zamanl 6grenci Programi kapsaminda ¢aligmam, SGK’ dan almis oldugum yetim
ve nafaka ayligimi etkiler mi?
SGK' dan yetim ve nafaka ayhdi alan 6grencilerimiz, kismi zamanh olarak caligtiklarinda ayliklari
kesilmez.
< Kismi Zamanh Ogrenci Maaglari ne zaman édenmektedir?
Onceki ayin 15 i ile miiteakip ayin 15’ giini arasi bir ay olarak kabul edilmektedir. Bu déneme ait 1 aylik
maasiniz en geg takip eden ayin 15 ine kadar banka hesabiniza yatiriimaktadir.
< Kismi Zamanh Ogrenci Galistirma Programindan ayrildigimda igsizlik Sigortasi alabilir
miyim?
ilgili kanun hiikiimleri geregi issizlik sigortasi primi yatirilmadigindan igsizlik sigortasi alamazsiniz.



