KTU Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanli§i Gérev Tanimlari

BIRIMI Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi
IS UNVANI Gida Mihendisi

BAGLI OLDUGU MAKAM Daire Bagkani Omer SALIMOGLU
SORUMLU OLACAGI Daire Baskani Omer SALIMOGLU
MAKAM

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Mutfak, yemekhane ve ambar hizmetlerini diizenli ve verimli bir sekilde ylritmek, ambarin dizenli,
stoklarin usule uygun olup olmadigini kontrol etmek, bu konuda gerekli temel ilkeleri saptayarak en iyi
sekilde uygulanmasini saglamak
2- Toplu beslenmeye ait besinlerin satin alma ve depolama yontemlerini kontrol etmek
3- Meni planlama ilkelerine uygun olarak menu planlamak ve uygulamak
4-  Yemekhane ihaleleri icin teknik sartname, yiyecek sartnamesi, gramajlar ve tarifler hazirlamak ve Birim
Madarine sunmak
5-  Mutfagdin temizlik ve diizenini, mutfak personelinin saglikh olmasini, yiyeceklerin hijyen kurallarina uygun,
lezzet ve besin degerlerinden kayba ugramadan pisirilmesini saglamak ve dagitimini kontrol etmek
6- Hazirlanmis veya ¢ig yiyeceklerin hijyen standartlarina uygun olarak saklanmasini saglamak ve
denetlemek
7- Yemek tariflerinde gunin sartlarina uygun duzeltmeler yapmak, standart yemek tarifleri gelistirip
uygulatmak
8- Beslenme ileilgili gerekli arag-gerec ve ekipmanlarin saglanmasini sorumlu sube midurine bildirmek
9- Hazirlanan yiyeceklerin kaliteli ve sicak bir sekilde dagitimini saglamak, bulasik yikanmasi ve
yiyeceklerin muhafazasi gibi hususlarin diizenli ve usuliine uygun olmasi igin gerekli tedbirleri almak
10- Mesleki teknolojileri takip etmek ve bunlari uygulatmak
11- Toplu beslenme ¢alisanlarinin belirli aralikla saglik ve portér kontrollerinin takibini yapmak
12- Ogrenci ve personel yemek servisinin diizenli olarak iglenmesini, yemek veren yerlerin ve yemek
kaplarinin modern usullerle temizlenmesini saglamak
13- Mutfak personeline hizmet ici egitim yaptirtmak
14- Kanuni Kampisi Ogrenci Yemekhanesinin kontrol teskilati komisyonunda asil iiye olarak asagidaki
gbrevleri yapmak
a)Kanuni Kampiisii Ogrenci Yemekhanesinde aylik olarak isin yiriitilmesinde Hizmet isleri Kabul Teklif
Belgesine esas olacak; hizmetin ihale dokimanina gére alinip alinmadiginin kontroli ve buna bagl
olarak hakedisi hazirlamak ve gerekiyorsa degisiklik yapma ve bunu idareye sunma sorumlulugu
bulunmaktadir

b)ihale dokiimanina gére hizmetin alinmasi dogrultusunda iglem yapmak (zamaninda tamamlanmayan
eksik var ise tutanakla tespit etmek ve tutanagi idareye sunmak)

c) ihale dokiimanina gére hizmet alimi igini ylritmek

15- Islerin yiritilmesiyle ilgili olarak her tirlii denetim, malzeme, islerin ve sézlesmesinde onaya sunulmasi
gerektigi belirtilen yuklenici personelinin onay veya reddi, 6deme miktarlarinin tespiti, islerin dizeltiimesi
ve stzlesmenin gereklerinin yerine getirilmesi konusunda talimat vermeye ve uygulamaya yetkili olup,
fesih, tasfiye, slire uzatimi, is artisi, is eksilisi, kabul, yiklenici zam ve hesabina is yaptirma ve alt
yuklenicileri onaylama hususlarinda ise idareye goris bildirmek

16- Hizmet isleri Genel Sartnamesi 26. Maddesine gdre hizmet alimi isini yiiriitmek

17- Sartnameye uygun yemek analizi, ilaglama ve firma galisanlarinin takibini yaparak, evraklarinin bir
nushasini dosyalamak

18- Birim Madurinin bilgisi disinda yemek servisinde, mutfakta ve yemekhanelerde degisiklik yapiimayacak

19- Yemekhanede ve mutfakta olan eksiklik, ariza ve problemleri takip ederek birim midurine bilgi vermek

20- is akis semalari, konsolide analiz raporu, faaliyet raporu igin gerekli verileri olusturmak ve sikayet
yazilarina cevap vb. evraklari birim muduriine sunmak

21- Beslenme hizmetleri ile ilgili istatistiksel calismalara temel olusturacak raporlari hazirlamak

22- Tim faaliyetlerinde i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun olarak gérev yapmak

Yetki ve sorumluluklar icerisinde yapilan is ve iglemlere iliskin Genel
iS CIKTISI Sekreterlik ve diger kurumlara sunulmaya hazir, kontrol edilmis her turli yazi,

belge, form, liste, onay, duyuru, rapor

isin gerceklesmesi sirasinda ihtiyag duyulan bilgiler:
¢ Resmiyazilar, kanunlar, yonetmelikler ve yonergeler
e Yazil ve s6zli talimatlar




BILGI KAYNAKLARI

e Havale edilen islemler, hazirlanan galismalar
Bilgilerin temin edilecegi yerler:
e Genel Sekreterlik, SKSD Bagkanligi, Birim Miduri ve diger idari
personel
Bilginin sekli:
e Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-posta, yazili ve gorsel
yayin organlari, ylizyize

ILETiSIM IGERISINDE
OLUNAN o
MAKAMLAR/BIRIMLER

Daire Bagkanliklari, Sube Miidiirleri, Ihtiyac duyulan diger birimler

CALISMA SAATLERI

08.00-12.00, 13.00-17.00 arasi ve amirin ihtiya¢ duydugu diger zamanlarda

Bu dokimanda agiklanan gérev tanimini okudum. Gérevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul

ediyorum.

Adi-Soyadi : Sevil GENCER OZYILMAZ Tarih :31.12.2024

imza




