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KARADENIZ TEKNiK UNIVERSITESI

TEMIiZ ENERJi TEKNOLOJIiSi KULLANMA, ARASTIRMA, GELISTIRME VE
DESTEKLEME POLITIKASI

POLITIKANIN AMACI

Bu politikanmn amaci; KTU niin enerji tiiketimini azaltmak ve karbonsuzlastirmak igin yenilenebilir
enerji sistemlerinin kurulmasimi saglamak, temiz enerji teknolojileri alanindaki arastirma ve gelistirme
(Ar-Ge) faaliyetlerini desteklemek ve tretilen teknolojilerin ticarilestirilmesine zemin hazirlamaktir.
Politika; enerji verimliligi, cevre duyarliligi ve inovasyon ilkeleri kapsaminda yiiriitiilecek uygulamalara
yon verir ve katki saglar.

POLITIKANIN ILGILILIGI
Ilgili Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaclann (SKA) Kriteri: Bu politika, Birlesmis Milletler
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan 6ncelikli olarak su hedeflerle iliskilidir;

e SKA 7: Erisilebilir ve Temiz Enerji

e SKA 9: Sanayi, Yenilikg¢ilik ve Altyap1

e SKA 13: Iklim Eylemi

e SKA 17: Amaglar i¢in Ortakliklar

Tlgili Metrikler:
e THE Impact Rankings
e UI GreenMetric

POLITIiKA KAPSAMI

Politika, KTU’ye bagl tiim kampiisleri ve birimleri (Kanuni, Siirmene Deniz Bilimleri, Magka ve diger
yerleskeler) kapsar. Universitenin binalari, laboratuvarlari, Farabi Hastanesi, yurtlari, sosyal tesisleri,
uygulama otelleri ve arastirma sahalar1 politikaya dahildir. Enerji tiretimi, depolanmasi ve kullanimi ile
ilgili her tiirlii teknoloji yatirimi ve Ar-Ge faaliyetleri, bu politikadaki hiikiimlere gore yiiriitiilir.

TEMEL iLKELER VE YASAL DAYANAKLAR

e Enerji Verimliligi ve Yenilenebilirlik: Enerji Yonetim Birimi yOnergesi hazirlanarak 5627
sayil1 Enerji Verimliligi Kanunu uyarinca enerji verimliligi projeleri desteklenir, yenilenebilir
enerji kaynaklarinin kullanimi tegvik edilir ve ilgili mevzuata uygunluk saglanir.

e Bilimsel Arastirma ve Yenilik: Yenilenebilir enerji teknolojileri alaninda O6grenci ve
arastirmacilar yetistirir. Ogrencilerin ve arastirmacilarin arastirma ve calismalarina destek
saglanir.

e Ogrenci ve Topluluk Katiimi: Ogrenci kuliiplerinin kurulumu ve calismalar1 desteklenir.
Ogrenci topluluklarinin temiz enerji teknolojileri konusunda uygulamali projeler gelistirir.
Ulusal ve uluslararasi yarigmalara katilim saglamasi i¢in mentorluk destegi saglanir.

o Bilimsel Etkinlikler ve Farkindalhk: Universite biinyesinde diizenlenen etkinliklerde ilgili
teknoloji konulart ele almir. Bu etkinliklerde temiz enerji konusunda farkindalik yaratilir ve
sektor temsilcileriyle is birligi imkani saglanir.

¢ Ulusal ve Uluslararasi Fonlardan Yararlanma: Teknoloji Transfer Ofisi (TTM) araciligiyla,
ulusal ve uluslararasi ¢agrilar izlenir; bu programlar yesil ge¢is icin gerekli teknolojileri ve
sistem ¢Oziimlerini destekleyen programlardan tiniversitenin temiz enerji arastirma projelerine
fon saglanir.
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SORUMLULUKLAR VE ROLLER

Rektorliik ve Senato: Politikanin onaylanmasi, kaynak tahsisi ve performans gostergelerinin
izlenmesinden sorumludur.

Enerji Yonetim Birimi (YITDB ile koordineli): Universitenin enerji tiiketimini &lger,
yenilenebilir enerji yatirimlarini planlar, Enerji Verimliligi Kanunu kapsamindaki gorevleri
yerine getirir ve enerji verimliligi projelerini yiirtiir.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklary/Teknolojileri ABD & llgili Arastirma Merkezleri: Temiz
enerji teknolojileri iizerine aragtirma projeleri yiiriitlir; 6gretim programlart ve laboratuvar
altyapisim1 gelistirir, TUBITAK, Horizon Europe ve CETPartnership gibi programlara proje
hazirlar ve yiiriitiir.

Teknoloji Transfer Ofisi (TTM): Ulusal ve uluslararasi fonlari takip eder; proje basvurularinda
rehberlik saglar, teknoloji ticarilestirme, lisanslama ve girisimcilik siireclerini yonetir.

Ogrenci Kuliipleri: Elektrikli ve hidrojenli arag iiretimi, giines ve riizgar enerjisi projeleri gibi
uygulamalar gelistirir; yarigmalara katilir, kampiiste farkindalik etkinlikleri diizenler.

Cevre Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (UYGAR): Enerji, su ve atik yonetimi
politikalar1 arasinda entegrasyon saglar; karbon ayak izi hesaplamalarin yapar. Ilgili projelere
destek verir.

Personel ve Ogrenciler: Enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kullanimi konusunda
farkindalik sahibi olur; enerji tasarrufu ve geri bildirim mekanizmalarina katilir.

UYGULAMA ADIMLARI

1.

Mevcut Durum Analizi ve Hedef Belirleme: Tiim kampiislerde enerji tiiketim verileri toplanir;
elektrik, 1sitma ve sogutma sistemlerinin yenilenebilir enerji potansiyeli (giines, riizgar,
biyokiitle, jeotermal) analiz edilir.

Yenilenebilir Enerji Yatirnmlarimin Planlanmasi: Giines, Riizgar vb. enerjilerin kullanim
i¢in pilot projeler gelistirilir. Organik atiklarin (yemekhane artiklari, yesil alan atiklar1) biyogaz
dretimi icin fizibilite ¢aligmalar1 yapilir. Pil depolama ve akilli enerji yonetim sistemleri
kurularak enerji arz giivenligi ve esneklik artirilir; elektrikli arac sarj istasyonlarn ile entegre
edilir.

Arastirma ve Gelistirme Faaliyetleri: lgili bilim dallar1 tarafindan yiiriitiilen arastirmalarin
ve projelerin gelistirilmesi saglanir. Ogrencilerin enerji teknolojileri yarigmalarina katilimlar
tesvik edilir. TTM araciligiyla patent bagvurular ve spin-off sirketlerin kurulmas: tesvik edilir.
Egitim ve Farkindalik Programlari: Yenilenebilir enerji kaynaklar1 ve teknolojileri
konusunda lisans/lisansiistii programlara dersler eklenir; personel ve 6grencilere yonelik siirekli
egitim programlar1 ve sertifika kurslar1 diizenlenir; Enerji Giinleri gibi etkinlikler organize
edilir.

Fon ve Is Birlikleri: TUBITAK, Diinya Bankasi, KOSGEB ve AB programlarina (Horizon
Europe, CETPartnership vb.) bagvurular yapilir; kamu ve 6zel sektor ile is birligi anlasmalar
imzalanir; uluslararasi ortak projeler yiiriitiiliir.

Enerji Verimliligi Uygulamalari: Binalarda enerji tasarruflu aydinlatma, 1s1 yalitimi,
otomasyon sistemleri ve enerji tasarruflu cihazlar kullanilir; bilinglendirme kampanyalar ile
gereksiz enerji kullaniminin 6niine gegilir.

izleme, Olgme ve Raporlama: Yenilenebilir enerji iiretimi, tiiketim, sera gazi emisyonu ve
enerji verimliligi projeleri i¢in performans izleme sistemi kurulur; veriler yillik olarak
raporlanir, politika hedeflerine gore degerlendirilir.
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Gosterge

Hedef

Dogrulama Kaynag

Kampiis enerji tiiketiminde
yenilenebilir enerji pay1

2030’a kadar toplam tiiketimin
%30’unun yenilenebilir
kaynaklardan karsilanmasi

Cevre Sorunlart UYGAR
raporlari

Giines PV kurulu giicii (kW)

2030’a kadar kurulu giiciin en
az 5.000 kW’a ulagsmasi

YITDB ve
Enerji Yonetim Birimi kayitlar

Tamamlanan temiz enerji Ar-Ge
projesi sayisi

2030’a kadar en az 10 projenin
tamamlanmasi

Arastirma birimi ve TTM
raporlari

Enerji Teknolojileri
Toplulugu’nun yarigsmalarda
aldig1 odiil/katilim sayisi

2030’a kadar en az 5
odul/katilim

Enerji Teknolojileri Toplulugu
raporlari

Egitim ve farkindalik etkinligi
sayisi

Yillik en az 10 egitim/etkinlik
programi

TTM ve Siirekli Egitim Merkezi
kayitlar

Kampiis karbon emisyonu (ton
CO2-¢q)

2030’a kadar %15 azaltim

Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi
raporlar1

DENETIM VE RAPORLAMA

. Izleme Sikhig1: Performans gostergeleri yillik degerlendirilir; ilgili gostergelere iliskin veriler
her yil ilgili birimler tarafindan diizenli bigimde izlenir. Gostergelerdeki degerlerin yil i¢indeki
degisimleri tespit edilerek gerekli 6nlemler zamaninda alinir.

. Raporlama Sikhi@:: Yillik veriler, ilgili yilin bitimini takiben alti ay icinde KTU
Stirdiiriilebilirlik Raporlarina iglenir ve iiniversitenin web sitesi {izerinden kamuoyu ile
paylasilir. Dort yillik veriler ise bir sonraki stratejik planlama donemine girdi olugturacak
sekilde derlenir. Ayrica, her yil elde edilen ilgili veriler Ul GreenMetric ve diger uluslararasi
stirdiiriilebilirlik endekslerine raporlanir.

. Dis Dogrulama: ilgili gostergeler gercevesinde iiniversitenin performansim belgelendirmek
amaciyla ulusal ve uluslararasi sertifikasyon programlarina katilim saglanir. Katilim programi
ve karari senato tarafindan alinir. Bagimsiz kuruluslar tarafindan gergeklestirilecek denetimlerle
politikanin uygulanmasi ve etkileri dogrulanir.

. Revizyon Kosullari: Belirlenen performans gostergelerinin hedeflenen degerlerin %60’ ma iki
yil ist iste ulasilamamasi durumunda veya ulusal/uluslararasi mevzuatlarda degisiklik
durumunda; politika uygulayict birimler tarafindan gozden gegirilir, revizyon Onerileri
hazirlanarak politika yeniden senato onayia sunulur.

YURURLUK

Bu politika, KTU Senatosu tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige girer. Universite birimleri,
politika hiikiimlerine uymak ve uygulamakla yikimlidiir.




