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Sayfa Sayisi:

Bu ilkeye gore;

idareler, faaliyetlerini amag, hedef ve gdstergelerini ve bunlari gerceklestirmek icin ihtiya¢c duyduklari
kaynaklari iceren plan ve programlarini olusturmall ve duyurmal, faaliyetlerinin plan ve programlara
uygunlugunu saglamalidir.

Bu standart icin gerekli genel sartiar:

51. idareler, misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve &lcilebilir hedefler saptamak,
performanslarini dlcmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla katiimcr yontemlerle stratejik plan hazirlamalidir.

52. idareler, yuritecekleri program, faadliyet ve projeleri ile bunlarin kaynak ihtiyacin, performans
hedef ve gostergelerini iceren performans programi hazirlamaldir.

5.3. idareler, bitcelerini stratejik planlarina ve performans programlarina uygun olarak hazirlamalidir.

5.4. Yoneticiler, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik plan ve performans programiyla belirlenen amag
ve hedeflere uygunlugunu saglamalidir.

5.5. Yoneticiler, gorev alanlari gercevesinde idarenin hedeflerine uygun 6zel hedefler belirlemeli ve
personeline duyurmalidir.

5.6. idarenin ve birimlerinin hedefleri, spesifik, dlclebilir, ulasilabilir, ilgili ve streli olmalidir

Meslek Yuksekokulunun faaliyetleri 2024-2028 vyillarini kapsayan 5 vyillik stratejik plana uygun olarak
yUritUlmektedir.

-BUtce stratejik plana uygun hazirlanmaktadir.

-Amag ve hedefler Meslek Yuksekokulunun misyonu, vizyonu, temel ilke ve degderlerine uygun olarak
belirlenmistir.
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