
 
 

 

 

 

 

 

KTÜ TTM PLANLAMA VE PROGRAMLAMA STANDARTLARI 

 

Amaç: 

KTÜ TTM'nin faaliyetlerini, amaç, hedef ve göstergelerini ve bunları gerçekleştirmek için 

ihtiyaç duyduğu kaynakları içeren plan ve programları oluşturmak ve duyurmak, 

faaliyetlerin plan ve programlara uygunluğunu sağlamak. 

Genel Şartlar: 

1. Stratejik Planlama: 

o Merkezimiz, misyon ve vizyonunu oluşturmak, stratejik amaçlar ve 

ölçülebilir hedefler saptamak, performanslarını ölçmek, izlemek ve 

değerlendirmek amacıyla katılımcı yöntemlerle stratejik plan hazırlamalıdır. 

2. Performans Programı: 

o Merkezimiz, yürüteceği program, faaliyet ve projeleri ile bunların kaynak 

ihtiyacını, performans hedef ve göstergelerini içeren performans programı 

hazırlamalıdır. 

3. Bütçe Hazırlama: 

o Merkezimiz, bütçesini stratejik planına ve performans programına uygun 

olarak hazırlamalıdır. 

4. Amaç ve Hedeflere Uygunluk: 

o Yöneticiler, faaliyetlerin ilgili mevzuat, stratejik plan ve performans 

programıyla belirlenen amaç ve hedeflere uygunluğunu sağlamalıdır. 

o Yöneticiler, görev alanları çerçevesinde merkezimizin hedeflerine uygun 

özel hedefler belirlemeli ve personeline duyurmalıdır. 

5. Hedeflerin Özellikleri: 

o Merkezimizin hedefleri, spesifik, ölçülebilir, ulaşılabilir, ilgili ve süreli 

olmalıdır. 

Uygulama: 

KTÜ TTM'nin faaliyetleri, 2024-2028 yıllarını kapsayan 5 yıllık stratejik plana uygun olarak 

yürütülmektedir. 

• Bütçe: Stratejik plana uygun olarak hazırlanmaktadır. 

• Amaç ve Hedefler: Merkezimizin misyonu, vizyonu, temel ilke ve değerlerine 

uygun olarak belirlenmiştir. 

Sonuç: 

KTÜ TTM, bu standartları uygulayarak faaliyetlerinin etkinliğini ve verimliliğini artıracak, 

belirlenen stratejik amaç ve hedeflere ulaşmayı sağlayacaktır. 
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