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Taraflar

MADDE 1- (1) Bu protokoliin taraflari d§ogldo belirtilmistir.
* Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi
* Karadeniz Teknik Universitesi

Kisaltmalar Ve Tanimlar
MADDE 2- (1) Bu protokolde gecen;

= Ajans : Dodu Karadeniz Kalkinma Ajansini,
* Universite : Karadeniz Teknik Universitesini,
* Program : Kalkinma Ajanslari Siber Vatan Programi
* Koordinatér : Programin Universite tarafindaki sorumlu personelini,
* Ogrenci : Kalkinma Ajanslari Siber Vatan Programina déhil edilerek siber
guvenlik egitimi alacak dgrencileri
ifade eder.
Amag

MADDE 3- (1) Dinyada bilgi ve iletisim sistemlerinin kullanimi hizla yayginlasmis ve
hayatimizin  hemen her alaninda bu sistemler 6nemli bir rol 6ynomoyo baslamistir.
Teknolojinin giderek daha fazla dijitallesmesi beraberinde givenlik konusunun Snemini de
arfirmaktadir. Son yillarda yapilan is gUcU arashirmalarina gére siber guvenlik alaninda
Onemli sayida insan kaynagina ihtiyac duyuldugu gérilmektedir.

Kalkinma Ajanslari tarafindan tlkemizin siber guvenlik uzmani ihtiyacinin karslanmasi
amaciyla Universitede 6grenim géren ddrencilerin farkindaliklarini artirmak ve potansiyel
yetenekleri tespit ederek egitim ve yetenek gelistirme faaliyetleri uygulanarak dijital ve siber
guvenlik teknolojileri alaninda kariyer planlamalarini tesvik etmek ve desteklemek amaciyla
Kalkinma Ajanslari Siber Vatan Programi gelistirilmistir.

Bu dogdrultuda is bu protokolin amaci, Kalkinma Ajanslan Siber Vatan Programi
kapsaminda Dogu Karadeniz Kalkinma Ajansi ve Karadeniz Teknik Universitesi arasindaki
isbirligine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 4- (1) isbu protokol, Karadeniz Teknik Universitesinde farkli bélimlerde
&grenim gbren dgrencilere yonelik olarak siber guvenlik konusunda egitim faaliyetlerini,
program kapsaminda ilgili taraflarin Ustlenecedi tom mali  yGkomlolokleri, saglanacak
altyapilari, géreviendirilecek personel ve &drencilerin islemlerini kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 5- () Bu protokol, 4 sayili Cumhurbaskanlid Kararnamesinin  188/e
maddesinde Kalkinma Ajanslarinin gérev ve vyetkileri arasinda sayilan ‘Bolgesel gelisme
hedeflerini gerceklestirmeye yénelik olarak; kamu kesimi, &zel kesim ve sivil toplum kuruluslar
arasindaki igbirligini gelistirmek’ hUkmune dayanilarak hazirlanmistir.
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Hedef Kitle

MADDE 6- (1) Egitim programinin hedef kitlesi; Karadeniz Teknik Universitesinin farkh
kademelerinde egitim destedi alan 6grencilerdir.

YUkUmlGlokler

MADDE 7- Bu protokolin yiritiimesinde taraflarin gérev ve yikomidlikleri asadida
belirtilmistir.

(1) Ajansin Yiokomlslikleri

a) Programin Siber Vatan internet sitesi ve Ajansin kurumsal internet sitesi ve sosyal
medya hesaplari Uzerinden duyurulmasi ve tanitim,

b) Tim sUreclerde, protokol taraflarinin kurumsal kimlik ve goérunUrluk kurallarina
uygun sekilde hareket edilmesi,

o) Isbirligi protokolinde yer alan ¢alismalar hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi ve
tanitim faaliyetlerinde kullanilacak materyallerin uygunlugunun incelenerek onaylanmas,

d) TOm surecin saglikh bir sekilde yUrUtUimesi i¢in organizasyon ekibinin belirflenmesi
ve gorevlendirmelerin yapilmasi,

e) Egitim programina dahil edilecek ogrencilerin segilmesi, gruplarin olusturulmasi ve
egitim ve takviminin belirlenmesi,

f)  Belirlenen egitimlere gore yUz yize ve online egitimler icin hizmet satin alimlarinin
yapiimasi,

g) Koordinatér ile birlikte 6grenci gelisimlerinin takip edilmesi,

h) Yapimasi gereken duyurular i¢in brosir, tanitm ve goérunUrlik materyallerinin
tasarimi ve basimi,

) Koordinatér ile birlikte egitimleri tamamlayan 6grencilerden basarili olanlarin tespit
edilerek stajyer programina dahil ediimesi,

(2) Universitenin Yukomlulikleri
a) Program konusuna uygun alanda ¢alsan ya da bu konuda istekli ve bilgili

personelden, koordinatér ve koordinatdr yardimeilarinin secilip gorevlendiriimesi,

b) Programin Universitenin kurumsal internet sitesi ve sosyal medya hesaplari
Uzerinden duyurulmasi ve tantimi,

c) Tum sUreglerde, protokol taraflarinin kurumsal kimlik ve gorunurluk  kurallarina
uygun sekilde hareket edilmesi,

d) Konuya ilgili duyan ve hali hazirda &drenim gdren ogrencilerinin tespit edilerek
egitim alacak 6gdrencilerin secimlerinin Ajans ile birlikte yapimasi,

e) Program kapsaminda &grencilerin egitimleri icin uygun sinif ortaminin  tahsis
edilmesi,

f)  Egitimin saglikh yoritiimesine yénelik yeterli altyapinin saglanmasi,

g) Program kapsaminda yurt disi ve yurt ici yanismalara katiim durumunda ogrenci
ve gorevli personel icin gerekli kolayliklarin saglanmasi,
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Sire

MADDE 8- (1) Bu protokol, egitim programinin uygulanma stresi 2024-2025 ve 2025-
2026 egitim dénemleri ile sinirli olup protokolin siresinden énce bitirimesine taraflar birlikte
karar verirler. Taraflardan birinin protokolden cikmak istedigini digerlerine yazili olarak

bildirmemesi halinde, protokol kapsamindaki - egitim programi bir egitim dénemi daha
uygulanir. :

Anlasmazliklarin C6zimi ‘ E
MADDE 9- (1) Bu protokol cercevesinde gerceklestirilecek faaliyetler ile ilgili ortaya

clkacak sorunlar, taraflar arasinda gerceklestirilecek iyi niyetli gérusmeler yoluyla, karsilikl
mutabakat cercevesinde ¢OzUIUr.

YirGtme Ve Diger HikUmler
MADDE 10- (1) Bu protokol Ajans ve Universite tarafindan yUr0tUlor ve gerekli oldugu
durumda taraflar, protokolin yUrGtilmesine iliskin G¢UncU taraflardan destek alabilir.

MADDE 11- (1) Protokol taraflari, protokolde yer alan yGkOmlUlUklerini ve yetkilerini
“higbir ad altinda baska bir gercek ya da tuzel kisiye devredemez.

MADDE 12- (1) Taraflarca gereI;Ii goruldigu takdirde ek protokol yapilabilir.

MADDE 13- (1) Bu protokolde belirtiimeyen hususlar, protokolin amacina uygun olarak
taraflar arasinda  gerceklestirilecek iyl niyetli gorusmeler yoluyla, karsilikli mutabakat
.gercevesinde kararlastirilir.

MADDE 14- (1) Taraflar diledikleri takdirde, diger taraflarin yazili onayini alarak ve en
az ki hefta dnceden yazil bildirim ile haber vermek sartiyla tek tarafl olarak is bu protokoli
feshedebilirler.

MADDE 15- (1) Taraflarca is bu protokolde belirtilen yazill adreslere (Noter araciid
ile adres degisikligi bildirimesi halinde degdisen adrese) noter aracih@i ile 'veya iadeli taahhUtls
mekfuplo yapllacak tebligat gecerlidir.

MADDE 16- (1) Bu Protokol 16 (on alt) madde ve 4 (dért) sayfadan ibaret olup
./07/2024 tarihinde 2 nisha olarak imzalanarak yUrirluge girmistir.
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