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USUL VE ESAS 

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ- ŞEHİR İŞ BİRLİĞİ KOMİSYONU 
ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

Amaç ve kapsam 
MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslar, Karadeniz Teknik Üniversitesinin şehirle bütünleşerek iş 

dünyası, kurum ve kuruluşlar ve diğer paydaşlarla iş birliği yapması ve ilişkilerini geliştirmesine katkı 
sağlamak üzere oluşturulan Karadeniz Teknik Üniversitesi Şehir İş Birliği Komisyonunun yürüteceği 
faaliyetleri ve sorumluluk alanlarını belirlemek amacı ile düzenlenmiştir. 

Dayanak 
MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayılı kanunun 12 nci maddesi ile Üniversite 

Senatosunun 30.03.2018 tarih ve 287-5 sayılı kararı ile kabul edilen KTÜ Danışma Kurulları 
Yönergesine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 
MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda geçen; 
a) Üniversite: Karadeniz Teknik Üniversitesini (KTÜ),
b) Rektör(lük): Üniversite Rektör(lüğ)ünü,
c) Başkan: Karadeniz Teknik Üniversitesi- Şehir İşbirliği Komisyonu Başkanı olarak Rektör

tarafından görevlendirilen KTÜ Rektör Yardımcısını, 
ç) Komisyon: Karadeniz Teknik Üniversitesi - Şehir İş Birliği Komisyonu, 
d) Komisyon Üyesi: Rektör tarafından KTÜ akademik ve idari personelleri arasından

görevlendirilen üyeleri, 
e) Akademik Birim: Üniversite bünyesindeki Fakülte, Enstitü, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu

ile Uygulama ve Araştırma Merkezlerini, 
f) İdari Birim: Üniversite bünyesindeki Daire Başkanlıkları ve diğer idari birimleri,
ifade eder.

Komisyonun oluşturulması ve işleyişi 
MADDE 4- (1) KTÜ-Şehir İş Birliği Komisyonu üyeleri Rektör tarafından KTÜ akademik veya 

idari personelleri arasından atanır. Komisyon; Başkan dahil en az yedi üyeden oluşur. Komisyon 
Başkanı, Rektör tarafından görevlendirilen Rektör Yardımcısıdır. Komisyon üyelerinin görev süresi 
iki yıldır. Süresi biten üye yeniden atanabilir. Herhangi bir sebeple ayrılan üyenin yerine atanan 
üye, yerine atandığı üyenin kalan süresi kadar görev yapar. Komisyon, Başkanın daveti üzerine 
salt çoğunluk ile toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Komisyon kararları 
Rektörlüğe sunulan tavsiye niteliğindeki kararlardır. 

(2) Tavsiye kararları sonucunda Rektörlük tarafından yeni bir iş birliği başlatılması kararının
verilmesi durumunda bu karar Rektörlük tarafından ilgili akademik birime bildirilir. Bu iş birliği, 
akademik birim tarafından KTÜ Stratejik Plan Bilgi Sistemine girilerek tanımlanır. İş birliğinin süreç 
içerisindeki gelişimi Rektörlük veya Komisyon tarafından sistem üzerinden izlenir. 



Komisyonun görevleri 
MADDE 5- (1) Komisyonun görevleri şunlardır; 
a) KTÜ-Şehir iş birliğinin geliştirilmesi noktasındaki görüş ve önerilerini rapor olarak 

Rektörlüğe sunmak. 
b) İldeki kamu kurum ve kuruluşları, sivil toplum kuruluşları ile iletişim halinde ihtiyaç ve 

sorunları belirleyerek rapor olarak Rektörlüğe sunmak. 
c) Bazı Komisyon toplantılarına paydaş kurumların temsilcilerini davet etmek. 
ç) KTÜ Danışma Kurulu tarafından alınarak Komisyona gönderilen kararları yerine getirmek. 
 
Yürürlük ve yürütme 
MADDE 6- (1) Bu Usul ve Esaslar, Üniversite Senatosu tarafından kabul edildiği tarihte 

yürürlüğe girer. 
(2) Bu Usul ve Esasları Üniversite Rektörü yürütülür. 
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