KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
iLE
MOBILYACI i$ ADAMLARI DERNEGiI YONETIM KURULU
iSBIRLIGI PROTOKOLU

Amag

MADDE 1- (1) Bu protokolin amaci; Karadeniz Teknik Universitesi ile Mobilyac is
Adamlan Dernegi (MOBIAD) Yonetim Kurulu arasindg; acilmasi planianan Arsin Meslek
YUksekokulu Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri BoIUmU Mobilya ve Dekorasyon

Programinda egitim, istihdam, burs, stqj, bilim, sosyal ve kiltirel alanlari kapsayan isbirligi
esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- () Bu protokol, Karadeniz Teknik Universitesi ile Mobilyaci is Adamlari
Dernegine Uye isletmeler tarafindan ortaklasa uygun gérilecek yer ve zamanlarda; agiimasi
planlanan Arsin Meslek YUksekokulu Mobilya ve Dekorasyon Programi égrencilerine egitim,
istihdam, stqj imkanlarinin  saglanmasi, Meslek YUksekokulu altyapisinin  gelistiriimesi  ve
desteklenmesi, sponsorluk faaliyetleri ile Mobilyaci is Adamlari Dernegine Uye isletmelere
YUksekokul MUdurlogu tarafindan uygun gorilecek seminer, panel, konferans ve AR-GE
faaliyetlerine katki ile danismanlik hizmetlerini kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu protokolin dayanad;
a) 2547 Sayil YUksekdgretim Kanunu

Taraflar
MADDE 4- (1) is bu protokolin taraflari Karadeniz Teknik Universitesi ile Mobilyaci Is
Adamlari Dernegi Yonetim Kurulu ve Uye isletmeleridir.

Genel Hukimler

MADDE 5- (1)

Q) Birlikte yapilacak faaliyetlere iliskin tUm kararlari ortaklasa almak.
b) Yapilacak ortak ¢alismalarin fayda analizlerini yapmak.

c) Farkl alanlarda yeni isbirligi protokolleri hazirlamak.

d) Sponsorluk anlasmalari imzalamak.

e) Yeni bolim ve program gelistirmede isbirligi yapmak.

Arsin Meslek Yuksekokulunun YUkumlolukleri

MADDE 6- (1)

a) Bilimsel danismanlik yapmak.

b) Mobilyaci is Adamlari Dernegine Uye isletmelerin ¢alisanlaring, egitici ve ogretici
seminer, panel ve konferanslar icin akademik personel temini konusunda destek vermek.

c) AR-GE fadliyetlerine katkida bulunmak.

Mobilyaci is Adamlari Dernegi Yénetim Kurulunun YUkUmlilUkleri

MADDE 7- (1)

a) Programdan mezun &grencilere istihdam icin 6ncelik saglanmasina destek olmak
ve bu amagcla her egitim-6gretim yilinda mezun olan sekiz (8) &égrenciye is imkani saglamak.

b) Programda egitim-6gretim goren on iki (12) dgrenciye burs vermek.

c) Ogrencilere stqj yeri temini konusunda destek vermek.

d) MOBIAD'a Uye isletmelere yapilacak teknik geziler icin destek verfpek.
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e) Teknik gezi, bilimsel ¢alismalar, sosyal ve kultUrel faaliyetler igin MOBIAD'a Uye
isletmelerin sponsor olmalart hususunda isletmeler ve KTU Arsin Meslek YUksekokulu arasinda
iletisimi saglamak.

Protokolde Degisiklik

MADDE 8- () Bu protokol hikimlerinde taraflar kargiiki olarak anlasmak  surefiyle
degisiklikler yapabileceklerdir. Yapilan bu degisikliler ek bir protokolle hUkim altina
alinacaktir.

Sure

MADDE 9- (1) is bu protokol imzalandig tarihten itibaren 3 (U¢) yil gegerli olacakfr.
Sure bitiminde is bu protokol taraflarin higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin kendiliginden
sona erecektir. Taraflarin anlasmasi halinde protokol revize edilerek yenilenebilecektir.

Uyusmazliklarin C6zimu

MADDE 10- () Taraflar arasinda cikan uyusmazlk durumunda ki kurumun  Ost
yoneticileri arasinda sorun ¢ézimlenme yoluna gidilir.

Bu protokol ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirl0  anlagmazligin
¢c6zUmUnde oncelikle Yonetim Kurullari ile Trabzon mahkemeleri ve icra daireleri yefkilidir.

Protokolin Feshi
MADDE 11- (1) Taraflardan birisi, bu protokolde belirtilen YUkUmlUlUkleri yazili ve s6zIU
vyarilara ragmen yerine getirmedigi takdirde, karsilikli gérusilerek protokol sona erdirilir.

Yasal ikametgahlar

MADDE 12- (1) Taraflar asa@idaki yazili adresleri kanuni ikametgdh olarak kabul
etmislerdir.

Q) Kcrogieniz Teknik Universitesi, 61080 Ortahisar/TRABZON
b) MOBIAD, Sanayi Mah. Anadolu Bulvari No:2 Kapi No:212/213 Ortahisar/Trabzon

Adres bilgilerinde degisiklik olmasi halinde bu degisiklin bir hafta icinde yazili olarak
bildirilecektir.

Yuruorlok

MADDE 13- (1) Bu protokol ...../02/2021 tarihinde 2 sayfa, 2 suret ve 12 madde olarak
imzalanarak yurirlige girmistir.

Karadeniz Teknik Universitesi Mobilyaci is Adamlari Dernegi
(MOBIAD) Y&netim Kurulu

Prof. Dr. Hamdullah CUVALCI Alper|BEKTAS
Rektor
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