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Isbu protokol, Trabzon Milli Egitim Miidiirliigii ile Karadeniz Teknik Universitesi ila¢ ve
Farmasotik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KTU ILAFAR) arasinda yapilmasi
planlanan isbirliginin igerigini, yapilacak ¢aligmalarin igerigine iliskin esas ve usulleri kapsar.




Madde 1.

AMAC ve HEDEF

Bu is birligi protokolii; “ilaci1 kesfet ve akiler kullan” slogani ile Trabzon ilindeki ortadgretim
ogrencilerinin ilag konusunda arastirma kapasitesi ve meraklarinin gelistirilmesi, akiler ilag kullanimi
konusunda 6grenciler ve ailelerinin bilinglendirilerek farkindaliklarinin artirilmas: faaliyetlerinde

bulunmak tizere ilgili kurumlar ortakliklar yoluyla bir araya getirmektir.

Madde 2.

KAPSAM

Trabzon il Milli Egitim Midiirligii ile Karadeniz Teknik Universitesi ilag ve Farmasotik
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (KTU ILAFAR) arasinda imzalanan bu protokol
kurumlarin kurumsal kapasitelerini is birligi ile etkin kullanimi ve ortadgretimde yer alan egitim
cagindaki bireylerin ilag arastirma-gelistirme siiregleri hakkinda bilgilendirilmesi, farkindalik ve
merak uyandirilmasi, arastirma projesi gelistirme firsat1 verilmesi ve aym zamanda ilag kullanimi

konusunda bilinglendirilmesine iliskin esas ve usulleri kapsar.

Madde 3.

DAYANAK

Bu protokol, taraflarin bagh oldugu mevzuatlara gore diizenlenmigtir. Taraf ve/veya taraflarin
bagl oldugu mevzuatlara aykiri durumlar igeremez. Yasal mevzuatin izin verdigi olgiide igbirligini
hedeflemektedir.

Bu is birligi protokolii; On Birinci Kalkinma Planinda yer alan  “Ortadgretim
kademesindeki ogrencilerin iiniversitelerdeki bilimsel etkinliklere katilimlar, iiniversitelerin
arastirma ve laboratuvar imkinlarindan faydalanabilmeleri saglanacaktir” (Tedbir-551.8) ile
2022 Yih T.C. Cumhurbaskanhg Yillik Programi Saghk Politika ve Tedbirleri (Tedbir-587.5)

dayanak olusturularak hazirlanmigtir.

Madde 4.

TANIMLAR VE KISALTMALAR

MEM; Trabzon i1 Milli Egitim Mudiirligi

KTU; Karadeniz Teknik Universitesi

ILAFAR; KTU ilag ve Farmasétik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi




Madde S.

TARAFLAR:
a) Trabzon il Milli Egitim Miidiirliigii

Telefon: 0 462 230 21 06 - 0 462 230 20 94
Faks :0462 2302096
Adres : Inénii Mahallesi Hiikiimet Konag1 Ortahisar / TRABZON

b) Karadeniz Teknik Universitesi - ila¢ ve Farmasotik Teknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ILAFAR)

Telefon: 0 462 377 7090 — 0462 377 7094
Faks :0462 3253205
Adres : Karadeniz Teknik Universitesi 61080 - Trabzon / TURKIYE

Madde 6.

YUKUMLULUKLER

Ortak Yiikiimliiliikler

Kurumlar arasinda ortak komisyonlar kurmak ve is birligi saglamak,
Taraflarca, ortak yapilacak tiim duyuru vb. islerde diger tarafin adi1 ve logosuna yer vermek,
Karsilikl1 olarak kurum ¢alisanlarindan hizmet almak,

Kurum ¢alismalarin1 aksatmadan fiziki ortamlarin kullanimini saglamak,

Trabzon il Milli Egitim Miidiirligii

Karadeniz Teknik Universitesi ile ortak belirlenen komisyonca, galismalar i¢in sartnameyi
diizenlemek, gelistirmek,

Faaliyetlerin bilboardlarda ve g¢esitli ortamlarda duyurulmasim saglamak iizere gerekli
tasarim, baski, afisleme vb. is ve islemleri yapmak,

Yiiriitiilecek faaliyetlerin il genelinde kurumlara duyurulmasim saglamak iizere ¢alismayla
ilgili tiim hususlar1 kendi web adreslerinde yayinlamak, katilimcilar: belirlemek,

Kurulacak komisyonlara ¢alismalar dogrultusunda iiye/iiyeler vermek,

Egitim ¢aligsmalar i¢in fiziki mekanlar tahsis etmek,

Arastirma ¢alismalarina katilacak ortaggretim Ogrencilerini segmek ve KTU ILAFAR’a

ulasimlarin1 saglamak.




b) KTU ila¢ ve Farmasitik Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ILAFAR)

e Milli Egitim Midiirliigii ile ortak belirlenen komisyonca, ¢alismalar igin sartnameyi
diizenlemek, gelistirmek,

e Faaliyetlerin bilboardlarda ve gesitli ortamlarda duyurulmasim saglamak iizere gerekli
tasarim, baski, afisleme vb. is ve islemleri yapmak,

* Yiiritiilecek faaliyetlerin il genelinde kurumlara duyurulmasini saglamak iizere calismayla
ilgili tiim hususlar1 kendi web adreslerinde yayinlamak, katilimeilari belirlemek,

e Kurulacak komisyonlara ¢alismalar dogrultusunda iiye/iiyeler vermek,

e Egitim ¢alismalari i¢in fiziki mekanlar tahsis etmek,

e [Ilaca ait her tiir egitim, bilinglendirme toplantilari, KTU ILAFAR laboratuvar ziyaretleri ve

benzeri bilimsel etkinlikleri diizenlemek.

YURUTME VE CESIiTLi HUKUMLER
Madde 7.
Is birligi protokoliinii gelisen sartlar altinda ve etkin bir is birligi i¢in yeni faaliyetleri

komisyonlarca belirleyip ekleyebilir.

Madde 8.
Protokole taraf olan kurum ya da kurulus, protokolde yer alan yiikiimliiliiklerini yerine
getirme sorumlulugunu ve yetkilerini higbir ad altinda baska bir gergek ya da tiizel kisiye

devredemez.

Madde 9.
Taraflar, katilimcilardan herhangi bir ad altinda iicret almayacaktir. Her iki taraf kendi

yiikiimliiliiklerini yerine getirebilmek i¢in gerekli biit¢eyi kendi biitgelerinden karsilayacaklardir.

Madde 10.

Protokolde hiikiim altina alinmayan hususlar, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve

uzlagma kurallar ¢ergevesinde ¢6ziimlenir.

Madde 11.
Bu protokol 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda gecerlidir. Ancak gelecek egitim ogretim
yillarinda taraflarin isbirligine devam etmek istemesi halinde yeni bir protokole ihtiyag

duyulmaksizin kurumlar arasi yazismalar ile yeniden yiiriirliige girebilecektir.




Madde 12.
Kurumlar, gorev ve sorumluluk alanlarinda yasalarda meydana gelen degisikliklerden
kaynaklanan alanlar1 digina ¢ikan ya da gelistirilen gorev sorumluklari konusunda ilgili taraflari

bilgilendirerek yapilabilecek ¢aligmalar yeniden belirlenecektir.

Madde 13.

Taraflar kendi alanlar ile ilgili i ve islemlerde baska kurumlar ile is birligine gidebilir. Ortak
yliriitiilmesi gereken ve taraflar ile i birligi gerektiren durumlarda ortaklarin da uygun goriisi
alinmak sartiyla projenin yayginlastirlmasi amaciyla baska kurum ve kuruluslarla da is birligi

yapabilir.

Madde 14.
Bu protokol 14 (on dort) madde ve kapak hari¢ 5 (bes) sayfadan ibaret olup, ....... fis oind 20022

tarihinde 3 (ii¢) niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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