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KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI
ILE
ACCESS COMPANY GROUP ARASINDA
iS BIRLIGI PROTOKOLU

Bu is birli§i protokoll, ACCESS Company Gropup ile Karadeniz Teknik
Universitesi (KTU) arasinda “Uluslararasi Dijital Saglik Zirvesi” konulu is  birlidini
diUzenlemek amaciyla yapiimaktadir.

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu protokol, ACCESS ve KTU arasinda Uluslararasi Dijital Saglik
Zirvesi konusunda bir is birli§i olusturulmasi igin gerekli is birligi ¢ergevesini
belirlemektedir.

(2) Is birligi kapsaminda amaglar asadida belirtilmistir:

e Ulkemizde &nemli saglk altyapisina sahip olan Trabzon kentinde saglik

turizmini gelistimek ve desteklemek

e Ulusal ve uluslararasi sirket is birliklerine destek olmak

e Yenilikgi sadlik hizmetlerinin gelismesine katki saglamak

e Dijital saglk hizmetlerinin ilgili kurumlarda vyeterli dizeyde yer almasini

saglamak

e Uluslararasi Universiteler arasi bilgi transferini gergeklestirmek

e Kurumlar arasi Mesleki Egitimler ve personel hareketliligi saglamak

e Saglk alaninda inovatif ¢ézUmlere katki saglamak

e Ulusal ve uluslararasi saglik hizmeti kalitesine katki saglamak

is Birligine Yénelik Faaliyetler

MADDE 2- () ACCESS ve KTU, belirtlen amaglar dogrultusunda isbirligi
yapacak ve gerekli tUm faaliyetleri gergeklestirmeyi taahhUt eder.

(2) Kurumlar, belirli sorumluluklar, takvimler ve kaynaklarin tahsisi konularinda
mutabik kalacak ve ortak ¢alisma planini belirleyecektir.
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is Birligi Suresi

MADDE 3- (1) is birligi sUresi, bu protokolin imzalandig tarihten itibaren 18
ay olarak belirlenir.

(2) is birligi suresinin sonunda, taraflar is birliginin devam edip etmeyecegini
veya anlasmayi yenilemeyi gorusebilirler.

Mali HOkUmler

MADDE 4- (1) is birligine ydnelik olarak ortaya cikabilecek masraflar, taraflar
arasinda énceden belirlenen bir anlasma dogrultusunda karsilanacaktir.

(2) Taraflar, mali htkUmlerle ilgili ayrintilari mutabakatia belirleyecektir.

Bilgi ve ifsa

MADDE 5- (1) Tardflar, is birligi kapsaminda paylasilan tUm bilgilerin gizli ve
ticari sirlar oldugunu kabul eder. Bu bilgileri U¢UncU taraflarla paylasmayacak veya
ifsa etmeyecektir.

(2) Tardflar, is birligi ile ilgili herhangi bir bilgiyi ifsa etmek istediginde, yazili
olarak diger tarafin onayini almak zorundadir.

Cozim Yollan

MADDE 6- () Taraflar arasinda c¢ikabilecek herhangi bir anlasmaziik
durumunda, taraflar dnce muzakereler yoluyla ¢&zUm bulmaya ¢alisacaklardir.

(2) Eger mizakereler basarii olmazsa, anlasmazliklarin  ¢dzimU igin
Trabzon'da ki yetkili mahkeme olacaktir.

Bu protokol, taraflarca iyi niyetle imzalanmis olup, her bir tarafin temsilcileri
tarafindan imzalanmigtir. [09/02/2024]
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